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Najwazniejsze wnioski

N =

W Il kwartale 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim opublikowano
29 338 internetowych ofert pracy. Byto to 0 4,0% mniej niz w poprzednim kwartale
oraz 0 19,4% mniej niz w tym samym okresie ubiegtego roku.

Pracodawcy najczesciej poszukiwali oséb na stanowiska zwigzane z Inzynierig, Logistyka/
Transportem, Produkcjg/Rzemiostem, Handlem detalicznym, IT/Telekomunikacjg oraz
Budownictwem/ Nieruchomosciami. Branza IT odnotowata spadek az o 1/3 ofert pracy
wzgledem poprzedniego kwartatu.

W przeciwienstwie do liczby ofert pracy, skala pracodawcow publikujgcych ogtoszenia
w Internecie odnotowata niewielki wzrost (+0,9%) wzgledem Il kwartatu 2022 r.
W Il kwartale 2023 r. ogtoszenia o prace opublikowato 7519 pracodawcow.

W odniesieniu do poprzedniego kwartatu liczba opublikowanych ofert pracy wzrosta
w 14 powiatach. Jednak w miastach, gdzie koncentruje sie najwiekszy popyt na prace,
odnotowano spadki. Najwiekszy w Toruniu - o ponad 1/3.

Liczba ofert pracy i wolnych miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do PUP
w Il kwartale 2023 r. byta o ponad potowe mniejsza od liczby ofert pracy publikowanych
w Internecie.



Oferty pracy w Il kwartale 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim: 29 3 38

-7071 (-19,4%)

w porownaniu do Il kwartatu 2022 r.

-6250 (-17,6%)

w porownaniu do Il kwartatu 2021 r.

-911 (-3,0%)

w poréwnaniu do Il kwartatu 2020 .

-6748 (-18,7%)

w poréwnaniu do Il kwartatu 2019 .

Liczba ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych
w powiatach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w kwartatach
w latach 2019-2023
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Liczba ofert pracy w lll kwartale w latach 2019-2023
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Liczba ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych w powiatach wojewoédztwa
kujawsko-pomorskiego w okresie: styczen 2022 r. - wrzesien 2023 r.
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Linia trendu liczby ofert pracy w 2023 r. jest Dynamika zmian internetowych ofert pracy w miesigcach w latach 2019-2023
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Liczba internetowych ofert pracy w powiatach wojewoédztwa

Swiecki

kujawsko-pomorskiego w 11l kwartale 2023 r. 655 g, B

Spadek liczby internetowych ofert pracy w Il kwartale 2023 r. wzgledem
brodnicki
685

[l kwartatu 2022 r. dotyczyt 9 powiatow wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Wzrost dotyczyt powiatéw: golubsko dobrzyriskiego
(+59,9%, o 11 ofert wiecej), grudzigdzkiego (+55,6%, o 5 ofert

wiecej), torunskiego (43,7%, o 86 ofert wiecej). Natomiast miasta, gdzie - ' Zﬂ_,\ E{
koncentruje sie najwiecej ofert pracy odnotowaty spadek wzgledem SN ’J\/J IS V\J
poprzedniego roku. Najwiekszy w Toruniu (-36,2%, o 1203 oferty mniej). . - ‘_)“/J—\,\
Natomiast wzgledem Il kwartatu 2023 r. w 10 powiatach nastgpit spadek xlegz;;ga
. .. . . . 500 - 2000
liczby ofert pracy. Najwiekszy odnotowano w powiecie wabrzeskim 300 - 500

< 200

(-26,2%, 70 ofert mniej). Najwiekszy wzrost dotyczyt powiatu
sepolenskiego (+41,9%, 65 ofert wiecej) oraz radziejowskiego (+26,9%,
o 50 ofert wiecej).
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Pracodawcy publikujgcy oferty pracy w Internecie / Wojewddztwo na tle kraju
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Spadek liczby pracodawcow w Il kwartale 2023 r. wzgledem
poprzedniego kwartatu dotyczyt 8 wojewddztw. Zmiany nie byty
znaczne i wahaty sie od —4,3% w wojewddztwie lubuskim do
+3,1% w lubelskim i podlaskim. W wojewddztwie kujawsko-
pomorskim odnotowano wzrost 0 0,9% (64) pracodawcow.

Wzgledem ubiegtych lat, najwiekszy wzrost liczby pracodawcéw
w Il kwartale 2023 r. odnotowano wzgledem IIl kwartatu 2020 .,
czyli okresu pandemii. Rok 2022 byt rekordowy pod wzgledem
zarowno liczby ofert pracy oraz liczby pracodawcow.

Zmiany wzgledem:

Il kwartatu 2022 r.

Il kwartatu 2021 r.

11l kwartatu 2020 r.

Il kwartatu 2019 r.

Polska:

V-17,7%

A+0,4%

A +30,5%

A +12,5%

Kujawsko-pomorskie:

V -20,8%

VY -5,2%

A +18,3%

A +0,8%



Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w Il i lll kwartale w 2023 r.
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Logistyka - Transpor+ R, 3330
Produkcja - Rzemiosto I e, 2636

2619
i . 2537
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ieaci R 2446
IT - Telekomunikacja 3573
i i i . 2329
Budownictwo - Nieruchomosci 2257
, I 1936
Sprzedaz 1715
i N 1869
Obstuga klienta 1831
Finanse N 1536 - W IIl kwartale 2023 r. wzgledem
7drowie N 1114 poprzedniego kwartatu, najwiekszy spadek
1267
Edukace S 1072 ofert pracy odnotowano w kategorii:
776 .
E— Konsulting-Doradztwo (-33,3%, o 49 ofert
Hotelarstwo - Catering 1043 1181 .. . .
- mniej) oraz IT-Telekomunikacja (-31,5%,
Administracja - Prace biurowe 993 0 1127 ofert mniej—spadek z 1.pozycji na
; i . 779 . .
Stuzba cywilna - Ochrona 827 5 pozycje). Branza IT od poczatku roku
Marketing - Media rA odnotowuje coraz silniejsze spadki
HR-Kadry TR Sggl liczby ofert pracy. Potwierdzajq to analizy
I :c2 W Il kwartat 2023 r. krajowe. Wynika to z faktu, ze ogtoszenia
Nauka - Badania 438 i b . bard ,; ’ "
z tej branzy sg bardzo czesto ogdlnopolskie
Rozrywka - Turystyka - Uroda _253600 J ¥ysa . & g P ’
Il kwartat 2023 r. dotyczg pracy zdalne;.
Prawo -1%36
e N 143 Kategorie, w ktorych odnotowano najwigkszy
120
— procent wzrostu wzgledem Il kwartatu
Zarzadzanie _1%01 )
to: Zarzadzanie (+38,4%, 28 ofert) oraz
||
— 98 )
Konsulting - Doradztwo 147 Edukacja (+38,1%, 296 ofert).




Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w Il kwartale w 2023 r.

W Il kwartale 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim pracodawcy najczesciej poszukiwali oséb na stanowiska pracy w sektorze:
o Inzynierii,
e Logistyki / Transportu,
¢ Produkcji / Rzemiosta,
e Handlu detalicznego,
¢ [T /Telekomunikaciji,
e Budownictwa / Nieruchomosci.

wzgledem wzgledem wzgledem wzgledem
kw. 2022 r. Il kw. 2023 . [ kw. 2022 r. Il kw. 2023 r.

$
& .
.{@k}, Inzynieria V -5.2% V -1,0% rFF?/ Handel detaliczny Y -9,5% ¥V -0,8%

IT/
Telekomunikacja

©
é;éﬂ_) Logistyka / Transport Y -10,2% A +6,6% V -54,8% VY -31,5%

% Produkcja / Budownictwo /
HEN
Rzemiosto V -20,4% A +2.6% g’ ) Nieruchomosci V-11,7% A +3.2%




Internetowe oferty pracy opublikowane w okresie styczen-wrzesien 2019-2023 a wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji

zawodowej zgtoszone do PUP

Internetowe oferty pracy, wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej zgtoszone do PUP (niesubsydiowane i subsydiowane) w okresie 1-1X.2023 r.

. . 4436 _ Grudzigdz 1951
Liczba internetowych ofert pracy oraz ofert pracy zgtaszanych do PUP [
oraz udziat ofert zgtaszanych do PUP «u [ -
96433 93236 1367 - aleksandrowski .
81807 2076 - brodnicki .
61664 2141 - bydgoski -
kel 53505 778 . chetminski .

40660 40072 634 . golubsko-dobrzyriski l 561
165 I grudzigdzki l
1-1X.2019 roku 1-1X.2020 roku 1-1X.2021 roku 1-1X.2022 roku I-1X.2023 roku 740 . lipnowski -
W Internetowe oferty pracy ® Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone do PUP B Internetowe oferty pracy w okresie 1-1X.2023 r. 1120 - mogileiski .

1264 - nakielski -
W10 powiatach liczba onnych miejsc pracy m Niesubsydiowane oferty w okresie I-1X.2023 r. o0 . radziejowski . 584
. .. . o . 1079 rypiriski - -1372
I miejsc aktyW|ZaCJ| ZaWOdoweJ ngaszanyCh do PUP M Subsydiowane oferty w okresie I-1X.2023 r. -

. 7 . 7 . . 584 leriski 1202
w okresie styczeri—wrzesier 2023 r. byfa wieksza niz B owoees I
. . L. ., 2004 - $wiecki - -1770
ofert publikowanych w Internecie. Nalezy jednak wzigé
L . . O suma ofert subsydiowanych i 966 . toruriski -
pod uwage, ze $rednio ponad 1/3 stanowig oferty niesubsydiowanych B voisi [l (o |
725 tucholski
subsydiowane. W powiatach gdzie liczba ofert
677 . wabrzeski . 774
zgtaszanych do PUP byta wieksza niz internetowych, -

1253 wioctawski -
udziat ofert subsydiowanych wyniést: w powiecie Y po
lipnowskim: 82,5%,radziejowskim: 68,6% grudzigdzkim:

67,7%. Najmniejszy procent ofert subsydiowanych byt
w Bydgoszczy (6,1%)
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Zrédto i zakres danych

Portale internetowe
Analize ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych przygotowuje WUP

w Toruniu na podstawie baz danych przekazanych przez firme Element.
Zakres:

33 portale Il kwartat 2023 r. 23 powiaty

(poréwnanie do wojewoédztwa

rekrutacyjne weczesniejszych okreséw) ]  kuiawsko-pomorskiego

Obszar tematyczny:
Liczba opublikowanych ofert pracy w powiatach w Il kwartale 2023 r.,
Liczba pracodawcéw publikujgcych oferty pracy w Il kwartale 2023 r.,

Liczba opublikowanych ofert pracy wedtug 22 kategorii w Ili lll kwartale
2023,

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do
PUP w okresie I-1X.2023 r.,

VvV VVVY

Nazwy portali, na ktérych byty zamieszczane ogtoszenia.
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