Technik hotelarstwa ——™

Zadania zawodowe .
Sytuacja zawodu na lokalnym
Technik hotelarstwapowinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan

zawodowych w zakresie kwalifikacji: HGT.03. Obstuga gosci w obiekcie $wiadczacym
ustugi hotelarskie:

rynku pracy w 2023 r.

1) utrzymywania czystosci i porzgdku w obiekcie Swiadczgcym ustugi hotelarskie, ]s Liczba uczniéw i absolwentow
2) przygotowywania i podawania Sniadan, 1480
3) organizowania ustug dodatkowych w obiekcie swiadczgcym ustugi hotelarskie. : 245

HGT.06. Realizacja ustug w recepcji:
. . m Uczniowie Absolwenci
1) rezerwacji ustug hotelarskich,

2) obstugi gosci w recepcji.

Wiecej o zadaniach w tym zawodzie. 410 bezrobotnych z tym
zawodem w urzedach pracy

Profil kompetencyjny?

Kompetencje to cechy/dyspozycje osoby, w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i postawy, pozwalajgce realizowac¢ zadania zawodowe na wymaganym poziomie/
efekty.

brak ofert z urzedu pracy

Technik hotelarstwawchodzi w sktad grupy Pracownicy obstugi klienta3,

Udziat absolwentéw
dla ktérych okreslono 4 kompetencje*:

w liczbie bezrobotnych

Komunikacja interpersonalna Elastycznosc

Radzenie sobie
z wptywem innych

Orientacja na klienta
i autoprezentacja

D
-

Ksztatcenie i doskonalenie w zawodzie

Zawdd technik hotelarstwa mozna zdoby¢ w pigcioletnim technikum/ dwuletniej B BAROMETR
szkole branzowej Il stopnia/ kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz kursach ZAW?JDOW
umiejetnosci zawodowych w zakresie kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. B 202

Kwalifikacje dla zawodu technik hotelarstwa w wojewddztwie kujawsko

DI
— pomorskim mozna zdoby¢ w 18 szkotach. SRy

Pracownicy biur podrdézy i obstugi turystycznej
w wojewddztwie prognozowana jest
rownowaga zapotrzebowania
na pracownikow.

Mozliwosci i warunki zatrudnienia w krajach UE

Chcac podjac prace jako technik hotelarstwa w jednym z krajéw EOG, nalezy
sprawdzi¢ czy do wykonywania zawodu w danym panstwie konieczne jest
posiadanie konkretnego dyplomu otwierajgcego dostep do tego zawodu czy
zdanie specjalnych egzaminéw np. panstwowych lub rejestracja w organizacji ROWNOWAGA
zawodowej, co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego.

Aby sprawdzi¢, czy zawadd jest regulowany nalezy skorzystac z wyszukiwarki na AYT A NADWYZKA
portalu ,, Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska.

Zapotrzebowanie na osoby z zawodem wg Europejskiego Portalu
Mobilnosci Zawodowej: ! Prognozy Ministerstwa Edukacji’
https://eures.europa.eu/living-and-working/labour-shortages-and-surpluses- wskazuja na istotne zapotrzebowanie
europe_pl na osoby z tym zawodem.

Chcesz dowiedziec sie wiecej? Skontaktuj sie z doradcg zawodowym z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

1Dz. U. 22019, poz. 991 z pdzn. zm.

2 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych, Warszawa 2014 r.

3Dz. U.z2021, poz. 2285

4 Zestaw kompetencji moze sie rézni¢ od podanych, w zaleznosci od wymagan pracodawcy w konkretnym zawodzie i na konkretnym
stanowisku. Zréznicowane moze by¢ rowniez natezenie kazdej z kompetenc;ji.

5M. P.z 2024, poz. 85


https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
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