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1. ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCY]JNY

Konserwator dziet sztuki (kod 265105) to jeden z zawodow i specjafmailjetych
w obowizujacej od 01.01.2017r. Kklasyfikacji zawodow i speocpabn na potrzeby rynku
pracy z 2014r. z pd. zm?

Do zawodu przygotowuje kierunek studidvanserwacja i restauracja dziet sztuki

Konserwator dziet sztuki zabezpiecza i odnawia tdzimalarskie, druki, ryciny,
ksigzki, akta, odtwarza brakage czsci rzezb, zabytkowych tkanin, witéee i inne dzieta
sztuki oraz przywraca im pierwotny wydl przy zastosowaniu odpowiednighodkow
chemicznych, palety barw, specjalistycznych edzzi urzadzen konserwatorskich.

Do zada konserwatora dziet sztuki naje

* ocenianie zakresu prac konserwatorsko-restauragdyjng podstawie osobistych edgin
i zdjg¢;

» ustalanie potrzebnych materiatdw, nglz i srodkow chemicznych do przeprowadzenia
prac konserwatorskich i restauracyjnych;

» prowadzenie dokumentacji konserwatorskiej dlzdego dzieta oddzielnie;

» nadzorowanie statych warunkoéw temperatury i wilgéth w pomieszczeniach, gdzie
przechowywanesgsdzieta sztuki;

« konserwowanie ok&onego dzieta sztuki: obrazu, vAwy, witrazu, zabytkowej tkaniny,
drukow, rycin, ksizek, akt, poprzez naprawienie uszka@izenechanicznych
spowodowanych uptywem czasu, dewagtadyb niewt&dciwymi wcze&niejszymi
naprawami;

e prowadzenie dokumentacji konserwowanego obiektu

* zabezpieczanie zabytkowych dziet sztuki przed wplpw atmosferycznymi i
zanieczyszczeniami w powietrzu;

* nadzorowanie wkxiwego uytkowania dziet sztuki przez poszczegolne instguicjb
uzytkownikowa.

Profil kompetencyjny? dla grupy duzej: Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznych i kultury - kod 26

Specjaléci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kuyltprowadz badania, opracowaj
koncepcje, teorie i metody dziatania lub stgswjedz w dziedzinach: prawa, zadzania
informacp, ekonoma, socjologa, filozofia, historyg, religia, psychologi, opieks socjalry
oraz sztulf i rozrywka*.

Kompetencjeto cechy osoby, ktore przejawgajsic w dziataniach prowadeych do
wykonywania zada zawodowych na wymaganym poziomie oraz w zachowhnia
przektadajcych s¢ na konkretne efekty, d#i czemu g§ obserwowalne, podleggj
rozwojowi poprzez szkolenia oraz nabytéwiadczenia w realizacji okéenych zada.

Dla grupy: Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultyr okreslono
cztery kluczowe kompetencje:

1) Sumienn@é w dgzeniu do rezultatébw- wysoka efektywn& realizacji zada w scisle

1Tekst jednolity Obwieszczenie Ministra Rodziny, PiaRolityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 201W sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozpagdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawlasyfikacji zawodow i specjalsci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz 2018 r. poz. 227)

2Wortal Publicznych Sk Zatrudnienia
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danyd@sifikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opigawodow

8 NBK Narzdzie do badania kompetencii. Pedznik dla doradcéw zawodowych. Warszawa, 2014

4 Klasyfikacja zawodéw i specjalim na potrzeby rynku pracy. Tworzenie i stosowanarszawa, 2014
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okreslonym terminie i z nabkeyta starannécia, uwzgkdniajgca witasne kompetencje
i mozliwosci. Determinacja w dziataniu i aganie zakladanych rezultatow przez
utrzymywanie odpowiedniego tempa oraz jakgracy, hawet w obliczu trudsa.

2) Otwartaé¢ na innych - pozytywne nastawienie i traktowanie innych oraazykvanie
checi ich zrozumienia.

3) Zdolngci analityczne i podejmowanie decyzji rozumienie ztbonych sytuacji i relacji
zachodzcych pome¢dzy r&@nymi elementami. Analizowanie informacji i danych,
dostrzeganie zateosci, wycigganie na ich podstawie wnioskow i podejmowanientyelf
decyzji.

4) Komunikacja interpersonalna— przekazywanie konkretnych informacji w sposob
zrozumiaty dla innych. Przygine wyjanianie skomplikowanych, specjalistycznych kwestii.
Przekazywanie najwaiejszych zagadniei sprawdzanie, czy rozméwca rozumie komunikat.
Dostosowanie stylu wypowiedzi do odbiorcy.

2. SYTUACJA NA RYNKU PRACY - MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH
I NADWYZKOWYCH

W 2018 roku w ewidencji powiatowych wddw pracy w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim odnotowano 25 rejestracji w zawodzie konator dziet sztuki (w tym kobiety —
72,0%.) W grupie bezrobotnych z tym zawodem 44,686avity osoby bdace w okresie
do 12 miesjcy od dnia ukaczenia nauki.

Wg stanu na dzie 31.12.2018r. w rejestrach powiatowych qdé@w pracy
pozostawato 10 os6b z zawodem konserwator dziakisgv tym kobiety — 80,0%). Udziat
bezrobotnych do 12 miesly od dnia ukaczenia nauki w ogolnej liczbie bezrobotnych z tym
zawodem wyniost 40,0%.

W 2018 roku do powiatowych wddw pracy zgtoszono 2 wolne miejsca pracy lub
aktywizacji zawodowej w zawodzie konserwator dzsetuki. Oferty pracy odnotowano
w powiatach: Tora grodzki (1), Tora ziemski (1).

BEZROBOTNI 1 ZGLOSZONE WOLNE MIEJSCA PRACY LUB AKTYWIZAC]JI ZAWODOWE]
W ZAWODZIE KONSERWATOR DZIEL SZTUKI W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
W LATACH 2014-20185

WYSZCZEGOLNIENIE 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Bezrobotni zarejestrowani ogo6tem 33 29 3] 27 25
w okresie sprawozdawczym
w tym kobiety 27 24 25 24 18
osoby do 12 miesty 11 11 2 3 11
od dnia ukdczenia
nauki
Bezrobotni wedtug stanu w kaicu | og6tem 20 15 17 17 10
okresu sprawozdawczego
w tym kobiety 14 12 12 16 3]
osoby do 12 miesty 3 2 0 0 4
od dnia ukaczenia
nauki

5 Informacja przygotowana na podstawie Zznika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-@4rdgbotni oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlugworbw i specjain&ci — dane za 2018r
Raporty z lat ubiegtych znajdusie na stronie WUP Tornit http://wuptorun.praca.gov.pl/struktura-zawodowa-ldmtnych
http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczaceky-pracy
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Wolne miejsca pracy zgtoszone w okresie ( y
i aktywizacji zawodowej

aktualne w koncu 0 0 0 0 0
okresu

Od 2015 r. Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteegifobecnie Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej) zmienito metodolegprowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwykowych. Wedtug nowej metodologii zamiast wahkika intensywneci
nadwyzki/deficytu zawoddw dokonuje giwyboru zawoddw deficytowych i nadwkowych
na podstawie trzech wskaikow: wskanika dos¢pncsci ofert pracy, wskanika
diugotrwatego bezrobocia oraz wskika ptynndci bezrobotnych Wprowadzona zmiana
spowodowataze sytuacja znacznej gxi zawodow pozostaje nieokfena — nie przynaley
do zadnej z grup.W latach 2015-2018w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zawod
konserwator dziet sztukgrupa elementarna: Artgi plastycy)nie miat okreslonego statusu
na rynku pracy?’.

Wiegksza liczba nowych rejestracji mizgtoszonych wolnych miejsc pracy lub
aktywizacji zawodowej spowodowata,ze zawOd konserwator dziet  sztuki
w 2014 roku byt zawodem nadwygkowym?,

LICZBA BEZROBOTNYCH PRZYPADAJACYCH NA JEDNA OFERTE PRACY
W ZAWODZIE KONSERWATOR DZIEL SZTUKI W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
W LATACH 2014-2018

015 | 2.
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2016 | '
015 | - 5
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0 5 10 15 20

*Brak wartasci oznacza,ziw danym okresie w powiatowych gotach pracy nie odnotowano wolnych miejsc
pracy w zawodzie konserwator dziet sztuki.

SWskanik dostpnasci ofert pracy: ilorazsredniomiesicznej liczby bezrobotnych danej grupie zawodéwasglahym okresie

i sredniomies¢cznej liczby wolnych miejsc pracy dagstych w PUP i Internecie w danej grupie zawodoéw, waogm
okresie.

Wskanik dlugotrwalego bezrobocia: iloraz liczby diugo&de bezrobotnych w danej grupie zawodéw, wickookresu

i liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danej grapi®odow, w kécu okresu.

Wskanik ptynndgci bezrobotnych: iloraz odplywu bezrobotnych w dagrejpie zawodow, w badanym okresie i naptywu
bezrobotnych w danej grupie zawodow, w badanym ekresi

"Informacja o deficycie i nadwge dla wybranego wojew6dztlgtp://mz.praca.gov.pl

8Podziatu na zawody deficytowe, zrownemee i nadwykowe dokonywano na podstawie wililsa intensywnéci nadwyki
(deficytu) wyraonego jako iloraz liczby zgtoszonych wolnych migjsacy i miejsc aktywizacji zawodowej w badanym
okresie, w danym zawodzie i liczby zarejestrowanyehrobotnych w badanym okresie, w danym zawodzie. dgawo
deficytowe to takie, dla ktérych wskiék przekracza wart@ 1,1; zawody zrownowane to te, dla ktérych wartd
wskanika migci sie w przedziale od 0,9 do 1,1; natomiast zawody naklevye to te, w ktérych przypadku wéakit wynosi
ponizej 0,9.
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BEZROBOTNI Z ZAWODEM KONSERWATOR DZIEL. SZTUKI WEDEUG POWIATOW

W LATACH 2014-2018

WYSZCZEGOLNIENIE

BEZROBOTNI WG STANU W KO NCU OKRESU

2014 2015 2016 2017 2018
Wojewodztwo kujawsko-pomorskie 20 15 17 17 10
Bydgoszcz grodzki @ D
Bydgoszcz ziemski ( D
Grudzidz grodzki 0 0 0 q @
Grudzidz ziemski 0 0 Q a (
Torun grodzki 11 9 12 1d ]
Torun ziemski 1 0 2 0 0
Wioctawek grodzki 4 3 1 2
Wioctawek ziemski 0 a t (
Aleksandréw Kujawski Q (
Brodnica 0 0 0 0 1
Chetmno 1 0 0 0 0
Golub Dobrzy 0 0 0 0 0
Inowroctaw 1 1 0 0 0
Lipno 1 0 0 0 0
Mogilno 0 0 0 0 0
Nakto nad Noteai 0 0 0 0 0
Radziejow 0 0 0 0 0
Rypin 1 0 0 0 0
Sepoino Krajeiskie 0 0 0 0 0
Swiecie 0 0 0 0 0
Tuchola 0 0 0 0 0
Wabrzezno 0 0 0 0 0
Znin 0 0 0 0 0

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danychcZaika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01.



3. ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW - BADANIA PRACODAWCOW,
ANALIZA INTERNETOWYCH OFERT PRACY, BADANIA LOSOW
ABSOLWENTOW

Z badania "Zapotrzebowanie na zawody oraz diagnozgootrzeb w zakresie
ksztalcenia ustawicznego ¥déd pracodawcédw wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego”
zrealizowanego w 2016 rokuwvynika biezgce zapotrzebowanie pracodawcéw na szkolenia
z zakresu tematycznego konserwacja zabytkéwcelem uzupetnienia kwalifikacji
i umiejetnosci®.

Raport z badania ofert pracy publikowanych w Internecie w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w2015 roku nie zawiera informacji dotygeych zawodu konserwator
dziet sztuki®.

W badaniu ankietowym pracodawcowkluczowych bran wojewoédztwa kujawsko-
pomorskiegow 2014 roku nie wystpuja informacje na temat zawodu konserwator dziet
sztukft,

9 Szczegotowy opis metodologii i wynikéw badania zawraport dosgpny w publikacji “Zapotrzebowanie na zawody
i kwalifikacje w opinii pracodawcéw wojewddztwa kujasrglomorskiego. Potrzeby szkoleniowe pracodawcow”.
http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczaceky-pracy
10Badanie zostalo przeprowadzone zgodnie z zealami ,Nowej metodologii prowadzenia monitoringuwoalow
deficytowych i nadwkowych na lokalnym rynku pracy”. Celem badaridernetowych ofert pracy jest uzupetienie
informacji pochodzcych z powiatowych uddw pracy na temat zapotrzebowania na zawody na ralfigm rynku pracy.
Materiat badawczy stanowity ogloszenia o pracy z kvidet pa‘dziernika 2015r. dogpne w portalu Zielona Linia
(tj. ogtoszenia skupione z ngstijgcych portali internetowych: praca.pl, gazeta pradagracuj.pl, praca.gratka.pl), ktore
zostaly zweryfikowane przez pracownikow WUP w Torunnasgpnie uogolnione dla catego 2015 roku. Raport z Ivéala
znajduje st na stronie: http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczaceky-pracy
Raport z badania ankietowego 445 pracodawcow 6 kiugzo bram woj. kujawsko-pomorskiego przeprowadzonego
w 2014r. w ramach projektu Rynek Pracy pod ¢ubznajduje s¢ na stronie: http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-
dotyczace-rynku-pracy
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MONITORING LOSOW ABSOLWENTOW 2014-2017 W 6 MIESIECY PO ZAKONCZENIU STUDIOW -
UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU,
KIERUNEK: KONSERWACJA I RESTAURACJA DZIEL SZTUKI!2

Rok zakoriczenia studi..

Rodzaje aktywnosci na rynku pracy (N=20) 2613
Praca zarobkowa I 16 %2012
Dalsza nauka ¥ - []2013
Brak aktywnosci I [+] 2014
Dziatalnosé gospodarcza . - 2015
Rolnictwo B :gig

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80%

% badanych absolwentdw (dane nie sumuja sie do 100% -
absolwent magl wykonywad kilka rodzajow aktywnosci)

Charakterystyka wykonywanej dziatalnosci zarobkowej

Forma zatrudnienia (N=16) Zadowolenie z wykonywanej pracy (N=14)
UMOWA O PRACE _4 Zdecydowanie jestem zad.. _3
umowa crwiinoerav. [ 7 Raczoijestam acowoiory [ <
stazeue [N 2 anl nie jestem, ani jestern . [ NGNGB 2
INNE - 2 Raczej nie jestem zadowal.. - o
046 205 409 0% 20 40% 60%
9 badanych absolwentdw % badanych absolwentdw
o Migjsca pracy
Charakter pracy (N-—].S) Ml Grafika/Plastyka/DTP/Konser..

B Kultura/Sztuka
B szkolnichwo wyisze

Grafika/Plastyka/DTP/Monserwacja
zabytkow

Opracowat:

Tomasz Jankowski

Pytania prosze kierowad na adres
tomasz jankowski@umk.pl lub pod
numer telefonu 56 611 4643,

MIE]JSCE PRACY LICZBA
PRACUJACYCH
Kultura/Sztuka 6
Grafika/Plastyka/DTP /Konserwacja zabytkow 8
Szkolnictwo wyzZsze 1

Ostatnie wyniki badann - absolwenci rocznika 2017. Uwzgledniony odsetek populacji: 21,28%.
Obecnie trwajq badania absolwentdw rocznika 2018.

12UMK Torwi, Badanie loséw absolwentow, dgstmaj 2019r. https://www.biurokarier.umk.pl/badanie-losow-absolvesnt
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Informacje na temat zawodowychosow absolwentow uczelni dephe g
w ogolnopolskim systemie monitorowania Ekonomicanycoséw Absolwentoéw szkot
wyzszych ELA): http://ela.nauka.gov.pl/

4. PROGNOZY RYNKU PRACY - BAROMETR ZAWODOW

Barometr zawodowvio badanie, ktore przewiduje zapotrzebowanie aaqwnikdéw na
kolejny rok. Prognoza ta opieraggia opinii ekspertéw (pracownikéw gdow pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizigych sytuagj w poszczegoélnych zawodach. Ocenie podiegaj
zawody najcgsciej wystpujace na rynku pracy. Gtownym efektem badanjargormacije
0 grupach zawodow dla ktorych prognozuje iiz beda charakteryzowa sie deficytem,
rownowag lub nadwyka oséb poszukyggych pracy.

Wedtug prognozy n2019 rok w woj. kujawsko-pomorskim poszczegolne zawody
Z uwagi na podobistwo wykonywanych zada zostaly ugte w 167 grup.Do grupy
barometrowej Plastycy, dekoratorzy wire i konserwatorzy zabytkéwostat zaliczony
zawdd konserwator dziet sztuki Wedlug ww. prognozy grupa tacedrie grup
zréwnowgong™>.

PROGNOZA NA 2019, WOJEWODZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE
ZMIANA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW
W GRUPIE ZAWODOW: PLASTYCY, DEKORATORZY WNETRZ I KONSERWATORZY ZABYTKOW - WG POWIATOW

- szytki spadak zapofrzebowania

spadek zapotrzebowania

slaly poziam zapoizebowania
wezrost zapoirzebowania

szybki wzrost zapoirzebowania

brak danych

Bhttp://barometrzawodow.pl/

to te, w ktérych w najbdszym roku nie powinno bytrudnoici ze znalezieniem pracy, dgdy
zapotrzebowanie pracodawcowdzie w ich przypadku de, a poda pracownikéw chbtnych do podjcia zatrudnienia
i majgcych odpowiednie kwalifikacje — niewielka.

to te, w ktdrych liczba ofert pracydrie zbliona do liczby oséb zdolnych iathych do podicia

zatrudnienia w danym zawodzie (pgdaopyt zrownowsy Sie).
Zawody nadwikoweto te, w ktérych znalezienie pracy fady trudniejsze ze wzgldu na mate zapotrzebowanie oraz wielu
kandydatéw cgtnych do podijcia pracy i spetiajcych wymagania pracodawcow
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PROGNOZA NA 2019, WOJEWODZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE
RELACJA MIEDZY DOSTEPNA SItA ROBOCZA A ZAPOTRZEBOWANIEM NA PRACOWNIKOW 3
W GRUPIE ZAWODOW: PLASTYCY, DEKORATORZY WNETRZ I KONSERWATORZY ZABYTKOW - WG POWIATOW

- duia nadwyika poszukujgcych pracy
- nadwyika poszukujgcych pracy

- mwnowaga popytu | podazy

deficyt poszukujacych pracy

- duiy deficyt poszukujgcych pracy

brak danych

5. KSZTALCENIE W ZAWODZIE

Informacje o kierunkach studiéw prowadzonych w Pelsdlosipne § w rejestrze

Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wgzym (systenPOL-on):
https://polon.nauka.gov.pl/opi/aa/kierunki/studieaution=e2s1

W roku akademickim2018/19 w wojewddztwie kujawsko-pomorskim ksztatcenie
na kierunkukonserwacja i restauracja dziet sztykiowadzi Uniwersytet Mikotaja Kopernika
w Toruniu,

ABSOLWENCI I STUDENCI KIERUNKU KONSERWACJA 1 RESTAURACJA DZIEL SZTUKI WEDLUG UCZELNI*S

Nazwa szkoty Wyszczegodlnienie Absolwenci | Absolwenci | Absolwenci | Absolwenci | Studenci

2014 2015 2016 2017 2017/18*

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w | ogétem 24 19 31 38 184
Toruniu magisterskie 24 19 31 38 184

jednolite

Wojewddztwo kujawsko-pomorskie

magisterskie
jednolite

24

19

31

38

184

*Dane GUS wg stanu na d#i&0.11.2018r.

14System POL-on, dagt maj 2019r.

Informacja przygotowana na podstawie danych Gléwnegeedu Statystycznego o szkotachzsmych dziatajcych

w roku akademickim 2017/18 oraz w latach poprzednich
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6. INFORMAC]JE DODATKOWE

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
http://www.mkidn.gov.pl/

Ogodlnopolska Rada Konserwatorow Dziet Sztuki
http://zpap-orkds.pl/

Narodowy Instytut Dziedzictwa
http://www.nid.pl/pl/

Portal Konserwatorow
http://www.bikds.art.pl/

Opracowata:

Marzena Kunecka

doradca zawodowy

WUP w Toruniu - Centrum Informacji i Planowania kay Zawodowej we Wioctawku

Akceptowala:
Bogustawa Szewczyk-Modrzejewska
Kierownik Centrum Informacji i Planowania Karierp&@odowej we Wioctawku

Aktualizacja: czerwiec 2019r.

7. MOZLIWOSCI I WARUNKI ZATRUDNIENIA W ZAWODZIE W KRAJACH
UNII EUROPE]JSKIE]

1. Dostep do rynkéw pracy krajéw Europejskiego Obszaru Gospdarczego (EOG).

Swobodny przeptyw pracownikéw jest jednym z fundatber rynku wewstrznego
UE/EFTA. Uprawnia do poszukiwania i podejmowaniaagy w innym pastwie
cztonkowskim bez konieczdo uzyskania pozwolenia na prtacObywatele Polski mag
swobodny dogp do rynkow pracy g na rowni traktowani z obywatelami danegagtava
cztonkowskiego w zakresie zatrudnienia, warunkowacpr oraz przywilejéw socjalnych
i podatkowych. Mobilné zawodowa umdiwia poprawe warunkoéw materialnych poprzez
skuteczniejsze wygie z bezrobocia co me st wigzat ze zmiag zawodu Bdz miejsca
zamieszkania w celu padja odpowiedniego zatrudnienia.

2. Informacja dla 0s6b poszukupcych pracy w zawodzie_konserwator dziet sztuki
w krajach EOG:

Osoba, ktora chce padj prag jako konserwator dziet sztuki w jednym z krajow GO
powinna sprawdzi czy zawdd ten nie jest w tym kraju regulowany dgy do jego
wykonywania w danym pstwie konieczne jest posiadanie konkretnego dyplomu
otwierapcego dostp do tego zawodu czy #e zdanie specjalnych egzaminéw
np. pastwowych lub zarejestrowanie;siv organizacji zawodowej, co wie st z oficjalnym
uznaniem kwalifikacji i déwiadczenia zawodowego. $lie Twéj zawdd jest zawodem
regulowanym w kraju UE w ktorym zamierzasz go wykwaé, by¢ moze najpierw bdziesz
musiat wysipic¢ o oficjalne uznanie przez ten kraj Twoich kwal#dgi zawodowych.
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Aby sprawdzt, czy zawodd konserwator dziet sztuki jest reguloyaralery skorzysta
z wyszukiwarki na portalu: Twoja Europa” prowadzongrzez Komisj Europejsk:

http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regpdeik.cfm?action=regprofs

Obecnie wzadnym z krajow EOG zawdd konserwator dziet sztikij@st regulowany.

Sprawd, czy musisz ubiedasic 0 uznanie swoich kwalifikacji zawodowych i jaki l@sek
musisz ziayc:

https://europa.eu/youreurope/citizens/work/profassi-qualifications/requlated-
professions/index pl.htm

W przypadku braku informacji o danym zawodzie w pgszej wyszukiwarce lub w razie
potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, rglezgtost si¢ do jednego z punktéw
kontaktowych ds. kwalifikacji zawodowych UE

https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/imovement-professionals en#contacts

3. Zapotrzebowanie na osoby z zawodem_konserwator dzisztuki wg Europejskiego
Portalu Mobilno $ci Zawodowejhttp://eures.europa.eu

Aktualne dane dotygre zapotrzebowania na pracownika w zawodzie koraerndziet
sztuki w krajach EOG dogine g na stronie internetowej:

> https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

Na Europejskim Portalu Mobildoi Zawodowej, poza ofertami pracy, zng&lenozna wiele
innych przydatnych informacji zezanych z pragza granig. Dodatkowo warto skorzysta
ze strony internetowej EURES Polskewww.eures.praca.gov.pl znajdziesz tam informacje
na temat:

» jak szuk& pracy w UE i EFTA
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-uebeshbywatelem-polski

» warunkéwzycia i pracy za granic
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-uebeshbywatelem-polski/zycie-i-praca-
w-krajach-ue-i-efta

» bezpiecznych wyjazdow do pracy za granic
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-uebeshbywatelem-polski/bezpieczne-
wyjazdy-do-pracy-za-granice

» 0 Europass tj. ujednoliconyayciorysie zawodowym
https://europass.cedefop.europa.eu/pl/document®iglum-vitae

» przepiséw dla os6b powragaych do kraju
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-uebesbywatelem-polski/jestes-
polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju
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» zatrudnienia pracownikdéw przygranicznych i transgranych
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-uebesbywatelem-polski/jestes-
pracownikiem-przygranicznym

Opracowata:

Justyna Gghicka

pasrednik pracy

WUP w Toruniu, Wydziat P@ednictwa Pracy O/Z we Wioctawku

Aktualizacja: czerwiec 2019 r.
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