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INFORMACJA NA TEMAT WDRAŻANIA 

PROGRAMU AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ „PIERWSZA PRACA”
W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
Zarząd Województwa Kujawsko–Pomorskiego uchwałą nr 27/183/2002 z dnia 15 maja 2002 roku przyjął Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca” w województwie kujawsko – pomorskim. Wykonanie uchwały powierzono Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu.

Po uzyskaniu informacji od Ministra Pracy i Polityki Społecznej o środkach Funduszu Pracy przeznaczonych na realizację Programu w  województwie kujawsko-pomorskim w wysokości 11.288.300,00 złotych, Marszałek Województwa w terminie do dnia 17.05.2002 roku poinformował starostów i prezydentów miast, o propozycji wstępnej alokacji środków Funduszu Pracy dla poszczególnych powiatów. 

Następnie Marszałek Województwa przesłał starostom i prezydentom: propozycję wstępnej alokacji środków, ramowy wzór wniosku oraz ramowy wzór porozumienia (o których mowa w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 9 kwietnia 2002 roku w sprawie algorytmu przekazywania środków Funduszu Pracy samorządom województw i powiatów). Założono, że wstępna alokacja środków Funduszu Pracy dla powiatów zależna będzie od takich zmiennych jak:
· liczba zarejestrowanych bezrobotnych absolwentów według stanu na dzień 31 grudnia  2001 roku,

· stopa bezrobocia na obszarze działania pup na dzień 31 grudnia 2001 roku,

1) stopa 21,6% i niższa   - wskaźnik = 1

2) stopa 21,7%-25,0%    -  wskaźnik = 1,2

3) stopa 25,1% i wyższa - wskaźnik  = 1,4
Do 31.05.2002 r. starostowie i prezydenci przygotowali wnioski zgodnie z przekazanym wzorem i przesłali je do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. Dokumenty zawierają opinie Powiatowych Rad Zatrudnienia.
1. 
Marszałek Województwa będzie przekazywał stosowne wnioski do Ministra Pracy i Polityki Społecznej sukcesywnie do dnia 12 czerwca 2002 r. 
Pełna informacja o Programie „Pierwsza Praca” w województwie kujawsko-pomorskim znajduje się na stronie internetowej WUP: www.apraca.pl/towu 

WSPÓŁPRACA WOJEWÓDZKIEGO URZĘDU PRACY W TORUNIU 

Z KUJAWSKO – POMORSKĄ WOJEWÓDZKĄ KOMENDĄ 

OCHOTNICZYCH HUFCÓW PRACY

W dniu 13 maja 2002 roku odbyło się robocze spotkanie Dyrekcji Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu z Wojewódzkim Komendantem Kujawsko – Pomorskiej Wojewódzkiej Komendy OHP w Toruniu.

Spotkaniu przewodniczył Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu – Pan Adam Horbulewicz.

Uczestnicy spotkania omówili zasadnicze elementy wzajemnie podjętej współpracy w zakresie przeciwdziałania bezrobociu i łagodzeniu jego negatywnych skutków wśród młodzieży dotkniętej różnymi formami zagrożeń społeczno – zawodowych na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu oraz porozumienia zawartego w dniu 18 października 2001 r. pomiędzy Dyrektorem Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu – Panem Adamem Horbulewiczem a Wojewódzkim Komendantem Kujawsko – Pomorskiej Wojewódzkiej Komendy OHP w Toruniu – Panią Elżbietą Matwiejczuk.

Ze strony Wojewódzkiego Urzędu Pracy poruszone zostały kwestie dotyczące pomocy informacyjno – merytorycznej dla działań podejmowanych przez Wojewódzką Komendę OHP. Między innymi realizowana była współpraca z OHP w ramach opracowywanej koncepcji programu dla bezrobotnych młodych ludzi, przedstawiciele OHP uczestniczyli w szkoleniach dotyczących programu „Pierwsza Praca” i zajęć informacyjno – szkoleniowych pn. „Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”, poparcie uzyskały wnioski OHP na dofinansowanie przez MPiPS kosztów programu pn. „Aktywny start – szansa dla młodych ludzi”, prowadzenie przez OHP pośrednictwa pracy na rzecz młodzieży w wieku 16 – 24 lat, zorganizowanie w Toruniu środowiskowego hufca praca oraz współfinansowania konkursu na rzecz bezrobotnej młodzieży pn. „Biznesplan działalności pozarolniczej na terenach wiejskich”. 

Przedstawione zostały także możliwe obszary angażowania OHP w przyszłe przedsięwzięcia i programy inicjowane środkami pomocowymi, pochodzącymi z pożyczki Banku Światowego oraz Funduszu Phare.

W ocenie Wojewódzkiego Komendanta Kujawsko – Pomorskiej Wojewódzkiej Komendy OHP w Toruniu Pani Elżbiety Matwiejczuk współpraca stała się ważną i cenną formą wzajemnego wiązania się w działaniach obu instytucji podejmowanych na rzecz bezrobotnej młodzieży. Nowe możliwości stworzą kolejne inicjatywy m.in. przygotowywany program pn. „Gdzie jest praca” z udziałem wolontariuszy, powołanie nowego merytorycznego zespołu specjalistów do pozyskiwania funduszy strukturalnych, etatowe wzmocnienie poradnictwa zawodowego, rozszerzenie współpracy o dwóch kolejnych parterów zagranicznych oraz Targi Pracy „Debiut 2002”, na których m.in. 20 młodych wychowanków OHP otrzyma certyfikat – „propozycji pierwszej pracy” sygnowany przez pracodawcę i Wojewódzkiego Komendanta OHP.

Na zakończenie uczestnicy spotkania uznali, iż obecna faza współpracy stworzyła dogodne warunki do jej rozwoju w szeregu innych różnorodnych i złożonych zadaniach podejmowanych w przyszłym okresie.

SPOTKANIE DYREKCJI WUP W TORUNIU Z PRZEDSTAWICIELAMI KURATORIUM OŚWIATY W BYDGOSZCZY

W dniu 24 maja 2002 roku w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy odbyło się spotkanie Dyrekcji Wojewódzkiego Urzędu Pracy z przedstawicielami Kuratorium Oświaty. W spotkaniu uczestniczyli: ze strony WUP – Dyrektor Adam Horbulewicz oraz jego zastępcy – Artur Janas i Mirosław Kaczmarek, ze strony Kuratorium Oświaty – starsi wizytatorzy: Danuta Szymańska – Al.-Samarrai i Andrzej Stobrawa.

W trakcie spotkania omówiono przygotowania do posiedzenia Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia, które poświęcone zostanie problemom zmian systemu kształcenia w kontekście potrzeb rynku pracy. Ustalono, ze Kuratorium Oświaty przygotuje i przedstawi członkom Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia materiał pod roboczym tytułem „Działania dostosowawcze w systemie kształcenia ponadgimnazjalnego do aktualnych i perspektywicznych potrzeb rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim”. Wstępnie posiedzenie WRZ planowane jest na II połowę czerwca br.

Kolejnym tematem posiedzenia było omówienie możliwości współpracy miedzy Wojewódzkim Urzędem Pracy i Kuratorium Oświaty w zakresie wymiany informacji o aktualnych i przewidywanych potrzebach rynku pracy, kierunkach i strukturze kształcenia oraz podejmowania wspólnych przedsięwzięć dotyczących badania losów zawodowych absolwentów. Ustalono, że w najbliższym czasie podjęte zostaną wspólne działania dotyczące wdrażania systemu badań losów absolwentów szkół ponadgimnazjalnych. 

W trakcie dyskusji nad możliwościami dalszego rozwoju współpracy miedzy Centrami Informacji i Planowania Kariery Zawodowej a jednostkami oświatowymi zajmującymi się poradnictwem zawodowym, wskazano na konieczność rozwoju poradnictwa zawodowego i orientacji zawodowej w województwie kujawsko – pomorskim w kierunku zapewniającym komplementarność i ciągłość tych usług tak dla młodzieży szkolnej jak i osób dorosłych.

Ostatnim tematem, jaki poruszono w trakcie spotkania, była współpraca między WUP a Kuratorium Oświaty w zakresie realizacji programów przedakcesyjnych (w szczególności omówiono założenia 4. podprojektu w Programie Rozwoju Zasobów Ludzkich w ramach PHARE 2001 Spójność Społeczno – Gospodarcza, dotyczącego edukacji i orientacji zawodowej) oraz przygotowań do opracowania Wojewódzkiego Programu Operacyjnego w ramach Narodowego Planu Rozwoju 2004 – 2006.

