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INFORMACJA O POSIEDZENIU 

WOJEWÓDZKIEJ RADY ZATRUDNIENIA


Dnia 27 czerwca 2002 roku odbyło się drugie w tym roku posiedzenie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia. 


Członkowie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia pozytywnie zaopiniowali podział limitu dotacji z budżetu państwa na dofinansowanie inwestycji infrastrukturalnych realizowanych w systemie robót publicznych jako zadania własne gmin zagrożonych szczególnie wysokim bezrobociem strukturalnym na 2002 r.,  ustalony przez Wojewodę Kujawsko – Pomorskiego. Zadania przewidziane do realizacja w ramach złożonych wniosków dotyczyły m. in. budowy i modernizacji dróg i chodników, kanalizacji, sieci wodociągowej, oczyszczalni ścieków, obiektów sportowo – rekreacyjnych. Przyznana dotacja na 2002 rok określona została na kwotę 4.320.000 zł i była czterokrotnie niższa od wnioskowanej przez gminy, jak również o połowę niższa od środków, które Wojewoda mógł przeznaczyć na ten cel w roku 2001. Wnioski złożyło 77 gmin z naszego województwa. Tylko w przypadku sześciu gmin, które złożyły zapotrzebowanie na najniższe kwoty, przyznana dotacja jest równa wnioskowanej, 71 gmin otrzyma dotacje w kwocie znacznie niższej od zgłaszanej we wniosku. Minimalna kwota przyznanej dotacji dla jednej gminy wynosi 7,9 tys. zł, maksymalna – 160,58 tys. zł.


Wojewódzka Rada Zatrudnienia pozytywnie zaopiniowała również plan wydatków Funduszu Pracy na 2002 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu.


W kolejnym punkcie obrad członkowie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia zapoznali się z informacją Kuratorium Oświaty na temat „Działań dostosowawczych w systemie kształcenia ponadgimnazjalnego do aktualnych i perspektywicznych potrzeb rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim”.


Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy przedstawił informację na temat wdrażania Programu Aktywizacji zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca” w Województwie Kujawsko – Pomorskim. 


W związku z zakończeniem z dniem 30 czerwca 2002 roku kadencji Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia, Marszałek Województwa Pan Waldemar Achramowicz podziękował członkom Rady za dotychczasową, dobrą współpracę oraz aktywność i zaangażowanie w pracę na rzecz rozwiązywania problemów społecznych z zakresu przeciwdziałania bezrobociu i łagodzenia jego skutków na terenie województwa kujawsko – pomorskiego. 

INFORMACJA NA TEMAT WDRAŻANIA 

PROGRAMU AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ „PIERWSZA PRACA”

W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM 

W CZERWCU 2002 R.

W czerwcu 2002 r. wszystkie porozumienia podpisane przez Marszałka Województwa i Starostów Powiatów oraz Prezydentów Miast przekazano do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. W oparciu o te porozumienia zostanie zaktywizowanych ogółem 4.157 absolwentów, z tego:

· 2.707 osób w ramach staży absolwenckich,

· 949 osób w ramach umów absolwenckich,

· 405 osób w ramach szkoleń,

· 96 osób w ramach innych programów.

Ponadto, w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem, samorządy powiatowe przeznaczą na aktywizację bezrobotnych absolwentów kwotę ok. 2.180 tys. zł i obejmą nią ok. 780 osób. Poza tym usługami poradnictwa zawodowego objęte zostaną następujące grupy bezrobotnych absolwentów:

· spotkania informacyjne „Samodzielności w poszukiwaniu pierwszej pracy” – 14.671 osób,

· poradnictwo indywidualne – 4.920 osób,

· poradnictwo grupowe – 2.880 osób,

· informacja zawodowa – 2.306 osób.

Założenia i sposoby realizacji Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca” w województwie kujawsko – pomorskim przedstawione zostały przez pracowników Wojewódzkiego Urzędu Pracy w trakcie seminarium „Edukacja a rynek pracy”, które zorganizowane zostało 19 czerwca 2002 r. w Regionalnym Centrum Doradztwa, Rozwoju Rolnictwa i Obszarów Wiejskich w Przysieku oraz na spotkaniu z studentami UMK w Toruniu w dniu 20 czerwca. 

Dnia 25 czerwca br. Dyrektor WUP uczestniczył w Bydgoszczy w spotkaniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej prof. Jerzego Hausnera z młodzieżą. Dyskutowano na tematy związane z aktywizacją zawodową absolwentów szkół, przedstawiono – przygotowane w Wojewódzkim Urzędzie Pracy – materiały informacyjne o Programie „Pierwsza Praca”. 

SEMINARIUM NT.

 „POLITYKA ZATRUDNIENIA UNII EUROPEJSKIEJ 

A FUNDUSZE STRUKTURALNE”


W dniach 13 – 14 czerwca 2002 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zorganizował seminarium dla Kierowników Powiatowych Urzędów Pracy.

Głównym celem spotkania było zapoznanie uczestników z zasadami funkcjonowania Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej, zwłaszcza w części dotyczącej zasobów ludzkich. W pierwszej części spotkania wystąpił ekspert francuski ds. zatrudnienia P. Francis Andreani, który realizuje usługi doradztwa na terenie województwa w ramach umowy twinningowej
. W trakcie seminarium pracownicy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko – Pomorskiego, Kujawsko – Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego i Regionalnego oraz Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zaprezentowali  między innymi problematykę takich zagadnień jak: 

· założenia Narodowego Planu Rozwoju na lata 2004 – 2006,

· zasady polityki strukturalnej Unii Europejskiej,

· zasady realizacji Europejskiej Polityki Zatrudnienia w Sektorowym Programie Operacyjnym Rozwoju Zasobów Ludzkich oraz w Zintegrowanym Programie Operacyjnym Rozwoju Regionalnego (ZPORR),

· zasady wydatkowania Europejskiego Funduszu Społecznego.

Podczas seminarium uczestnicy spotkali się również z przedstawicielem Międzynarodowego Stowarzyszenia Pracowników Urzędów Pracy JAPES.  

� W 2001 roku zawarta została Umowa o regionach bliźniaczych (tzw. umowa twinningowa) pomiędzy Województwem Kujawsko – Pomorskim a dwoma francuskimi regionami: Akwitanią i Południowymi Pirenejami. Celem zasadniczym umowy jest przygotowanie województwa, w ramach ogólnych struktur, do przyszłego udziału w ekonomicznych i społecznych strukturach Unii Europejskiej.





