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INFORMACJA Z WIZYTY PANA JERZEGO HAUSNERA  -  MINISTRA GOSPODARKI, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

W WOJEWÓDZKIM URZĘDZIE PRACY W TORUNIU 

W DNIU 26.05.2003 ROKU

W dniu 26 maja 2003 roku wizytę w Toruniu złożył Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej pan Jerzy Hausner. Rozpoczął od spotkania ze studentami oraz kadrą naukową Uniwersytetu Mikołaja Kopernika na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarządzania. Spotkanie poświęcone było warunkom przystąpienia Polski do Unii Europejskiej.

 Następnie Minister odwiedził powstałe jako pierwsze w Polsce Biuro Zawodowej Promocji Studentów i Absolwentów UMK. Minister rozmawiał z pracownikami Biura oraz wpisał się do księgi pamiątkowej.

 Kolejnym etapem wizyty w Toruniu była siedziba Wojewódzkiego Urzędu Pracy. W spotkaniu uczestniczyli kierownicy powiatowych urzędów pracy, przedstawiciel Wojewody Kujawsko – Pomorskiego oraz dyrekcja i pracownicy WUP. Podczas spotkania poruszono między innymi kwestie dotyczące:

· współpracy WUP z samorządami oraz innymi partnerami rynku pracy,

· nowych zadań urzędów pracy w związku z akcesją Polski do Unii Europejskiej i koniecznością pozyskania dodatkowych etatów oraz zabezpieczenia lokalowego, 

· przygotowania do wdrożenia programów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego,

· sytuacji na wojewódzkim rynku pracy, 

· możliwości kontynuowania programów aktywizacji bezrobotnych m.in. takich jak:  Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich, Pierwsza Praca,   

· płynności przekazywania środków Funduszu Pracy do PUP.

W trakcie spotkania Pan Minister Hausner podkreślił wagę i znaczenie wstąpienia Polski do Unii Europejskiej na sytuację na rynku pracy oraz docenił znaczenie spotkań z przedstawicielami urzędów pracy. 

BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH 

W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO – POMORSKIM. 

II EDYCJA BADANIA ANKIETOWEGO.

W IV kwartale 2002 roku przeprowadzono II edycję badania bezrobotnych absolwentów szkół ponadgimnazjalnych województwa kujawsko-pomorskiego. Ankietyzację przeprowadzono wśród absolwentów roku szkolnego 2001/2002, a głównym jej celem była identyfikacja szkół, których absolwenci mają największe problemy ze znalezieniem pracy i najczęściej rejestrują się jako bezrobotni. Zgromadzono informacje o 7.093 bezrobotnych absolwentach oraz o 37.954 absolwentach szkół ponadgimnazjalnych z naszego województwa. 

Dane z dwóch źródeł – ankiety do bezrobotnego absolwenta oraz ankiety do starostw o absolwentach według szkół i zawodów – pozwalają na porównanie liczby bezrobotnych absolwentów z ogólną liczbą absolwentów na poziomie szkół ponadgimnazjalnych i wyuczonego zawodu. Tego rodzaju zestawienie obrazuje jaki procent absolwentów danej szkoły pozostaje bez pracy.  

Struktura bezrobotnych absolwentów, którzy odpowiedzieli na ankietę przedstawia się następująco: absolwenci liceum zawodowego lub technikum stanowili 38% ogółu respondentów (w I edycji odpowiednio 14% i 15%), zasadniczej szkoły zawodowej – 36% (w I edycji 48%), liceum ogólnokształcącego – 18% (w I edycji 16%), a szkół policealnych – 5% (w I edycji 6%). Pozostałe 3% to absolwenci szkół pomaturalnych i zasadniczych zawodowych specjalnych. 

Wielkość bezrobocia wśród absolwentów różnicuje się ze względu na typ szkoły – na pierwszych pozycjach (tak jak w poprzedniej edycji) znajdują się szkoły zasadnicze zawodowe, a biorąc pod uwagę kierunek kształcenia – szkoły o profilu ekonomicznym. Najmniejszą liczbę bezrobotnych absolwentów mają szkoły policealne oraz licea ogólnokształcące. 

Bezrobotni absolwenci w  liczbie absolwentów danej szkoły stanowią od 1% do 97%. Najmniej bezrobotnych absolwentów w swoich szeregach mają obok liceów ogólnokształcących, technika. Wśród tej kategorii figurują również, co prawda nieliczne, zasadnicze szkoły zawodowe. 

Zróżnicowanie występuje również na poziomie szkół o tym samym profilu nauczania – szkoły kształcące w takich samych kierunkach mają różny odsetek bezrobotnych. Poziom bezrobocia wśród absolwentów szkół o tym samym profilu kształcenia zależy w pewnym stopniu od lokalizacji szkoły. Szkoły, w których bezrobotni absolwenci stanowią mniej niż 5% to głównie placówki z Bydgoszczy, Torunia czy Włocławka. W tej kategorii znajdują się również nieliczne szkoły z innych powiatów, ale są przede wszystkim licea ogólnokształcące. Prezentowane dane wyraźne wskazują na powiązania rynku edukacyjnego z rynkiem pracy. Znaczna rozbieżność między szkołami skłania do poszukiwania przyczyn w czynnikach innych niż tylko programy nauczania. Kondycja gospodarcza powiatu, liczba podmiotów gospodarczych, branże działalności tychże jednostek – to czynniki rzutujące na sytuację absolwentów. 

Większość absolwentów, którzy wzięli udział w badaniu posiada wyuczony zawód. Bezrobotni absolwenci reprezentują 276 różnych zawodów. Wyraźnie wyodrębnia się kilka zawodów szczególnie licznie reprezentowanych.  Są to przede wszystkim:

· referent ekonomiczny – 718 osób (tj.10% ogółu bezrobotnych absolwentów biorących udział w badaniu)

· sprzedawca w handlu detalicznym – 638 osób (9%)

· sprzedawca drobnodetaliczny – 348 osób (5%)

· kucharz – 268 osób (4%)

· technik żywienia – 252 osoby (3%)

· mechanik samochodów osobowy – 215 osób (3%).

Pozytywnym aspektem jest kontynuacja nauki przez niemalże 44% bezrobotnych absolwentów. Wysoki udział uczących się wśród bezrobotnych absolwentów zasadniczych szkół zawodowych (42%) i bardzo wysoki odsetek (aż 95%) tychże absolwentów kształcących się w szkołach dających wykształcenie na poziomie średnim, wskazują na ogólną tendencję podwyższania kwalifikacji. Najczęściej podejmują naukę absolwenci LO  – 60% kontynuuje naukę oraz liceów zawodowych, techników i zasadniczych szkół zawodowych. Nie kształcą się dalej głównie absolwenci szkół policealnych i pomatruralnych. 

Typ ukończonej szkoły wpływa na wybór kierunku dalszego kształcenia. Handlowy i techniczno-mechaniczny oraz ogólny, wybierają przede wszystkim bezrobotni absolwenci szkół zasadniczych zawodowych. Kierunki medyczne i pokrewne studiują głównie bezrobotni absolwenci LO  i szkół policealnych. 

Najwięcej osób podjęło naukę o profilu, który nazwaliśmy administracyjno – ekonomicznym i techniczno – mechanicznym. Są to głównie absolwenci liceów lub techników (50% to absolwenci tego typu szkół) oraz LO (31%). 

Bezrobotni absolwenci realistycznie oceniają sytuację społeczno-gospodarczą kraju i regionu, w którym mieszkają. Brak miejsc pracy, zła kondycja zakładów pracy to główne przyczyny bezrobocia wśród absolwentów według nich samych. Niewielu bezrobotnych absolwentów (od 2 do 4% ogółu) przyczyn bycia bezrobotnym doszukuje się w sobie.

Oczekiwania bezrobotnych absolwentów wobec urzędu pracy jednoznacznie wskazują na poczucie zniechęcenia absolwentów w poszukiwaniu zatrudnienia. Respondenci nie chcą uczestniczyć w rozmowie z doradcą zawodowym, gdyż nie ma ona dla nich wymiernego i oczekiwanego efektu, nie prowadzi według nich do najważniejszego  celu – zatrudnienia. Najwięcej osób oczekuje otrzymania oferty pracy (32%), skierowania na staż (17%), na szkolenia (17%) oraz zatrudnienia w ramach umów absolwenckich (17%). Nieliczni chcą skorzystać z poradnictwa zawodowego czy otrzymać pożyczkę na podjęcie działalności gospodarczej. 

O celowości i potrzebie takiego rodzaju analizy świadczą opinie tych, którzy zajmują się planowaniem rozwoju sieci szkół ponadgimnazjalnych. Raport pozytywnie ocenili zarówno członkowie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia, jak i  pracownicy Kuratorium Oświaty oraz starostw powiatowych, wskazując na istotność informacji jakie dostarczają zgromadzone dane. Raport w całości dostępny jest na stronie internetowej WUP w Toruniu. 

OD INFORMACJI DO INTEGRACJI


Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu w ramach programu „Promowanie integracji europejskiej za pośrednictwem organizacji pozarządowych – TERAZ INTEGRACJA” opracował projekt pt. „Od informacji do integracji” (nr projektu PL0101.10/TI/0306/060), który realizowany jest w okresie od 30 kwietnia do 20 czerwca 2003 roku.

W ramach projektu prowadzona jest szeroka akcja informacyjna, dotycząca problematyki integracji europejskiej w kontekście rynku pracy:

1. Organizowane są spotkania z młodzieżą klas programowo najwyższych w formie warsztatów. Warsztaty zawierają moduł szkoleniowy dotyczący integracji europejskiej. Celem zajęć warsztatowych jest przekazanie rzetelnej informacji z  takich obszarów tematycznych jak: edukacja, poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa oraz europejski rynek pracy. 

2. Opublikowanych zostało 40.000 sztuk ulotek dotyczących problematyki związanej z  akcesją Polski do Unii Europejskiej oraz 600 plakatów informacyjnych na temat proponowanych działań w ramach projektu. Publikacje upowszechniano za pośrednictwem Powiatowych Urzędów Pracy, Centrów Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Toruniu, Bydgoszczy i we Włocławku, Urzędów Miast i Gmin, Biur Zawodowej Promocji Studentów i Absolwentów działających w województwie oraz Centrum Informacji Europejskiej i Europejskiego Centrum Współpracy Młodzieży w Toruniu.

3. Na łamach Gazety Pomorskiej ogłoszono Konkurs Wiedzy nt. Unii Europejskiej. Konkurs  skierowany był do młodzieży w wieku szkolnym (gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej), studentów i bezrobotnych absolwentów. Uczestnicy Konkursu zgodnie z Regulaminem zobowiązani byli do pisemnego opracowania jednego z poniższych tematów: 
· Jak sądzisz, czy wejście Polski do Unii Europejskiej wpłynie na Twoje życie osobiste i w jaki sposób?

· Jak sądzisz, czy wejście Polski do Unii Europejskiej wpłynie na środowisko, w którym mieszkasz i w jaki sposób?

· Jak sądzisz, czy wejście Polski do Unii Europejskiej wpłynie na losy regionu kujawsko – pomorskiego i w jaki sposób?
Konkurs cieszył się dużym zainteresowaniem. Wpłynęły 54 prace, z których Komisja Konkursowa wyłoniła następujących laureatów trzech nagród głównych:

· Annę Jasińską z Bydgoszczy – pierwsze miejsce (palmtop),

· Lidę Donajczyk z Czerniewic koło Włocławka – drugie miejsce (dyktafon),

· Jakuba Janika ze Żnina – trzecie miejsce (aparat fotograficzny).

4. Dnia 1 czerwca 2003 roku w Łojewie w gminie Inowrocław WUP, przy współudziale Szkoły Podstawowej oraz innych organizacji i stowarzyszeń działających w Łojewie, zorganizował imprezę plenerową pod hasłem „Przyszłość naszych dzieci”. W pikniku uczestniczyło ok. 2.000 osób, które miały okazję uczestniczyć w konkursie wiedzy o Unii Europejskiej, obejrzeć prezentacje szkół, występy młodzieżowych zespołów artystycznych, zapoznać się z ofertami WUP, Banku Gospodarki Żywnościowej, Powiatowego Ośrodka Rozwoju Przedsiębiorczości oraz innych instytucji działających w powiecie inowrocławskim. W części artystycznej wystąpili artyści z Warszawy i Inowrocławia.  

Szczegółowe informacje o realizacji projektu znajdują się na stronie internetowej WUP.
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