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WIZYTA PRZEDSTAWICIELI MINISTERSTWA GOSPODARKI, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

W dniu 28 listopada 2003 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu gościł Pana Marka Szczepańskiego – podsekretarza stanu w Ministerstwie Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej oraz Panią Adrianę Niedoszewską – p. o. dyrektora Departamentu Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym w tym ministerstwie. W trakcie narady szkoleniowej goście spotkali się z kierownikami PUP oraz pracownikami WUP i PUP odpowiedzialnymi za przygotowanie do absorpcji Europejskiego Funduszu Społecznego.

Pani Adriana Niedoszewska przedstawiła stan przygotowań MGPiPS do wdrażania EFS. Pan Marek Szczepański omówił najważniejsze założenia przygotowywanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz, a także przedstawił plany gospodarowania Funduszem Pracy w 2004 roku i podejmowane w związku z tym przedsięwzięcia EFS w Polsce. Omówił również projekt ustawy o świadczeniach przedemerytalnych oraz założenia pilotażowego programu na rzecz zatrudnienia osób powyżej 50 roku życia „50+”.

W dyskusji, jaka wywiązała się po tych wystąpieniach zwracano uwagę na nową jakość zadań stawianych przed pracownikami urzędów pracy, a także na trudności z tym związane, zwłaszcza w kontekście trudności finansowych i etatowych, z jakimi borykają się urzędy. 

KONKURS NA GMINNE CENTRA INFORMACJI
Jednym z elementów Programu „Pierwsza Praca”, w realizacji którego udział brać mogą instytucje samorządowe, jak również organizacje pozarządowe, jest konkurs na Gminne Centra Informacji. Zgodnie z założeniami GCI oferują informacje o ofertach pracy, możliwościach podjęcia działań o charakterze wolontariackim, zawodach, szkołach i instytucjach szkolących, warunkach i procedurach uruchamiania własnej działalności gospodarczej, a także podstawowe informacje z zakresu prawa pracy, praw i obowiązków bezrobotnego, integracji europejskiej (a w szczególności dostępu do rynków pracy w innych krajach). W roku ubiegłym w województwie kujawsko – pomorskim powstało 5 Gminnych Centrów Informacji. W czerwcu br. Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej ogłosił drugą edycję konkursu na granty na tworzenie i działalność tych centrów. O dofinansowanie na utworzenie GCI ubiegać się mogły samorządy gminne lub placówki im podlegające oraz organizacje pozarządowe działające statutowo na rzecz przeciwdziałania bezrobociu, aktywizacji zawodowej, rozwoju lokalnego – funkcjonujące co najmniej rok i współpracujące z samorządem gminnym. W województwie kujawsko – pomorskim zgłoszono 43 wnioski na utworzenie Gminnych Centrów Informacji. Ostatecznie, w wyniku procedury konkursowej, pozytywnie zaopiniowano 22 wnioski w tym dwa organizacji pozarządowych. Przeciętne dofinansowanie na utworzenie GCI wyniesie 64 tys. zł.

SEMINARIUM  - GMINNE CENTRA INFORMACJI


Pomysł organizacji  seminarium nt. Gminne Centra Informacji – jako przykład aktywności lokalnej będący szansą na promocję programów zatrudnienia, pojawił się w związku z powierzeniem Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP zadania związanego z rozstrzygnięciem II edycji konkursu na tworzenie Gminnych Centrów Informacji w ramach Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „PIERWSZA PRACA”.
· Seminarium odbyło się w dniu 20 listopada 2003 r. w Bydgoszczy i było pierwszym etapem długofalowego działania, polegającego na udzieleniu wsparcia merytorycznego nowopowstającym jednostkom, a w przyszłości zbudowania na terenie województwa sieci partnerów realizujących zadania z zakresu informacji i poradnictwa zawodowego. Zamierzenia te znalazły odzwierciedlenie w określeniu kluczowego celu seminarium, jakim była analiza możliwości rozszerzenia współpracy pomiędzy partnerami – tworzenie sieci, zdefiniowanie potencjalnych obszarów współpracy pomiędzy nimi. Pozostałe cele to:
· zaznajomienie uczestników z perspektywami poradnictwa zawodowego w Polsce.
· zaznajomienie uczestników ze zmianami w strukturze zawodowej i społecznymi tego konsekwencjami.
W seminarium uczestniczyli przedstawiciele Gminnych Centrów Informacji, Powiatowych Urzędów Pracy, na terenie których powstały GCI, Komendy Wojewódzkiej OHP, Akademickich Biur Karier uczelni województwa kujawsko – pomorskiego i oczywiście gospodarz tj. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu. Łącznie w seminarium uczestniczyło 70 osób. 

Wnioski płynące z przebiegu seminarium:

· wsparcie Gminnych Centrów Informacji w 2004 r. przybierze formę cyklicznych spotkań, których celem będzie pomoc merytoryczna ze strony CIiPKZ WUP w Toruniu,
· będą organizowane konsultacje indywidualne (mające charakter metodyczny) zarówno w siedzibach grantobiorców jak również w siedzibach Centrów,
· organizowane będą również spotkania mające charakter forum wymiany doświadczeń.

KONKURS NA SZKOLNE OŚRODKI KARIERY
W ramach realizacji programu „PIERWSZA PRACA” MGPiPS, podobnie jak w przypadku GCI, ogłosiło w bieżącym roku konkurs na utworzenie Szkolnych Ośrodków Kariery. Celem konkursu było udzielanie wsparcia w formie grantów na tworzenie Szkolnych Ośrodków Kariery, które służyłyby wsparciem i pomocą młodzieży będącej w trakcie nauki w szkołach. Chodziło o umożliwienie korzystania młodzieży z technologii informacyjnej i komunikacyjnej w uczeniu się oraz rozwiązywaniu problemów edukacyjno – zawodowych, a także o przygotowanie jej do wejścia na rynek pracy

Przeprowadzeniem procedury konkursowej obarczono Wojewódzkie Komendy OHP. Na zaproszenie Komendanta Wojewódzkiego OHP w pracach komisji konkursowej uczestniczył również przedstawiciel WUP w Toruniu. 
Podmiotami uprawnionymi do ubiegania się o środki pochodzące z grantów były szkoły gimnazjalne i ponadgimnazjalne o uprawnieniach szkół publicznych, po uzyskaniu zgody organu prowadzącego. Ilość wniosków, które napłynęły na konkurs była porównywalna do konkursu na tworzenie GCI. Środki przeznaczone na tworzenie Szkolnych Ośrodków Kariery były jednakże mniejsze niż w przypadku GCI, co przełożyło się na ilość przyznanych grantów. Komisja konkursowa po przeprowadzeniu procedury konkursowej przyznała 8 grantów.
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