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ŚRODKI FUNDUSZU PRACY NA FINANSOWANIE ZADAŃ 
W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM W 2004 ROKU
Obowiązująca od 6 lutego 2003 r. nowelizacja ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu, wprowadzona ustawą z dnia 20 grudnia 2002 roku (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 65) nakłada na samorząd województwa nowe zadania w zakresie polityki rynku pracy. Nowym zadaniem określonym w art. 5 ust. 1 pkt 3 ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu jest ustalanie dla samorządów powiatowych województwa kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz finansowanie innych fakultatywnych zadań. Ustalanie kwot odbywa się według kryteriów określanych przez Sejmik Województwa, który zgodnie z art. 57a ust. 6 zd. 2 cyt. ustawy winien wziąć pod uwagę: stopę bezrobocia, skalę napływów do bezrobocia i odpływów z bezrobocia, udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych, udział absolwentów w ogólnej liczbie bezrobotnych, a także w oparciu o inne własne kryteria.

W przyjętym przez Radę Ministrów rozporządzeniu zmieniającym rozporządzenie z dnia 11 marca 2003 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie fakultatywnych zadań w województwie podstawową zmianą wprowadzoną ww. rozporządzeniem jest podwyższenie z 7 do 30% kwoty udziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz przeciwdziałania bezrobociu w województwie, będących w dyspozycji samorządu województwa.


Decentralizacja rozdziału środków finansowych na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu ma umożliwić realizację na szczeblu województwa regionalnej polityki w tym zakresie i spowodować racjonalne, uwzględniające lokalne uwarunkowania i możliwości, lokowanie środków Funduszu Pracy oraz środków Europejskiego Funduszu Społecznego w poszczególnych samorządach powiatowych.

Uwzględniając fakt, iż kryteria przyjęte w 2003 roku były konsultowane z różnymi gremiami1 w celu ich jak największego zobiektywizowania i po przyjęciu ich przez Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego (Uchwała Nr VI/57/03 z dnia 3 marca 2003 roku) nie zgłoszono żadnych uwag czy zastrzeżeń, co do ich zasadności – w 2004 roku zastosowano analogiczne kryteria jak w ubiegłym roku.
Dnia 16 lutego 2004 roku Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego przyjął Uchwałę Nr XVIII/236/04 w sprawie ustalenia kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych województwa kujawsko – pomorskiego na finansowanie programów na rzecz aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz finansowanie innych fakultatywnych zadań w 2004 roku. Kryteria zamieszczone są na stronie internetowej WUP: http//www.apraca.pl/towu.
Na finansowanie programów aktywnego przeciwdziałania bezrobociu, decyzją Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 5 lutego 2004 roku, województwo kujawsko – pomorskie otrzymało z Funduszu Pracy kwotę 93.413,6 tys. zł. (o 4.098,4 tys. zł więcej niż w 2003 roku). W kwocie tej ujęte są m.in. środki przeznaczone na finansowanie programów aktywizacji bezrobotnych przez samorządy powiatowe (65.389,5 tys. zł) oraz 30-procentowa rezerwa przewidziana na realizację zadań przez samorząd województwa (28.024,1 tys. zł). 
	Kwota środków Funduszu Pracy na finasowanie zadań przez samorządy powiatowe województwa kujawsko-pomorskiego w 2004 roku

	

	Lp.
	Powiatowe Urzędy Pracy
	Kwota FP na aktywne formy i przygotowanie zawodowe młodocianych w 2004 roku (w tys. zł)
	Kwota FP na finasowanie pozostałych zadań 

(w tys. zł)
	Starosta lub Prezydent sprawujący zwierzchnictwo nad PUP

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	PUP Bydgoszcz
	7 243,1
	1 221,1
	Prezydent Miasta Konstanty Dombrowicz

	2.
	PUP Grudziądz
	5 374,1
	707,7
	Prezydent Miasta Andrzej Wiśniewski

	3.
	PUP dla Miasta Torunia
	3 525,8
	609,3
	Prezydent Miasta Michał Zaleski

	4.
	PUP dla Powiatu Toruńskiego
	2 828,9
	343,5
	Starosta Eugeniusz Lewandowski

	5.
	PUP Włocławek
	4 886,8
	844,7
	Starosta Piotr Stanny

	6.
	PUP Aleksandrów Kujawski
	1 733,6
	246,3
	Starosta Zbigniew Żbikowski

	7.
	PUP Brodnica
	3 785,6
	300,4
	Starosta Waldemar Gęsicki

	8.
	PUP Chełmno
	2 086,8
	211,0
	Starosta Wojciech Biczyk

	9.
	PUP Golub - Dobrzyń
	1 779,3
	187,4
	Starosta Henryka Zawadzka

	10.
	PUP Inowrocław
	6 821,1
	801,7
	Starosta Leonard Maciejewski

	11.
	PUP Lipno
	2 522,8
	281,3
	Starosta Przemysław Gęsicki

	12.
	PUP Mogilno
	2 214,8
	215,1
	Starosta Tomasz Barczak

	13.
	PUP Nakło nad Notecią
	3 767,5
	411,6
	Starosta Piotr Hemmerling

	14.
	PUP Radziejów
	1 586,0
	168,5
	Starosta Lucjan Walczak

	15.
	PUP Rypin
	2 399,8
	216,1
	Starosta Adam Łapkiewicz

	16.
	PUP Sępólno Krajeńskie
	1 957,6
	200,7
	Starosta Stanisław Drozdowski

	17.
	PUP Świecie
	3 595,2
	407,2
	Starosta Marzena Kępińska

	18.
	PUP Tuchola
	2 104,1
	210,3
	Starosta Andrzej Wagner

	19.
	PUP Wąbrzeźno
	1 476,0
	167,7
	Starosta Krzysztof Maćkiewicz

	20.
	PUP Żnin
	3 700,6
	362,0
	Starosta Zbigniew Jaszczuk

	OGÓŁEM
	65 389,5
	8 113,6
	x


BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH 
W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM. 
RAPORT Z III EDYCJI BADANIA ANKIETOWEGO.

W  październiku i listopadzie 2003 roku przeprowadzono III edycję badania ankietowego bezrobotnych absolwentów roku szkolnego 2002/2003. Z założenia próbę badawczą tworzyli wszyscy absolwenci szkół ponadgimnazjalnych (z wyłączeniem absolwentów szkół wyższych) będący w rejestrach urzędów pracy według stanu na koniec sierpnia 2003 roku. Do ostatecznej analizy posłużyły ankiety wypełnione przez 5.600 bezrobotnych absolwentów, którzy ukończyli 708 szkół ponadgimnazjalnych. 

Struktury bezrobotnych absolwentów i absolwentów według typu ukończonej szkoły są zbieżne. Bezrobotni absolwenci biorący udział w ankietowaniu to głównie absolwenci średnich szkół zawodowych – liceów zawodowych i techników. Zmalał w porównaniu do poprzedniej edycji udział bezrobotnych absolwentów szkół zasadniczych zawodowych (o 9,4 punkta procentowego), a wzrósł udział bezrobotnych absolwentów liceów ogólnokształcących (o 7,1 punkta procentowego). Przyczyną tego stanu mogą być m.in. zmiany w naborze uczniów do klas pierwszych. Cykliczność badania pozwala na stwierdzenie, że nadal pod względem liczby bezrobotnych absolwentów w czołówce znajdują się szkoły średnie zawodowe i szkoły zasadnicze zawodowe. 

Udział bezrobotnych absolwentów w ogólnej liczbie absolwentów danej szkoły mieści się w przedziale od 80% do poniżej 1%. Zgromadzone informacje pozwalają na wniosek, że liczba bezrobotnych absolwentów zależy m.in. od typu szkoły i jej lokalizacji. Najmniejszy udział bezrobotnych absolwentów w ogółem absolwentów mają szkoły z powiatów bydgoskiego i włocławskiego oraz miasta Torunia. 

Zróżnicowanie między szkołami występuje nie tylko wśród powiatów, ale także w obrębie powiatu. Szkoły o takim samym profilu kształcenia z jednego powiatu mogą, jak wskazują zebrane dane, posiadać najmniejszy i największy udział bezrobotnych wśród swoich absolwentów. Rozbieżność między szkołami skłania do poszukiwania przyczyn w różnych wzajemnie ze sobą powiązanych czynnikach. Kondycja gospodarcza powiatu, liczba podmiotów gospodarczych ich wielkość i branże oraz skupisko ośrodków miejskich to tylko niektóre z czynników rzutujących na sytuację absolwentów.
Struktury zawodów bezrobotnych absolwentów i absolwentów są podobne. W porównaniu do poprzednich edycji, nie ulegają większym zmianom. W czołówce są zawody takie jak: sprzedawca, technik mechanik, kucharz, technik żywienia i gospodarstwa domowego, technik informatyk i technik ekonomista. 

Wzrasta udział bezrobotnych absolwentów kontynuujących naukę – w pierwszej edycji uczący się stanowili 39%, w drugiej – 43,7% a w trzeciej – 50,0%. Znajduje to również potwierdzenie w odpowiedziach bezrobotnych absolwentów na pytanie o pomoc, jaką oferuje urząd pracy bezrobotnym, a z jakiej chcieliby skorzystać – 26% tych, którzy udzielili odpowiedzi wskazuje na szkolenia oraz kursy.
Różne są motywy wyboru kierunku dalszego kształcenia. Bezrobotni absolwenci liceów ogólnokształcących oraz szkół średnich zawodowych kierowali się głównie zwiększeniem szans na uzyskanie zatrudnienia. Natomiast najważniejszym motywem wyboru kierunku dalszej nauki dla bezrobotnych absolwentów szkół zasadniczych zawodowych było uzyskanie wyższego od posiadanego już wykształcenia. Poza tym absolwenci liceów ogólnokształcących częściej niż pozostali kierowali się zainteresowaniami, a absolwenci szkół średnich zawodowych częściej niż pozostali poprzez dalsze kształcenie zdobywali nowy zawód.

Ankieta zastosowana w III edycji badania zawierała pytanie o opinie na temat czynników, które sprzyjają uzyskaniu zatrudnienia. Według bezrobotnych absolwentów uzyskanie pracy zależy przede wszystkim od: poziomu wykształcenia – 27,4% ankietowanych; posiadania dodatkowych umiejętności (prawo jazdy, obsługa programów komputerowych, znajomość języków obcych) – 22,7%; własnej inicjatywy i zaangażowania – 14,3% oraz znajomości – 12,2%. Wiek czy sytuacja materialna nie mają według respondentów żadnego znaczenia. Niewiele osób (7 osób) wskazało na doświadczenie zawodowe oraz wiedzę jako czynniki, których posiadanie zwiększa możliwości uzyskania pracy. 

Pytaliśmy również o aktywne formy pomocy, z których bezrobotny absolwent korzystał, korzysta lub chciałby skorzystać. Większość respondentów (58%) korzystała z jednej formy pomocy. Pomoc, z jakiej najczęściej korzystali to: staż absolwencki, usługi związane z pośrednictwem pracy (oferty pracy) oraz rozmowa z doradcą zawodowym. Najmniej osób skorzystało z możliwości zaciągnięcia pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (7 osób tj. 0,1% ankietowanych). 

Pozyskane dane wskazują na powiązania rynku edukacyjnego z rynkiem pracy, na powiązania wielu czynników (chociażby typ szkoły, lokalizacja szkoły, kondycja gospodarcza powiatu), które wpływają na stan bezrobocia wśród absolwentów szkół ponadgimnazjalnych.
Raport został przekazany władzom wojewódzkim, samorządowym, instytucjom działającym w sferze oświaty (Kuratorium Oświaty, Poradnie Psychologiczno – Pedagogiczne). Pełna treść zamieszczona jest na stronie internetowej WUP: http//www.apraca.pl/towu.

WERYFIKACJA STOPY BEZROBOCIA ZA LATA 2001 – 2003


W dniu 30 stycznia 2004 roku Główny Urząd Statystyczny zamieścił na swojej stronie internetowej informację pn. „Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce w latach 2001 – 2003”. 


W wyniku przeprowadzenia Narodowego Spisu Powszechnego 2002 i Powszechnego Spisu Rolnego 2002 stwierdzono znaczne różnice w liczbie pracujących w rolnictwie w stosunku do danych uzyskanych z Powszechnego Spisu Rolnego 1996. Według szacunku opracowanego na podstawie danych PSR 1996 liczba pracujących w rolnictwie indywidualnym wynosiła 4.129,8 tys. osób, natomiast wyniku NSP i PSR 2002 wskazują, że liczba ta jest mniejsza o 1.756,7 tys. i wynosi obecnie 2.373,1 tys. osób. Wpływ na to miały przede wszystkim następujące czynniki:

· zmniejszenie się liczby ludności w wieku 15 lat i więcej w gospodarstwach domowych z użytkownikiem gospodarstwa rolnego,

· wzrost liczby członków gospodarstw domowych z użytkownikiem gospodarstwa rolnego pracujących wyłącznie poza gospodarstwem rolnym,

· zmiana postawy osób spisywanych wobec zjawiska bezrobocia (w 1996 r. fakt bycia bezrobotnym był rzadko deklarowany, a w dość dużym stopniu występowało zjawisko bezrobocia ukrytego, natomiast w 2002 roku liczba osób tworzących bezrobocie ukryte zmniejszyła się z ok. 900 tys. do ponad 300 tys.).

W skutek spadku liczby pracujących w rolnictwie indywidualnym zmniejszeniu uległa także ogólna liczba pracujących, a co za tym idzie liczba aktywnych zawodowo. Spadek liczby aktywnych zawodowo powoduje wzrost stopy bezrobocia rejestrowanego dla Polski w końcu 2003 roku o 2,0 punkty procentowe (z 18,0% na 20,0%). W województwie kujawsko – pomorskim zmiana ta wyniosła 1,9 pkt. procentowego (z 22,8% na 24,7%). Stopa bezrobocia uległa największym zmianom w województwach o stosunkowo dużym udziale gospodarstw rolnych o małej powierzchni użytków rolnych. Najmniej stopa bezrobocia zmieniła się w tych województwach, w których udział pracujących w rolnictwie indywidualnym nie stanowił dużego odsetka ogółu pracujących lub gdzie struktura agrarna nie była tak rozdrobniona.

Autorzy informacji zwracają uwagę na fakt, że uwzględnione w stopie bezrobocia zmiany dotyczą wyłącznie liczby pracujących w indywidualnych gospodarstwach rolnych i wpływają jedynie na poziom wskaźnika. Nie ulegają zmianie dane o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, które pochodzą ze sprawozdań urzędów pracy. Po weryfikacji stopy bezrobocia tendencje w zakresie natężenia bezrobocia są identyczne jak przed weryfikacją.

Bardziej szczegółowe informacje o zasadach i wynikach weryfikacji stopy bezrobocia zawarte są na stronie internetowej Głównego Urzędu Statystycznego http://www.stat.gov.pl.

Opublikowane dane dotyczą jedynie okresu lat 2001 – 2003 i województw. Nie opublikowano do tej pory informacji o stopie bezrobocia po weryfikacji dla powiatów.

	Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2001-2003 

(dane dotychczasowe i zweryfikowane na podstawie wyników NSP 2002) 

	Wyszczególnienie 
	Polska
	Kujawsko-pomorskie
	Polska
	Kujawsko-pomorskie
	Polska
	Kujawsko-pomorskie

	
	2001 rok 
	2002 rok 
	2003 rok 

	Styczeń 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	15,7
	19,9
	18,1
	22,6
	18,6
	23,2

	
	dane zweryfikowane
	17,5
	21,6
	20,1
	24,4
	20,6
	25,1

	Luty
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	15,9
	20,1
	18,2
	22,7
	18,7
	23,3

	
	dane zweryfikowane
	17,7
	21,8
	20,2
	24,6
	20,7
	25,2

	Marzec
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,1
	20,3
	18,2
	22,7
	18,6
	23,2

	
	dane zweryfikowane
	17,8
	21,9
	20,1
	24,5
	20,6
	25,2

	Kwiecień
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,0
	20,1
	17,9
	22,5
	18,3
	22,7

	
	dane zweryfikowane
	17,7
	21,7
	19,9
	24,3
	20,3
	24,6

	Maj
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	15,9
	20,0
	17,3
	21,8
	17,9
	22,3

	
	dane zweryfikowane
	17,6
	21,6
	19,2
	23,6
	19,8
	24,1

	Czerwiec
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	15,9
	20,1
	17,4
	22,0
	17,7
	22,3

	
	dane zweryfikowane
	17,7
	21,7
	19,4
	23,8
	19,7
	24,1

	Lipiec
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,0
	20,2
	17,5
	22,0
	17,7
	22,2

	
	dane zweryfikowane
	17,8
	21,8
	19,4
	23,9
	19,6
	24,0

	Sierpień
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,2
	20,2
	17,5
	21,9
	17,6
	22,0

	
	dane zweryfikowane
	17,9
	21,9
	19,5
	23,8
	19,5
	23,8

	Wrzesień
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,3
	20,4
	17,6
	21,9
	17,5
	21,8

	
	dane zweryfikowane
	18,1
	22,0
	19,5
	23,8
	19,4
	23,6

	Październik
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,4
	20,4
	17,5
	21,7
	17,4
	21,8

	
	dane zweryfikowane
	18,2
	22,1
	19,5
	23,5
	19,3
	23,6

	Listopad
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	16,8
	20,9
	17,8
	21,9
	17,6
	22,1

	
	dane zweryfikowane
	18,7
	22,6
	19,7
	23,7
	19,5
	24,0

	Grudzień
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	dane dotychczasowe
	17,5
	21,9
	18,0
	22,5
	18,0
	22,8

	 
	dane zweryfikowane
	19,4
	23,7
	20,0
	24,4
	20,0
	24,7


1Byli to m.in. kierownicy PUP, Konwent Starostów, Wojewódzka Rada Zatrudnienia, Komisja Pracy, Pomocy Społecznej i Polityki Prorodzinnej Sejmiku Województwa.





