PAGE  
1

PODZIAŁ KOLEJNYCH DODATKOWYCH ŚRODKÓW

FUNDUSZU PRACY Z REZERWY MINISTRA GOSPODARKI, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej pismem z 30 kwietnia 2004 roku (znak: DF.I.4021-3-AK/04) przyznał kolejną dodatkową kwotę środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatowych województwa kujawsko – pomorskiego z 10% „rezerwy” w wysokości 1.950,0 tys. złotych na realizację programów na rzecz przeciwdziałania bezrobociu.

Do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu od samorządów powiatowych naszego województwa do 28 kwietnia 2004 roku wpłynęły 24 wnioski o dodatkowe środki Funduszu Pracy na łączną kwotę 5.116,4 tys. złotych.

W rezultacie przedłożenia przedmiotowych wniosków przez powiaty, podział ustalonej przez Ministra kwoty „rezerwy” Funduszu Pracy przeznaczonej na finansowanie w 2004  roku programów na rzecz przeciwdziałania bezrobociu przedstawia załączona tabela.
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Liczba 

wniosków

Nazwa projektu

Wnioskowana 

kwota

Planowana liczba 

osób objetych 

działaniem

Rodzaj prac Przyznana kwota

Aleksandrów Kujawski 1 "Medyk 2004"             90 000,00     15 roboty publiczne 50 000,00

Brodnica - -  -   -  - 50 000,00

Bydgoszcz 1 "NOWA INICJATYWA - EDUKACJA I PRACA" 225 600,00 80 staże absolwenckie 150 000,00

Chełmno 1 "AKCJA LATO 2004" 107 222,00 37 roboty publiczne 100 000,00

Golub - Dobrzyń 1

"Prace interwencyjne wsparciem dla bezrobotnych 

i pracodawców"

70 000,00 25 prace interwencyjne 50 000,00

"Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 

absolwentów poprzez organizację staży"

"Zwalczanie długotrwałego bezrobocia wśród 

mieszkańców powiatu grudziądzkiego poprzez 

organizację robót publicznych"

"Ułatwienie powrotu na rynek pracy poprzez 

organizację zatrudnienia subsydiowanego"

Inowrocław 1

"Wsparcie aktywności osób długotrwale 

bezrobotnych poprzez zatrudnienie w ramach prac 

interwencyjnych"

270 000,00 75 prace interwencyjne 100 000,00

Lipno 1 "Pomagajmy bezrobotnym w 2004" 106 194,00 34

roboty publiczne, 

prace 

interwencyjne, staże 

absolwenckie

100 000,00

Mogilno 1

"Wsparcie zatrudnienia osób bezrobotnych z 

Powiatu Mogileńskiego w okresie od 01.06.2004 - 

30.11.2004"

78 408,00 22 prace interwencyjne 50 000,00

Nakło nad Notecią 1 "Sznsa na zatrudnienie w 2004 roku"           142 715,00     53

staze absolwenckie, 

prace interwencyjne

100 000,00

"Postaw na aktywność - lokalny program 

przeciwdziałania bezrobociu wśród osób 

bezrobotnych"

"Stażyści - Rolnikom - aktywizacja zawodowa 

bezrobotnych w wieku do 25 lat oraz absolwentów 

szkół wyższych z terenu powiatu radziejowskiego 

poprzez realizację zadań na rzecz pomocy 

rolnikom w pozyskaniu środków z funduszy UE"

Rypin 1 "Perspektywy na zatrudnienie" 37 734,30 60

staże absolwenckie, 

prace interwencyjne

50 000,00

Sępólno Krajeńskie 1

"wspieranie zadań realizowanych w urzedzie pracy 

i samorządach gminnych poprzez zatrudnienie 

bezrobotnych z wykształceniem średnim i 

wyższym"

          126 850,00     15 roboty publiczne 150 000,00

Świecie 1

"Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w 

wieku do 25 lat oraz absolwentów szkół wyższych z 

terenu Powiatu Świeckiego"

          120 000,00     43

staże absolwenckie, 

prace interwencyjne

50 000,00

Toruń Grodzki 1

"Program aktywizacji absolwentów oraz osób 

bezrobotnych będących w trudnej sytuacji 

materialnej"

357 000,00 100

prace 

interwencyjne, 

refundowane 

zatrudnienie 

absolwentów

100 000,00

Toruń Ziemski 1

"Rozbudowa infrastruktury i bazy turystycznej oraz 

oświatowej szansą rozwoju społeczno - 

gospodarczego gmin powiatu toruńskiego"

350 000,00 170

prace 

interwencyjne, 

szkolenia

100 000,00

"Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w 

wieku do 25 lat oraz absolwentów szkół wyzszych 

poprzez realizację zadań na rzecz pomocy 

rolnikom w pozyskaniu środków z funduszy Unii 

Europejskiej, w tym płatności bezpośrednich"

"Nowe możliwości dla bezrobotnych powiatu 

tucholskiego"

Wąbrzeźno 1

"Zatrudnienie szansą na lepsze jutro" 148 849,00 32

roboty publiczne, 

prace interwencyjne

200 000,00

"Program aktywizacji osób młodych i długotrwale 

bezrobotnych z wykształceniem wyższym"

"Szansa na pracę"

Żnin 1 "Wspomaganie drobnej przedsiębiorczości" 127 440,00 45 prace interwencyjne 50 000,00

Ogółem 24 - 5 116 414,22 1678 - 1 950 000,00

Toruń, dn. 19.05.2004 r.

Wnioski o dodatkowe środki z 10% rezerwy Ministra GPiPS (II TURA)

Radziejów

1 866 000,00 587

staże absolwenckie, 

roboty publiczne

3

2

          328 136,40     80

prace 

interwencyjne, staże 

absolwenckie

2

449 765,52 177

staże absolwenckie, 

prace 

interwencyjne, 

szkolenia 

zawodowe

114 500,00 28

prace 

interwencyjne, staże 

absolwenckie

2

Grudziądz

Włocławek

Tuchola

200 000,00

100 000,00

50 000,00

150 000,00


BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKÓŁ WYŻSZYCH

W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM
WEDŁUG UKOŃCZONEGO KIERUNKU.
STAN NA 31.01.2004 R.

Przeciwdziałanie bezrobociu młodych osób, w tym absolwentów, jest jednym 
z priorytetowych działań instytucji rynku pracy. Dane statystyczne, zwłaszcza dane dotyczące dynamiki wzrostu liczby bezrobotnych absolwentów szkół wyższych w latach 1999-2004 ilustrują, jak niepokojący jest problem bezrobocia młodych ludzi kończących w ostatnich latach studia wyższe. 

W styczniu 2004 roku przeprowadzono wstępną analizę danych, uzyskanych na podstawie dodatkowych zestawień przygotowanych przez powiatowe urzędy pracy. Według stanu na koniec roku 2003 w rejestrach powiatowych urzędów pracy województwa kujawsko - pomorskiego pozostawało 7.098 specjalistów*, którzy stanowili 3,3% ogółu bezrobotnych. W porównaniu z końcem roku 2002 odnotowano wzrost o 7,0% (o 466 osób) liczby bezrobotnych specjalistów zarejestrowanych w PUP województwa. 

Według stanu na koniec grudnia 2003 roku wśród bezrobotnych wykształconych 
na poziomie wyższym najliczniejszą grupę stanowili ekonomiści - 1.419 osób (w tym 136 absolwentów), specjaliści ds. ekonomicznych i zarządzania, gdzie indziej niesklasyfikowani - 792 osoby (w tym 202 absolwentów) oraz nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych - 765 osób (w tym 174 absolwentów). 

W ciągu całego 2003 roku najwięcej ofert pracy zgłoszono dla specjalistów do spraw ekonomicznych i zarządzania, gdzie indziej niesklasyfikowanych - 319 ofert, nauczycieli gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych - 230 ofert, dla specjalistów szkolnictwa 
i wychowawców, gdzie indziej niesklasyfikowanych - 111 ofert, dla specjalistów ds. administracji publicznej, gdzie indziej niesklasyfikowanych - 101 ofert pracy. 

W styczniu 2004 roku w powiatowych urzędach pracy województwa kujawsko-pomorskiego zarejestrowało się 2.589 absolwentów szkół, co stanowiło 13,4% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych w miesiącu. Wśród rejestrujących się absolwentów 22,6% (586 osób) stanowili bezrobotni absolwenci kończący szkoły wyższe. Wśród nowo zarejestrowanych absolwentów szkół wyższych 26,5% (155 osób) stanowiły osoby rejestrujące się po raz pierwszy. W styczniu 2004 roku wśród rejestrujących się 
w powiatowych urzędach pracy absolwentów szkół wyższych 55,3% (324 osoby) stanowili ci, którzy do rejestracji trafili po odbytym stażu pracy. W porównaniu do końca stycznia 2003 roku odnotowano wzrost liczby noworejestrujących się absolwentów ogółem o 28,4% (o 573 osoby), wzrosła również o 31,7% (o 141 osób) liczba noworejestrujących się absolwentów szkół wyższych. 

W styczniu 2004 roku z ewidencji PUP wyłączono 447 absolwentów szkół wyższych, którzy stanowili 28,3% wszystkich wyłączonych absolwentów. W styczniu 2004 roku 908 bezrobotnych absolwentów szkół podjęło pracę, co stanowiło 15,4% wszystkich podjęć pracy w miesiącu styczniu przez bezrobotnych województwa kujawsko-pomorskiego. Wśród bezrobotnych absolwentów szkół podejmujących pracę w styczniu 31,1% (282 osoby) stanowili absolwenci kończący szkoły wyższe, z czego w ciągu miesiąca sprawozdawczego: 
3 osoby podjęły prace interwencyjne, 43 podpisały umowy absolwenckie, a 11 osób podjęło zatrudnienie w ramach robót publicznych, natomiast nie udzielono żadnych pożyczek 
na utworzenie miejsca pracy lub podjęcie działalności gospodarczej. Dla porównania 
w styczniu 2003 roku pracę podjęło 182 bezrobotnych absolwentów szkół wyższych - w tym: 
6 osób w ramach prac interwencyjnych, 21 osób w ramach umów absolwenckich, 6 osób podjęło pracę w ramach robót publicznych, udzielono jednej pożyczki, 5 bezrobotnych absolwentów szkół wyższych podjęło szkolenie, a 45 osób podjęło staż zawodowy.

Według stanu na 31.01.2004 r. bezrobotni absolwenci szkół wyższych stanowili 17,2% (1.963 osoby) ogółu bezrobotnych absolwentów szkół województwa kujawsko-pomorskiego. W porównaniu do analogicznego okresu 2003 roku odnotowano wzrost 
o 22,1% (332 osoby). Dynamikę zmian liczby bezrobotnych absolwentów szkół ogółem 
i bezrobotnych absolwentów kończących studia wyższe na przestrzeni lat 1999-2004 przedstawia poniższa tabela.

	Dynamika zmian liczby bezrobotnych absolwentów ogółem i bezrobotnych absolwentów szkół wyższych w województwie kujawsko-pomorskim. 

Stan na koniec stycznia

	Wyszczególnienie
	Bezrobotni absolwenci

	
	Ogółem
	w tym ze szkół wyższych

	
	Liczba
	Zmiana
	Liczba
	Zmiana

	
	
	osoby
	 w %
	
	osoby
	 w %

	1999
	6 826
	x
	x
	416
	x
	x

	2000
	8 871
	2 045
	30,0
	557
	141
	33,9

	2001
	10 571
	1 700
	19,2
	1 030
	473
	84,9

	2002
	12 146
	1 575
	14,9
	1 500
	470
	45,6

	2003
	11 074
	-1 072
	-8,8
	1 832
	332
	22,1

	2004
	11 424
	350
	3,2
	1 963
	131
	7,2


Według stanu na 31.01.2004 r. wśród bezrobotnych absolwentów szkół wyższych 63,8% stanowiły kobiety (1.252 osoby), udział procentowy kobiet w populacji bezrobotnych absolwentów ogółem był niższy i wynosił 55,2%. 


W końcu stycznia 2004 roku największy udział bezrobotnych absolwentów kończących studia wyższe wśród ogółu bezrobotnych absolwentów odnotowano
w trzech miastach: Bydgoszczy (34,6%), Toruniu (32,2%) oraz Włocławku (28,7%). Najmniejszy udział bezrobotnych absolwentów szkół wyższych w liczbie ogółem bezrobotnych absolwentów odnotowano w powiatach: sępoleńskim (6,7%), tucholskim (7,3%) oraz toruńskim powiecie ziemskim (7,9%). 


Według stanu na 31.01.2004 roku wśród absolwentów szkół wyższych pozostających w rejestrach urzędów pracy województwa kujawsko-pomorskiego nieznacznie przeważały osoby legitymujące się tytułem licencjata – 51,6% (1.012 osób). 

Wśród zarejestrowanych bezrobotnych absolwentów z wyższym wykształceniem najliczniejszą populację stanowili absolwenci, którzy ukończyli kierunki studiów zaliczone 
do następujących grup: ekonomiczne i administracyjne – 561 zarejestrowanych absolwentów (28,6% ogółu bezrobotnych absolwentów wg stanu na koniec stycznia 2004 roku); pedagogiczne – 318 osób (16,2%) oraz humanistyczne – 191 osób (9,7%). Mniej liczne, ale również znaczące były kierunki inżynieryjno-techniczne (113 osób bezrobotnych, które stanowią 5,8%) oraz ochrony środowiska (102 osoby i 5,2%). Wśród pozostałych kierunków, pod względem liczby bezrobotnych absolwentów, wyróżniały się tzw. kierunki społeczne, fizyczne i usług dla ludności. 

Najmniej zarejestrowanych absolwentów (mniej niż 10 osób) zaliczono do następujących grup kierunków studiów: weterynaryjne – 2 osoby; usług transportowych – 5 osób oraz produkcji i przetwórstwa – 9 osób. 

Zgromadzone dane można zanalizować na niższym poziomie – charakteryzując poszczególne kierunki studiów ukończone przez bezrobotnych absolwentów. 
Do rejestrów urzędów pracy najczęściej trafiali absolwenci następujących kierunków: pedagogika – 266 osób zarejestrowanych (większość osób z tytułem magisterskim); marketing i zarządzanie – 193 osoby (większość ukończyła studia zawodowe na poziomie licencjatu); administracja – 174 osoby (większość ukończyła studia zawodowe na poziomie licencjatu) oraz ekonomia – 87 osób (większość ukończyła studia zawodowe na poziomie licencjatu). Pozostałe kierunki reprezentowane były przez bezrobotnych absolwentów mniej licznie. Mniej niż 50 osób zarejestrowanych bezrobotnych ukończyło takie kierunki jak: filologia polska – 48 osób; geografia – 45 osób czy biologia – 42 osoby. 

Nieznacznie więcej bezrobotnych absolwentów będących w rejestrach urzędów pracy ukończyło studia zawodowe. Osoby z tej grupy stanowiły większość wśród kończących następujące kierunki: turystyka, informatyka, finanse i bankowość, ekonomia. 


Pełna treść raportu zamieszczona jest na stronie internetowej WUP: http://www.apraca.pl/towu.
* zgodnie z Klasyfikacją zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy (Rozporządzenie Ministra PiPS z 10 grudnia 2002 r.; Dz.U.Nr 222) grupa ta obejmuje zawody wymagające posiadania wysokiego poziomu wiedzy zawodowej, umiejętności, doświadczenia oraz kwalifikacji na poziomie czwartym – poziom wykształcenia uzyskiwany na studiach wyższych zawodowych, magisterskich, podyplomowych oraz doktoranckich
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