POSIEDZENIE WOJEWÓDZKIEJ RADY ZATRUDNIENIA W TORUNIU
W dniu 18 sierpnia 2009 roku w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu odbyło się posiedzenie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia. 
Spotkanie prowadził Przewodniczący Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu Pan Profesor Zenon Wiśniewski, który powitał zebranych i przedstawił porządek obrad. Przewodniczący przedstawił również nowego członka WRZ Panią Ewę Łobaczewską – przedstawiciela Regionalnego Związku Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych w Toruniu, która zastąpiła na tym stanowisku Pana Mariana Kępczyńskiego. 

W pierwszym punkcie spotkania Dyrektor WUP Pan Adam Horbulewicz omówił zmiany Planu wydatków Funduszu Pracy WUP na 2009 rok. Decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej WUP w Toruniu otrzymał dodatkowe środki Funduszu Pracy w wysokości 680,0 tys. zł z przeznaczeniem na modernizację sieci informatycznej w pozyskanych pomieszczeniach budynku przy Szosie Chełmińskiej 30/32, w którym docelowo będą umieszczone wszystkie komórki Urzędu. Przewodniczący WRZ poddał pod głosowanie Uchwałę nr 8/2009 w sprawie zaopiniowania zmiany Planu wydatków Funduszu Pracy na 2009 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu, która została jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana przez członków WRZ.

W następnym punkcie posiedzenia Pani Małgorzata Dąbrowska – Samodzielny Specjalista ds. Programów w Wydziale PO KL – omówiła stan realizacji Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w województwie kujawsko-pomorskim oraz założeń do Planu działania na 2010 rok.  Dotychczas przeprowadzono 10 konkursów i podpisano 112 umów na kwotę ponad 196 mln zł., co stanowi 34,2% wykorzystania całej przeznaczonej alokacji. Udział w projektach rozpoczęło 20.513 osób, w tym 19.171 bezrobotnych, natomiast zakończyło go 13.465 osób. Po wystąpieniu Pani Małgorzaty Dąbrowskiej wywiązała się dyskusja, w wyniku której członkowie WRZ stwierdzili, że Priorytet VI PO KL jest realizowany prawidłowo.
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ZGŁOSZENIA ZAMIARU ZWOLNIEŃ Z PRZYCZYN DOTYCZĄCYCH ZAKŁADU PRACY 

W LATACH 1999 - 2009 W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM

Źródło: opracowanie własne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy


MONITORING REGIONALNEGO RYNKU PRACY II
W dniu 27 sierpnia 2009 r. Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego, uchwałą nr 65/1106/09, przyznał dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego dla projektu systemowego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu Monitoring regionalnego rynku pracy II. 
Projekt jest realizowany w ramach Poddziałania 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki – Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie. Planowany okres realizacji projektu to 1 lipca 2009 r. do 31 grudnia 2010 r. 
Projekt jest kontynuacją zakończonego w czerwcu 2009 r. projektu Monitoring regionalnego rynku pracy, a jego głównym celem jest rozwój systemu monitorowania i prognozowania sytuacji na rynku pracy w zakresie badania popytu i podaży pracy w województwie kujawsko-pomorskim. Do głównych zadań przewidzianych w projekcie należą: realizacja Monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych oraz przeprowadzenie, za pośrednictwem powiatowych urzędów pracy, badań sondażowych pracodawców województwa kujawsko-pomorskiego.
W trakcie tego samego posiedzenia Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyjął informację na temat rezultatów projektu systemowego WUP – Monitoring regionalnego rynku pracy, a także zapoznał się z sytuacją na regionalnym rynku pracy w lipcu 2009 roku.
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