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Według stanu w dniu 30 kwietnia 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim 

zarejestrowanych pozostawało 77 745 bezrobotnych. Było to o 4,6% (3786 osób) mniej niż przed 

miesiącem i o 16,4% (15 236 osób) mniej niż przed rokiem. W kwietniu 2017 roku liczba bezrobotnych, 

w odniesieniu do poprzedniego miesiąca zmniejszyła się w województwie o 5730 osób 

(5,8%) i wyniosła 92 981 osób. 

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich powiatach (od 53 osób w powiecie 

sępoleńskim do 365 osób w powiecie inowrocławskim). W odniesieniu do kwietnia 2017 r. 

we wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych (od 275 osób w powiecie 

sępoleńskim do 1769 osób w powiecie inowrocławskim).  

 

w osobach w % w osobach w %

Województwo razem 77 745 -15 236 -16,4 -3 786 -4,6

Bydgoszcz – powiat grodzki 6 439 -1 223 -16,0 -166 -2,5

Bydgoszcz – powiat ziemski 2 547 -555 -17,9 -129 -4,8

Grudziądz – powiat grodzki 3 647 -703 -16,2 -146 -3,8

Grudziądz – powiat ziemski 1 994 -288 -12,6 -116 -5,5

Toruń – powiat grodzki 4 634 -649 -12,3 -168 -3,5

Toruń – powiat ziemski 4 319 -581 -11,9 -116 -2,6

Włocławek – powiat grodzki 5 604 -1 687 -23,1 -191 -3,3

Włocławek – powiat ziemski 5 618 -1 024 -15,4 -261 -4,4

Aleksandrów Kujawski 2 541 -445 -14,9 -230 -8,3

Brodnica 2 243 -630 -21,9 -161 -6,7

Chełmno 2 331 -384 -14,1 -74 -3,1

Golub-Dobrzyń 1 924 -374 -16,3 -89 -4,4

Inowrocław 8 644 -1 769 -17,0 -365 -4,1

Lipno 4 033 -741 -15,5 -161 -3,8

Mogilno 1 890 -325 -14,7 -148 -7,3

Nakło nad Notecią 3 584 -513 -12,5 -216 -5,7

Radziejów 2 637 -362 -12,1 -149 -5,3

Rypin 1 746 -358 -17,0 -153 -8,1

Sępólno Krajeńskie 1 867 -275 -12,8 -53 -2,8

Świecie 2 773 -782 -22,0 -315 -10,2

Tuchola 2 175 -291 -11,8 -144 -6,2

Wąbrzeźno 1 663 -388 -18,9 -74 -4,3

Żnin 2 892 -889 -23,5 -161 -5,3

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Powiat

Bezrobotni w województwie kujawsko-pomorskim. Stan w dniu 30 kwietnia 2018 r.

Zmiana do odpowiedniego 

miesiąca roku ubiegłego

Zmiana do poprzedniego 

miesiąca
Liczba 

bezrobotnych

1



 
 

  

SSTTRRUUKKTTUURRAA  SSPPOOŁŁEECCZZNNOO--DDEEMMOOGGRRAAFFIICCZZNNAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH  

  

Wśród bezrobotnych przeważały kobiety (46 556 osób), które stanowiły 59,9% ogółu. 

Populacja bezrobotnych kobiet zmniejszyła się w ciągu miesiąca o 1616 osób, a ich udział w liczbie 

bezrobotnych ogółem zwiększył się o 0,8 pkt. proc. 
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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Udział wybranych kategorii w liczbie bezrobotnych ogółem w województwie kujawsko-pomorskim. 
Stan w dniu 30 kwietnia 2018 r.

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

2



 
 

Prawo do pobierania zasiłku posiadało w końcu kwietnia 2018 roku 12 329 bezrobotnych. 

W porównaniu z końcem poprzedniego miesiąca odnotowano spadek o 669 osób (5,1%). Udział tej 

grupy w bezrobotnych ogółem wyniósł 15,9% (tyle samo co przed miesiącem). Zasiłek pobierało 

15,2% bezrobotnych kobiet i 16,9% bezrobotnych mężczyzn. 

W końcu kwietnia w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 

2593 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, którzy stanowili 3,3% ogółu 

bezrobotnych (tyle samo co przed miesiącem, przed rokiem – 3,7%). W porównaniu z końcem 

poprzedniego miesiąca populacja ta zmniejszyła się o 3,5% i o 25,5% w odniesieniu do kwietnia 

2017 roku. W analizowanym okresie zarejestrowało się 298 osób (o 6,4% więcej niż w miesiącu 

poprzednim, ale o 5,7% mniej niż przed rokiem), natomiast pracę podjęło 216 osób (o 5,9% więcej niż 

przed miesiącem, ale o 4,4% mniej niż przed rokiem). W kwietniu do powiatowych urzędów pracy nie 

wpłynęło żadne zgłoszenie dotyczące zamiaru zwolnienia pracowników (w marcu 2018 roku były 

4 zgłoszenia dotyczące zamiaru zwolnienia 166 osób, a w kwietniu 2017 roku były 4 zgłoszenia 

dotyczące zamiaru zwolnienia 9 osób). 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmniejszyła się w ciągu miesiąca o 2126 osób 

(5,5%) i wyniosła w końcu kwietnia 36 630 osób. Stanowiło to 47,1% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 47,5%). W kwietniu zarejestrowano 4114 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, 

a z rejestrów wyłączono 6240 osób, w tym 3290 osób z powodu podjęcia pracy. Zatrudnienie 

subsydiowane stanowiło 22,8% podjęć pracy w tej grupie bezrobotnych. 

Według stanu w końcu kwietnia w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych 

pozostawało 1294 bezrobotnych będących w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

(o 1068 osób, czyli 45,2% mniej niż w końcu poprzedniego miesiąca). Osoby będące w okresie 

do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki stanowiły 1,7% ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP 

(przed miesiącem – 2,9%, przed rokiem – 1,8%). W kwietniu zarejestrowało się 979 osób, natomiast 

pracę podjęło 588 bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu kwietnia w rejestrach PUP pozostawało 28 236 osób bez kwalifikacji zawodowych 

(o 1280 osób, czyli 4,3% mniej niż w miesiącu poprzednim). Stanowili oni 36,3% ogółu bezrobotnych 

w województwie (przed miesiącem – 36,2%, przed rokiem – 35,8%). W kwietniu zarejestrowały się 

3132 osoby, a pracę podjęły 1963 osoby z tej kategorii. 

Liczba osób bez doświadczenia zawodowego zmniejszyła się w ciągu miesiąca o 603 osoby 

(3,9%) i wyniosła w końcu kwietnia 14 884 osoby, które stanowiły 19,1% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 19,0%, przed rokiem – 19,4%). W kwietniu br. zarejestrowało się 1745 osób, natomiast 

pracę podjęło 950 osób bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawały 16 843 bezrobotne kobiety, które nie 

podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowiły one 21,7% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 21,1%, przed rokiem – 19,0%). W kwietniu zarejestrowano 667 osób, a pracę podjęło 

348 osób. 

Według stanu w dniu 30 kwietnia 2018 roku w urzędach pracy zarejestrowanych pozostawało 

102 bezrobotnych cudzoziemców (o 7 osób mniej niż w poprzednim miesiącu i o 28 osób mniej niż 

przed rokiem). 

W końcu kwietnia 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych było 

67 309 bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy (o 4,1% mniej niż przed 
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miesiącem i o 16,6% mniej niż przed rokiem). Stanowili oni 86,6% wszystkich bezrobotnych 

w województwie (przed miesiącem – 86,1%, przed rokiem – 86,8%). Poniżej przedstawiono 

najważniejsze zmiany, jakie zaszły wśród poszczególnych grup bezrobotnych zaliczonych do tej 

kategorii: 

 Bezrobotni do 30 roku życia: w kwietniu zarejestrowano 3996 osób, natomiast pracę podjęło 

2476 osób. Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 18,6% podjęć pracy w tej grupie. W końcu 

kwietnia w rejestrach PUP pozostawało 20 201 bezrobotnych do 30 roku życia (o 4,5% mniej niż 

przed miesiącem i o 19,9% mniej niż w kwietniu 2017 r.), którzy stanowili 26,0% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 25,9%, przed rokiem – 27,1%). W kategorii tej mieszczą się 

również bezrobotni do 25 roku życia – w kwietniu zarejestrowano 2350 osób, a pracę podjęło 

1377 osób (w tym 17,6% rozpoczęło zatrudnienie subsydiowane). W końcu kwietnia w rejestrach 

PUP pozostawało 9548 bezrobotnych do 25 roku życia (o 5,1% mniej niż przed miesiącem 

i o 23,0% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 12,3% ogółu bezrobotnych (tyle samo co przed 

miesiącem, przed rokiem – 13,3%). 

 Długotrwale bezrobotni: w kwietniu status długotrwale bezrobotnych nabyły 2724 osoby, 

natomiast pracę podjęło 1771 osób (w tym 27,3% dotyczyło zatrudnienia subsydiowanego). 

W końcu kwietnia w rejestrach PUP pozostawało 46 140 długotrwale bezrobotnych (o 3,4% mniej 

niż przed miesiącem i o 16,6% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 59,3% ogółu bezrobotnych 

(przed miesiącem – 58,6%, przed rokiem – 59,5%). 

 Bezrobotni powyżej 50 roku życia: w kwietniu status bezrobotnych powyżej 50 roku życia nabyło 

1498 osób, natomiast pracę podjęło 1158 osób (w tym 28,2% dotyczyło zatrudnienia 

subsydiowanego). W końcu kwietnia w rejestrach PUP pozostawało 19 711 bezrobotnych z tej 

kategorii (o 4,2% mniej niż przed miesiącem i o 18,7% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 

25,4% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 25,2%, przed rokiem – 26,1%). 

 Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej1: w kwietniu zarejestrowano 150 osób, 

natomiast pracę podjęło 97 osób. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

3014 bezrobotnych korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, którzy stanowili 3,9% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 4,2%, przed rokiem – 4,4%). 

 Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia: w kwietniu status bezrobotnych 

posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia nabyło 1458 osób, natomiast pracę podjęło 

889 osób bezrobotnych z tej kategorii. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawały 

17 843 osoby, które stanowiły 23,0% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 22,4%, przed rokiem 

– 20,5%). 

 Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia: w kwietniu 

status bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 

nabyły 22 osoby, natomiast pracę podjęło 10 bezrobotnych z tej kategorii. W końcu miesiąca 

w rejestrach PUP pozostawało 218 osób, które stanowiły 0,3% ogółu bezrobotnych (tak samo jak 

przed miesiącem, przed rokiem – 0,2%). 

 Bezrobotni niepełnosprawni: w kwietniu status bezrobotnych niepełnosprawnych nabyło 430 osób, 

natomiast pracę podjęły 242 osoby z tej kategorii. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

3417 bezrobotnych niepełnosprawnych (o 3,4% mniej niż przed miesiącem i o 20,1% mniej niż 

przed rokiem), którzy stanowili 4,4% ogółu bezrobotnych w województwie (przed miesiącem – 

4,3%, przed rokiem – 4,6%). 

 

                                                           
1 Dane w tym zakresie nie są pełne, ponieważ obecnie Powiatowe Urzędy Pracy nie dysponują automatycznym narzędziem do pobierania 
informacji z systemu pomocy społecznej; niektórym PUP udało się jednak pozyskać dane z poszczególnych ośrodków pomocy społecznej; 
dane uzupełniane są na bieżąco. 
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PPRROOFFIILLOOWWAANNIIEE  PPOOMMOOCCYY  DDLLAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH  II  IINNDDYYWWIIDDUUAALLNNEE  PPLLAANNYY  DDZZIIAAŁŁAANNIIAA  

W kwietniu 2018 roku dla 8961 bezrobotnych ustalono profil pomocy. W końcu miesiąca 

profile pomocy ustalonych miało 75 380 osób, z tego: 

 profil I – 1987 osób (2,6%), 

 profil II – 42 632 osoby (56,6%), 

 profil III – 30 761 osób (40,8%). 

W tym samym czasie dla 9910 bezrobotnych oraz 45 poszukujących pracy przygotowano 

Indywidualne Plany Działania – IPD (w marcu było to odpowiednio: 11 868 bezrobotnych 

i 67 poszukujących pracy). W końcu miesiąca IPD realizowało 85 297 bezrobotnych oraz 

771 poszukujących pracy.  

AAKKTTYYWWIIZZAACCJJAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH  WW  KKWWIIEETTNNIIUU  22001188  RROOKKUU  

W kwietniu 2018 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 9170 nowych 

bezrobotnych (o 4,3% mniej niż w miesiącu poprzednim, ale o 0,4% więcej niż w kwietniu 2017 r.). 

Osoby zgłaszające się do rejestracji po raz pierwszy stanowiły 11,8% tej populacji. W tym samym czasie 

z rejestrów PUP w województwie kujawsko-pomorskim wyłączono 12 956 bezrobotnych (5,0% więcej 

niż w poprzednim miesiącu, ale o 12,9% mniej niż w kwietniu 2017 r.). 
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Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim 
w kwietniu 2018 r. w odniesieniu do poprzedniego miesiąca (w %).

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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Podjęcia pracy – 6718 osób – stanowiło 51,9% ogółu wyłączeń (w marcu było to odpowiednio: 

5829 osób i 47,3%). Zatrudnienie niesubsydiowane podjęło 5198 bezrobotnych (o 11,6% więcej niż 

w poprzednim miesiącu, ale o 1,5% mniej niż w kwietniu 2017 r.).  

Zatrudnienie subsydiowane rozpoczęło 1520 osób (o 29,6% więcej niż w poprzednim miesiącu, 

ale o 29,4% mniej niż w kwietniu 2017 r.): 

 672 osoby rozpoczęły roboty publiczne, 

 360 osób rozpoczęło prace interwencyjne,  

 186 osób podjęło pracę dzięki refundacji pracodawcom kosztów zatrudnienia bezrobotnego, 

 136 osób podjęło działalność gospodarczą, 

 123 osoby podjęły inne zatrudnienie subsydiowane (w tym 83 osoby bezrobotne do 30 roku życia 

podjęły zatrudnienie w ramach refundacji kosztów zatrudnienia), 

 28 osób podjęło pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, 

 10 osób podjęło pracę w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia, 

 3 osoby podjęły pracę w ramach bonu zatrudnieniowego,  

 2 osoby podjęły pracę w ramach refundacji składek na ubezpieczenie społeczne, 

 nie było osób, które podjęły pracę w ramach grantu na telepracę oraz w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego. 

Z powodu rozpoczęcia szkolenia z ewidencji wyłączono 587 bezrobotnych (o 182,2% więcej niż 

w marcu 2018 r. i o 51,3% więcej niż w kwietniu 2017 r.). W kwietniu 2018 r. było 12 osób, które 

skorzystały z bonu szkoleniowego (w poprzednim miesiącu – 7 osób, w kwietniu 2017 roku było 

10 osób).  

Staże rozpoczęło 1164 bezrobotnych (o 13,1% mniej niż w miesiącu poprzednim 

i o 38,0% mniej niż w kwietniu 2017 r.). Była 1 osoba, która skorzystała z bonu stażowego 

(w poprzednim miesiącu nie było takich osób, przed rokiem było 14 osób).  
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Prace społecznie użyteczne podjęło 457 bezrobotnych (o 37,0% mniej niż w marcu 2018 r. 

i o 24,5% mniej niż w kwietniu 2017 r.). Było 35 osób bezrobotnych, które skorzystały z tej formy 

pomocy w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (w poprzednim miesiącu nie było takich osób, 

przed rokiem było 40 osób).  

W kwietniu 2018 r. 1 osoba bezrobotna rozpoczęła przygotowanie zawodowe dorosłych 

(przed miesiącem nie było takich osób, przed rokiem były 2 osoby). 

Według stanu w dniu 30 kwietnia 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim 

w podstawowych formach aktywizacji uczestniczyło łącznie 16 067 bezrobotnych (wobec 

15 197 przed miesiącem), w tym: 

 6073 osoby do 30 roku życia zatrudnione były w ramach refundacji kosztów zatrudnienia (w marcu 

2018 r. – 6363 osoby), 

 4498 bezrobotnych odbywało staże (w marcu 2018 r. – 4357 osób), w tym 29 osób w ramach bonu 

stażowego (w marcu 2018 r. – 41 osób), 

 2094 osoby pracowały w ramach prac interwencyjnych (w marcu 2018 r. – 2024 osoby), 

 1627 osób odbywało prace społecznie użyteczne (w marcu 2018 r. – 1254 osoby), w tym 32 osoby 

skorzystały z tej formy pomocy w ramach PAI (przed miesiącem 7 osób), 

 1358 osób pracowało w ramach robót publicznych (w marcu 2018 r. – 889 osób), 

 263 bezrobotnych odbywało szkolenia (w marcu 2018 r. – 154 osoby), w tym było 10 osób, które 

skorzystały ze szkolenia w ramach bonu szkoleniowego (w poprzednim miesiącu – 7 osób), 

 142 osoby były zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 

skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia (w marcu 2018 r. – 143 osoby), w tym 21 osób 

powyżej 60 roku życia (przed miesiącem – 22 osoby), 

 10 osób bezrobotnych odbywało przygotowanie zawodowe dorosłych (przed miesiącem – 11 osób), 

 1 osoba została zatrudniona w ramach świadczenia aktywizacyjnego i w ramach refundacji składek 

na ubezpieczenie społeczne (tak jak w poprzednim miesiącu), 

 nie było osób zatrudnionych w ramach grantu na telepracę (tak jak przed miesiącem). 

W kwietniu 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim 1372 bezrobotnych rozpoczęło 

udział w działaniach realizowanych w ramach projektów współfinansowanych z EFS (w marcu 2018 r. 

– 1441 osób). 1365 osób wzięło udział w projektach pozakonkursowych realizowanych przez 

powiatowe urzędy pracy, a 7 osób w projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy 

pracy.  

Według stanu w końcu kwietnia 2018 r. w ramach Osi I Osoby młode na rynku pracy PO WER 

realizowanych było 38 projektów, w ramach których wsparciem zostanie objętych łącznie 13 536 osób 

pozostających bez pracy (do 29 roku życia z kategorii NEET), natomiast w Osi priorytetowej: 8 "Aktywni 

na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 

2014-2020, w ramach projektów oferujących bezpośrednie wsparcie dla osób, realizowanych było 

50 projektów, w ramach których wsparciem objęto łącznie 11 646 osób pozostających bez 

zatrudnienia, powyżej 29 roku życia. Ponadto, w kwietniu realizowane były 6 projekty, w ramach 

których wsparciem zostały objęte 224 osoby pozostające bez zatrudnienia, które utraciły pracę 

z przyczyn niedotyczących pracownika w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed dniem przystąpienia 

do projektu oraz 225 pracowników przewidzianych do zwolnienia lub zagrożonych zwolnieniem 

z przyczyn niedotyczących pracownika.   

W kwietniu 2018 roku 710 bezrobotnych (o 1,1% mniej niż w marcu, ale o 3,6% więcej niż 

w kwietniu 2017 roku) nabyło uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego (wszystkie osoby podjęły 
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zatrudnienie z własnej inicjatywy). W końcu miesiąca do otrzymywania dodatku aktywizacyjnego 

uprawnionych pozostawało 1878 osób, w tym 884 kobiety (w końcu marca były to odpowiednio: 

1744 osoby, w tym 871 kobiet). 

W końcu kwietnia 2018 roku w rejestrach PUP w województwie kujawsko-pomorskim, obok 

bezrobotnych, odnotowano również 1512 osób poszukujących pracy – o 0,8% mniej niż przed 

miesiącem (w tym 643 niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu). W ciągu miesiąca 

zarejestrowało się 229 osób poszukujących pracy, a z rejestrów wyłączono 241 osób. 

WWOOLLNNEE  MMIIEEJJSSCCAA  PPRRAACCYY  II  MMIIEEJJSSCCAA  AAKKTTYYWWIIZZAACCJJII  ZZAAWWOODDOOWWEEJJ  

W kwietniu 2018 roku zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie 

kujawsko-pomorskim 7607 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 16,4% mniej niż 

w poprzednim miesiącu i o 3,9% mniej niż w kwietniu 2017 r.). W kwietniu zmniejszyła się, w stosunku 

do poprzedniego miesiąca, liczba ofert na pracę niesubsydiowaną do 5064 miejsc (o 13,5% mniej), 

liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej do 1426 miejsc (o 34,1% mniej). Liczba ofert 

na zatrudnienie subsydiowane wzrosła do 1117 miejsc (o 3,2% więcej). Spośród zgłoszonych miejsc 

aktywizacji zawodowej, 1182 dotyczyło odbywania stażu, 243 – prac społecznie użytecznych. Zgłoszono 

1 propozycję przygotowania zawodowego dorosłych.  

Dla niepełnosprawnych zgłoszono 359 propozycji wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej (w tym 54 na formy subsydiowane), dla osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia 

nauki było 5 propozycji. 

W końcu miesiąca do dyspozycji bezrobotnych i poszukujących pracy pozostawało 

6279 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Na jedną propozycję przypadało 

12 bezrobotnych.  
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgłoszone w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2017-2018 według miesięcy

rok 2017 rok 2018

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

I-IV 2017 rok I-IV 2018 rok

liczba %

34 240 31 602 -2 638 -7,7

14 756 11 226 -3 530 -23,9

25 130 24 199 -931 -3,7

9 110 7 403 -1 707 -18,7

staże 6 833 5 596 -1 237 -18,1

prace społecznie użyteczne 2 276 1 805 -471 -20,7
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania  MRPiPS-01 o rynku pracy.
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I-IV 2017 rok

zmiana w %

98 522 81 543 -16 979 -17,2

43 663 40 052 -3 611 -8,3

5 372 4 805 -567 -10,6

38 291 35 247 -3 044 -7,9

30 33 3 10,0

690 544 -146 -21,2

1 768 2 795 1 027 58,1

2 2 0 x

571 712 141 24,7

294 558 264 89,8

49 204 43 850 -5 354 -10,9

25 047 22 110 -2 937 -11,7

19 347 17 973 -1 374 -7,1

podjęcie działalności gospodarczej 693 850 157 22,7

 pracy sezonowej 554 439 -115 -20,8

5 700 4 137 -1 563 -27,4

prac interwencyjnych 1 127 1 058 -69 -6,1

robót publicznych 2 001 1 517 -484 -24,2

podjęcia działalności gospodarczej 393 319 -74 -18,8

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 4 5 1 25,0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
701 534 -167 -23,8

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie
165 144 -21 -12,7

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 18 6 -12 -66,7

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
0 2 2 x

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

65 27 -38 -58,5

inne* 1 230 530 -700 -56,9

793 867 74 9,3

34 26 -8 -23,5

4 580 3 849 -731 -16,0

31 1 -30 -96,8

2 2 0 x

1 994 1 746 -248 -12,4

60 48 -12 x

0 0 0 x

1 743 1 851 108 6,2

2 1 -1 -50,0

8 366 7 130 -1 236 -14,8

3 614 3 038 -576 -15,9

12 11 -1 -8,3

324 514 190 58,6

273 180 -93 -34,1

383 266 -117 -30,5

2 071 2 285 214 10,3

92 981 77 745 -15 236 -16,4

11 101 9 286 -1 815 -16,3

*  zdecydowana większość  to bezrobotni do 30 roku życia, którzy podjęli  zatrudnienie w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

pracodawcom.

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2017-2018 (styczeń-kwiecień)

Wyszczególnienie
I-IV 2018 rok

osoby

Bezrobotni według stanu w końcu roku

poprzedzającego sprawozdanie
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogółem (w. 02+04) 01 9 170 4 681 6 718 3 169 77 745 46 556 12 329 7 054

poprzednio pracujące 02 8 159 4 081 6 218 2 874 68 214 39 593 12 289 7 031

   w tym zwolnione z przyczyn

   dotyczących zakładu pracy
03 298 160 216 107 2 593 1 529 1 472 793

dotychczas nie pracujące 04 1 011 600 500 295 9 531 6 963 40 23

05 4 114 2 170 3 290 1 531 36 630 22 475 5 875 3 274

06 73 37 61 26 611 325 161 81

07 979 643 588 368 1 294 836 77 62

08 16 8 10 6 102 60 10 5

09 3 132 1 576 1 963 922 28 236 17 594 2 849 1 632

10 1 745 1 016 950 550 14 884 10 624 67 44

11 x 667 x 348 x 16 843 x 933

12 8380 4494 5034 2430 67309 41633 8207 4806

do 30 roku życia 13 3996 2184 2476 1274 20201 13983 2626 1759

w tym do 25 roku życia 14 2 350 1 273 1 377 712 9 548 6 265 793 480

długotrwale bezrobotni 15 2 724 1 590 1 771 954 46 140 30 313 316 268

powyżej 50 roku życia 16 1 498 642 1 158 389 19 711 8 220 3 583 1 576

korzystające ze świadczeń z pomocy 

społecznej
17 150 84 97 53 3 014 1 820 54 30

posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia
18 1 458 975 889 514 17 843 15 490 2 936 2 364

posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 roku 
19 22 14 10 6 218 163 26 12

niepełnosprawni 20 430 187 242 109 3 417 1 651 591 316
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Osoby w okresie do 12 miesięcy

od dnia ukończenia nauki

Osoby będące w szczególnej sytuacji  na 
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Zamieszkali  na wsi

Bezrobotni, 
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Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogółem)

w miesiącu sprawozdawczym
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ogółem

w końcu mies. sprawozdawczego

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

ul. Nowogrodzka1/3/5, 00-513 Warszawa

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.1. Struktura bezrobotnych

Bezrobotni zarejestrowani

MRPiPS - 01

Sprawozdanie o rynku pracy

za miesiąc kwiecień 2018 roku

Wyszczególnienie
w tym z prawem

do zasiłku

Bezrobotni

zarejestrowani

Województwo Kujawsko-pomorskie
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razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

21 81 531 48 172 38 756 23 387 12 998 7 144

22 9 170 4 681 4 114 2 170 2 028 1 160

23 1 084 548 476 248 207 112

24 8 086 4 133 3 638 1 922 1 821 1 048

25 12 8 5 4 2 1

26 87 51 37 22 38 23

27 901 649 476 355 48 33

28 2 1 1 1 0 0

29 479 213 220 90 104 40

30 85 50 47 31

31 12 956 6 297 6 240 3 082

32 6 718 3 169 3 290 1 531

33 5 198 2 475 2 541 1 207

podjęcie działalności gospodarczej 34 276 93 149 42

 pracy sezonowej 35 110 43 44 14

36 1 520 694 749 324

prac interwencyjnych 37 360 203 153 87

robót publicznych 38 672 288 412 168

podjęcia działalności gospodarczej 39 136 60 54 21

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 40 3 3 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
41 186 66 74 23

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie
42 28 11 8 4

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 43 3 3 2 2

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
44 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 45 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
46 2 1 1 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

47 10 4 4 1

inne 48 123 58 41 18

49 587 240 262 97

50 12 0 10 0

51 1 164 781 585 398

52 1 1 0 0

53 1 1 1 1

54 457 298 350 231

55 35 23 35 23

56 0 0 0 0

57 578 195 216 72

58 0 0 0 0

59 1 889 716 800 305

60 802 493 405 268

61 3 1 0 0

62 127 90 46 35

63 27 12 16 7

64 63 46 18 12

65 540 255 251 125

66 77 745 46 556 36 630 22 475

67 9 286 6 140 4 758 3 235

innych

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

niepotwierdzenia gotowości do pracy

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 33 + 36)

rozpoczęcia szkolenia

rozpoczęcia stażu

niesubsydiowanej

subsydiowanej (w. 37 + 38 + 39 + 41 do 48)

w
 t

ym

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu stażowego

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 

działań aktywizacyjnych

odmowy ustalenia profilu pomocy

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej

w tym w ramach PAI

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego 

(w. 21 + 22 - 31)

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

po raz pierwszy

po raz kolejny

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

podjęcia nauki

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

z 
te

go
 z

 t
eg

o
 z

 p
rz

yc
zy

n

z 
te

go

z 
te

go

osiagnięcia wieku emerytalnego

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

0

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.2. Bilans bezrobotnych

Z ogółem

zamieszkali  na wsi

Z ogółem

z prawem

do zasiłku
Ogółem KobietyWyszczególnienie

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 23 + 24)

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 32+49+51+53+54+ 56 do 65)

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

z 
w

ie
rs

za
 2

2
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

68 21 157 14 383 10 065 6 504 20 576 8 519 47 761 31 223

69 3 996 2 184 2 350 1 273 1 498 642 2 724 1 590

70 760 401 574 292 99 44 x x

71 3 236 1 783 1 776 981 1 399 598 2 724 1 590

72 6 4 5 3 2 1 2 2

73 17 12 10 5 42 22 22 9

74 715 521 494 355 34 18 138 99

75 1 0 0 0 0 0 1 0

76 182 77 76 30 52 16 140 69

77 11 7 0 0 24 8 71 45

78 4 765 2 446 2 686 1 382 2 363 941 4 345 2 500

79 2 476 1 274 1 377 712 1 158 389 1 771 954

80 2 015 1 054 1 134 609 831 293 1 287 721

podjęcie działalności gospodarczej 81 47 13 17 4 56 14 103 44

pracy sezonowej 82 36 17 22 14 20 12 35 18

83 461 220 243 103 327 96 484 233

prac interwencyjnych 84 112 60 64 29 65 31 87 52

robót publicznych 85 70 42 29 16 208 50 310 138

podjęcia działalności gospodarczej 86 61 27 17 5 9 2 28 14

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 87 3 3 1 1 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
88 76 26 40 11 27 7 36 17

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania

w ramach bonu na zasiedlenie
89 28 11 15 6 x x 3 1

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 90 3 3 1 1 x x 1 1

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
91 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 92 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
93 2 1 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

94 x x x x 10 4 4 1

inne 95 109 50 77 35 8 2 15 9

96 220 82 102 35 69 27 160 82

97 12 0 7 0 x x 0 0

98 585 386 362 246 108 58 412 299

99 1 1 0 0 x x 0 0

100 0 0 0 0 0 0 0 0

101 59 46 15 11 179 75 383 258

102 6 4 1 0 13 4 29 18

103 0 0 0 0 0 0 0 0

104 239 85 147 44 62 15 220 102

105 0 0 0 0 0 0 0 0

106 733 303 417 177 279 92 623 321

107 302 185 189 116 132 81 398 279

108 3 1 2 1 0 0 0 0

109 x x x x 127 90 103 73

110 4 1 1 1 17 7 12 5

111 x x x x 63 46 0 0

112 144 83 74 39 169 61 263 127

113 187 138 181 130 x x x x

114 20 201 13 983 9 548 6 265 19 711 8 220 46 140 30 313

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy 115 4 960 3 539 3 404 2 332 1 698 736 4 394 3 375

podjęcia  nauki

niepotwierdzenia  gotowości  do pracy

skierowanie do agencji  zatrudnienia  w ramach zlecania  

dzia łań aktywizacyjnych

odmowy usta lenia  profi lu pomocy

rozpoczęcia  przygotowania  zawodowego doros łych

w tym w ramach PAI

rozpoczęcia  s tażu

dobrowolnej rezygnacji  ze s tatusu bezrobotnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia  propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedących w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Wyszczególnienie

Powyżej 50 roku

życia

Długotrwale 

bezrobotni

Do 25 roku

życia

Do 30 roku

życia

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 79+96+98+100+101+103 do 

112)

w
 t

ym

po raz pierwszy

po raz kolejny

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach interwencyjnych

po pracach społecznie użytecznych

po robotach publicznych

0

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 70 + 71)

z 
w

ie
rs

za
 6

9

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

z 
te

go

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

sprawozdawczego (w. 68 + 69 - 78)

Bezrobotni, którzy w miesiącu sprawozdawczym utracil i  status 

osoby bedącej w szczególnej sytuacji  na rynku pracy

nabycia  praw emeryta lnych lub rentowych

subsydiowanej (w. 84 + 85 + 86 + 88 do 95)

z 
te

go

 z
 t

eg
o

 z
 p

rz
yc

zy
n

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 80 + 83)

nabycia  praw do świadczenia  przedemeryta lnego

innych

rozpoczęcia  pracy społecznie użytecznej 

niesubsydiowanej

z 
te

go

rozpoczęcia  szkolenia  

osiagnięcia wieku emerytalnego

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu s tażowego 
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Razem Kobiety

1 2

zatrudnione przy pracach interwencyjnych 116 2 094 1 243

zatrudnione przy robotach publicznych 117 1 358 680

odbywające szkolenie 118 263 75

w ramach bonu szkoleniowego 119 10 0

odbywające staż 120 4 498 3 137

w tym w ramach bonu stażowego 121 29 20

odbywające przygotowanie zawodowe dorosłych 122 10 4

odbywające prace społecznie użyteczne 123 1 627 1 029

w tym w ramach PAI 124 32 22

zatrudnione w ramach świadczenia aktywizacyjnego 125 1 1

zatrudnione w ramach grantu na telepracę 126 0 0

zatrudnione w ramach  refundacji składek na ubezpieczenie społeczne 127 1 0

zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia 
128 142 56

w tym powyżej 60 roku życia 129 21 3

Ogółem Kobiety

1 2

01 1 524 564

02 229 87

03 241 72

podjęcia pracy 04 0 0

rozpoczęcia szkolenia 05 0 0

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 06 0 0

niepotwierdzenie zainteresowania pomocą określoną w ustawie 07 77 18

niepodjęcia lub przerwania uczestnictwa w oferowanym działaniu 08 0 0

dobrowolnej rezygnacji 09 72 26

innych 10 92 28

11 1 512 579

niepełnosprawni niepozostający w zatrudnieniu 12 643 234

będący w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy
13 1 1

zatrudnieni u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w stanie 

l ikwidacji, z wyłączeniem likwidacji  w celu prywatyzacji
14 0 0

otrzymujący świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy 

zasiłek socjalny
15 0 0

uczestniczący w zajęciach w Centrum Integracji  Społecznej lub indywidualnym 

programie integracji
16 0 0

żołnierze rezerwy 17 0 0

pobierający rentę szkoleniową 18 2 0

pobierający świadczenie szkoleniowe 19 0 0

podlegający ubezpieczeniu społecznemu rolników jako domownik lub małżonek rolnika, 

jeżeli  zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą 

poza rolnictwem

20 3 3

cudzoziemcy 21 2 0

pracownicy w wieku 45 lat i  powyżej 22 58 29

Osoby 

bezrobotne

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY UCZESTNICZĄCE W 

DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 

SPOŁECZNEGO,

CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.1. Poszukujący pracy

Osoby wyłączone z ewidencji poszukujących pracy w miesiącu sprawozdawczym

(w.04+05 do 10)

Wyszczególnienie

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.4. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

0

Wyszczególnienie

0

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego (w. 01+02-03)

z wiersza 

11

Poszukujący pracy zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

z tego

z przyczyn

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego sprawozdanie
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Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

23 0 0 1 1

24 710 329 1 877 883

25 1 372 751 x x

26 1365 744 x x

27 7 7 x x

28 7 2 10 5

29 0 0 1 0

30 9 6 93 55

31 2 1 28 16

32 28 12 72 24

subsy-

diowa-

nej

z 

sektora

publi-

cznego

sezo-

nowej

1 2 3 4 5 6

01 7 607 2 543 1 047 3 172 6 279 1 322

02 6 181 1 117 622 3 172 5 420 1 073

03 1 426 1 426 425 x 859 249

staże 04 1 182 1 182 204 x 726 210

przygotowanie zawodowe dorosłych 05 1 1 0 x 0 0

prace społecznie użyteczne 06 243 243 221 x 133 39

07 359 54 14 93 325 36

08 5 0 0 5 5 0

Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

09 9910 5436 45 19

10 7152 3482 96 40

11 4264 2062 17 9

12 2964 1706 24 12

13 85297 50673 771 352

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

nabyły uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego

w wyniku podjęcia zatrudnienia

w miesiącu 

sprawozdawczym

0

Zarejestrowane jako cudzoziemcy z prawem do zasiłku

Wyszczególnienie

projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy 

pracy

projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

z 
te

go

0

dla niepełnosprawnych

dla osób w okresie do 12 miesiecy od dnia 

ukonczenia nauki

z rubryki 1

dotyczące pracy

razem

z 
o

gó
łe

m

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa

miejsca aktywizacji  zawodowej

poszukujący pracybezrobotni

3.2. Osoby objęte indywidualnym planem dzialania

Osoby objęte indywidualnym planem 

działania

Wyszczególnienie

Realizujący IPD w końcu miesiaca sprawozdawczego

Przygotowano IPD

Przerwali realizację IPD

w tym z powodu podjęcia pracy

Zakończyli  realizację IPD

w miesiącu

sprawozdawczym

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY 

UCZESTNICZĄCE W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH Z 

EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.2. Osoby, które:

Wyszczególnienie

0

Ogółem wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji  

zawodowej (w.02+w.03)

Zgłoszone

w miesiącu sprawozdawczym

W końcu miesiąca

sprawozdawczego

razem

w tym 

nie-

wykorzys

tane

dłużej niż

30 dni

w
 t

ym

skierowane przez 

powiatowy urząd 

pracy
z własnej inicjatywy

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

rozpoczęły udział w działaniach realizowanych w ramach projektów 

współfinansowanych z EFS

Polacy z prawem do zasiłku transferowego

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

Zarejestrowane jako cudzoziemcy bez prawa do zasiłku
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

14 8 961 4 728 8 989 4 742 75 380 45 445

15 x x 551 258 1 987 990

16 x x 6 415 3 212 42 632 23 136

17 x x 2 023 1 272 30 761 21 319

zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby

1 2 3 4 5 6 7 8

01 0 0 0 0 0 0 6 211

02 0 0 1 6 x x x x

Zwolnienia monitorowane 03 0 0 0 0 x x x x

0

Zwolnienia grupowe

Zgłoszenia zwolnień grupowych

Ogółem (w. 15+16+17)

z 
te

go

profil  I

profil  II

profil  III

Dział 4. ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITORWANE

Wyszczególnienie

W końcu

miesiąca sprawozdawczego

W miesiącu

sprawozdawczym

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.3. Profile pomocy

0

Wyszczególnienie

Liczba 

bezrobotnych, 

dla których 

ustalono profil  

pomocy

Liczba wywiadów 

zakończonych 

ustaleniem 

profilu pomocy

Liczba 

bezrobotnych

z ustalonym 

profilem pomocy

w miesiącu sprawozdawczym
w końcu miesiąca

sprawozdawczego
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Zachodniopomorskie

Pomorskie

Kujawsko-
Pomorskie

Warmińsko-
Mazurskie

Podlaskie

Mazowieckie

Świętokrzyskie

Lubelskie

Podkarpackie

Małopolskie

Śląskie

Opolskie

Dolnośląskie

Lubuskie Wielkopolskie

Łódzkie

STOPA  BEZROBOCIA WEDŁUG WOJEWÓDZTW

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS

w procentach

STAN W KOŃCU MARCA 2018 ROKU

8,6%

5,5%

11,8%

8,6%

9,9%

3,8%

5,6%

8,7%

9,7%

9,1%

6,8%

7,0%

5,8%

6,5%

5,1%

5,4%

(-1,3 pkt.%)

(-2,2 pkt.%)

(-1,5 pkt.%)

(-1,2 pkt.%)

(-2,1 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

(-1,6 pkt.%)

(-1,5 pkt.%)

(-1,5 pkt.%)

(-1,0 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-1,9 pkt.%)

(-1,3 pkt.%)

(-1,7 pkt.%) (-1,1 pkt.%)

(-1,3 pkt.%)

6,0 i mniej (6)

6,1 – 9,0 (6)

9,1 i więcej (4)

Polska: 6,6%  (-1,4 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU MARCA 2017 ROKU)
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w procentach:

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU MARCA 2017 ROKU)

Polska: 6,6%  (-1,4 pkt.%)

14,5%

18,0%

17,7%

14,0%

13,3% 7,6%

17,4%

11,8%

13,5%

10,9%

8,9%

12,2%

13,5%

12,8%

13,5%

11,2%

14,6%

6,5%

5,1%

12,6%

10,8%

12,3%

3,9%

(-1,6 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

(-2,1 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(-1,6 pkt.%)

(-3,6 pkt.%)

(-3,1 pkt.%)

(-2,8 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

(-2,6 pkt.%)

(-2,6 pkt.%)

(-2,9 pkt.%)
(-3,0 pkt.%)

(-2,1 pkt.%)

(-2,1 pkt.%)

(-2,3 pkt.%)

(-2,2 pkt.%)

(-2,5 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

(-2,7 pkt.%)

(-3,6 pkt.%)

 10,0 i mniej (5)

10,1 – 14,0 (13)

14,1 i więcej (5)

  

Województwo       

Kujawsko-Pomorskie: 9,9% (-2,0 pkt.%)

  STAN W KOŃCU MARCA 2018 ROKU

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS.

STOPA BEZROBOCIA 
WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

TUCHOLSKI
ŚWIECKI

SĘPOLEŃSKI

GRUDZIĄDZKI

WĄBRZESKI BRODNICKI

RYPIŃSKI

GOLUBSKO
-DOBRZYŃSKI

LIPNOWSKI

RADZIEJOWSKI
MOGILEŃSKI

INOWROCŁAWSKI

TORUŃSKI
BYDGOSZCZ

CHEŁMIŃSKI

NAKIELSKI

WŁOCŁAWSKI
 

ALEKSANDROWSKI 
ŻNIŃSKI

TORUŃ

GRUDZIĄDZ
 

WŁOCŁAWEK

BYDGOSKI
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WWYYDDAARRZZEENNIIAA  WW  KKWWIIEETTNNIIUU  22001188  RROOKKUU  
(ze strony http://wup.torun.pl/aktualnosci/) 

 

5 kwietnia 2018:  Program regionalny „Wiek naszym atutem – II edycja”. 

W dniu 15 lutego 2018 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu wystąpił do Ministra Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej w Warszawie z wnioskiem o przyznanie środków z rezerwy Funduszu Pracy 

na finansowanie w województwie kujawsko-pomorskim programu regionalnego pn. „Wiek naszym 

atutem – II edycja”. 23 marca 2018 roku Minister przyznał na realizację niniejszego programu środki 

w wysokości 12 800 000 złotych. Program pn. „Wiek naszym atutem – II edycja”, realizowany 

w partnerstwie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu oraz 15 powiatowych urzędów pracy, 

ma przyczynić się do zwiększenia aktywności zawodowej osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP 

z grupy wiekowej 30-50 lat. W ramach programu wsparciem objętych zostanie 1339 osób, w tym 

głównie kobiety, osoby bez wykształcenia średniego oraz długotrwale bezrobotni. Uczestnicy 

programu będą mogli skorzystać z poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, staży, szkoleń 

zawodowych, refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, dotacji na podjęcie 

działalności gospodarczej, prac interwencyjnych i robót publicznych. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/05/program-regionalny-wiek-naszym-atutem-ii-edycja/  

5 kwietnia 2018:  Program regionalny „Łagodzenie skutków nawałnicy z 2017 roku”. 

W dniu 15 lutego 2018 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu wystąpił do Ministra Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej w Warszawie z wnioskiem o przyznanie środków z rezerwy Funduszu Pracy 

na finansowanie w województwie kujawsko-pomorskim programu regionalnego pn. „Łagodzenie 

skutków nawałnicy z 2017 roku”. 23 marca 2018 roku Minister przyznał na realizację niniejszego 

programu środki w wysokości 500 000 złotych. Dzięki realizacji programu pn. „Łagodzenie skutków 

nawałnicy z 2017 roku” 53 osoby bezrobotne (w tym w szczególności: osoby młode, osoby długotrwale 

bezrobotne, kobiety, osoby 50+, osoby niepełnosprawne, korzystające ze świadczeń pomocy 

społecznej), zamieszkujące na terenie powiatów, które najdotkliwiej odczuły skutki nawałnicy z roku 

2017 roku zyskają zatrudnienie. Osoby te będą wykonywać prace (w formie robót publicznych i prac 

interwencyjnych) związane z usuwaniem skutków nawałnicy, m.in.: porządkowaniem zniszczeń, 

naprawą budynków i dróg, porządkowaniem i odnawianiem terenów zielonych. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/05/program-regionalny-lagodzenie-skutkow-nawalnicy-z-2017-roku/  

5 kwietnia 2018:  Praca w przemyśle mięsnym w Wielkiej Brytanii i Irlandii. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, że w ramach sieci EURES prowadzony jest 

nabór kandydatów do pracy w Wielkiej Brytanii i Irlandii w przemyśle mięsnym. Grupa Foyle Food jest 

jednym z największych przedsiębiorstw brytyjskich, zajmujących się przetwórstwem czerwonego 

mięsa. Firma poszukuje obecnie pracowników wykwalifikowanych jak i niewykwalifikowanych do pracy 

w Anglii, Irlandii Północnej i Irlandii. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/05/praca-w-przemysle-miesnym-w-wielkiej-brytanii-i-irlandii/  
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11 kwietnia 2018:  Podpisano kolejną umowę w ramach konkursu nr RPKP.08.02.01-IP.01-04-
003/17. 

W dniu 28 marca 2018 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu podpisał kolejną umowę 

o dofinansowanie projektów konkursowych na kwotę 731 991,25 zł w ramach Poddziałania 8.2.1 

Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia, 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 

Maksymalny poziom dofinansowania Unii Europejskiej wydatków kwalifikowalnych na poziomie 

projektów wynosi 85%. Maksymalny poziom dofinansowania całkowitego wydatków kwalifikowalnych 

na poziomie projektów wynosi 95%. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/11/podpisano-kolejna-umowe-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-01-

ip-01-04-003-17/  

13 kwietnia 2018:  IX Międzynarodowe Targi Pracy. 

W dniu 12 kwietnia 2018 roku w Toruniu odbyły się IX Międzynarodowe Targi Pracy, 

organizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu. W targach udział wzięło 44 wystawców 

z kraju i z zagranicy, w tym pracodawcy, agencje zatrudnienia, doradcy EURES oraz instytucje związane 

z rynkiem pracy. Osoby biorące udział w wydarzeniu miały możliwość zapoznania się z ofertami pracy 

w wielu zawodach takich jak: programista, grafik komputerowy, pracownik laboratorium, specjalista 

ds. utrzymania ruchu, marketingowiec, fizjoterapeuta, magazynier, recepcjonista, pracownik ochrony, 

spawacz, ślusarz, frezer, hydraulik, kucharz, pomoc kuchenna, kelner, rzeźnik, operator produkcji, 

pracownik montażu, sprzedawca i wiele innych. Targi cieszyły się bardzo dużym powodzeniem i wiele 

osób skorzystało z możliwości bezpośredniego zaprezentowania się pracodawcom. Uczestnicy mogli 

także uzyskać informacje nt. wsparcia z funduszy unijnych, porady z zakresu prawa pracy oraz 

zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Odwiedzających zainteresowały również stoiska doradców 

EURES z Czech, Holandii, Francji i Niemiec, gdzie poza ofertami zatrudnienia, można było uzyskać 

informacje dotyczące warunków życia i pracy w poszczególnych krajach. Jak co roku, na brak 

zainteresowania nie narzekali też reprezentanci powiatowych urzędów pracy i WUP w Toruniu, których 

pytano, między innymi o oferty pracy, szkolenia i dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

13 kwietnia 2018:  Krajowy Fundusz Szkoleniowy w I kwartale 2018 roku w województwie 

kujawsko-pomorskim. 

Powiatowe urzędy pracy w województwie kujawsko-pomorskim do dnia 31 marca podpisały 

222 umowy z pracodawcami na wsparcie kształcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego. W ramach podpisanych umów objęto wsparciem 1156 osób. Wartość 

zakontraktowanych umów wynosi 1 736 057,46 zł (39% z przyznanej kwoty na realizację działań) Z ww. 

środków zostaną sfinansowane: 

 kursy i szkolenia, 

 studia podyplomowe, 
 egzaminy umożliwiające uzyskanie dyplomów potwierdzających nabycie umiejętności, 

kwalifikacji lub uprawnień zawodowych, 
 badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej po 

ukończonym kształceniu. 

W 2018 roku o dofinansowanie z KFS może ubiegać się każdy pracodawca, który zatrudnia co najmniej 

jednego pracownika na umowę o pracę. Kwota przyznana na wsparcie kształcenia ustawicznego 
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w danym roku nie może przekroczyć 300% przeciętnego wynagrodzenia. Priorytetami wydatkowania 

środków w ramach KFS w br. jest: 

 wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie 
zawodach deficytowych (zawody deficytowe można sprawdzić na stronie 
www.barometrzawodow.pl); 

 wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych technologii 
i narzędzi pracy; 

 wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co 

najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie 

przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 

13 kwietnia 2018:  Informacja w ramach konkursu nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-004/17. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż w ramach II tury konkursu otwartego 

nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-004/17 żaden ze złożonych wniosków o dofinansowanie nie spełnił 

wymagań minimalnych, aby otrzymać dofinansowanie. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/13/informacja-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-004-17/  

17 kwietnia 2018:  Podpisanie porozumień w ramach programów regionalnych. 

W dniu 16 kwietnia 2018 roku w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu podpisane 

zostały porozumienia w sprawie realizacji programów regionalnych pn. „Wiek naszym atutem – II 

edycja” oraz „Łagodzenie skutków nawałnicy z 2017 roku”. Na realizację programu pn. „Wiek naszym 

atutem – II edycja” Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przyznał środki w wysokości 

12 800 000 złotych. Program pn. „Wiek naszym atutem – II edycja”, realizowany jest w partnerstwie 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu oraz 15 powiatowych urzędów pracy, ma przyczynić się do 

zwiększenia aktywności zawodowej osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym urzędzie 

pracy z grupy wiekowej 30-50 lat. W ramach programu wsparciem objętych zostanie 1339 osób, w tym 

głównie kobiety, osoby bez wykształcenia średniego oraz długotrwale bezrobotni. Uczestnicy 

programu będą mogli skorzystać z poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, staży, szkoleń 

zawodowych, refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, dotacji na podjęcie 

działalności gospodarczej, prac interwencyjnych i robót publicznych. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/17/podpisanie-porozumien-w-ramach-programow-regionalnych/  

18 kwietnia 2018:  Relacja z II Wiosennych Targów Pracy i Edukacji „Na dobry początek” 

w Golubiu-Dobrzyniu. 

W dniu 10 kwietnia 2018 roku odbyły się II Wiosenne Targi Pracy i Edukacji w Golubiu-

Dobrzyniu, w których udział wzięło 30 wystawców, w tym przedsiębiorcy, instytucje rynku pracy 

i szkoły. Podczas Targów można było zapoznać się z ofertami pracy pracodawców z regionu i kraju, 

ofertami pracy agencji zatrudnienia, ofertami edukacyjnymi szkół wyższych, ścieżką kształcenia służb 

mundurowych, ofertą OHP i WUP, ofertami EURES i Wolontariatem OHP, indywidualnymi i grupowymi 

konsultacjami z doradcami zawodowymi oraz pokazem pierwszej pomocy. Organizatorem targów był 

Powiatowy Urząd Pracy w Golubiu-Dobrzyniu, OHP Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży w Toruniu oraz 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/18/relacja-z-ii-wiosennych-targach-pracy-i-edukacji-na-dobry-poczatek-

w-golubiu-dobrzyniu/  
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20 kwietnia 2018:  Wykaz zawodów refundowanych.  

W Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 kwietnia 2018 roku 

pod poz. 1977 została opublikowana uchwała Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 

14 marca 2018 roku w sprawie określenia „Wykazu zawodów, w których za przygotowanie zawodowe 

młodocianych pracowników, zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, może być dokonywana 

refundacja poniesionych przez pracodawcę kosztów wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia 

społeczne”. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/20/wykaz-zawodow-refundowanych-3/  

23 kwietnia 2018:  Sejmik Województwa przyjął informację o sytuacji na kujawsko-pomorskim 

rynku pracy.  

W dniu 23 kwietnia 2018 roku radni Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyjęli 

„Informację o sytuacji na rynku pracy w województwie kujawsko-pomorskim w 2017 i 2018 roku” 

przygotowaną przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu. Wcześniej informacja ta została 

przedstawiona na posiedzeniu Komisji Pracy, Pomocy Społecznej i Bezpieczeństwa. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/23/sejmik-wojewodztwa-przyjal-informacje-o-sytuacji-na-kujawsko-

pomorskim-rynku-pracy/  

23 kwietnia 2018:  Nabór wniosków o dofinansowanie projektów w ramach konkursu nr 
RPKP.08.02.01-IP.01-04-005/18 dla Poddziałania 8.2.1 Wsparcie na rzecz 
podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób pozostających bez 
zatrudnienia. 

Nabór wniosków o dofinansowanie projektów w ramach konkursu nr RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18 dla Poddziałania 8.2.1 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób 

pozostających bez zatrudnienia. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zaprasza do składania wniosków 

o dofinansowanie projektu współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Poddziałania 8.2.1 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób pozostających 

bez zatrudnienia, Działania 8.2 Wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Osi priorytetowej 8. 

Aktywni na rynku pracy, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

na lata 2014-2020. Wielkość środków przeznaczonych na dofinansowanie projektu w konkursie wynosi 

22 142 040,00 zł, w tym 19 811 298,95 zł pochodzi z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 

2 330 741,05 zł pochodzi z budżetu państwa. Do realizacji projektu wymagane jest wniesienie wkładu 

własnego stanowiącego nie mniej niż 5,0% wydatków kwalifikowalnych. Okres realizacji projektu musi 

mieścić się w terminie od 01.11.2018 r. do 31.12.2020 r. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/23/nabor-wnioskow-o-dofinansowanie-projektow-w-ramach-konkursu-

nr-rpkp-08-02-01-ip-01-04-005-18-dla-poddzialania-8-2-1-wsparcie-na-rzecz-podniesienia-poziomu-

aktywnosci-zawodowej-osob-pozostajacych-bez-z/  

25 kwietnia 2018:  Lista podpisanych umów w ramach konkursu nr RPKP.080201-IP.01-04-

003/17.  

W dniu 16 kwietnia 2018 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu podpisał kolejną umowę 

o dofinansowanie projektów konkursowych na kwotę 927 262,15 zł w ramach Poddziałania 8.2.1 
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Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia, 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 

Maksymalny poziom dofinansowania Unii Europejskiej wydatków kwalifikowalnych na poziomie 

projektów wynosi 85%. Maksymalny poziom dofinansowania całkowitego wydatków kwalifikowalnych 

na poziomie projektów wynosi 95%. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/25/lista-podpisanych-umow-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-01-ip-

01-04-003-17/  

25 kwietnia 2018:  Podsumowanie spotkania informacyjnego z Agencją Zatrudnienia Contrain. 

W dniu 25 kwietnia 2018 roku w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu-Oddział 

Zamiejscowy we Włocławku odbyło się kolejne spotkanie informacyjno-rekrutacyjne 

z przedstawicielami Agencji Zatrudnienia Contrain Poland Sp. z o.o. nr KRAZ 5612 dotyczące 

zatrudnienia w sektorze rolniczym, ogrodniczym, produkcyjnym oraz logistycznym na terenie Niemiec 

i Holandii. W spotkaniu uczestniczyło 20 osób. Uczestnicy zapoznali się ze szczegółami proponowanego 

zatrudnienia jak również otrzymali materiały informacyjne. W ramach prezentowanych ofert pracy 

każdy miał możliwość zadawania pytań na temat warunków pracy, płacy oraz kwestii związanych 

z zakwaterowaniem. Osoby zainteresowane pracą uczestniczyły w teście zdolności manualnych, 

którego zaliczenie było jednym z warunków podjęcia pracy. Współpraca z Agencją Contrain Poland Sp. 

z o.o. będzie kontynuowana.  

27 kwietnia 2018:  Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach 1.2.2 Wsparcie 
udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych PO WER.  

Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zatwierdził cząstkową listę projektów 

wybranych do dofinansowania w ramach konkursu nr POWR.01.02.02-IP.23-04-003/17 w ramach 

Poddziałania 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/04/27/lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-1-2-2-

wsparcie-udzielane-z-inicjatywy-na-rzecz-zatrudnienia-ludzi-mlodych-po-wer-8/  

kwiecień 2018:  Włocławskie Targi Szkół, Pracy i Rzemiosła.  

W dniach 5-6 kwietnia 2018 roku we Włocławku odbyły się Targi Szkół, Pracy i Rzemiosła. 

Organizatorem wydarzenia był: Urząd Miasta Włocławek, Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 

we Włocławku, Powiatowy Urząd Pracy we Włocławku, Poradnia Psychologiczno–Pedagogiczna 

we Włocławku oraz Cech Rzemiosł Różnych we Włocławku. Targi zostały poświęcone kształceniu 

na poziomie szkół ponadgimnazjalnych oraz rynkowi pracy i edukacji policealnej i wyższej. W trakcie 

wydarzenia młodzież oraz osoby bezrobotne i poszukujące pracy mogły skorzystać z konsultacji 

doradców zawodowych z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Mobilnego Centrum Informacji 

Zawodowej oraz Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Włocławku. Natomiast 

pośrednicy pracy informowali o aktualnych ofertach zatrudnienia w kraju jak i za granicą. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/03/13/wloclawskie-targi-szkol-pracy-i-rzemiosla-05-06-kwietnia-2018r/  
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https://wup.torun.pl/2018/04/25/lista-podpisanych-umow-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-01-ip-01-04-003-17/
https://wup.torun.pl/2018/04/25/lista-podpisanych-umow-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-01-ip-01-04-003-17/
https://wup.torun.pl/2018/04/27/lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-1-2-2-wsparcie-udzielane-z-inicjatywy-na-rzecz-zatrudnienia-ludzi-mlodych-po-wer-8/
https://wup.torun.pl/2018/04/27/lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-1-2-2-wsparcie-udzielane-z-inicjatywy-na-rzecz-zatrudnienia-ludzi-mlodych-po-wer-8/
https://wup.torun.pl/2018/03/13/wloclawskie-targi-szkol-pracy-i-rzemiosla-05-06-kwietnia-2018r/
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