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SYTUACJA NA RYNKU PRACY 

WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO W GRUDNIU 2019 ROKU 

W końcu grudnia 2019 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 

64 060 bezrobotnych. Było to o 2,1% (1330 osób) więcej niż przed miesiącem, ale o 11,8% (8595 osób) 

mniej niż przed rokiem. W grudniu 2018 roku liczba bezrobotnych, w odniesieniu do poprzedniego 

miesiąca zwiększyła się w województwie o 1648 osób (2,3%) i wyniosła 72 655 osób. 

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano w 5 powiatach (od 15 osób w powiecie chełmińskim 

do 181 osób w Bydgoszczy). W pozostałych powiatach odnotowano wzrost (od 24 osób w powiecie 

toruńskim do 183 osób w powiecie sępoleńskim). W odniesieniu do poprzedniego roku spadek liczby 

bezrobotnych odnotowano we wszystkich powiatach (od 13 osób w powiecie radziejowskim 

do 1209 osób w Bydgoszczy).  

 

w osobach w % w osobach w %

Województwo razem 64 060 -8 595 -11,8 1 330 2,1

Bydgoszcz – powiat grodzki 4 773 -1 209 -20,2 -181 -3,7

Bydgoszcz – powiat ziemski 1 769 -601 -25,4 -53 -2,9

Grudziądz – powiat grodzki 2 869 -364 -11,3 -24 -0,8

Grudziądz – powiat ziemski 1 552 -357 -18,7 37 2,4

Toruń – powiat grodzki 3 874 -589 -13,2 88 2,3

Toruń – powiat ziemski 3 269 -576 -15,0 24 0,7

Włocławek – powiat grodzki 4 170 -778 -15,7 -28 -0,7

Włocławek – powiat ziemski 4 670 -509 -9,8 97 2,1

Aleksandrów Kujawski 2 419 -145 -5,7 99 4,3

Brodnica 2 218 -44 -1,9 87 4,1

Chełmno 2 014 -179 -8,2 -15 -0,7

Golub-Dobrzyń 1 855 -37 -2,0 52 2,9

Inowrocław 6 540 -1 041 -13,7 178 2,8

Lipno 3 540 -383 -9,8 31 0,9

Mogilno 1 657 -183 -9,9 39 2,4

Nakło nad Notecią 2 949 -341 -10,4 118 4,2

Radziejów 2 611 -13 -0,5 121 4,9

Rypin 1 616 -280 -14,8 179 12,5

Sępólno Krajeńskie 1 723 -140 -7,5 183 11,9

Świecie 2 402 -190 -7,3 71 3,0

Tuchola 1 765 -238 -11,9 85 5,1

Wąbrzeźno 1 515 -60 -3,8 74 5,1

Żnin 2 290 -338 -12,9 68 3,1

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Powiat

Bezrobotni w województwie kujawsko-pomorskim. Stan w dniu 31 grudnia 2019 r.

Zmiana do odpowiedniego 

miesiąca roku ubiegłego

Zmiana do poprzedniego 

miesiąca
Liczba 

bezrobotnych
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STRUKTURA SPOŁECZNO-DEMOGRAFICZNA BEZROBOTNYCH 

 

Wśród bezrobotnych przeważały kobiety (38 570 osób), które stanowiły 60,2% ogółu (przed miesiącem 

– 61,0%, przed rokiem – 60,9%). Populacja bezrobotnych kobiet zwiększyła się w ciągu miesiąca 

o 0,8% (308 osób), a ich udział w liczbie bezrobotnych ogółem zmniejszył się o 0,8 pkt. proc. 
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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Udział wybranych kategorii w liczbie bezrobotnych ogółem w województwie kujawsko-pomorskim. 
Stan w dniu 31 grudnia 2019 r.

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Prawo do pobierania zasiłku posiadało w końcu grudnia 2019 roku 11 153 bezrobotnych. 

W porównaniu z końcem poprzedniego miesiąca odnotowano wzrost o 6,2% (656 osób). Udział tej grupy 

w bezrobotnych ogółem wyniósł 17,4% (przed miesiącem i przed rokiem – 16,7%). Zasiłek pobierało 

17,1% bezrobotnych kobiet i 17,9% bezrobotnych mężczyzn. 

W końcu grudnia w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 

2129 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, którzy stanowili 3,3% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 3,2%, przed rokiem – 3,3%). W porównaniu z końcem poprzedniego 

miesiąca populacja ta zwiększyła się o 7,1%, ale zmniejszyła się o 10,4% w odniesieniu do grudnia 

2018 roku. W analizowanym okresie zarejestrowało się 355 osób (o 18,3% więcej niż w miesiącu 

poprzednim i o 27,2% więcej niż przed rokiem), natomiast pracę podjęło 118 osób (o 22,9% mniej niż 

przed miesiącem i o 20,8% mniej niż przed rokiem). W grudniu do powiatowych urzędów pracy wpłynęły 

2 zgłoszenia dotyczące zamiaru zwolnienia 91 pracowników (w listopadzie 2019 r. były 2 zgłoszenia 

dotyczące zamiaru zwolnienia 18 osób, w grudniu 2018 r. – nie było zgłoszeń zwolnień). 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na wsi zwiększyła się w ciągu miesiąca o 950 osób (3,2%) i wyniosła 

w końcu grudnia 31 018 osób. Stanowiło to 48,4% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 47,9%, przed 

rokiem – 47,8%). W grudniu zarejestrowano 4023 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, a z rejestrów 

wyłączono 3073 osoby, w tym 1693 osoby z powodu podjęcia pracy. Zatrudnienie subsydiowane 

stanowiło 12,9% podjęć pracy w tej grupie bezrobotnych. 

Według stanu w końcu grudnia 2019 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych 

pozostawało 2200 bezrobotnych będących w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

(o 44 osoby, czyli 2,0% mniej niż w końcu poprzedniego miesiąca). Osoby będące w okresie 

do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki stanowiły 3,4% ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP 

(przed miesiącem – 3,6%, przed rokiem – 3,0%). W grudniu zarejestrowało się 597 osób, natomiast pracę 

podjęło 413 bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu grudnia w rejestrach PUP pozostawało 23 546 osób bez kwalifikacji zawodowych (o 425 osób, 

czyli 1,8% więcej niż w poprzednim miesiącu). Stanowiły one 36,8% ogółu bezrobotnych 

w województwie (przed miesiącem – 36,9%, przed rokiem – 36,7%). W grudniu zarejestrowało się 

3020 osób, a pracę podjęło 1119 osób z tej kategorii. 

Liczba osób bez doświadczenia zawodowego zmniejszyła się w ciągu miesiąca o 60 osób 

(0,5%) i wyniosła w końcu grudnia 11 959 osób, które stanowiły 18,7% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 19,2%, przed rokiem – 19,4%). W grudniu 2019 roku zarejestrowało się 1477 osób, 

natomiast pracę podjęło 734 bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawały 14 253 bezrobotne kobiety, które nie podjęły 

zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowiły one 22,2% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 

22,8%, przed rokiem – 22,7%). W grudniu zarejestrowano 726 osób, a pracę podjęły 292 osoby. 

Według stanu w dniu 31 grudnia 2019 roku w urzędach pracy zarejestrowanych pozostawało 

106 bezrobotnych cudzoziemców (przed miesiącem – 105 osób). W odniesieniu do poprzedniego roku 

liczba bezrobotnych cudzoziemców zwiększyła się o 2 osoby. 

W końcu grudnia 2019 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych było 

54 452 bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy (o 1,6% więcej niż przed 

miesiącem, ale o 13,2% mniej niż przed rokiem). Stanowili oni 85,0% wszystkich bezrobotnych 

w województwie (przed miesiącem 85,4%, przed rokiem – 86,4%).  
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Poniżej przedstawiono najważniejsze zmiany, jakie zaszły wśród poszczególnych grup bezrobotnych 

zaliczonych do tej kategorii: 

− Bezrobotni do 30 roku życia: w grudniu zarejestrowano 2977 osób, natomiast pracę podjęło 

1681 osób. Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 15,5% podjęć pracy w tej grupie. W końcu grudnia 

w rejestrach PUP pozostawało 16 660 bezrobotnych do 30 roku życia (o 0,4% mniej niż przed 

miesiącem i o 13,6% mniej niż w grudniu 2018 roku), którzy stanowili 26,0% ogółu bezrobotnych 

(przed miesiącem – 26,7%, przed rokiem – 26,5%). W kategorii tej mieszczą się również bezrobotni 

do 25 roku życia – w grudniu zarejestrowano 1745 osób, a pracę podjęło 956 osób (w tym 

13,1% rozpoczęło zatrudnienie subsydiowane). W końcu grudnia w rejestrach PUP pozostawało 

8021 bezrobotnych do 25 roku życia (o 0,8% mniej niż przed miesiącem i o 11,3% mniej niż przed 

rokiem), którzy stanowili 12,5% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 12,9%, przed rokiem – 

12,4%). 

− Długotrwale bezrobotni: w grudniu status długotrwale bezrobotnych nabyły 2784 osoby, natomiast 

pracę podjęło 856 osób (w tym 9,8% dotyczyło zatrudnienia subsydiowanego). W końcu grudnia 

w rejestrach PUP pozostawało 35 460 długotrwale bezrobotnych (o 1,5% więcej niż przed 

miesiącem, ale o 15,6% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 55,4% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 55,7%, przed rokiem – 57,8%). 

− Bezrobotni powyżej 50 roku życia: w grudniu status bezrobotnych powyżej 50 roku życia nabyło 

1877 osób, natomiast pracę podjęło 446 osób (w tym 17,3% dotyczyło zatrudnienia 

subsydiowanego). W końcu grudnia w rejestrach PUP pozostawało 16 304 bezrobotnych z tej 

kategorii (o 4,7% więcej niż przed miesiącem, ale o 10,9% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 

25,5% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 24,8%, przed rokiem – 25,2%). 

− Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej1: w grudniu zarejestrowano 380 osób 

natomiast pracę podjęły 42 osoby. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

2629 bezrobotnych korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, którzy stanowili 4,1% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 3,7%, przed rokiem – 4,5%). 

− Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia: w grudniu status bezrobotnych 

posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia nabyło 1169 osób, natomiast pracę podjęły 

633 osoby bezrobotne z tej kategorii. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 14 828 osób, 

które stanowiły 23,1% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 23,9%, przed rokiem – 23,7%). 

− Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia: w grudniu 

status bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 

nabyło 28 osób, natomiast pracę podjęło 8 bezrobotnych z tej kategorii. W końcu miesiąca 

w rejestrach PUP pozostawały 204 osoby, które stanowiły 0,3% ogółu bezrobotnych (tyle samo 

co przed miesiącem i przed rokiem). 

− Bezrobotni niepełnosprawni: w grudniu status bezrobotnych niepełnosprawnych nabyło 405 osób, 

natomiast pracę podjęło 149 osób z tej kategorii. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

2883 bezrobotnych niepełnosprawnych (o 1,1% więcej niż przed miesiącem i o 4,5% więcej niż przed 

rokiem), którzy stanowili 4,5% ogółu bezrobotnych w województwie (tyle samo co przed miesiącem 

i przed rokiem). 

 

                                                           
1 Dane w tym zakresie nie są pełne, ponieważ obecnie Powiatowe Urzędy Pracy nie dysponują automatycznym narzędziem do pobierania 
informacji z systemu pomocy społecznej; niektórym PUP udało się jednak pozyskać dane z poszczególnych ośrodków pomocy społecznej; dane 
uzupełniane są na bieżąco. 
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OSOBY OBJĘTE INDYWIDUALNYM PLANEM DZIAŁANIA 

W grudniu 2019 roku dla 6610 bezrobotnych oraz 109 poszukujących pracy przygotowano Indywidualne 

Plany Działania – IPD (w listopadzie było to odpowiednio: 7067 bezrobotnych i 43 poszukujących pracy). 

W końcu miesiąca IPD realizowało 63 667 bezrobotnych oraz 562 poszukujących pracy. 

 

AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W GRUDNIU 2019 ROKU 

W grudniu 2019 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 8491 nowych bezrobotnych 

(o 0,5% mniej niż w miesiącu poprzednim i o 13,5% mniej niż w grudniu 2018 roku). Osoby zgłaszające 

się do rejestracji po raz pierwszy stanowiły 10,5% tej populacji. W tym samym czasie z rejestrów PUP 

w województwie kujawsko-pomorskim wyłączono 7161 bezrobotnych (7,5% mniej niż w poprzednim 

miesiącu i o 12,4% mniej niż w grudniu 2018 roku). 
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Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim 
w grudniu 2019 r. w odniesieniu do poprzedniego miesiąca (w %).

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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Podjęcia pracy – 3811 osób stanowiło 53,2% ogółu wyłączeń (w listopadzie było to odpowiednio: 

4241 osób i 54,8%). Zatrudnienie niesubsydiowane podjęło 3213 bezrobotnych (o 12,8% mniej niż 

w poprzednim miesiącu i o 23,5% mniej niż w grudniu 2018 roku).  

Zatrudnienie subsydiowane rozpoczęło 598 osób (o 7,2% więcej niż w poprzednim miesiącu, 

ale o 43,0% mniej niż w grudniu 2018 r.): 

− 268 osób podjęło pracę dzięki refundacji pracodawcom kosztów zatrudnienia bezrobotnego, 

− 136 osób podjęło działalność gospodarczą, 

− 83 osoby rozpoczęły prace interwencyjne, 

− 49 osób rozpoczęło roboty publiczne, 

− 39 osób podjęło inne zatrudnienie subsydiowane (w tym 11 osób bezrobotnych do 30 roku życia 

podjęło zatrudnienie w ramach refundacji kosztów zatrudnienia), 

− 22 osoby podjęły pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, 

− 1 osoba podjęła pracę w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia, 

− nie było osób, które podjęły pracę w ramach grantu na telepracę, bonu zatrudnieniowego, 

świadczenia aktywizacyjnego i w ramach refundacji składek na ubezpieczenie społeczne.  

Z powodu rozpoczęcia szkolenia z ewidencji wyłączono 54 osoby bezrobotne (o 53,8% mniej niż 

w listopadzie 2019 roku, ale o 107,7% więcej niż w grudniu 2018 roku). W grudniu 2019 roku 2 osoby 

skorzystały z bonu szkoleniowego (w poprzednim miesiącu - 5 osób, przed rokiem nie było takich osób).  

Staże rozpoczęło 307 bezrobotnych (o 2,5% mniej niż w poprzednim miesiącu, ale o 216,5% więcej niż 

w grudniu 2018 roku). Nie było osób, które skorzystały z bonu stażowego (tak samo jak przed miesiącem, 

przed rokiem było 7 osób).  

Prace społecznie użyteczne podjęło 9 bezrobotnych (o 66,7% mniej niż w listopadzie 2019 roku, 

ale o 50,0% więcej niż w grudniu 2018 roku). Z tej formy pomocy w ramach Programu Aktywizacja 

i Integracja nie skorzystała żadna osoba (tak samo jak przed miesiącem i przed rokiem).  
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Napływ i odpływ bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2019 według miesięcy

nowe rejestracje "napływ" wyłączenia z ewidencji "odpływ"

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Według stanu w dniu 31 grudnia 2019 roku w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych 

formach aktywizacji uczestniczyło łącznie 4721 bezrobotnych (wobec 7053 osób przed miesiącem 

i 8848 osób przed rokiem), w tym: 

− 2106 bezrobotnych odbywało staże (w listopadzie 2019 roku – 2843 osoby), w tym 2 osoby w ramach 

bonu stażowego (tyle samo co w poprzednim miesiącu), 

− 1483 osoby pracowały w ramach prac interwencyjnych (w listopadzie 2019 roku  – 1685 osób), 

− 521 osób do 30 roku życia było zatrudnionych w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

(w listopadzie 2019 roku – 733 osoby), 

− 395 osób pracowało w ramach robót publicznych (w listopadzie 2019 roku – 819 osób), 

− 125 osób odbywało prace społecznie użyteczne (w listopadzie 2019 roku – 837 osób), nie było osób, 

które skorzystały z tej formy pomocy w ramach PAI (tak samo jak w poprzednim miesiącu), 

− 62 osoby były zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia (w poprzednim miesiącu – 65 osób), w tym 15 osób powyżej 

60 roku życia (w listopadzie – 16 osób), 

− 27 bezrobotnych odbywało szkolenia (w listopadzie – 69 osób). Nie było osób, które skorzystały 

ze szkolenia w ramach bonu szkoleniowego (w poprzednim miesiącu – 4 osoby), 

− 2 osoby bezrobotne odbywały przygotowanie zawodowe dorosłych (tak samo jak w poprzednim 

miesiącu), 

− nie było osób bezrobotnych zatrudnionych w ramach refundacji składek na ubezpieczenie społeczne, 

w ramach grantu na telepracę ani w ramach świadczenia aktywizacyjnego (tak jak w poprzednim 

miesiącu). 

W grudniu 2019 roku w województwie kujawsko-pomorskim 488 bezrobotnych rozpoczęło udział 

w działaniach realizowanych w ramach projektów współfinansowanych z EFS (w listopadzie 2019 roku 

– 497 osób). W projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy wzięło 

udział 466 osób, 22 osoby – w projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy. 

Według stanu w końcu grudnia 2019 roku w ramach Osi I Osoby młode na rynku pracy PO WER 

realizowanych było 46 projektów, w ramach których wsparciem zostaną objęte łącznie 12 692 osoby 

do 29 roku życia (w tym 12 565 osób pozostających bez pracy i 127 osób pracujących), natomiast w Osi 

priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, w ramach projektów oferujących bezpośrednie wsparcie dla 

osób, realizowanych było 45 projektów, w ramach których wsparciem objęto łącznie 11 004 osoby 

pozostające bez zatrudnienia, powyżej 29 roku życia. W grudniu realizowanych było również 

15 projektów, w ramach których wsparciem zostało objętych 277 osób zwolnionych w okresie nie 

dłuższym niż 6 miesięcy z przyczyn dotyczących zakładu pracy, 678 osób przewidziano do zwolnienia lub 

zagrożonych zwolnieniem z przyczyn dotyczących zakładu pracy oraz 151 osób odchodzących 

z rolnictwa, posiadających gospodarstwo rolne o powierzchni powyżej 2 ha przeliczeniowych lub 

członkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS, planujących podjąć zatrudnienie poza rolnictwem. Ponadto 

w grudniu realizowanych było 12 projektów, w ramach których wsparciem zostało objętych 545 osób 

zatrudnionych na umowach krótkoterminowych i/lub pracujących w ramach umów cywilno-prawnych 

powyżej 29 roku życia oraz 351 osób ubogich pracujących powyżej 29 roku życia. 

W grudniu 2019 roku 482 bezrobotnych (o 16,2% mniej niż w listopadzie 2019 roku i o 9,7% mniej niż 

w grudniu 2018 roku) nabyło uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego (482 osoby podjęły zatrudnienie 

z własnej inicjatywy. Nie było osób skierowanych przez powiatowy urząd pracy). W końcu miesiąca 

do otrzymywania dodatku aktywizacyjnego uprawnionych pozostawało 1791 osób, w tym 1037 kobiet 

(w końcu grudnia 2018 roku było odpowiednio: 1801 osób, w tym 1002 kobiety). 
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W końcu grudnia 2019 roku w rejestrach PUP w województwie kujawsko-pomorskim, obok 

bezrobotnych, odnotowano również 1365 osób poszukujących pracy (przed miesiącem – 1339 osób), 

w tym 462 niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu. W ciągu miesiąca zarejestrowało się 

226 osób poszukujących pracy, a z rejestrów wyłączono 200 osób. 

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

W grudniu 2019 roku zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie kujawsko-pomorskim 

3998 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 16,0% więcej niż w poprzednim miesiącu, 

ale o 7,8% mniej niż w grudniu 2018 roku). W grudniu zwiększyła się, w stosunku do poprzedniego 

miesiąca liczba ofert na pracę subsydiowaną – do 340 miejsc (o 14,9% więcej), liczba wolnych miejsc 

aktywizacji zawodowej do 327 miejsc (o 2,2% więcej) oraz liczba ofert na pracę niesubsydiowaną 

do 3331 miejsc (o 17,7% więcej). Spośród zgłoszonych miejsc aktywizacji zawodowej, 326 dotyczyło 

odbywania stażu, a 1 – prac społecznie użytecznych. Dla niepełnosprawnych zgłoszono 216 propozycji 

wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (w tym 15 na formy subsydiowane), dla osób 

w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki nie było takich propozycji (przed miesiącem – 

3 propozycje). W końcu miesiąca do dyspozycji bezrobotnych i poszukujących pracy pozostawało 

2381 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Na jedną propozycję przypadało 

27 bezrobotnych.  
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgłoszone w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2019 według miesięcy

rok 2018 rok 2019

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

 2018 rok  2019 rok

liczba %

89 897 75 039 -14 858 -16,5

23 838 19 225 -4 613 -19,4

76 706 62 884 -13 822 -18,0

13 191 12 155 -1 036 -7,9

staże 10 664 10 348 -316 -3,0

prace społecznie użyteczne 2 522 1 805 -717 -28,4
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania  MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone w latach 2018-2019

Ogółem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 
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2018 rok

zmiana w %

81 543 72 655 -8 888 -10,9

116 834 103 578 -13 256 -11,3

16 634 16 044 -590 -3,5

100 200 87 534 -12 666 -12,6

118 75 -43 -36,4

1 723 841 -882 -51,2

9 526 6 747 -2 779 -29,2

12 4 -8 -66,7

4 010 2 828 -1 182 -29,5

2 859 1 971 -888 -31,1

125 722 112 173 -13 549 -10,8

65 740 55 621 -10 119 -15,4

51 973 45 579 -6 394 -12,3

podjęcie działalności gospodarczej 2 173 1 709 -464 -21,4

 pracy sezonowej 1 102 931 -171 -15,5

13 767 10 042 -3 725 -27,1

prac interwencyjnych 2 759 2 330 -429 -15,5

robót publicznych 4 498 2 781 -1 717 -38,2

podjęcia działalności gospodarczej 1 809 1 560 -249 -13,8

   w tym w ramach bonu na zasiedlenie 13 9 -4 -30,8

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
2 624 2 150 -474 -18,1

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania 

w ramach bonu na zasiedlenie
505 495 -10 -2,0

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 19 6 -13 -68,4

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
1 0 -1 -100,0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 1 1 x

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
3 1 -2 -66,7

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

74 44 -30 -40,5

inne* 1 475 674 -801 -54,3

4 020 2 832 -1 188 -29,6

108 69 -39 -36,1

8 858 8 722 -136 -1,5

15 4 -11 -73,3

7 2 -5 -71,4

2 766 2 189 -577 -20,9

90 15 -75 -83,3

0 0 0 x

5 580 4 348 -1 232 -22,1

3 1 -2 -66,7

21 832 20 557 -1 275 -5,8

7 411 7 944 533 7,2

237 186 -51 -21,5

1 442 1 454 12 0,8

500 422 -78 -15,6

756 700 -56 -7,4

6 570 7 195 625 9,5

72 655 64 060 -8 595 -11,8

9 280 8 307 -973 -10,5

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym

BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2018-2019 

Wyszczególnienie
 2019 rok

osoby

Bezrobotni według stanu w końcu roku

poprzedzającego sprawozdanie
z 

te
go po raz pierwszy

po raz kolejny

z 
w
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rs

za
 2

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w okresie sprawozdawczym

 z
 t

eg
o

 z
 p

rz
yc

zy
n

podjęcia pracy w okresie sprawozdawczym

z 
te

go

niesubsydiowanej

w
 t

ym

subsydiowanej

z 
te

go

rozpoczęcia szkolenia

   w tym w ramach bonu szkoleniowego

osiagnięcia wieku emerytalnego

rozpoczęcia stażu

   w tym w ramach bonu stażowego

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej

   w tym w ramach Programu Aktywizacja i  Integracja (PAI)

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 

działań aktywizacyjnych

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

odmowy ustalenia profilu pomocy

niepotwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

*  zdecydowana większość  to bezrobotni do 30 roku życia, którzy podjęli  zatrudnienie w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

pracodawcom.

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

podjęcia nauki

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

innych

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogółem (w. 02+04) 01 8 491 4 202 3 811 2 187 64 060 38 570 11 153 6 578

poprzednio pracujące 02 7 671 3 702 3 400 1 923 56 516 33 051 11 114 6 549

   w tym zwolnione z przyczyn

   dotyczących zakładu pracy
03 355 217 118 62 2 129 1 265 1 320 744

dotychczas nie pracujące 04 820 500 411 264 7 544 5 519 39 29

05 4 023 2 000 1 693 977 31 018 19 321 5 502 3 238

06 77 44 25 8 521 294 156 79

07 597 351 413 263 2 200 1 270 86 66

08 14 6 6 5 106 62 14 10

09 3 020 1 484 1 119 633 23 546 14 742 2 666 1 613

10 1 477 873 734 465 11 959 8 559 69 55

11 x 726 x 292 x 14 253 x 972

12 7 432 3 905 2 909 1 721 54 452 33 968 7 357 4 449

do 30 roku życia 13 2 977 1 583 1 681 992 16 660 11 478 2 514 1 731

w tym do 25 roku życia 14 1 745 921 956 543 8 021 5 166 781 511

długotrwale bezrobotni 15 2 784 1 668 856 581 35 460 23 705 335 275

powyżej 50 roku życia 16 1 877 689 446 215 16 304 6 692 3 067 1 382

korzystające ze świadczeń z pomocy 

społecznej
17 380 212 42 26 2 629 1 614 62 43

posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia
18 1 169 861 633 469 14 828 13 120 2 638 2 199

posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 roku 
19 28 22 8 4 204 173 23 17

niepełnosprawni 20 405 188 149 67 2 883 1 396 568 296

 z
 w

ie
rs

za
 1

2

Osoby w okresie do 12 miesięcy

od dnia ukończenia nauki

Osoby będące w szczególnej sytuacji  na 

rynku pracy

Cudzoziemcy

Bez kwalifikacji  zawodowych

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka

Bez doświadczenia zawodowego

   w tym posiadający

   gospodarstwo rolne

Zamieszkali  na wsi

Bezrobotni, 

którzy

podjęli  pracę

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogółem)

w miesiącu sprawozdawczym
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ogółem

w końcu mies. sprawozdawczego

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

ul. Nowogrodzka1/3/5, 00-513 Warszawa

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.1. Struktura bezrobotnych

Bezrobotni zarejestrowani

MRPiPS - 01

Sprawozdanie o rynku pracy

za miesiąc grudzień 2019 roku

Wyszczególnienie
w tym z prawem

do zasiłku

Bezrobotni

zarejestrowani

Województwo kujawsko-pomorskie
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razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

21 62 730 38 262 30 068 19 014 10 497 6 388

22 8 491 4 202 4 023 2 000 2 007 1 038

23 894 434 393 178 180 106

24 7 597 3 768 3 630 1 822 1 827 932

25 6 4 2 2 0 0

26 108 66 57 32 39 28

27 995 668 578 394 87 57

28 0 0 0 0 0 0

29 93 41 36 16 24 11

30 709 437 338 224

31 7 161 3 894 3 073 1 693

32 3 811 2 187 1 693 977

33 3 213 1 897 1 475 878

podjęcie działalności gospodarczej 34 75 28 34 13

 pracy sezonowej 35 52 27 11 8

36 598 290 218 99

prac interwencyjnych 37 83 55 34 21

robót publicznych 38 49 24 18 8

podjęcia działalności gospodarczej 39 136 56 52 24

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 40 1 1 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
41 268 126 92 35

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie
42 22 11 11 6

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 43 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
44 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 45 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
46 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

47 1 0 0 0

inne 48 39 18 11 5

49 54 33 17 11

50 2 2 2 2

51 307 205 148 100

52 0 0 0 0

53 0 0 0 0

54 9 7 9 7

55 0 0 0 0

56 0 0 0 0

57 310 145 145 67

58 0 0 0 0

59 1 546 672 576 247

60 382 273 180 133

61 1 1 1 1

62 106 65 49 29

63 18 5 8 2

64 40 20 12 6

65 577 281 235 113

66 64 060 38 570 31 018 19 321

67 8 307 5 461 4 513 3 042

innych

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

niepotwierdzenia gotowości do pracy

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 33 + 36)

rozpoczęcia szkolenia

rozpoczęcia stażu

niesubsydiowanej

subsydiowanej (w. 37 + 38 + 39 + 41 do 48)

w
 t

ym

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu stażowego

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 

działań aktywizacyjnych

odmowy ustalenia profilu pomocy

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej

w tym w ramach PAI

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego 

(w. 21 + 22 - 31)

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

po raz pierwszy

po raz kolejny

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

podjęcia nauki

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

z 
te

go
 z

 t
eg

o
 z

 p
rz

yc
zy

n

z 
te

go

z 
te

go

osiagnięcia wieku emerytalnego

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

0

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.2. Bilans bezrobotnych

Z ogółem

zamieszkali  na wsi

Z ogółem

z prawem

do zasiłkuOgółem KobietyWyszczególnienie

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 23 + 24)

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 32+49+51+53+54+ 56 do 65)

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

z 
w

ie
rs

za
 2

2
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

68 16 726 11 655 8 089 5 245 15 579 6 508 34 925 23 497

69 2 977 1 583 1 745 921 1 877 689 2 784 1 668

70 611 296 439 194 94 31 x x

71 2 366 1 287 1 306 727 1 783 658 2 784 1 668

72 3 2 2 2 0 0 3 3

73 18 11 9 7 40 20 38 21

74 605 394 415 272 83 49 234 175

75 0 0 0 0 0 0 0 0

76 46 16 33 9 7 3 15 11

77 56 44 13 10 344 139 671 409

78 2 894 1 649 1 679 898 1 152 505 2 249 1 460

79 1 681 992 956 543 446 215 856 581

80 1 421 865 831 484 369 183 772 536

podjęcie działalności gospodarczej 81 24 10 12 4 13 2 23 9

pracy sezonowej 82 23 12 14 7 7 2 10 8

83 260 127 125 59 77 32 84 45

prac interwencyjnych 84 33 20 18 10 9 2 18 13

robót publicznych 85 11 8 7 5 21 9 12 4

podjęcia działalności gospodarczej 86 60 29 13 4 7 3 18 8

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 87 1 1 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
88 115 49 65 29 30 14 30 18

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania

w ramach bonu na zasiedlenie
89 22 11 10 5 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 90 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
91 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 92 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
93 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

94 x x x x 1 0 0 0

inne 95 19 10 12 6 9 4 6 2

96 25 14 17 9 6 3 6 4

97 2 2 2 2 x x 0 0

98 160 101 120 77 32 16 89 69

99 0 0 0 0 x x 0 0

100 0 0 0 0 0 0 0 0

101 0 0 0 0 3 3 8 6

102 0 0 0 0 0 0 0 0

103 0 0 0 0 0 0 0 0

104 116 56 65 19 26 4 141 94

105 0 0 0 0 0 0 0 0

106 630 304 375 166 232 69 569 341

107 133 103 67 48 68 38 217 173

108 1 1 1 1 0 0 0 0

109 x x x x 106 65 82 52

110 1 0 1 0 11 4 7 2

111 x x x x 40 20 0 0

112 147 78 77 35 182 68 274 138

113 149 111 134 102 x x x x

114 16 660 11 478 8 021 5 166 16 304 6 692 35 460 23 705

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy 115 4 916 3 359 3 524 2 248 1 215 489 3 319 2 612

podjęcia  nauki

niepotwierdzenia  gotowości  do pracy

skierowanie do agencji  zatrudnienia  w ramach zlecania  

dzia łań aktywizacyjnych

odmowy usta lenia  profi lu pomocy

rozpoczęcia  przygotowania  zawodowego doros łych

w tym w ramach PAI

rozpoczęcia  s tażu

dobrowolnej rezygnacji  ze s tatusu bezrobotnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia  propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedących w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Wyszczególnienie

Powyżej 50 roku

życia

Długotrwale 

bezrobotni

Do 25 roku

życia

Do 30 roku

życia

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 79+96+98+100+101+103 do 

112)

w
 t

ym

po raz pierwszy

po raz kolejny

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach interwencyjnych

po pracach społecznie użytecznych

po robotach publicznych

0

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 70 + 71)

z 
w

ie
rs

za
 6

9

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

z 
te

go

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

sprawozdawczego (w. 68 + 69 - 78)

Bezrobotni, którzy w miesiącu sprawozdawczym utracil i  status 

osoby bedącej w szczególnej sytuacji  na rynku pracy

nabycia  praw emeryta lnych lub rentowych

subsydiowanej (w. 84 + 85 + 86 + 88 do 95)

z 
te

go

 z
 t

eg
o

 z
 p

rz
yc

zy
n

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 80 + 83)

nabycia  praw do świadczenia  przedemeryta lnego

innych

rozpoczęcia  pracy społecznie użytecznej 

niesubsydiowanej

z 
te

go

rozpoczęcia  szkolenia  

osiagnięcia wieku emerytalnego

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu s tażowego 
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Razem Kobiety

1 2

zatrudnione przy pracach interwencyjnych 116 1 483 927

zatrudnione przy robotach publicznych 117 395 241

odbywające szkolenie 118 27 15

w ramach bonu szkoleniowego 119 0 0

odbywające staż 120 2 106 1 487

w tym w ramach bonu stażowego 121 2 1

odbywające przygotowanie zawodowe dorosłych 122 2 1

odbywające prace społecznie użyteczne 123 125 94

w tym w ramach PAI 124 0 0

zatrudnione w ramach świadczenia aktywizacyjnego 125 0 0

zatrudnione w ramach grantu na telepracę 126 0 0

zatrudnione w ramach  refundacji składek na ubezpieczenie społeczne 127 0 0

zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia 
128 62 20

w tym powyżej 60 roku życia 129 15 0

Ogółem Kobiety

1 2

01 1 339 527

02 226 83

03 200 85

podjęcia pracy 04 0 0

rozpoczęcia szkolenia 05 0 0

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 06 0 0

niepotwierdzenie zainteresowania pomocą określoną w ustawie 07 71 25

niepodjęcia lub przerwania uczestnictwa w oferowanym działaniu 08 0 0

dobrowolnej rezygnacji 09 74 37

innych 10 55 23

11 1 365 525

niepełnosprawni niepozostający w zatrudnieniu 12 462 168

będący w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy
13 2 2

zatrudnieni u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w stanie 

l ikwidacji, z wyłączeniem likwidacji  w celu prywatyzacji
14 0 0

otrzymujący świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy 

zasiłek socjalny
15 0 0

uczestniczący w zajęciach w Centrum Integracji  Społecznej lub indywidualnym 

programie integracji
16 0 0

żołnierze rezerwy 17 0 0

pobierający rentę szkoleniową 18 1 0

pobierający świadczenie szkoleniowe 19 0 0

podlegający ubezpieczeniu społecznemu rolników jako domownik lub małżonek rolnika, 

jeżeli  zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą 

poza rolnictwem

20 3 3

cudzoziemcy 21 5 4

pracownicy w wieku 45 lat i  powyżej 22 86 39

Osoby 

bezrobotne

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY UCZESTNICZĄCE

W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO 

FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.1. Poszukujący pracy

Osoby wyłączone z ewidencji poszukujących pracy w miesiącu sprawozdawczym

(w.04+05 do 10)

Wyszczególnienie

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.4. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

0

Wyszczególnienie

0

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego (w. 01+02-03)

z wiersza 

11

Poszukujący pracy zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

z tego

z przyczyn

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego sprawozdanie
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Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

23 0 0 1 1

24 482 286 1 790 1 036

25 488 275 x x

26 466 264 x x

27 22 11 x x

28 2 2 14 10

29 0 0 2 2

30 12 4 95 54

31 5 1 38 20

32 65 19 129 41

subsy-

diowa-

nej

z 

sektora

publi-

cznego

sezo-

nowej

1 2 3 4 5 6

01 3 998 667 388 2 067 2 381 619

02 3 671 340 294 2 067 2 227 605

03 327 327 94 x 154 14

staże 04 326 326 93 x 154 14

przygotowanie zawodowe dorosłych 05 0 0 0 x 0 0

prace społecznie użyteczne 06 1 1 1 x 0 0

07 216 15 6 46 188 40

08 0 0 0 0 1 1

Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

09 6610 3373 109 52

10 4406 2484 115 61

11 1995 1180 38 24

12 2055 1204 25 16

13 63667 38612 562 265

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

nabyły uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego

w wyniku podjęcia zatrudnienia

w miesiącu 

sprawozdawczym

0

Zarejestrowane jako cudzoziemcy z prawem do zasiłku

Wyszczególnienie

projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy 

pracy

projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

z 
te

go

0

dla niepełnosprawnych

dla osób w okresie do 12 miesiecy od dnia 

ukonczenia nauki

z rubryki 1

dotyczące pracy

razem

z 
o

gó
łe

m

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa

miejsca aktywizacji  zawodowej

poszukujący pracybezrobotni

3.2. Osoby objęte indywidualnym planem dzialania

Osoby objęte indywidualnym planem 

działania

Wyszczególnienie

Realizujący IPD w końcu miesiaca sprawozdawczego

Przygotowano IPD

Przerwali realizację IPD

w tym z powodu podjęcia pracy

Zakończyli  realizację IPD

w miesiącu

sprawozdawczym

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY

UCZESTNICZĄCE W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH

Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.2. Osoby, które:

Wyszczególnienie

0

Ogółem wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji  

zawodowej (w.02+w.03)

Zgłoszone

w miesiącu sprawozdawczym

W końcu miesiąca

sprawozdawczego

razem

w tym 

nie-

wykorzy

stane

dłużej 

niż

30 dni

w
 t

ym

skierowane przez 

powiatowy urząd 

pracy

z własnej inicjatywy

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

rozpoczęły udział w działaniach realizowanych w ramach projektów 

współfinansowanych z EFS

Polacy z prawem do zasiłku transferowego

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

Zarejestrowane jako cudzoziemcy bez prawa do zasiłku
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2 

                                                           
2 Zgodnie z nowelizacją ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 26 kwietnia 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 986) od dnia 

15 czerwca 2019 r. przestały obowiązywać przepisy rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie 
profilowania pomocy dla bezrobotnego. W związku z powyższym od lipca br. całkowicie zrezygnowano z profilowania pomocy dla osób 
bezrobotnych. 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

14 0 0 0 0 0 0

15 x x 0 0 0 0

16 x x 0 0 0 0

17 x x 0 0 0 0

zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby

1 2 3 4 5 6 7 8

01 0 0 2 91 0 0 3 127

02 0 0 3 191 x x x x

Zwolnienia monitorowane 03 0 0 0 0 x x x x

0

Zwolnienia grupowe

Zgłoszenia zwolnień grupowych

Ogółem (w. 15+16+17)

z 
te

go

profil  I

profil  II

profil  III

Dział 4. ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Wyszczególnienie

W końcu

miesiąca sprawozdawczego

W miesiącu

sprawozdawczym

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.3. Profile pomocy

0

Wyszczególnienie

Liczba 

bezrobotnych, 

dla których 

ustalono profil  

pomocy

Liczba wywiadów 

zakończonych 

ustaleniem 

profilu pomocy

Liczba 

bezrobotnych

z ustalonym 

profilem pomocy 2

w miesiącu sprawozdawczym
w końcu miesiąca

sprawozdawczego
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Zachodniopomorskie

Pomorskie

Kujawsko-
Pomorskie

Warmińsko-
Mazurskie

Podlaskie

Mazowieckie

Świętokrzyskie

Lubelskie

Podkarpackie

Małopolskie

Śląskie

Opolskie

Dolnośląskie

Lubuskie Wielkopolskie

Łódzkie

STOPA  BEZROBOCIA WEDŁUG WOJEWÓDZTW

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS

w procentach

STAN W KOŃCU LISTOPADA 2019 ROKU

6,6%

4,4%

8,7%

6,9%

7,6%

2,8%

4,3%

7,2%

7,7%

7,7%

5,3%

5,5%

4,5%

4,7%

3,6%

4,0%

(-0,4 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-0,5 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-1,0 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-0,5 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(-1,0 pkt.%) (-0,3 pkt.%)

(-0,4 pkt.%)

5,0 i mniej (7)

5,1 – 8,0 (8)

8,1 i więcej (1)

Polska: 5,1%  (-0,6 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU LISTOPADA 2018 ROKU)
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w procentach:

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU LISTOPADA 2018 ROKU)

Polska: 5,1%  (-0,6 pkt.%)

10,6%

14,0%

15,8%

11,7%

10,9% 6,7%

15,3%

9,4%

11,6%

9,7%

6,7%

9,0%

10,1%

9,3%

10,5%

8,9%

10,9%

4,3%

4,0%

9,3%

8,2%

9,1%

2,9%

(-1,5 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-1,3 pkt.%)

(-1,3 pkt.%)

(-1,9 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(-1,6 pkt.%)

(-1,3 pkt.%)

(-1,7 pkt.%)

(-1,0 pkt.%)

(-0,2 pkt.%)

(-0,5 pkt.%)

(-0,3 pkt.%)

(-1,7 pkt.%)
(-0,7kt.%)

(-1,3 pkt.%)

(-1,0 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-1,1 pkt.%)

(-0,7 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(-1,5 pkt.%)

  8,0 i mniej (5)

 8,1 – 12,0 (15)

12,1 i więcej (3)

  

Województwo       

Kujawsko-Pomorskie: 7,6% (-1,0 pkt.%)

  STAN W KOŃCU LISTOPADA 2019 ROKU

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS.

STOPA BEZROBOCIA 
WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

TUCHOLSKI
ŚWIECKI

SĘPOLEŃSKI

GRUDZIĄDZKI

WĄBRZESKI BRODNICKI

RYPIŃSKI

GOLUBSKO
-DOBRZYŃSKI

LIPNOWSKI

RADZIEJOWSKI
MOGILEŃSKI

INOWROCŁAWSKI

TORUŃSKI
BYDGOSZCZ

CHEŁMIŃSKI

NAKIELSKI

WŁOCŁAWSKI
 

ALEKSANDROWSKI 
ŻNIŃSKI

TORUŃ

GRUDZIĄDZ
 

WŁOCŁAWEK

BYDGOSKI
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WYDARZENIA W GRUDNIU 2019 ROKU 
(ze strony http:// http://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci) 

 
3 grudnia 2019:  Narada Dyrekcji Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu z Dyrektorami 

Powiatowych Urzędów Pracy   

2 grudnia 2019 r. odbyła się narada Dyrekcji Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu z Dyrektorami 

Powiatowych Urzędów Pracy, w której uczestniczył Pan Ireneusz Baranowski, Dyrektor Departamentu 

Funduszy Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Podczas spotkania omówiono następujące 

tematy:  

• Wydatki Funduszu Pracy w 2020 roku na zadania realizowane przez Powiatowe Urzędy Pracy 
i Wojewódzki Urząd Pracy;  

• „Wyzwania rynku pracy w 2020 roku";  
• Realizacja programów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego (Program 

Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój, Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-
Pomorskiego).  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10901289-narada-dyrekcji-wojewodzkiego-urzedu-pracy-w-toruniu-z-
dyrektorami-powiatowych-urzedow-pracy   
 
3 grudnia 2019:  Praca w Holandii przy tulipanach    

Poszukujemy osób chętnych do pracy w Holandii przy obróbce cebulek tulipanów:  

• zatrudnienie bezpośrednio w gospodarstwie rolnym, w okresie od stycznia do końca marca 
2020 (z możliwością przedłużenia);  

• praca w ogrzewanym magazynie przy sadzeniu cebulek do plastikowych pojemników; ścinanie 
tulipanów;  

• zapewnione zakwaterowanie na terenie farmy;  
• mile widziane doświadczenie w pracy przy kwiatach, delikatność i precyzyjność;  
• nie jest wymagana znajomość języka obcego.  

Nabór jest prowadzony w ramach sieci EURES. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10906982-praca-w-holandii-przy-tulipanach  
 
13 grudnia 2019:  Wyniki IV edycji konkursu dla szkół zawodowych najefektywniej działających 

na rzecz rynku pracy pod hasłem - „Potrzeby rynku pracy naszą misją"     

Komisja  Konkursowa  dokonała  oceny  nadesłanych  formularzy  zgłoszeniowych  zgodnie   

z postanowieniami  Regulaminu  IV  Edycji  Konkursu  i  Regulaminu  Pracy  Komisji  Konkursowej 

oceniającej  działania  szkół  uczestniczących  w  IV  edycji  konkursu.  W  wyniku  prac  Komisji, 

dokonano:    oceny    formalnej,    kwalifikacji    zgłoszeń    do oceny    merytorycznej,    oceny 

merytorycznej. Sporządzono listę laureatów i wyróżnionych w dwóch kategoriach:  

• Branżowe Szkoły I stopnia  
• Technika  

 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10901289-narada-dyrekcji-wojewodzkiego-urzedu-pracy-w-toruniu-z-dyrektorami-powiatowych-urzedow-pracy
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10901289-narada-dyrekcji-wojewodzkiego-urzedu-pracy-w-toruniu-z-dyrektorami-powiatowych-urzedow-pracy
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10906982-praca-w-holandii-przy-tulipanach
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Pełna lista zwycięzców na stronie www.wuptorun.praca.gov.pl Wszystkim szkołom dziękujemy za udział 
w konkursie. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10951100-wyniki-iv-edycji-konkursu-dla-szkol-zawodowych-
najefektywniej-dzialajacych-na-rzecz-rynku-pracy-pod-haslem-potrzeby-rynku-pracy-nasza-misja-  
 
16 grudnia 2019:  Posiedzenie Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy  

11 grudnia 2019 r. odbyło się kolejne posiedzenie Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP), na którym 
zaopiniowano:  

• 23 nowe kierunki kształcenia w szkołach ponadpodstawowych województwa kujawsko-
pomorskiego;  

• zmianę Planu wydatków Funduszy Pracy na 2019 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu;  
• Plan wydatków Funduszy Pracy na 2020 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu;  
• Ponadto przedstawiona została aktualna sytuacja na rynku pracy.  

16 grudnia 2019:  Konferencja „ Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2019 roku w województwie 

kujawsko-pomorskim” 

13 grudnia 2019 r. w Hotelu Filmar w Toruniu odbyła się konferencja „Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

w 2019 roku w województwie kujawsko-pomorskim". W pierwszej części spotkania uroczyście 

ogłoszono wyniki konkursu "Potrzeby Rynku Pracy naszą misją"  z udziałem przedstawicieli Kujawsko-

Pomorskiego Kuratorium Oświaty, Kujawsko Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli (z ramienia 

Urzędu Marszałkowskiego), Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy oraz Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Toruniu. 

W dalszej części konferencji przedstawiono następujące tematy:  

• wpływ migracji na lokalne rynki pracy;  
• prezentacja wyników badania „Najbardziej poszukiwani specjaliści oraz zapotrzebowanie 

na szkolenia dla specjalistów w województwie kujawsko-pomorskim";  
• Krajowy Fundusz Szkoleniowy w roku 2019 w województwie kujawsko-pomorskim.  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10961163-konferencja-krajowy-fundusz-szkoleniowy-w-2019-roku-w-
wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-13-grudnia-2019-r-  
 
16 grudnia 2019:  Oferta pracy w Norwegii – sprzedaż wycieczek   

Prowadzimy nabór dla jednej z największych skandynawskich firm z branży turystycznej. Pracodawca 

poszukuje sprzedawców wycieczek krajoznawczych:  

• praca sezonowa od kwietnia/maja 2020 r. do 30 września 2020 r.;  
• wymagana jest dobra znajomość języka angielskiego, mile widziana znajomość innych języków 

obcych (niemiecki, rosyjski, hiszpański, włoski, chiński);  
• wymagane doświadczenie w sprzedaży i obsłudze klienta (min. rok);  
• zapewnione zakwaterowanie i premia od wyników sprzedażowych;  
• praca w jednym z miast: Stavanger, Oslo, Bergen, Geiranger, Ålesund.  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10963156-oferta-pracy-w-norwegii-sprzedaz-wycieczek  

http://www.wuptorun.praca.gov.pl/
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10951100-wyniki-iv-edycji-konkursu-dla-szkol-zawodowych-najefektywniej-dzialajacych-na-rzecz-rynku-pracy-pod-haslem-potrzeby-rynku-pracy-nasza-misja-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10951100-wyniki-iv-edycji-konkursu-dla-szkol-zawodowych-najefektywniej-dzialajacych-na-rzecz-rynku-pracy-pod-haslem-potrzeby-rynku-pracy-nasza-misja-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10961163-konferencja-krajowy-fundusz-szkoleniowy-w-2019-roku-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-13-grudnia-2019-r-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10961163-konferencja-krajowy-fundusz-szkoleniowy-w-2019-roku-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-13-grudnia-2019-r-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10963156-oferta-pracy-w-norwegii-sprzedaz-wycieczek
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19 grudnia 2019:  Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach Poddziałania 

1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego  

Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zatwierdził cząstkową listę projektów wybranych 

do dofinansowania  w ramach konkursu nr POWR.01.02.01-IP.23-04-005/19 w ramach Poddziałania 

1.2.1 Wsparcie udzielane Europejskiego Funduszu Społecznego. Jednocześnie nadal trwają negocjacje 

z pozostałymi projektodawcami, których wnioski Komisja Oceny Projektów skierowała do negocjacji. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10982868-lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-
poddzialania-1-2-1-wsparcie-udzielane-z-europejskiego-funduszu-spolecznego  
 
31 grudnia 2019:  Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach 1.2.1 Wsparcie 

udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego  

Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zatwierdził cząstkową listę projektów wybranych 

do dofinansowania  w ramach konkursu nr POWR.01.02.01-IP.23-04-004/18 w ramach Poddziałania 

1.2.1 Wsparcie udzielane Europejskiego Funduszu Społecznego. Jednocześnie nadal trwają negocjacje 

z pozostałymi projektodawcami, których wnioski Komisja Oceny Projektów skierowała do negocjacji. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/11021594-lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-
1-2-1-wsparcie-udzielane-z-europejskiego-funduszu-spolecznego 
 

grudzień 2019:   Konkurs „Pracodawca Pomorza i Kujaw 2019”    

Pracodawcy Pomorza i Kujaw ogłaszają konkurs "Pracodawca Pomorza i Kujaw 2019". Celem konkursu 

jest promocja rzetelnych i innowacyjnych pracodawców działających w regionie kujawsko-pomorskim. 

W konkursie może wziąć udział każdy przedsiębiorca prowadzący działalność gospodarczą w regionie 

kujawsko-pomorskim i zatrudniający pracowników. Warunkiem udziału w konkursie jest nominacja 

kandydującej firmy dokonana przez otoczenie gospodarcze zgodnie z regulaminem. Nominacje 

zgłaszane z wykorzystaniem określonego wzoru zgłoszenia przesyłać można było przesłać do 27 grudnia 

2019 r. Do nominowanych firm zostanie przesłane indywidualne zaproszenie do przedstawienia swoich 

osiągnięć w ramach formularza informacyjnego (termin przekazania formularza to 22.01.2020 r). 

Na podstawie zaprezentowanych informacji kandydatów oceni kapituła, którą stanowić będą 

przedstawiciele administracji rządowej oraz regionalnych uczelni i instytucji otoczenia biznesu. Już 

w lutym 2019 roku poznamy zwycięzców. Gala konkursu połączona z Balem zaplanowana jest 

na 8 lutego 2020 roku w Hotelu Słoneczny Młyn w Bydgoszczy. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10930415-konkurs-pracodawca-pomorza-i-kujaw-2019-  
 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10982868-lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-poddzialania-1-2-1-wsparcie-udzielane-z-europejskiego-funduszu-spolecznego
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10982868-lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-poddzialania-1-2-1-wsparcie-udzielane-z-europejskiego-funduszu-spolecznego
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/11021594-lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-1-2-1-wsparcie-udzielane-z-europejskiego-funduszu-spolecznego
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/11021594-lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-1-2-1-wsparcie-udzielane-z-europejskiego-funduszu-spolecznego
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/10930415-konkurs-pracodawca-pomorza-i-kujaw-2019-
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