WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

Wykladowca na kursach (edukator, trener)

Zadania zawodowe Sytuacja zawodu na lokalnym

Wyktadowca na kursach (edukator, trener)iorganizuje i prowadzi rozne formy rynku pracy w 2023 r.

szkolenia i doskonalenia na kursach réznych grup zawodowych, uczestniczy

w koordynowaniu dziatan w zakresie przygotowania, opiniowania i udostepniania

stuchaczom materiatéw metodycznych i pomocy dydaktycznych. 8 bezrobotnych

llll treneréw osobistych
(coach, mentor, tutor)

w urzedach pracy

Wiecej o zadaniach w tym zawodzie.

Profil kompetencyjny*

Kompetencje to catos¢ wiedzy, umiejetnosci i postaw, ktdre sg niezbedne aby dany
pracownik efektywnie wykonywat powierzone zadania. Kompetencje przejawiaja sie
w zachowaniu i mozna zmierzy¢ ich poziom.

Dla grupy Specjalisci do spraw nauczania i wychowania?, w ktérej zawdd ten

Komunikacja interpersonalna

umieszczono okreslono 4 kompetencje?:
Udziat absolwentéw

Dbatosé o rozwdj w liczbie bezrobotnych

i relacje

Rozwigzywanie konfliktow

Otwartos¢ na innych

Ksztatcenie i doskonalenie w zawodzie

38%

Kwalifikacje dla zawodu mozna zdoby¢ w ramach studidw podyplomowych (tj. Trener
biznesu, Akademia treneréw biznesu, Trener warsztatu grupowego i coachingu)
oraz kurséw i szkolen z zakresu umiejetnosci trenerskich.

I BAROMETR
Mozliwosci i warunki zatrudnienia w krajach UE B zawobow
Chcac podjac prace jako trener osobisty (coach, mentor, tutor) w jednym z krajéw 2025
EOG, nalezy sprawdzi¢ czy do wykonywania zawodu w danym panstwie konieczne jest
posiadanie konkretnego dyplomu otwierajgcego dostep do tego zawodu czy zdanie
specjalnych egzamindw np. panstwowych lub rejestracja w organizacji zawodowej,
co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.

Dla grupy
Pozostali specjalisci edukacji
w wojewddztwie prognoznowana jest

rownowaga popytu i podazy
Aby sprawdzi¢, czy zawadd jest regulowany nalezy skorzystac z wyszukiwarki na pracownikéw.

portalu ,, Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska.

ROWNOWAGA
Zapotrzebowanie na osoby z zawodem wg Europejskiego Portalu Mobilnosci
Zawodowe;j:
https://eures.europa.eu/living-and-working/labour-shortages-and-surpluses- YT NADWYZKA
europe_pl (@)

Chcesz dowiedziec sie wiecej? Skontaktuj sie z doradcg zawodowym z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

1 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych, Warszawa 2014 r.

2 Dz. U.z2021, poz. 2285

3 Zestaw kompetencji moze sie rézni¢ od podanych kompetencji, w zaleznosci od wymagan pracodawcy w konkretnym zawodzie i na
konkretnym stanowisku. Zréznicowane bedzie rdwniez natezenie kazdej z kompetencji.
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