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Ogodlne kryteria wyboru projektéow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego’?**

A. KRYTERIA OGOLNE

A.1 KRYTERIA FORMALNE

A.1.1 Roczny obrét wnioskodawcy i partnera/ow (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) jest
réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie5

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy roczny obrét® wnioskodawcy i partnera/éw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera/éw) jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie.

W celu spetnienia przedmiotowego kryterium wnioskodawca i partner/rzy (o ile budzet projektu uwzglednia
wydatki partnera/6w) musi/szg wskaza¢ obrét za zamkniety i zatwierdzony rok obrotowy lub za zamkniety i
zatwierdzony rok kalendarzowy. Wskazany obrét musi dotyczyé jednego z trzech ostatnich lat i by¢ réwny lub
wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie. W przypadku, gdy projekt trwa diuzej niz jeden rok (12 miesiecy)
nalezy wartos¢ obrotow odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym wartos¢ planowanych wydatkéw jest
najwyzsza. W przypadku wnioskodawcy i partnera/éw, ktéry/rzy realizuje/g projekt w okresie nieprzekraczajgcym
12 miesiecy, wskazane przez niego/nich obroty (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera/éw) nalezy
odnies¢ do catkowitej wartosci projektu. Weryfikacja spetnienia przedmiotowego kryterium bedzie odbywata sie
w analogiczny sposéb rowniez wtedy, gdy projekt trwajgcy nie dtuzej niz rok bedzie realizowany na przetomie lat,
wowczas warto$¢ obrotu nalezy odnies¢ do catkowitych wydatkdw w projekcie.

W sytuacji, gdy wnioskodawca (lub jego partner/rzy) funkcjonuje krocej niz rok, jako obrét powinien on wskazac
warto$¢ wtasciwg dla typu podmiotu odnoszgca sie do okresu liczonego od rozpoczecia przez niego dziatalnosci
do momentu zamkniecia roku obrotowego lub roku kalendarzowego, w ktérym te dziatalno$é rozpoczat.

Ponadto podczas okreslania potencjatu finansowego nie jest mozliwe stosowanie proporcji — tzn. w przypadku,

! Kryteria przyjete Uchwatg nr 27/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 26 lutego 2018 .

> W przypadku projektow pozakonkursowych niespetnienie ktéregokolwiek kryterium (formalnego, horyzontalnego, dostepu,
merytorycznego) skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy/uzupetnienia. Niepoprawienie/nieuzupetnienie wskazanych
btedéw/brakéw skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze
by¢ negatywna i prowadzi¢ do odrzucenia wniosku.

3 W calym dokumencie, gdzie jest mowa o ,konkursie”, nalezy przez to rozumieé¢ konkurs lub wezwanie do ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu.

* W calym dokumencie przez ,Regulamin konkursu”, nalezy rozumieé regulamin danego konkursu lub inny réwnowazny
dokument dotyczacy projektéw pozakonkursowych.

® Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

® Za obrét nalezy przyja¢ sume przychodéw uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku na dziatalnosci
gospodarczej — tzn. jest to suma przychodoéw ze sprzedazy netto, pozostatych przychodéw operacyjnych oraz przychodow
finansowych (w tym przychody osiggniete z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow).

W przypadku podmiotéw nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej i jednoczesnie niebedacych jednostkami sektora finanséw
publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢ przychodéw (w tym przychodéw osiagnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w poprzednim roku przez danego wnioskodawce/partnera (o ile dotyczy).

W przypadku projektow, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumiec
kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim
zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.
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gdy wnioskodawcal/partner/rzy wykazuje/a obrét za okres krotszy niz rok, nalezy go odniesé zawsze do peinej
wartosci wydatkéw w roku, gdy sg one najwyzsze. Analogicznie nalezy postapi¢ w sytuacji, w ktorej najwyzsza
warto$¢ wydatkéw pojawia sie w roku, w ktérym projekt realizowany jest krécej niz 12 miesiecy. W tym przypadku
do wartosci wydatkéw odnosi sie wykazany przez wnioskodawce/partnera/ow obrot w petnej wysokosci.

Kryterium nie dotyczy projektéw, w ktorych wnioskodawcyg lub partnerem/ami jest jednostka sektora finanséw
publicznych, o ile budzet projektu uwzglednia wydatki tej jednostki.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu7.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.1.2 Wnioskodawca prowadzi biuro projektu na obszarze wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w okresie realizacji projektu wnioskodawca prowadzi biuro projektu lub posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat czy inng forme dziatalnosci na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, gdzie
przechowywana jest petna oryginalna dokumentacja wdrazanego projektu (z wytaczeniem dokumentow, ktérych
miejsce przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami), w miejscu umozliwiajgcym osobisty i rowny
dostep potencjalnych uczestnikow/uczestniczek projektu do jego kadry.

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenie stanowigce integralng cze$¢ wniosku o dofinansowanie.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.1.3 Rzetelnos¢ wnioskodawcy

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy w okresie trzech lat poprzedzajacych date zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu
instytucja organizujgca konkurs nie rozwigzata z wtasnej inicjatywy, z wnioskodawcg umowy o dofinansowanie
projektu realizowanego ze $rodkéw unijnych z przyczyn lezgcych po jego stronie w trybie natychmiastowym/bez
wypowiedzenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2 Kryteria horyzontalne

A.2.1 Zgodnos¢ projektu z wtasciwymi przepisami prawa unijnego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa unijnego:

— projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w petni zrealizowany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie

" W kazdym kryterium zapis ,Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu” nie wyklucza
wykorzystania w ocenie spetniania kryterium informacji dotyczgcych wnioskodawcy lub projektu pozyskanych w inny sposéb.
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projektu w rozumieniu art. 65 ust. 6 rozporzadzenia nr 1303/2013°;

— wnioskodawca nie rozpoczat realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu albo,
ze realizujgc projekt przed dniem ziozenia wniosku o dofinansowanie projektu, przestrzegat obowigzujgcych
przepisow prawa dotyczgcych danego projektu zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. €) rozporzgdzenia nr 1303/2013;

— projekt nie obejmuje przedsiewzie¢, ktére zostaty objete lub powinny zosta¢ objete procedurg odzyskiwania
(w rozumieniu art. 71 rozporzadzenia 1303/2013) w nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza
obszar objety programem zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. f) rozporzadzenia nr 1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenia stanowigce integralng cze$¢ wniosku o dofinansowanie.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.2 Zgodnos¢ projektu z przepisami dotyczagcymi pomocy publicznej (lub pomocy de minimis)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.3 Zgodnosé projektu z wtasciwymi przepisami prawa krajowego’

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wlasciwymi przepisami prawa krajowego, tj. czy:

a) wnioskodawca dokonat wyboru partnera/éw (jesli dotyczy) zgodnie z art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 z pdzn. zm.)lo;

b) wnioskodawca oraz partner/rzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej na podstawie:

— art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z
pdézn. zm.),

— art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy

® ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/320 z 20 grudnia 2013 r. s. 320 ze zm. i nast.) (dalej:
rozporzadzenie nr 1303/2013).

° Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

10 Ustawa zwana dalej “ustawa wdrozeniowa”
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cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),

— art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2018 r. poz. 703)

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenia stanowigce integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.4 Projekt zaklada rozliczanie kosztéw bezposrednich w oparciu o uproszczone metody rozliczania
wydatkow

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w projekcie koszty bezposrednie sg rozliczane uproszczonymi metodami, zgodnie
z Wytycznymi  w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Oznacza to, ze w przypadku projektow, w ktérych wartos¢ wktadu publicznegol:L nie przekracza wyrazonej w zt
réwnowartosci 100 000 Euro*? obligatoryjne jest rozliczanie kosztéw bezposrednich w oparciu o kwoty
ryczattowe. Tym samym nieuwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem
kryterium.

UWAGA: W przypadku projektéw, ktérych warto$¢ wktadu publicznego przekracza wyrazong w zt rownowartosc
100 000 Euro, niedopuszczalne jest rozliczanie kosztow bezposrednich w oparciu o kwoty ryczattowe™. Tym
samym uwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem kryterium.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.5 Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b
z niepetnosprawnosciami okreslong w art. 7 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz w Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

We wniosku o dofinansowanie projektéw wymaga sie wykazania pozytywnego wptywu realizacji projektu na
zasade dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

" Wktad publiczny rozumiany jako suma wnioskowanego dofinansowania oraz wkiadu wiasnego publicznego. Sposéb
wyliczenia wnioskowanego dofinansowania i wktadu wiasnego publicznego jest okreslony w Instrukcji wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu w ramach czesci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 wspéifinansowanej z EFS stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.

2 Do przeliczenia niniejszej kwoty na zt nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny
na dzien ogtoszenia konkursu lub dzien ogtoszenia naboru w przypadku projektéw pozakonkursowych. Informacja o kursie
zostanie zawarta w Regulaminie konkursu.

3 Chyba, ze 10K (IOK — Instytucjg Organizujgcg Konkurs w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 moze by¢ Instytucja Zarzadzajaca lub Instytucja Posredniczaca) dopusci takg
mozliwo$¢ w Regulaminie konkursu.
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W przypadku oceny wsparcia okreslonego standardami dostepnosci stanowigcymi zatgcznik do Regulaminu
konkursu weryfikacja polega na sprawdzeniu zgodnosci zatozenn wniosku o dofinansowanie projektu z tymi
standardami.

W przypadku produkiéw i ustug nieobjetych zakresem standardéow dostepnosci weryfikacja polega na
sprawdzeniu zapewnienia mozliwosci ich samodzielnego uzytkowania/skorzystania z nich przez osoby nalezace
do co najmniej jednej z grup niepetnosprawnosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.6 Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard minimum

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard
minimum.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie spetnienie standardu minimum oceniane na podstawie kryteriow oceny
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.7 Zgodnos¢ projektu z zasadg zréwnowazonego rozwoju

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju okreslong w art. 8 rozporzgdzenia nr
1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.
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A.3 Kryteria merytoryczne — punktowe™ (suma punktéw: 80)

Ocena spetnienia kryteriow merytorycznych punktowych polega na
przyznaniu liczby punktdw wramach dopuszczalnych limitow
wyznaczonych minimalng i maksymalng liczbg punktéw, ktére mozna
Opis znaczenia kryteriéw: uzyska¢ w ramach oceny danego kryterium. Spetnienie przez projekt
wskazanych kryteribw oznacza uzyskanie od co najmniej dwdch
oceniajgcych minimum 60% punktow za spetnienie poszczegdinych
kryteriow.

A.3.1 Potrzeba realizacji projektu oraz zasadnos¢ doboru grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie:

— problemu/éw grupy docelowej w powigzaniu ze specyficznymi jej cechami, na obszarze realizacji projektu, na
ktére odpowiedz stanowi cel projektu,

— wskazania wiarygodnych i miarodajnych danych i zrédet potwierdzajacych wystepowanie opisanego/ych
problemu/éw.

Ocenie podlega, czy dobdr i opis grupy docelowej jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.
Komitet Monitorujacy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktow w ramach oceny kryterium.

A.3.2 Cel projektu oraz poprawnos¢ wskaznikow

Definicja kryterium:

Ocenie podlega:
— trafnosé celu projektu w kontekscie opisanej sytuacji problemowej i zatozen projektu,
— prawidtowos$¢ opisu i doboru wskaznikéw do zatozen projektu i Regulaminu konkursu, w tym:
e mozliwosc¢ osiggniecia w ramach projektu skwantyfikowanych wskaznikéw rezultatu i produktu
e adekwatnos¢ i poprawnos¢ sformutowania wskaznikéw, w tym przypisanych do kwot ryczattowych;
e opis zrodet weryfikacji/ pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czestotliwosci pomiaru.

Ocenie podlega, czy cel projektu i dobdr wskaznikdw jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.
Komitet Monitorujacy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium bedzie miato charakter rozstrzygajgcy o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie wszystkich
ocenionych projektéw w sytuacji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg samg liczbe punktow.

W przypadku naboréw w trybie pozakonkursowym kryteria merytoryczne nie sg oceniane punktowo, majg natomiast charakter
zero-jedynkowy i podlegajg poprawie/uzupetieniu.




Ogdlne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spofecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktow: 80))

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktdw w ramach oceny kryterium.

A.3.3 Trafnosé doboru i opisu zadan

Definicja kryterium:

Ocenie podlega :
— opis sposobu rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projektu,

— adekwatno$¢ doboru zadan i ich merytoryczna zawarto$¢ w Swietle zdiagnozowanego/ych problemu/éw oraz
zatozonych celéw/wsk.’:lznikc')w,15

— zgodnos¢ planowanych dziatan z przepisami wiasciwymi dla obszaru merytorycznego,16
— podziat zadan (lider/partner) o ile projekt realizowany jest w partnerstwie,17
— trwatos¢ projektu (o ile dotyczy),
— harmonogram zadar'l,18
— sposob zarzadzania projektem. "
Ocenie podlega, czy opis zadan jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 25 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 15 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.3.4 Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy i partnera/ow”’

Definicja kryterium:

Ocenie podlega opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/éw (jezeli projekt realizowany jest
w partnerstwie), tj.:

— doswiadczenie wnioskodawcy/partnera/dw w obszarze tematycznym, ktérego dotyczy realizowany projekt, na
danym terytorium i w pracy z dang grupg docelowa,

— potencjat kadrowy/merytoryczny wykorzystywany w ramach projektu,
— potencjat techniczny wykorzystywany w ramach projektu.
— zasadnos¢ partnerstwa

Ocenie podlega, czy opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/éw jest adekwatny do zatozen
projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa

'® Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
'® Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
' Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
'8 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
'® Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

% Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1




Ogdlne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spofecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktow: 80))

w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 15 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

A.3.5 Budzet projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega:

1. zgodnos¢ z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

2. niezbednos$¢ planowanych wydatkow w budzecie projektu, w tym:

— czy wynikajg one bezposrednio z opisanych dziatan?* oraz przyczyniajg sie do osiggniecia produktéw
projektu,

—czy nie ujeto wydatkéw, ktére wykazano jako potencjat wnioskodawcy/partnera (chyba ze stanowig
wktad wiasny),?

3. racjonalnos$¢ i efektywno$¢ planowanych wydatkéw, w tym:

—czy sg adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji oraz planowanych produktow
projektu,

— czy sa zgodne ze standardami i cenami rynkowymi towarow i ustug,*

—czy okreslone w projekcie naktady finansowe stuzg osiggnieciu mozliwie najkorzystniejszych efektow
realizacji zadan.

4. poprawnos$¢ sporzadzenia budzetu (m.in. koszty posrednie, cross-financing, $rodki trwate, wkiad wiasny,
jednostki miar, btedne wyliczenia).

Ocenie podlega, czy budzet projektu jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktdrych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 20 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 12 punktdw w ramach oceny kryterium.

A.4. KRYTERIUM NEGOCJACYJNE**

A.4.1 Negocjacje” zakonczyly sie wynikiem pozytywnym

%! Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
%2 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
% Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
® Negocjacje — proces uzyskiwania informacji i wyjasnien od wnioskodawcéw lub poprawiania/uzupetniania projektu w oparciu
0 uwagi dotyczace spetniania kryteriow wyboru projektéw, dla ktérych przewidziano takg mozliwos¢, zgodnie z art. 45 ust. 3

ustawy wdrozeniowej, zakonczony weryfikacja projektu pod wzgledem spetnienia zero-jedynkowego kryterium wyboru
projektow w zakresie spetnienia warunkdw postawionych przez oceniajgcych lub przewodniczacego KOP.
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Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spofecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktow: 80))

Opis znaczenia Tak/nie
Kryterium: (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy negocjacje zakonczyly sie wynikiem pozytywnym.
Zakonhczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza, ze:

- do wniosku zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach
oceny projektu lub przez przewodniczgcego KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen
dokonanych podczas negocjacji lub

- KOP uzyska od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczgce okreslonych zapiséw
we wniosku, wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczacego KOP i przekazane informacje/wyjasnienia zostang zaakceptowane
przez KOP

- hegocjacje zostaty podje’(e26 i zakonczone®’ w terminie wyznaczonym przez KOP.

Weryfikacja
. kryterium
Jezel: dokonywana tylko
a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach w przypadku
oceny projektu lub przez przewodniczgcego KOP lub inne zmiany wynikajace z ustalen wnioskow
dokonanych podczas negocjacji lub skierowanych do

etapu negocjacji.
b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych okreslonych . S

zapisbw we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczgcego KOP lub przekazane wyjasnienia/informacje nie zostang
zaakceptowane przez KOP

c¢) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany niz wynikajgce z kart oceny projektu lub
uwag przewodniczgcego KOP lub ustalen wynikajgcych z procesu negocjacji

d) negocjacje nie zostaly podjete lub zakonczone w ostatecznym terminie wyznaczonym
przez KOP;

etap negocjacji konczy sie wynikiem negatywnym.

Kryterium weryfikowane po przeprowadzeniu procesu negocjacji w oparciu 0o wniosek
o dofinansowanie projektu i ustalenia dokonane podczas negocjaciji.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze projekt zakwalifikowany do negocjacji w karcie oceny projektu musi zawiera¢ informacje dotyczace
zakresu negocjacji, z podaniem, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapisow we wniosku nalezy uzyska¢ od wnioskodawcy w trakcie etapu negocjacji, aby mogty zakonczy¢ sie one
wynikiem pozytywnym oraz wyczerpujgce uzasadnienie stanowiska.

% Przez “podjecie negocjacji’ nalezy rozumie¢ przestanie w wyznaczonym przez KOP terminie skanu podpisanej przez
wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne KOP na adres e-mail wskazany w informacji o zakwalifikowaniu
projektu do etapu negocjacji lub dostarczenie w wyznaczonym przez KOP terminie (decyduje data wptywu) do Instytucii
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym podpisanej przez wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne
KOP

7 Przez ,zakonczenie procesu negocjacji” nalezy rozumieé ziozenie wniosku w wersji elektronicznej i papierowej o tozsamej
sumie kontrolnej w wyznaczonym przez KOP terminie
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Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzedéw pracy (A.
KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne — punktowe (suma punktéw: 80))

DZIALANIE RPO WK-P 2014-2020

Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej os6b
bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzedow
pracy

FISZKA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO WDROZENIOWEGO?®

PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

Tytut lub zakres
projektu

Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych powyzej 29 roku zycia w ramach
projektéw pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy z wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego

Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Na podstawie art. 38 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programOw operacyjnych w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r., poz. 1431 z pdézn. zm.) wynika, iz w trybie
pozakonkursowym moga by¢ wybierane projekty dotyczace realizacji zadan publicznych.
Ponadto zapisy podrozdziatu 5.2.1 Polityka spéjnosci, rozdziatu 5.2 Zasady wyboru
projektow Umowy Partnerstwa z dnia 23 pazdziernika 2017 r. r. wskazuja, iz tryb
pozakonkursowy bedzie stosowany w przypadku projektéw o charakterze wdrozeniowym
polegajgcym na swiadczeniu ustug m.in. rynku pracy na rzecz ostatecznych odbiorcow
wsparcia. Beneficjentem pozakonkursowym tych dziatan bedzie wskazany prawnie
podmiot publiczny odpowiedzialny za koordynacje danej polityki na poziomie regionalnym
lub lokalnym np. instytucja rynku pracy dysponujgca srodkami Funduszu Pracy. Majgc na
uwadze art. 9 ust. 1 pkt 20) ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2018 r., poz. 1265 z pdzn. zm.) zadaniem samorzadu powiatu w zakresie polityki
rynku pracy jest realizowanie projektdbw w zakresie promocji zatrudnienia, w tym
przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j
bezrobotnych wynikajacych z programéw operacyjnych wspétfinansowanych ze srodkéw
EFS i FP. Jednoczesnie, zgodnie z art. 24 ust. 3 pkt. 2 ww. ustawy zlecanie realizacji
ustug rynku pracy lub ustug i instrumentéw rynku pracy nie moze dotyczy¢ wydatkowania
i gospodarowania $rodkami Funduszu Pracy. Ponadto art. 2 ust. 1 pkt 26a) tejze ustawy
wskazuje, ze projekty wspétfinansowane z EFS sg realizowane przez powiatowe urzedy
pracy i jednoczes$nie rozumiane jako prefinansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-
2020, w ramach
ktérego projekt
bedzie realizowany

Zwiekszenie zatrudnienia os6b powyzej 29r. z.° znajdujacych sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy, w tym oséb powyzej 50r. 2%, oséb
z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach.

28 Kryteria zaplanowane w ramach niniejszego Dziatania zostaty przygotowane z uwzglednieniem obecnych zapiséw ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z pdzn. zm).
Z poczatkiem 2019 r. planowane jest wejScie w zycie nowej ustawy o rynku pracy, w zwigzku z powyzszym wystgpi¢ moze
konieczno$¢ dostosowania obecnych zatozen, w tym zapiséw kryteridw wyboru projektéw stosowanych w ramach niniejszego
naboru, do tresci wynikajacych z nowych przepiséw prawa.

 Osoby powyzej 29 r. Z rozumiane jako osoby, ktdre ukonczyty 30 r. Z. (tacznie z dniem 30-tych urodzin).

30 tj. osoby majgce 50 lat i wigcej (od dnia 50 - tych urodzin).
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Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzedéw pracy (Schemat:
Wsparcie oséb bezrobotnych powyzej 29 r.z. zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy)

8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym dilugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy,
takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikow

Priorytet inwestycyjny

Wsparcie oséb bezrobotnych powyzej 29 r.z. zarejestrowanych w powiatowych

Schemat urzedach pracy

Instrumenty i ustugi rynku pracy wynikajgce z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 z pdzn.zm.),
z wylgczeniem robét publicznych, odnoszace sie do nastepujgcych typdw operaciji:

1. Wsparcie ukierunkowane na pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy31,
w tym:

— dziatania zwigzane z identyfikacjg potrzeb os6b bezrobotnych ukierunkowane na
opracowanie i wdrozenie Indywidualnych Planéw Dziatan,

— dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego $wiadczone
na rzecz oséb bezrobotnych,

—  warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.

2. Instrumenty i uslugi rynku pracy stuzace nabywaniu oraz podnoszeniu
kompetencji i kwalifikacji zawodowych, jak rowniez lepszemu ich dopasowaniu

EE VRS do potrzeb rynku pracy, w tym:

przewidziane do
realizacji w ramach

projektu — dziatania ukierunkowane na rozwijanie kwalifikacji zawodowych poprzez

organizacje szkolen zawodowych, specjalistycznych kurséw, finansowanie
studiow podyplomowych.

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcow, w tym:

— dziatania ukierunkowane na realizacje programéw stazy,

— dziatlania ukierunkowane na wsparcie adaptacyjne w miejscu pracy,
w tym w zakresie doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy, subsydiowane
zatrudnienie.

4. Wsparcie w formie bezzwrotnych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej oraz doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

% Udzielanie wsparcia w postaci ustug i instrumentéw wskazanych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy musi zosta¢ poprzedzone pogtebiong analiza umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych
danego uczestnika projektu, m.in. poprzez opracowanie/aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Analiza ta pozwoli na dopasowanie oferty
pomocy w taki sposdb, aby odpowiadata na rzeczywiste potrzeby danego uczestnika projektu. Kazdy z uczestnikdw projektu
powinien otrzymac¢ oferte wsparcia obejmujgca formy wsparcia, ktére zostang zidentyfikowane u niego jako niezbedne w celu
poprawy jego sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia.
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Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnos$ci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzedoéw pracy (Schemat:
Wsparcie oséb bezrobotnych powyzej 29 r.z. zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy)

Cel gtéwny projektu

Zwiekszenie zatrudnienia osob powyzej 29 r. 2% znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na
rynku pracy, w tym osob powyzej 50 r. 2.3 o0sob z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale
bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach.

Gtéwne zadania
przewidziane do
realizacji w projekcie
ze wskazaniem grup
docelowych

Zadania przewidziane do realizacji w projektach PUP to instrumenty i ustugi rynku pracy
wynikajgce z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.). Gtdwne zadania realizowane przez
PUP (na podstawie projektéw realizowanych w 2016 r.) to: staze zawodowe, szkolenia,
jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy, subsydiowane zatrudnienie. Na podstawie zapiséw Szczegdtowego
Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P na lata 2014-2020 w ramach ww. projektdw nie ma
mozliwosci realizacji robdét publicznych. Wszystkie formy wsparcia w projektach PUP
bedg skierowane do osbéb powyzej 29 r. z zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne.

Podmiot zgtaszajacy
projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

Podmiot, ktory bedzie
wnioskodawcg

Powiatowe urzedy pracy z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktory
bedzie wnioskodawcg

Powiatowe urzedy pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego posiadajg wieloletnie
doswiadczenie w realizacji wsparcia dotyczacego aktywizacji oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy — zardwno w ramach dziatalnosci ustawowej, jak i w ramach
projektow finansowanych z EFS — SPO RZL, PO KL, RPO WK-P. Realizacja projektow w
trybie pozakonkursowym pozwoli zagospodarowa¢ w sposOb optymalny potencjat
instytucjonalny i kadrowy (fachowy personel, $rodki techniczne) oraz doswiadczenie,
ktore instytucje te zdobyly w trakcie udzielania pomocy osobom bezrobotnym. Nalezy
pamietac, iz oprécz opisywanego powyzej doswiadczenia, powiatowe urzedy pracy majg
takze doskonate rozeznanie lokalnego rynku pracy pod kagtem np. sytuacji gospodarczej,
zawodow nadwyzkowych i deficytowych oraz wspoipracy z pracodawcami z regionu.
Wiedza oraz doswiadczenie, ktére powiatowe urzedy pracy zdobyly w trakcie
wykonywania ww. zadan, pozwolg w sposob optymalny okresli¢ Sciezke wsparcia
uczestnikéw projektu i oceni¢ uwarunkowania oraz potrzeby lokalnego rynku, ktore
zapewnig najlepsze i skuteczne wykorzystanie srodkdw EFS. Ponadto, za trybem
pozakonkursowym przemawia efektywnos¢ kosztowa i zatrudnieniowa dziatan
powiatowych urzedow pracy.

Czy projekt bedzie
realizowany
w partnerstwie?

TAK NIE X

Podmioty, ktére beda
partnerami
w projekcie
i uzasadnienie ich
wyboru

Nie dotyczy

Czy projekt bedzie
projektem
grantowym?

TAK NIE X

Przewidywany termin
ztozenia wniosku

IV kwartat 2018 r.

* Osoby powyzej 29 r. 7 rozumiane jako osoby, ktre ukonczyty 30 r. z. (tacznie z dniem 30-tych urodzin).

33 tj. osoby majgce 50 lat i wigcej (od dnia 50 - tych urodzin).
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o dofinansowanie
(kwartat albo miesigc
oraz rok)

Przewidywany okres

Data rozpoczecia

Data zakonczenia

L . 01.2019 . 06.2021
realizacji projektu (miesigc oraz rok) (miesigc oraz rok)
SZACOWANY BUDZET PROJEKTU
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogotem (zt)
w roku 2019 w roku 2020 w roku 2021 ogotem
48 135 983 50 737 302 800 000 99 673 285
Szacowany wkfad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK | (zh) NIE X

Szacowany wktad UE (zt)

84

722 292

ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Ogotem w projekcie

Liczba osdb pracujgcych, tacznie

z prowadzgcymi dziatalnos$¢ na witasny
rachunek, po opuszczeniu programu (CR04) -
osoby bezrobotne, w tym dtugotrwale
bezrobotne, objete wsparciem w programie

3297

w programie

Liczba osdb pracujgcych, tgcznie z
prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek,
po opuszczeniu programu (CR04) - osoby
dfugotrwale bezrobotne, objete wsparciem

715

w programie

Liczba osdb pracujgcych, tgcznie z
prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek,
po opuszczeniu programu (CR04) - osoby z
niepetnosprawnos$ciami, objete wsparciem

106

14
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4. Liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
- osoby bezrobotne, w tym dtugotrwale
bezrobotne, objete wsparciem w programie

2300

5. Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje lub
nabyly kompetencje po opuszczeniu programu
- osoby dtugotrwale bezrobotne, objete
wsparciem w programie

613

6. Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje lub
nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
- osoby z niepetnosprawno$ciami, objete
wsparciem w programie

106

7. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach
udzielonych z EFS srodkéw na podjecie 579
dziatalnosci gospodarczej

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartosé docelowa

Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem w projekcie

Kobiety Mezczyzn

1. Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale

bezrobotnych, objetych wsparciem 4511 3156 7 667
w programie

2. ngzba 0s6b d+ugotrwale bezrob.otnych 1320 792 2042
objetych wsparciem w programie

3. ngzba osbb z nlgpe+nospraanSC|am| 206 147 353
objetych wsparciem w programie

4. Liczba Qsob w wieku 50 lat i wiecej objetych 905 935 1 840
wsparciem w programie

5. Liczba gsob 0 niskich !(W8|IflkaCJaCh objetych 3233 2513 5746
wsparciem w programie

6. Liczba osdb, ktdre otrzymaty bezzwrotne srodki

na podjecie dziatalnosci gospodarczej 227 325 552

w programie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW**

B.1 KRYTERIA DOSTEPU

B.1.1 Projekt zaklada wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z Komunikatem w sprawie
wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych
Programéw Operacyjnych.

Definicja kryterium:

Projekt zaktada wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej zgodne z drugim sposobem wskazanym w Komunikacie w
sprawie wyznaczenia minimalnych poziomow kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych

¥ Kryteria przyjete Uchwatg nr 83/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 29 sierpnia 2018 r.
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Programéw Operacyjnych uwzgledniajgcym zatrudnienie na podstawie stosunku pracy oraz samozatrudnienie:

e minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w najtrudniejszej sytuacji, w tym
imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
diugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3 - 42%;

¢ minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla pozostatych oséb nienalezgcych do ww.
grup -52%.

Whprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapisow Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsiewziec¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie
(niespetnienie kryterium skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy. Niepoprawienie wskazanych btedéw skutkuje
przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentow. W takim przypadku ocena moze by¢
negatywna).

B.1.2 Projekt zaklada udzial bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami — w proporcji co najmniej
takiej samej, jak proporcja oséb z niepelnosprawnosciami zarejestrowanych w rejestrze danego PUP
w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych os6b bezrobotnych - wg stanu na 30.06.2018 r.

Definicja kryterium:

Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami w proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja 0s6b z niepetnosprawnos$ciami zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w stosunku do ogdlnej liczby
zarejestrowanych os6b bezrobotnych - wg stanu na 30.06.2018 r.

Wprowadzenie kryterium stuzy zapewnieniu w projekcie odpowiedniej reprezentatywnosci wskazanej grupy
docelowej znajdujacej sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie
(niespetnienie kryterium skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy. Niepoprawienie wskazanych btedow
skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze by¢

negatywna).

B.1.3 Projekt zaklada udziat os6b bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia w proporcji co najmniej
takiej samej, jak proporcja os6b powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w
stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych - wg stanu na 30.06.2018 r.

Definicja kryterium:

Projekt skierowany jest do bezrobotnych oséb powyzej 50 roku zycia w proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja os6b powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w stosunku do ogdlinej liczby
zarejestrowanych osob bezrobotnych - wg stanu na 30.06.2018 r.

Wprowadzenie kryterium stuzy zapewnieniu w projekcie odpowiedniej reprezentatywnosci wskazanej grupy
docelowej znajdujgcej sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:
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Tak/Nie
(niespetnienie kryterium skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy. Niepoprawienie wskazanych btedéw
skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze by¢
negatywna).

B.1.4 Jesli projekt przewiduje realizacje szkolen zawodowych to ich efektem jest uzyskanie kwalifikacji
lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020), potwierdzonych formalnym dokumentem (np.
certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest kazdorazowo weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektow, w ktorych zaplanowano wsparcie w postaci szkoleh zawodowych, o ktorych
mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Formalna weryfikacja wiedzy i umiejetnosci
wptynie pozytywnie na zwigkszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika projektu kwalifikacji i/lub
kompetencji zawodowych.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumieé okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez
uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktdrych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalne potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki,
ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje
o efektach uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetencji weryfikowane bedzie
w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory
bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére osigagng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteridw oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikdw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na
etapie Il z efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspoffinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego zawarte sg w dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju
bedacym zatgcznikiem do Informacji o naborze wnioskéw o dofinansowanie projektéw PUP wspdéifinansowanych
ze srodkow EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapisow Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie/Nie dotyczy
(niespetnienie kryterium skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy. Niepoprawienie wskazanych btedéw
skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze by¢
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negatywna).

B.1.5 Projekt jest skierowany do witasciwej grupy docelowej: do os6b zarejestrowanych w powiatowym
urzedzie pracy jako bezrobotne powyzej 29 roku zycia.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do oséb zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy jako
bezrobotne powyzej 29 roku zycia, w szczegoélnosci:

a) oséb powyzej 50 roku zycia,

b) kobiet,

c) osob dtugotrwale bezrobotnych,
d) oséb z niepetnosprawnosciami,

e) osob o niskich kwalifikacjach.

Jezeli w projekcie zaplanowano wsparcie dla bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat (ktérzy nie nalezg do
kategorii uczestnikéw wymienionych w lit. c-e) to udzielone wsparcie ma prowadzi¢ do podwyzszenia lub nabycia
nowych kwalifikacji czy kompetencji lub utrzymania i formalnego potwierdzenia kwalifikacji lub kompetenciji
uczestnika projektu lub do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat (ktdrzy nie nalezg do kategorii uczestnikéw wymienionych w lit. c-e) nie
moga stanowi¢ wiecej niz 20% ogoétu 0oséb bezrobotnych w projekcie.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapisow Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie
(niespetnienie kryterium skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy. Niepoprawienie wskazanych btedow
skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze by¢

negatywna).

B.1.6 Beneficjent zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bylym uczestnikom projektow z zakresu
wilaczenia spolecznego realizowanych w ramach Osi 9 RPO WK-P na lata 2014-2020, o ile spetniajg
przestanki okreslone w kryterium dostepu dotyczacym grupy docelowe;j.

Definicja kryterium:

Kryterium wynika z potrzeby kontynuacji wsparcia osob, ktére przeszty etap aktywizacji spotecznej. W zwigzku z
tym w celu zagwarantowania kompleksowego wsparcia w powrocie na rynek pracy niezbedne jest podjecie
odpowiednich dziatan z zakresu aktywizacji zawodowe;.

W celu spetnienia kryterium beneficjent powinien poinformowa¢ o realizacji projektu w ramach RPO WK-P
beneficjentéw realizujgcych projekty z zakresu wigczenia spotecznego w ramach Osi 9 na terenie realizaciji
projektu oraz zamiesci¢ informacje o realizacji projektu na swojej stronie internetowe;.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
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Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie
(niespetnienie kryterium skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy. Niepoprawienie wskazanych btedéw
skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentow. W takim przypadku ocena moze by¢
negatywna).
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