WOJEWODZKI URZAD PRACY W TORUNIU

Szosa Chetmiriska 30/32, 87-100 Torun, tel. 56 669-39-00, fax 56 669-39-98
http://www.wup.torun.pl e-mail: wup@wup.torun.pl

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNI

INFORMACJA LOKALNA O ZAWODZIE

INZYNIER GEODETA
kod 2165

ZAKRES TEMATYCZNY INFORMAC(]I:
1. ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCYJNY

2. SYTUACJA NA RYNKU PRACY - MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH
I NADWYZKOWYCH

3. ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW - BADANIA PRACODAWCOW,
ANALIZA INTERNETOWYCH OFERT PRACY,

4. PROGNOZY RYNKU PRACY - BAROMETR ZAWODOW
5. KSZTALCENIE W ZAWODZIE
6. INFORMACJE DODATKOWE

7. MOZLIWOSCI I WARUNKI ZATRUDNIENIA W KRAJACH UNII EUROPEJSKIE]

4 Wojewddztwo P~
KUJAWY Kujawsko-Pomorskie
POMORZE o

Publicznych Stuzb
Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu Zatrudnienia
jest Jednostka Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego



1. ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCYJNY

Inzynier geodeta (2165) to jeden z zawodow ujetych w obowigzujacej od 01 stycznia
2017 r. klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na potrzeby rynku pracy z 2014 r. poz. 1145z
pézn. zm.1

W klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy (Dz. U. z 2010r. nr 82,
poz. 537 z pézn. zm.) zostala wyodrgbniona od 1 lipca 2010r. grupa elementarna o nazwie
inzynierowie geodeci (kod 2165), obejmujaca nastepujace zawody

inzynier geodeta — fotogrametria i teledetekcja

inzynier geodeta — geodezja gdérnicza

inzynier geodeta — geodezja inzynieryjno - przemystowa
inzynier geodeta — urzadzania terenéw rolnych i lesnych

inzynier geodeta — geodezyjne pomiary podstawowe i satelitarne
inzynier geodeta — geomatyka

inzynier geodeta — kataster 1 gospodarka nieruchomosciami
pozostali kartografowie i geodeci

AN B LD

W poprzedniej wersji klasyfikacji obowigzujacej w okresie od 1 stycznia 2005r.
do 30 czerwca 2010r. w grupie elementarnej o nazwie inzynierowie geodeci (kod 2148)
wystepowato rowniez 8 podgrup.

Inzynier geodeta — fotogrametria i teledetekcja

Prowadzi prace naukowe 1 aplikacyjne polegajace na opracowywaniu fotogrametrycznym
zdje¢ naziemnych, lotniczych 1 satelitarnych.

Zadania zawodowe:

e prowadzenie prac teoretycznych dotyczacych podstaw fotointerpretacji i teledetekc;i;

wykonywanie zdje¢ fotogrametrycznych; projektowanie i numeryczne opracowywanie

osnéw fotogrametrycznych;

organizacja i nadzorowanie prac fotolotniczych;

opracowywanie numerycznych modeli terenu;

opracowywanie zdj¢¢ fotogrametrycznych i satelitarnych;

wykorzystywanie wynikow badan prowadzonych przez zatogowe obiekty kosmiczne i

sondy mig¢dzyplanetarne;

e projektowanie, wykonywanie i opracowywanie pomiaréw fotogrametrycznych dla
celéow specjalnych;

e opracowania teledetekcyjne

Inzynier geodeta — geodezja gérnicza

! Tekst jednolity Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania. (Dz. U. z 2018 r. poz. 227).



Wykonuje prace mierniczo-geologiczne zwigzane z budowa i eksploatacja kopaln, ze
szczegblnym uwzglednieniem zasad racjonalnej gospodarki zlozami oraz rekultywacji i
zagospodarowania terenéw po gorniczych.

Zadania zawodowe:

e sporzadzanie dokumentacji mierniczo-geologicznej dla obszaréw goérniczych;
wykonywanie prac geodezyjnych przy budowie kopaln;

e kierowanie pracami geodezyjnymi przy drazeniu szyboéw goérniczych i wyrobisk
podziemnych;

e inwentaryzacja wyrobisk podziemnych; okreslanie wielko$ci wydobytego ztoza;

e kontrola warunkéw geometrycznych funkcjonowania urzadzen szybowych;

e zakladanie i pomiar osnowy geodezyjnej w kopalni i nawigzanie jej do osnowy
naziemne;j;

e wykonywanie pomiaréw geodezyjnych stuzacych okreslaniu wptywu eksploatacji
podziemnej na powierzchni¢ (prowadzenie badan deformacji gérotworu, powierzchni
terenu 1 budowli);

e inwentaryzacja szkdd gérniczych poczynionych na powierzchni;

e prowadzenie prac zwigzanych z rekultywacja terenéw przeksztatconych dzialalnoscia
gornicza.

Inzynier geodeta- geodezja inzZynieryjno — przemyslowa

Wykonuje prace geodezyjne na potrzeby obstugi inwestycji inzynierskich oraz prowadzi
monitorowanie przemieszczen i odksztatcen obiektow inzynieryjnych

Zadania zawodowe:

e wykonywanie pomiaréw geodezyjnych do celéw projektowych;- wyznaczanie w
przestrzeni potozenia projektowanych budowli 1 konstrukcji inzynierskich;

e geodezyjna obstuga budowy 1 montazu obiektéw budowlanych w zaktadach
przemystowych, budowy tuneli, budowy i eksploatacji tras komunikacyjnych,
budownictwa wodnego itp.;

e wykonywanie geodezyjnej inwentaryzacji uzbrojenia podziemnego i nadziemnego;

e pomiary i opracowywanie wynikow pomiaréw przemieszczen i odksztalcen budowli i
konstrukeji inzynierskich;

e wykonywanie geodezyjnej inwentaryzacji po wykonawczej;

e stosowanie metod fotogrametrycznych w pomiarach kontrolnych konstrukcji
budowlanych i w pracach inzynierskich.

Inzynier geodeta- urzadzenia terenow rolnych i lesSnych

Kieruje zespotami specjalistéw i samodzielnie prowadzi prace zwigzane z kompleksowym
urzadzaniem terenéw rolnych i lesnych, scaleniem i wymiang gruntoéw oraz bonitacja gleb.

Zadania zawodowe:

e wykonywanie pomiaréw uzupehiajagcych 1 dostosowujagcych mapy do potrzeb
urzadzen rolnych, lesnych oraz wodno-melioracyjnych;



e prowadzenie ewidencji klasyfikacji gruntow rolnych i lesnych;

e prowadzenie prac majacych na celu scalanie i wymiang gruntow;

e cwidencjonowanie gospodarstw rolnych; wykonywanie zadan z zakresu opracowania
planoéw urzadzeniowo-rolnych;

e wykonywanie zadan z zakresu opracowania planow urzadzeniowo-lesnych;

e wykonywanie szacowania gruntoéw na potrzeby obrotu nieruchomos$ciami;

e prowadzenie czynno$ci formalno-prawnych z zakresu ochrony gruntéw rolnych i
le$nych.

Inzynier geodeta — geodezyjne pomiary podstawowe i satelitarne

Prowadzi prace polegajace na projektowaniu, wykonywaniu i opracowywaniu pomiarOw
geofizycznych i pomiaréw osnéw podstawowych.

Zadania zawodowe:

e prowadzenie obserwacji satelitarnych na potrzeby opracowan geodezyjnych;

e prowadzenie pomiar6w astronomicznych na potrzeby opracowan geodezyjnych;

e opracowywanie i analizowanie sieci satelitarno-astronomiczno-geodezyjnych oraz
wyréwnywanie obserwacji satelitarnych;

e pomiary i tworzenie baz danych podstawowych osnéw geodezyjnych poziomych
1 wysoko$ciowych;

e prowadzenie pomiar6w i tworzenie banku danych osnéw grawimetrycznych;

e prowadzenie pomiar6w i tworzenie banku danych osnéw magnetycznych.

Inzynier geodeta — geomatyka

Wykonuje prace topograficzne oraz opracowuje informatyczne bazy danych topograficznych i
kartograficznych zobrazowan terenu.

Zadania zawodowe:

e prowadzenie prac teoretycznych 1 praktycznych dotyczacych odwzorowan

kartograficznych;

opracowywanie zasad generalizacji kartograficznej;

komputerowe wspomaganie opracowan kartograficznych;

wykonywanie pomiaréw i wywiadow polowych;

tworzenie baz danych o terenie;

numeryczne opracowywanie relacji migdzy terenem a jego odwzorowaniem;

tworzenie i prowadzenie kartograficznie ukierunkowanych systemdéw informacji

przestrzennej;

e redakcyjne  opracowywanie map  ogdllnogeograficznych,  topograficznych,
tematycznych, turystycznych, globuséw itp.;

e organizowanie prac poligraficznych.

Inzynier geodeta — kataster i gospodarka nieruchomosciami

Wykonuje prace zwigzane z  organizowaniem 1 nadzorowaniem  gospodarki
nieruchomos$ciami, katastrem nieruchomosci oraz powszechng taksacja nieruchomosci



Zadania zawodowe:

nadzorowanie i prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkéw i lokali;

przeprowadzanie podziatéw nieruchomosci;

przeprowadzanie rozgraniczania nieruchomosci,

przeprowadzanie scalania i wymiany nieruchomosci;

sporzadzanie dokumentacji do celéw prawnych - kupna/sprzedazy, wywlaszczenia
itp.;

e szacowanie nieruchomosci na potrzeby rynku obrotu nieruchomosciami;

e cewidencjonowanie sieci uzbrojenia terenu;

uzgadniania dokumentacji projektowe;j”.

Profil kompetencyjny? dla grupy duzej Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych
i technicznych - kod 21

Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych prowadza badania, ulepszaja lub
opracowuja nowe koncepcje, teorie 1 metody operacyjne lub stosuja w praktyce wiedze
naukowa z takich dziedzin jak: fizyka, astronomia, meteorologia,, chemia, geofizyka,,
geologia, matematyka, statystyka, informatyka, architektura, inzynieria i technologia.*.

Kompetencje to cechy osoby, ktore przejawiaja si¢ w dziataniach prowadzacych do
wykonywania zadan zawodowych na wymaganym poziomie oraz w zachowaniach
przekladajacych si¢ na konkretne efekty, dzieki czemu sa obserwowalne, podlegaja
rozwojowi poprzez szkolenia oraz nabyte doswiadczenia w realizacji okreslonych zadan.

Dla grupy Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych okreslono cztery
kluczowe kompetencje:

1) Zdolnosci analityczne i podejmowanie decyzji — rozumienie ztozonych sytuacji i relacji
zachodzacych pomigdzy ro6znymi elementami. Analizowanie informacji 1 danych,
dostrzeganie zalezno$ci, wycigganie na ich podstawie wnioskéw i podejmowanie trafnych
decyzji.

2) Sumiennosé w dqzeniu do rezultatow - wysoka efektywnos$¢ realizacji zadan w $cisle
okreslonym terminie i z nalezyta starannosciag, uwzgledniajaca wlasne kompetencje i
mozliwosci. Determinacja w dziataniu 1 osigganie zakladanych rezultatow przez
utrzymywanie odpowiedniego tempa oraz jakosci pracy, nawet w obliczu trudnosci.

*Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnieniahttp://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-
specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
3 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych. Warszawa, 2014
4 L . . - . .
Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Tworzenie i stosowanie. Warszawa, 2014



http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

3) Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji - Otwarto$¢ na wiedze i na zadania umozliwiajace jej
zdobycie. Wykorzystywanie napotkanych probleméw jako okazji do rozwoju. Cheé eksperymentowania
1 podejmowania nowych zadan. Staranna analiza sukcesow 1 porazek oraz traktowanie tych drugich jako
cennej lekcii.

4) Obstuga komputera i wykorzystanie Internetu - Korzystanie z dostepnych urzadzen technicznych
(np. komputeréw, drukarek, skaneréw) i aplikacji komputerowych do usprawnienia realizacji zadan.
Swobodne przegladanie stron intemetowych w celu szybkiego dotarcia do informacji przydatnych ze wzgledu
na wykonywane obowigzki. Skuteczne wyszukiwanie w sieci potrzebnych wiadomosci, formutowanie
polecen wyszukiwania w taki sposob, aby zapewnialy szybkie dotarcie do zrédet na odpowiednim
poziomie merytorycznym, bez koniecznosci sprawdzania przypadkowych rezultatéw wyszukiwania.

2. SYTUACJA NA RYNKU PRACY - MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH
I NADWYZKOWYCH

W 2018 roku w ewidencji powiatowych urzedow pracy w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim odnotowano 50 rejestracji w zawodzie inzynier geodeta, wsrod zarejestrowanych
10 oséb bylo w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku w ewidencji pozostawato 11 0s6b z zawodem inzynier
geodeta wsrod zarejestrowanych nie bylo oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki.

W 2018 roku do powiatowych urzedéw pracy zgtoszono 7 wolnych miejsc pracy lub
aktywizacji zawodowe] w zawodzie inzynier geodeta.

BEZROBOTNI I ZGLOSZONE WOLNE MIEJSCA PRACY LUB AKTYWIZACJI ZAWODOWE] W ZAWODZIE INZYNIER GEODETA
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W LATACH 2014-20185

. Osoby do Osob_y (?0 W'ol.ne Wolne miejsca
. Bezrobotni S 12 miesiecy miejsca .
Bezrobotni 12 miesiecy . . pracy i
. . wedlug . od dnia pracy i . .
P zarejestrowani od dnia , . . . miejsca
Wyszczegodlnienie . stanu na . . ukonczenia miejsca o
w okresie . ukonczenia . P aktywizacji
. koniec . nauki na aktywizacji .
ogélem nauki . . zawodowej na
okresu , koniec zawodowej .
ogolem A koniec okresu
okresu ogélem
2018 50 11 10 0 7 0
2017 74 16 24 1 8 0
2016 128 37 45 3 16 0
2015 146 48 58 11 23 0
2014 93 17 48 3 11 1

*Informacja przygotowana na podstawie Zatgcznika Nr 3 do Sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i
miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawoddw i specjalnosci za lata 2015-2018 http://wuptorun.praca.qgov.pl/struktura-zawodowa-
bezrobotnych oraz raportu Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2014 roku

http://wuptorun.praca.qgov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy



http://wuptorun.praca.gov.pl/struktura-zawodowa-bezrobotnych
http://wuptorun.praca.gov.pl/struktura-zawodowa-bezrobotnych
http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy

Wigksza liczba nowych rejestracji niz zgloszonych wolnych miejsc pracy lub
aktywizacji zawodowej spowodowata, ze zawod inzynier geodeta w roku 2014 byl zawodem
nadwyzkowym, tzn. takim, na ktoéry na rynku pracy istnialo mniejsze zapotrzebowanie niz
liczba 0s6b poszukujacych pracy w zawodzie”.

Od 2015 r. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej (obecnie Ministerstwo Rodziny,
Pracy i1 Polityki Spotecznej) zmienito metodologi¢ prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych. Wedtug nowej metodologii zamiast wskaznika intensywnosci
nadwyzki/deficytu zawodoéw dokonuje si¢ wyboru zawodow deficytowych i nadwyzkowych
na podstawie trzech wskaznikow: wskaznika dostepnosci ofert pracy, wskaznika
dtugotrwalego bezrobocia oraz wskaznika ptynnoéci bezrobotnych’.

Wprowadzona zmiana spowodowala, ze sytuacja znacznej cze$ci zawodow pozostaje
nieokre§lona — nie przynalezy do zadnej z grup.

W latach 2015-2018 w wojewddztwie kujawsko-pomorskim grupa elementarna
Kartografowie i geodeci, w ktorej ujeto zawodd inzynier geodeta nie miala okreslonego statusu
na rynku pracyg.

Podziatu na zawody deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe dokonywano na podstawie wskaznika intensywnosci
nadwyzki (deficytu) wyrazonego jako iloraz liczby zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w
badanym okresie, w danym zawodzie i liczby zarejestrowanych bezrobotnych w badanym okresie, w danym zawodzie.
Zawody deficytowe to takie, dla ktérych wskaznik przekracza wartos¢ 1,1; zawody zrownowazone to te, dla ktérych
wartos¢ wskaznika miesci sie w przedziale od 0,9 do 1,1; natomiast zawody nadwyzkowe to te, w ktérych przypadku
wskaznik wynosi ponizej 0,9.

WskaZznik dostepnosci ofert pracy: iloraz sredniomiesiecznej liczby bezrobotnych danej grupie zawodow , w badanym
okresie i sredniomiesiecznej liczby wolnych miejsc pracy dostepnych w PUP i Internecie w danej grupie zawodow,
w badanym okresie.

WskaZnik dfugotrwatego bezrobocia: iloraz liczby dtugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawoddw, w koricu okresu
i liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danej grupie zawoddw, w koricu okresu.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych: iloraz odptywu bezrobotnych w danej grupie zawoddw, w badanym okresie i naptywu

bezrobotnych w danej grupie zawoddw, w badanym okresie.
Informacja o deficycie i nadwyzce dla wybranego wojewddztwa http://mz.praca.qov.p!



http://mz.praca.gov.pl/

LICZBA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W OKRESIE PRZYPADAJACYCH NA 1 OFERTE PRACY
W GRUPIE INZYNIEROWIE GEODECI W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W LATACH 2014-2018

2018 I I I | 7,1
2017 - 19,3
2016 - 8
2015 - |6,3
2014 - | 8,4
0 2 4 6 8 10

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Zalgcznika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy MRPiPS- Bezrobotni
oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci. — dane za lata 2014-2018

BEZROBOTNI ORAZ WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZAC)I ZAWODOWEJ W GRUPIE ELEMENTARNEJ
INZYNIEROWIE GEODECI W 2018 R. WEDtUG POWIATOW

INZYNIEROWIE GEODECI
B botni Wolne miejsca pracy
WYSZCZEGOLNIENIE e rowan i miejsca aktywizacji Bezrobotni wg stanu
nowozarze(j)iss rowan zawodowej zgtoszone w dniu 31.12.2018r.
W enaer w 2018r.

Wo;ewoc?ztwo kujawsko- 50 . 11
pomorskie

Bydgoszcz grodzki 6 0 2
Bydgoszcz ziemski 0 0 0
Grudzigdz grodzki 9 0 1
Grudzigdz ziemski 2 0 0
Torun grodzki 4 2 1
Torun ziemski 0 0 0
Wtoctawek grodzki 7 1 1
Witoctawek ziemski 5 1 0
Aleksandréw Kujawski 1 0 1
Brodnica 0 1 0
Chetmno 0 0 0
Golub-Dobrzyn 1 0 1
Inowroctaw 2 0 0
Lipno 2 0 0
Mogilno 1 0 0
Nakto nad Notecig 2 0 1
Radziejow 1 0 1
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Zrédto: Zatgcznik 3 do Sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

3. ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW - BADANIA PRACODAWCOW ANALIZA
INTERNETOWYCH OFERT PRACY,

W badaniu “”Zapotrzebowanie na zawody oraz diagnoza potrzeb w zakresie
ksztalcenia ustawicznego wsrod pracodawcow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”
zrealizowanego w 2016 roku brak danych na temat zawodu inzynier geodeta.

W badaniu ankietowym pracodawcow kluczowych branz wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego w 2014 roku nie wystepuja informacje na temat zawodu inzynier geodeta'”.

Raport z badania internetowych ofert pracy dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
zawiera informacje dotyczaca zawodu inzynier geodeta '

W ww. badaniu dostepnych bylo 14 miejsc pracy w zawodzie inzynier geodeta . Byly
to miejsca pracy zgtoszone w Bydgoszczy -powiat grodzki.

4.PROGNOZY RYNKU PRACY - BAROMETR ZAWODOW

Barometr zawodow to badanie, ktére przewiduje zapotrzebowanie na pracownikOw na
kolejny rok. Prognoza ta opiera si¢ na opinii ekspertow (pracownikow urzedéw pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizujacych sytuacj¢ w poszczegolnych zawodach. Ocenie podlegaja
zawody najczgscie] wystepujace na rynku pracy. Gtownym efektem badania sg informacje
o grupach zawodow, dla ktérych prognozuje si¢, iz beda charakteryzowaé si¢ deficytem,
rownowagg lub nadwyzka osob poszukujacych pracy.

Szczegdtowy opis metodologii i wynikow badania zawiera raport dostepny w publikacji “Zapotrzebowanie na zawody
i kwalifikacje w opinii pracodawcow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Potrzeby szkoleniowe pracodawcow”.
http://wup.torun.pl/urzad/publikacje/publikacje-dotyczace-rynku-pracy/.

“Raport z badania ankietowego 445 pracodawcéw 6 kluczowych branz woj. kujawsko-pomorskiego przeprowadzonego w 2014r. w ramach
projektu Rynek Pracy pod Lupq Il znajduje sie na stronie http://wuptorun.praca.qov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy

"“Badanie zostato przeprowadzone zgodnie z zatozeniami ,Nowej metodologii prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”. Celem badania internetowych ofert pracy jest uzupetnienie informacji pochodzqcych
z powiatowych urzedéw pracy na temat zapotrzebowania na zawody na regionalnym rynku pracy. Materiat badawczy stanowity
ogtoszenia o pracy z kwietnia i paZdziernika 2015r. dostepne w portalu Zielona Linia (tj. ogtoszenia skupione z nastepujqcych portali
internetowych: praca.pl, gazeta praca.pl, pracuj.pl, praca.gratka.pl), ktére zostaty zweryfikowane przez pracownikéw WUP w Toruniu,
a nastepnie uogdlnione dla catego 2015 roku. Raport z badania znajduje sie na stronie http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-
dotyczace-rynku-pracy



http://wup.torun.pl/urzad/publikacje/publikacje-dotyczace-rynku-pracy/
http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy
http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy
http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy

Wedlug prognozy na 2019 rok, w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, poszczegdlne
zawody z uwagi na podobienstwo wykonywanych zadan zostaty ujete w 167 grup. Do grupy
barometrowej Geodeci i kartografowie zostal zaliczony zawdd inzynier geodeta. Wedtug
ww. prognozy grupa ta bedzie grupg zréwnowaiong, to znaczy taka, w ktorej
zapotrzebowanie pracodawcow bedzie zblizone do podazy pracownikéw o odpowiednich
kwalifikacjach’?.

PROGNOZOWANA ZMIANA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W 2019 R. W GRUPIE ZAWQD()W
GEODECI I KARTOGRAFOWIE W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM WG POWIATOW

12 http://barometrzawodow.pl
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5. KSZTALCENIE W ZAWODZIE

Informacja o kierunkach i profilach ksztalcenia na studiach wyzszych w Polsce
dostgpna jest w Zintegrowanym Systemie Informacji o Nauce 1 Szkolnictwie Wyzszym -
POL-on.

W roku akademickim 2017/18 na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
ksztatcenie na kierunku geodezr'ga 1 kartografia mozna zdoby¢ w Kujawsko — Pomorskiej
Szkole Wyzszej w Bydgoszczy,

W 2017 roku kierunek geodezja i kartografia ukonczyly 44 osoby. Laczna liczba
studentéw na kierunku geodezja i kartografia wyniosta 130 ',

Absolwenci i studenci na kierunku geodezji i kartografii

Nazwa szkoly Wyszczegolnienie Absolwenci Absolwenci Absolwenci Absolwenci Studenci
2014 2015 2016 2017 2017/2018
Kujawsko | ogélem 76 75 42 44 130
P Kk
omorska studia I stopnia 76 75 42 44 116
Szkola
Wyisza w | studia IT stopnia 0 0 0 0 0
Bydgoszezy | studia jednolite 0 0 0 0 0
magisterskie
po ostatnim 0 0 0 0 14
roku bez
egzaminu

6. INFORMACJE DODATKOWE

http://www.codgik.gov.pl - Centralny Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
http://www.igik.edu.pl — Instytut Geodezji 1 Kartografii
http://geoforum.pl — najnowsze wydarzenia z dziedziny geodezji i kartografii

LITERATURA

GEODETA — Magazyn Geoinformacyjny - miesigcznik prezentujacy aktualne zagadnienia
z zakresu: geodezji, kartografii, katastru, GIS-u, fotogrametrii, teledetekcji, nawigacji
satelitarnej i geoinformatyki.

» Geodezja i kartografia ,, T. Gargula Wydawnictwo: Komitet Geodezji PAN, 2009

B3Zestawienie prowadzonych kierunkéw studiow https://polon.nauka.qgov.pl/opi/aa/kierunki/studia?execution=e2s1
Informacja przygotowana na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na temat studentéw oraz absolwentéw szkét wyzszych
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/szkoly-wyzsze-i-ich-finanse-w-2017-roku,2,14.html
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http://www.codgik.gov.pl/
http://www.igik.edu.pl/
http://geoforum.pl/
http://pl.wikipedia.org/wiki/Geodezja
http://pl.wikipedia.org/wiki/Kartografia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Kataster_nieruchomo?ci
http://pl.wikipedia.org/wiki/System_Informacji_Geograficznej
http://pl.wikipedia.org/wiki/Fotogrametria
http://pl.wikipedia.org/wiki/Teledetekcja
http://pl.wikipedia.org/wiki/Nawigacja_satelitarna
http://pl.wikipedia.org/wiki/Nawigacja_satelitarna
http://pl.wikipedia.org/wiki/Geoinformatyka
https://polon.nauka.gov.pl/opi/aa/kierunki/studia?execution=e2s1
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/szkoly-wyzsze-i-ich-finanse-w-2017-roku,2,14.html

»Geodezyjne aspekty planowania przestrzennego i wybranych opracowan projektowych”,
dr inz. Agnieszka Bieda, dr inz. Pawet Hanus, prof. Ryszard Hycner, Wydawnictwo : Gall
2012

Opracowala:

Elzbieta Wroblewska

Doradca zawodowy

WUP w Toruniu - Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Wtoctawku

Akceptowala:

Bogustawa Szewczyk-Modrzejewska

Kierownik Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Wioctawku
Aktualizacji: czerwiec 2019 r.
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http://www.ksiegarnia.warszawa.pl/ksiazka/181038,geodezyjne_aspekty_planowania_przestrzennego_i_wybranych_opracowan_pro
http://www.ksiegarnia.warszawa.pl/autor/dr%20in%BF.%20Agnieszka%20Bieda
http://www.ksiegarnia.warszawa.pl/autor/%20dr%20in%BF.%20Pawe%B3%20Hanus
http://www.ksiegarnia.warszawa.pl/autor/%20prof.%20Ryszard%20Hycner

7. MOZLIWOSCI I WARUNKI ZATRUDNIENIA W ZAWODZIE W KRAJACH
UNII EUROPE]SKIE]

Swobodny przeptyw pracownikéw jest jednym z fundamentéw rynku wewnetrznego UE/EFTA.
Uprawnia do poszukiwania i podejmowania pracy w innym panstwie cztonkowskim bez
koniecznos$ci uzyskania pozwolenia na prace. Obywatele Polski majac swobodny dostep do
rynkdw pracy s3 na réwni traktowani z obywatelami danego panstwa cztonkowskiego
w zaKresie zatrudnienia, warunkéw pracy oraz przywilejow socjalnych i podatkowych. Mobilnos¢
zawodowa umozliwia poprawe warunkéw materialnych poprzez skuteczniejsze wyjscie z
bezrobocia co moze sie wigza¢ ze zmiang zawodu badZ miejsca zamieszkania w celu podjecia
odpowiedniego zatrudnienia.

Informacja dla 0os6b poszukujacych pracy w zawodzie inZynier geodeta (grupa zawodowa:
kartografowie i geodeci) w krajach EOG:

Osoba, ktora chce podjgé prace jako inzynier geodeta w jednym z krajoéw EOG, powinna sprawdzic¢
czy zawdd ten nie jest w tym kraju regulowany tj. czy do jego wykonywania w danym panstwie
konieczne jest posiadanie konkretnego dyplomu otwierajacego dostep do tego zawodu czy tez
zdanie specjalnych egzaminéw np. panstwowych lub zarejestrowanie sie w organizacji
zawodowej, co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego. Jesli
Twéj zawod jest zawodem regulowanym w kraju UE w ktérym zamierzasz go wykonywacé, by¢
moze najpierw bedziesz musial wystapi¢ o oficjalne uznanie przez ten kraj Twoich kwalifikacji
zawodowych.

Aby sprawdzi¢, czy zawo6d inzynier geodeta jest regulowany nalezy skorzysta¢ z wyszukiwarki na
portalu: Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska:

http://ec.europa.eu/growth /tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs

Obecnie w dwédch krajach EOG zawdd inzynier geodeta jest regulowany, s3 to: Rumunia oraz
Liechtenstein.

Sprawdz, czy musisz ubiegac sie o uznanie swoich kwalifikacji zawodowych i jaki wniosek musisz
ztozyc:

W przypadku braku informacji o danym zawodzie w powyzszej wyszukiwarce lub w razie
potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, nalezy zglosi¢ sie do jednego z punktéw
kontaktowych ds. kwalifikacji zawodowych UE

https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movementprofessionals en#contacts

Zapotrzebowanie na osoby z zawodem inzynier geodeta (grupa zawodowa: kartografowie i
geodeci) wg Europejskiego Portalu Mobilnosci Zawodowej
http://eures.europa.eu
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http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs
https://pl.wikipedia.org/wiki/Liechtenstein
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/regulated-professions/index_pl.htm
https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-professionals_en#contacts
http://eures.europa.eu/

Z danych dostepnych na portalu EURES wynika, Ze osoby ubiegajace sie o prace w zawodzie
inzynier geodeta - grupa zawodow kartografowie i geodeci w krajach EOG powinny posiada¢
wyzsze wyksztatcenie kierunkowe oraz znajomo$¢ przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
potwierdzonej certyfikatem (lub odpowiednig karta) wydanymi przez panstwo przyjmujace.
Ponadto od kandydata oczekuje sie minimum 2-5 lethiego udokumentowanego do$wiadczenia
zawodowego m.in. w zakresie dokonywania pomiaréw i obliczeni geodezyjnych przy uzyciu
specjalistycznych aplikacji geodezyjnych. Konieczna jest roéwniez wiedza z zakresu
wykonywanych robét ziemnych w oparciu o geodezje inzynieryjna. Inne wymagania: znajomos¢
obstugi sprzetu pomiarowego (tachimetr, GPS, niwelator), znajomo$¢ obstugi programéw
obliczeniowych i graficznych m.in. CAD (Computer Aidet Design tj. projektowanie wspomagane
komputerowo), CAE (Computer Aided Engineering tj. oprogramowanie komputerowe
wspomagajace prace inzyniera), MAP 3D i inne. Nalezy pamietaé, Ze najczeSciej pracodawcy
oczekuja od pracownika znajomosci jezyka kraju, w ktéorym zamierzajg podjac prace.

Aktualne dane dotyczace liczby zgtoszonych ofert pracy dla inzyniera geodety (grupa zawodowa:
kartografowie i geodeci) w krajach EOG dostepne sg na stronie internetowej:

> https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

Na Europejskim Portalu Mobilno$ci Zawodowej, poza ofertami pracy, znalez¢ mozna wiele innych
przydatych informacji zwigzanych z praca za granica. Dodatkowo warto skorzysta¢ ze strony
internetowej EURES Polska - www.eures.praca.gov.pl znajdziesz tam informacje na temat:

» jak szuka¢ pracy w UE i EFTA

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski

» warunkow zycia i pracy za granica
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-praca-w-krajach-ue-i-efta

» bezpiecznych wyjazdéw do pracy za granica
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/bezpieczne-wyjazdy-do-pracy-za-
granice

» o Europass tj. ujednoliconym Zyciorysie zawodowym
https://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae

> przeplsow dla oséb powracajacych do kraju
: .praca.gov.pl/szuk -ob

rzygranicznym

Opracowata:

Justyna Grebicka

posrednik pracy

WUP w Toruniu, Wydziat Posrednictwa Pracy 0/Z we Wtoctawku

Data ostatniej aktualizacji: czerwiec .2019 r.
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https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-pracownikiem-przygranicznym
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-pracownikiem-przygranicznym
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