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W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM
W 2022 ROKU



Zatrudnianie obywateli panstw trzecich w Polsce reguluje ustawa

z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690) oraz rozporzadzenia
wykonawcze.

W praktyce podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi musi
uzyska¢ odpowiedni dokument uprawniajgcy cudzoziemca
pochodzgcego z panstwa trzeciego do pracy na terenie Polski,
w szczegdlnosci:

e Zezwolenie na prace - wydawane na wniosek pracodawcy
przez wojewode wtasciwego z uwagi na siedzibe/adres
zamieszkania podmiotu. Wydawane jest na czas okreslony
nie dtuzszy niz 3 lata i moze by¢ przedtuzane. Dotyczy
obywateli wszystkich panstw trzecich.

e Zezwolenie na prace sezonowg - dotyczy prac w sektorach:
rolnictwo, ogrodnictwo oraz turystyka i gastronomia
w ramach dziatalnosci uznanych za sezonowe zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie podklas
dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD).
Wydawane jest na wniosek pracodawcy przez staroste
(PUP) wtasciwy z uwagi na siedzibe podmiotu/adres
zamieszkania na okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku
kalendarzowym. Rozwigzanie dotyczy obywateli wszystkich
panstw trzecich.

e Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi — dotyczy wytgcznie obywateli Armenii,
Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Rosji i Ukrainy.
Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
z dniem 27 pazdziernika 2022 roku obywatele Federacji
Rosyjskiej zostali wytaczeni z procedury uproszczone;.
Wpis do ewidencji oswiadczen jest dokonywany na wniosek
pracodawcy przez staroste (PUP) wtasciwy z uwagi na
siedzibe podmiotu/adres zamieszkania na okres
zatrudnienia nie dtuzszy niz 24 miesigce.

Szczegdlne zasady legalizacji zatrudnienia obywateli Ukrainy okresla
ustawa z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(Dz.U. z 2023 r. poz. 103).

Na mocy Ustawy obywatele Ukrainy przebywajgcy legalnie
na terytorium Polski mogg:

e pracowac bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace
lub oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy. Przy
czym pracodawcy majg obowigzek zgtaszania informacji
0 powierzeniu pracy,

e podejmowac dziatalno$é gospodarczg na takich samych
zasadach jak obywatele Polscy,

e rejestrowac sie w powiatowych urzedach pracy jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy. Za posrednictwem
powiatowych urzeddw pracy, osoby te mogg korzystaé
z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.



Dane z Centralnego Rejestru Ubezpieczonych, udostepnione przez
ZUS, wskazujg, ze cudzoziemcy to coraz liczniejsza grupa, ktdra
podlega ubezpieczeniom spotecznym, tym samym podejmuje
aktywnos¢ na rynku pracy. ZUS wskazuje, ze w latach 2015-2021
liczba cudzoziemcow wzrosta 5-krotnie. W koricu grudnia 2021 roku
liczba cudzoziemcoéw podlegajacych ubezpieczeniu emerytalnemu
i rentowemu w Polsce wyniosta 875,1 tys. oséb. W ciggu roku
liczba ta wzrosta 0 20,7%. W wojewddztwie kujawsko-pomorskim
byto to 31 385 o0s6b (3,6% ubezpieczonych w kraju), tj. 0 21,6%
wiecej niz w koricu grudnia 2020 roku.!

Trudna sytuacja, wywotana stanem epidemii (od 2020 roku) oraz
rosyjska inwazjg na Ukraine (od lutego 2022 roku), a takze
problemy kadrowe pracodawcow spowodowaty wprowadzenie
szczegblnych rozwigzan dotyczgcych pobytu i pracy cudzoziemcow,
tj.:

» wydtuzenie okresu obowigzywania dokumentéw

uprawniajgcych do podjecia zatrudnienia w zwigzku z
trwajgcym stanem zagrozenia epidemicznego,

» wydtuzenie okresu pracy na podstawie o$wiadczenia
0 powierzeniu pracy z 6 do 24 miesiecy,

» legalne zatrudnienie obywateli Ukrainy na podstawie
powiadomienia o podjeciu pracy ztozonego przez
pracodawce,

! Cudzoziemcy w polskim systemie ubezpieczen spotecznych — XIl 2021
(https://www.zus.pl/baza-wiedzy/statystyka/opracowania-
tematyczne/cudzoziemcy)

» obostrzenie dostepu do rynku pracy obywatelom Rosji.

Wskazane wyzej przyczyny znalazty swoje odzwierciedlenie

w liczbie dokumentéw wydanych cudzoziemcom. W roku 2022
wydano tgcznie 89,7 tys. dokumentow legalizujacych zatrudnienie
cudzoziemca w Polsce. Byto to o0 23,8% mniej niz w roku 2021.

Ponizsze opracowanie stanowi aktualizacje informacji

o cudzoziemcach na kujawsko-pomorskim rynku pracy. Zawiera
analize zmian w liczbie wydanych dokumentoéw i strukturze
cudzoziemcow, jakie nastgpity pomiedzy rokiem 2021 a 2022.

W opracowaniu wykorzystano dane wygenerowane z Centralnego
Systemu Analityczno-Raportowego w dniu: 18.01.2022 roku,
09.01.2023 roku oraz 01.02.2023 roku.



OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI WPISANE DO EWIDENCII
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

W 2022 roku liczba oswiadczen zarejestrowanych przez PUP w Polsce wyniosta
1 058 734 i byto to 0 49,0% mniej niz w roku poprzednim. Na tej podstawie do
ewidencji wpisano 1 038 316 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
przez cudzoziemca, tj. 0 47,5% mniej niz przed rokiem.
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OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI WPISANE DO EWIDENCII
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Struktura oswiadczen wpisanych do ewidencji wedtug

W 2022 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wpisano do ewidencji 35 335 o$wiadczen kraju pochodzenia cudzoziemca w latach 2021-2022
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Byto to 51,5% (37 518) oSwiadczen mniej

niz w 2021 roku. B Armenia
Zmiany w prawodawstwie, miedzy innymi obejmujgce wydtuzenie do 24 miesiecy okresu pracy ® Rosja

na podstawie oswiadczenia, znalazty odzwierciedlenie w ilosci wydawanych oswiadczen.

Wyrazny spadek liczby wydanych o$wiadczen nastgpit w marcu i utrzymat sie do korica roku. Motdawia

Bezposrednig przyczyng tego stanu byta rosyjska inwazja na Ukraine i wprowadzone
utatwienia w procedurach zatrudniania obywateli Ukrainy. Ukraincy mogg leganie pracowaé
w oparciu o powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy dokonywane przez Biatorus
pracodawce. Liczba oswiadczen wydanych obywatelom Ukrainy zmniejszyta sie 0 63,4%

Gruzja

W Ukraina
(38 499) w porédwnaniu do roku 2021. W konsekwencji udziat Ukraincow w strukturze
os$wiadczen wedtug obywatelstwa zmniejszyt sie do 63,0%. Znacznie wzrdst udziat
Biatorusinéw (16,0%) w strukturze, a liczba o$wiadczen wydanych Biatorusinom wzrosta
dwukrotnie. Zmiana liczby oswiadczen wpisanych do ewidencji
Liczba oéwiadczenr wpisanych do ewidencji w latach 2021-2022 wedtug kraju pochodzenia cudzoziemca rok do roku
3499 [N m Ukraina
2934 Biatoru$
-176 Gruzja
-1411 Motdawia
-513 B Rosja
147 B Armenia



OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI WPISANE DO EWIDENCII

W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Polska 30,1% 19,6% 13,5% 22,7% l
kujawsko-
. 47,6% 19,3% 10,7% 12,8% 5,6%
pomorskie

B Przetwdrstwo przemystowe

Budownictwo

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

Transport i gospodarka magazynowa
= Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac motocykle
m Pozostate

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim
blisko potowa wydanych os$wiadczen
dotyczyta pracy w przetwdrstwie
przemystowym. Pracodawcy z tej sekgcji
PKD w wojewddztwie zatrudniali
cudzoziemcow czesciej niz w Polsce.
Rzadziej niz w Polsce zatrudniano
cudzoziemcow w transporcie

i gospodarce magazynowe;j.

Na podstawie oswiadczenia

0 powierzeniu pracy cudzoziemcowi
najczesciej byli zatrudniani pracownicy
przy pracach prostych, w drugiej
kolejnosci robotnicy przemystowi

i rzemie$lnicy. Struktura zatrudnienia
wedtug grup zawoddéw w wojewddztwie
jest podobna jak w Polsce, przy czym

w wojewddztwie czesSciej prace
podejmowali robotnicy przemystowi

i rzemieslnicy, rzadziej natomiast
pracownicy biurowi.



OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI WPISANE DO EWIDENCJI

W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Struktura oswiadczen wpisanych do ewidencji w 2022 roku wedtug wieku cudzoziemca

Struktura oswiadczen wpisanych do ewidencji w 2022 roku wedtug ptci
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mezczyzni
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W 2022 roku najwiekszg liczbe oswiadczen
wydano osobom w wieku od 26 do 40 lat.
Kolejng grupe stanowity osoby miedzy 41
a 65 rokiem zycia. Byto to tgcznie 79,5%
oswiadczen w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim i 77,9% oswiadczen w Polsce.

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy zaréwno w Polsce, jak i
wojewddztwie kujawsko-pomorskim
czesciej otrzymywali mezczyzni niz
kobiety. Sposrdod wpisanych do ewidencji
oswiadczen w Polsce — 354 498 dotyczyto
kobiet, a w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim byty to 12 844 oswiadczenia.



ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
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Zezwolenia na prace w wiekszosci wydawane sg mezczyznom.
Sposréd wydanych zezwolen na prace w Polsce — 63 163
dotyczyto kobiet. W wojewddztwie kujawsko-pomorskim byto
to 3482 zezwolenia na prace cudzoziemca.

mezczyzni

87,0%

W 2022 roku do urzedéw wojewddzkich w Polsce wptynety
332 153 wnioski o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca,
byto to 0 44,6% mniej niz w roku poprzednim. W tym samym
czasie wydano 370 988 zezwolen na prace cudzoziemca,

tj. 0 28,5% mniej niz rok wczesnie;.

Najwiecej zezwolen wydano w wojewddztwie mazowieckim,
tédzkim i wielkopolskim —tacznie 41,7% ogdtu. W wojewddztwie
podlaskim zanotowano 13% wzrost wydanych zezwolen

w porownaniu do 2021 roku i byt to wyjatek w skali kraju.

Do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego wptynety 26 153 wnioski,
a wydano 26 726 zezwolen na prace cudzoziemca. Byto to
odpowiednio 0 29,8% oraz 38,5% mniej niz w 2021 roku.
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mezczyzni
83,0%



ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Liczba wydanych zezwolen na prace cudzoziemca w latach 2021-2022
W 2022 roku Wojewoda Kujawsko-

Pomorski wydat 26 726 zezwolen na
prace, tj. 0 16 746 zezwolen mniej niz rok
wczesniej. W tym samym czasie wptynety
26 153 wnioski o wydanie zezwolenia na
prace, tj. 0 11 123 wnioski mniej.

Wprowadzone, w wyniku konfliktu
zbrojnego, utatwienia w procedurach
zatrudniania obywateli Ukrainy, maja
réwniez swoje odzwierciedlenie

w malejgcej liczbie wydanych zezwolen na
prace. Mimo spadku, w Polsce nadal
najliczniej zezwolenia na prace

Struktura wydanych w 2022 roku zezwolen na prace wedtug 10 najliczniej reprezentowanych otrzymywali Ukraincy (23,0%, przed
obywatelstw rokiem 64,6%). W kujawsko-pomorskim
Polska (370 988) Kujawsko-Pomorskie (26 726) byli to obywatele Indii, ktorym wydano
Ukraina 85190 23,0% Indie 4 997 18,7% trzykrotnie wiecej zezwolen niz w 2021
Indie 42836  11,5% Ukraina 4619  17,3% roku. Wyraznie wzrosta réwniez liczba
Uzbekistan 34 068 9,2% Uzbekistan 4193  15,7% zezwolerh wydanych obywatelom: Turcji,
Turcja 25474 6,9% Turcja 2 850 10,7%

Turkmenistanu, Kirgistanu, Azerbejdzanu

EQEZV ;; ;;; g;:ﬁ ::i;ﬁ:‘yenis'[an 1 31? :Z:ﬁ i Uzbekistanu. Udziat obywateli Ukrainy
Biatorus 18704  5,0% Bangladesz 795 3,0% spadt rok do roku z 69,9% do 17,3%.
Bangladesz 13876 3,7% Azerbejdzan 676 2,5% Ponad 80% wydanych w wojewddztwie
ITnucllrI;:qeez:Stan 1; égz 332;0 Elgg:tan 282 i'*;’:f kujawsko-pomorskim zezwolen na prace
Razem : 285 641 77:0‘7: Ra:)em 21 654 81:0?: dotyczyto obywateli 10 pafistw (na 89

panstw).




ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Polska

kujawsko-
pomorskie

35,5% 27,7% 18,9%

58,7% 23,5% 13,5%

B Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy

Pracownicy wykonujacy prace proste
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen Pracownicy biurowi

® Pozostate

6’3% -

*

Struktura wydanych zezwolen wedtug grup
zawodow w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim réznita sie w poréwnaniu do Polski.
W 2022 roku w wojewddztwie najliczniej
podejmowali prace robotnicy przemystowi

i rzemieslnicy, a ich udziat zwiekszyt sie do
58,7% (44,1% przed rokiem). Jednoczesnie spadt
udziat pracownikéw wykonujacych prace proste
(23,5%, a przed rokiem 32,0%) oraz operatoréw
i monterdw maszyn i urzadzen (13,5%, a przed
rokiem 18,8%). Pracownicy biurowi nadal
czesciej znajdowali zatrudnienie w kraju niz

w wojewddztwie.

Réznice sg widoczne réwniez w strukturze
wydanych zezwolen wedtug sekcji PKD.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim co
trzecie zezwolenie dotyczyto zatrudnienia

w przetwdrstwie przemystowym, w Polsce byto
to co czwarte. W wojewddztwie w 2022 roku
wystgpit wyrazny spadek liczby zezwolen
dotyczacych sekcji: dziatalno$é w zakresie ustug
administrowania (23,8%, a przed rokiem 38,3%).
Z kolei zezwolenia na prace w transporcie

i gospodarce magazynowej w Polsce byty
wydawane ponad dwukrotnie czesciej niz

w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

10



ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Struktura wydanych w 2022 roku zezwolen na prace wedtug typu zezwolenia

kujawsko-
pomorskie

Struktura wydanych w 2022 roku zezwolen na prace wedtug okresu waznosci zezwolenia

Zaréwno w Polsce, jaki i wojewddztwie
kujawsko-pomorskim najczesciej
wydawano zezwolenie typu A (dotyczy
cudzoziemca wykonujgcego prace na
terytorium RP na podstawie umowy

z podmiotem, ktérego siedziba lub
miejsce zamieszkania albo oddziat,
zaktad lub inna forma zorganizowanej
dziatalnosci znajduje sie na terytorium
RP). W wojewddztwie kujawsko-
pomorskim wydano réwniez zezwolenie
typu B (0,1%), typu C (1,6%) oraz
zezwolenie typu E (0,9%).

W wojewoddztwie kujawsko-pomorskim
sredni okres waznosci wydanych
zezwolen na prace byt krétszy niz

w Polsce. W wojewédztwie ponad
potowa zezwolen zostata wydana na
okres do 1 roku. Zezwolenia na okres
powyzej 2 lat stanowity 23,0%
wydanych w wojewddztwie
dokumentéw, podczas gdy w Polsce
niemal 50%.
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ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

W Polsce w 2022 roku ztozono 155 015 wnioskow o wydanie zezwolenia na
prace sezonowa cudzoziemca, byto to 0 67,8% mniej niz w roku 2021. W tym
samym czasie wydano 25 138 zezwolen, tj. 0 77,9% mniej niz rok wczesniej.

Najwiecej zezwolen wydano w wojewddztwie mazowieckim (46,4%).

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim wydano 1,8% wszystkich zezwolen
na prace sezonowa w Polsce. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu oraz
Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy wydaty tacznie 69,3% wszystkich
zezwolen na prace sezonowg w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
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ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Liczba wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca w latach 2021-2022

Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowa cudzoziemca w latach 2021-2022

Konflikt zbrojny na terenie Ukrainy oraz
wprowadzone rozwigzania w dostepie
obywateli Ukrainy do rynku pracy

w Polsce majg réwniez swoje odbicie

w liczbie wnioskéw oraz wydanych
zezwolen na prace sezonowg
cudzoziemcow.

W 2022 roku w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim ztozono 1735
whnioskéw o wydanie zezwolenia

na prace sezonowa. Byto to 0 62,1%,
tj. 2844 wnioski mniej niz w 2021 roku.

W tym samym czasie w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim wydano 452
zezwolenia na prace sezonowq
cudzoziemca. Byto to 0 66,2%, tj. 884
zezwolenia mniej niz rok wczesniej.
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ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Struktura wydanych zezwolen na prace sezonowg wedtug obywatelstwa w 2022 roku

Rolnictwo, lesnictwo,
fowiectwo i rybactwo;

99,3%

kujawsko-

pomorskie L
Zakwaterowanie i

gastronomia oraz inne
0,7%

Rolnictwo, lesnictwo,
fowiectwo i rybactwo

97,2%

Zakwaterowanie i
gastronomia oraz inne
2,8%

W 2022 roku w Polsce zezwolenia na
prace sezonowq zostaty wydane
obywatelom 47 panistw,

w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
obywatelom 10 panstw.

Zdecydowana wiekszo$¢é zezwolen bytfa
wydana obywatelom Ukrainy, jednak
w 2022 roku nastgpit spadek liczby
Ukraincéw podejmujgcych prace
sezonowq. Obywatele Motdawii,
Uzbekistanu czy Kirgistanu chetniej
podejmowali prace sezonowg, jednak
nie zrekompensowato to odptywu
obywateli Ukrainy.

Zezwolenia na prace wedtug sekcji PKD
dotyczyty gtdwnie rolnictwa, les$nictwa,
fowiectwa i rybactwa. W Polsce
wydano 24 429 zezwolen przypisanych
do w/w sekcji PKD, w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim byto ich 449.
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POWIADOMIENIA O PODJECIU PRACY PRZEZ OBYWATELI UKRAINY W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-
POMORSKIM

tucholski

W Polsce w 2022 roku pracodawcy ztozyli 786 164 powiadomienia o powierzeniu 1,3%

pracy obywatelom Ukrainy. Jest to procedura legalizacji zatrudnienia cudzoziemca
wprowadzona w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy.

Swiecki

grudzigdzki
0,2%

Najwiecej powiadomien o podjeciu pracy przez obywateli przekazano

w wojewddztwie mazowieckim (22,6%) oraz dolnoslaskim (10,5%). W
wojewddztwie kujawsko-pomorskim pracodawcy przekazali 3,5% wszystkich
powiadomien w Polsce. Najwiecej: w Bydgoszczy, Toruniu, powiecie torunskim oraz

bydgoskim. Powiadomienia o podjeciu pracy przez obywateli Ukrainy
w wiekszosci dotyczyty kobiet.

brodnicki
1,6%
(422)
BYydgoszcz
nakielski 36,5%
2,8% (9916)
(768)

golubsko-
dobrzynski A
Miasto Torun 0,3% rypinski
14,7% 0,5%
(148)

zninski
1,1%
(302)

inowroctawski
4,2%

Warminsko-
Mazurskie

2,9%
(23 073)

Zachodniopomorskie
4,5%
(35578)

Podlaskie
1,6%
(12 283)

Kujawsko-
Pomorskie

3,5%
(27 140)

w procentach: wioctawski

0,7%

izej 195

Mazowieckie I:l ponizej 5,0 (19) ( )
22,6% -

Lubuskie e [ ] 50-100(2)

3.1% B vowyzej 10(2)

(24 033)

Lubelskie
2,9%
Dolnoslaskie '
10,5% (19 787)
(82 255)

Swietokrzyskie
0,8% mezczyini
(6019) kujawsko- 34,1%

pomorskie

mezczyzni
Polska 33,6%
Podkarpackie

1,1%

(8 869)

w procentach

I:l ponizej 5,0 (8)
[ Js0-1000)
- Powyzej 10,0 (2)

kobiety

66,4%
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POWIADOMIENIA O PODJECIU PRACY PRZEZ OBYWATELI UKRAINY W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-

POMORSKIM
Polska 50,1%
kujawsko-
] 45,6%
pomorskie

m Pracownicy przy pracach prostych

Pracownicy ustug i sprzedawcy

Polska 31,5%

kujawsko-
pomorskie

51,9%

B Przetwodrstwo przemystowe
Budownictwo

B Transport i gospodarka magazynowa

Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

® Pracownicy biurowi

13,9% 10,8% 7,8% 9,2% 8,1%

23,3% 15,8% 6,7% L RN

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

B Pozostate

17,6% 6,7%  6,5% 14,0% 23,7%

10,2% 7,9% 7,0% |EER:Y 17,3%

Dziatalno$é w zakresie ustug administrowania
Handel hurtowy i detaliczny

B Pozostate

W 2022 roku w Polsce, jak i
wojewddztwie kujawsko-pomorskim
powiadomienia o podjeciu pracy
najczesciej dotyczyty pracownikéw
wykonujacych prace proste.
Robotnikéw przemystowych

i rzemieslnikdéw oraz operatordéw
monterdéw maszyn i urzadzen
zatrudniano zdecydowanie czesciej
w wojewddztwie niz w kraju, przy czym
rzadziej zatrudniano pracownikéw
biurowych.

Struktura powiadomien o podjeciu
pracy przez obywateli Ukrainy wedfug
sekcji PKD bytfa rézna dla wojewddztwa
i kraju. Co drugie powiadomienie

w wojewddztwie pochodzito od
pracodawcy z sekcji przetwérstwo
przemystowe, w kraju byto to co
trzecie. Zatrudnienie w transporcie

i gospodarce wyraznie czesciej zgtaszali
pracodawcy w kraju niz

w wojewddztwie.
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REALIZACJA PROCEDUR ZWIAZANYCH Z DOSTEPEM CUDZOZIEMCOW Z PANSTW TRZECICH DO
POLSKIEGO RYNKU PRACY PRZEZ ORGAN WOJEWODY ORAZ POWIATOWE URZEDY PRACY W
WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W LATACH 2021-2022

osSwiadczenia o

. . . zezwolenia na prace zgtoszenia podjec .
powierzeniu zezwolenia na prace * facznie
. sezonowg pracy
wykonywania pracy
B’
whnioski o
wydanie
I
77 007 35 786 37 276 26 153 4579 1735 118 862 63 674
¥ -53,5% Wi -29,8% W-62,1% W -46,4%
wydane
72 853 35 335 43 472 26 726 1336 452 27 140 117 661 89 653
¥ -51,5% Wi-38,5% W-66,2% b-23,8%

* Rozwigzania wprowadzone na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa. 17



WOJEWODZKI URZAD PRACY W TORUNIU
87-100 TORUN, UL. SZOSA CHELMINSKA 30/32
tel. 56 669 39 00
https://wuptorun.praca.gov.pl/

email: wup@wup.torun.pl

Wydziat Badan i Analiz
tel. 56 669 39 43
e-mail: analizy@wup.torun.pl
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