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1 ‘ Podsumowanie

Opracowanie ,,Mtodzi bezrobotni na kujawsko-pomorskim rynku
pracy w 2022 roku” zawiera informacje o zmianach na rynku pracy
jakie zaszty w latach 2015-2022. Szczegdtowo opisana zostata
struktura i aktywizacja bezrobotnych do 30 roku zycia,

z uwzglednieniem oséb do 25 roku zycia oraz bezrobotnych
absolwentéw. Gtéwnym zrédtem danych do analizy byta
sprawozdawczos¢ sporzgdzana przez powiatowe urzedy pracy*.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim sytuacja oséb mtodych
na rynku pracy ulegta poprawie. Od 2015 roku liczba oséb
bezrobotnych zmniejszyta sie o potowe, a wskaznik zatrudnienia
0sob w wieku 25-34 lata w IV kwartale 2022 roku wyniost 86,0%
(w Polsce — 84,7%).

Bezrobotni do 30 roku zycia stanowili 24,5% bezrobotnych

w kujawsko-pomorskim (w Polsce 23,9%). Odsetek oséb mtodych
od 2015 roku zmniejszyt sie 0 5,3 p.p. W koricu 2022 roku
pozostawato 13 861 bezrobotnych do 30 roku zycia, a ich liczba
w ciggu roku zmniejszyta sie 0 6,1%. W tym samym czasie liczba
bezrobotnych w kujawsko-pomorskim zmniejszyta sie o 8,7%.

W konricu grudnia 2022 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawato 7146 bezrobotnych do 25 roku
zycia, a ich udziat w poréwnaniu do 2015 roku zmniejszyt sie

0 3,1 p.p. Osoby do 25 roku zycia stanowity 12,7% ogdtu
bezrobotnych w wojewddztwie (w Polsce — 12,4%).

Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki stanowity
4,2% ogotu bezrobotnych w wojewddztwie (0 0,2 p.p. mniej niz

w kraju). W koncu 2022 roku w wojewddztwie pozostawato

2384 bezrobotnych absolwentéw (4,2% ogotu), a ich liczba w ciggu
roku wzrosta 0 42,9%. Wynika to z tego, ze w 2022 roku branzowe
szkoty | stopnia ukonczyta mtodziez z tzw. podwdjnego rocznika.

Wiekszos¢ mtodych bezrobotnych to kobiety oraz osoby
zamieszkujgce na wsi, z wyksztatceniem $rednim lub nizszym. Mtodzi
posiadali staz pracy do 5 lat, a ich okres pozostawania

w rejestrach urzedach pracy najczesciej wynosit trzy miesigce.
Gtéwnym powodem wytgczen mtodych bezrobotnych z ewidencji
powiatowych urzeddw pracy byto podjecie przez nich zatrudnienia.

Za posrednictwem powiatowych urzeddéw pracy mtodzi bezrobotni
podejmowali przede wszystkim staze. Czesto korzystano réwniez

z prac interwencyjnych oraz podjec¢ pracy w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego. Osoby mtode majg réwniez
mozliwos¢ korzystania z takich instrumentéw runku pracy jak bony
(szkoleniowe, stazowe, zatrudnieniowe oraz na zasiedlenie).

Wedtug danych Eurostatu w 2022 roku odsetek oséb z grupy NEET
(ludzi mtodych niepracujgcych, nieuczacych sie i niedoksztatcajgcych)
wyniost dla Polski 10,9% i byt 0 0,8 p.p. nizszy niz dla Unii
Europejskiej.

*Ze wzgledu na zaokraglenia, dane mogg nie sumowac sie do 100%.



Liczba o0sdb zarejestrowanych jako bezrobotne w Polsce zmniejszyta sie w poréwnaniu
2 ‘ Rynek pracy w Polsce do 2021 roku 0 9,3% (82 902 osoby). W koricu 2022 roku najwiecej bezrobotnych byto
zarejestrowanych w wojewddztwie mazowieckim (116 520 oséb), a najmniej w lubuskim
(15 725 oséb). Roczny spadek liczby bezrobotnych zaobserwowano we wszystkich
W koricu 2022 roku w Polsce wojewddztwach. Najwyzszy w wojewddztwie élaskim (15,0%, tj. o 11 421 0séb), a najnizszy
byto zarejestrowanych w warminsko-mazurskim (3,5%, tj. 0 1498 oséb). W tym samym czasie odnotowano duze
812 301 bezrobotnych terytorialne zréznicowanie stopy bezrobocia. Najwyzsza stopa byta w wojewddztwie
podkarpackim (8,8%), a najnizsza w wielkopolskim (2,9%). W Polsce stopa bezrobocia
wyniosta 5,2% i byta 0 0,6 p.p. nizsza niz w 2021 roku.

Stopa bezrobocia wedtug wojewaédztw.
Stan w koricu 2022 roku
Liczba bezrobotnych wedtug wojewddztw. Stan w korcu 2022 roku
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Rynek pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

W wojewoddztwie kujawsko-pomorskim

pozostawato zarejestrowanych
56 484 bezrobotnych

Stopa bezrobociai liczba bezrobotnych
wedtug powiatéw kujawsko-pomorskiego
w koncu grudnia 2022 roku
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W koncu 2022 roku liczba bezrobotnych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
byta najnizsza od 2015 roku i wyniosta

56 484 osoby. W ciggu roku zmniejszyta sie
0 8,7% (5377 0sbb) i az blisko o potowe

w poréwnaniu do korica 2015 roku (47,3%;
50 771 osdb). Najwiecej bezrobotnych byto
zarejestrowanych w powiecie
inowroctawskim (5793 osoby), a najmniej
w powiecie rypinskim (1301 oséb). W ciggu
roku spadek liczby bezrobotnych
odnotowano w 20 powiatach
wojewoddztwa. Od 15,7% (1081 osdéb)

w powiecie inowroctawskim do 0,3%

(4 osoby) w wabrzeskim. Natomiast wzrost
liczby bezrobotnych wystapit w trzech
powiatach. Od 0,9% (19 oséb) w powiecie
Swieckim do 7,0% (131 osdb)

w brodnickim. W tym samym czasie stopa
bezrobocia w kujawsko-pomorskim
wyniosta 7,4% i byta 0 0,7 p.p. nizsza niz

w poprzednim roku i o 5,8 p.p. nizsza

w poréwnaniu do korca 2015 roku.

Liczba i stopa bezrobocia w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim. Stan w koncu roku
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Wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej

W 2022 roku pracodawcy zgtosili do powiatowych
urzedéw pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
65 844 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej. Byto to 0 6,1% (4287) miejsc mniej niz

w 2021 roku i 0 30,9% (29 446) miejsc mniej niz

w 2015 roku.

Sposrdd wszystkich zgtoszonych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej najwiecej ofert dotyczyto miejsc
pracy niesubsydiowanej— 69,7% (45 909), ktérych liczba
spadta zaréowno w ciggu roku (o 12,3%, 6438) jak

i w poréwnaniu do 2015 roku (0 19,9%, 11 391).

Nowe rejestracje i wytaczenia bezrobotnych

W tym samym czasie w powiatowych urzedach pracy
zarejestrowano 87 970 osdb bezrobotnych. W ciggu roku
liczba nowych rejestracji zwiekszyta sie 0 12,6%

(9877 0s0b), ale zmniejszyta sie 0 47,6% (79 792 osoby)

w poréwnaniu do 2015 roku. W naptywie dominowaty
osoby rejestrujace sie po raz kolejny — 79,6%

(70 000 os6b). W ujeciu rocznym odnotowano wzrost

w tej grupie rejestracji o 8,5% (5510 osdb).

W 2022 roku liczba wyrejestrowan wyniosta 93 347 osdb
i byta wyzsza o0 4,0% (3633 osoby) niz w roku poprzednim.
W gtéwnej mierze przyczyng wytaczen oséb bezrobotnych
byto podjecie przez nich zatrudnienia — 52,7% (49 202
osoby). W ciggu roku liczba podjeé pracy zmniejszyta sie

0 7,3% (3897 oséb).
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75,2% wszystkich podjec pracy stanowity podjecia pracy
niesubsydiowane;j. Byto to 0 12,8% (5438 oséb) mniej niz

w 2021 roku. Z subsydiowanych form zatrudnienia skorzystato
24,8% bezrobotnych (12 197 oséb), a ich liczba w stosunku do roku
poprzedniego wzrosta 0 14,5% (1541 osdb).

Najwiecej bezrobotnych podjeto zatrudnienie w ramach robot
publicznych, prac interwencyjnych oraz prac w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego. Tylko wsrdd podjec pracy

w ramach bonu zatrudnieniowego odnotowano spadek,

w pozostatych formach w ciggu roku wystgpit wzrost.

Wybrane powody wyrejestrowan w ramach pracy subsydiowane;j
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2021-2022
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refundacji kosztéw  gospodarczej zamieszkania  zatrudnieniowego
zatrudnienia w ramach bonu
bezrobotnego na zasiedlenie

W grupie osdb bezrobotnych poza podjeciem zatrudnienia najczestsze

przyczyny wytaczen z ewidencji to:

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 15 123 osoby (16,2% ogétu
wytaczen);

rozpoczecie stazu — 7741 osoéb (8,3%);

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 5469 oséb (5,9%);
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach
Programu Aktywizacji i Integracji — 2568 oséb (2,8%);

rozpoczecie szkolenia — 2448 oséb (2,6%);

rozpoczecie prac spotecznie uzyteczne — 1703 osoby (1,8%).

Pozostate wybrane powody wyrejestrowan w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w latach 2021-2022

zmianar/r
niepotwierdzenie 10674 +41.7%
sotowoie dopracy - | 15 123
6860
rozpoczecie stazu +12,8%
I 7701
dobrowolna rezygnacja 4051
0y
ze statusu bezrobotnego _ 5469 +35,0%
1637
rozpoczecie szkolenia +49,5%
- s
rozpoczecie 1789
prac spotecznie -4,8%

uzytecznych - 1703

osiaggniecie 1502

wieku emerytalnego | EEIN -7,9%

2021r. m2022r.



Bezrobotni wedtug
cech spoteczno-demograficznych

W koricu 2022 roku zdecydowang wiekszos¢ bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego stanowity osoby pomiedzy 25 a 44 rokiem
zycia (29 206 osdb). W ciggu roku ich liczba zmniejszyta sie 0 10,6%
(3464 osoby), a ich udziat wynidst 51,7% i byt 0 1,1 p.p. nizszy niz
w poprzednim roku. Najwyzszy roczny wzrost odsetka wystapit

w grupie os6b pomiedzy 18 a 24 rokiem zycia (+1,4 p.p.).

Bezrobotni pozostajacy w ewidencji powiatowych urzedéw pracy
najczesciej legitymowali sie wyksztatceniem gimnazjalnym lub
nizszym (17 882 osoby). Stanowili 31,7% bezrobotnych, a ich udziat
zmniejszyt sie 0 0,7 p.p. Najwyzszy roczny wzrost udziatu przypadt
w grupie bezrobotnych z wyksztatceniem policealnym i sSrednim
zawodowym (+0,5 p.p.).

Biorgc pod uwage staz pracy 11,9% bezrobotnych (6703 osoby)
stanowity osoby dotychczas niepracujace, a ich udziat

w poréwnaniu do poprzedniego roku zwiekszyt sie 0 0,6 p.p.
Natomiast wsrdd osdb posiadajgcych staz pracy, najwyzszy odsetek
przypadt grupie oséb z doswiadczeniem zawodowym od 1 roku

do 5 lat —27,8% (tyle samo co w 2021 roku).

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy najliczniejszg grupe
stanowity osoby pozostajgce bez zatrudnienia powyzej 24 miesiecy
— 29,2% bezrobotnych (16 482 osoby). Byto to 0 2,2 p.p. mniej niz
w koncu 2021 roku. Najwiekszy spadek udziatu wystgpit

w grupie bezrobotnych pozostajacych bez pracy od 12 do 24
miesiecy (-7,0 p.p.), a najwiekszy wzrost w grupie oséb
pozostajgcych bez pracy od 1 do 3 miesiecy (+3,9 p.p.).

Bezrobotni wedtug wieku
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Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
wedtug BAEL

Powotujac sie na wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci (BAEL) prowadzonego przez GUS, w IV kwartale
2022 roku wspoétczynnik aktywnosci zawodowej* ludnosci
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wyniést 58,2% (tyle
samo co dla Polski), wobec 57,3% w IV kwartale 2021 roku
(wzrost 0 0,9 p.p.). W poréwnaniu do IV kwartatu 2015 roku
odnotowano wzrost tego wskaznika o 2,5 p.p. (w Polsce
wzrost o0 2,4 p.p.).

Analizowany wskaznik réznit sie w poszczegdlnych grupach
wiekowych. Najwiekszg aktywnoscig zawodowa na koniec
2022 roku, wykazaty sie osoby w wieku 45-54 lata.
Wspotczynnik dla tej grupy wynidst 90,1% (w Polsce — 87,0%)
i byt 0 3,4 p.p. wyzszy niz w IV kwartale 2021 roku.

Do grupy z wysokim wspoétczynnikiem nalezaty réwniez osoby
w wieku 25-34 lata (88,7%; w Polsce — 87,5%) oraz

35-44 lata (88,5%; w Polsce — 90,1%). Dla oséb wieku

25-34 lata w ciggu roku odnotowano wzrost wskaznika

0 4,9 p.p. Byt to najwiekszy wzrost sposrdd wszystkich grup
wiekowych. Z kolei niskg aktywnoscig zawodowg
charakteryzowaty sie osoby miedzy 15 a 24 rokiem zycia.

W grupie tej pracowata co trzecia osoba.

*wspotczynnik aktywnosci zawodowej charakteryzuje udziat ludnosci
aktywnej zawodowo (pracujacej i bezrobotnej) w liczbie ludnosci
w wieku 15-89 lat

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej (w %) w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim na tle Polski w IV kwartale w latach 2015-2022
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Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej (w %) wedtug wieku w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w IV kwartale 2021 i 2022 roku
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Kolejnym miernikiem sytuacji na rynku pracy jest
wskaznik zatrudnienia*, ktéry w IV kwartale 2022 roku
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wynidst 55,9%
(w Polsce — 56,5%). W poréwnaniu do IV kwartatu

2021 roku i do IV kwartatu 2015 roku odnotowano jego
wzrost odpowiednio 0 0,9 p.p.i04,3 p.p.

W ciggu roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zatrudnienie wyraznie wzrosto wsréd oséb mtodych
(miedzy 25 a 34 rokiem zycia). W IV kwartale 2022 roku
wskaznik zatrudnienia dla tej grupy wiekowej wynidst
86,0%. Jednoczesnie najwyzszy poziom wskaznika
odnotowano dla oséb w wieku od 35 do 44 lat — 86,6%.

W tym samym czasie w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim byto 674 tys. oséb biernych zawodowo.
Stanowili oni 5,4% wszystkich biernych oséb w Polsce.
Wiekszos¢ z nich to osoby w wieku 55-89 lat — 456 tys.
Duza grupe oséb biernych zawodowo stanowity takze
osoby w wieku 15-24 lata (129 tys. osdb) oraz w wieku
24-34 |ata (25 tys. 0sdb). Gtdwnym powodem biernosci
0s0b w kujawsko-pomorskim byto przejscie

na emeryture (55,0%). Innymi przyczynami byto
podjecie nauki lub uzupetnienie kwalifikacji (23,1%),
choroba lub niepetnosprawnosc¢ (14,1%), a takze
obowigzki rodzinne (7,8%).

*wskaznik zatrudnienia to procentowy udziat pracujacych
danej kategorii w ogdlnej liczbie ludnosci danej kategorii

Wskaznik zatrudnienia (w %) w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
na tle Polski w IV kwartale w latach 2015-2022

53,3 53,7 >a1 >
51,8 2

s8] a5 el 2

IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat
2015r. 2016 . 2017 r. 2018r. 2019r. 2020. 2021r. 2022r.

e kujawsko-pomorskie Polska

Wskaznik zatrudnienia (w %) wedtug wieku
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w IV kwartale 2021 i 2022 roku

IV kwartat 2021 r. | IV kwartat 2022r. zmiand
(wp.p.)

15-24 lata 24,7 28,2 26,6 273 © 19 4£-09
25-34 |ata 80,1 83,6 86,0 84,7 <& 59 4 11
35-44 lata 86,3 87,5 86,6 82 & 03 4© 07
45-54 |ata 84,8 84,4 85,7 8,2 £ 09 £ 08
55-89 lat 26,1 26,4 24,8 262 $-13 U-02



Ludnos$é w wieku 15-89 lat
w kujawsko-pomorskim

W IV kwartale 2022 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zamieszkiwato 1 611 tys. oséb pomiedzy
15 a 89 rokiem zycia, co stanowito 5,4% wszystkich
0sOb w tym przedziale wiekowym zamieszkatych

w kraju. W poréwnaniu do IV kwartatu 2021 roku

ich liczba zmniejszyta sie 0 0,4% (6 tys. oséb)

i03,4% (57 tys. 0s6b) w odniesieniu do IV kwartatu
2015 roku. 52,1% mieszkancéw regionu w wieku
15-89 lat to kobiety.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim 25,5%

(519 tys. 0s6b) to osoby miedzy 15 a 34 rokiem zycia.
Kolejng dos¢ licznie reprezentowang grupga byty osoby
powyzej 65 roku zycia. Stanowity one 23,3% (375 tys.)
mieszkancow regionu. Pod wzgledem ptci najwiecej
kobiet w kujawsko-pomorskim byto w wieku 65+
(26,4%), natomiast mezczyzni dominowali w grupie
wiekowej pomiedzy 35 a 44 rokiem zycia.

Ludno$¢ w wieku 15-89 lat wedtug pici
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

1000 100,0

877 865 862 856 851 850 842 839
793 787 784 782 775
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400 47,4 48,0 47,9 47,9 48,0 47,9 47,9 40,0

200 20,0

0,0
IV kwartat IV kwartat IV kwartat |V kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat
2015r. 2016r. 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r.

mezczyzni . kobiety «=m=dziat kobiet udziat mezczyzn

Udziat ludnosci ogétem wedtug wieku oraz pfci
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w IV kwartale 2022 roku

O 11,7% | 13,8% 19,5% - 14,8% 23,3% = 1524

m 24-34
e m 35-44
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3 ‘ Bezrobotni do 30 roku zycia w Polsce

W koncu 2022 roku w Polsce

byto zarejestrowanych
194 496 bezrobotnych do 30 roku zycia

Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia wsrod ogétu
bezrobotnych wedtug wojewoédztw.
Stan w koricu 2022 roku

26,7%
pomorskie 25’2%
21[3% warminsko-

zachodniopomorskie

mazurskie

24,5% 2yEbi

kujawsko- podlaskie

pomorskie

22,2%
22’90 mazowieckie

lubuskie wielkopolskie

20,8%

todzkie

27,7%

lubelski
dolnoslaskie ubelskie

21,0% i mniej (2)
. 21,1% - 24,9% (7)

. 25,0% i wigcej (7)

Bezrobotni do 30 roku zycia stanowili 23,9% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych
w Polsce (w 2021 roku — 23,6%), a ich liczba w ciggu roku zmniejszyta sie 0 7,8%

(16 414 osbb). W strukturze mtodych bezrobotnych dominowaty kobiety. Stanowity one
59,9%, a ich liczba w ciggu roku zmniejszyta sie 0 10,2% (13 219 kobiet).

Najwiecej oséb bezrobotnych do 30 roku zycia byto zarejestrowanych w wojewddztwie
mazowieckim (25 861 os6b), a najmniej w lubuskim (3601 oséb). Odsetek oséb do 30 roku
zycia we wszystkich wojewddztwach ksztattowat sie na poziomie ponad 20%. Najwyzsza
wartos¢ wskaznika odnotowano w wojewddztwie lubelskim (27,7%), a najnizsza

w dolnoslgskim (20,3%).

W pordwnaniu z koricem 2021 roku spadek liczby bezrobotnych w tej kategorii wiekowej
odnotowano we wszystkich wojewdédztwach. Od 12,6% (1994 osoby) w wojewddztwie
$laskim do 1,1% (132 osoby) w wielkopolskim.

Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia wedtug wojewddztw. Stan w koricu 2022 roku

liczba .
s zmiana
wyszczegollnienie bezrobotnych
.. do 2021 roku
do 30 roku zycia
dolnoslaskie 10940 -6,5%
kujawsko-pomorskie 13861 -6,1%
lubelskie 16950 -8,9%
lubuskie 3601 -10,6%
tédzkie 11313 -8,3%
matopolskie 17014 -6,0%
mazowieckie 25861 -9,3%
opolskie 4458 -5,1%
podkarpackie 17 985 -11,6%
podlaskie 7587 -5,8%
pomorskie 11336 -6,5%
Slaskie 13774 -12,6%
Swietokrzyskie 8523 -9,9%
warminsko-mazurskie 10361 -2,8%
wielkopolskie 12370 -1,1%

zachodniopomorskie 8562 -7,5% 10



Bezrobotni do 30 roku zycia w kujawsko-pomorskim

Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia Bezrobotni do 30 roku zycia w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
w kujawsko-pomorskim wyniosta 13 861 oséb w latach 2015-2022. Stan w koricu roku
40 000 100,0%
31967
W ciggu roku odnotowano spadek liczby oséb mtodych 30000 27697 80,0%
06,1% (897 0séb) i az o ponad potowe w odniesieniu do korca 21027 60,0%
2015 roku (56,6%, 18 106 osbéb). Osoby do 30 roku zycia 20000 il 16 660 19052 14758
stanowity 24,5% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych oo 29,8% AL 25,8% , o
w wojewddztwie. Byto to 0 0,6 p.p. wiecej niz rok wczesniej, ale 20,0%
0 5,3 p.p. mniej niz w 2015 roku. 0 . . . . . . 0.0%
WS3rdd bezrobotnych trzydziestolatkdw przewazaty kobiety. Ich 2015+, 2016+ 2017r. 2018 . 2019 2020+ 2021 2022,
udziat, od 2015 roku, utrzymywat sie na poziomie ponad 60%.
mmm liczba bezrobotnych do 30 roku zycia udziat bezrobotnych do 30 roku zycia wéréd ogétu bezrobotnych

W koncu 2022 roku stanowity 65,2% wszystkich bezrobotnych
do 30 roku zycia oraz 27,1% wszystkich bezrobotnych kobiet

zarejestrowanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia wedtug ptci w latach 2015-2022.

Ponad pofowa zarejestrowanych bezrobotnych do 30 roku zycia Stan w koficu roku

mieszkata na wsi (7829 0sdb), a prawo do pobierania zasitku

posiadato 1900 osdb. 68,3% 70,1% 68,9% 66,1% 67.3% 65.2%

[ ]
ﬁ 61,4% 63,6%
- 38,6% 0
6 36,4% a1.7%

29,9% 31,1% 33,9% 32,7% 34,8%
56,5% 13,7%
2015r. 2016r. 2017 r. 2018r. 2019r. 2020 r. 2021r. 2022r.
bezrobotnych bezrobotnych
do 30r.z. do 30r.z.
mieszkato pobierato
na wsi zasitek
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W ciggu roku spadek liczby bezrobotnych do 30 roku zycia
odnotowano w 17 powiatach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
0d 15,0% (79 oséb) w powiecie grudzigdzkim do 0,3% (2 osoby)

w Bydgoszczy. W 6 powiatach liczba bezrobotnych do 30 roku zycia
wzrosta. Od 18,3% (102 osoby) w powiecie brodnickim do 0,7%

(4 osoby) w powiecie swieckim.

Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia wedtug powiatéw

wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. Stan w koncu 2022 roku

+18,3%

1426
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443 404 443 422
I I I I I I +4 5% I I
+1 9% +1 sl [+07% +1,9%
-0,3% 3,7%
- -3,0%
-3,5% -3,9%
5,1% -5,6% -5,0%
1.7% -8,3% -8,4%
-12,8%
-11,7%
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-15,0% -14,9%
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= bezrobotni do 30 r.2. zmiana do 2021 roku

20,0%

15,0%
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0,0%

-5,0%

-10,0%

-15,0%

-20,0%

Najnizszy udziat bezrobotnych do 30 roku zycia, wsréd ogdtu
bezrobotnych w danym powiecie, odnotowano w Bydgoszczy, Toruniu
i we Wtoctawku (ponizej 20%), a najwyzszy we wschodnich powiatach
wojewoddztwa (golubsko-dobrzyniskim, lipnowskim, rypinskim

i brodnickim — powyzej 30,0%).

Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia wsrod ogétu bezrobotnych
wedtug powiatéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Stan w korcu 2022 roku

28,6% » 27,6%

tucholski PP
Swiecki

28,2%

sepolenski

23,3% 24,0%
BYdzoski chetmiriski . 33[1%
brodnicki
27,5% 1 e i ) oo
,270 lubsk
nakielski S btk
rypinski

e _24,6% i ; ;
zninski lipnowski

20,0% i mniej (3) wioctawski
. 20,1% —29,9% (16)

. 30,0% i wiecej (4)
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Do rejestréw powiatowych urzedéw pracy wtaczono

33 094 osoby do 30 roku zycia (56,4% z nich to kobiety).
Mtodzi bezrobotni stanowili 37,6% wszystkich rejestracji
dokonanych w 2022 roku. W ujeciu rocznym odnotowano
wzrost nowych rejestracji w tej grupie wiekowej 0 6,7%
(2082 osoby).

Zdecydowana wiekszo$¢ osob do 30 roku zycia
zarejestrowata sie w powiatowych urzedach pracy po raz
kolejny (63,9%). Ich liczba w ciggu roku wzrosta

01,5% i wyniosta w 2022 roku 21 163 osoby.

W 2022 roku z ewidencji oséb bezrobotnych wytaczono
32 467 bezrobotnych do 30 roku zycia, co stanowito
34,8% wszystkich wyrejestrowan (w 2021 roku — 37,2%).
Najczestszym powodem wytaczen z ewidencji
bezrobotnych oséb mtodych byto podjecie przez nich
zatrudnienia. W 2022 roku prace rozpoczeto 17 671 oséb
do 30 roku zycia co stanowito 35,9% wszystkich podje¢
pracy (w 2021 roku —38,0%). W ciggu roku liczba podje¢
pracy spadfa 0 12,5% (2531 oséb) i 0 54,7% (21 308 osdb)
w poréwnaniu do konca 2015 roku. Wsréd mtodych
bezrobotnych podejmujgcych prace przewazaty kobiety
(56,5%, rok wczesniej — 56,1%). 76,1% podjec pracy przez
bezrobotnych do 30 roku zycia stanowita praca
niesubsydiowana (13 443 osoby).

Liczba nowych rejestracji i wytaczen wsréd bezrobotnych
do 30 roku zycia w latach 2015-2022

77 323

68 184

42701
35688 -33 408

33094

41985
31308
31308] o, [32467
2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r.
nowe rejestracje e \\ygczenia

Liczba podjec pracy przez bezrobotnych do 30 roku zycia w latach 2015-2022
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Prace subsydiowang podjeto 23,9% (4228 osbb)
bezrobotnych do 30 roku zycia i byto to 0 8,2%
(320 osAdb) wiecej niz rok wczesniej.

Mtodzi bezrobotni najczesciej decydowali sie

na podjecie prac interwencyjnych, prac w ramach

refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego, robot

publicznych oraz dziatalnosci gospodarczej (w tym

w ramach bonu na zasiedlenie — 13 oséb).

Innymi powodami wyfaczen z ewidencji oséb do 30

roku zycia byto m.in:

niepotwierdzenie gotowosci do pracy —

5307 0sbb (16,3% wytagczen w tej grupie wiekowej);
rozpoczecie stazu — 4071 osdb (12,5%);
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego —
1741 os6b (5,4%);

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy, w tym w ramach PAl — 971 oséb (3,0%);
podjecia nauki — 158 oséb (0,5%).

Wybrane powody wyrejestrowan bezrobotnych do 30 roku zycia
w ramach pracy subsydiowanej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

-3,6% 2021r. m2022r.
1400
1211
1167 +1.79
1200 7% +34,0%
936 0%
1000
920 875
800 727 705
653 +25,7%
600
425
400 338
-35,7%
200
28 18
0 —
prace interwencyjne podjecia pracy roboty publiczne  podjecia dziatalnosci  podjecia pracy poza podjecia pracy
w ramach refundacji gospodarczej miejscem w ramach bonu
kosztéow zamieszkania zatrudnieniowego
zatrudnienia w ramach bonu
bezrobotnego na zasiedlenie

Pozostate wybrane powody wyrejestrowan bezrobotnych do 30 roku zycia
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2021-2022
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Bezrobotni do 30 roku zycia
wedtug cech spoteczno-demograficznych

Mtodzi bezrobotni w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
najczesciej legitymowali sie wyksztatceniem policealnym

i Srednim zawodowym (26,0%; 3601 osdb). Najwyzszy roczny
wzrost udziatu odnotowano w grupie oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (+3,0 p.p.), a spadek w grupie osdb
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (-2,6 p.p.).

8,2% o0s6b do 30 roku zycia posiadata wyksztatcenie wyzsze
(w koncu 2021 roku — 8,8%).

Biorac pod uwage staz pracy nalezy podkresli¢, ze
przewazajgca wiekszos¢ oséb do 30 roku zycia, w koricu
2022 roku, zdobyta juz pewne doswiadczenie zawodowe.
Najliczniejszg grupe stanowity osoby, ktére przed rejestracjg
w powiatowych urzedach pracy pracowaty od 1 roku do 5 lat
—37,7% (5226 0s6b) oraz do 1 roku —31,1% (4314 osbb).
Niemniej 24,7% (3418 osbéb) bezrobotnych do 30 roku zycia
stanowity osoby, ktére nie posiadaty zadnego doswiadczenia
zawodowego.

Najliczniejszg grupa pod wzgledem czasu pozostawania bez
pracy stanowili mtodzi zarejestrowani w powiatowych
urzedach pracy ponizej 12 miesiecy (70,7%), z czego
najwyzszy odsetek przypadt grupie osdb, ktéra nie pracowata
do 3 miesiecy — 38,5% (5336 0sbéb). W ciggu roku znaczny
spadek odnotowano wsréd oséb pozostajacych bez pracy

od 12 do 24 miesiecy (-6,9 p.p.), a hajwyzszy wzrost wsrod
0s6b niepracujacych od 1 do 3 miesiecy (+5,4 p.p).

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

2021r. 24,9% 21,5% 26,5% 18,3% 8,8%

= policealne = zasadnicze = gimnazjalne = $rednie wyisze
i $rednie zawodowe i ponizej ogolnoksztatcace
zawodowe
2022r. 26,0% 24,5% 23,9% 17,4% 8,2%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bezrobotni wedtug stazu pracy*

2021r. 25,0% 32,0% 37,1%

= bez stazu = do 1 roku = od 1rokudo5 lat = od 5do 10 lat

2022r. 24,7% 31,1% 37,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy (w miesigcach)

2021r. 10,3% 20,2% 15,4% 15,0% 19,0% 20,2%

mdol modldo3 mod3do6 = od 6do 12 od 12 do 24 powyzej 24
e S 155% S 1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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* W koricu 2022 roku 0,2% (25 oséb) oséb posiadato staz pracy od 10 do 20 lat; w koricu 2021 roku — 0,2% (27 oséb).



Bezrobotni do 25 roku zycia stanowili 12,4% wszystkich osdb zarejestrowanych
Bezrobotni do 25 roku iycia w Polsce w kraju (wobec 11,2% w koricu 2021 roku). W ciggu roku wystgpit nieznaczny spadek liczby
bezrobotnych w tej grupie wiekowej (o 0,2%; tj. 224 osoby). Kobiety stanowity 54,6%
bezrobotnych do 25 roku zycia (w poprzednim roku — 56,6%), a ich liczba w ciggu roku
zmniejszyta sie o 3,6% (2072 osoby).

a4

W koncu 2022 roku w Polsce byto zarejestrowanych

Najwiecej bezrobotnych do 25 roku zycia byto zarejestrowanych w wojewddztwie
mazowieckim (12 971 oséb), a najmniej w lubuskim (1841 osbéb). Odsetek oséb do 25 roku
zycia wéréd ogotu bezrobotnych wynidst od 15,1% w wojewddztwie wielkopolskim

do 10,0% w dolnoslgskim.

100 373 bezrobotnych do 25 roku zycia

Udziat bezrobotnych do 25 roku zycia wsréd ogétu W ciggu roku spadek liczby bezrobotnych do 25 roku zycia odnotowano
bezrobotnych wedtug wojewédztw. w 8 wojewddztwach. Najwiekszy w wojewddztwie podkarpackim o 6,9% (683 osoby),
Stan w koricu 2022 roku a najmniejszy w zachodniopomorskim o 0,9% (38 oséb). W pozostatych wojewddztwach

odnotowano wzrost, ktéry wynidst od 12,3% w wojewddztwie wielkopolskim (763 osoby)
do 0,2% w podlaskim (7 oséb) .

14,2%

pomorskie 13,4%
10'2% warminsko-

. . mazurskie
zachodniopomorskie

Liczba bezrobotnych do 25 roku zycia wedtug wojewddztw. Stan w korcu 2022 roku

12,7% L2 2
kuja\:vsko- podlaskie .
pomorskie Heda zmiana
wyszczegdlnienie bezrobotnych
11,1% o do 2021 roku
11.7% 15,1% mazowieckie do 25 roku zycia
Iubu,skieo wieliopolside dolnoslaskie 5410 1,4%
10,2% kujawsko-pomorskie 7146 2,9%
Hikdite . lubelskie 8717 -4,8%
10,0% Mok lubuskie 1841 -1,4%
dolnoslaskie i 12,9% tédzkie 5546 -1,3%
opol’skie Swigtokrzyskie maf0p0|skie 9429 3,6%
mazowieckie 12971 -2,7%
13,3% opolskie 2328 6,6%
matopolskie yPedkarpackie podkarpackie 9195 -6,9%
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Bezrobotni do 25 roku zycia w kujawsko-pomorskim

Udziat bezrobotnych do 25 roku zycia w liczbie bezrobotnych ogétem

W koncu 2022 roku w kujawsko-pomorskim pozostawato
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim. Stan w koricu roku

zarejestrowanych 7146 bezrobotnych do 25 roku zycia

20 000 100,0%
16 977

16 000 14 167 80,0%

W porédwnaniu z koricem wczesniejszego roku ich liczba 12000 10122 60,0%
9040 9247
i i 9 iej 9 8021
zwiekszyta sie 2,9% (204 osoby), ale zmniejszyta 0 57,9% 5000 coa2 746 a0
(9831 0sdb) w odniesieniu do korica 2015 roku. Osoby
do 25 roku zycia stanowity 12,7% ogdtu bezrobotnych. Byto 4000 20,0%
q 8 RQ 2R A0 15,8% 14,4% 9 9 9 % K
too 1,5 p.p. wiecej nizw 2021 roku, ale 0 3,1 p.p. mniej niz . . 12,7 R
w 2015 roku. Ponad potowe bezrobotnych w tej grupie 2015+ 2016r. 2017r. 2018 . 2019r. 2020 2021 . 2022r.
wiekowej stanowity kobiety (59,3%), a ich udziat wsrdod ogotu
I |iczba bezrobotnych do 25 roku zycia udziat bezrobotnych do 25 roku zycia wsréd ogétu bezrobotnych

bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w kujawsko-pomorskim
wyniost 12,7%.

Zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych do 25 roku zycia
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy mieszkata

na wsi (4212 osdb), a prawo do zasitku posiadato 631 oséb.

Udziat bezrobotnych do 25 roku zycia wedtug ptci w latach 2015-2022.
Stan w koricu roku

®
) 66,9% 9
ﬁ 58,7% 60,5% 65,3% 64,4% 61,8% 62,0% 59,3%
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58,9% 8,8% 3% 39,:5% 34,7% 33.1% 35,6% 38,2% 38,0% 40,7%
bezrobotnych bezrobotnych
do 25r.z. do 25r.7.
mieszkato pobierato 2015 2016 . 2017 r. 2018 . 2019 . 2020r. 2021r. 2022 .
na wsi zasitek
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Najnizszy odsetek bezrobotnych do 25 roku zycia (ponizej 10%) odnotowano
w Bydgoszczy, Toruniu i we Wtoctawku, a najwyzszy w powiecie brodnickim
(19,3%), rypinskim (18,3%), mogilenskim (16,7%) i lipnowskim (16,4%).

W ciggu roku spadek liczby bezrobotnych do 25 roku zycia wystgpit

w 8 powiatach wojewddztwa (od 12,3%, tj. o 38 0sdb w powiecie
radziejowskim do 0,4%, tj. o 1 osobe w Toruniu). W pozostatych powiatach
wzrost liczby bezrobotnych wynidst od 31,1%, tj. 0 91 oséb w powiecie
brodnickim do 1,0%, tj. o 4 osoby w powiecie wtoctawskim.

Zmiana liczby bezrobotnych do 25 roku zycia wedtug powiatéw
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. Stan w koncu 2022 roku
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mmm bezrobotni do 25 r.2. zmiana do 2021 roku

Udziat bezrobotnych do 25 roku zycia wsrod ogétu
bezrobotnych wedtug powiatéw wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego. Stan w koricu 2022 roku
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W 2022 roku do rejestrow powiatowych urzedéw pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wigczono

20 664 osoby do 25 roku zycia, z czego ponad potowe
stanowity kobiety (54,8%). Bezrobotni do 25 roku zycia
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy stanowili
23,5% wszystkich oséb odnotowanych w ewidencji
bezrobotnych wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego,
aich liczba w skali roku wzrosta 0 8,7% (1655 0sob).
Wsrdd naptywu bezrobotnych do 25 roku zycia
przewazaty osoby rejestrujgce sie po raz kolejny — 54,0%
(11 155 osbb), natomiast po raz pierwszy zarejestrowato
sie 46,0% (9509 osdb). W ciggu roku odnotowano wzrost
liczby rejestracji po raz pierwszy o0 17,2% (1397 oséb).

W tym samym czasie z ewidencji powiatowych urzedéw
pracy wytgczono 19 253 osoby do 25 roku zycia,

co stanowito 20,6% wszystkich wyrejestrowan

(w 2021 roku — 22,0%).

Gtéwnym powodem utraty statusu osoby bezrobotne;j
w tej populacji byto podjecie zatrudnienia. W 2022 roku
prace rozpoczeto 10 299 oséb do 25 roku zycia

co stanowito 20,9% wszystkich podjeé pracy

(w 2021 roku — 22,0%). Wsrdd bezrobotnych
podejmujacych prace przewazaty kobiety (55,0%,

rok wczesniej — 54,5%). Liczba podjec pracy wsrod
bezrobotnych do 25 roku zycia w ciggu roku spadta

0 11,9% (1396 oséb). Najwiecej podje¢ dotyczyto pracy
niesubsydiowanej 77,4% (7970 oséb).

Liczba nowych rejestracji i wytaczen wsréd bezrobotnych
do 25 roku zycia w latach 2015-2022

20 664

18 475 19 009
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nowe rejestracje e \\ytaczenia

Liczba podjec¢ pracy przez bezrobotnych do 25 roku zycia w latach 2015-2022
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Wybrane powody wyrejestrowan bezrobotnych do 25 roku zycia
w ramach pracy subsydiowanej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

Prace subsydiowang podjeto 2329 osdb bezrobotnych 3,4% 2021, m2022r.

do 25 roku zycia co stanowito 22,6% wszystkich podjec¢ j:j a8

714 690
pracy w tej grupie. Byto to 0 10,9% (229 oséb) wiecej
niz w 2021 roku. Najczesciej bezrobotni z tej grupy ::: >
wiekowej korzystali z udziatu w pracach w00
300
200
publicznych oraz w ramach podjecia dziatalnosci 100

%

+41,4
585 /
8
492
2,5%
348
5
5 278 +38,3%
213
154 57,1%
21 4

interwencyjnych, pracach w ramach refundacji
kosztdw zatrudnienia bezrobotnego, robotach

o

o

gospodarczej (w ramach bonu na zasiedlenie — 5 osdb). 0
prace interwencyjne podjecia pracy roboty publiczne podijecia dziatalnosci  podjecia pracy poza podijecia pracy
w ramach refundacji gospodarczej miejscem zamieszkania w ramach bonu
kosztow w ramach bonu zatrudnieniowego
zatrudnienia na zasiedlenie
bezrobotnego

Poza podjeciem pracy, bezrobotni do 25 roku zycia
zostali wytaczeni z rejestrow powiatowych urzedéw
pracy z powodu:

* niepotwierdzenia gotowosci do pracy —

3116 0sbb (16,2% ogdtu wytgczen w tej grupie
wiekowej);

* rozpoczecia stazu — 2908 osdb (15,1%);

* dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego —
853 osoby (4,4%);

* odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy, w tym w ramach PAI — 620 oséb (3,2%);

* rozpoczecia szkolenia — 461 oséb (2,4%).

Pozostate wybrane powody wyrejestrowan bezrobotnych do 25 roku zycia
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2021-2022

15123
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B
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Bezrobotni do 25 roku zycia
wedtug cech spoteczno-demograficznych

W koricu 2022 roku bezrobotni do 25 roku zycia
zarejestrowani w urzedach pracy najczesciej posiadali
wyksztatcenie policealne i srednie zawodowe

28,3% (2019 osAdb) oraz zasadnicze zawodowe

28,2% (2016 0sdb). To wtasnie w tej grupie odnotowano
W ciggu roku najwyzszy wzrost udziatu (+6,2 p.p.).

Z kolei najwyzszy spadek dotyczyt oséb z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym (-4,7 p.p.).

Z racji wieku 33,6% bezrobotnych do 25 roku zycia
(2399 0s06b) nie posiadata zadnego stazu pracy

(w 2021 roku — 35,0%). Jednak réwnie spora grupa oséb
zdobyta doswiadczenie od 1 roku do 5 lat — 32,6%

(03,0 p.p. wiecej niz w 2021 roku), a takze do 1 roku —
32,2% (roczny spadek udziatu 0 1,5 p.p.). Warto
zauwazyc¢, ze 1,5% o0sob do 25 roku zycia miafa staz
pracy od 5 do 10 lat.

30,8% bezrobotnych do 25 roku zycia (2202 osoby)
pozostawato bez pracy od 1 do 3 miesiecy. W ciggu roku
ich udziat wzrést o 6,0 p.p. Najwyzszy roczny spadek
udziatu wystapit w grupie oséb pozostajgcych

w rejestrach urzedéw pracy od 12 do 24 miesiecy

(-7,2 p.p.).
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5 ‘ Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w Polsce*

W ujeciu rocznym, w Polsce, odnotowano wzrost liczby bezrobotnych absolwentéw
W Polsce liczba bezrobotnych do 12 miesiecy 029,3% (8111 osbb), a ich udziat, w koricu 2022 roku, wyniést 4,4%. Ponad potowe
od dnia ukoriczenia nauki bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki stanowity kobiety (50,7%),
w korcu 2022 roku wyniosta 35 829 oséb pomimo rocznego spadku ich udziatu 0 2,2 p.p. Najwiecej bezrobotnych absolwentéow
byto zarejestrowanych w wojewddztwie mazowieckim (4235 oséb), a najmniej
w lubuskim (619 oséb).

Udziat bezrobotnych do 12 miesigcy od dnia ukoriczenia W ciggu roku we wszystkich wojewddztwach zaobserwowano wzrost liczby
nauki wsréd ogétu bezrobotnych wedtug wojewodztw. bezrobotnych absolwentéw. Najwiekszy odnotowano w wojewddztwie wielkopolskim
Stan w korcu 2022 roku 58,4% (1061 0s6b), a najmniejszy w lubelskim 12,1% (331 oséb).

5,1% Liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug wojewodztw. Stan w korncu 2022 roku
pomorskie 4,4%

0, warmirisko-
2’.96 . mazurskie
zachodniopomorskie
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Zmiana
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4,2% £l
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*Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki tzw. ,,absolwenci” to osoby zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki,
okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie potwierdzajgcym ukonczenie nauki w szkole, kurséw zawodowych trwajgcych co najmniej 24 miesigce lub nabycie uprawnien
do wykonywania zawodu przez niepetnosprawnych. Zrédto: Objaénienia do Sprawozdania MRPiT-01 o rynku pracy.



Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w kujawsko-pomorskim

W rejestrach powiatowych urzedow pracy
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego pozostawaty

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2015-2022.

zarejestrowane 2384 osoby do 12 miesiecy Stan w koricu roku

od dnia ukonczenia nauki

5000 100,0%
4352

4000 3525 80,0%

W pordwnaniu z koricem 2021 roku liczba bezrobotnych absolwentéw 3000 O
. . , .. . 2367 2189 2200 2249

zwiekszyta sie 0 42,9% (716 osdb)*, ale zmniejszyta sie 0 45,2% 2000 Less 200%
(1968 0s6b) w odniesieniu do korica 2015 roku. Osoby w okresie

1000 20,0%
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki stanowity w koricu 2022 roku 41% 3,6% 2,9% 3,0% 3,4% 31% 2,7% 4.2%

s . s = a 0 _go 0 — — — — — — 0,0%

4,2% ogotu bezrobotnych w wojewddztwie (o 1,5 p.p. wigcej niz s 2o6r 0t7e e 2o9r  200r  21r 2022

w koncu poprzedniego roku i o 1,0 p.p. wiecej niz w koricu 2015 roku).
Absolwentki stanowity 54,1% wszystkich bezrobotnych do 12 miesiecy udziat bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki wsrdd ogétu bezrobotnych
od dnia ukonczenia nauki oraz 3,9% wszystkich bezrobotnych kobiet
zarejestrowanych w kujawsko-pomorskim. Zdecydowana wiekszos¢
bezrobotnych absolwentéw mieszkata na wsi (1424 osoby), a prawo
do zasitku dla bezrobotnych posiadato 60 osdb.

mmm liczba bezrobotnych do 12 miesigcy od dnia ukoriczenia nauki

Udziat bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki
wedtug ptci w latach 2015-2022. Stan w koncu roku

®
10, 0
l ﬁ 61,0% 60,1% 61,9% 61,5% 57,7% 56,9% 57,4% 54,1%
o o 5 45,9%
59,7% 2,5% 39,0% 39,9% 38,1% 38,5% 42,3% 43,1% 42,6%
bezrobotnych bezrobotnych
absolwentéw absolwentéw
mieszkato pobierato 2015-r. 2016 r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020, 2021r. 2022r.
na wsi zasitek

@ =

*Wynika to z tego, ze w 2022 roku branzowe szkoty | stopnia ukonczyta mtodziez z tzw. podwadjnego rocznika (w 2019 roku nauke w szkotach ponadpodstawowych rozpoczeli absolwenci gimnazjow
oraz szkoét podstawowych). Szkoty branzowe | stopnia czesciej konczyli chtopcy (64,5% absolwentow), co przyczynito sie do wzrostu udziatu chtopcdéw wsrdd bezrobotnych absolwentéw.
Zrédto: ,Bezrobotni absolwenci szkét ponadpodstawowych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2022 roku”. 23



Odsetek oséb do 12 miesiecy od dnia ukorczenia nauki wsréd ogdtu
bezrobotnych w powiatach wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego nie

przekroczyt poziomu 10,0%. Najnizsze udziaty odnotowano we Wtoctawku Udziat bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki
(2,3%), Grudzigdzu (2,7%) i powiecie chetmiriskim (2,9%), a najwyzsze wsréd ogétu bezrobotnych wedtug powiatéw wojewédztwa
w powiecie $wieckim (6,5%), rypiriskim (6,6%) i brodnickim (8,0%). kujawsko-pomorskiego. Stan w koricu 2022 roku

W poréwnaniu do korica 2021 roku spadek liczby bezrobotnych absolwentéw
wystagpit jedynie w powiecie aleksandrowskim (12,9%; 9 oséb). W 22 powiatach

wzrost liczby bezrobotnych z tej populacji wynidst od 91,6% (76 oséb) 5,5% o o
tucholski ,2 /0

w powiecie brodnickim do 7,6% (9 oséb) w powiecie wtoctawskim. 5 3% swiecki
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Liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wedtug
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W 2022 roku do ewidencji oséb bezrobotnych
prowadzonej przez powiatowe urzedy pracy wigczono
8584 osoby do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, rok
wczeshiej — 7526 0séb (wzrost 0 14,1%, tj. 0 1058 0s6b).
Ponad potowe nowych rejestracji stanowity kobiety
(57,3%).

Od 2015 roku zmniejszyta sie liczba 0séb rejestrujgcych
sie w powiatowych urzedach pracy. Byto to 0 49,8%, tj.
8531 0s6b mniej. Nowe rejestracje wsréd absolwentéw
stanowity 9,8% wszystkich rejestracji oséb bezrobotnych
dokonanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

w 2022 roku.

Najczestszym powodem wytgczen absolwentow

z ewidencji 0sob bezrobotnych byto podjecie przez nich
zatrudnienia. Prace podjeto 3745 oséb, wobec 3831 osdb
w 2021 roku. Oznacza to spadek liczby podjeé pracy
02,2% (86 0sbb). Od 2015 roku udziat podjec pracy wsrod
bezrobotnych absolwentéw utrzymywat sie na zblizonym
poziomie.

57,1% podjec¢ pracy przez bezrobotnych do 12 miesiecy
od dnia ukonczenia nauki przypadto kobietom

(w poprzednim roku — 58,0%).
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Liczba podjeé pracy przez bezrobotnych do 12 miesiecy
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*Dane dotyczace liczby wyrejestrowan bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki nie sg wykazywane w sprawozdaniach powiatowych urzeddw pracy.



Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
wedtug cech spoteczno-demograficznych

W koricu 2022 roku osoby bezrobotne do 12 miesiecy
od dnia ukonczenia nauki to zdecydowanie osoby miedzy
18 a 24 rokiem zycia.

Absolwenci najczesciej posiadali wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 38,3% (914 osdb) i to wtasnie w tej grupie
odnotowano najwyzszy roczny wzrost udziatu (+19,5 p.p.).
Natomiast najwyzszy spadek udziatu przypadt grupie oséb
legitymujacej sie wyksztatceniem policealnym i Srednim
zawodnym (-9,9 p.p.).

Prawie potowa bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki dotychczas nie pracowata. Stanowili
45,6% bezrobotnych (1086 oséb), w koricu 2021 roku —
55,0% (0 9,5 p.p. mniej). Kolejng liczng grupe tworzyli
absolwenci z doswiadczeniem od 1 roku do 5 lat —31,9%
(761 os6b). Roczny wzrost udziatu w tej grupie wynidst
13,3 p.p.

W grupie bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez
pracy stanowili absolwenci pozostajgcy bez zatrudnienia

od 1 do 3 miesiecy (40,4%, tj. 964 osoby). Najwyzszy spadek
udziatu odnotowano w grupie bezrobotnych pozostajgcych
w rejestrach urzedow pracy od 6 do 12 miesiecy (-3,1 p.p.),

Bezrobotni wedtug wieku*

1,0%

=18-24 u25-34 =35-44 45-54
2022, 89,3% 8,4% 0,6%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia*

2021r. 18,8% 40,8% 22,6% 17,2%

= zasadnicze = policealne m $rednie wyisze
zawodowe i $rednie zawodowe ogolnoksztatcgce

2022r. 38,3% 30,9% 17,4% 13,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bezrobotni wedtug stazu pracy* e

2021r. 55,0% PERY 18,6%

= bez stazu = do 1 roku = od 1rokudo5 lat od 5 do 10 lat
1,2%
ez e
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy (w miesigcach)

2021r. 15,9% 40,7% 32,5% 10,9%

mdol mod1ldo3 mod3dob od 6 do 12
a najwyzszy wzrost wsréd oséb do 1 miesigca (+2,0 p.p.).
* Z uwagi na znikomy udziat osob:
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

- w wieku 55-59 lat (w 2022 roku: 3 osoby; 0,1% oraz w 2021 roku: 3 osoby; 0,2%),
- z wyksztatceniem gimnazjalnym/podstawowym i ponizej (w 2022 roku: 10 0sdb; 0,4% oraz w 2021 roku: 9 o0sdb; 0,5%)

- ze stazem pracy od 10 do 20 lat (w 2022 roku: 16 0sdb; 0,7% oraz w 2021 roku 15 oséb; 0,9%), a takze od 20 do 30 lat 26
(w 2022 roku: 4 osoby; 0,2% oraz w 2021 roku: 2 osoby; 0,1%) nie zostaty one przedstawione na wykresie.



6 | Bony aktywizacyjne

Urzedy pracy majg do dyspozycji wiele form wsparcia, ktére majg utatwié
bezrobotnym znalezienie pracy. Nalezg do nich m.in. staze, szkolenia czy roboty
publiczne. Dodatkowymi formami wsparcia sg bony, ktére majg zacheci¢ osoby
do 30 roku zycia do aktywnego poszukiwania zatrudnienia.

Najwiekszg popularnoscig od 2015 roku wséréd mtodych bezrobotnych

w kujawsko-pomorskim cieszy sie bon na zasiedlenie. W ramach tego bonu
uzyskane przez bezrobotnego srodki finansowe pozwalajg pokryé koszty
zwigzane z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania. W 2022 roku
bon na zasiedlenie uzyskato 425 bezrobotnych do 30 roku zycia, w tym

213 osbb do 25 roku zycia.

Wprowadzenie bonu zatrudnieniowego pozwala pracodawcy ubiegac sie
o refundacje czesci kosztdw wynagrodzenia tgcznie ze sktadkamina
ubezpieczenia spoteczne. Z tej formy pomocy w 2022 roku skorzystato
18 0sbéb do 30 roku zycia oraz 9 oséb do 25 roku zycia.

Bon szkoleniowy stanowi gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane
przez niego szkolenie oraz sfinansowanie dodatkowych kosztéw zwigzanych

z dojazdem czy zakwaterowaniem. Dzieki czemu mtody bezrobotny zdobywa
umiejetnosci umozliwiajgce mu wyjscie z bezrobocia. W 2022 roku z tej oferty
skorzystato 129 oséb do 30 roku zycia oraz 88 oséb do 25 roku zycia. W ciggu
roku w obu grupach wiekowych odnotowano wzrost (odpowiednio o 65 0séb
i 046 0sbb).

Natomiast bony stazowe dajg mozliwosc skierowania mtodego bezrobotnego
na potroczny staz do pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego.
Jednoczesnie pracodawca zobowigzuje sie do zatrudnienia go po zakoriczonym
stazu (na co najmniej sze$¢ miesiecy). Od 2015 roku tg forma wsparcia objeto
tacznie 849 osdb do 30 roku zycia oraz 523 osoby do 25 roku zycia.

2015r.

2016r.

2017r.

2018r.

2019r.

2020r.

2021r.

2022r.
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2016.

2017 r

2018'r.
2019r.
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2021r

2022r.

Liczba oséb bezrobotnych do 30 roku zycia objetych wsparciem
w ramach bondéw aktywizacyjnych w kujawsko-pomorskim
w latach 2015-2022
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m bon na zasiedlenie  ® bon zatrudnieniowy
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Liczba oséb bezrobotnych do 25 roku zycia objetych wsparciem
w ramach bondéw aktywizacyjnych w kujawsko-pomorskim
w latach 2015-2022
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7 ‘ Mtodzi bezrobotni wedtug zawodow

W konicu 2022 roku w rejestrach powiatowych urzedéw pracy

pozostawato 15 503 mtodych bezrobotnych majacych zawéd Udziat os6b mtodych w wybranych zawodach wsréd
i 7888 0s6b bez zawodu. Stanowili oni odpowiednio 66,3% og6tu bezrobotnych z danej grupy wiekowej
i 33,7%. Najliczniej reprezentowane zawodowy wéréd miodych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

to m.in. sprzedawca, fryzjer, kucharz, mechanik pojazdéw
samochodowych, a takze piekarz i cukiernik.

ogotem

bezrobotni

do 30 do 25 :
. . L. absolwenci
roku zycia roku zycia

Liczba mtodych bezrobotnych wedtug wybranych zawodéw

w koncu 2022 roku w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim — ’15% 34%
ogbtem do 30 roku do 25 roku absolwenci ®
bezrobotni Zycia zycia beZ
bez zawodu 8687 4283 2802 803 ZaWOd u
sprzedawcy 7226 1933 791 183 1 3% o 0,
14% 11% 8%
fryzjerzy 1265 723 395 176 ] '
kucharze 1957 647 320 95
mechanicy pojazdéw 1065 301 238 17 SprZEdaWCV
samochodowych
piekarze, cukiernicy i pokrewni 895 211 104 29
) 0,
$redni personel do spraw statystyki 2% 5% 6% 7%
S 989 210 119 47 ’
i dziedzin pokrewnych
szefowie kuchni | organizatorzy 233 201 146 55
ustug gastronomicznych
spedytorzy i pokrewni 219 195 155 70 fryzjerzy
pracownicy obstugi biurowe;j 744 162 42 11
itﬁzf;;i]c]y;;:zzzrcia informatycznego 285 144 o1 0 3% 5% 2% 2%
Yy (] (]
magazynierzy i pokrewni 581 135 57 13 Cj
stolarze meblowi i pokrewni 806 130 79 33 kUCharze
pozostate zawody 31532 4546 1807 712
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ogétem 56 484 13861 7146 2384




8 NEET — mtodzi poza rynkiem pracy

Dane Europejskiego Urzedu Statystycznego (Eurostat)* pokazujg, ze w Polsce

w 2022 roku odsetek ludzi mtodych niepracujacych, nieuczacych sie

i niedoksztatcajgcych (tzw. osoby z grupy NEET) w wieku 15-29 lat wynidst 10,

i byt 0 0,8 p.p. nizszy niz dla Unii Europejskiej. Najwyzszy udziat w Polsce
odnotowano w 2015 roku — 14,9%. Odsetek NEET w grupie oséb w wieku 15
lat wedtug wojewddztw wahat sie od 15,0% w wojewddztwie podkarpackim
do 9,3% w wojewddztwie matopolskim i wielkopolskim. W ciggu roku spadek
udziatu 0séb z grupy NEET odnotowano w 14 wojewdédztwach (od 6,5 p.p.

9%

-29

w wojewoédztwie mazowieckim do 0,5 p.p. w kujawsko-pomorskim). W dwdch

wojewddztwach odnotowano wzrost (w dolnoslgskim — 0 2,6 p.p. i w pomorskim

00,9 p.p.).

Odsetek mtodych z grupy NEET w wieku 15-29 lat w UE w 2022 roku
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*Zgodnie z wyjasnieniami EUROSTATU wskaznik NEET mierzy odsetek ludnosci w wieku od 15 do 29 lat, ktdra nie jest

zatrudniona ani nie uczestniczy w ksztatceniu lub szkoleniu.

2015r.

2016r.

2017r.

2018r.

2019r.

2020r.

2021r.

2022r.

Odsetek mtodych z grupy NEET
w wieku 15-29 lat w Polsce w 2022 roku

I 14,9
R 14,0
I 13,0
I 12,2
I 12,0
I 13,1
R 13,4
I 10,9

Odsetek mtodych z grupy NEET

w wieku 15-29 lat wedtug wojewddztw w 2022 roku

11,6%

o7%) 14,7%
12,2% pomorskie (15,6%)
(16,6%) warmirisko-mazurskie
zachodniopomorskie
12,1% 9,5%
(12,6%) (13,3%)
kujawsko- podlaskie

pomorskie
10,5%
(17,0%)

(11,0%) mazowieckie

2 wielkopolskie
lubuskie 9 ,6%
(12,7%)
todzkie i 1, 8%
(15,1%)
dolnoélaskie 11,8% lubelskie
(14,8%)

9, 6% sSwietokrzyskie

(14,6%)
Slaskie

9,3%
(11,8%)
matopolskie

10,0% i mniej (5)

. 10,1% - 14,0% (9) 29
. 14,1% i wiecej (3)

(W nawiasie podano warto$¢ za 2021 rok)



Warto zaznaczyé, ze czes¢ srodkdw z Funduszy Europejskich, a doktadnie z Europejskiego Funduszu Spotecznego, przeznaczonych jest na projekty
wspierajgce osoby mtode, w tym z grupy NEET, w wejsciu na rynek pracy badZ powrocie do nauki. Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu petni funkcje
Instytucji Posredniczacej (IP) Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) odpowiedzialnej za realizacje zadan w ramach Osi
priorytetowej | Rynek pracy otwarty dla wszystkich, tj. w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe (realizowane przez PUP) i Dziatania 1.2. Wsparcie oséb mfodych na regionalnym rynku pracy (projekty realizowane przez instytucje
rynku pracy). Kwota srodkéw, przeznaczona na finansowanie projektow w regionie w ramach wyzej wymienionych dziatart PO WER wynosi facznie
135,9 min euro w tym na: projekty pozakonkursowe powiatowych urzedéw pracy - 121,7 min Euro i projekty konkursowe — 14,2 min Euro.*

Dziatanie 1.1 Dziatanie 1.2

20 projektéw powiatowych urzeddw pracy 38 projektdw instytucji rynku pracy

wsparcie 0sOb biernych zawodowo Iub bezrobotnych
niezarejestrowanych w urzedzie pracy w wieku 18-29 lat

ze szczegblnym uwzglednieniem osoéb, ktére utracity zatrudnienie
po 1 marca 2020 roku w wyniku pandemii COVID-19

wsparcie 0sob bezrobotnych zarejestrowanych

w powiatowych urzedach pracy

instrumenty i ustugi okreélone w ustawie o promocji poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy, szkolenia, staze
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z wytgczeniem robét zawodowe, prace interwencyjne, doposazenie/wyposazenie
publicznych stanowiska pracy
wsparciem objeto 4168 o0s6b bezrobotnych do 30 roku wsparciem objeto 1393 osoby, z tego 540 0séb biernych zawodowo,
zycia (w tym 1531 oséb dtugotrwale bezrobotnych, 778 0s6b bezrobotnych oraz 75 0s6b pracujacych znajdujacych sig
70 0s6b z niepetnosprawnoéciami) w trudnej sytuagcji

B/ﬁr\ zatwierdzono 90 wnioskow o pfatnos¢ na kwotg ponad zatwierdzono 157 wnioskéw o ptatnosé o tgcznej wartosci

'3___% 44 mln zt oraz 134 korekty do wnioskéw na kwote 22 mln zf oraz 50 korekt do wnioskéw na kwote 93 tys. zt 30
0,6 min zt

* Kwota dotyczy catego okresu programowania w latach 2014-2020



Opracowanie "Mtodzi bezrobotni na kujawsko-pomorskim rynku pracy w 2022 roku" zostato
przygotowane w Wydziale Badan i Analiz Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.
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