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Osoby z niepełnosprawnościami na rynku pracy 

Pomimo wielu wysiłków i nakładów poniesionych w ciągu ostatnich lat na poprawę warunków życia, funkcjonowania społecznego oraz pracy osób 
z niepełnosprawnościami nadal znaczna ich część doświadcza różnych ograniczeń utrudniających im funkcjonowanie na rynku pracy.  Wskazane jest 
wzmocnienie współpracy instytucji administracji i organizacji świadczących pomoc osobom niepełnosprawnym w celu wypracowania najlepszych metod 
kompleksowego wsparcia osób z niepełnosprawnościami, m.in. w podejmowaniu pracy. 

Według prowadzonych przez GUS badań 
aktywności ekonomicznej ludności (BAEL) 
w województwie kujawsko-pomorskim 
współczynnik aktywności zawodowej osób 
z niepełnosprawnościami w wieku 16-89 lat1, 
ogółem wyniósł w 2021 roku 17,8% (o 1,7 pkt. 
proc. mniej niż w Polsce). Współczynnik 
aktywności zawodowej ogółu osób w wieku 
15-89 lat był ponad trzykrotnie wyższy i wyniósł 
w województwie 57,4% (w Polsce 57,8%). 
Natomiast wskaźnik zatrudnienia2 
w województwie kujawsko-pomorskim 
w IV kwartale 2022 roku w liczbie ludności 
w wieku 15-89 lat wyniósł 55,9% (o 0,6 pkt. 
proc. mniej niż w Polsce). Wskaźnik 
zatrudnienia dla osób 
z niepełnosprawnościami w wieku 16-64 lata3 
wyniósł w IV kwartale 2022 roku 29,7% 
(o 0,1 pkt. proc. mniej niż w Polsce). 

 

                                                           
1  Źródło: dane GUS (Bank Danych Lokalnych).  
2  Źródło: dane GUS (Bank Danych Lokalnych). 
3  Źródło: dane GUS (Bank Danych Lokalnych).  

Wskaźnik zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami w wieku 16 - 64 lata  
w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2021-2022 roku według kwartałów 

 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 
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W rejestrze REGON w województwie kujawsko-pomorskim w końcu 2022 roku zarejestrowane pozostawały 219 607 podmiotów gospodarki narodowej4 
(prawie 96,5% podmiotów wykazywało przewidywaną liczbę pracujących do 9 osób). W ciągu roku ich liczba wzrosła o 1,8%. W województwie kujawsko-
pomorskim działało 48 zakładów pracy chronionej i spółdzielni inwalidów5, liczba ta się zmniejszyła w porównaniu z wcześniej opublikowanym wykazem 
(według stanu w dniu 25.01.2021 r. było ich 55). 

W 2022 roku, w odniesieniu do roku poprzedniego, o 2,6% zmniejszyła się liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej adresowanych do 
osób z niepełnosprawnościami (urzędy pracy pozyskały 2130 ofert), ale o 11,5% zwiększyła się liczba podjęć pracy w tej grupie. Pracę podjęło 
1992 bezrobotnych z niepełnosprawnościami. Najwięcej podjęć dotyczyło pracy niesubsydiowanej (1535 osób). W porównaniu do poprzedniego roku 
zatrudnienie niesubsydiowane wzrosło w tej grupie o 7,6%. Pracę subsydiowaną podjęło 457 osób (o 96 osób więcej niż w roku poprzednim). Najczęstszą 
formą zatrudnienia subsydiowanego wśród bezrobotnych z niepełnosprawnościami były roboty publicznej (49,2%). Podjęcie pracy (48,9%)  było głównym 
powodem wyłączenia osób niepełnosprawnych z ewidencji bezrobotnych. Wśród bezrobotnych ogółem podjęcia pracy stanowiły 52,7% wyłączeń 
z ewidencji. 

Do rejestrów powiatowych urzędów pracy w 2022 roku włączono 4536 osób z niepełnosprawnościami: 4109 osób jako bezrobotne a 427 jako 
poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu. Było to o 13,6% więcej niż w roku poprzednim. Niespełna 90% osób rejestrowało się po raz kolejny, 
z tego ponad 60% kolejny raz jako osoba z niepełnosprawnościami. Oznacza to, że nadal niepełnosprawność w istotny i dość trwały sposób utrudnia 
znalezienie i utrzymanie zatrudnienia. Zdecydowana większość (90,0%) osób z niepełnosprawnościami rejestrujących się w powiatowych urzędach pracy 
poprzednio pracowała. Byli to głównie mieszkańcy miast (64,6%). Większość osób z niepełnosprawnościami (65,1%), rejestrujących się jako poszukujące 
pracy niepozostające w zatrudnieniu, pobierało świadczenie rentowe z tytułu niezdolności do pracy lub rentę socjalną. Można na tej podstawie 
wnioskować, ze osoby z niepełnosprawnością są chętne do podejmowania zatrudnienia, nawet jeśli posiadają alternatywne źródła dochodów. 

Z rejestrów w 2022 roku wyłączono 4540 osób z niepełnosprawnościami, głównie bezrobotnych (89,8%, 4077 osób). Najczęstszymi powodami wyłączeń 
wśród bezrobotnych z niepełnosprawnościami były podjęcia pracy (48,9%). Drugim, choć znacznie rzadszym powodem była dobrowolna rezygnacja lub 
niepotwierdzenie gotowości do pracy (16,1%). 

  

                                                           
4  Źródło: dane GUS (Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w województwie kujawsko-pomorskim w 2022 r.) 
5  Źródło: Wykaz zakładów pracy chronionej i spółdzielni inwalidów z terenu Województwa Kujawsko-Pomorskiego stan na dzień 

08.08.2022 r. https://bip.bydgoszcz.uw.gov.pl/65/wykaz-zakladow-pracy-chronionej-i-spoldzielni-inwalidow.html 
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Osoby z niepełnosprawnościami zarejestrowane w powiatowych urzędach pracy 

W końcu 2022 roku w rejestrach powiatowych urzędów pracy 
w województwie kujawsko-pomorskim pozostawało 
zarejestrowanych 3548 osób z niepełnosprawnościami: 
2959 bezrobotnych i 589 poszukujących pracy 
niepozostających w zatrudnieniu. Było to o 1,8% (66 osób) 
mniej niż przed rokiem (w Polsce spadek o 3,5%). Większość 
osób z niepełnosprawnościami zarejestrowanych w urzędach 
pracy województwa posiada status osoby bezrobotnej. Udział 
osób z niepełnosprawnościami wśród ogółu bezrobotnych 
wynosił 5,2% i był o 2,1 p.p. niższy niż w kraju. W kujawsko-
pomorskim ten wskaźnik był najniższy wśród wszystkich 
województw. 

Status osób zarejestrowanych w pup  
w końcu grudnia 2022 roku 

 

 

Osoby z niepełnosprawnościami oraz ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych 
w  końcu okresu6  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
6 Na mocy ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, 

bezrobotnym, których ważność orzeczeń o niepełnosprawności ukończyła się w czasie pandemii, w 2021 roku przywrócono automatycznie status osoby niepełnosprawnej, stąd może wynikać wzrost 
liczebności i udziału tej grupy w bezrobotnych ogółem. 

osoby 
z niepełnosprawnościami 

ogółem 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 

W końcu 2022 roku w osoby z niepełnosprawnościami stanowiły 5,2% ogółu 
bezrobotnych, natomiast wśród poszukujących pracy 33,9% to osoby 
z niepełnosprawnościami niepozostające w zatrudnieniu.   
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W powiatach województwa udział 
osób z niepełnosprawnościami 
w ogóle bezrobotnych wynosił 
od 2,3% w powiecie włocławskim 
do 9,8% w powiecie świeckim.  

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 

 

Udział osób z niepełnosprawnościami w ogólnej liczbie bezrobotnych według powiatów 
w końcu grudnia 2022 roku 
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Większość osób z niepełnosprawnościami 
zarejestrowanych w urzędach pracy województwa 
stanowią mężczyźni (53,9%).  

Wśród bezrobotnych z niepełnosprawnościami ich 
udział wynosił 51,9%, natomiast wśród poszukujących 
pracy niepozostających w zatrudnieniu - 64,0%. 

Dominacja mężczyzn odróżnia tą grupę od ogółu 
zarejestrowanych. W przypadku bezrobotnych 
dominują kobiety, które stanowią 58,9% ogółu. Wśród 
poszukujących pracy więcej jest mężczyzn, ale ich 
udział jest mniejszy niż w  przypadku osób 
z niepełnosprawnościami i wynosi 56,2%.  

Struktura osób z niepełnosprawnościami 
według płci w końcu 2022 roku  

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 
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Większość wśród bezrobotnych 
z niepełnosprawnościami stanowią osoby o lekkim 
stopniu niepełnosprawności (61,8%), natomiast 
osoby z niepełnosprawnościami poszukujące pracy 
niepozostające w zatrudnieniu w większości 
legitymują się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności (65,0%).  

Wśród bezrobotnych z niepełnosprawnościami 
największą grupę stanowią osoby z upośledzeniami 
narządu ruchu (23,5%), z chorobami psychicznymi 
(18,4%) oraz neurologicznymi (15,1%). Poszukujący 
pracy z niepełnosprawnościami niepozostający 
w zatrudnieniu to najczęściej osoby z chorobami 
psychicznymi (28,2%), z upośledzeniami narządu 
ruchu (15,3%) oraz chorobami neurologicznymi 
(14,3%). 

 

 

Struktura osób z niepełnosprawnościami 
według stopnia niepełnosprawności w końcu 2022 roku 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 
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Bezrobotni z niepełnosprawnościami to 
w większości osoby starsze, 58,7% z nich jest 
w wieku powyżej 45 lat. W ogólnej liczbie 
bezrobotnych osoby powyżej 45 lat życia 
stanowiły tylko 35,6%. 

Osoby poniżej wykształcenia średniego 
stanowią większość bezrobotnych 
z niepełnosprawnościami (66,5%). W ogóle 
bezrobotnych również większość osób nie 
posiada wykształcenia średniego, ale udział 
ich jest nieco mniejszy (59,2%). 

Większość wśród bezrobotnych 
z niepełnosprawnościami stanowiły osoby 
ze stażem pracy powyżej 5 lat (53,2%). 
W ogóle bezrobotnych najliczniejszą grupę 
stanowiły osoby pracujące mniej niż 5 lat 
(59,5%). 

Osoby poszukające pracy powyżej 12 miesięcy 
wśród bezrobotnych z niepełnosprawnościami 
stanowiły 47,1%. W ogóle bezrobotnych 
udział takich osób jest niższy (42,1%). 

 

według wieku według wykształcenia 

według stażu pracy według czasu pozostawania bez pracy 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 
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Aktywizacja osób bezrobotnych z niepełnosprawnościami w 2022 roku 

  

 

 

 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 

W 2022 roku osoby z niepełnosprawnościami stanowiły 
4,7% rejestracji (4091 osób). Tylko 10,0% rejestrowało się po 
raz pierwszy, natomiast 58,3% rejestrowało się po raz kolejny 
jako osoba z niepełnosprawnością. Wśród bezrobotnych 
z niepełnosprawnością rejestrujących się w powiatowych 
urzędach pracy aż 91,0% poprzednio pracowało. 

Do powiatowych urzędów pracy w województwie w 2022 roku 
zgłoszono 2130 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 
zawodowej dla osób z niepełnosprawnościami, co stanowiło 
3,2% wszystkich zgłoszonych miejsc. 92,3% z nich dotyczyło 
zatrudnienia niesubsydiowanego. 

886 bezrobotnych z niepełnosprawnościami skorzystało 
z różnych form aktywizacji, stanowili oni 3,7% ogółu 
zaktywizowanych bezrobotnych. 

Osoby z niepełnosprawnościami częściej niż bezrobotni ogółem 
podejmowali pracę w ramach robót publicznych (49,2% podjęć 
pracy subsydiowanej, dla ogółu jest to 32,4%) oraz częściej 
rozpoczynali prace społecznie użyteczne (14,3% opisanych 
form aktywizacji, gdy wśród ogółu forma ta stanowi 7,1%). 

liczba
udział w ogóle 
bezrobotnych 

w %

87 970 4 091 4,7

93 347 4 077 4,4

podjecia pracy 
niesubsydiowanej

37 005 1 535 4,1

rezygnacja lub 
niepotwierdzenia gotowosci 
do pracy

20 592 657 3,2

rozpoczęcie udziału
w aktywnych formach

24 106 886 3,7

w tym:

podjecia pracy subsydiowanej 12 197 457 3,7

rozpoczęcia szkolenia 2 448 55 2,2

rozpoczęcia stażu 7 741 246 3,2

rozpoczęcia prac społecznie 
użytecznych

1 703 126 7,4

Wyrejestrowania z urzędów pracy

w
 ty

m
 z

 p
ow

od
u:

w tym z niepełnosprawnościami
Bezrobotni 

ogółem
Wyszczególnienie

Rejestracje w urzedach pracy
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Struktura wolnych miejsc pracy i miejsc aktywności zawodowej dla osób z niepełnosprawnościami 

Struktura aktywizacji bezrobotnych ogółem i z niepełnosprawnościami 

* - w tym formy refundowane ze środków PFRON 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu 



e-mail: wup@wup.torun.pl 

sekretariat tel.: +48 56 669 39 00
kancelaria fax:  +48 56 669 39 99

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu
ul. Szosa Chełmińska 30/32
87-100 Toruń

Publikacje na temat rynku pracy znajdują się na
stronie: https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-
pracy/publikacje/

Statystyki dotyczące rynku pracy znajdują się pod adresem:
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

Przy publikowaniu danych WUP prosimy o podanie źródła 


	\\WUP.LOCAL\UZYTKOWNICY\TORUN1\violettamurawska\DOKUMENTY\Analizy i op\Do niepełnosprawnych 2022\01_treść a.pdf
	\\WUP.LOCAL\UZYTKOWNICY\TORUN1\violettamurawska\DOKUMENTY\Analizy i op\Do niepełnosprawnych 2022\Okładka 3 do niepełnosprawnych za 2022 rok.pdf

