
RYNEK PRACY W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W I PÓŁROCZU 2022 ROKU 

30 czerwca 2022 roku w województwie kujawsko-

pomorskim zarejestrowanych pozostawało 

55 447 bezrobotnych. Było to o 19,0% (12 968 osób) mniej 

niż przed rokiem (w Polsce spadek o 17,7%). W tym 

samym czasie stopa bezrobocia rejestrowanego wynosiła 

6,9% i była o 2,0 p.p. wyższa niż w kraju. Województwo 

zajmowało trzecie miejsce pod względem stopy 

bezrobocia (po województwach: podkarpackim – 7,3% i warmińsko-mazurskim – 7,6%). 

W powiatach województwa stopa bezrobocia wynosiła od 2,1% w Bydgoszczy 

do 12,9% w powiecie radziejowskim. W ciągu roku wojewódzka stopa bezrobocia 

zmniejszyła się o 1,5 p.p. W kraju spadek ten był wolniejszy (1,1 p.p.). 

Wykres 1. Stopa bezrobocia i bezrobotni w województwie kujawsko-pomorskim 

w końcu czerwca 2022 roku według powiatów 

 
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS, BDL 

W końcu czerwca 2022 roku większość bezrobotnych stanowiły kobiety (60,2% ogółu), 

wśród których 36,3% nie podjęło zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Ponad połowa 

bezrobotnych to osoby długotrwale bezrobotne (59,5%) oraz legitymujące się 

wykształceniem nie wyższym niż zasadnicze zawodowe (57,7%). Kwalifikacji zawodowych 

nie miało 38,0% zarejestrowanych.  

W ciągu roku najdynamiczniejszy spadek liczby zarejestrowanych dotyczył bezrobotnych 

do 30 roku życia, których liczba zmniejszyła się o 22,9%. Podobny spadek odnotowano 

także wśród bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładów pracy 

i bezrobotnych do 25 roku życia (22,6%). 
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Stopa bezrobocia i bezrobotni w województwie kujawsko-pomorskim 
w końcu czerwca 2022 roku według powiatów

Liczba bezrobotnych w końcu czerwca 2022 roku Stopa bezrobocia w końcu czerwca 2022 roku (w %)
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Bezrobotni – 55 447 osób 

spadek r/r – 19,0% 

 

Stopa bezrobocia – 6,9% 

 spadek r/r – 1,5 p.p. 
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Wykres 2. Wybrane kategorie bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim  
w końcu czerwca 2022 roku 

 
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy. 

Na zmniejszenie skali bezrobocia wpływ miał wzrost liczby osób wyłączonych z ewidencji. 

W okresie od stycznia do końca czerwca 2022 roku do powiatowych urzędów pracy 

zgłosiło się 40 348 osób. W tym samym czasie z ewidencji wyłączone zostały 

46 762 osoby. W porównaniu z I półroczem 2021 roku liczba wyłączeń wzrosła o 12,4%. 

Liczba rejestracji zwiększyła się o 10,4%. 

Głównym powodem wyrejestrowań osób bezrobotnych było podjęcie pracy 

(50,8% o 10,4 p.p. mniej niż rok wcześniej). W I półroczu 2022 roku pracę podjęło 

23 740 bezrobotnych. Z aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu (zatrudnienie 

subsydiowane, staże, szkolenia, prace społecznie użyteczne, przygotowanie zawodowe 

dorosłych) skorzystało 13 137 osób – 21,7% więcej niż rok wcześniej.  

Tabela 1. Aktywizacja bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim 
w I półroczu 2021/22. 

  
Źródło: Jak wyżej. 
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Wybrane kategorie bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim 
w końcu czerwca 2021 roku

Liczba bezrobotnych w końcu czerwca 2022 roku Udział (w %) w ogóle bezrobotnych

%

25 444 23 740 -1 704 -6,7

20 568 17 841 -2 727 -13,3

4 876 5 899 1 023 21,0

roboty publiczne 1 821 2 082 261 14,3

prace interwencyjne 1 348 1 652 304 22,6

refundacja kosztów zatrudnienia bezrobotnego 806 988 182 22,6

dotacje na podjęcie działalności gospodarczej 693 814 121 17,5
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Znaczna cześć bezrobotnych została wykreślona z ewidencji z powodu niepotwierdzenia 
gotowości do pracy, odmowy przyjęcia propozycji pracy lub innej formy pomocy oraz 
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej – 11 021 osób (23,6% wyłączonych, 
rok wcześniej 14,0%). 

W okresie od stycznia do końca czerwca 2022 roku 
do powiatowych urzędów pracy w województwie 
kujawsko-pomorskim zgłoszono 38 066 wolnych 
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Było to 
o 3124 miejsca, czyli 8,9% więcej niż w I półroczu 
2021 roku (przy czym liczba miejsc zgłoszonych w 
czerwcu była mniejsza niż rok wcześniej). Roczny 
wzrost dotyczył zarówno liczby miejsc pracy 
niesubsydiowanej, których liczba wyniosła 25 627 (o 
6,5% więcej) jak i pracy subsydiowanej – 5080 
miejsc (23,9% więcej) oraz miejsc aktywizacji 
zawodowej – 7359 miejsc (o 8,6% więcej). 

Wykres 3. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej oraz aktywizacja bezrobotnych 

w województwie kujawsko-pomorskim w I półroczu 2022 roku według powiatów 

 
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy. 

Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw na Kujawach i Pomorzu w czerwcu 

2022 roku ukształtowało się na poziomie 259,7 tys. osób. Było to o 1,4% więcej niż rok 

wcześniej (w Polsce wzrost o 2,2%). Największy bezwzględny wzrost liczby pracujących 

nastąpił w najliczniejsze z sekcji PKD: przetwórstwie przemysłowym (127,7 tys. 

pracujących – 1,9 tys. osób więcej, 1,5%). Widoczny wzrost liczby pracujących dotyczył 

działalności profesjonalnej, naukowej i technicznej (5,5 tys. pracujących, 9,9% więcej). 

W ciągu roku liczba pracujących zmniejszyła się w administrowaniu i dzielności 

wspierającej (1,8% mniej) i zakwaterowaniu i gastronomi (1,1% mniej). 
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W I półroczu 2022 roku wydano 51 422 dokumenty 

umożliwiające cudzoziemcom pracę na terenie 

województwa. Były to 14 204 zezwolenia na pracę 

(wojewoda), 26 238 oświadczeń o powierzeniu pracy 

cudzoziemcowi i 265 zezwolenia na pracę sezonową. 

Z uwagi na konflikt zbrojny w Ukrainie, obywatelom tego państwa umożliwiono pracę 

na terenie Polski także na podstawie zgłoszenia podjęcia pracy. Od marca do czerwca 

2022 roku pracodawcy z Kujaw i Pomorza przekazali 10 715 powiadomień o podjęciu 

pracy przez obywateli Ukrainy.   

Wykres 4. Wydane cudzoziemcom dokumenty umożliwiające podjęcia pracy  

w województwie kujawsko-pomorskim w I półroczu 2021/22 roku 

 

Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu na podstawie danych z Centralnego Systemu Analityczno-
Raportowego (CeSAR)  

W końcu czerwca 2022 roku w powiatowych urzędach pracy województwa kujawsko-

pomorskiego zarejestrowanych pozostawało 874 obywateli Ukrainy. Stanowiło to 1,5% 

bezrobotnych i poszukujących pracy z terenu województwa. W ewidencji pozostawały głównie 

kobiety – 92,2%. Prawie 2/3 bezrobotnych i poszukujących pracy obywateli Ukrainy to osoby 

w wieku 25 44 lata. 
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Źródło: Opracowanie WUP w Toruniu na podstawie danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).

Cudzoziemcy na rynku 

pracy – 51 422 osób  

spadek r/r – 10,2% 
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