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WSTĘP 
 

Analiza pt. „Rynek pracy w województwie kujawsko – pomorskim w 2002 
roku” przygotowana została w Wydziale Informacji, Badań i Analiz Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Toruniu.  

Opracowanie charakteryzuje najważniejsze cechy wojewódzkiego rynku pracy 
oraz przedstawia dynamikę zmian dokonujących się w tej dziedzinie. Analiza zawiera 
także informacje o realizacji programów samorządu województwa oraz inicjatywach 
partnerów społecznych zmierzających do poprawy sytuacji na lokalnych rynkach 
pracy.  

W zakresie informacji o strukturze i aktywizacji bezrobotnych wykorzystano 
dane ze sprawozdawczości sporządzanej przez powiatowe urzędy pracy w ramach 
realizacji Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie programu badań statystycznych 
statystyki publicznej na rok 2002. Wykorzystano również informacje przygotowane 
przez odpowiednie wydziały WUP. 

 Opracowanie zawiera część opisową oraz zestawienie danych w ujęciu 
tabelarycznym. Tablice i wykresy zostały przygotowane metodą komputerowych 
zestawień i agregacji danych. Ze względu na elektroniczną technikę zaokrągleń, dane 
mogą nie sumować się do 100%.  

_______________________________ 
INTRODUCTION 

Analysis “Labour Market in Kujawsko – Pomorskie Voivodeship in 
2002 year” were prepared by Department of Information, Research and Analyses of 
Voivodship Labour Office in Toruń.  
 A publication characterises major factors of regional labour market and shows 
a dynamic of changes achieving in this field. The analysis contains also information 
about realisation programmes of voivodeship self – government and initiatives of 
social partners tending to improvement a situation on the local labour markets. 
 In range of information about structure and activation unemployed were used 
data from report made by local labour offices within the confines of Council of 
Ministers decree concern with statistic research of public statistics on year 2002. Also 
information prepared by suitable departments of Voivodship Labour Office (WUP) 
were used. 
 The publication contains written parts and combination of data in tables. Tables 
and diagrams were made by computer’s combinations and adding of data. Because of 
electronic technique of making even data can’t be added to 100 per cent. 

________________________________________________________ 
 

Przy publikacji danych WUP prosimy o podanie źródła 
When publishing the WUP data - please indicate the source 
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1. DYNAMIKA ZMIAN NA WOJEWÓDZKIM RYNKU PRACY 

1.1. CHARAKTERYSTYKA ZMIAN W BEZROBOCIU W 2002 ROKU 
Rok 2002 był kolejnym okresem pogarszania się sytuacji na rynku pracy 

województwa kujawsko – pomorskiego. Jednakże dynamika wzrostu bezrobocia była w 2002 
roku wolniejsza niż w latach poprzednich. W odniesieniu do końca 2001 roku odnotowano 
w województwie kujawsko – pomorskim wzrost bezrobocia rejestrowanego o 3,1% (w roku 
1999 wzrost ten wyniósł 21,9%, w 2000 r. – 15,9%, a w 2001 – 13,2%). 

Liczba bezrobotnych w końcu grudnia 2002 roku w województwie kujawsko – 
pomorskim wyniosła 211.593 osoby, a stopa bezrobocia, liczona jako udział bezrobotnych 
w liczbie osób aktywnych zawodowo, osiągnęła wartość 22,6% (przy średniej krajowej – 
18,1%).  

Wzrost bezrobocia odnotowano w 19 powiatach województwa: największy 
w powiecie inowrocławskim (o 8,3%), najmniejszy – w powiecie radziejowskim (o 0,3%). 
W czterech powiatach wystąpił spadek liczby bezrobotnych: w powiecie golubsko – 
dobrzyńskim o 3,5%, świeckim o 1,5%, w mieście Włocławku o 0,7% i powiecie 
sępoleńskim o 0,2%.  

Wysoki poziom bezrobocia utrzymywał się w województwie kujawsko – pomorskim 
przez cały rok, chociaż w poszczególnych miesiącach odnotowywano znaczące zmiany w tym 
zakresie. 

Liczba bezrobotnych  i stopa bezrobocia  
w województwie kujawsko – pomorskim w roku 2002 

bezrobotni stopa bezrobocia 

miesiące liczba zmiana do 
poprzedniego 

miesiąca 
województwo Polska 

grudzień 2001 r. 205 232 x 21,9 17,5
styczeń 214 132 8 900 22,6 18,1
luty 215 554 1 422 22,7 18,2
marzec 214 749 -805 22,7 18,2
kwiecień 212 355 -2 394 22,5 17,9
maj 203 957 -8 398 21,8 17,3
czerwiec 205 666 1 709 22,0 17,4
lipiec 206 308 642 22,0 17,5
sierpień 205 099 -1 209 21,9 17,5
wrzesień 204 920 -179 21,9 17,6
październik 201 710 -3 210 21,7 17,5
listopad 204 445 2 735 21,9 17,8
grudzień 211 593 7 148 22,6 18,1

 
Na zmiany w poziomie bezrobocia w 2002 roku wpłynął większy napływ niż odpływ 

z bezrobocia: w powiatowych urzędach pracy naszego województwa zarejestrowało się 
164.842 bezrobotnych, natomiast z ewidencji wyłączono jedynie 158.481 osób. 

Wskaźnik napływu do bezrobocia (liczony jako stosunek liczby nowo 
zarejestrowanych bezrobotnych do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego 
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okresu sprawozdawczego) wyniósł w 2002 roku 80,3% (w roku 1999 – 130,4%, w 2000 r. – 
104,9%, a w 2001 r. – 87,4%). 

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (liczony jako stosunek liczby bezrobotnych 
wyrejestrowanych do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego okresu 
sprawozdawczego) wyniósł w 2002 roku 77,2% (w 1999 r. – 108,5%, w roku 2000 – 89,0%, 
a w 2001 r. – 71,4%). Wśród wyłączeń z ewidencji największe pozycje stanowią podjęcia 
pracy – 50,1% (w roku 1999 – 51,2%, w 2000 r. – 51,4%, w 2001 r. – 50,2%) oraz nie 
potwierdzenie gotowości do pracy – 32,7% (w roku 1999 – 29,7%, w 2000 r. – 29,8%, 
a w 2001 r. – 35,3%). 

Wskaźnik płynności rynku pracy (to znaczy stosunek liczby bezrobotnych, którzy 
podjęli pracę do liczby bezrobotnych nowozarejestrowanych) wyniósł w 2002 roku 48,1% 
(w roku 1999 – 42,6%, w 2000 r. – 43,6%, w 2001 r. – 42,4%). 

Utrwala się niekorzystna struktura bezrobotnych w województwie kujawsko – 
pomorskim, wyrażająca się przede wszystkim w następujących cechach: 
− zmniejszający się udział osób uprawnionych do pobierania zasiłku dla bezrobotnych, 
− wysoki poziom bezrobocia wśród kobiet, 
− wysoki poziom bezrobocia na terenach wiejskich, 
− znaczny udział wśród bezrobotnych ludzi młodych, 
− duży udział wśród bezrobotnych osób długotrwale i wielokrotnie bezrobotnych, 
− znaczny udział wśród bezrobotnych osób o niskim poziomie wykształcenia. 

1.2. WPŁYW GOSPODARKI REGIONU NA RYNEK PRACY 
Według danych Urzędu Statystycznego w Bydgoszczy, w rejestrze REGON 

w województwie kujawsko – pomorskim w końcu 2002 roku zarejestrowanych pozostawały 
187.484 podmioty gospodarcze. W sektorze publicznym działało 3,1% podmiotów, 
w sektorze prywatnym – 96,9%. W odniesieniu do grudnia 2001 roku liczba podmiotów 
wzrosła o 4,8%. (w sektorze publicznym o 10,8%, w prywatnym – o 4,6%).  Podmioty małe 
(zatrudniające do 9 pracowników) stanowią 95,7% ogółu podmiotów. W grupie tej najliczniej 
reprezentowane są sekcje: handel i naprawy (35,8%) oraz obsługa nieruchomości i firm 
(13,3%). Wśród podmiotów średnich (od 10 do 49 pracowników), które stanowią 3,3% ogółu 
dominują jednostki reprezentujące przetwórstwo przemysłowe (23,1%), handel i naprawy 
(19,5%) oraz edukację (16,8%). W grupie podmiotów dużych (powyżej 49 osób) dominuje 
przetwórstwo przemysłowe (31,7%) i edukacja (12,6%).  

W grudniu 2002 roku przeciętne zatrudnienie w przedsiębiorstwach, w których liczba 
pracujących jest wyższa niż 9 osób, osiągnęło poziom 222,3 tys. Poziom ten był o 4,6% 
niższy niż w grudniu 2001 roku.  

Rok 2002 charakteryzował się wzrostem liczby ofert zatrudnienia zgłaszanych przez 
pracodawców do powiatowych urzędów pracy: o ile w 1999 r. zgłoszono 43.812 ofert pracy, 
w 2000 r. – 39.058 ofert, a w roku 2001 liczba ofert wyniosła tylko 25.477, to w roku 2002 
ofert było 35.599 (tak więc liczba zgłoszonych ofert pracy wzrosła w odniesieniu do roku 
2001 o 39,7%). Na wzrost ten wpłynęła przede wszystkim realizacja programu „Pierwsza 
Praca”: liczba ofert pracy dla absolwentów zwiększyła się o 268,5%). 

Wzrost liczby ofert pracy przyczynił się do zwiększenia liczby bezrobotnych 
podejmujących pracę: w 2002 roku zatrudnienie znalazło 79.339 bezrobotnych (w roku 
poprzednim były to 64.994 osoby). Warto jednak pamiętać, że wzrost ten dotyczył przede 
wszystkim zatrudnienia subsydiowanego: w 2002 roku pracę taką podjęło 9.789 bezrobotnych 
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(w roku 2001 były to 5.174 osoby). Zatrudnienie niesubsydiowane podjęło w 2002 roku 
69.550 bezrobotnych (w roku poprzednim – 59.820 osób).  

Przedsiębiorstwa w naszym regionie rzadziej niż poprzednio dokonywały zwolnień 
z przyczyn dotyczących zakładu pracy. W 2002 roku do urzędów pracy wpłynęły 224 takie 
zgłoszenia dotyczące łącznie 6.494 osób (w latach poprzednich odpowiednio: w 1999 r. – 271 
zgłoszeń dotyczących 12.752 osób, w 2000 r. – 260 zgłoszeń na 9.849 osób, w 2001 r. – 296 
zgłoszeń dotyczących 8.093 osób). W konsekwencji liczba bezrobotnych zwolnionych 
z przyczyn zakładu pracy w końcu 2002 roku wyniosła 8.779 osób, które stanowiły 4,1% 
ogółu bezrobotnych (rok wcześniej odpowiednio: 11.142 osoby i 5,4%). Zmiany przepisów 
prawa dotyczące uprawnień do otrzymywania zasiłków i świadczeń przedemerytalnych 
spowodowały, że w porównaniu z końcem 2001 roku zmniejszyła się liczba osób 
otrzymujących zasiłki przedemerytalne, natomiast wzrosła znacznie liczba osób 
uprawnionych do świadczeń przedemerytalnych. 

Osoby uprawnione do zasiłków i świadczeń przedemerytalnych 
31.12.2002 r. 31.12.2001 r.  zmiana Wyszczególnienie 

liczba osób w % 
zasiłki przedemerytalne 25 524 23 142 -2 382 -9,3
świadczenia przedemerytalne 5 381 8 288 2 907 54,0

1.3. UWARUNKOWANIA ZEWNĘTRZNE 

W roku 2002 wydatki z Funduszu Pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim wyniosły 662.867,3 tys. zł i były wyższe niż w roku poprzednim o 15,7%. 
Wzrost ten dotyczył jednakże przede wszystkim wydatków obligatoryjnych (zasiłki 
i świadczenia). Obecnie wydatki na zasiłki dla bezrobotnych i świadczenia oraz zasiłki 
przedemerytalne stanowią 89,0% całego Funduszu Pracy w województwie.  

Kwota przeznaczona na aktywną walkę z bezrobociem zmniejszyła się, 
w porównaniu do roku 2001 o 7,6%. W 2002 roku tzw. „aktywne formy” stanowiły 
6,2% ogółu wydatków Funduszu Pracy.  

Wydatki z Funduszu Pracy w 2002 roku 
2002 rok 

2001 rok  zmiana Wyszczególnienie 
w tys. zł w % 

Ogółem 572 681,0 662 867,3 90 186,3 15,7

zasiłki  488 788,1 590 118,3 101 330,2 20,7

aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu 44 391,0 41 020,9 -3 370,1 -7,6

przygotowanie zawodowe 
młodocianych 33 899,2 25 892,0 -8 007,2 -23,6

pozostałe 5 602,7 5 836,1 233,4 4,2
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 W 2002 roku urzędy pracy w województwie kujawsko – pomorskim 
pozyskiwały środki na aktywne przeciwdziałanie bezrobociu w dwojaki sposób: 
bezpośrednio z MPiPS za pomocą tzw. „algorytmu” (Rozporządzenie Rady Ministrów 
z 9.04.2002 r. – algorytm przekazywania środków z Funduszu Pracy samorządom 
województw i powiatów) oraz dzięki porozumieniom zawieranym przez Starostów 
Powiatów i Prezydentów Miast z Marszałkiem Województwa (środki FP przeznaczone 
na realizację Programu Aktywizacji Zawodowej „Pierwsza Praca” w Województwie 
Kujawsko – Pomorskim). Pomimo zmniejszenia ogólnej kwoty przeznaczonej na 
„aktywne formy” w roku 2002 więcej osób podjęło zatrudnienie subsydiowane, 
rozpoczęło szkolenia i staże pracy. Wyjaśnić to można przez fakt, że na początku roku 
2001 środki przyznane na aktywizację zawodową powiatowe urzędy pracy musiały 
przeznaczyć na spłatę zobowiązań z poprzedniego roku, natomiast w roku 2002 takich 
zobowiązań było już znacznie mniej, tak więc – pomimo mniejszych środków – 
większa liczba bezrobotnych mogła być aktywizowana.  
 Strukturę wydatków z Funduszu Pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim w 2002 roku ilustruje poniższe zestawienie. 

Struktura wydatków Funduszu Pracy w latach 2001 – 2002 
2001 rok 2002 rok 

WYSZCZEGÓLNIENIE kwota       
(w tys. zł) 

udział       
(w % ) 

kwota       
(w tys. zł) 

udział       
(w % ) 

Ogółem 572 681,0 100,0 662 867,3 100,0
z tego:  
1. zasiłki  488 788,1 85,4 590 118,3 89,0
    z tego:  
    - zasiłki dla bezrobotnych 279 814,2 48,9 305 801,7 46,1
    - zasiłki przedemerytalne 153 822,5 26,9 193 560,8 29,2
    - świadczenia przedemerytalne 55 151,4 9,6 90 755,8 13,7
2. "aktywne" formy  44 391,0 7,8 41 020,9 6,2
    z tego:  
    - szkolenia 3 321,4 0,6 3 419,6 0,5
    - prace interwencyjne 11 244,7 2,0 5 853,1 0,9
    - roboty publiczne 9 131,2 1,6 10 133,9 1,5
    - pożyczki 4 226,2 0,7 4 735,4 0,7
    - absolwenci (refundacje+staże) 15 547,3 2,7 16 482,6 2,5
    - refundacja składki na ubezp.  społ. 56,8 0,01 11,0 0,002
    - programy specjalne 683,4 0,1 246,6 0,04
    - pozostałe formy aktywne 180,0 0,0 138,7 0,02
3. przygotowanie zawodowe młodocianych 33 899,2 5,9 25 892,0 3,9
4. pozostałe 5 602,7 1,0 5 836,1 0,9
    w tym:  
    - rozwój systemu informatycznego 1 358,8 0,2 1 550,3 0,2
    - poradnictwo zaw., usługi rynku pracy 136,0 0,02 180,0 0,03
    - funkcjonowanie klubów pracy 41,0 0,007 69,1 0,01
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2. STRUKTURA BEZROBOTNYCH W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO – 
POMORSKIM 

 Nie ulega istotnym zmianom struktura bezrobotnych w województwie kujawsko – 
pomorskim. Jej najbardziej istotne cechy są następujące: 
1. Utrzymujące się zagrożenie wysokim bezrobociem strukturalnym: stopa bezrobocia, 

liczona jako udział bezrobotnych w liczbie osób aktywnych zawodowo, osiągnęła 
w końcu grudnia 2002 r. w województwie wartość 22,6%. Do rejonów zagrożonych 
szczególnie wysokim bezrobociem strukturalnym zaliczanych jest 16 powiatów: 
aleksandrowski, brodnicki, chełmiński, grudziądzki, miasto Grudziądz, inowrocławski, 
lipnowski, nakielski, radziejowski, rypiński, sępoleński, świecki, tucholski, włocławski, 
wąbrzeski i żniński. Jedynie w dwóch miastach na prawach powiatu: Bydgoszczy 
i Toruniu stopa bezrobocia w końcu 2002 roku była niższa od średniej krajowej. 
W pozostałych 21 powiatach stopa bezrobocia przekracza 20% (przy średniej krajowej 
18,1%), najwyższą wartość – 33,0% –  osiągając w powiecie nakielskim.  

2. Wysoki poziom bezrobocia wśród kobiet: stanowią one 52,8% ogółu bezrobotnych, ale 
wśród długotrwale bezrobotnych ich udział wynosi już 61,2%, a w grupie osób 
pozostających bez pracy ponad 24 miesiące – 68,3%. W porównaniu z końcem 2000 roku 
populacja bezrobotnych kobiet wzrosła o 0,3%. 

3. Wysoki poziom bezrobocia na terenach wiejskich: mieszkańcy wsi (90.926 osób) 
stanowią 43,0% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 42,7%). Populacja ta zwiększyła się 
w ciągu roku o 3,8%. Należy również pamiętać o dużej skali (ok. 41 tys. osób) bezrobocia 
ukrytego na wsi. 

4. Znaczny udział wśród bezrobotnych ludzi młodych: 28,9% bezrobotnych (61.225 osób) to 
osoby w wieku 18 – 24 lata. W porównaniu z końcem 2001 roku populacja ta zmniejszyła 
się o 0,4%. Większy spadek (o 9,0%) odnotowano w grupie bezrobotnych absolwentów 
(w końcu 2002 r. było ich 10.680 i stanowili 5,0% ogółu bezrobotnych). Zmiany te należy 
przypisać realizacji Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca”. 

5. Duży udział wśród bezrobotnych osób długotrwale i wielokrotnie bezrobotnych: w końcu 
2002 roku osoby pozostające bez pracy ponad 12 miesięcy (109.706 osób) stanowiły 
51,8% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 50,3%). W ciągu roku liczba długotrwale 
bezrobotnych wzrosła o 6,3%. Osoby zarejestrowane wielokrotnie (153.456 osób) 
stanowią 72,5% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 71,1%). 

6. Znaczny udział wśród bezrobotnych osób o niskim poziomie wykształcenia: w końcu 
2002 roku 74,2% (156.989 osób) bezrobotnych legitymowało się wykształceniem jedynie 
podstawowym i zasadniczym zawodowym. W końcu 2001 r. było to odpowiednio: 
152.946 osób i 74,5%. Poziom i struktura kwalifikacji bezrobotnych w dalszym ciągu 
pozostają w dużej dysproporcji w stosunku do oczekiwań pracodawców. 
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2.1. BEZROBOCIE NA WSI*

 W końcu grudnia 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim 
zarejestrowanych pozostawało 90.926 bezrobotnych zamieszkałych na wsi. W porównaniu 
z analogicznym okresem roku poprzedniego populacja ta zwiększyła się o 3,8% (3.356 osób). 
W trzech powiatach odnotowano nieznaczne spadki liczby bezrobotnych zamieszkałych na 
wsi: w powiecie golubsko – dobrzyńskim o 0,8%, sępoleńskim o 0,5% i świeckim o 0,4%. 
W powiecie wąbrzeskim liczba ta utrzymała się na niezmienionym poziomie, a wzrost 
w pozostałych powiatach wyniósł od  0,1% w powiecie radziejowskim do 8,3% w powiecie 
nakielskim. 

Bezrobotni zamieszkali na wsi w województwie kujawsko – pomorskim w latach 2001 – 2002 
Stan na koniec roku 

Bezrobotni zamieszkali na wsi 

2001 rok 2002 rok zmiana Powiaty 

liczba % 

Województwo razem 87 570 90 926 3 356 3,8

Bydgoszcz – powiat ziemski 4 641 4 901 260 5,6

Grudziądz – powiat ziemski 4 593 4 726 133 2,9

Toruń – powiat ziemski 6 331 6 785 454 7,2

Włocławek – powiat ziemski 7 561 7 848 287 3,8

Aleksandrów Kujawski 3 369 3 476 107 3,2

Brodnica 4 643 4 775 132 2,8

Chełmno 3 360 3 488 128 3,8

Golub – Dobrzyń 2 789 2 766 -23 -0,8

Inowrocław 6 628 7 163 535 8,1

Lipno 5 156 5 544 388 7,5

Mogilno 3 164 3 362 198 6,3

Nakło nad Notecią 5 817 6 300 483 8,3

Radziejów 3 575 3 578 3 0,1

Rypin 3 468 3 602 134 3,9

Sępólno Krajeńskie 3 137 3 122 -15 -0,5

Świecie 7 454 7 425 -29 -0,4

Tuchola 4 098 4 140 42 1,0

Wąbrzeźno 2 664 2 664 0 0,0

Żnin 5 122 5 261 139 2,7
 

                                                           
* Problem dotyczy tylko powiatów „ziemskich”, tzn. z wyłączeniem miast na prawach powiatów: Bydgoszczy, 
Grudziądza, Torunia i Włocławka 
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 Osoby zamieszkałe na wsi stanowiły w końcu 2002 roku 43,0% ogółu bezrobotnych 
(w końcu 2001 roku – 42,7%). Największa ich liczba występuje w powiatach: włocławskim 
(7.848 osób), świeckim (7.425 osób) i inowrocławskim (7.163 osoby), najmniejsza zaś 
w powiatach: wąbrzeskim (2.664 osoby) i golubsko – dobrzyńskim (2.766 osób). Jedynie 
w powiecie inowrocławskim udział osób zamieszkałych na wsi w liczbie bezrobotnych 
ogółem jest mniejszy niż połowa i wynosi 34,0%. We wszystkich pozostałych powiatach 
udział ten jest znacznie wyższy i zawiera się w przedziale od 53,0% w powiecie 
aleksandrowskim do 85,1% w powiecie grudziądzkim. 

 Wśród bezrobotnych zamieszkałych na wsi dominują kobiety, które stanowią 51,4% 
tej populacji (przed rokiem – 52,9%). Udział ten waha się od 47,8% w powiecie lipnowskim 
do 54,5% w powiecie mogileńskim.  

 Prawo do zasiłku posiadało w końcu 2002 roku 16.837 bezrobotnych zamieszkałych 
na wsi (18,5% populacji). Rok wcześniej były to 18.874 osoby (21,6%). W trudniejszej 
sytuacji są pod tym względem kobiety, wśród których prawo do pobierania zasiłku posiada 
zaledwie 11,5% osób, natomiast wśród mężczyzn wskaźnik ten wynosi 25,9%. 

 Utrwala się niekorzystna struktura bezrobotnych zamieszkałych na wsi pod względem 
cech społeczno – demograficznych. W dalszym ciągu są to przede wszystkim ludzie młodzi: 
32,6% z nich nie ukończyło 24 roku życia (wśród bezrobotnych ogółem wskaźnik ten wynosi 
30,0%), a kolejne 29,0% znajduje się w przedziale 25 – 34 lata (wśród bezrobotnych ogółem 
– 28,1%).  

 Niższy od przeciętnej w województwie jest poziom wykształcenia bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi: 80,7% z nich legitymuje się (w równych częściach) zaledwie 
wykształceniem zasadniczym zawodowym i podstawowym lub niepełnym podstawowym 
(wśród bezrobotnych ogółem wskaźnik ten wynosi 74,2%). 

 Ponad jedną czwartą bezrobotnych zamieszkałych na wsi (25,8%) w województwie 
kujawsko – pomorskim stanowią osoby, które nigdy nie pracowały (wśród bezrobotnych 
ogółem grupa osób bez stażu pracy to 21,4%). 

 Zdecydowana większość bezrobotnych zamieszkałych na wsi – 54,9% – to osoby 
pozostające bez pracy ponad 12 miesięcy (wśród ogółu bezrobotnych w województwie 
wskaźnik ten wynosi 51,8%).  

 Nowe rejestracje bezrobotnych pochodzących ze wsi (62.394 osoby) stanowiły 
w 2002 roku 37,9% całego „napływu” do bezrobocia (w roku poprzednim było to 
odpowiednio: 56.901 osób i 37,1%). Najwięcej osób zamieszkałych na wsi zarejestrowało się 
w powiecie toruńskim (5.068 osób), najmniej – w powiecie golubsko – dobrzyńskim (1.774 
osoby). Zdecydowana większość rejestrujących się w powiatowych urzędach pracy 
mieszkańców wsi – 71,2% – zrobiła to w 2002 roku po raz kolejny Po zakończeniu prac 
interwencyjnych do rejestrów powróciło 356 osób, po robotach publicznych – 1.321 osób, po 
szkoleniach – 1.142 osoby.  

 Wśród „odpływu” z bezrobocia w 2002 roku w województwie mieszkańcy wsi 
(59.038 osób) stanowili 37,3% (w roku poprzednim odpowiednio: 47.289 osób i 36,5%). 
Najwięcej takich osób było w powiecie świeckim (4.885 osób), najmniej – w powiecie 
golubsko – dobrzyńskim (1797 osób). Przyczyną większości – 52,5% – wyłączeń 
bezrobotnych zamieszkałych na wsi z ewidencji było podjęcie pracy (dla bezrobotnych 
ogółem wskaźnik ten wyniósł 50,1%). W roku 2001 współczynniki te wynosiły odpowiednio: 
51,7% dla wsi i 50,2% dla ogółu bezrobotnych. Kolejnym powodem odpływu bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi było niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 30,3% (dla 
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bezrobotnych ogółem – 32,7%). W roku 2001 współczynniki te wynosiły odpowiednio: 
34,2% dla wsi i 35,4% dla ogółu bezrobotnych. 

Napływ i odpływ bezrobotnych w 2002 roku według miejsca zamieszkania 

2001 rok 2002 rok 
wyszczególnienie 

ogółem miasto wieś ogółem miasto wieś 

napływ 153 461 96 560 56 901 164 842 102 448 62 394

odpływ 129 459 82 170 47 289 158 481 99 443 59 038

    w tym podjęcia pracy 64 994 40 531 24 463 79 339 48 332 31 007

wskaźnik płynności rynku 
pracy (w %)* 42,4 42,0 43,0 48,1 47,2 49,7

 W 2002 roku pracę podjęło 31.077 bezrobotnych zamieszkałych na wsi (o 26,8% 
więcej niż w roku poprzednim). Było to w znakomitej większości – 86,1% – zatrudnienie 
niesubsydiowane (w roku poprzednim – 91,2%). Prace subsydiowane podjęło 4.323 
bezrobotnych zamieszkałych na wsi (o 101,5% więcej niż w roku 2001). Osoby zamieszkałe 
na wsi stanowiły w 2002 roku 44,2% wszystkich bezrobotnych w województwie, którzy 
podjęli zatrudnienie subsydiowane (w roku 2001 – 2.150 osób stanowiło odpowiednio 
41,6%). Było to przede wszystkim zatrudnienie w ramach robót publicznych – 2.230 osób 
(o 110,2% więcej niż w roku poprzednim) i prac interwencyjnych – 1.412 osób (o 80,1% 
więcej). Pożyczki na podjęcie działalności gospodarczej lub rolniczej otrzymało 
60 bezrobotnych zamieszkałych na wsi (o 9,1% mniej niż w roku 2001), natomiast 29 osób 
(o 7,4% więcej) zostało zatrudnionych na miejscach pracy utworzonych dzięki pożyczkom 
dla pracodawców. Z innych form zatrudnienia subsydiowanego skorzystało w 2001 roku 592 
bezrobotnych zamieszkałych na wsi. Głównie było to zatrudnienie w ramach tzw. umów 
absolwenckich. 

W 2002 roku 3.932 bezrobotnych zamieszkałych na wsi (o 275,9% więcej niż w roku 
poprzednim) rozpoczęło szkolenia lub staże. Stanowiło to 37,1% wszystkich bezrobotnych 
w województwie zaktywizowanych w tych formach (w roku poprzednim odpowiednio: 1.046 
osób i 30,8%). 

W tym samym czasie z usług poradnictwa zawodowego skorzystało 7.642 
bezrobotnych zamieszkałych na wsi (o 75,8% więcej niż w roku poprzednim). Stanowili oni 
28,5% ogółu bezrobotnych, których objęto tą formą aktywizacji. Z porad indywidualnych 
skorzystało 3.929 osób, w spotkaniach grupowych uczestniczyło 3.501 bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi, a 90 osób objęto badaniami testowymi. Poza tym 1.704 bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi skorzystało w zorganizowanych grupach z informacji zawodowej 
(stanowiło to 33,6% wszystkich bezrobotnych korzystających z informacji zawodowej). 

W zajęciach klubów pracy uczestniczyło w 2002 roku 694 bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi (18,0% więcej niż w roku 2001). Stanowili oni 51,0% ogółu 
bezrobotnych objętych tą formą aktywizacji zawodowej.  

 

                                                           
* stosunek liczby bezrobotnych, którzy podjęli pracę do liczby bezrobotnych nowozarejestrowanych 



 10

2.2. BEZROBOCIE WŚRÓD MŁODZIEŻY (W TYM ABSOLWENTÓW) 
 Grupa młodych bezrobotnych (a więc takich, którzy nie ukończyli 24 roku życia) 
liczyła w końcu 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim 61.225 osób (w tym 
17 osób młodocianych, znajdujących się w przedziale 15 – 17 lat). Było to 28,9% ogółu 
bezrobotnych w województwie. W porównaniu z końcem poprzedniego roku udział ten 
zmniejszył się o 1,1%. Udział osób młodych w liczbie bezrobotnych ogółem zawiera się 
w przedziale od 22,8% we Włocławku do 33,2% w powiecie brodnickim. 

 Połowę (50,2%) młodych bezrobotnych (w wieku 18 – 24 lata) stanowią kobiety 
(30.763 osoby). Przed rokiem kobiety stanowiły 52,2% tej grupy bezrobotnych. 
W porównaniu z końcem 2001 roku liczba bezrobotnych młodych kobiet w województwie 
kujawsko – pomorskim zmniejszyła się o 1.303 osoby (4,1%). 

Młodzi bezrobotni w województwie kujawsko – pomorskim w latach 2001 – 2002 
Stan na koniec roku 

Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata 
2001 rok 2002 rok zmiana Powiaty 

liczba % 
Województwo razem 61 476 61 225 -251 -0,4
Bydgoszcz – powiat grodzki 5 582 5 372 -210 -3,8
Bydgoszcz – powiat ziemski 2 109 2 117 8 0,4
Grudziądz – powiat grodzki 3 184 3 144 -40 -1,3
Grudziądz – powiat ziemski 1 673 1 773 100 6,0
Toruń – powiat grodzki 4 164 4 105 -59 -1,4
Toruń – powiat ziemski 2 840 2 928 88 3,1
Włocławek – powiat grodzki 3 256 3 085 -171 -5,3
Włocławek – powiat ziemski 2 875 2 975 100 3,5
Aleksandrów Kujawski 1 870 1 859 -11 -0,6
Brodnica 2 695 2 738 43 1,6
Chełmno 1 907 1 802 -105 -5,5
Golub – Dobrzyń 1 706 1 616 -90 -5,3
Inowrocław 5 999 6 178 179 3,0
Lipno 2 420 2 415 -5 -0,2
Mogilno 1 631 1 713 82 5,0
Nakło nad Notecią 3 246 3 300 54 1,7
Radziejów 1 598 1 510 -88 -5,5
Rypin 1 770 1 844 74 4,2
Sępólno Krajeńskie 1 547 1 582 35 2,3
Świecie 3 459 3 284 -175 -5,1
Tuchola 1 868 1 843 -25 -1,3
Wąbrzeźno 1 364 1 433 69 5,1
Żnin 2 713 2 609 -104 -3,8
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W porównaniu z końcem 2001 roku liczba młodych bezrobotnych ogółem 
w województwie zmniejszyła się o 0,4% (251 osób). Jednakże w poszczególnych powiatach 
sytuacja w tym zakresie była bardzo zróżnicowana: w 11 powiatach odnotowano wzrost w tej 
grupie bezrobotnych (od 0,4% w powiecie bydgoskim do 6,0% w grudziądzkim), natomiast 
w pozostałych 12 powiatach wystąpił spadek (od 0,2% w powiecie lipnowskim do 5,5% 
w powiatach chełmińskim i radziejowskim). 

 Prawie połowa (49,5%) młodych bezrobotnych mieszka na wsi (przed rokiem – 
47,9%). Analiza struktury młodych bezrobotnych wykazuje, że w dalszym ciągu największe 
grupy wśród nich stanowią osoby, które bez pracy pozostają od 12 do 24 miesięcy (21,0% 
i od 6 do 12 miesięcy (18,7%). Długotrwale bezrobotni (a więc tacy, którzy nie mają 
zatrudnienia dłużej niż 12 miesięcy), to 39,1% młodych ludzi (przed rokiem – 37,1%). Wśród 
młodych kobiet wskaźnik ten wynosi 46,2% (przed rokiem – 45,2%). 

 Prawo do zasiłku posiadało w końcu 2002 roku 9.542 młodych bezrobotnych, co 
stanowiło 15,6% tej populacji. W analogicznym okresie roku poprzedniego było to 
odpowiednio: 10.976 osób i 17,9%. Wśród młodych bezrobotnych kobiet zasiłek pobiera 
zaledwie 8,2% (Przed rokiem – 9,9%). 

 W 2002 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 68.977 bezrobotnych 
będących w wieku 18 – 24 lata. Stanowili oni 41,8% całego „napływu” do bezrobocia 
w województwie. W porównaniu z rokiem 2001 napływ młodych bezrobotnych zwiększył się 
o 8,1%, a ich udział w napływie ogółem wzrósł o 0,2%. Najwięcej nowozarejestrowabych 
młodych bezrobotnych pochodziło z Bydgoszczy (8.944 osoby), najmniej – z powiatu 
radziejowskiego (1.528 osób). Zaledwie 39,8% rejestrujących się młodych ludzi trafiło do 
pup po raz pierwszy  (głównie byli to absolwenci szkół). W roku poprzednim osoby 
rejestrujące się po raz pierwszy stanowiły 39,3% „napływu” młodych bezrobotnych. 

Odpływ młodych bezrobotnych w 2002 roku 
2001 rok 2002 rok 

zmiana do roku 
2001 Wyszczególnienie 

osoby % osoby % 
osoby % 

Osoby wyłączone z ewidencji  57 520 100,0 69 228 100,0 11 708 20,4

 podjęcia pracy  22 749 39,5 27 310 39,4 4 561 20,0

niesubsydiowanej 21 154 36,8 24 009 34,7 2 855 13,5

z 
te

go
 

subsydiowanej 1 595 2,8 3 301 4,8 1 706 107,0
rozpoczęcia szkolenia lub 
stażu 2 018 3,5 7 488 10,8 5 470 271,1

nie potwierdzenia 
gotowości do pracy 20 849 36,2 21 639 31,3 790 3,8

dobrowolnej rezygnacji ze 
statusu bezrobotnego 1 665 2,9 1 933 2,8 268 16,1

podjęcia nauki 697 1,2 908 1,3 211 30,3

 w tym dalszej nauki 68 0,1 131 0,2 63 92,6

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u 

innych 9 542 16,6 9 950 14,4 408 4,3
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W roku 2002 z rejestrów bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata wyłączono 69.228 osób 
(w liczbie tej ujęte także są osoby, które nie przestały być bezrobotnymi, ale ukończyły 24 rok 
życia). Było to o 20,4% więcej niż w roku poprzednim. Młodzi bezrobotni stanowili 43,7% 
całego odpływu bezrobotnych w województwie (rok wcześniej – 44,4%). Wśród powodów 
wyłączeń dominują podjęcia pracy i niepotwierdzenie gotowości do pracy. 

 W roku 2002 w województwie kujawsko – pomorskim zatrudnienie podjęło 27.310 
młodych bezrobotnych (o 20,0% więcej niż w roku 2001) i było to 34,4% wszystkich podjęć 
pracy przez bezrobotnych ( w roku 2001 odpowiednio: 22.749 osób i 35,0%). Wśród młodych 
bezrobotnych podejmujących pracę dominowali mężczyźni: kobiety stanowiły w tej grupie 
47,5% (w poprzednim roku – 43,9%). 

 Zdecydowana większość młodych ludzi (24.009 osób, o 13,5% więcej niż w roku 
poprzednim) podjęła zatrudnienie niesubsydiowane. Stanowiło to 87,9% wszystkich podjęć 
pracy w tej grupie bezrobotnych (w roku 2001 – 93,0%). Taki rodzaj zatrudnienia częściej 
podejmowali młodzi mężczyźni, którzy stanowili 52,5% tej grupy bezrobotnych (w roku 
poprzednim – 53,6%). Największy udział zatrudnienia niesubsydiowanego wśród bezrobotnej 
młodzieży wystąpił w 2002 roku w powiecie nakielskim (94,7%), najmniejszy – w powiecie 
wąbrzeskim (75,6%). 

 W 2002 roku zatrudnienie subsydiowane podjęło 3.301 bezrobotnych w wieku 18 – 24 
lata Było to 12,1% wszystkich podjęć pracy w tej grupie i 33,7% całego zatrudnienia 
subsydiowanego w województwie. W porównaniu z rokiem poprzednim liczba młodych 
bezrobotnych podejmujących zatrudnienie subsydiowane wzrosła o 107,0%. Zatrudnienie 
subsydiowane częściej podejmowali młodzi mężczyźni, którzy stanowili 52,6% tej populacji. 

Podjęcia pracy przez bezrobotną młodzież w latach 2001 – 2002 
2001 rok 2002 rok 

zmiana Wyszczególnienie 
osoby % osoby % 

osoby % 
podjęcia pracy razem 22 749 100,0 27 310 100,0 4 561 20,0
* niesubsydiowanej 21 154 93,0 24 009 87,9 2 855 13,5
* subsydiowanej z tego 1 595 100,0 3 301 100,0 1 706 107,0

 - prac interwencyjnych 501 31,4 968 29,3 467 93,2
 - robót publicznych 369 23,1 892 27,0 523 141,7

 - z tytułu udzielonej 
pożyczki, z tego 80 5,0 98 3,0 18 22,5

  

otrzymanie pożyczki 
na podjęcie 
działalności 
gospodarczej 

50 3,1 68 2,1 18 36,0

  

zatrudnienie w ramach 
utworzonego przez 
pracodawcę 
dodatkowego miejsca 
pracy 

30 1,9 30 0,9 0 0,0

 - inne 645 40,4 1 343 40,7 698 108,2

 W 2002 roku szkolenia i staże zatrudnieniowe rozpoczęło 7.488 młodych 
bezrobotnych (o 271,1% więcej niż w roku poprzednim – jest to efekt realizowania programu 
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Pierwsza Praca). Było to 70,7% ogółu bezrobotnych w województwie aktywizowanych w tej 
formie (w roku poprzednim – 59,4%). Szkolenia i staże częściej podejmowały młode kobiety, 
które stanowiły 63,2% tej populacji. 

 Z usług poradnictwa zawodowego skorzystało w 2002 roku 15.602 młodych 
bezrobotnych w województwie (w roku poprzednim – 5.737 osób). Stanowiło to 58,3% 
wszystkich bezrobotnych zasięgających porady (w roku 2001 – 38,7%). Poza tym 2.551 
młodych bezrobotnych (o 42,8% więcej niż w roku poprzednim) skorzystało 
w zorganizowanych grupach z informacji zawodowej (stanowiło to 50,3% wszystkich 
bezrobotnych korzystających z tej usługi). W zajęciach klubów pracy uczestniczyło 906 
młodych bezrobotnych (o 6,7% więcej niż w roku poprzednim). Stanowili oni 66,6% ogółu 
bezrobotnych objętych tą formą aktywizacji.  

 W końcu 2002 roku bezrobotni absolwenci* w liczbie 10.680 osób stanowili 5,0% 
ogółu bezrobotnych w województwie. W porównaniu z końcem 2001 roku populacja ta 
zmniejszyła się o 9,0%, a jej udział w ogółem bezrobotnych uległ zmniejszeniu o 0,7%.  

Bezrobotni absolwenci w latach 2001 – 2002. Stan na koniec okresu 
Bezrobotni absolwenci 

2001 rok 2002 rok zmiana Powiaty 
liczba % 

Województwo razem 11 730 10 680 -1 050 -9,0
Bydgoszcz – powiat grodzki 1 314 1085 -229 -17,4
Bydgoszcz – powiat ziemski 349 346 -3 -0,9
Grudziądz – powiat grodzki 594 683 89 15,0
Grudziądz – powiat ziemski 275 310 35 12,7
Toruń – powiat grodzki 1 046 1 001 -45 -4,3
Toruń – powiat ziemski 419 409 -10 -2,4
Włocławek – powiat grodzki 663 685 22 3,3
Włocławek – powiat ziemski 437 469 32 7,3
Aleksandrów Kujawski 314 259 -55 -17,5
Brodnica 579 508 -71 -12,3
Chełmno 343 289 -54 -15,7
Golub – Dobrzyń 345 198 -147 -42,6
Inowrocław 1 169 1 168 -1 -0,1
Lipno 402 406 4 1,0
Mogilno 298 253 -45 -15,1
Nakło nad Notecią 620 557 -63 -10,2
Radziejów 250 193 -57 -22,8
Rypin 305 306 1 0,3
Sępólno Krajeńskie 275 229 -46 -16,7
Świecie 632 411 -221 -35,0
Tuchola 332 277 -55 -16,6
Wąbrzeźno 267 225 -42 -15,7
Żnin 502 413 -89 -17,7

                                                           
* Nie wszystkich bezrobotnych absolwentów można zaliczyć do osób w wieku 18 – 24 lata; populacja ta 
obejmuje również osoby, które nie ukończyły 18 roku życia oraz takie, które mają więcej niż 24 lata (głównie 
absolwenci szkół wyższych). 
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Sytuacja w tym zakresie była w poszczególnych powiatach bardzo zróżnicowana. 
W 17 powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych absolwentów (od 0,1% w powiecie 
inowrocławskim do 42,6% w powiecie golubsko – dobrzyńskim). W pozostałych powiatach 
wystąpił wzrost w tej grupie bezrobotnych (od 0,3% w powiecie rypińskim do 15,0% 
w Grudziądzu).  

 Największą liczbę bezrobotnych absolwentów odnotowano w końcu 2002 roku 
w powiecie inowrocławskim, Bydgoszczy i Toruniu, najmniejszą zaś w powiatach: 
radziejowskim i golubsko – dobrzyńskim. Natomiast udział absolwentów w populacji 
bezrobotnych ogółem wahał się od 3,8% w powiecie świeckim do 7,2% w Toruniu. 

 Wśród bezrobotnych absolwentów dominują kobiety (56,4%) oraz osoby 
z wykształceniem zasadniczym zawodowym. Ciągle zmienia się struktura bezrobotnych 
absolwentów pod względem wykształcenia: wzrasta udział osób z wykształceniem wyższym, 
natomiast maleje – z wykształceniem zasadniczym zawodowym. 

Bezrobotni absolwenci według poziomu wykształcenia. Stan w końcu roku 
2001 rok 2002 rok 

zmiana Poziom wykształcenia osoby % osoby % osoby % 
absolwenci ogółem 11 730 100,0 10 680 100,0 -1 050 -9,0

szkoły wyższe 1 426 12,2 1 732 16,2 306 21,5

policealne i śred. zawodowe 3 910 33,3 3 446 32,3 -464 -11,9

LO 1 397 11,9 1 430 13,4 33 2,4

zasadnicze zawodowe 4 690 40,0 3 787 35,5 -903 -19,3

pozostałe 307 2,6 285 2,7 -22 -7,2

 Według stanu na 31 grudnia 2002 r. bezrobotni absolwenci najczęściej legitymowali 
się następującymi zawodami: 
− sprzedawcy i demonstratorzy     – 1.448 osób, 
− referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewni  – 780 osób, 
− pozostali pracownicy obsługi biurowej     – 503 osoby, 
− mechanicy pojazdów samochodowych     – 454 osoby, 
− kucharze     – 438 osób, 
− technicy mechanicy     – 402 osoby. 

Znaczną grupę 1.006 osób, czyli 9,4% ogółu) stanowili bezrobotni absolwenci nie 
posiadający żadnego zawodu wyuczonego.  

 Na poziom bezrobocia absolwentów w 2002 roku, obok czynników demograficznych 
i społecznych (wydłużanie się okresu kształcenia), największy wpływ miała realizacja 
Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca”. Założenia i przebieg tego 
Programu w województwie kujawsko – pomorskim przedstawiony jest w rozdziale 3. 

W 2002 roku w powiatowych urzędach pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim zarejestrowało się 28.449 bezrobotnych absolwentów (o 4.145 osób, czyli 17,1% 
więcej niż w roku poprzednim). Zdecydowana większość tych rejestracji (67,4%) nastąpiła po 
raz pierwszy. W tym samym czasie z rejestrów bezrobotnych absolwentów wyłączono 29.499 
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osób* (o 7.167 osób, czyli 32,1% więcej iż w roku poprzednim). Pracę podjęło 7.578 osób 
(o 1.795 osób, czyli 31,0% więcej niż w roku poprzednim). Zatrudnienie subsydiowane 
podjęło 2.132 bezrobotnych absolwentów, co stanowiło 28,1% podjęć pracy w tej grupie 
i 21,8% całego zatrudnienia subsydiowanego w województwie. W porównaniu z rokiem 2001 
liczba bezrobotnych absolwentów podejmujących zatrudnienie subsydiowane zwiększyła się 
o 1.172 osoby (122,1%). Udział zatrudnienia subsydiowanego wśród podjęć pracy przez 
absolwentów w poszczególnych powiatach zawierał się w przedziale od 1,6% w powiecie 
nakielskim do 70,1% w powiecie golubsko – dobrzyńskim. W 2002 roku 97,3% wszystkich 
ofert pracy dla absolwentów dotyczyło właśnie zatrudnienia subsydiowanego.  

Podjęcia pracy przez bezrobotnych absolwentów w roku 2002 
2001 rok 2002 rok 

zmiana Wyszczególnienie 
 osoby % osoby % osoby % 

podjęcia pracy przez absolwentów 
ogółem, w tym: 5 783 100,0 7 578 100,0 1 795 31,0

prace interwencyjne 89 1,5 134 1,8 45 50,6

umowy absolwenckie (refundacje) 811 14,0 1 588 21,0 777 95,8

roboty publiczne 45 0,8 347 4,6 302 671,1

   - w tym w instytucjach użyteczności 
publicznej 0 0,0 38 0,5 38 x

pożyczki, z tego: 15 0,3 63 0,8 48 320,0

   - podjęcie działalności gospodarczej 
lub rolniczej 10 0,2 45 0,6 35 350,0

 
  - zatrudnienie w ramach 
utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 

5 0,1 18 0,2 13 260,0

 
W 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim 901 bezrobotnych 

absolwentów rozpoczęło szkolenia (w roku poprzednim – 280 osób), natomiast 6.245 
absolwentów – staże pracy (w roku 2001 – 1.165 osób).  

W 2002 roku zakończono realizację IV edycji Programu „Absolwent”. Beneficjentami 
Programu „Absolwent 2001” byli młodzi ludzie kończący szkoły w 2001 roku. W ramach 
realizacji programu powiatowe urzędy pracy utrzymywały i rozwijały współpracę 
z partnerami społecznymi i instytucjonalnymi. Współpraca ta  polegała na głównie na ścisłym 
współdziałaniu z pracodawcami między innymi poprzez organizowanie giełd pracy oraz 
utrzymywaniu stałych kontaktów ze szkołami – udostępnianiu młodzieży i wychowawcom 
Sal Informacji Zawodowych, odbywaniu wizyt pracowników pup w szkołach 
ponadpodstawowych w celu prowadzenia zajęć z uczniami na temat wiedzy o rynku pracy. 

Absolwenci mogli skorzystać z subsydiowanych form zatrudnienia i poradnictwa 
zawodowego. Wszyscy zainteresowani mogli uczestniczyć w Indywidualnym Planie 
Działania oraz Warsztatach Poszukiwania Pracy. Oceniając sytuację na rynku pracy, 
w kontekście realizacji całego programu „Absolwent” warto podkreślić, że sytuacja 
absolwentów na lokalnym rynku pracy z roku na rok pomimo intensyfikacji działań na rzecz 
tej kategorii bezrobotnych staje się coraz trudniejsza. Utrzymująca się niekorzystna sytuacja 

                                                           
* W tej liczbie ujęte są też osoby które nie przestały by bezrobotnymi, ale po roku od ukończenia szkoły utraciły 
status absolwenta 
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gospodarcza w kraju w połączeniu z takimi czynnikami jak: nieprzystosowanie systemu 
kształcenia do wymagań rynku pracy, czy utrzymująca się niekorzystna koniunktura dla 
małych i średnich firm sprawia, że coraz trudniej pozyskać oferty pracy, w tym szczególnie 
dla absolwentów. Wymaga to podjęcia skonsolidowanych działań na rzecz tej grupy 
bezrobotnych. Od 1 czerwca przystąpiono do realizacji Programu „Pierwsza Praca”, który 
skierowany jest do absolwentów kończących szkoły w 2002 roku  

Z usług poradnictwa zawodowego w 2002 roku skorzystało 15.097 bezrobotnych 
absolwentów (w roku poprzednim – 3.676 osób): z poradnictwa indywidualnego skorzystały 
5.334 osoby (w roku poprzednim – 2.801 osób), natomiast 10.079 osób uczestniczyło 
w spotkaniach grupowych (w 2001 roku – 1.568 osób). Poza tym 410 bezrobotnych 
absolwentów objęto badaniami testowymi (w roku poprzednim – 277 osób). W zajęciach 
klubów pracy uczestniczyło 637 bezrobotnych absolwentów (w roku 2001 – 593 osoby). Tak 
duży wzrost liczby bezrobotnych absolwentów objętych różnymi formami poradnictwa 
zawodowego wynika w głównej mierze z realizacji założeń programu „Pierwsza Praca”. 

2.3. BEZROBOTNE KOBIETY 
 W końcu 2002 roku kobiety (111.708 osób) stanowiły 52,8% ogółu bezrobotnych 
w województwie. W porównaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego populacja 
ta zwiększyła się o 363 osoby (0,3%), a jej udział w liczbie bezrobotnych ogółem uległ 
zmniejszeniu o 1,5%. W poszczególnych powiatach udział kobiet w liczbie bezrobotnych 
ogółem wynosił: od 48,1% w powiecie lipnowskim do 55,7% w powiecie mogileńskim. 

 Prawo do zasiłku posiadało w końcu 2002 roku 15.026 bezrobotnych kobiet, co 
stanowiło 13,5% tej populacji (w końcu roku poprzedniego było to odpowiednio: 18.708 osób 
i 16,8%). Wśród mężczyzn wskaźnik ten wynosi 23,9% (przed rokiem – 28,5%).  

 Na wsi mieszka 41,8% bezrobotnych kobiet w województwie (46.746 osób). 
Bezrobotne kobiety to przede wszystkim osoby – 27,5% z nich nie ukończyło 24 roku życia, 
a kolejne 30,0% znajduje się w przedziale 25 – 34 lata (wśród mężczyzn wskaźniki te 
wynoszą odpowiednio: 30,5% i 25,9%). Aż 24,3% bezrobotnych kobiet nie legitymuje się 
żadnym stażem pracy (wśród mężczyzn jest to 18,3%), a znaczna większość (60,1%) 
pozostaje bez pracy ponad 12 miesięcy (wśród mężczyzn – 24,6%). Bezrobotne kobiety są 
lepiej wykształcone niż mężczyźni: 29,6% z nich posiada wykształcenie średnie, a 3,3% – 
wyższe (wśród mężczyzn jest to odpowiednio: 15,7% i 2,2%). Najczęściej spotykane zawody 
wśród bezrobotnych kobiet to: 
− sprzedawcy i demonstratorzy     – 19.934 osoby, 
− pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne   – 6.209 osób, 
− referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewni  – 5.536 osób, 
− krawcy, kapelusznicy i pokrewni    – 5.266 osób, 
− kucharze     – 4.379 osób, 
− pozostali pracownicy obsługi biurowej     – 3.871 osób. 

Warto przy tym pamiętać, że 13,0% bezrobotnych kobiet (14.500 osób) nie posiada 
żadnego zawodu (wśród mężczyzn – 8,1%).  

W 2002 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 71.441 bezrobotnych 
kobiet. Stanowiło to 43,3% całego napływu do bezrobocia w województwie. Wśród 
noworejestrujących się kobiet dominowały osoby posiadające następujące zawody: 
− sprzedawcy i demonstratorzy     – 13.127 osób, 
− referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewni  – 5.628 osób, 
− pozostali pracownicy obsługi biurowej     – 3.642 osoby, 
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− krawcy, kapelusznicy i pokrewni     – 3.024 osoby, 
− pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne   – 2.556 osób, 
− kucharze     – 2.290 osób, 
− szwaczki, hafciarki i pokrewni     – 2.059 osób. 

Znaczną grupę (6.557 osób, czyli 9,2% ogółu) stanowiły bezrobotne kobiety nie 
posiadające żadnego zawodu wyuczonego. 

 Pomimo, że kobiety stanowią większość wśród bezrobotnych, to ich udział 
w podjęciach pracy stanowił w 2002 roku zaledwie 43,7% (w roku poprzednim – 44,1%). 
W 2002 roku pracę podjęło 34.641 kobiet (o 20,7% więcej niż w roku poprzednim). Było to 
w większości (89,6%) zatrudnienie niesubsydiowane (wśród mężczyzn – 86,2%). Strukturę 
podjęć pracy przez bezrobotne kobiety przedstawia poniższe zestawienie. 

Podjęcia pracy przez bezrobotne kobiety w 2002 roku 
Bezrobotni Wyszczególnienie Ogółem kobiety % w ogółem mężczyźni

podjęcia pracy razem 79 339 34 641 43,7 44 698
* niesubsydiowanej 69 550 31 024 44,6 38 526

 % w razem 87,7 89,6 x 86,2
* subsydiowanej 9 789 3 617 36,9 6 172

  prac interwencyjnych 3 226 1 354 42,0 1 872
  robót publicznych 4 580 1 226 26,8 3 354
  z tytułu udzielonej pożyczki  299 144 48,2 155

  na uruchomienie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 210 105 50,0 105

  w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dod. miejsca pracy 89 39 43,8 50

 inne 1 684 893 53,0 791

 W 2002 roku 1.920 bezrobotnych kobiet rozpoczęło szkolenia. Stanowiło to 44,2% 
wszystkich bezrobotnych korzystających z tej formy aktywizacji (w roku poprzednim – 
52,1%). W porównaniu z rokiem poprzednim liczba bezrobotnych kobiet rozpoczynających 
szkolenia wzrosła o 64,9%.  

 W 2002 roku kobiety stanowiły większość (57,9%) wśród bezrobotnych 
korzystających z usług poradnictwa zawodowego, informacji zawodowej (53,6%) i klubów 
pracy (65,5%).  

2.4. ZWOLNIENI Z PRZYCZYN ZAKŁADU PRACY 
 Według stanu na 31 grudnia 2002 roku w powiatowych urzędach pracy 
w województwie kujawsko – pomorskim zarejestrowanych pozostawało 8.779 bezrobotnych 
zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (o 2.363 osoby, czyli 21,2% mniej niż w końcu roku 
poprzedniego). Stanowili oni 4,1% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 5,4%). Wśród 
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy dominują kobiety (51,7%) i osoby nie 
posiadające prawa do zasiłku (51,9%).  

 Największy udział osób zwolnionych z przyczyn zakładu pracy w populacji 
bezrobotnych ogółem występuje w Toruniu (9,1%), najmniejszy zaś – w powiecie nakielskim 
(1,0%).  
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 W ciągu 2002 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowały się 7.854 osoby 
zwolnione z przyczyn zakłady pracy (o 14,7% mniej niż w roku poprzednim), natomiast pracę 
podjęły 4.633 osoby (o 30,3% więcej).  

 W 2002 roku pracodawcy 224 razy zgłaszali do powiatowych urzędów pracy zamiar 
zwolnienia łącznie 6.494 osób (w 2001 roku było to odpowiednio: 269 zgłoszeń i 8.093 
osoby). 

2.5. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASIŁKU  
 Prawo do pobierania zasiłku posiadało w województwie kujawsko – pomorskim 
w końcu 2002 roku 38.899 bezrobotnych, co stanowiło 18,4% ogółu (rok wcześniej – 22,1%). 
W porównaniu z grudniem 2001 roku populacja ta zmniejszyła się o 14,4% (6.545 osób). 
Spadek liczby bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasiłku wystąpił we wszystkich 
powiatach. 

Zasiłek pobiera 13,5% bezrobotnych kobiet i 23,9% bezrobotnych mężczyzn (przed 
rokiem było to odpowiednio: 16,8% i 28,5%). 

Udział osób uprawnionych do pobierania zasiłku w populacji bezrobotnych ogółem 
w poszczególnych powiatach waha się od 11,5% w Toruniu do 22,8% w powiecie toruńskim. 

Bezrobotni z prawem do zasiłku według powiatów – stan na 31 grudnia 2002 roku 
bezrobotni 

Powiat 
ogółem uprawnieni do 

zasiłku % w ogółem 

Województwo razem 211 593 38 889 18,4
Bydgoszcz – powiat grodzki 21 344 3 236 15,2
Bydgoszcz – powiat ziemski 7 336 931 12,7
Grudziądz – powiat grodzki 12 864 2 759 21,4
Grudziądz – powiat ziemski 5 555 978 17,6
Toruń – powiat grodzki 13 852 1 596 11,5
Toruń – powiat ziemski 8 844 2 020 22,8
Włocławek – powiat grodzki 13 526 2 685 19,9
Włocławek – powiat ziemski 10 281 1 670 16,2
Aleksandrów Kujawski 6 553 1 197 18,3
Brodnica 8 249 1 770 21,5
Chełmno 5 827 1 061 18,2
Golub – Dobrzyń 4 895 919 18,8
Inowrocław 21 053 4 224 20,1
Lipno 7 790 1 368 17,6
Mogilno 5 768 1 072 18,6
Nakło nad Notecią 11 319 2 573 22,7
Radziejów 4 988 852 17,1
Rypin 5 891 984 16,7
Sępólno Krajeńskie 5 293 1 064 20,1
Świecie 10 848 2 001 18,4
Tuchola 5 784 1 191 20,6
Wąbrzeźno 4 598 864 18,8
Żnin 9 135 1 874 20,5
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2.6. BEZROBOTNI NIEPEŁNOSPRAWNI 

 Według stanu na 31 grudnia 2002 roku w powiatowych urzędach pracy 
w województwie kujawsko – pomorskim zarejestrowanych pozostawało 3.598 bezrobotnych 
niepełnosprawnych (o 19,1% więcej niż przed rokiem). Stanowili oni 1,7% ogółu 
bezrobotnych. Wśród bezrobotnych niepełnosprawnych kobiety stanowią 50,1%, a osoby 
z prawem do zasiłku – 18,9%.  

 Największy udział osób niepełnosprawnych w populacji bezrobotnych ogółem 
odnotowano w końcu 2002 roku w Bydgoszczy (4,5%) najmniejszy – w powiatach: 
włocławskim, lipnowskim i radziejowskim (po 0,5%).  

 W ciągu 2002 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 3.000 
niepełnosprawnych bezrobotnych (o 476 osób, czyli 18,9% więcej niż w roku poprzednim), 
natomiast pracę podjęło 2.029 osób (o 39,2% więcej). 

 W tym samym czasie powiatowe urzędy pracy pozyskały dla niepełnosprawnych 
2.063 oferty pracy (w roku poprzednim – 1.874 oferty). Zdecydowana ich większość (59,2%) 
dotyczyła zatrudnienia subsydiowanego (w roku poprzednim –51,1%). 

Poza niepełnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrach pup znajduje się również 2.699 
niepełnosprawnych poszukujących pracy (nie mają oni statusu bezrobotnych). W porównaniu 
z końcem 2001 roku populacja ta zmniejszyła się o 349 osób (11,5%). 

2.7. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU I POZIOMU WYKSZTAŁCENIA 
 W województwie kujawsko – pomorskim wśród bezrobotnych dominują ludzie 
młodzi: w końcu 2002 roku najliczniejszą grupę stanowiły osoby w wieku 18 – 24 lata 
(28,9% ogółu) oraz 25 – 34 lata (28,1%). W analogicznym okresie roku poprzedniego 
wskaźniki te wynosiły odpowiednio: 30,0% i 27,5%). Najmniej liczne są grupy bezrobotnych 
w wieku 15 – 17 lat (0,01%) i powyżej 60 lat (0,3%). 

 W porównaniu z końcem 2001 roku w czterech przedziałach wiekowych odnotowano 
wzrost liczby bezrobotnych: w grupie 25 – 34 lata o 5,4%, w grupie 45 – 54 lata o 9,2%, 
w grupie 55 – 59 lat o 23,1% i w grupie powyżej 60 lat o 7,5%. W trzech grupach wystąpił 
spadek liczby bezrobotnych: w przedziale 15 – 17 lat o 22,7%, w przedziale 18 – 24 lata o 
0,4% i w przedziale 35 – 44 lata o 1,2%.  

Struktura bezrobotnych według wieku i płci – stan na 31 grudnia 2002 roku 
Bezrobotni razem % kobiety % mężczyźni % 

Ogółem 211 593 100,0 111 708 100 99 885 100,0
z tego w grupach wieku:      
15 – 17 lat 17 0,01 6 0,01 11 0,0

18 – 24 lata 61 225 28,9 30 763 27,5 30 462 30,5

25 – 34 lata 59 424 28,1 33 515 30,0 25 909 25,9

35 – 44 lata 46 796 22,1 25 854 23,1 20 942 21,0

45 – 54 lata 39 607 18,7 20 152 18,0 19 455 19,5

55 – 59 lat 3 992 1,9 1 418 1,3 2 574 2,6

60 lat i więcej 532 0,3 x x 532 0,5
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 W sześciu powiatach: grudziądzkim, brodnickim, golubsko – dobrzyńskim, 
lipnowskim, radziejowskim i tucholskim osoby, które nie ukończyły 34 roku życia stanowią 
ponad 60% ogółu bezrobotnych (najwięcej – 63,1% w powiecie lipnowskim). W pozostałych 
powiatach udział ten waha się od 50,1% w Grudziądzu do 59,9% w powiecie toruńskim. 

 Najbardziej zagrożone bezrobociem długotrwałym są osoby starsze, ale już w grupie 
bezrobotnych w wieku 25 – 34 lata udział długotrwale bezrobotnych przekracza 50%. 

Długotrwale bezrobotni według wieku w latach 2001 – 2002. 
grudzień 2001 r. grudzień 2002 r. 

grupy wiekowe bezrobotni 
ogółem 

pozostający 
bez pracy 
ponad 12 
miesięcy 

% w 
ogółem 

bezrobotni 
ogółem 

pozostający 
bez pracy 
ponad 12 
miesięcy 

% w 
ogółem 

razem 
bezrobotni 205 232 103 226 50,3 211 593 109 706 51,8

15 –17 lat 22 1 4,5 17 1 5,9

18 – 24 lata 61 476 22 809 37,1 61 225 23 909 39,1

25 – 34 lata 56 367 29 232 51,9 59 424 30 928 52,0

35 – 44 lata 47 345 27 409 57,9 46 796 27 665 59,1

45 – 54 lata 36 284 21 347 58,8 39 607 24 178 61,0

55 – 59 lat 3 243 2 089 64,4 3 992 2 648 66,3

60 lat i więcej 495 339 68,5 532 377 70,9

Najliczniejszą grupę wśród bezrobotnych w województwie kujawsko – pomorskim 
według wykształcenia – 38,6% (przed rokiem – 38,9%) – są osoby, które ukończyły 
zasadnicze szkoły zawodowe. Na drugim miejscu – 35,5% (przed rokiem – 35,7%) – znajdują 
się osoby z wykształceniem podstawowym i niepełnym podstawowym. Najtrudniejsza pod 
tym względem jest sytuacja w powiecie rypińskim, w którym bezrobotni o najniższym 
poziomie wykształcenia stanowią 47,4% ogółu. 

W porównaniu z końcem 2001 roku struktura bezrobotnych pod względem 
wykształcenia nie uległa istotnym zmianom, natomiast w dalszym ciągu obserwuje się 
dynamiczny wzrost populacji osób bezrobotnych legitymujących się wykształceniem 
wyższym. 

Bezrobotni według poziomu wykształcenia – stan na koniec roku 
2001 rok 2002 rok Wykształcenie 

osoby % osoby % wzrost w % 
Ogółem 205 232 100,0 211 593 100,0 6 361 3,1
wyższe 4 697 2,3 5 882 2,8 1 185 25,2

policealne i średnie zawodowe 35 893 17,5 36 747 17,4 854 2,4

średnie ogólnokształcące 11 696 5,7 11 975 5,7 279 2,4

zasadnicze zawodowe 79 765 38,9 81 776 38,6 2 011 2,5

podstawowe i niepełne podstawowe 73 181 35,7 75 213 35,5 2 032 2,8
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 Bezrobotne kobiety są lepiej wykształcone niż mężczyźni: wśród kobiet 
wykształceniem zasadniczym zawodowym i podstawowym legitymuje się 67,2%, a wśród 
mężczyzn wskaźnik ten wynosi 82,0%. 

Struktura bezrobotnych według wykształcenia i płci – stan na 31 grudnia 2002 r. 
kobiety mężczyźni Wykształceni osoby % osoby % 

Ogółem 111 708 100,0 99 885 100,0
wyższe 3 637 3,3 2 245 2,2

policealne i średnie zawodowe 24 033 21,5 12 714 12,7

średnie ogólnokształcące 8 986 8,0 2 989 3,0

zasadnicze zawodowe 37 807 33,8 43 969 44,0

podstawowe i niepełne podstawowe 37 245 33,3 37 968 38,0

 Dane statystyczne potwierdzają tezę, że im niższy poziom wykształcenia tym większe 
trudności ze znalezieniem pracy: udział długotrwale bezrobotnych wśród osób 
z wykształceniem podstawowym wynosi 59,6%, natomiast z wykształceniem wyższym – 
22,4%. 

Długotrwale bezrobotni według poziomu wykształcenia w latach 2001 – 2002 
2001 rok 2002 rok 

razem 
pozostający bez 
pracy ponad 12 

miesięcy 
razem 

pozostający bez 
pracy ponad 12 

miesięcy 
Bezrobotni 

osoby % osoby % 

Ogółem 205 232 103 226 50,3 211 593 109 706 51,8
z tego z wykształceniem:     
wyższym 4 697 1 168 24,9 5 882 1 318 22,4
policealnym i średnim 
zawodowym 35 893 15 507 43,2 36 747 15 760 42,9

średnim ogólnokształcącym 11 696 5 309 45,4 11 975 5 191 43,3

zasadniczym zawodowym 79 765 38 575 48,4 81 776 42 602 52,1
podstawowym i niepełnym 
podstawowym 73 181 42 667 58,3 75 213 44 835 59,6

2.8. BEZROBOTNI WEDŁUG STAŻU PRACY I CZASU POZOSTAWANIA BEZ 
PRACY 

 Według stanu na 31 grudnia 2002 roku wśród bezrobotnych zarejestrowanych 
w województwie kujawsko – pomorskim 21,4% (45.385 osób) stanowiły osoby dotychczas 
niepracujące (rok wcześniej odpowiednio: 21,7% i 44.480 osób). Wskaźnik ten waha się od 
14,5% w Grudziądzu do 32,3% w powiecie radziejowskim. 

 W porównaniu z końcem 2001 roku nie uległa istotnym zmianom struktura 
bezrobotnych pod względem stażu pracy.  
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Bezrobotni według stażu pracy – stan na koniec roku 
2001 rok 2002 rok 

Wyszczególnienie 
osoby % osoby % zmiana w % 

Ogółem 205 232 100,0 211 593 100,0 6 361 3,1
z tego ze stażem pracy    
do 1 roku 28 996 14,1 28 998 13,7 2 0,01

1 - 5 lat 44 500 21,7 45 976 21,7 1 476 3,3

5 - 10 lat 29 397 14,3 30 936 14,6 1 539 5,2

10 - 20 lat 34 938 17,0 35 381 16,7 443 1,3

20 - 30 lat 21 385 10,4 22 599 10,7 1 214 5,7

30 lat i więcej 1 536 0,7 2 318 1,1 782 50,9

bez stażu 44 480 21,7 45 385 21,4 905 2,0

 Utrwala się niekorzystne zjawisko, że długotrwale bezrobotnymi są coraz częściej 
osoby o bardzo krótkim stażu pracy: wśród osób, które nie pracowały dłużej niż rok jest ich 
60,6%. 

Długotrwale bezrobotni według stażu pracy – stan na koniec roku 
2001 rok 2002 rok 

Bezrobotni bezrobotni 
ogółem 

pozostający 
bez pracy 
ponad 12 
miesięcy 

% w 
ogółem 

bezrobotni 
ogółem 

pozostający 
bez pracy 
ponad 12 
miesięcy 

% w 
ogółem 

Ogółem 205 232 103 226 50,3 211 593 109 706 51,8
z tego ze stażem pracy
do 1 roku 28 996 17 935 61,9 28 998 17 564 60,6

1 - 5 lat 44 500 21 509 48,3 45 976 23 355 50,8

5 - 10 lat 29 397 14 420 49,1 30 936 15 413 49,8

10 - 20 lat 34 938 18 323 52,4 35 381 19 552 55,3

20 - 30 lat 21 385 9 404 44,0 22 599 10 725 47,5

30 lat i więcej 1 536 458 29,8 2 318 640 27,6

bez stażu 44 480 21 177 47,6 45 385 22 457 49,5

 Wśród bezrobotnych zarejestrowanych w urzędach pracy województwa kujawsko – 
pomorskiego przeważają osoby, które bez pracy pozostają ponad 12 miesięcy – stanowią one 
obecnie 51,8% wszystkich bezrobotnych. Największą dynamikę przyrostu obserwuje się 
w grupie najdłużej pozostających bez pracy. 
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Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy – stan na koniec roku 
2001 rok 2002 rok 

Wyszczególnienie 
osoby % osoby % zmiana w % 

ogółem  205 232 100,0 211 593 100,0 6 361 3,1
z tego:  
do 1 miesiąca 13 620 6,6 14 712 7,0 1 092 8,0

1 - 3 miesiące 26 412 12,9 26 152 12,4 -260 -1,0

3 - 6 miesięcy 27 198 13,3 25 838 12,2 -1 360 -5,0

6 -12 miesięcy 34 776 16,9 35 185 16,6 409 1,2

12 - 24 miesiące 43 649 21,3 40 243 19,0 -3 406 -7,8

pow. 24 miesięcy 59 577 29,0 69 463 32,8 9 886 16,6

 Wśród długotrwale bezrobotnych największe grupy stanowią kobiety (61,2%), osoby 
do 34 roku życia (50,0%), z wykształceniem podstawowym i niepełnym podstawowym 
(40,9%), o stażu pracy nie przekraczającym 5 lat (37,3%).  

Udział długotrwale bezrobotnych, a więc takich którzy bez pracy pozostają ponad 
12 miesięcy, w poszczególnych powiatach wyniósł w końcu 2002 roku od 41,1% 
w Bydgoszczy do 59,7% w powiecie mogileńskim. Znacznie trudniejsza pod tym względem 
jest sytuacja kobiet, wśród których udział osób długotrwale bezrobotnych wyniósł w końcu 
2002 roku 60,1% (przed rokiem -–59,9%). W poszczególnych powiatach udział ten waha się 
od 47,1% w Bydgoszczy do 68,9% w powiecie mogileńskim.  

Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy i płci  - stan na 31 grudnia 2002 roku 
kobiety mężczyźni 

Wyszczególnienie 
osoby % osoby % 

ogółem  111 708 100,0 99 885 100,0
z tego według czasu pozostawania bez pracy:  

do 1 miesiąca 5 006 4,5 9 706 9,7

1 - 3 miesiące 11 051 9,9 15 101 15,1

3 - 6 miesięcy 12 293 11,0 13 545 13,6

6 -12 miesięcy 16 252 14,5 18 933 19,0

12 - 24 miesiące 19 662 17,6 20 581 20,6

pow. 24 miesięcy 47 444 42,5 22 019 22,0

2.9. BEZROBOTNI WEDŁUG RODZAJU DZIAŁALNOŚCI OSTATNIEGO 
MIEJSCA PRACY 
 Osoby dotychczas niepracujące stanowiły w końcu 2002 roku 21,4% ogółu 
bezrobotnych w województwie kujawsko – pomorskim (rok wcześniej – 21,7%). Wśród 
pozostałych bezrobotnych dominują osoby, które poprzednio pracowały (według Polskiej 
Klasyfikacji Działalności) w przetwórstwie przemysłowym – 22,2% ogółu bezrobotnych ( rok 
wcześniej – 22,4%) oraz w handlu i naprawach – 14,2% (przed rokiem – 13,9%). Największą 
dynamikę przyrostu odnotowano w sekcjach: administracja publiczna i obrona narodowa 
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(21,5%) i pośrednictwo finansowe (15,5%). W pięciu sekcjach odnotowano spadek liczby 
bezrobotnych: w rolnictwie, łowiectwie i leśnictwie o 1,1%, gospodarstwach domowych 
zatrudniających pracowników o 4,8%, w ochronie zdrowia i opiece społecznej o 5,9%, 
w górnictwie i kopalnictwie o  9,8% oraz w działalności niezidentyfikowanej o 18,5%. 

 Wśród  noworejestrujących się bezrobotnych („napływ”) w 2002 roku najwięcej było 
osób, które nie pracowały przed rejestracją (27,8%). Kolejne grupy stanowiły osoby 
wywodzące się z następujących sekcji PKD: 
− przetwórstwo przemysłowe  – 20,2%, 
− handel i naprawy   – 12,6%, 
− budownictwo    – 9,2%. 

2.10. BEZROBOTNI WEDŁUG ZAWODÓW I SPECJALNOŚCI 
 Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych w województwie kujawsko – 
pomorskim to w dalszym ciągu sprzedawcy i demonstratorzy (10,2% ogółu), ślusarze 
i pokrewni (3,7%), pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne (3,1%) oraz referenci 
ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewni (3,0%). Jednakże podobnie jak w latach 
ubiegłych największą grupę – 10,7% – stanowią bezrobotni, którzy nie posiadają żadnego 
zawodu (przed rokiem – 11,1%). Wśród kobiet wskaźnik ten wynosi 13,0% (przed rokiem – 
13,5%), a wśród mężczyzn – 8,1% (przed rokiem – 8,2%). 

Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych – stan na 31 grudnia 2002 r. 
bezrobotni 

ogółem kobiety mężczyźni 
zawód 

osoby % osoby % osoby % 

bez zawodu 22 605 10,7 14 500 13,0 8 105 8,1

sprzedawcy i demonstratorzy 21 587 10,2 19 934 17,8 1 653 1,7

ślusarze i pokrewni 7 787 3,7 461 0,4 7 326 7,3
pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe 
i podobne 6 616 3,1 6 209 5,6 407 0,4

referenci ekonomiczni, finansowi, 
statystyczni i pokrewni 6 362 3,0 5 536 5,0 826 0,8

mechanicy pojazdów samochodowych 5 840 2,8 12 0,01 5 828 5,8

murarze i pokrewni 5 442 2,6 22 0,0 5 420 5,4

krawcy, kapelusznicy i pokrewni 5 361 2,5 5 266 4,7 95 0,1

kucharze 5 256 2,5 4 379 3,9 877 0,9

pozostali pracownicy obsługi biurowej 4 486 2,1 3 871 3,5 615 0,6
robotnicy pomocniczy w budownictwie 
ogólnym 4 395 2,1 112 0,1 4 283 4,3

pozostali robotnicy przy pracach 
prostych w przemyśle przetwórczym 4 222 2,0 2 728 2,4 1 494 1,5

 Wśród osób, które w 2002 roku rejestrowały się w powiatowych urzędach pracy jako 
bezrobotne najwięcej było sprzedawców i demonstratorów (9,1% całego napływu) oraz osób 
bez zawodu (7,8%). W dalszej kolejności znajdują się osoby z następującymi zawodami: 
− referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewni  – 6.937 osób (4,2%), 
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− ślusarze i pokrewni    – 6.497 osób (3,9%), 
− mechanicy pojazdów samochodowych    – 5.446 osób (3,3%), 
− pozostali pracownicy obsługi biurowej    – 4.521 osób (2,7%), 
− murarze i pokrewni    – 4.415 osób (2,7%), 
− technicy mechanicy    – 4 033 osoby (2,4%). 
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3. PROBLEMATYKA WSPÓŁTWORZENIA I REALIZACJI POLITYKI RYNKU 
PRACY 

3.1. SEJMIK SAMORZĄDOWY WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO – POMORSKIEGO 

 Problematyka wojewódzkiego rynku pracy była w 2002 roku wielokrotnie 
przedmiotem obrad komisji Sejmiku Województwa Kujawsko – Pomorskiego. W dniach 
21 stycznia oraz  15 kwietnia problematyką ta zajmowała się Komisja Pracy, Pomocy 
Społecznej i Polityki Prorodzinnej, Informacja na temat sytuacji na rynku pracy województwa 
kujawsko – pomorskiego przedstawiona została również na plenarnych obradach Sejmiku 
w dniu 29 kwietnia 2002 r. 

3.2. WOJEWÓDZKA RADA ZATRUDNIENIA  

W 2002 r. odbyły się cztery posiedzenia Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia (w dniach 
21 lutego, 27 czerwca, 11 października, 17 grudnia).  

Na posiedzeniu w dniu 21 lutego 2002 r. WRZ zapoznała się ze „Sprawozdaniem 
z działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu za 2001 rok oraz wydatkowania 
środków Funduszu Pracy przez ten Urząd”. Po dyskusji, w trakcie której poruszano m. in. 
problemy związane z realizacją programów pomocowych i przedakcesyjnych samorządu 
województwa na rzecz rozwoju zasobów ludzkich, sprawozdanie to otrzymało pozytywną 
opinię Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia. Członkowie WRZ zapoznali się również 
z założeniami programu aktywizacji zawodowej absolwentów „Pierwsza Praca”. 

 Wiodącym tematem posiedzenia, które odbyło się 27 czerwca 2002 r., było 
zaopiniowanie przez członków WRZ podziału limitu dotacji z budżetu państwa 
na dofinansowanie inwestycji infrastrukturalnych realizowanych w systemie robót 
publicznych jako zadania własne gmin zagrożonych szczególnie wysokim bezrobociem 
strukturalnym – dokonanego przez Wojewodę Kujawsko – Pomorskiego. Przedstawiciele 
Kuratorium Oświaty zapoznali też członków WRZ z działaniami dostosowawczymi 
w systemie kształcenia ponadgimnazjalnego do aktualnych i perspektywicznych potrzeb 
rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim. 

W wyniku nowelizacji ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu oraz 
zgodnie z ustawą o Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno – Gospodarczych 
i wojewódzkich komisjach dialogu społecznego kadencja Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia, 
funkcjonującej od 2000 r., wygasła z dniem 30 czerwca 2002 r. Nowy skład WRZ powołany 
został zarządzeniem Marszałka Województwa Kujawsko – Pomorskiego w dniu 27 września 
2002 r.  

Posiedzenie, które odbyło się w dniu 11 października 2002 r. miało charakter 
organizacyjny. Wręczono akty powołania nowym członkom WRZ, wybrano 
Wiceprzewodniczącego oraz Prezydium WRZ. Omówione zostały zadania Wojewódzkiej 
Rady Zatrudnienia oraz aktualna sytuacja na rynku pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim. 

Na ostatnim posiedzeniu – 17 grudnia 2002 r. – Członkowie WRZ zaopiniowali 
zmiany Planu wydatków Funduszu Pracy na 2002 r. Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Toruniu. Dyrektor WUP podsumował realizację programu aktywizacji zawodowej 
absolwentów „Pierwsza Praca” w województwie kujawsko – pomorskim oraz planowane od 
stycznia 2003 r. zmiany ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu.  
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3.3. REALIZACJA PROGRAMÓW SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu w 2002 roku realizował politykę samorządu 
województwa w zakresie rynku pracy, koncentrując się głównie na działaniach na rzecz 
wzrostu zatrudnienia i przeciwdziałania bezrobociu oraz rozwoju przedsiębiorczości – 
również w ramach wdrażania w województwie kujawsko  –  pomorskim programów 
pomocowych i przedakcesyjnych.  

3.3.1. PROGRAM REORIENTACJI/PRZEKWALIFIKOWAŃ - KOMPONENT B-1 
PROGRAMU AKTYWIZACJI OBSZARÓW WIEJSKICH (PAOW) 

 Program Reorientacji/Przekwalifikowań – Komponent B-1 Programu Aktywizacji 
Obszarów Wiejskich (PAOW) realizowany jest w oparciu o: 
− Umowę Kredytową nr 7013-0 POL z dnia 25 lipca 2000 r., zawartą pomiędzy 

Rzeczpospolitą Polską a Międzynarodowym Bankiem Odbudowy i Rozwoju; 
− Porozumienie o przyznaniu środków oraz o warunkach i sposobach realizacji Programu 

Aktywizacji Obszarów Wiejskich w województwie kujawsko-pomorskim zawarte w dniu 
20 września 2000 r. w Warszawie między Ministrem Rolnictwa i Rozwoju Wsi 
a Województwem Kujawsko – Pomorskim; 

− Procedury Banku Światowego. 

Dnia 3 kwietnia 2002 r. Zarząd Województwa Kujawsko – Pomorskiego podjął 
Uchwałę Nr 20/130/2002 w sprawie realizacji usług finansowanych w ramach PAOW, 
w której upoważnił Dyrektora WUP do podejmowania wszelkich działań w zakresie realizacji 
Programu Reorientacji/Przekwalifikowań na terenie województwa kujawsko – pomorskiego. 
Uchwałą Krajowego Komitetu Sterującego z dnia 30 kwietnia 2002 r. w sprawie ustalenia 
budżetu PAOW na 2002 rok województwo kujawsko – pomorskie otrzymało na realizację 
PR/P kwotę 8.089,0 tys. złotych, z tego z dotacji budżetu państwa – 4.150,0 tys. zł, w ramach 
pożyczki Banku Światowego – 3.939,0 tys. zł.  

 Podstawowym celem działań, zaproponowanych w ramach Komponentu B-1 PAOW, 
jest rozwój działalności pozarolniczej na obszarach wiejskich i małych miast województwa 
kujawsko – pomorskiego oraz podniesienie kwalifikacji ludności zamieszkującej te tereny. 
Program zakłada też wzmocnienie i rozwój instytucji otoczenia gospodarczego oraz 
udzielenie niezbędnego wsparcia doradczego i technicznego samorządom lokalnym, co 
pośrednio powinno również wspomóc obszary o najgorszej sytuacji społeczno – 
ekonomicznej.  

 W ramach Programu Reorientacji/Przekwalifikowań PAOW w 2002 roku realizowane 
były następujące działania: 
− usługi związane z zatrudnieniem – poradnictwo zawodowe i socjalne, przekazywanie 

informacji nt. rynku pracy, ocena umiejętności, predyspozycji i zainteresowań, programy 
poszukiwania pracy i klubów pracy, giełdy pracy i usługi zatrudnienia,  

− usługi w zakresie szkoleń – szkolenia zawodowe, szkolenia uzupełniające braki 
w wykształceniu ogólnym i w zakresie poruszania się na rynku pracy, szkolenia w trakcie 
pracy,  

− pomoc w uzyskaniu okresowego zatrudnienia poza rolnictwem – polegająca na 
refundowaniu pracodawcy części kosztów poniesionych na wynagrodzenia zatrudnianych 
beneficjentów programu (w następujących obszarach: rekultywacja/oczyszczanie 
środowiska, odbudowa i remonty szeroko pojętej infrastruktury publicznej, wsparcie dla 
instytucji społecznych i socjalnych), 

− usługi z zakresu planowania rozwoju lokalnego (dla samorządów lokalnych), 
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− usługi inkubatorów dla małych przedsiębiorstw. 

Łącznie w 2002 r. WUP podpisał 76 umów na realizację wymienionych wyżej usług, 
na kwotę 5.563.968,28 zł: 
− usługi związane z zatrudnieniem – 2 umowy na łączną kwotę 65.250,20 zł, dla 130 

beneficjentów, 
− usługi szkoleniowe – 24 umowy na łączną kwotę 1.699.520,48 zł, dla 610 beneficjentów, 
− usługi okresowego zatrudnienia – 42 umowy na łączną kwotę 3.081.131,92 zł, dla 550 

beneficjentów, 
− plany rozwoju lokalnego – 7 umów na łączną kwotę 433.695,59 zł, 
− inkubator przedsiębiorczości – 1 umowa na kwotę 284.370,09 zł, dla 15 podmiotów 

gospodarczych prowadzonych przez osoby spełniające kryteria Programu. 

W ramach Programu zaktywizowano ogółem 1.296 beneficjentów: 
− 610 osób zostało przeszkolonych w następujących zawodach: spawacz, stolarz meblowy, 

szwaczka, pracownik ochrony osób i mienia, tapicer, sprzedawca, operator maszyn 
i urządzeń papierniczych, operator ciągu cukierniczego, pilarz, pracownik przetwórstwa 
mięsnego (masarz, rozbiorczy, ubojniczy), magazynier wyrobów mięsnych, ustawiacz 
obrabiarek sterownych numerycznie, 

− 584 osoby podjęły pracę (umowy na 4 i 6 miesięcy) w ramach okresowego zatrudnienia 
w powiatach: wąbrzeskim, grudziądzkim, brodnickim, świeckim, aleksandrowskim, 
inowrocławskim, chełmińskim, sępoleńskim, mogileńskim, nakielskim, tucholskim, 
golubsko – dobrzyńskim, toruńskim, rypińskim, bydgoskim, 

− 99 osób zamieszkałych w powiatach toruńskim i rypińskim brało udział w zajęciach 
Klubu Pracy oraz zyskało umiejętności dot. poruszania się po rynku pracy, 

− w ramach realizacji „Inkubatora Przedsiębiorczości w Świeciu” od grudnia 2002 roku 
działalność gospodarczą podjęły 3 osoby. 

Dodatkowo w ramach 7 umów na realizację usługi planowania rozwoju lokalnego: 
− zorganizowano szkolenie i usługi doradcze dla pracowników samorządów powiatowych 

województwa kujawsko – pomorskiego w zakresie przygotowania lokalnych programów 
promocji i zatrudnienia, 

− opracowano 4 plany rozwoju gospodarczego dla samorządów powiatów: lipnowskiego, 
brodnickiego, świeckiego oraz samorządu Miasta i Gminy Koronowo,  

− trwały prace nad przygotowaniem diagnozy i strategii rozwoju dla powiatów 
grudziądzkiego i chełmińskiego. 

Za wykonane usługi przekazano usługodawcom środki finansowe na łączną kwotę 
4.333.364,40 zł, z tego za realizację:  
− szkoleń – 1.224.363,20 zł,  
− okresowego zatrudnienia – 2.748.774,86 zł, 
− planowania rozwoju lokalnego – 314.356,14 zł,  
− usług związanych z zatrudnieniem – 45.870,20 zł.  

W grudniu 2002 r. w trakcie negocjacji znajdowało się: 
− 9 projektów na realizację usług centrów wspierania przedsiębiorczości w Świeciu, 

Dobrczu, Tucholi, Wąpielsku, Radziejowie, Mroczy, Kamieniu Krajeńskim, 
Aleksandrowie Kujawskim, Lubiczu,   

− 9 projektów na realizację usług w zakresie planowania rozwoju lokalnego dla 
samorządów powiatów: włocławskiego, golubsko – dobrzyńskiego, rypińskiego, 
radziejowskiego, inowrocławskiego, mogileńskiego, sępoleńskiego oraz dla samorządów 
gmin Osie i Bądkowo,  
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− 1 projekt na usługę w zakresie szkoleń w zawodzie krawiec – szwaczka. 

 W trakcie realizacji Programu na bieżąco prowadzony był monitoring zawartych 
umów. Przeprowadzone kontrole (50 w zakresie okresowego zatrudnienia oraz 27 w zakresie 
szkoleń) nie wykazały poważniejszych uchybień. Najczęściej stwierdzane nieprawidłowości 
dotyczyły niekompletności prowadzonej dokumentacji. W kilku przypadkach stwierdzono 
pewne niezgodności pomiędzy wykonywanymi zadaniami a harmonogramami zawartymi 
w umowach. We wszystkich przypadkach usługodawcy zastosowali się do zaleceń 
pokontrolnych.  

W dniu 9 grudnia 2002 r. ogłoszona została III edycja Konkursu na realizację usług 
związanych z zatrudnieniem oraz Centrów Wspierania Przedsiębiorczości. Składanie ofert 
szkoleniowych oraz ich kontraktowanie odbywa się w sposób ciągły – do wyczerpania 
środków przeznaczonych na realizację tej usługi w 2003 r.  

3.3.2. KUJAWSKO – POMORSKI PROGRAM ROZWOJU ZASOBÓW LUDZKICH 
REALIZOWANY W RAMACH PROGRAMU PHARE 2001 SPÓJNOŚĆ 
SPOŁECZNO – GOSPODARCZA 

W związku z włączeniem województwa kujawsko – pomorskiego do Programu 
PHARE 2001, Urząd Marszałkowski, na mocy decyzji Zarządu Województwa z dnia 
24 sierpnia 2000 roku, przygotowywał „Program Operacyjny PHARE 2001 Spójność 
Społeczno – Gospodarcza”. Częścią tego Programu był opracowany przez Wojewódzki 
Urząd Pracy w Toruniu „Kujawsko – Pomorski Program Rozwoju Zasobów Ludzkich”.   

 Strategicznym celem projektu jest zwiększenie spójności społeczno – gospodarczej 
województwa kujawsko – pomorskiego poprzez rozwój zasobów ludzkich. Bezpośrednie cele 
projektu odnoszą się do priorytetów określonych w „Strategii Rozwoju Województwa 
Kujawsko – Pomorskiego”, uchwalonej przez Sejmik Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego i są następujące: 
− przeciwdziałanie bezrobociu – łagodzenie negatywnych skutków restrukturyzacji 

sektorowej, 
− wspieranie przedsiębiorczości, 
− doskonalenie kadr MŚP, 
− wzmocnienie lokalnego potencjału instytucjonalnego w zakresie przeciwdziałania 

bezrobociu, inicjowanie partnerstwa lokalnego.  
Okres realizacji Programu planowany jest na lata 2002 – 2004. 

W 2002 roku WUP współpracował z Departamentem Programów Przedakcesyjnych 
i Strukturalnych w Ministerstwie Pracy i Polityki Społecznej oraz z Polską Agencją Rozwoju 
Przedsiębiorczości nad korektami: 
− fiszki projektowej,  
− zakresu zadań (TOR), 
− przygotowaniem projektu Programu do realizacji. 
Pracownicy WUP opracowali „Budget breakdown” do ww. Programu. Brali również udział 
w cyklach warsztatów dotyczących zakresu zadań, zasad formułowania budżetu oraz 
opracowywania dokumentacji przetargowej. 

Dnia 24 września 2002 r. na stronach internetowych Komisji Europejskiej (KE) 
http://www.europa.eu.int/comm/europeaid/cgi/frame12.pl ukazały się ogłoszenia 
o przetargach (Service Procurement Notice) dla 16 projektów regionalnych (oraz dla projektu 
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„Job Rotation” w województwie łódzkim), w tym ogłoszenie o przetargu projektu Phare 2001 
SSG RZL dla województwa kujawsko –  pomorskiego (Nr projektu: PL01.06.09.01-02-02).  

Dnia 7 listopada 2002 r. w Warszawie, w siedzibie Polskiej Agencji Rozwoju 
Przedsiębiorczości, odbyło się posiedzenie Komisji Prekwalifikacyjnej (Short List Panel) dla 
projektu regionalnego Programu Phare 2001 SSG – Rozwój Zasobów Ludzkich (I etap 
międzynarodowego przetargu ograniczonego). Funkcję członków w ww. Komisji (ze strony 
WUP Toruń) pełnili: Pan Artur Janas – Wicedyrektor ds. Rynku Pracy oraz Pani Eliza 
Mikołajczak – Inspektor w Wydziale Rynku Pracy. Dokonano wyboru tzw. Krótkiej Listy 
(Short List). Krótka lista, zgodnie z obowiązującą procedurą, została przekazana Komisji 
Europejskiej do akceptacji.    

We wrześniu 2002 r. WUP złożył wniosek o przyznanie środków z rezerwy celowej 
budżetu państwa na rok 2002 na współfinansowanie kosztów operacyjnych projektu 
PL01.06.09.01 Phare 2001. Przyznana kwota dotacji, w wysokości 17.761 zł, w części została 
przeznaczona na pokrycie kosztów realizacji wyżej wymienionego zadania.    

3.3.3. KUJAWSKO – POMORSKI PROGRAM ROZWOJU ZASOBÓW LUDZKICH 
W RAMACH PROGRAMU PHARE 2002 SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNO – 
GOSPODARCZA  

Celem strategicznym projektu jest zwiększenie spójności społeczno – gospodarczej 
województwa kujawsko – pomorskiego poprzez rozwój zasobów ludzkich. Celami 
bezpośrednimi projektu są: 
− poprawa zatrudnialności poprzez reorientację zawodową osób bezrobotnych 

i zagrożonych bezrobociem, 
− poprawa zatrudnialności poprzez promocję lokalnego partnerstwa na rzecz zatrudnienia 

w sektorze turystycznym, 
− rozwój przedsiębiorczości i realizacja działań na rzecz osób rozpoczynających działalność 

gospodarczą.  

W ramach projektu przewidywane są następujące działania:   
1. reorientacja zawodowa osób bezrobotnych i zagrożonych bezrobociem, 
2. promocja lokalnego partnerstwa na rzecz zatrudnienia w sektorze usług turystycznych, 

hotelarskich i gastronomicznych,  
3. doskonalenie kadr małych i średnich przedsiębiorstw w sektorze usług (turystyka, 

hotelarstwo, gastronomia), 
4. rozwój przedsiębiorczości – działania na rzecz osób rozpoczynających działalność 

gospodarczą.  

W 2002 roku pracownicy WUP przygotowali propozycję projektu, opracowali fiszkę 
projektową. WUP współpracował na bieżąco z Departamentem Programów Przedakcesyjnych 
i Strukturalnych w Ministerstwie Pracy i Polityki Społecznej między innymi w zakresie 
wprowadzania korekt do fiszki projektowej. Ponadto wstępnie został opracowany „Budget 
breakdown”. Okres realizacji Programu przewidywany jest na lata 2003 – 2005. Obecnie 
projekt Programu oczekuje na zatwierdzenie przez Komisję Europejską. 
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3.3.4. KUJAWSKO – POMORSKI PROGRAM ROZWOJU ZASOBÓW LUDZKICH 
W RAMACH PROGRAMU  PHARE 2003 SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNO – 
GOSPODARCZA 

W 2002 roku rozpoczęto prace nad przygotowaniem do programu PHARE 2003 
Spójność Społeczno – Gospodarcza. 

Strategicznym celem projektu jest zwiększenie spójności społeczno – gospodarczej 
województwa kujawsko – pomorskiego poprzez rozwój zasobów ludzkich. 

 Realizacja projektu wpłynie na poprawę zatrudnialności poprzez reorientację 
zawodową osób długotrwale bezrobotnych i zagrożonych długotrwałym bezrobociem. Będzie 
również skutkować tworzeniem lokalnych paktów na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu i marginalizacji tej grupy. Realizacja projektu przyczyni się do doskonalenia 
kadr gospodarki poprzez rozwój kwalifikacji pracowników MŚP w sektorze usług oraz do 
rozwoju przedsiębiorczości w dziedzinach wykorzystujących lokalne zasoby i tradycje 
kulturowe. 

Planowane w wyżej wymienionym Programie przedsięwzięcia spowodują wsparcie 
realizacji Programu Operacyjnego Województwa na lata 2002 – 2003, a poprzez to realizację 
celów Strategii Rozwoju Województwa Kujawsko – Pomorskiego.  

Wdrożenie Kujawsko – Pomorskiego Programu Rozwoju Zasobów Ludzkich 
w znacznym stopniu przyczyni się do wyrównania poziomu rozwoju powiatów 
w województwie, a co za tym idzie, do zwiększenia spójności społeczno – gospodarczej 
województwa. 

WUP w czerwcu 2002 roku opracował i przesłał do Urzędu Marszałkowskiego 
propozycję projektu programu w zakresie PHARE 2003 SSG Rozwój Zasobów Ludzkich oraz 
fiszkę projektową ww. Programu. Wstępnie został opracowany „Budget breakdown”. Okres 
realizacji Programu przewidziany jest na lata 2004 – 2006. Obecnie projekt Programu 
oczekuje na zatwierdzenie przez Komisję Europejską. 

3.3.5.  EUROPEJSKI PROGRAM EDUKACYJNY LEONARDO DA VINCI 

W ramach Programu Leonardo da Vinci w 2002 roku Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu realizował: 

a) Projekt pilotażowy pn. „Rozwój innowacyjnych koncepcji konsultacji w mediach 
i sektorze komunikacji − Media Coach”  

Partnerami WUP w realizacji tego projektu są: EIM Ausbildung in Medienberufen 
(koordynator) oraz Bezirksregierung – Köln z Niemiec, MAGICA – Rzym z Włoch oraz 
ABC – Hilversum z Holandii. 

Głównym celem projektu jest rozwój innowacyjnych koncepcji konsultacyjnych 
i treningowych dla przemysłu środków masowego przekazu i łączności – jako środka 
poprawy i wspierania zdolności do podjęcia pracy. Realizacja projektu dzieli się na cztery 
fazy a całość projektu kończy się 28 lutego 2003 roku. 

Główną przesłanką opracowania, a następnie realizacji projektu Media Coach, jest 
bardzo szybki rozwój sektora mediów oraz wzrost jego znaczenia i udziału w rynku pracy. 
Rozwój tego sektora związany jest bardzo mocno z rozwojem technologii informatycznych, 
Internetu oraz technologii multimedialnych. W konsekwencji szybkiego tempa rozwoju tej 
dziedziny, zaczynają narastać problemy i bariery związane z pozyskiwaniem przez firmy 
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działające w tym sektorze pracowników o odpowiednich kwalifikacjach. Jedną 
z podstawowych przyczyn pojawiających się trudności jest „nienadążanie” systemu 
doradztwa zawodowego oraz tradycyjnych metod w tym zakresie, do bardzo szybko 
zmieniających się warunków pracy w omawianym sektorze. Stąd też jednym z naczelnych 
celów projektu jest opracowanie, publikacja i upowszechnienie „Podręcznika doradztwa 
zawodowego dla sektora mediów”.  

 W 2002 r. przystąpiono do realizacji kolejnej fazy projektu. Podjęto prace w zakresie 
szkolenia doradców zawodowych i propozycji kryteriów oceny kwestionariusza ankiety 
ewaluacyjnej: 
− 24 – 25 kwietnia 2002 r. w WUP odbyło się pierwsze seminarium z cyklu szkoleń dla 

doradców zawodowych pn. „Jak doradzać osobom zainteresowanym pracą w mediach”. 
Seminarium miało charakter szkoleniowo – roboczy. W części szkoleniowej omówiono 
wybrane aspekty pracy w mediach oraz zmiany w strukturze zawodowej i ich społeczne 
konsekwencje dla rozwijających się sektorów. Efektem końcowym części roboczej było 
opracowanie przez doradców zawodowych wstępnych założeń do podręcznika 
elektronicznego zawierającego użyteczne informacje z zakresu warunków zatrudnienia 
i działalności w sektorze mediów, 

− 31 maja – 1 czerwca 2002 roku w Toruniu odbyła się konferencja robocza, w której udział 
wzięli partnerzy z Niemiec i Holandii. Omówiono dotychczas zrealizowane zadania, 
ustalono dalszy harmonogram prac i strukturę podręcznika elektronicznego,  

− 9 grudnia 2002 roku odbyło się seminarium – II tura szkolenia dla doradców 
zawodowych. 
Przedmiotem szkolenia były następujące tematy: 

1. Psychologiczne konsekwencje zmian w świecie pracy, zawodów i rola doradztwa 
w sytuacji permanentnej zmiany społecznej – wykład eksperta doradztwa 
zawodowego. 

2. Współczesne trendy w poradnictwie zawodowym. 
3. Nowe technologie i metody pracy w poradnictwie zawodowym jako odpowiedź na 

potrzeby mediów i innych rozwijających się prężnie sektorów. 
− 16 – 17 grudnia 2002 r. odbyła się konferencja robocza w Utrecht. Wzięli w niej udział 

wszyscy partnerzy projektu. Podczas konferencji omówiono krajowe programy 
szkoleniowe wypracowane przez poszczególnych partnerów. Usiłowano również 
wypracować uniwersalną formułę dla międzynarodowego „Podręcznika doradztwa 
zawodowego dla sektora mediów”.  

b) Projekt „Wejście na rynek pracy”   
Celem projektu, którego realizacja zakończyła się w połowie 2002 r., było z jednej 

strony stworzenie programu szkoleniowo – doradczego ułatwiającego studentom 
i absolwentom efektywne wchodzenie na rynek pracy, z drugiej natomiast przygotowanie 
kadry Biur Karier do praktycznego wdrożenia tego projektu. Podstawą Programu były 
treningi i kursy prowadzone przez polskie Biura Karier i zagranicznych partnerów, pełniących 
analogiczne funkcje w swoich macierzystych uczelniach. Porównanie sposobów badania 
potrzeb szkoleniowych i efektywności metod dydaktycznych pozwoliło na opracowanie 
wzbogaconego programu. Spotkania kadry oraz jej uczestnictwo w kursach 
przygotowawczych, ułatwiły i wzbogaciły jakościowo praktyczną wymianę doświadczeń.  

W ramach realizacji projektu w okresie od 5 do 12 maja 2002 roku zorganizowano 
szkolenie (wymianę) w Niemczech, w którym uczestniczyła 1 osoba z Biura Karier 
w Toruniu. Szkolenie to miało na celu głównie wypracowanie nowych metod prowadzenia 
warsztatów, a także powinno przyczynić się do rozwoju nowo powstałej komórki Centrum 
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Biznesu. Ponadto, w maju 2002 roku, w ramach  projektu wymiany pn. „Wejście na rynek 
pracy” kolejna grupa beneficjentów wyjechała na szkolenie do Oldenburga. 

3.3.6. UMOWA O REGIONACH BLIŹNIACZYCH  

W 2002 roku, w ramach umowy o regionach bliźniaczych („twinningowej”), zawartej 
w 2001 roku przez Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko – Pomorskiego z dwoma 
francuskimi regionami: Aquitaine i Midi-Pirenees, podejmowane były działania mające na 
celu wzmocnienie możliwości administracyjnych regionu kujawsko – pomorskiego, 
w zakresie programowania i zarządzania polityką strukturalną współfinansowaną ze 
wspólnotowych Funduszy Strukturalnych.  

Wizyty francuskich ekspertów HRD: 
W omawianym okresie miało miejsce pięć wizyt francuskich ekspertów HRD 

(w lutym, w kwietniu, czerwcu, listopadzie i grudniu 2002 r.), w trakcie których odbywały się 
między innymi spotkania robocze z przedsiębiorcami, przedstawicielami jednostek 
szkoleniowych (niepublicznych i publicznych), przedstawicielami Kuratorium Oświaty, 
pracownikami WUP oraz spotkania z członkami Grupy Roboczej 1 ds. Rynku Pracy, podczas 
których dyskutowano nad projektem proponowanym do Regionalnego Programu 
Operacyjnego – Zasoby Ludzkie.  

Szczegółowy przebieg wizyt przedstawiał się następująco: 

1) W trakcie wizyty eksperta HRD – Pana Didiera Hessa (25.02.-1.03.2002 r.) – w ramach 
spotkań z pracownikami WUP, trenerami oraz przedstawicielami Powiatowych Urzędów 
Pracy - ustalono zakres niezbędnych informacji oraz tryb dalszej pracy.  

2) W ramach wizyty eksperta HRD – Pana Francisa Andreani (15-19.04.2002 r.), poruszano 
problematykę z następujących zakresów: 
− informacja o rynku pracy a system edukacji, 
− współdziałanie PUP z jednostkami oświatowymi, 
− projektowanie i realizacja projektów do współfinansowania z EFS, 
− współdziałanie centrów z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi w zakresie 

rozwoju poradnictwa zawodowego dla młodzieży.  

3) W ramach 2 wizyty Pana Francisa Andreani (10-13.06.2002 r.):  
− odbywały się spotkania robocze z: 

• przedsiębiorcami – nt. możliwości finansowania szkoleń pracowników ze środków 
EFS,  

• przedstawicielami jednostek szkoleniowych (niepublicznych i publicznych) - nt. 
wymagań jakie winny one spełniać w przypadku uczestnictwa w realizacji usług 
szkoleniowych do współfinansowania z EFS,  

− 13.06.2002 r. w Ciechocinku, zorganizowano seminarium dla kierowników PUP pn.: 
„Polityka zatrudnienia UE a Fundusze Strukturalne”, w trakcie którego problematykę 
związaną z rozwojem zasobów ludzkich i wykorzystaniem Funduszy Strukturalnych 
UE prezentowali: eksperci francuscy, przedstawiciele Urzędu Marszałkowskiego, 
Kujawsko – Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego i Regionalnego oraz 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy.  

4) W spotkaniu szkoleniowym z ekspertem HRD – Panem Philipem Weberem 
(22.11.2002 r.). uczestniczyła grupa trenerów przygotowywanych do realizacji szkoleń 
w zakresie problematyki Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej.  
Przedstawiono:  
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− priorytety i działania w zakresie rozwoju zasobów ludzkich występujące 
w Sektorowym Programie Operacyjnym Rozwój Zasobów Ludzkich (SOP RZL) 
i Zintegrowanym Programie Operacyjnym Rozwoju Regionalnego (ZPORR),  

− kluczowe zagadnienia związane z projektowaniem i wdrażaniem projektów 
współfinansowanych z Funduszy Strukturalnych UE – a w szczególności 
Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Zaprezentowane zostały wybrane propozycje projektów z zakresu zasobów ludzkich 
do współfinansowania z EFS (zbudowanych na bazie wzorca /ankiety/ – zaproponowanego 
przez WUP). 

5) W trakcie 3 wizyty Pana Francisa Andreani (9–12.12.2002 r.) miał miejsce szereg spotkań 
z przedstawicielami: oświaty, instytucji pomocy społecznej oraz jednostek działających 
w obszarze polityki rynku pracy, w trakcie których dyskutowano sposoby takiego 
formułowania projektów – aby były one zgodne z oczekiwaniami unijnymi. W oparciu 
o wstępnie przygotowane przez te jednostki ankiety projektowe (do finansowania z EFS) 
omówiono najistotniejsze warunki, które powinien spełniać dobrze przygotowany wniosek, 
tj.: uzasadnienie wyboru oraz zapis projektu, zdolności jego realizacji, precyzowanie celu 
projektu oraz grup docelowych, rezultaty projektu, określenie realnych i mierzalnych 
wskaźników. Uczestnikom spotkań przybliżono zasadę dodatkowości, a także sposoby 
uwzględniania w projekcie kwestii: równości szans, rozwoju środowiska i rozwoju 
zatrudnienia, rozwoju lokalnego, społeczeństwa informacyjnego oraz technologii 
informacyjnej etc.  

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (ZPORR),  Sektorowy Program 
Operacyjny – Rozwój Zasobów Ludzkich (SPO RZL), Narodowy Program Rozwoju (NPR). 

W 2002 roku trwały prace nad przygotowaniem Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) oraz Sektorowego Programu Operacyjnego 
Rozwój Zasobów Ludzkich (SPO RZL) w obszarze polityki zatrudnienia.  

Przedsięwzięcia realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego 
Rozwoju Regionalnego finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego będą 
dopełnieniem działań podejmowanych w ramach SPO RZL. Naczelną zasadą podziału działań 
podejmowanych na rynku pracy pomiędzy SPO RZL i ZPORR jest ich komplementarność. 
Działania w ramach ZPORR odpowiadają na sformułowane w regionalnych strategiach 
rozwoju potrzeby i problemy poszczególnych regionów. Jednym z głównych zadań SPO RZL 
jest natomiast wspieranie ogólnopolskiego systemu instytucjonalnego rynku pracy oraz 
dostosowanie systemu edukacji i kształcenia ustawicznego do potrzeb rynku pracy. Taki 
podział działań ma doprowadzić do osiągnięcia większej spójności polityki zatrudnienia na 
poziomie krajowym i regionalnym w Polsce.  

W ramach przygotowań do ZPORR pracowano nad kształtem Priorytetu 2: 
Wzmocnienie regionalnej bazy ekonomicznej i zasobów ludzkich, nad Działaniem: 2.1. 
Rozwój zawodowy dostosowujący zasoby ludzkie do potrzeb regionalnego rynku pracy oraz 
Działaniem 2.1. Reorientacja zawodowa.  

Przedstawiciel Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu uczestniczył w pracach 
Międzyresortowego Zespołu Zadaniowego opracowującego dwa priorytety Sektorowego 
Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich. Priorytet 1: Aktywna polityka rynku 
pracy oraz integracji zawodowej i społecznej tego Programu obejmował będzie następujące 
działania: 
− Działanie 1.1. Rozwój i modernizacja instrumentów i instytucji rynku pracy 
− Działanie 1.2. Perspektywy dla młodzieży 
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− Działanie 1.3. Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia 
− Działanie 1.4. Integracja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 
− Działanie 1.5. Wspieranie integracji zawodowej i społecznej grup szczególnego ryzyka 
− Działanie 1.6. Integracja i reintegracja zawodowa kobiet. 
W ramach Priorytetu 2: Rozwój społeczeństwa opartego na wiedzy przygotowywano 
działania: 
− Działanie 2.1. Dostosowanie oferty edukacyjnej szkół, uczelni i placówek kształcenia 

zawodowego do potrzeb rynku pracy 
− Działanie 2.2. Wzmocnienie systemu edukacji ustawicznej osób dorosłych 
− Działanie 2.3. Rozwój kadr nowoczesnej gospodarki i przedsiębiorczości 

Przedstawiciele WUP brali również udział w konsultacjach nad Narodowym Planem 
Rozwoju przeprowadzonych na terenie naszego województwa. 

Przygotowania do absorpcji funduszy strukturalnych 

Wizyta Studyjna we Francji 
 W dniach od 1 do 7 lipca 2002 roku, w ramach umowy o regionach bliźniaczych miała 
miejsce wizyta studyjna delegacji naszego województwa we Francji, w regionach: Aquitaine 
i Midi-Pirenees. W skład delegacji wchodzili przedstawiciele Kujawsko – Pomorskiego 
Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy, Urzędu Marszałkowskiego w Toruniu, Samorządu 
Powiatu Włocławskiego, Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Toruniu oraz 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. 

Celem wizyty było zapoznanie się jej uczestników z praktycznymi zagadnieniami 
realizacji regionalnej polityki rozwoju zasobów ludzkich (w tym głównie rozwoju 
kwalifikacji), ze szczególnym uwzględnieniem realizacji projektów do wspófinansowania 
z Europejskiego Funduszu Społecznego we Francji. Członkowie delegacji mieli możliwość 
zapoznania się z: 
− kompetencjami władz regionalnych w zakresie edukacji, szkoleń i zatrudnienia,  
− szczegółami wieloźródłowego systemu finansowania działań w zakresie zasobów 

ludzkich, łączącego środki krajowe, regionalne, EFS oraz środki prywatne, 
− systemem rozliczeń działań współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz powiązaniami (montażem finansowym) środków EFS z innymi 
funduszami strukturalnymi, np. FEDER.  

− zagadnieniami związanymi ze „ścieżką audytu” oraz rolą systemów informatycznych 
w zarządzaniu programami rynku pracy.  

Zdobyte w trakcie wizyty doświadczenia pozwolą na lepsze przygotowanie się 
samorządów województwa do wdrażania takiej polityki w naszych warunkach. 

Działania informacyjno-szkoleniowe na poziomie regionalnym 

1. Uprzedzając problemy, które mogą pojawić się przy składaniu wniosków o środki 
Europejskiego Funduszu Społecznego w momencie naszego wejścia do UE, WUP 
przygotował wstępną ankietę zgłoszeniową do współfinansowania projektów z zakresu 
zasobów ludzkich (wraz z instrukcją i wskaźnikami), dostępną na stronie internetowej 
WUP (http://www.apraca.pl/towu).    
Zorganizowano szereg spotkań szkoleniowych z udziałem francuskich ekspertów HRD 
(omówionych wcześniej) oraz zainteresowanych instytucji i potencjalnych 
projektodawców. 
Propozycje projektów w formie wniosku były składane w WUP i wstępnie weryfikowane. 
Zainteresowanym instytucjom udzielane były wskazówki dotyczące prawidłowego 
sporządzania wniosku. Do końca 2002 r. do WUP wpłynęło około 120 wniosków – 
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głównie z instytucji z zakresu pomocy społecznej, samorządów lokalnych, Powiatowych 
Urzędów Pracy, ośrodków edukacyjnych. 

2. W dniach 16 – 19 grudnia 2002 r. miał miejsce cykl spotkań (odbywających się we 
Włocławku, Toruniu i Bydgoszczy) z przedstawicielami Regionalnej Sieci Wdrażania 
Funduszy Strukturalnych, zorganizowany przez Departament Polityki Regionalnej 
i Gospodarki Przestrzennej Urzędu Marszałkowskiego. Celem spotkań, w którym czynny 
udział brali przedstawiciele WUP, było m.in.: 
− przedstawienie zadań oraz sposobu funkcjonowania systemu informacyjnego 

dotyczącego projektów do wspófinansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, 

− omówienie propozycji projektów przedstawionych przez jednostki samorządu 
terytorialnego oraz partnerów społeczno – gospodarczych, 

− prezentacja stanu programowania na lata 2004 – 2006 z uwzględnieniem problematyki 
SOP i ZPORR, 

− omówienie założeń systemu wdrażania funduszy strukturalnych w latach 2004 – 2006 
w województwie kujawsko – pomorskim. 

3.3.7. PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ABSOLWENTÓW „PIERWSZA 
PRACA” W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO -POMORSKIM  

W I półroczu 2002 roku, w oparciu o Strategię Gospodarczą Rządu RP 
„Przedsiębiorczość – Rozwój – Praca” oraz Program Rozwoju Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego do 2010 roku, opracowano Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentów 
„Pierwsza Praca” w województwie kujawsko – pomorskim. Do realizacji Programu WUP 
w Toruniu przystąpił w czerwcu 2002 roku. 

Minister Pracy i Polityki Społecznej, w kwietniu 2002 r. na aktywizację zawodową 
absolwentów w naszym województwie, przyznał kwotę 11.288,3 tys. zł. Zasady i sposób 
wydatkowania tych środków zostały określone w Porozumieniach podpisanych pomiędzy 
Marszałkiem Województwa a Starostami Powiatów lub Prezydentami Miast. Zadania 
wynikające z podpisanych Porozumień realizowane były przez Powiatowe Urzędy Pracy do 
końca 2002 roku.  

Beneficjentami Programu byli absolwenci szkół ponadgimnazjalnych wszystkich 
szczebli, którzy ukończyli szkołę w 2002 roku. Priorytetem Programu było i jest maksymalne 
skracanie okresu ich zawodowej bezczynności oraz przeciwdziałanie psychospołecznym 
skutkom bezrobocia tej grupy osób poprzez: 
− objęcie wszystkich rejestrujących się absolwentów Programem „Samodzielność 

w poszukiwaniu pierwszej pracy”, 
− zwiększenie szans absolwentów na uzyskanie pierwszego doświadczenia zawodowego 

w ramach subsydiowanych form zatrudnienia, 
− objęcie usługami aktywizującymi wszystkich zarejestrowanych absolwentów najpóźniej 

przed upływem 6 miesięcy od momentu rejestracji, 
− pobudzenie aktywności lokalnej w kreowaniu projektów aktywizacji zawodowej,  
− czasowe obniżenie kosztów dodatkowego zatrudnienia absolwentów w małych i średnich 

firmach,  
− uruchomienie mechanizmów rozwiązywania lokalnych problemów społecznych, poprzez 

angażowanie młodych osób do pracy w organizacjach pozarządowych i instytucjach 
publicznych w charakterze wolontariuszy. 
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Instrumenty aktywizacji zawodowej absolwentów, proponowane w ramach realizacji 
pakietu „Pierwsza Praca”, są możliwe do szybkiego uruchomienia i nie generują zbyt 
wysokich kosztów administracyjnych. 
Obejmują one pięć następujących segmentów: 
1. małe i średnie przedsiębiorstwa,   
2. samozatrudnienie, 
3. kształcenie, 
4. wolontariat, 
5. informacja, poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy.       

Program  jest dokumentem otwartym, zawierającym szereg propozycji instrumentów 
dostępnych już na rynku pracy (ustawa o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu oraz 
ustawa o ułatwieniu zatrudnienia absolwentom szkół), jak również propozycje instrumentów 
(np. wolontariat), które zostaną włączone do Programu w momencie uruchomienia regulacji 
prawnych.  

W segmencie małe i średnie przedsiębiorstwa oraz samozatrudnienie, w ramach 
środków przyznanych Powiatowym Urzędom Pracy w kwietniu 2002 roku, zaktywizowano 
łącznie 5.192 absolwentów. Najpopularniejszą formą aktywizacji zawodowej absolwentów 
były staże, którymi objęto ok. 70% spośród wszystkich zaktywizowanych, następnie 
refundacje wynagrodzeń ok. 20%, szkolenia – ok. 7%. Niewielu spośród  zarejestrowanych 
w PUP absolwentów podjęło zatrudnienie w ramach robót publicznych i prac 
interwencyjnych (ok. 1% zaktywizowanych), otrzymało pożyczki na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej lub skorzystało ze zwrotu kosztów dojazdów do pracy.  

Działania w obszarze małych i średnich przedsiębiorstw oraz samozatrudnienia były 
także uwzględnione w opracowaniach innych programów na rzecz ograniczenia bezrobocia 
np.: PHARE 2001 Spójność Społeczno – Gospodarcza Rozwój Zasobów Ludzkich. 

W segmencie informacja, poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy Powiatowe 
Urzędy Pracy – w ramach działań na rzecz aktywizacji zawodowej absolwentów – 
zorganizowały 232 giełdy pracy. Uczestniczyło w nich 1.658 absolwentów. Rezultatem 
zorganizowanych giełd pracy było podjęcie zatrudnienia przez 293 absolwentów. W ramach 
Programu „Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy” urzędy pracy zorganizowały 
1.103 spotkania informacyjne, w których wzięło udział 8.234 absolwentów. Centra Informacji 
i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku realizowały Program 
„Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”, prowadziły poradnictwo zawodowe 
i informację zawodową. Od 1 czerwca do 31 grudnia 2002 r. odbyły się 184 spotkania 
informacyjne, w których udział wzięło 2.877 absolwentów. W ramach poradnictwa 
indywidualnego przeprowadzono 632 rozmowy doradcze, a z porady skorzystało 366 
absolwentów. W spotkaniach w ramach poradnictwa grupowego, zorganizowanych 
w omawianym okresie przez CIiPKZ w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku, w 193 grupach 
uczestniczyło 2.914 absolwentów. Natomiast w zakresie informacji zawodowej z zasobów 
CIiPKZ skorzystało 1.396 osób. 

 Ponadto, w ramach niniejszego segmentu, w październiku i listopadzie 2002 r. WUP 
w Toruniu uczestniczył w opiniowaniu wniosków zgłoszonych w konkursie na rozwój 
działalnosci Gminnych Centrów Informacji ogłoszonym przez MPiPS. Zaopiniowano 
pozytywnie 29 wniosków o granty, z czego 5 wniosków zostało zaakceptowanych przez 
MPiPS. Granty na działalność Gminnych Centrów Informacji otrzymały Urzędy Gmin 
w: Kijewie Królewskim, Lnianie, Lisewie, Śliwicach oraz Gminny Ośrodek Kultury 
w Gostycynie.  
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Nadrzędnym celem działań w ramach segmentu kształcenie, jest wypracowanie 
modelu współpracy pomiędzy instytucjami bezpośrednio lub pośrednio związanymi 
z systemem kształcenia w województwie kujawsko – pomorskim. W październiku 2002 r. 
w ramach tego segmentu MPiPS ogłosiło konkurs na tworzenie Biur Karier. W województwie 
kujawsko – pomorskim do konkursu przystąpiło sześć wyższych uczelni. Granty na rozwój 
Biur Karier otrzymały następujące uczelnie: Akademia Techniczo – Rolnicza w Bydgoszczy, 
Akademia Medyczna im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy, Wyższa Pomorska Szkoła 
Turystyki i Hotelarstwa w Bydgoszczy, Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu oraz 
Wyższa Szkoła Bankowa w Toruniu. Na obecnym etapie realizacji Programu, nie przewiduje 
się dodatkowego finansowania przedsięwzięć związanych z tym segmentem. 

WUP w Toruniu podczas realizacji Programu „Pierwsza Praca” prowadził szeroką 
akcję informacyjno – promocyjną na łamach biuletynu prezentującego rynek pracy naszego 
województwa, na stronie internetowej oraz na łamach lokalnej prasy. Na bieżąco kontrolował 
też realizację Programu przez Powiatowe Urzędy Pracy. W ramach 20 przeprowadzonych 
kontroli nie stwierdzono istotnych uchybień w realizacji zadań wynikających z Porozumień 
zawartych pomiędzy Marszałkiem Województwa a Starostami i Prezydentami Miast. 
Działania te poddano również wstępnej ocenie podczas posiedzenia Wojewódzkiej Rady 
Zatrudnienia w dniu 17 grudnia 2002 r. Ogólnie metodologia realizacji działań została 
oceniona pozytywnie.  

 Krajowy Program „Pierwsza Praca” realizowany jest również poprzez szereg 
instrumentów finansowanych z różnych źródeł – na różnych poziomach instytucjonalnych:  
1. Na finansowanie programów aktywizacji zawodowej absolwentów w ramach Programu 

„Pierwsza Praca” w województwie kujawsko – pomorskim z Funduszu Pracy 
przeznaczono w 2002 roku łącznie 13.566,0 tys. zł. 

2. W listopadzie 2002 r. zakończył się konkurs pn. „Zawód: absolwent”, ogłoszony 
na łamach „Nowości” i współfinansowany przez WUP w Toruniu. 

3. W wyniku umowy podpisanej pomiędzy Ministrem Pracy i Polityki Społecznej a Bankiem 
Gospodarstwa Krajowego, od 20 sierpnia 2002 r. absolwenci mogą ubiegać się 
o przyznanie pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej, a pracodawcy na 
utworzenie miejsc pracy dla absolwentów. Do końca grudnia 2002 roku, do placówek 
udzielających pożyczek w naszym regionie, wpłynęły 33 wnioski, z czego: 
− 22 wnioski absolwentów – na rozpoczęcie działalności gospodarczej,  
− 11 wniosków pracodawców – na utworzenie 20 miejsc pracy dla absolwentów. 
Z ogólnej liczby złożonych w 2002 roku 33 wniosków: 10 wniosków rozpatrzono 
negatywnie, 4 – pozytywnie. Pozostałe wnioski będą rozpatrywane w terminie 
późniejszym.  

4. W ramach Programu realizowany jest projekt „Zielone Miejsca Pracy” – mający na celu 
zwiększenie szans zatrudnienia bezrobotnych absolwentów szkół o kierunkach związanych 
z gospodarką leśną i rolną. Projekt ten obejmuje dwa sposoby finansowania wynikające 
z porozumień zawartych pomiędzy Ministrem Pracy i Polityki Społecznej, Ministrem 
Środowiska i Prezesem Agencji Własności Rolnej Skarbu Państwa, przy udziale Prezesa 
Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, Prezesa EkoFunduszu 
i Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych.  
Realizacja projektu odbywa się na terenie nadleśnictw w całym kraju, ze szczególnym 
uwzględnieniem obszarów dotkniętych wysokim bezrobociem strukturalnym. W naszym 
województwie w ramach Programu zaktywizowano 96 osób: 47 podjęło staż, 49 znalazło 
zatrudnienie w ramach robót publicznych. Projekt ten nie przyniósł oczekiwanych 
rezultatów – jego stosunkowo niewielki zasięg spowodowany był ograniczeniami 
zatrudnienia w większości nadleśnictw. 
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 W pierwszej połowie 2003 roku kontynuowana będzie realizacja Programu „Pierwsza 
Praca” dla absolwentów, którzy ukończyli szkoły w 2002 roku oraz podjęte będą nowe 
działania wobec absolwentów kończących szkoły w roku 3003. 
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4. INNE PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ WUP W TORUNIU 

4.1. WSPÓŁPRACA Z PARTNERAMI RYNKU PRACY 

W ramach realizacji polityki regionalnej w 2002 r. Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu współpracował z partnerami społecznymi i instytucjami działającymi lub 
mającymi wpływ na rozwój zasobów ludzkich na terenie województwa kujawsko – 
pomorskiego. Realizowane były porozumienia: 
− z UMK w Toruniu w sprawie funkcjonowania Biura Zawodowej Promocji Studentów 

i Absolwentów UMK; 
− z dnia 14 maja 2001 roku  zawarte pomiędzy Wojewodą Kujawsko − Pomorskim, 

Zarządem Województwa Kujawsko − Pomorskiego, Radą Województwa Kujawsko − 
Pomorskiego OPZZ, Międzyregionalnym Zespołem Koordynacyjnym NSZZ 
„Solidarność” oraz Zarządem Kujawsko − Pomorskiego Związku Pracodawców 
i  Przedsiębiorców w  sprawie uczestnictwa w  Regionalnym Forum Dialogu 
Społecznego; 

− z dnia 18 października 2001 roku zawarte pomiędzy Dyrektorem WUP w Toruniu 
a Komendantem Wojewódzkim Kujawsko – Pomorskiej Wojewódzkiej Komendy OHP 
w sprawie współpracy w zakresie przeciwdziałania bezrobociu wśród młodzieży 
i łagodzenia jego negatywnych skutków; 

− porozumienie (zawarte w 2000 roku) pomiędzy Marszałkiem Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego a Dyrektorem Kolejowej Agencji Aktywizacji Zawodowej Pracowników  
PKP; 

− porozumienie z kwietnia 2001 r. Dyrektora WUP (działającego jako wojewódzka 
samorządowa jednostka organizacyjna) z Szefem Sztabu POW w Bydgoszczy w sprawie 
współdziałania na rzecz łagodzenia skutków bezrobocia wśród byłych żołnierzy 
zawodowych i pracowników cywilnych z jednostek MON objętych sześcioletnim planem 
modernizacji armii na obszarze województwa kujawsko – pomorskiego; 

− w ramach realizacji Programu „Pierwsza Praca” WUP nawiązał współpracę  z Regionalną 
Dyrekcją Lasów Państwowych w Toruniu w zakresie Programu „Zielone Miejsca Pracy”; 

− porozumienie z dnia 18 listopada 2002 r. zawarte pomiędzy WUP w Toruniu i Wyższą 
Szkołą Bankową w Toruniu w sprawie prowadzenia partnerskiej współpracy przy 
realizacji projektu Career Manager. 

Poza tym do najważniejszych przedsięwzięć WUP w ramach współpracy z partnerami 
rynku pracy należały:  
− ocena i opiniowanie wniosków Starostów Powiatów lub Prezydentów Miast 

o dofinansowanie z Funduszu Pracy instrumentów Programu Aktywizacji Zawodowej 
Absolwentów „Pierwsza Praca” w województwie kujawsko – pomorskim oraz innych 
wniosków samorządów powiatowych o dofinansowanie programów ze środków Funduszu 
Pracy;  

− seminaria i konferencje organizowane i współorganizowane przez Wojewódzki Urząd 
Pracy w Toruniu: 
− 20 lutego br. w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu odbyła się narada    

z kierownikami powiatowych urzędów pracy naszego województwa na temat 
Programu „Pierwsza Praca”, 

− 18 – 19 kwietnia br. odbyło się  inauguracyjne spotkanie na temat programu pn. 
„Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”, który jest jednym z instrumentów 
aktywizacji zawodowej absolwentów w ramach „Pierwszej Pracy”. Uczestnikami 
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Konferencji byli: Minister Pracy i Polityki Społecznej Pan Jerzy Hausner, 
Wiceminister Pracy i Polityki Społecznej Pan Andrzej Zdebski, przedstawiciele 
Ministerstwa, Marszałek Województwa Kujawsko – Pomorskiego Pan Waldemar 
Achramowicz, Wojewoda Kujawsko-Pomorski Pan Romuald Kosieniak, Posłanka 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego, Przewodnicząca Komisji Polityki 
Społecznej Pani Anna Bańkowska, dyrektorzy Wojewódzkich Urzędów Pracy, 
kierownicy powiatowych urzędów pracy województwa kujawsko – pomorskiego, 
Naczelnik Komendy Głównej OHP Pan Janusz Lewandowski, przedstawiciele 
Kujawsko – Pomorskiej Komendy OHP, dziennikarze i inni zaproszeni goście. 

− 19 czerwca br. w siedzibie Regionalnego Centrum Doradztwa, Rozwoju Rolnictwa 
i Obszarów Wiejskich w Przysieku odbyło się seminarium nt. „Edukacja a rynek 
pracy”, na której Wicedyrektor WUP przedstawił sytuację na rynku pracy 
w województwie kujawsko – pomorskim oraz Program „Pierwsza Praca”, a Kierownik 
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Toruniu omówił zajęcia 
informacyjno – szkoleniowe dla absolwentów w ramach Programu „Samodzielność 
w poszukiwaniu pierwszej pracy”. 

− 13 – 14 czerwca  br. Wojewódzki Urząd Pracy zorganizował seminarium pn. „Polityka 
zatrudnienia Unii Europejskiej a Fundusze Strukturalne”, którego uczestnikami byli 
kierownicy Powiatowych Urzędów Pracy. W seminarium uczestniczył ekspert 
francuski ds. zatrudnienia P. Francis Andreani, który realizuje usługi doradztwa na 
terenie województwa w ramach umowy twinningowej oraz pracownicy Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Kujawsko – Pomorskiego i Kujawsko – 
Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego i Regionalnego. 

− w dniach 10 – 18 września 2002 r. Wojewódzki Urząd Pracy był współorganizatorem 
(wspólnie z Akademią Techniczno – Rolniczą w Bydgoszczy) Światowej Konferencji 
Organizacji Praktyk Rolniczych. Celem konferencji jest integracja organizacji 
zajmujących się kształceniem praktycznym studentów kierunków rolniczych oraz 
młodych rolników, a także wymiana doświadczeń w tym zakresie. 

− dnia 5 grudnia 2002 r. Wojewódzki Urząd Pracy wspólnie z Regionalnym Centrum 
Doradztwa, Rozwoju Rolnictwa i Obszarów Wiejskich w Przysieku zorganizował 
kolejne seminarium pn. „Edukacja a rynek pracy”. Seminarium adresowane było do 
dyrektorów i nauczycieli szkół rolniczych, centrów kształcenia ustawicznego 
i praktycznego oraz innych szkół średnich z obszarów wiejskich, doradców 
metodycznych przedmiotów zawodowych, pracowników starostw powiatowych 
i innych placówek oświatowych. Tematyka spotkania dotyczyła problemów 
związanych z działalnością szkół, wyzwaniami stojącymi przed systemem oświaty w 
Polsce, sytuacją absolwentów oraz możliwością korzystania z funduszy strukturalnych 
Unii Europejskiej. 

Przedstawiciele WUP uczestniczyli również w różnego rodzaju spotkaniach 
reprezentantów samorządów lokalnych naszego województwa (między innymi 
w posiedzeniach Powiatowych Rad Zatrudnienia, konwentach starostów, spotkaniach 
przedstawicieli miast i gmin), organizacji pracodawców i pracowników oraz konferencjach, 
na których przedstawiano problematykę związaną z sytuacją na regionalnym rynku pracy oraz 
wyzwania i możliwości w tym zakresie w związku z planowanym wejściem Polski do Unii 
Europejskiej. 

 W ramach realizacji funkcji informacyjnej Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 
przekazywał w 2002 roku (tak jak w latach poprzednich) partnerom współdziałającym 
w łagodzeniu skutków bezrobocia oraz środkom masowego przekazu wiele analiz 
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charakteryzujących regionalny rynek pracy. Obok wydawanego w cyklu miesięcznym 
Biuletynu Informacyjnego WUP „Rynek Pracy Województwa Kujawsko – Pomorskiego” 
były to inne opracowania, dotyczące m. in. analizy bezrobocia na wsi, bezrobocia wśród 
absolwentów, kobiet, niepełnosprawnych, zawodów bezrobotnych, ofert pracy, 
charakterystyki powiatowych rynków pracy, a także analizy roczne i kwartalne sytuacji na 
wojewódzkim rynku pracy. 

4.2. BADANIA RYNKU PRACY 
W 2002 roku Wojewódzki Urząd Pracy był organizatorem następujących badań 

analizujących sytuację na rynku pracy: 
− „Potrzeby szkoleniowe pracodawców sektora MŚP”. Badanie ankietowe realizowano 

w maju’02 w związku z wdrażaniem programów przedakcesyjnych i możliwością 
wykorzystania środków pomocowych przeznaczonych na szkolenia w sektorze MŚP. 
Zastosowano metodę ankiety pocztowej. Rozesłano 400 kwestionariuszy do pracodawców 
MŚP z branży turystycznej, gastronomicznej, hotelarskiej, informatycznej. Próbę 
utworzono na podstawie bazy REGON. Pozyskano 45 poprawnie wypełnionych 
(przydatnych do dalszej analizy) ankiet. Głównym celem było rozpoznanie potrzeb 
szkoleniowych tychże pracodawców – pozyskanie informacji o zakresach tematycznych 
szkoleń jakimi są zainteresowani, preferowanych cyklach i formach szkoleniowych oraz 
środkach finansowych jakie są gotowi przeznaczyć na szkolenia. Celem badania było 
poznanie potrzeb szkoleniowych pracodawców prowadzących działalność zaliczaną do 
branży turystycznej, hotelarskiej, gastronomicznej, handlu oraz informatyki.   

− „Bezrobotni absolwenci szkół ponadgimnazjalnych”. Jest to trzecia edycja badania o tej 
tematyce – dwie pierwsze dotyczyły wyłącznie byłego województwa toruńskiego. 
Badaniem ankietowym objęto 9.020 bezrobotnych absolwentów roku szkolnego 
2000/2001. Ponadto pozyskano dane o 29.629 absolwentach szkół ponadgimnazjalnych 
z terenu województwa. Głównym celem było pozyskanie informacji przydatnych przy 
planowaniu sieci szkół ponadgimnazjalnych oraz ustalaniu kierunków kształcenia. 
Zgromadzone dane informują o udziale bezrobotnych absolwentów w ogólnej liczbie 
absolwentów danej szkoły, o specjalnościach zawodowych szczególnie 
nadreprezentowanych na rynku pracy, a także podejmowaniem dalszej nauki przez 
absolwentów. Wielkość bezrobocia wśród absolwentów różnicuje się ze względu na typ 
szkoły. Szkoły o tym samym profilu nauczania różnią się udziałem bezrobotnych 
absolwentów w ogółem absolwentów – w opracowaniu figurują szkoły, których 
bezrobotni absolwenci stanowią 1% wszystkich absolwentów danego profilu kształcenia, 
ale obok nich są placówki gdzie bezrobotni absolwenci stanowią ponad 70%. Materiał 
służy wypracowaniu systemu badań losów absolwentów szkół ponadgimnazjalnych.  

− „Badanie gospodarki i lokalnych rynków pracy”. Badanie prowadzone w ramach 
programu PAOW (Podkomponent B – 1) w oparciu o kontrakt MPiPS z PSDB. Zgodnie 
z umową Wykonawca zobowiązany jest  do przeprowadzenia dwóch pomiarów – 
pierwszy jesienią 2002r., drugi wiosną 2003 roku. Łącznie w skali województwa 
w ramach obu pomiarów zbadane zostaną 632 firmy oraz 92 jednostki publiczne. 
W październiku 2002 roku przeprowadzono terenowe badanie, które obejmowało 356 
jednostek – firm i instytucji publicznych. W pierwszej części raportu przedstawiono 
gospodarkę regionu kujawsko –  pomorskiego na tle kraju, druga natomiast opisuje stan 
i prognozę sytuacji gospodarczej w kraju. Kolejna część to ocena i prognoza sytuacji 
w regionie. Jeden z załączników zawiera diagnozę popytu na pracę (wnioski 
z przeprowadzonych wywiadów z pracodawcami). Z raportu wynika, że stan koniunktury 
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w regionie jest generalnie gorszy niż średnio w kraju. Poprawa sytuacji może, według 
twórców raportu, przebiegać nierównomiernie. Najbardziej  dynamiczny rozwój będzie 
miał miejsce w dużych miastach, najmniejszy w powiatach o znacznym udziale rolnictwa 
w strukturze gospodarki. Wyniki badań ankietowych potwierdzają stagnację gospodarczą 
w 2001 roku. Przedsiębiorcy sygnalizowali o pogorszeniu się warunków ekonomicznych. 
W II kwartale 2002 roku nastąpił dalszy spadek liczby zatrudnionych. Kolejne badania 
pozwolą na opisywanie zmian w popycie na określone kwalifikacje. Rozpoczęcie 
II pomiaru planowane jest w marcu 2003 r. 

− „Bezrobotni absolwenci szkół ponadgimnazjalnych w województwie kujawsko – 
pomorskim” (II edycja). W październiku 2002 roku rozpoczęto II edycję badania 
bezrobotnych absolwentów szkół ponadgimnazjalnych. Ankietyzację przeprowadzono 
w listopadzie i grudniu 2002 roku. Pozyskano informacje o 7.093 bezrobotnych 
absolwentach. Ankieta, którą zastosowano w II edycji została poszerzona – dodatkowe 
pytania dotyczą form pomocy jakiej oczekuje absolwent od urzędu pracy, oceny nabytych 
w szkole kwalifikacji zawodowych oraz subiektywnej opinii ankietowanego co do 
przyczyn pozostawania bezrobotnym. Drugą część zbieranych informacji stanowią dane 
udostępnione przez starostwa powiatowe dotyczące liczby absolwentów ogółem 
i w zawodach według ukończonej szkoły ponadgimnazjalnej. Raport końcowy będący 
podsumowaniem i interpretacją zebranych danych, zawierający m.in. informacje o liczbie 
bezrobotnych absolwentów w ogólnej liczbie absolwentów danej szkoły, o aktywności 
bezrobotnych absolwentów (dalsza nauka) i ich subiektywnej ocenie swojej sytuacji, 
ukaże się w I połowie 2003 roku.  

4.3. CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ 
 Funkcjonujące w strukturze Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu Centra 
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej obejmują swoimi działaniami nie tylko 
bezrobotnych, ale również młodzież uczącą się oraz osoby poszukujące pracy nie mające 
statusu bezrobotnych.  

CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ W TORUNIU 

 W 2002 roku przyjęto w Centrum 6.163 klientów, z czego 2.745 osób skorzystało 
z usług placówki jako klienci indywidualni, pozostali w liczbie 3.418 jako uczestnicy grup 
zorganizowanych. Wszyscy oni korzystali z bazy informacyjnej, w tym informacji 
internetowej, z indywidualnego poradnictwa zawodowego, z grupowego poradnictwa 
zawodowego, z programów komputerowych wspomagających poradnictwo zawodowe, 
z filmoteki a także pełnej diagnozy psychologicznej wspierającej proces decyzyjny 
i doradczy. 

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Toruniu pełni funkcję 
koordynacyjną i kontrolną w stosunku do placówek zlokalizowanych w Bydgoszczy 
i Włocławku polegającą na standaryzowaniu usług i zasobów informacyjnych 
z uwzględnianie specyfiki regionu.  

Pracownicy Centrum w 2002 roku dwukrotnie uczestniczyli w targach pracy 
organizowanych na terenie Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu. Prezentowano 
ofertę informacyjną i doradczą skierowaną do studentów i absolwentów uczelni. Korzystając 
z okazji przeprowadzono szereg rozmów informacyjnych i doradczych ze studentami. 

Do najważniejszych imprez, w których uczestniczyli pracownicy CIiPKZ w Toruniu 
prezentując ofertę informacyjną i doradczą zaliczyć należy również: 
− Targi Pracy i Edukacji w Toruniu i Bydgoszczy,  
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− Targi Pracy i Rozwoju w Bydgoszczy,  
− Targi „Edukacja drogą do sukcesu” organizowane przez OHP. 
−  giełdy informacyjne organizowane na terenie szkół różnych szczebli. 

 W minionym okresie rozwijano bazę informacyjną tworząc nowe zbiory informacji 
odpowiadające zapotrzebowaniu klientów. Wprowadzono możliwość przeszukiwania 
internetowych baz danych dotyczących możliwości kształcenia i zatrudnienia. 

 W CIiPKZ w Toruniu w 2002 roku opracowano jeden z  modułów programu szkolenia 
pracowników Biur Karier uczelni wyższych województwa kujawsko – pomorskiego, a także 
przeszkolono grupę pracowników tychże biur w zakresie prowadzenia rozmowy doradczej, 
elementów poradnictwa grupowego i tworzenia informacji zawodowej.  

Podpisana została umowa z Wyższą Szkołą Bankową w Toruniu, która dotyczy 
współpracy przy realizacji projektu Career Manager. 

Na zlecenie MPiPS dokonano aktualizacji pięciu charakterystyk zawodów 
stanowiących bazę informacyjną dla Centrów Informacji i Planowania Kariery Zawodowej na 
terenie całej Polski. 

 Kolejny rok Centrum uczestniczyło w realizacji projektu Media Coach w ramach 
programu Leonardo da Vinci. Współtworzono program warsztatów szkoleniowych dla 
doradców zawodowych czynnie uczestnicząc w ich przebiegu. 

 W kwietniu odbyła się ogólnopolska inauguracja programu rządowego Pierwsza 
Praca. Prezentowano, w obecności Ministra Pracy i Polityki Społecznej jeden z elementów 
programu (Zajęcia Informacyjno Szkoleniowe dla Absolwentów), opracowany przez 
pracowników CIiPKZ w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku. W ramach realizacji programu 
organizowano zajęcia z absolwentami skierowanymi przez PUP w Toruniu i Grudziądzu.  

 Realizując program szkoleniowy dla doradców zawodowych z powiatowych urzędów 
pracy przeszkolono grupę doradców w zakresie posługiwania się „Zestawem do 
Samobadania”. Przeszkolono ich także w zakresie prowadzenia zajęć informacyjno 
szkoleniowych dla absolwentów. 

Przy współpracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach zorganizowane 
zostały szkolenia dla doradców zawodowych z Centrów i PUP obu województw. Szkolenie 
w ramach Kursów Inspiracji i Nowego Startu prowadzili doradcy zawodowi z CIiPKZ 
z Torunia i Bydgoszczy przy współudziale doradcy z PUP w Toruniu. Doradcy również 
skorzystali z możliwości odbycia w szkoleń w charakterze uczestników. Dotyczyło to 
programów z zakresu Małej Przedsiębiorczości i Nowych Horyzontów. 

 CIiPKZ jest miejscem odbywania praktyk studenckich dla studentów Uniwersytetu 
Mikołaja Kopernika w Toruniu i Akademii Bydgoskiej. W 2002 roku na praktykę przyjęto 
studentów pedagogiki, psychologii i socjologii. 

Pracownicy Centrum uczestniczyli w Światowej Konferencji Poradnictwa 
Zawodowego odbywającej się w Warszawie. Zaprezentowano tam efekty projektu 
dotyczącego wykorzystania systemu wideokomferencji w informacji i poradnictwie 
zawodowym realizowanego w ramach programu Leonardo da Vinci. 

 Pracownicy Centrum uczestniczyli czynnie w pracach Wojewódzkiego Zespołu 
Pomocy Zawodowej Pracownikom Zwalnianym z Pracy, wypracowując pakiet narzędzi do 
stosowania w procesie informacyjno doradczym dla tej grupy klientów.  
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CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ 
W BYDGOSZCZY 

 W 2002 roku usługami CIiPKZ w Bydgoszczy objęto łącznie 9.428 osób, z tego osoby 
dorosłe (bezrobotne i poszukujące pracy) stanowiły ok. 54%, tj. 5.108 osób. 

Dorośli 

Rodzaj świadczonych usług Ogółem 
w tym 

absolwenci 
2002 

Młodzież Razem osób

Indywidualne poradnictwo 
zawodowe 

123 16 260 383

Grupowe poradnictwo zawodowe 1.982 1.900 2.797 4.779
Indywidualna informacja zawodowa 2.916 400 814 3.730
Grupowa informacja zawodowa 87 0 449 536
Razem osób 5.108 2.316 4.320 9.428

  W celu uzupełnienia wiedzy o rynku pracy i pracodawcach Centrum gromadzi 
i udostępnia oferty pracy przekazywane przez PUP w Bydgoszczy, pracodawców oraz 
pozyskane za pośrednictwem Internetu. W analizowanym okresie zgromadzono 2.147 ofert.  

 Osoby bezrobotne i poszukujące pracy najczęściej korzystały z grupowego 
poradnictwa zawodowego (m. in. Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy, zajęcia pn. 
„Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”) oraz indywidualnej informacji 
zawodowej. Klientom CIiPKZ udostępniano zbiory multimedialne, mogli również korzystać 
z łączy internetowych.  

 Pracownicy Centrum pomagali w rekrutacji pracowników dla firmy IMPAX-INFO 
s.c., pomagali również żołnierzom zwalnianym z zawodowej służby wojskowej w ponownym 
określeniu celów pracy i własnej kariery. 

W ramach zadań realizowanych na rzecz młodzieży uczącej się stosowano następujące 
formy poradnictwa zawodowego: spotkania dotyczące treningu podejmowania decyzji 
(preorientacja zawodowa) oraz miniwarsztaty poszukiwania pracy. W zajęciach tych brali 
udział uczniowie gimnazjów, szkół średnich, techników i zasadniczych szkół zawodowych. 
Ogółem różnymi formami poradnictwa i informacji zawodowej w badanym okresie objęto 
4.320  młodych osób. 

Działania Centrum w zakresie tworzenia i upowszechniania informacji zawodowych 
koncentrowały się w 2002 roku wokół aktualizacji teczek tematycznych (informacje 
o zawodach, uczelniach wyższych, katalog instytucji szkolących itp.).) oraz tworzenia 
nowych teczek (szkoły średnie dla dorosłych, studia za granicą) i ulotek. Z różnych form 
informacji zawodowych skorzystało w 2002 roku 4.266 osób. 

Do najważniejszych działań CIiPKZ w Bydgoszczy w zakresie rozwijania współpracy 
z lokalnymi partnerami rynku pracy w 2002 roku zaliczyć należy: 
− współpracę z Powiatowymi Urzędami Pracy (opieka merytoryczna nad klubami pracy, 

spotkania informacyjno – metodyczne dla pracowników PUP, prowadzenie zajęć dla osób 
niepełnosprawnych i absolwentów, współprowadzenie warsztatów dla bezrobotnych 
w ramach XXI Tygodnia Kultury Chrześcijańskiej), 

− współpracę z OHP (popularyzacja programu „Pierwsza Praca”, udział w Targach Pracy 
„Debiut 2002” oraz „Edukacja drogą do sukcesu”), 
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− współpracę z samorządami lokalnymi (udział w „Seminarium dla absolwentów – jak to 
się robi w Bydgoszczy” oraz „Własny etat dla absolwenta”  zorganizowanych przez Urząd 
Miasta w Bydgoszczy), 

− współpracę z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Bydgoszczy (dyżury doradcy, 
udział w konferencji), 

− współpracę z Ośrodkiem Aktywizacji Zawodowej Pomorskiego Okręgu Wojskowego, 
− współpracę z jednostkami oświatowymi polegającą m. in. na prowadzeniu zajęć dla 

młodzieży, objęciu patronatem Młodzieżowego Biura Pracy przy Liceum Agrobiznesu 
w Zespole Szkół Ogrodniczych w Bydgoszczy, przygotowaniu programu i prowadzeniu 
zajęć przygotowujących do poszukiwania pracy dla młodzieży niewidomej 
i słabowidzącej oraz pedagogów szkolnych w Ośrodku Szkolno – Wychowawczym im. 
Braille’a, współdziałaniu z Wydziałem Oświaty UM w Bydgoszczy i poradniami 
psychologiczno – pedagogicznymi, gromadzeniu i aktualizowaniu informacji o kursach 
organizowanych przez instytucje szkolące, 

− współpracę z uczelniami wyższymi (współdziałanie z Biurem Karier przy Akademii 
Bydgoskiej, organizacja praktyk studenckich, współorganizacja na Akademii Techniczno 
– Rolniczej seminarium nt. „Absolwent na rynku pracy”, wymiana informacji 
o kierunkach kształcenia oraz promocja wśród studentów innych uczelni usług 
świadczonych przez CIiPKZ w Bydgoszczy), 

− współpracę z lokalnymi mediami (prasa, radio, TV) w zakresie upowszechniania usług 
świadczonych przez Centrum oraz promocji programów rynku pracy. 

CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ WE 
WŁOCŁAWKU 

Z usług Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Włocławku 
skorzystały w 2002 roku 6.542 osoby. Klienci korzystali ze wszystkich form pomocy, 
głównie z informacji zawodowych oraz poradnictwa (indywidualnego i grupowego). Duża 
liczba klientów skorzystała z Internetu, multimedialnych zbiorów informacji zawodowej, 
teczek informacji o zawodach, materiałów zawierających wskazówki dotyczące metod 
poszukiwania pracy, przygotowania dokumentów aplikacyjnych. 

 W celu podnoszenia profesjonalizacji usług oraz zapewnienia bazy materiałowej 
i dydaktycznej  zwiększono zbiory informacji zawodowej poprzez: 
− zgromadzenie materiałów do katalogu o instytucjach szkolących, 
− aktualizację teczek o zawodach już istniejących w zbiorach CIiPKZ, 
− pozyskanie informacji z Internetu i opracowanie informatorów dotyczących: uczelni 

wyższych województwa kujawsko – pomorskiego oraz zasad rekrutacji na wszystkie 
uczelnie w kraju w roku akademickim 2002/2003, 

− opracowanie charakterystyki zawodów sekretarka i spawacz, 
− gromadzenie comiesięcznych danych o lokalnym rynku pracy, 
− codzienną analizę i selekcję ofert pracy opartą na informacjach zawartych w lokalnej 

prasie (Gazeta Wyborcza, Pomorska) i gromadzenie ich w bazie danych MS ACCE SS, 
− zebranie informacji i utworzenie przewodników: Dla absolwentów w ramach programu 

„Pierwsza praca”, zakup książek i poradników. 

Nieodzownym elementem działań Centrum było pozyskiwanie nowych partnerów, 
organizacji, instytucji i zakładów pracy w celu zdobycia informacji jak i ich upowszechnianie 
wśród różnych odbiorców. Przez cały okres utrzymywano stałą współpracę ze szkołami, 
poradniami psychologiczno – pedagogicznymi, wyższymi uczelniami i innymi instytucjami 
w regionie. 
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W dniu 1 marca 2002 r. pracownicy Centrum uczestniczyli w targach edukacyjnych 
zorganizowanych przez Wyższą Szkołę Humanistyczno – Ekonomiczną we Włocławku, na 
których przedstawiono pełen zakres usług świadczonych przez CIiPKZ. 

 17 maja 2002 r. pracownicy Centrum uczestniczyli w Targach Edukacji i Pracy 
„Szansa” w Bydgoszczy. Z materiałów informacyjnych skorzystało 120 osób. 

 W dniach 21 maja i 2 grudnia 2002 r. pracownicy Centrum brali udział 
w ogólnopolskich targach pracy zorganizowanych przez Centrum Edukacji i Pracy 
Ochotniczego Hufca Pracy oraz Włocławskie Stowarzyszenie „Cogito” we Włocławku. 

 W dniu 20 czerwca 2002 r. pracownicy Centrum brali udział w Targach Pracy 
i Rozwoju w Bydgoszczy zorganizowanych dla kadry zwalnianej z zawodowej służby 
wojskowej z jednostek zlokalizowanych w  województwie kujawsko – pomorskim. 

 W dniu 5 grudnia 2002 r. uczestniczono w seminarium „Edukacja a rynek pracy” 
w Regionalnym Centrum Doradztwa, Rozwoju Rolnictwa i Obszarów Wiejskich w Przysieku. 

 Dnia 11 grudnia 2002 r. pracownicy Centrum prowadzili zajęcia w Izbicy Kujawskiej 
w ramach programu „Wszechnica młodego przedsiębiorcy”. Adresatami programu byli 
uczniowie ostatnich klas szkół ponadgimnazjalnych. Celem programu jest przygotowanie 
uczestników do wejścia na rynek pracy oraz przekazanie wiedzy na temat metod i technik 
pozwalających na rozpoczęcie działalności gospodarczej.  

 Nową formą współpracy w 2002 roku były spotkania z osobami bezrobotnymi na 
terenie Piotrkowa Kujawskiego. Z inicjatywą tych zajęć wystąpili sami bezrobotni. 
W pierwszym informacyjnym spotkaniu wzięło udział 80 osób. Kolejne zajęcia odbywały się 
w mniejszych grupach (do 20 osób). Cykl jest ciągle otwarty. Ta forma poradnictwa jest 
szczególnie efektywnym sposobem pomocy klientom w rozwiązywaniu ich problemów 
zawodowych.  

 W roku 2002 kontynuowane były spotkania z doradcami zawodowymi powiatowych 
urzędów pracy mające na celu: 
− wypracowywania nowych metod poradnictwa i wymiany doświadczeń, 
− uzgodnienia współpracy i organizacji spotkań z absolwentami, 
− współpracy w zakresie udzielania pomocy w rozwiązywaniu problemu zwolnień 

grupowych. 

 Ważnym elementem w pracy doradców jest systematyczne dokształcanie i nabywanie 
nowych umiejętności w celu  podnoszenia poziomu świadczonych usług doskonalenie 
sprawdzonych form działalności i wypracowanie nowych metod i technik poradnictwa  
zawodowego. 

4.4. BIURO ZAWODOWEJ PROMOCJI STUDENTÓW I ABSOLWENTÓW UMK 
Biuro Zawodowej Promocji Studentów i Absolwentów UMK (tzw. Biuro Karier) 

funkcjonuje na podstawie porozumienia zawartego między władzami Uniwersytetu Mikołaja 
Kopernika i Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu. Za najważniejsze osiągnięcia Biura 
Karier w 2002 roku należy uznać organizowanie działań promocyjnych dotyczących 
zatrudnienia absolwentów UMK, takich jak: 
− zorganizowanie Targów Pracy i Praktyk’2002 wraz z cyklem warsztatów i spotkań 

towarzyszących; w Targach Pracy wzięło udział ok. 550 osób, zaś w towarzyszącym 
cyklu warsztatów i prezentacji pn. „Spotkania z Rynkiem Pracy” uczestniczyło łącznie 
800 osób; 

− zorganizowanie na terenie Uczelni prezentacji firm; 
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− zorganizowanie dla studentów i absolwentów, zainteresowanych założeniem własnej 
firmy, kursu "ABC własnej przedsiębiorczości", dofinansowywanego przez Polską 
Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości; w kursie uczestniczyło ok. 60 osób; 

− obsługa programu International Camp Councellor Program – pracy studentów na obozach 
dla młodzieży w USA; w ramach tego programu przyjęto do pracy w USA 
34 zgłoszonych studentów UMK; 

− spotkania doradców zawodowych ze studentami ostatnich lat studiów informujące  
o możliwościach zatrudnienia po danym kierunku studiów – prawa (95 uczestników), 
socjologii (15), filologii romańskiej (30), politologii (46), fizyki (140); 

− podpisanie umowy z Center for International Mobility w Helsinkach (na wymianę staży 
zawodowych studentów i absolwentów UMK z Finlandii oraz pomoc przy podpisaniu 
analogicznych umów dla przedstawicieli UMCS i UwB); 

− podpisanie umowy z Spirit Cultural Exchange umożliwiającej studentom II – IV roku 
legalną pracę wakacyjną w USA; 

− realizacja czterech projektów Biura, a mianowicie: projektu pomocy w znalezieniu prac 
dorywczych cieszącego się bardzo dużą popularnością wśród studentów, programu 
praktyk śródrocznych, programu staży wakacyjnych, programu pomocy w znalezieniu 
pracy wakacyjnej za granicą; 

− wspólpracę ze Stowarzyszeniem Studentów Prawa ELSA w zakresie prowadzenia 
prelekcji i warsztatów na „Dniach Adaptacyjnych’2002” i „Dniach Edukacji 
Pracwniczej”. 

− uczestnictwo w wystawie „Promocja Edukacyjna‘2002” na UMK; 
− uczestnictwo w wielu konferencjach organizowanych przez szkoły wyższe w Polsce 

i regionie kujawsko – pomorskim. 

W 2002 roku z usług informatorium Biura Zawodowej Promocji Studentów 
i Absolwentów UMK skorzystało 14.206 osób. Informatorium Biura Karier posiada obecnie 
136 teczek branżowych zawierających prospekty 1.580 firm. Ponadto w informatorium 
znajdują się zbiorcze wykazy danych adresowych firm, a także urzedów administracji 
państwowej, szkół, wykaz studiów podyplomowych i doktoranckich w kraju i za granicą, 
informacje o programach wakacyjnych za granica oraz o warunkach studiowania 
w 18 krajach. 

Doradcy zawodowi Biura Karier przeprowadzili w 2002 roku 1.037 rozmów 
doradczych, a dodatkowo 1.149 osób skorzystało z indywidualnych porad polegających na 
sprawdzeniu cv, listu motywacyjnego itp. 

W 2002 r. pracownicy Biura Karier UMK zorganizowali 63 sesje warsztatowe, 
w których uczestniczyło łącznie 656 osób. Do liczby uczestników szkoleń należałoby 
doliczyć uczestników kursu „Przejście z uczelni na rynek pracy” – łącznie 128 osób (zajęcia 
na kursie są rozszerzeniem tematyki warsztatowej). Łącznie w warsztatach zorganizowanych 
przez Biuro Karier wzięły udział 784 osoby. Klienci Biura mieli również możliwość 
przeglądania zgromadzonych ofert pracy (krajowych i zagranicznych). Ponadto 
w omawianym okresie pracownicy Biura Karier odbyli ok. 280 spotkań z pracodawcami na 
temat form współpracy, prowadzili także warsztaty dla studentów studiów specjalnych 
„Doradztwo personalne i organizacyjne”. 

W ramach współpracy z jednostkami zagranicznymi pracownicy Biura uczestniczyli 
w wyjazdach studyjnych do Norwegii, Finlandii i RFN, gościli również grupę ekspertów 
z krajów Unii Europejskiej zainteresowanych rozwojem poradnictwa zawodowego w Polsce 
(uczestników programu CEDEFOP). 
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W omawianym okresie pracownicy Biura Karier uczestniczyli w realizacji programu 
Unii Europejskiej Leonardo da Vinci – Media Coach Przygotowali również wniosek do 
Programu Leonardo da Vinci na projekt „Rozwój profesjonalnego doradztwa zawodowego 
w Polsce PROCAREERS”, który uzyskał dofinansowanie w kwocie 13.572 Euro.  

Biuro Zawodowej Promocji Studentów i Absolwentów UMK zostało uznane przez 
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej za modelowe w Polsce i poproszone 
o przeprowadzenie szkoleń dla innych ośrodków akademickich pragnących utworzyć biura 
karier. Biuro otrzymało także grant MPiPS na rozwój w wysokości 33 tys. zł.  

4.5. ŁAGODZENIE SKUTKÓW ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH ORAZ ROZWÓJ 
REGIONALNEGO POŚREDNICTWA PRACY 

Dla koniecznego wsparcia działań na rzecz pracowników tracących pracę, 
Wojewódzki Zespół Pomocy Pracownikom Zwalnianym z Pracy podjął prace nad 
przygotowaniem pakietu modułowego wsparcia dla osób zagrożonych utratą pracy z przyczyn  
dotyczących zakładu pracy, w opcjach: 
a) moduł informacyjny: ”Prezentacja pakietu usług szkoleniowo – doradczych”, 
b) ”Porady indywidualne przygotowujące do poszukiwania nowego miejsca pracy”, 
c) ”Warsztaty inspiracji do tworzenia pozytywnego; podejścia w budowaniu nowego etapu 

kariery  zawodowej”, 
d) ”Praktyczne szkolenie metod poszukiwania pracy i przygotowania do rozmowy 

kwalifikacyjnej z przyszłym pracodawcą”, 
e) warsztaty” ABC Małej Przedsiębiorczości”. 

Członkowie Zespołu uczestniczyli  w giełdzie pracy organizowanej przez Pomorski 
Okręg Wojskowy (dla żołnierzy i pracowników cywilnych zwalnianych z jednostek 
wojskowych). 

Ostatecznie zakończono prace organizacyjne mające na celu poprawę dostępności 
ofert pracy, poprzez utworzenie w WUP w Toruniu oraz Oddziale Zamiejscowym 
w Bydgoszczy (docelowo również we Włocławku) stanowisk komputerowych dla 
interesantów, z dostępem do Internetu. Zostały opracowane zasady korzystania z Internetu. 
Sporządzono spis adresów internetowych pomocnych w poszukiwaniu ofert pracy. 
Jednostkom współpracującym przekazywano systematycznie oferty pracy będące 
w dyspozycji WUP, po uprzednim sprawdzeniu ich wiarygodności. Przekazano 32 oferty 
pracy na terenie kraju (oferty które wpłynęły bezpośrednio do WUP) oraz 32 oferty pracy za 
granicą. Aktualizowano na bieżąco informacje o ofertach pracy na stronie internetowej WUP. 

Przekazywano aktualizowany „Wykaz jednostek upoważnionych do prowadzenia 
pośrednictwa pracy na terenie kraju i poza granicami kraju”. 

Uzgodniono prowadzenie bazy danych w powiatowych urzędach pracy osób 
figurujących w rejestrach PUP, które znają przynajmniej jeden język obcy (niemiecki, 
angielski, francuski, hiszpański) i wykazują zainteresowanie podjęciem pracy za granicą. 

Prowadzono zaawansowane prace nad utworzeniem komputerowej bazy CV. Celem 
utworzenia takiej bazy danych jest stworzenie możliwości osobom zainteresowanym 
podjęciem pracy za granicą zapoznania się poprzez Internet z ofertami pracy 
a zainteresowanym wpisania swojego CV. Dane osobowe do odczytu będą możliwe 
wyłącznie przez WUP i za zgodą wpisującego swoje dane. W przypadku pozyskania oferty 
pracy przez WUP, w szczególności z krótkim terminem realizacji, taka procedura przyspieszy 
i ułatwi wyszukiwanie osób z odpowiednimi kwalifikacjami i chętnych do podjęcia pracy. 
Została również przygotowana  ogólnodostępna poprzez Internet baza danych o ofertach 
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pracy będących w dyspozycji WUP z ekspozycją adresów internetowych ofert pracy w kraju 
i poza jego granicami. Baza zawiera także informacje dotyczące zasad i warunków wyjazdów 
do pracy za granicą. 

Wydział Pośrednictwa Pracy Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu opracował 
„Informator dla osób  zainteresowanych podjęciem pracy u pracodawców zagranicznych poza 
granicami Polski”. Informator wydano w  250 egzemplarzach i został udostępniony również 
na stronie internetowej WUP. Materiał ten otrzymały instytucje działające na terenie  
województwa kujawsko – pomorskiego współpracujące z WUP (w tym lokalne media) oraz 
MPiPS w Warszawie. 

4.6. SŁUŻBA ZASTĘPCZA 
W 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim 502 osoby otrzymały 

orzeczenia Wojewódzkiej Komisji Poborowej i Powiatowych Komisji Poborowych 
uprawniające od odbywania służby zastępczej. W trakcie służby jest 156 poborowych. 

W omawianym okresie skierowano do służby zastępczej 102 osoby. Do odbycia 
służby oczekuje łącznie 1.699 osób.  

Z dniem 31 grudnia 2002 r. w województwie kujawsko – pomorskim przeniesiono do 
rezerwy 248 poborowych bez odbycia służby zastępczej, w tym: 
− z tytułu osiągnięcia 28 lat – 216 poborowych, 
− po 18 miesiącach od zakończenia studiów – 32 poborowych. 

W ramach pozyskiwania miejsc odbywania służby zastępczej u pracodawców w 2002 
roku ofertę współpracy promującą zatrudnienie w ramach służby zastępczej rozesłano do 
178 podmiotów, w których  zgodnie z obowiązującymi przepisami, może być odbywana 
służba zastępcza. W efekcie pozyskano 20 nowych jednostek, które zadeklarowały chęć 
zatrudnienia poborowych. W województwie kujawsko – pomorskim 105 zakładów pracy jest 
wpisanych w MPiPS do „Centralnego wykazu zakładów pracy, w których może być 
odbywana służba zastępcza”. Umowy na wykonywanie pracy przez poborowych zawarły 
z Wojewódzkim Urzędem Pracy 102 zakłady pracy. 

W związku z utrzymującą się nadal wysoką liczbą osób oczekujących na skierowanie 
do służby zastępczej (głównie z rejonu Bydgoszczy i Włocławka) kontynuowane były i będą 
działania związane z rozpowszechnieniem informacji wśród pracodawców o możliwościach 
zatrudnienia poborowych na korzystnych warunkach. W tym celu przygotowano materiały 
informacyjno – promocyjne oraz aktualizowany jest spis zakładów pracy, w których mogłaby 
być odbywana służba zastępcza. 

4.7. ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH ZA GRANICĄ 

W 2002 roku do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu wpłynęło 12.589 umów 
imiennych na pracę sezonową poza granicami kraju. Łącznie wydano 12.083 umowy, a 627 
umowy odesłano jako nieodebrane.  

Wojewódzki Urząd Pracy przesłał 141 kompletów kwestionariuszy kandydatów do 
pracy sezonowej. Wstępnie zakwalifikowało się 67 osób, a 9 pracodawców wycofało swoje 
oferty.  

W ramach realizacji ofert pracy na zatrudnienie długoterminowe przekazywanych 
przez MPiPS, w 2002 roku prowadzono nabór kandydatów do pracy w:  
− Wielkiej Brytanii (w branży turystycznej i hotelarsko – gastronomicznej); o zatrudnienie 

ubiegały się 53 osoby, umowy otrzymało 20 osób, 1 osoba zrezygnowała; 
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− Niemczech (dla pracowników gastronomii, hotelarstwa, pielęgniarek, ogrodników oraz 
osób posiadających już zapewnienie zatrudnienia); 44 osoby złożyły dokumenty 
dotyczące ubiegania się o pracę w charakterze pracownika gościa, 9 osób otrzymało 
zatrudnienie 

− Szwajcarii (staż na okres 12 – 18 miesięcy); zezwolenie na zatrudnienie otrzymała 
1 osoba; osoby zainteresowane stażem otrzymały propozycję umieszczenia ofert 
kandydatów w Elektronicznym Systemie Pośrednictwa Pracy AVAM oraz w biuletynie 
„Oferty Zagranicznych Stażystów”, który trafi do ok. 200 jednostek; ważność oferty jest 
bezterminowa; 

− Francji (w zawodach: rzeźnik, masarz, gastronomia i hotelarstwo); dokumenty złożyły 
44 osoby; WUP nie dysponuje w tym przypadku danymi dotyczącymi ilości osób, które 
zakwalifikowały się i faktycznie podjęły zatrudnienie; 

− Norwegii (pielęgniarki i pomoce pielęgniarek ogólnych); na stanowiska pielęgniarek 
ogólnych dokumenty złożyło 11 osób, zatrudnienie otrzymało 5 osób; ważność oferty jest 
bezterminowa; 

− Hiszpanii (dla kierowców, hydraulików, instalatorów rur, tynkarzy, zbrojarzy, spawaczy, 
blacharzy, murarzy, kamieniarzy, piekarzy, gipsiarzy, przy zbiorze oliwek, sortowaniu 
i pakowaniu pomarańczy); dokumenty złożyło 157 osób; WUP nie otrzymuje pełnych 
informacji o ilości osób faktycznie podejmujących pracę w Hiszpanii, szacuje się, że jest 
to ok. 60 osób. 

Z przedstawionych wyżej ofert pracy skorzystało łącznie 347 osób. Złożone 
dokumenty zostały przekazane do MPiPS – Departamentu Współpracy z Zagranicą. Według 
stanu na dzień 31 grudnia 2002 r. 96 osób z województwa kujawsko – pomorskiego 
otrzymało zatrudnienie. 
 W 2002 roku wydano 181 zaświadczeń o zatrudnieniu w byłej NRD i CSRS oraz 
16 zaświadczeń o opłacaniu składki na Fundusz Pracy. 
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5. PROGRAMY REALIZOWANE W POWIATOWYCH URZĘDACH PRACY 

5.1. OFERTY PRACY 

 W roku 2002 do powiatowych urzędów pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim wpłynęło 35.599 ofert pracy (o 39,7% więcej niż w roku poprzednim). W dwóch 
powiatach odnotowano spadek liczby ofert pracy: w powiecie bydgoskim o 5,8% i we 
Włocławku o 23,5%. Spośród pozostałych powiatów najmniejszy przyrost zgłoszonych ofert 
pracy odnotowano w Bydgoszczy (o 13,5%), największy – w powiecie brodnickim 
(o 122,1%). Zdecydowana większość ofert pochodziła z sektora prywatnego (70,7%). 

Oferty pracy zgłoszone w latach 2001 – 2002 
Powiaty 2001 rok 2002 rok zmiana w % 

Województwo razem 25 477 35 599 10 122 39,7

Bydgoszcz – powiat grodzki 3 086 3 503 417 13,5

Bydgoszcz – powiat ziemski 1 119 1 054 -65 -5,8

Grudziądz – powiat grodzki 1 720 3 001 1 281 74,5

Grudziądz – powiat ziemski 374 720 346 92,5

Toruń – powiat grodzki 2 199 2 890 691 31,4

Toruń – powiat ziemski 798 1 104 306 38,3

Włocławek – powiat grodzki 3 852 2 946 -906 -23,5

Włocławek – powiat ziemski 746 1 119 373 50,0

Aleksandrów Kujawski 482 927 445 92,3

Brodnica 757 1 681 924 122,1

Chełmno 864 1 100 236 27,3

Golub – Dobrzyń 496 808 312 62,9

Inowrocław 1 777 3 464 1 687 94,9

Lipno 481 955 474 98,5

Mogilno 602 1 029 427 70,9

Nakło nad Notecią 712 870 158 22,2

Radziejów 560 934 374 66,8

Rypin 519 914 395 76,1

Sępólno Krajeńskie 1 209 1 622 413 34,2

Świecie 760 1 426 666 87,6

Tuchola 631 867 236 37,4

Wąbrzeźno 799 1 157 358 44,8

Żnin 934 1 508 574 61,5
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 Oferty na zatrudnienie subsydiowane stanowiły w 2002 roku 46,6% wszystkich 
propozycji pracy (w roku poprzednim – 25,8%). Udział ten w poszczególnych powiatach był 
zróżnicowany i wynosił od 27,8% w powiecie nakielskim do 76,9% w powiecie świeckim. 

Struktura ofert pracy zgłoszonych w 2002 roku 

oferty pracy razem na prace 
subsydiowane % w razem 

ogółem 35 599 16 582 46,6

dla absolwentów 7 403 7 203 97,3

dla niepełnosprawnych 2 063 1 222 59,2
 
 Propozycje pracy dla absolwentów stanowiły 20,8% ogółu ofert zgłoszonych w 2002 
roku (w roku poprzednim – 7,9%). W porównaniu z rokiem 2001 ilość ofert pracy dla 
absolwentów zwiększyła się o 27,1%. Prawie wszystkie oferty dla absolwentów (97,3%) 
dotyczyły zatrudnienia subsydiowanego (w roku poprzednim – 85,5%).  

 Oferty pracy dla niepełnosprawnych w 2002 roku stanowiły 5,8% ogółu (w roku 
poprzednim – 7,4%). W porównaniu z rokiem 2001 liczba ofert pracy dla niepełnosprawnych 
wzrosła o 10,1%. zatrudnienia subsydiowanego dotyczyło 59,2% ofert pracy dla 
niepełnosprawnych. 

 Za pośrednictwem powiatowych urzędów pracy poszukiwano przede wszystkim osoby 
o następujących kwalifikacjach: 
− pozostali pracownicy obsługi biurowej      – 4.216 ofert 
− sprzedawcy i demonstratorzy      – 2.839 ofert 
− pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle przetwórczym – 2.515 ofert 
− gospodarze budynków      – 2.448 ofert 
− szwaczki, hafciarki i pokrewni      – 1.529 ofert 
− robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym     – 1.492 oferty 
 

W końcu 2002 roku do dyspozycji bezrobotnych pozostawały 492 oferty pracy, na 
jedną ofertę przypadało więc 430 bezrobotnych. 

5.2. PODJĘCIA PRACY 
 W 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim pracę podjęło 79.339 
bezrobotnych. Było to o 22,1% więcej niż w roku poprzednim. Liczba bezrobotnych kobiet, 
które podjęły zatrudnienie wzrosła o 20,7%, a mężczyzn o 23,1%. 

 Większość podejmujących pracę w 2002 roku – 56,3% – to mężczyźni (w roku 
poprzednim było to 55,9%). 

 Podjęcia pracy stanowiły w 2002 roku 50,1% ogółu wyłączeń z rejestrów 
bezrobotnych (w roku poprzednim – 50,2%). Wskaźnik ten najwyższy był w powiecie 
żnińskim (62,5%), najniższy zaś w Bydgoszczy (38,4%). 

 Z ogółu bezrobotnych, którzy w 2002 roku podjęli zatrudnienie 85,9% to osoby 
poprzednio pracujące (w roku poprzednim – 84,5%), 5,8% - zwolnieni z przyczyn zakładu 
pracy (w 2001 roku – 5,5%), a 9,6% to absolwenci (w roku poprzednim – 8,9%). Mieszkańcy 
wsi stanowili 39,1% wszystkich podjęć pracy przez bezrobotnych w województwie (w roku 
poprzednim – 37,6%), natomiast osoby w wieku 18 – 24 lata – 34,4% (w 2001 roku – 35,0%).  
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 Zatrudnienie niesubsydiowane (69.550 osób) stanowiło w 2002 roku 87,7% 
wszystkich podjęć pracy przez bezrobotnych w województwie (w roku 2001 było to 
odpowiednio: 59.820 osób i 92,0%). W porównaniu z rokiem 2001 liczba osób 
podejmujących takie zatrudnienie wzrosła o 16,3%. 

 Jak wynika z powyższego zatrudnienie subsydiowane stanowiło w 2002 roku 12,3% 
wszystkich podjęć pracy przez bezrobotnych w województwie. W porównaniu z rokiem 2001 
zwiększyło się ono o 89,2%. 

Podjęcia pracy przez bezrobotnych w latach 2001 – 2002 
podjęcia pracy 

2001 rok 2002 rok Powiaty 

ogółem subsydio-
wane % ogółem subsydio-

wane % 

Województwo razem 64 994 5 174 8,0 79 339 9 789 12,3

Bydgoszcz – powiat grodzki 8 500 491 5,8 8 863 515 5,8

Bydgoszcz – powiat ziemski 2 411 285 11,8 2 798 290 10,4

Grudziądz – powiat grodzki 3 702 83 2,2 4 935 499 10,1

Grudziądz – powiat ziemski 1 274 84 6,6 1 783 395 22,2

Toruń – powiat grodzki 5 150 228 4,4 6 613 425 6,4

Toruń – powiat ziemski 2 343 230 9,8 2 837 278 9,8

Włocławek – powiat grodzki 3 552 391 11,0 4 548 346 7,6

Włocławek – powiat ziemski 2 269 380 16,7 2 903 390 13,4

Aleksandrów Kujawski 2 181 150 6,9 2 612 405 15,5

Brodnica 2 537 85 3,4 3 390 546 16,1

Chełmno 2 036 271 13,3 2 415 372 15,4

Golub – Dobrzyń 1 373 82 6,0 1 850 365 19,7

Inowrocław 4 935 431 8,7 6 198 1 294 20,9

Lipno 1 952 124 6,4 2 380 369 15,5

Mogilno 1 483 96 6,5 1 844 188 10,2

Nakło nad Notecią 3 573 205 5,7 3 950 246 6,2

Radziejów 1 366 172 12,6 1 734 238 13,7

Rypin 1 434 44 3,1 2 028 235 11,6

Sępólno Krajeńskie 1 910 220 11,5 2 479 387 15,6

Świecie 3 667 307 8,4 4 144 448 10,8

Tuchola 2 012 219 10,9 2 303 386 16,8

Wąbrzeźno 1 663 323 19,4 2 136 540 25,3

Żnin 3 671 273 7,4 4 596 632 13,8
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 Udział zatrudnienia subsydiowanego w 2002 roku w podjęciach pracy wahał się od 
5,8% w Bydgoszczy do 25,3% w powiecie wąbrzeskim. 

  We wszystkich formach zatrudnienia subsydiowanego w 2002 roku pracę podjęło 
więcej osób niż w roku poprzednim.  

Struktura podjęć pracy w latach 2001 – 2002 
2001 rok 2002 rok 

Wyszczególnienie 
osoby % osoby % zmiana w % 

podjęcia pracy razem 64 994 100,0 79 339 100,0 14 345 22,1

niesubsydiowanej 59 820 92,0 69 550 87,7 9 730 16,3

subsydiowanej z tego 5 174 8,0 9 789 12,3 4 615 89,2

- prac interwencyjnych 1 799 2,8 3 226 4,1 1 427 79,3

- robót publicznych 2 227 3,4 4 580 5,8 2 353 105,7

- z tytułu udzielonej pożyczki z tego 262 0,4 299 0,4 37 14,1

      *na uruchomienie działalności gosp. 181 0,3 210 0,3 29 16,0
      *w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dodatkowego miejsca pracy 81 0,1 89 0,1 8 9,9

- inne  886 1,4 1 684 2,1 798 90,1

PRACE INTERWENCYJNE 

 W ramach prac interwencyjnych w 2002 roku zatrudnienie podjęło 3.226 
bezrobotnych (w tym 42,0% kobiet). Liczba osób aktywizowanych w tej formie wzrosła 
w porównaniu z rokiem poprzednim o 79,3%. 

 Prace interwencyjne stanowiły 33,0% całego zatrudnienia subsydiowanego 
w województwie (w roku 2001 – 34,8%). W poszczególnych powiatach udział ten wynosił od 
8,6% w powiecie chełmińskim do 67,9% w powiecie bydgoskim. 

 Spośród osób, które w 2002 roku rozpoczęły prace interwencyjne 33,9% (1.093 
osoby) to bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy (w roku poprzednim było to 
odpowiednio: 26,8% i 482 osoby). Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 43,8% osób 
podejmujących prace interwencyjne, osoby w wieku 18 – 24 lata – 30,0%, a absolwenci – 
4,2%. 

Według stanu na 31 grudnia 2002 roku w ramach prac interwencyjnych zatrudnione 
pozostawały 753 osoby (przed rokiem – 242 osoby). 

 W 2002 roku wydatki na finansowanie prac interwencyjnych stanowiły 14,3% 
środków Funduszu Pracy na „formy aktywne” (w roku poprzednim – 25,3%). 

ROBOTY PUBLICZNE 

 W 2002 roku w ramach robót publicznych pracę podjęło 4.850 bezrobotnych (w tym 
26,8% kobiet). Liczba osób aktywizowanych w tej formie wzrosła w porównaniu z rokiem 
poprzednim o 105,7%. 

 Roboty publiczne stanowiły w 2002 roku 46,4% całego zatrudnienia subsydiowanego 
w województwie (w roku poprzednim – 43,0%). W poszczególnych powiatach udział ten 
wynosił od 3,8% w powiecie bydgoskim do 83,0% w powiecie aleksandrowskim. 
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 Pośród osób, które w 2002 roku rozpoczęły roboty publiczne 38,5% (1.765 osób) to 
bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy (w roku poprzednim było to 
odpowiednio: 19,2% i 428 osób). Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 48,7% osób 
podejmujących roboty publiczne, osoby w wieku 18 – 24 lata – 19,5%, a absolwenci – 7,6%. 

Według stanu na 31 grudnia 2002 roku w ramach tych robót zatrudnionych 
pozostawało 1.409  osób (przed rokiem – 338 osób). 

 W 2002 roku wydatki na finansowanie robót publicznych stanowiły 24,7% środków 
na „formy aktywne” (w roku poprzednim – 20,6%). 

POŻYCZKI 

 W 2002 roku z ewidencji bezrobotnych wyłączono 210 osób (w tym 50,0% kobiet), 
które otrzymały pożyczki na podjęcie działalności gospodarczej lub rolniczej. Było to 
o 16,0% więcej niż w roku poprzednim.  

 Osoby podejmujące działalność gospodarczą i wspierane przy tym kredytami 
z Funduszu Pracy stanowiły w 2002 roku 2,1% całego zatrudnienia subsydiowanego 
w województwie (w roku poprzednim – 3,5%). W poszczególnych powiatach udział ten 
wynosił od 0,2% w powiecie aleksandrowskim do 6,4% we Włocławku. W powiatach: 
bydgoskim i toruńskim z tej formy aktywizacji nie skorzystała ani jedna osoba.  

 Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 28,6% osób rozpoczynających działalność 
gospodarczą lub rolniczą, osoby w wieku 18 – 24 lata – 32,4%, a absolwenci – 21,4%. 

 W 2002 roku 89 bezrobotnych (w tym 43,8% kobiet) zostało zatrudnionych w ramach 
utworzonego przez pracodawcę dodatkowego miejsca pracy (dzięki kredytowi otrzymanemu 
z FP). Było to o 9,9% więcej niż w roku poprzednim. Udział osób, które znalazły zatrudnienie 
w tej formie w ogólnej liczbie zatrudnienia subsydiowanego wyniósł 0,9% (w roku 
poprzednim – 1,6%). W dziewięciu powiatach (obydwu bydgoskich, obydwu toruńskich, 
aleksandrowskim, golubsko – dobrzyńskim, lipnowskim, mogileńskim i świeckim) ani jedna 
osoba nie została zaktywizowana w tej formie. W pozostałych powiatach udział ten zawierał 
się w przedziale od 0,2% w powiatach brodnickim i żnińskim do 4,9% we Włocławku. 

Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 32,6% osób aktywizowanych w tej formie, 
osoby w wieku 18 – 24 lata – 33,7%, a absolwenci – 20,2%. 

W 2002 roku wydatki na finansowanie pożyczek na podjęcie działalności 
gospodarczej lub rolniczej oraz na utworzenie przez pracodawcę dodatkowego miejsca pracy 
stanowiły 11,5% środków Funduszu Pracy przeznaczonych na „formy aktywne” (w roku 
poprzednim – 9,5%).  

ZATRUDNIENIE REFUNDOWANE ABSOLWENTÓW 

 W roku 2002 w ramach tzw. umów absolwenckich pracę podjęło 1.588 osób (w tym 
52,9% kobiet). W porównaniu z rokiem 2001 liczba osób aktywizowanych w tej formie 
wzrosła o 95,8%. 

 Umowy absolwenckie stanowiły 16,2% całego zatrudnienia subsydiowanego 
w województwie (w roku poprzednim było to 15,7%). W powiecie nakielskim ani jedna 
osoba nie podjęła zatrudnienia w tej formie. W pozostałych powiatach udział zatrudnienia 
w ramach umów absolwenckich w podjęciach pracy subsydiowanej ogółem wynosił od 1,5% 
w powiecie aleksandrowskim do 46,0% w Bydgoszczy.  

 W 2002 roku wydatki na finansowanie umów absolwenckich stanowiły 7,7% środków 
Funduszu Pracy przeznaczonych na „formy aktywne” (w roku poprzednim – 17,0%). 
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PRORAMY SPECJALNE 

 W 2002 roku 55 bezrobotnych (w tym 69,1% kobiet) rozpoczęło uczestnictwo 
w programach specjalnych (o 27,6% mniej niż w roku poprzednim). W tym samym czasie 
udział w programach zakończyło 90 osób (w roku 2001 – 192 osoby), a w końcu roku 
w programach uczestniczyło jeszcze 91 bezrobotnych. 

 W 2002 roku wydatki na finansowanie programów specjalnych stanowiły 0,6% 
środków Funduszu Pracy przeznaczonych na „aktywne formy” (w roku poprzednim – 1,5%). 

5.3. SZKOLENIA I PRZEKWALIFIKOWANIA BEZROBOTNYCH 
I POSZUKUJĄCYCH PRACY 

 W 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim szkolenia i przekwalifikowania 
podjęło 4.341 bezrobotnych (w tym 44,2% kobiet). W porównaniu z rokiem poprzednim 
liczba bezrobotnych aktywizowanych w tej formie zwiększyła się o 94,2%.  

Bezrobotni rozpoczynający szkolenia w latach 2001 – 2002 
2001 rok 2002 rok zmiana Powiaty osoby 

Województwo razem 2 235 4 341 2 106
Bydgoszcz – powiat grodzki 467 716 249
Bydgoszcz – powiat ziemski 108 136 28
Grudziądz – powiat grodzki 40 194 154
Grudziądz – powiat ziemski 8 42 34
Toruń – powiat grodzki 96 421 325
Toruń – powiat ziemski 146 169 23
Włocławek – powiat grodzki 471 479 8
Włocławek – powiat ziemski 144 112 -32
Aleksandrów Kujawski 24 28 4
Brodnica 2 41 39
Chełmno 22 70 48
Golub – Dobrzyń 30 68 38
Inowrocław 27 879 852
Lipno 35 17 -18
Mogilno 25 22 -3
Nakło nad Notecią 149 252 103
Radziejów 3 75 72
Rypin 1 58 57
Sępólno Krajeńskie 85 40 -45
Świecie 60 166 106
Tuchola 80 89 9
Wąbrzeźno 148 129 -19
Żnin 64 138 74

 Wśród bezrobotnych podejmujących szkolenia w 2002 roku było 20,8% absolwentów 
(w roku poprzednim – 12,5%) i 5,0% niepełnosprawnych (w 2001 roku – 8,9%).  
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 W 2002 roku szkolenia i przekwalifikowania ukończyło 3.899 bezrobotnych (w tym 
43,5% kobiet). W roku poprzednim były to 2.652 osoby (w tym 52,5% kobiet). Podobnie jak 
w roku poprzednim największym zainteresowaniem cieszyły się szkolenia dla pracowników 
handlu, kierowców, obsługi komputera, obsługi finansowo – księgowej, bankowości, 
ubezpieczeń. W końcu 2002 roku w trakcie szkoleń pozostawało 434 bezrobotnych (w tym 
54,6% kobiet). W analogicznym okresie roku poprzedniego było to 56 osób (w tym 75,1% 
kobiet). 

 W 2002 roku 10 bezrobotnych (w tym 5 kobiet) otrzymało z powiatowych urzędów 
pracy pożyczki szkoleniowe.  

 Oprócz bezrobotnych urzędy pracy kierowały również na szkolenia uprawnione osoby 
poszukujące pracy. W 2002 roku było to 118 osób (w roku poprzednim – 243 osoby).  

 W 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim 2 pracodawcom przyznano 
refundacje kosztów szkolenia łącznie na 3 pracowników (w roku poprzednim było to 
odpowiednio: 3 pracodawców i 12 pracowników). 

 W 2002 roku wydatki na finansowanie szkoleń stanowiły 8,3% środków Funduszu 
Pracy przeznaczonych na „aktywne formy” (w roku poprzednim – 7,5%).  

5.4. PORADNICTWO ZAWODOWE 
 Poradnictwo zawodowe dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy prowadzą 
wszystkie powiatowe urzędy pracy oraz Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku (funkcjonujące w strukturze WUP w Toruniu).  

Poradnictwo i informacja zawodowa w 2002 roku 
2002 rok Osoby 2001 rok Razem PUP CIiPKZ 

Korzystający z usług poradnictwa zawodowego 
Ogółem 16 679 28 371 24 063 4 308
z tego   
bezrobotni 14 814 26 769 22 620 4 149
poszukujący pracy 603 622 518 104
inni 1 262 980 925 55

poradnictwo indywidualne 
osoby korzystające z porady 12 512 15 073 13 494 1 579
w tym bezrobotni 11 307 14 124 12 711 1 413

poradnictwo grupowe 
liczba grup 328 957 742 215
osoby uczestniczące w poradnictwie grupowym 3 760 11 472 8 282 3 190
w tym bezrobotni 3 327 11 221 8 059 3 162

Korzystający z informacji zawodowej 
klienci indywidualni 9 910 15 649 10 160 5 489
liczba grup 249 454 378 76
uczestniczący w spotkaniach grupowych 4 245 6 149 4 964 1 185
z tego   
bezrobotni 3 334 5 070 4 058 1 012
poszukujący pracy 115 171 122 49
inni 796 908 784 124
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W 2002 roku z usług poradnictwa zawodowego skorzystało 28.371 osób (z wyjątkiem 
młodzieży uczącej się), w tym 94,4% stanowili bezrobotni. W porównaniu z rokiem 
poprzednim liczba osób korzystających z porad zwiększyła się o 70,1%, natomiast liczba 
bezrobotnych objętych tą formą aktywizacji wzrosła o 80,7%.  

Bezrobotni korzystający z różnych form poradnictwa zawodowego to przede 
wszystkim kobiety (57,9%), młodzież (58,3%) i absolwenci (56,4%). Mieszkańcy wsi 
stanowili 28,5% ogółu bezrobotnych korzystających z poradnictwa, długotrwale bezrobotni – 
17,9%, a niepełnosprawni – 5,4%. Głównie były to osoby z wykształceniem policealnym 
i średnim zawodowym (35,9%) oraz zasadniczym zawodowym (28,8%). 

 Problemy, z jakimi zgłaszali się bezrobotni do doradców zawodowych dotyczyły 
głównie zatrudnienia (13.053 osoby) i doskonalenia zawodowego (6.888 osób). W rezultacie 
udzielonych porad prace podjęło 3.679 bezrobotnych, szkolenia – 3.049 osób, a 1.380 osób 
zadeklarowało uczestnictwo w zajęciach klubów pracy.  

 W województwie kujawsko – pomorskim zorganizowano 96 klubów pracy (o 4,3% 
więcej niż w roku poprzednim), które swymi działaniami objęły 1.371 osób (o 0,9% osób 
mniej niż w roku poprzednim). Wszystkie kluby funkcjonowały w ramach powiatowych 
urzędów pracy. Wśród uczestników dominowali bezrobotni (99,3%). 

 Bezrobotni uczestnicy klubów pracy to przede wszystkim kobiety (65,5%) i ludzie 
młodzi (66,6% nie ukończyło 25 roku życia), z wykształceniem policealnym i średnim 
zawodowym (42,0%) oraz zasadniczym zawodowym (27,2%), bez stażu pracy (56,5%), 
pozostający bez pracy nie dłużej niż pół roku (60,8%). Mieszkańcy wsi stanowili 47,7% 
ogółu bezrobotnych uczestniczących w klubach pracy, absolwenci – 46,8%, długotrwale 
bezrobotni – 22,4%, a niepełnosprawni – 1,5%. W rezultacie prowadzonych zajęć 194 
bezrobotnych podjęło pracę, a 80 osób rozpoczęło szkolenia. 
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6. INSTYTUCJONALNA OBSŁUGA RYNKU PRACY 

 Instytucjonalną obsługą rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim w 2002 
roku zajmowały się: Wojewódzki Urząd Pracy oraz 20 Powiatowych Urzędów Pracy.  

Wojewódzki Urząd Pracy funkcjonuje jako wojewódzka samorządowa jednostka 
organizacyjna i wykonuje zadania samorządu województwa w zakresie realizacji ustawy 
o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu. Zadania samorządów powiatowych w tym 
zakresie realizują Powiatowe Urzędy Pracy. Trzy z nich: w Bydgoszczy, Grudziądzu 
i Włocławku obejmują swym działaniem po dwa powiaty – tzw. grodzki i ziemski. 
W Toruniu funkcjonują dwa PUP: osobno dla miasta Torunia i osobno dla powiatu 
toruńskiego. 

Według stanu na 31 grudnia 2002 roku w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu 
pracowały 84 osoby (w analogicznym okresie roku poprzedniego – 80 osób), w tym 61 
kobiet: 
− w Toruniu      – 54 osoby, 
− w Oddziale Zamiejscowym w Bydgoszczy  – 19 osób, 
− w Oddziale Zamiejscowym we Włocławku  – 11 osób. 

 W Powiatowych Urzędach Pracy województwa kujawsko – pomorskiego 
zatrudnionych było 915 pracowników (w roku poprzednim – 984 osoby), w tym 685 kobiet: 
− PUP w Bydgoszczy    – 116 osób 
− PUP dla Miasta Torunia    – 56 osób 
− PUP dla Powiatu Toruńskiego   – 44 osoby 
− PUP we Włocławku    – 80 osób 
− PUP w Aleksandrowie Kujawskim  – 35 osób 
− PUP w Brodnicy    – 34 osoby 
− PUP w Chełmnie    – 27 osób 
− PUP w Golubiu - Dobrzyniu   – 25 osób 
− PUP w Grudziądzu    – 67 osób 
− PUP w Inowrocławiu    – 122 osoby 
− PUP w Lipnie     – 37 osób 
− PUP w Mogilnie    – 23 osoby 
− PUP w Nakle     – 43 osoby 
− PUP w Radziejowie    – 31 osób 
− PUP w Rypinie     – 23 osoby 
− PUP w Sępólnie Krajeńskim   – 30 osób 
− PUP w Tucholi     – 22 osoby 
− PUP w Świeciu     – 45 osób 
− PUP w Wąbrzeźnie    – 18 osób 
− PUP w Żninie     – 37 osób. 
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6. PODSUMOWANIE 
 

1. Dynamika wzrostu bezrobocia w 2002 roku była w województwie kujawsko – pomorskim 
wolniejsza niż w latach poprzednich i wyniosła 3,1% (w roku 1999 wzrost ten wyniósł 
21,9%, w 2000 r. – 15,9%, a w roku 2001 – 13,2%). 

2. W końcu grudnia 2002 roku w województwie kujawsko – pomorskim zarejestrowanych 
pozostawało 211.593 bezrobotnych, a stopa bezrobocia wyniosła 22,6% (przy średniej 
krajowej – 18,1%). W dalszym ciągu plasuje to nasze województwo na 4. miejscu 
w Polsce. Większość powiatów (20 na 23) uznanych jest za rejony zagrożone szczególnie 
wysokim bezrobociem strukturalnym.  

3. Największą dynamikę wzrostu liczby bezrobotnych obserwuje się wśród osób 
z wykształceniem wyższym – w 2002 roku populacja ta zwiększyła się o 25,2%. 
Szczególnie niepokojące jest to zjawisko w grupie bezrobotnych absolwentów. 

4. Pomimo niekorzystnej sytuacji gospodarczej regionu, powiatowe urzędy pracy pozyskały 
w 2002 roku 35.599 ofert zatrudnienia (o 39,7% więcej niż w roku poprzednim). Więcej 
również (o 22,1%) bezrobotnych podjęło pracę – 79.339 osób, a także więcej osób 
skorzystało z różnych form aktywizacji zawodowej (praca subsydiowana, szkolenia i staże 
oraz informacja i poradnictwo zawodowe). Stało się tak pomimo tego, że kwota 
przeznaczona na aktywną walkę z bezrobociem zmniejszyła się w porównaniu do roku 
2001 o 7,6%. 

5. Istotne znaczenia dla poprawy sytuacji na regionalnym rynku pracy miały w 2002 roku 
przedsięwzięcia koordynowane przez Samorząd Województwa Kujawsko – Pomorskiego, 
przede wszystkim Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich (wspierany ze środków 
Banku Światowego) oraz Program Aktywizacji zawodowej Absolwentów „Pierwsza 
Praca”. 

6. Rok 2002 był okresem intensywnych prac przygotowawczych do absorpcji funduszy 
strukturalnych Unii Europejskiej. W zakresie polityki rynku pracy były to przede 
wszystkim przedsięwzięcia podejmowane w ramach realizacji umów twinningowych 
dotyczące wykorzystania Europejskiego Funduszu Społecznego. Trwały prace nad 
Priorytetem 2. Wzmocnienie regionalnej bazy ekonomicznej i zasobów ludzkich 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Przedstawiciel WUP 
uczestniczył w pracach Międzyresortowego Zespołu Zadaniowego opracowującego 
Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich, konsultowano również 
założenia narodowego Planu Rozwoju. 

7. Rok 2002 w województwie kujawsko – pomorskim był okresem rozwoju instytucji 
pozarządowych świadczących usługi na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy. W wielu 
gminach podjęto przygotowania do uruchomienia Gminnych Centrów Informacji, a na 
uczelniach powstały nowe Biura Karier. Działalność tych instytucji przyniesie istotne 
korzyści w następnych latach.  



2001 rok 2002 rok wzrost/spadek

Ogółem 205 232 211 593 6 361 103,1
z tego:   
 - osoby poprzednio pracujące 160 752 166 208 5 456 103,4
 w tym   
        zwolnione z przyczyn   
        dot. zakładu pracy 11 142 8 779 -2 363 78,8
 - osoby dotychczas nie pracujące 44 480 45 385 905 102,0
 w tym absolwenci 11 730 10 680 -1 050 91,0
         z tego:   
         szkół wyższych 1 426 1 732 306 121,5
          l o 1 397 1 430 33 102,4
         policeal. i śr. zawodowych 3 910 3 446 -464 88,1
         zasadniczych zawodowych 4 690 3 787 -903 80,7
         pozostałych 307 285 -22 92,8

Kobiety 111 345 111 708 363 100,3
z tego:   
 - osoby poprzednio pracujące 83 735 84 558 823 101,0
 w tym   
        zwolnione z przyczyn   
        dot. zakładu pracy 6 370 4 537 -1 833 71,2
 - osoby dotychczas nie pracujące 27 610 27 150 -460 98,3
 w tym absolwenci 6 780 6 019 -761 88,8
         z tego:   
         szkół wyższych 943 1 097 154 116,3
          l o 1 026 1 007 -19 98,1
         policeal. i śr. zawodowych 2 463 2 046 -417 83,1
         zasadniczych zawodowych 2 119 1 673 -446 79,0
         pozostałych 229 196 -33 85,6

Mężczyźni 93 887 99 885 5 998 106,4
z tego:   
 - osoby poprzednio pracujące 77 017 81 650 4 633 106,0
 w tym   
        zwolnione z przyczyn   
        dot. zakładu pracy 4 772 4 242 -530 88,9
 - osoby dotychczas  nie pracujące 16 870 18 235 1 365 108,1
 w tym absolwenci 4 950 4 661 -289 94,2
         z tego:   
         szkół wyższych 483 635 152 131,5
          l o 371 423 52 114,0
         policeal. i śr. zawodowych 1 447 1 400 -47 96,8
         zasadniczych zawodowych 2 571 2 114 -457 82,2
         pozostałych 78 89 11 114,1

TABLICA 1. STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA
Stan w końcu okresu

WYSZCZEGÓLNIENIE 2001 r. = 100%
w liczbach 
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w liczbach bezwzględnych

Ogółem bezrobotni 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135 211 593
Kobiety 11 281 3 935 6 931 2 884 7 578 4 586 7 201 5 051 3 170 4 313 3 160 2 563 11 614 3 745 3 215 6 049 2 490 3 068 2 794 5 838 2 950 2 326 4 966 111 708
Mężczyźni 10 063 3 401 5 933 2 671 6 274 4 258 6 325 5 230 3 383 3 936 2 667 2 332 9 439 4 045 2 553 5 270 2 498 2 823 2 499 5 010 2 834 2 272 4 169 99 885

w %

Ogółem bezrobotni 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Kobiety 52,9 53,6 53,9 51,9 54,7 51,9 53,2 49,1 48,4 52,3 54,2 52,4 55,2 48,1 55,7 53,4 49,9 52,1 52,8 53,8 51,0 50,6 54,4 52,8
Mężczyźni 47,1 46,4 46,1 48,1 45,3 48,1 46,8 50,9 51,6 47,7 45,8 47,6 44,8 51,9 44,3 46,6 50,1 47,9 47,2 46,2 49,0 49,4 45,6 47,2

TABLICA 1.1. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZĘDACH PRACY WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO WG PŁCI - stan na 31.12.2002 r.

Powiat

W
O

JE
W

Ó
D

ZT
W

O
 R

A
ZE

M

Wyszczególnienie

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG PŁCI - stan na 31.12..2002 r.

0

2 000

4 000

6 000

8 000

10 000

12 000

14 000

BY
D

G
O

SZ
C

Z 
- p

ow
ia

t
gr

od
zk

i

BY
D

G
O

SZ
C

Z 
- p

ow
ia

t
zi

em
sk

i

G
RU

D
ZI
Ą

D
Z 

- p
ow

ia
t

gr
od

zk
i

G
RU

D
ZI
Ą

D
Z 

- p
ow

ia
t

zi
em

sk
i

TO
R

U
Ń

 - 
po

w
ia

t g
ro

dz
ki

TO
R

U
Ń

 - 
po

w
ia

t z
ie

m
sk

i

W
ŁO

C
ŁA

W
EK

 - 
po

w
ia

t
gr

od
zk

i

W
ŁO

C
ŁA

W
EK

 - 
po

w
ia

t
zi

em
sk

i

A
LE

K
SA

N
D

RÓ
W

K
U

JA
W

SK
I

B
R

O
D

N
IC

A

C
H

EŁ
M

N
O

G
O

LU
B

-D
O

B
R

ZY
Ń

IN
O

W
RO

C
ŁA

W

LI
PN

O

M
O

G
IL

N
O

N
A

K
ŁO

 N
A

D
 N

O
TE

C
IĄ

RA
D

ZI
EJ

Ó
W

R
Y

PI
N

SĘ
PÓ

LN
O

 K
RA

JE
Ń

SK
IE

ŚW
IE

C
IE

TU
C

H
O

LA

W
Ą

B
R

ZE
ŹN

O

ŻN
IN

Kobiety
Mężczyźni



PUP Bydgoszcz-powiat grodzki
1. Lucent Technologies Poland Sp. z o.o., Bydgoszcz 200 osób
2. "MODUS" Przedsiębiorstwo Odzieżowe S.A., Bydgoszcz 160 osób
3. Wojewódzka Stacja Pogotowia Ratunkowego, Bydgoszcz 106 osób
4. Przedsiębiorstwo Wielobranżowe "KOLG" Export - Import Sp. z o.o., Bydgoszcz 100 osób
5. "MODUS" Przedsiębiorstwo Odzieżowe S.A., Bydgoszcz 100 osób
6. Jednostka Wojskowa Nr 4138, Bydgoszcz 97 osób
7. Jednostka Wojskowa Nr 1890, Bydgoszcz 97 osób
8. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Przychodnia "ZACHEM", Bydgoszcz 72 osoby
9. Jednostka Wojskowa Nr 5501, Bydgoszcz 66 osób
10. "LESTEL" Sp. z o.o., Bydgoszcz 60 osób
11. "TAMEX" Sp. z o.o., Bydgoszcz 57 osób
12. Jednostka Wojskowa Nr 1046, Bydgoszcz 54 osoby
13. Centrum Badawczo - Produkcyjno - Usługowe "CECOMM" S.A., Bydgoszcz 46 osób
14. ELEKTRIM KABLE S.A. Bydgoska Fabryka Kabli, Bydgoszcz 45 osób
15. Zakład Obsługi Technicznej Zdzisław Czyż, Jan Stępniak, Spółka jawna, Bydgoszcz 43 osoby
16. Kujawsko - Pomorska Regionalna Kasa Chorych, Bydgoszcz 40 osób
17. Ośrodek Techniki i Organizacji Spółdzielnia Pracy, Bydgoszcz 40 osób
18. TELE - FONICA KABLE S.A., Zakład Bydgoszcz 35 osób
19. Robotnicza Spółdzielnia Mieszkaniowa "JEDNOŚĆ", Bydgoszcz 34 osoby
20. PUP "ATROX" Sp. z o.o., Bydgoszcz 34 osoby
21. "UNI-TECH" S.A., Bydgoszcz 30 osób
22. Wojskowa Agencja Mieszkaniowa, Oddział Terenowy, Bydgoszcz 27 osób
23. Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Roślin, Oddzial Bydgoszcz 24 osoby
24. Jednostka Wojskowa Nr 1515, Wojskowa Administracja Koszar, Bydgoszcz 24 osoby
25. PPH "RUMMEX" ZPChr Ryszard Staroń, Bydgoszcz 24 osoby
26. Bank Przemysłowo - Handlowy PBK S.A., Oddział Bydgoszcz 23 osoby
27. Przedsiębiorstwo Budowlano-Handlowe "Delta-Bud" Sp. z o.o., Bydgoszcz 22 osoby
28. "Champion 2", Bydgoszcz 21 osób
29. Przedszkole Nr 55., Bydgoszcz 20 osób
30. "FOMIX" Fabryka Okuć Meblowych Sp. z o.o., Bydgoszcz 20 osób
31. Bydgoskie Przedsiębiorstwo Budownictwa Inżynieryjnego S.A., Bydgoszcz 20 osób
32. Bydgoskie Kable Sp. z o.o., Bydgoszcz 17 osób
33. Wojskowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna, Bydgoszcz 17 osób
34. BIG Bank Gdański S.A. I Oddział w Bydgoszczy 16 osób
35. "BUD - STAL" S.A. w likwidacji, Bydgoszcz 16 osób
36. BIG Bank Gdański S.A. I Oddział w Bydgoszczy 15 osób
37. "INPLAST-GTZ" Sp. z o.o., Bydgoszcz 15 osób
38. Klub Pomorskiego Okręgu Wojskowego, Bydgoszcz 15 osób
39. Bydgoskie Kopalnie Surowców Mineralnych, Bydgoszcz 14 osób
40. "NEPTUN FILM" Sp. z o.o. Oddział w Bydgoszczy 13 osób
41. Ośrodek Techniki i Organizacji Spółdzielnia Pracy, Bydgoszcz 12 osób
42. Jednostka Wojskowa Nr 1515 12 osób
43. Wielobranżowe Przedsiębiorstwo "SIREX" Sp. z o.o., Bydgoszcz 11 osób
44. "A-BISPO" Sp. z o.o., Bydgoszcz 10 osób
45. "POLSURWIS" Sp. z o.o.  Zakład Pracy Chronionej, Bydgoszcz 10 osób
46. Linde Gaz Polska Sp. z o.o., Oddział Bydgoszcz 10 osób
47. Przedsiębiorstwo "TOTAL" Sp . z o.o. ZPChr, Bydgoszcz 10 osób
48. Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowe "TELTRANS" Sp. z o.o., Bydgoszcz 10 osób
49. Spółka Cywilna "UNITEX" Grzegorz Majewski, Michał Sawka, Bydgoszcz 10 osób
50. Wojewódzki Sztab Wojskowy, Bydgoszcz 10 osób
51. "Blue Line"Sp. z o.o., Bydgoszcz 9 osób
52. Biuro Kadr i Spraw Socjalnych Telewizja Polska S.A., Oddział Bydgoszcz 9 osób
53. Bursa Szkół Ponadpodstawowych, Bydgoszcz 9 osób
54. POLVIT Leszek Piekut, Bydgoszcz 9 osób
55. "ELEKTROBUD-BYDGOSZCZ" Sp. z o.o., Bydgoszcz 8 osób
56. Firma Ogólnobudowlana Stanisław Mielcarz Andrzej Mielcarz, Bydgoszcz 7 osób
57. Przedsiebiorstwo Wielobranżowe "AUTO-BUD" Sp. z o.o., Bydgoszcz 6 osób
58. Zakład Poligraficzny Janusz Kubik & Paweł Krause s.c. ZPCh, Bydgoszcz 6 osób
59. Przedsiębiorstwo Usługowo-Handlowe "TELEK" Sp. z o.o., Bydgoszcz 5 osób
60. "Rannila-Centrostal" Sp. z o.o., Bydgoszcz 4 osoby

TABLICA 1.2. WYKAZ ZAKŁADÓW PRACY,
KTÓRE ZGŁOSIŁY DO PUP ZAMIAR ZWOLNIENIA PRACOWNIKÓW 

Z PRZYCZYN DOTYCZĄCYCH ZAKŁADÓW PRACY
W 2002 ROKU



61. Przedsiębiorstwo "TOTAL" Sp. z o.o. ZPChR, Bydgoszcz 4 osoby
62. Bydgoskie Przedsiębiorstwo Robót Telekomunikacyjnych Sp. z o.o., Bydgoszcz 4 osoby
63. Wojskowy Okręgowy Ośrodek Weterynaryjny, Bydgoszcz 4 osoby
64. Wojskowa Inspekcja Architektoniczno - Budowlana POW, Bydgoszcz 4 osoby
65. Regionalna Agencja Promocji Turystyki Sp. z o.o., Bydgoszcz 3 osoby
66. Agencja Mienia Wojskowego, Bydgoszcz 2 osoby
67. Przedsiębiorstwo Obsługi Inwestycyjnej Sp. z o.o., Bydgoszcz 2 osoby
68. Wielobranżowe Przedsiębiorstwo "ESTERBUD-PROJEKT" Sp. z o.o., Bydgoszcz 1 osoba
69. Formacja Kolejowa Sp. z o.o., Bydgoszcz 1 osoba

RAZEM OSOBY 2 081

PUP Bydgoszcz-powiat ziemski
1. Zakład Gospodarki Cystern Sp. z o.o., Nowa Wieś Wielka 40 osób
2. Przedsiębiorstwo Prod.-Usług.-Transport.-Handl. "TRANS-POMORZE" Sp. z o.o., Białe Błota 16 osób
3. Nadleśnictwo "Bydgoszcz", Białe Błota 12 osób
4. Zakład Sadowniczy Wtelno Sp. z o.o., Wtelno 8 osób
5. ELEWATOR w Koronowie 7 osób

RAZEM OSOBY 83

PUP Grudziądz-powiat grodzki
1. Fabryka Obuwia Gumowego "ROFIS", Grudziądz 245 osób
2. Jednostka Wojskowa Nr 4512, Grudziądz 127 osób
3. Wojskowa Agencja Mieszkaniowa, Grudziądz 58 osób
4. BIG Bank Gdański I/O Grudziądz 31 osób
5. Ośrodek Projektowo - Wdrożeniowy Sp. z o.o., Grudziądz 20 osób
6. Zakład Usługowo - Produkcyjny Pomorskiego Okręgu Wojskowego, Grudziądz 18 osób
7. Przedszkole nr 44.  przy Jednostce Wojskowej Nr 4512, Grudziądz 15 osób
8. "Hydro-Namo" Sp. z o.o., Grudziądz 7 osób
9. "CEMENT" S.A. Stacja Przesypowa Cementu i Wapna, Grudziądz 6 osób
10. Jednostka Wojskowa Nr 1109, Grudziądz 2 osoby
11. Placówka Żandarmerii Wojskowej, Grudziądz 1 osoba

RAZEM OSOBY 530

PUP dla Miasta Torunia
1. Wyższa Szkoła Oficerska, Toruń 370 osób
2. "ELANA" S.A., Toruń 300 osób
3. Przedsiębiorstwo Usługowe "Henmar Junior" S.C., Toruń 124 osoby
4. Przedsiębiorstwo Usługowe "Henmar - Junior" s.c., Toruń 124 osoby
5. Przedsiębiorstwo Budowlane "Jawor" Jaworski Janusz, Toruń 94 osoby
6. "Budlex" Sp. Z o.o., Toruń 88 osób
7. Zakład Remontowy Usług Gazowniczych ZRUG, Toruń 80 osób
8. "Genesis" Sp. z o.o., Toruń 70 osób
9. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Toruniu 64 osoby
10. MG Mazowsze, Toruń 60 osób
11. "EXPOBUD" Przedsiębiorstwo Wielobranżowe, Toruń 48 osób
12. Wojewódzka Stacja Pogotowia Ratunkowego, Toruń 47 osób
13. NBP O/Toruń 40 osób
14. Centralna Pralnia Służby Zdrowia, Toruń 38 osób
15. Przedsiębiorstwo Handlowe "Narloch-Ebar", Toruń 34 osoby
16. BIG Bank Gdański S.A., Toruń 34 osoby
17. Przedsiębiorstwo Obsługi Procesów Inwestycyjnych "Procomplex" Sp. z o.o., Toruń 32 osoby
18. Toruńskie Zakłady Przemysłu Nieorganicznego "POLCHEM", Toruń 23 osoby
19. Polmozbyt Toruń Holding  S.A., Toruń 20 osób
20. Zakład Wykonawstwa Sieci Elektrycznych "Seco" S.A, Toruń 20 osób
21. Pilkington IGP Sp. z o.o. Kraków, Oddział Kujawy, Toruń 19 osób
22. Jednostka Wojskowa 1440 Przedszkole, Toruń 18 osób
23. "POLTECH" Sp. z o.o., Toruń 17 osób
24. Lasy Państwowe, Toruń 15 osób
25. "Waryński-Toruń" Sp. z o.o., Toruń 13 osób
26. Pralnia Garnizonowa, Toruń 12 osób
27. "Rannila-Centrostal", Sp. z o.o., Toruń 11 osób
28. BIG Bank Gdański S.A. I Oddział w Toruniu 11 osób
29. ARAL Service Center - M.Radomski, Toruń 10 osób
30. Przedsiębiorstwo Budowlane "Wika - Bud" Sp. z o.o., Toruń 10 osób
31. "AGIT" Przedsiębiorstwo Wielobranżowe, Toruń 9 osób
32. "AGRA" W.Przybysz, Toruń 8 osób



33. Rejonowy Węzeł Łączności nr 493, Toruń 8 osób
34. PFRON Warszawa, Oddział w Toruniu 6 osób
35. "Danstal" S.A., Toruń 4 osoby
36. Prywatne Przedszkole "Skrzat", Toruń 3 osoby
37. "Calor" Sp. z o.o., Toruń 3 osoby
38. Powszechny Bank Kredytowy Oddział w Truniu 2 osoby
39. Spółdzielnia Pracy Budowlano - Montażowa, Toruń 2 osoby
40. Toruńskie Zakłady Urządzeń Okrętowych "Towimor" S.A., Toruń 2 osoby
41. Klub Garnizonowy, Toruń 2 osoby
42. Firma Handlowa "Lenart", Toruń 1 osoba
43. Inter - Tel  Systemy Telekomunikacyjne i Komputerowe, Toruń 1 osoba
44. Firma Handlowa "Lenart", Toruń 1 osoba
45. Stowarzyszenie Oświatowców Polskich, Toruń 1 osoba
46. Przedsiębiorstwo Handlowe "Rafoto", Toruń 1 osoba

RAZEM OSOBY 1 900

PUP Włocławek-powiat grodzki
1. Kujawskie Zakłady Przemysłu Owocowo - Warzywnego, Włocławek 80 osób
2. Jednostka Wojskowa Nr 3136, Włocławek 52 osob
3. Fabryka Porcelany Sp. z o.o., Włocławek 50 osób
4. BIG Bank Gdański S.A. I Oddział we Włocławku 14 osób
5. Nadleśnictwo Włocławek 12 osób
6. Oddział Okręgowy NBP w Bydgoszczy Zespół Zamiejscowy, Włocławek 10 osób
7. "Polskie Zakłady Zbożowe" Młyn we Włocławku Sp. z o.o. 8 osób
8. "DELTRANS" Sp. Z o.o., Włocławek 6 osób
9. Kasyno Wojskowe Nr 220 przy Jednostce Wojskowej Nr 3136, Włocławek 5 osób
10. Spółdzielnia Pracy "1-szy Maj", Włocławek 4 osoby
11. Rypińskie Przedsiębiorstwo Zbożowo - Młynarskie Sp. z o.o., Włocławek 2 osoby
12. Spółdzielnia Pracy "1 Maj" 1 osoba
13. Spółdzielnia Pracy "1-szy Maj", Włocławek 1 osoba
14. Polski Związek Wędkarski Zarząd Okręgu, Włocławek 1 osoba

RAZEM OSOBY 246

PUP Włocławek-powiat ziemski
1. "Uzdrowisko Wieniec" Sp. z o.o., Wieniec Zdrój 82 osoby
2. Nadleśnictwo Kowal, Kowal 16 osób
3. "Plantico" Hodowla i Nasiennictwo Ogrodnicze, Świętosław 11 osób
4. Zespół Parków Krajobrazowych Brudzeńskiego i Gostynińsko - Włocławskiego, Kowal 3 osoby

RAZEM OSOBY 112

PUP Aleksandrów Kujawski
1. Plantico Zielonki Sp. z o.o., Zielonki Parcele, Stare Babice 12 osób
2. Aleks - Fruit Sp. z o.o., Aleksandrów Kujawski 10 osób
3. Polskie Zakłady Zbożowe Młyn we Włocławku Sp. z o.o. Spichrz w Bądkowie 2 osoby
4. Firma Produkcyjno Handlowo Usługowa "Kawiarnia Teatralna", Ciechocinek 1 osoba

RAZEM OSOBY 25

PUP Brodnica
1. Zakłady Sprzętu Motoryzacyjnego "POLMO" S.A., Brodnica 168 osób
2. TOREUS Sp. z o.o., Bobrowo 16 osób
3. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Brodnicy 9 osób
4. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Brodnicy 7 osób
5. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Brodnicy 7 osób
6. Bank Polskiej Spółdzielczości S.A., Oddział w Brodnicy 6 osób

RAZEM OSOBY 213

PUP Chełmno
1. 8. Ośrodek Szkolenia Specjalistów Czołgowych, Chełmno 141 osób
2. Starówka Sp. z o.o., Chełmno 92 osoby
3. Jednostka Wojskowa Nr 4475, Chełmno 24 osoby
4. Kasyno Wojskowe Nr 209, Chełmno 17 osób

RAZEM OSOBY 274



PUP Golub-Dobrzyń
1. "GOLBUD" S.A., Golub-Dobrzyń 20 osób
2. Zarząd Gminy, Radomin 14 osób
3. "PRO-AGRO", Radomin 14 osób

RAZEM OSOBY 48

PUP Inowrocław
1. "BFM-Tapicernia Gniewkowo" Sp. z o.o., Gniewkowo 60 osób
2. Zakłady Tłuszczowe "Kruszwica"S.A. w Kruszwicy 42 osoby
3. Zakłady Tłuszczowe "Kruszwica" S.A., Kruszwica 33  osoby
4. Jednostka Wojskowa 1523, Inowrocław 21 osób
5. Zakład Poligraficzny "Oleńka", Inowrocław 19 osób
6. DEGER Sp. z o.o., Rojewo 15 osób
7. Nadleśnictwo Gniewkowo 11 osób
8. Trans Inform Speditions Sp. z o.o., Inowrocław 11 osób
9. Spółdzielnia Kółek Rolniczych, Piecki 10 osób
10. Zakład Instalacyjno-Budowlany "Globud", Inowrocław 10 osób
11. Zakład Poligraficzny "Oleńka", Inowrocław 9 osób
12. Zakład Pogrzebowy, Inowrocław 8 osób
13. Jednostka Wojskowa Nr 1523, Inowrocław 6 osób
14. Kujawska Spółdzielnia Rolniczo - Handlowa "Rolnik", Inowrocław 4 osoby
15. Spółdzielnia Pracy Wydawniczo - Handlowa "Merkury", Inowrocław 3 osoby

RAZEM OSOBY 262

PUP Lipno
1. Spółdzielnia Kółek Rolniczych, Skępe 6 osób

RAZEM OSOBY 6

PUP Mogilno
1. Przedsiębiorstwo Prefabrykacji Mobet, Mogilno 64 osób
2. "Rebud" Przedsiębiorstwo Budowlane Sp. z o.o., Mogilno 30 osób
3. Spółdzielnia Inwalidów, Mogilno 19 osób
4. Spółdzielnia Budownictwa Wiejskiego, Marcinkowo 15 osób
5. BIG Bank Gdański S.A. Oddział w Mogilnie 10 osób
6. Przedsiębiorstwo Wielobranżowe "Jamox", Strzelno 3 osoby

RAZEM OSOBY 141

PUP Nakło nad Notecią
1. Bank Przemysłowo - Handlowy PBK S.A., Nakło nad Notecią 8 osób
2. BIG Bank Gdański S.A. Oddział w Nakle nad Notecią 5 osób
3. Dekopol Sp. z o.o., Paterek 5 osób

RAZEM OSOBY 18

PUP Radziejów
1. "HAZIN" Spółka jawna J.Krulikowski M.Benedykcinski, Radziejów 38 osób
2. Powiatowy Urząd Pracy, Radziejów 10 osób
3. Urząd Miasta, Radziejów 9 osób
4. Starostwo Powiatowe, Radziejów 6 osób
5. Zarząd Dróg Powiatowych, Radziejów 3 osoby

RAZEM OSOBY 66

PUP Rypin
1. Rypińskie Zakłady Okrętowe Sp. z o.o. w upadłości, Rypin 57 osób
2. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Rypin 7 osób
3. Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna, Rypin 5 osób
4. Rypińskie Przedsiębiorstwo Zbożowo - Młynarskie Sp. z o.o. we Włocławku Filia w Rypinie 3 osoby

RAZEM OSOBY 72

PUP Sępólno Krajeńskie
1. "TELPROJMONT" Sp. z .o.o., Sępólno Krajeńskie 9 osób
2. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Sępólnie Krajeńskim 6 osób
3. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Sępólnie Krajeńskim 5 osób

RAZEM OSOBY 20



PUP Świecie
1. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Świeciu 17 osób
2. BIG Bank Gdański S.A. Oddział w Świeciu 8 osób
3. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Świeciu 7 osób

RAZEM OSOBY 32

PUP Tuchola
1. Samodzielny Publiczny Powiatowy Zakład Opieki Zdrowotnej w likwidacji, Tuchola 36 osób
2. Nadleśnictwo Trzebciny, Małe Gacno, Trzebciny 19 osób
3. BIG Bank Gdański S.A. II/O Tuchola 12 osób
4. Nadleśnictwo Zamrzenica, Bysław 7 osób
5. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Tucholi 6 osób
6. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Tuchola 6 osób
7. Nadleśnictwo Woziwoda, Legbąd 6 osób

RAZEM OSOBY 92

PUP Wąbrzeźno
1. "ERG - PAK" Sp. z o.o. w Oławie Filia w Wąbrzeźnie 33 osoby
2. BIG Bank Gdański S.A. II Oddział w Wąbrzeźnie 6 osób

RAZEM OSOBY 39

PUP Żnin
1. Fabryka Mebli SL - BFM Stoły, Łabiszyn 77 osób
2. Fabryka Maszyn i Urządzeń Przemysłu Spożywczego "SPOMASZ", Żnin 64 osoby
3. Szpital Powiatowy, Żnin 51 osób
4. Spółdzielnia Kółek Rolniczych w upadłości, Gąsawa 20 osób
5. BIG BANK GDAŃSKI II/O Żnin 13 osób
6. Miejski Osrodek Pomocy Społecznej, Żnin 6 osób
7. BIG Bank Gdański S.A. Oddział w Żninie 3 osoby

RAZEM OSOBY 234

ŁĄCZNIE ZGŁOSZENIA: 224 6 494 OSÓB



TABLICA 2. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZROBOCIA 
Stan w końcu okresu

Powiaty
Bezrobotni zarejestrowani 

Stopa bezrobocia 
(wskaźnik liczby bezrob

liczby aktywnych zaw

2001 rok 2002 rok wzrost/ 
spadek 2001 rok 2002 rok

WOJEWÓDZTWO RAZEM 205 232 211 593 6 361 21,9 22,6

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 20 653 21 344 691 12,0 12,5

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 7 061 7 336 275 20,1 20,8

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 12 214 12 864 650 30,7 32,1

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 5 433 5 555 122 30,2 30,8

TORUŃ - powiat grodzki 13 387 13 852 465 14,0 14,5

TORUŃ - powiat ziemski 8 298 8 844 546 25,2 26,5

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 13 616 13 526 -90 23,4 23,5

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 9 921 10 281 360 23,9 24,7

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 6 455 6 553 98 24,7 25,1

BRODNICA 8 105 8 249 144 23,0 23,4

CHEŁMNO 5 620 5 827 207 24,3 25,1

GOLUB-DOBRZYŃ 5 073 4 895 -178 24,4 23,8

INOWROCŁAW 19 431 21 053 1 622 25,9 27,7

LIPNO 7 677 7 790 113 23,8 24,2

MOGILNO 5 475 5 768 293 25,3 26,4

NAKŁO NAD NOTECIĄ 10 604 11 319 715 31,4 33,0

RADZIEJÓW 4 973 4 988 15 22,3 22,4

RYPIN 5 695 5 891 196 24,5 25,3

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 5 306 5 293 -13 28,8 28,9

ŚWIECIE 11 009 10 848 -161 24,7 24,5

TUCHOLA 5 711 5 784 73 26,6 26,9

WĄBRZEŹNO 4 538 4 598 60 28,5 28,9

ŻNIN 8 977 9 135 158 29,2 29,7



TABLICA 3. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI 
Stan w końcu okresu

POWIATY 2001 rok 2002 rok
wzrost/spadek

w osobach w %

WOJEWÓDZTWO RAZEM 87 570 90 926 3 356 3,8

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 0 0 0 x

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 4 641 4 901 260 5,6

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 0 0 0 x

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 4 593 4 726 133 2,9

TORUŃ - powiat grodzki 0 0 0 x

TORUŃ - powiat ziemski 6 331 6 785 454 7,2

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 0 0 0 x

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 7 561 7 848 287 3,8

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 3 369 3 476 107 3,2

BRODNICA 4 643 4 775 132 2,8

CHEŁMNO 3 360 3 488 128 3,8

GOLUB-DOBRZYŃ 2 789 2 766 -23 -0,8

INOWROCŁAW 6 628 7 163 535 8,1

LIPNO 5 156 5 544 388 7,5

MOGILNO 3 164 3 362 198 6,3

NAKŁO NAD NOTECIĄ 5 817 6 300 483 8,3

RADZIEJÓW 3 575 3 578 3 0,1

RYPIN 3 468 3 602 134 3,9

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 3 137 3 122 -15 -0,5

ŚWIECIE 7 454 7 425 -29 -0,4

TUCHOLA 4 098 4 140 42 1,0

WĄBRZEŹNO 2 664 2 664 0 0,0

ŻNIN 5 122 5 261 139 2,7



TABLICA 3.1. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WEDŁUG PŁCI 
Stan w końcu okresu
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koniec 2001 roku

ogółem bezrobotni 20 653 7 061 12 214 5 433 13 387 8 298 13 616 9 921 6 455 8 105 5 620 5 073 19 431 7 677 5 475 10 604 4 973 5 695 5 306 11 009 5 711 4 538 8 977 205 232

w tym:

  zamieszkali na wsi 0 4 641 0 4 593 0 6 331 0 7 561 3 369 4 643 3 360 2 789 6 628 5 156 3 164 5 817 3 575 3 468 3 137 7 454 4 098 2 664 5 122 87 570

  % w ogółem 0,0 65,7 0,0 84,5 0,0 76,3 0,0 76,2 52,2 57,3 59,8 55,0 34,1 67,2 57,8 54,9 71,9 60,9 59,1 67,7 71,8 58,7 57,1 42,7

  z tego:

  kobiety 0 2 516 0 2 519 0 3 366 0 3 746 1 616 2 422 1 796 1 410 3 581 2 620 1 731 3 196 1 787 1 752 1 710 4 126 2 193 1 385 2 810 46 282

  % w zamiesz. na wsi 0,0 54,2 0,0 54,8 0,0 53,2 0,0 49,5 48,0 52,2 53,5 50,6 54,0 50,8 54,7 54,9 50,0 50,5 54,5 55,4 53,5 52,0 54,9 52,9

  mężczyźni 0 2 125 0 2 074 0 2 965 0 3 815 1 753 2 221 1 564 1 379 3 047 2 536 1 433 2 621 1 788 1 716 1 427 3 328 1 905 1 279 2 312 41 288

  % w zamiesz. na wsi 0,0 45,8 0,0 45,2 0,0 46,8 0,0 50,5 52,0 47,8 46,5 49,4 46,0 49,2 45,3 45,1 50,0 49,5 45,5 44,6 46,5 48,0 45,1 47,1

koniec 2002 roku

ogółem bezrobotni 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135 211 593

w tym:

  zamieszkali na wsi 0 4 901 0 4 726 0 6 785 0 7 848 3 476 4 775 3 488 2 766 7 163 5 544 3 362 6 300 3 578 3 602 3 122 7 425 4 140 2 664 5 261 90 926

  % w ogółem 0,0 66,8 0,0 85,1 0,0 76,7 0,0 76,3 53,0 57,9 59,9 56,5 34,0 71,2 58,3 55,7 71,7 61,1 59,0 68,4 71,6 57,9 57,6 43,0

  z tego:

  kobiety 0 2 555 0 2 450 0 3 498 0 3 839 1 673 2 396 1 857 1 391 3 767 2 651 1 831 3 344 1 783 1 781 1 660 3 986 2 075 1 364 2 845 46 746

  % w zamiesz. na wsi 0,0 52,1 0,0 51,8 0,0 51,6 0,0 48,9 48,1 50,2 53,2 50,3 52,6 47,8 54,5 53,1 49,8 49,4 53,2 53,7 50,1 51,2 54,1 51,4

  mężczyźni 0 2 346 0 2 276 0 3 287 0 4 009 1 803 2 379 1 631 1 375 3 396 2 893 1 531 2 956 1 795 1 821 1 462 3 439 2 065 1 300 2 416 44 180

  % w zamiesz. na wsi 0,0 47,9 0,0 48,2 0,0 48,4 0,0 51,1 51,9 49,8 46,8 49,7 47,4 52,2 45,5 46,9 50,2 50,6 46,8 46,3 49,9 48,8 45,9 48,6



B
Y

D
G

O
SZ

C
Z 

- 
po

w
ia

t g
ro

dz
ki

B
Y

D
G

O
SZ

C
Z 

- 
po

w
ia

t z
ie

m
sk

i

G
R

U
D

ZI
Ą

D
Z 

- 
po

w
ia

t g
ro

dz
ki

G
R

U
D

ZI
Ą

D
Z 

- 
po

w
ia

t z
ie

m
sk

i

TO
R

U
Ń

 - 
po

w
ia

t 
gr

od
zk

i

TO
R

U
Ń

 - 
po

w
ia

t 
zi

em
sk

i

W
ŁO

C
ŁA

W
EK

 - 
po

w
ia

t g
ro

dz
ki

W
ŁO

C
ŁA

W
EK

 - 
po

w
ia

t z
ie

m
sk

i

A
LE

K
SA

N
D

R
Ó

W
 

K
U

JA
W

SK
I

B
R

O
D

N
IC

A

C
H

EŁ
M

N
O

87 570 0 4 641 0 4 593 0 6 331 0 7 561 3 369 4 643 3 360

62 394 0 4 280 0 2 965 0 5 068 0 4 764 2 542 3 438 2 698

17 942 0 1 400 0 733 0 1 917 0 1 230 573 963 687

356 0 39 0 9 0 12 0 23 6 1 2

1 321 0 15 0 148 0 46 0 130 102 129 142

1 142 0 70 0 42 0 105 0 109 10 16 28

59 038 0 4 020 0 2 832 0 4 614 0 4 477 2 435 3 306 2 570

31 007 0 1 630 0 1 472 0 2 077 0 2 077 1 320 1 854 1 544

26 684 0 1 482 0 1 169 0 1 931 0 1 798 1 141 1 537 1 301

5 389 0 150 0 145 0 0 0 0 12 555 239

4 323 0 148 0 303 0 146 0 279 179 317 243

1 412 0 99 0 38 0 36 0 76 31 48 15

2 230 0 9 0 249 0 82 0 157 147 204 205

89 0 0 0 4 0 0 0 14 0 2 2
na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 60 0 0 0 3 0 0 0 8 0 1 0

w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 29 0 0 0 1 0 0 0 6 0 1 2

592 0 40 0 12 0 28 0 32 1 63 21

3 932 0 196 0 175 0 296 0 208 102 152 187

17 890 0 1 863 0 934 0 1 850 0 1 675 749 1 022 610

2 282 0 142 0 140 0 183 0 171 127 162 140

356 0 11 0 21 0 11 0 15 9 17 33

28 0 1 0 5 0 2 0 1 3 3 3

728 0 41 0 30 0 11 0 76 53 21 7

127 0 10 0 17 0 0 0 3 0 3 6

2 688 0 126 0 38 0 184 0 251 72 72 40

90 926 0 4 901 0 4 726 0 6 785 0 7 848 3 476 4 775 3 488

27 565 0 1 739 0 1 227 0 2 619 0 2 215 841 1 420 926

TABLICA 3.2. BILANS BEZROBOTNYCH  ZAMIESZKAŁYCH NA WSI W 2002 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 1.

Bezrobotni zamieszkali na wsi według stanu na dzień 31.12.2001 r.

Powiat
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R
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Wyszczególnienie

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2002 r.

Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w 2002 r.

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 

 ukończenia 60/65 lat

 w tym po raz pierwszy

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych

po szkoleniu

 z tytułu udzielonej pożyczki 

 z
 te

go

subsydiowanej

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

 prac interwencyjnych

z 
te

go

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

 innych

nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

 podjęcia nauki

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

rozpoczęcia szkolenia lub stażu

podjęcia pracy

z 
te

go

niesubsydiowanej

w tym pracy sezonowej

 robót publicznych

inne

nie potwierdzenia gotowości do pracy
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2 789 6 628 5 156 3 164 5 817 3 575 3 468 3 137 7 454 4 098 2 664 5 122

1 774 4 146 3 768 2 046 4 377 2 313 2 201 2 298 4 856 2 776 2 037 4 047

554 1 179 1 136 774 1 494 604 630 584 1 414 738 426 906

23 51 12 25 32 22 4 3 35 5 32 20

0 40 33 7 2 8 45 42 81 106 135 110

41 185 5 14 88 33 28 27 167 24 69 81

1 797 3 611 3 380 1 848 3 894 2 310 2 067 2 313 4 885 2 734 2 037 3 908

961 1 972 1 544 1 037 2 032 1 199 1 202 1 309 2 584 1 562 1 164 2 467

787 1 581 1 359 942 1 899 1 052 1 076 1 081 2 265 1 258 866 2 159

0 495 0 865 503 1 0 241 1 790 305 0 88

174 391 185 95 133 147 126 228 319 304 298 308

88 183 37 60 99 99 31 36 146 127 96 67

43 122 109 18 28 10 79 133 125 140 152 218

3 5 2 3 6 3 3 10 5 22 1 4
na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 3 3 2 3 4 0 2 6 5 15 1 4

w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 0 2 0 0 2 3 1 4 0 7 0 0

40 81 37 14 0 35 13 49 43 15 49 19

79 424 175 176 341 195 136 59 497 156 107 271

575 917 1 314 410 905 489 546 687 1 278 720 464 882

102 141 172 91 83 120 43 34 182 82 88 79

9 43 11 13 39 12 8 13 22 24 10 35

0 0 0 1 2 2 0 0 5 0 0 0

3 31 85 44 57 56 32 52 70 16 9 34

0 0 6 0 5 15 0 19 23 11 0 9

68 83 73 76 430 222 100 140 224 163 195 131

2 766 7 163 5 544 3 362 6 300 3 578 3 602 3 122 7 425 4 140 2 664 5 261

852 2 088 1 746 1 200 2 118 1 016 1 052 748 2 348 1 259 711 1 440

Bezrobotni zamieszkali na wsi według stanu na dzień 31.12.2001 r.

TABLICA 3.2. BILANS BEZROBOTNYCH  ZAMIESZKAŁYCH NA WSI W 2002 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 2

Powiaty

Wyszczególnienie

 w tym po raz pierwszy

rozpoczęcia szkolenia lub stażu

nie potwierdzenia gotowości do pracy

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

niesubsydiowanej

w tym pracy sezonowej

subsydiowanej

z 
te

go

 prac interwencyjnych

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

 podjęcia nauki

 ukończenia 60/65 lat

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego

 innych

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2002 r.

 robót publicznych

 z tytułu udzielonej pożyczki 

 z
 te

go

inne

Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w 2002 r.

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych

po szkoleniu

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

podjęcia pracy

z 
te

go



TABLICA 4.  WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
Stan w końcu okresu

WYSZCZEGÓLNIENIE
2001 rok 2002 rok

ogółem kobiety
I półrocze II półrocze

ogółem kobiety ogółem kobiety
w liczbach bezwzględnych

Bezrobotni zarejestrowani 205 232 111 345 205 666 110 678 211 593 111 708
   w tym:
   - niepełnosprawni 3 020 1 549 3 323 1 669 3 598 1 804
   - zamieszkali na wsi 87 570 46 282 86 754 45 724 90 926 46 746
     w tym:
        - posiadający gospodarstwo rolne 738 316 717 324 751 340
 

w odsetkach

Bezrobotni zarejestrowani 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
   w tym:
   - niepełnosprawni 1,5 1,4 1,6 1,5 1,7 1,6
   - zamieszkali na wsi 42,7 41,6 42,2 41,3 43,0 41,8
     w tym:
        - posiadający gospodarstwo rolne 0,4 0,3 0,3 0,3 0,4 0,3
 



TABLICA 5. BEZROBOTNI POSIADAJĄCY PRAWO DO ZASIŁKU

Stan w końcu okresu

2002 r.
zmiana

WOJEWÓDZTWO RAZEM 45 434 38 889 -6 545

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 3 776 3 236 -540

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 1 095 931 -164

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 3 132 2 759 -373

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 1 145 978 -167

TORUŃ - powiat grodzki 2 226 1 596 -630

TORUŃ - powiat ziemski 2 286 2 020 -266

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 3 269 2 685 -584

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 1 956 1 670 -286

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 1 426 1 197 -229

BRODNICA 1 851 1 770 -81

CHEŁMNO 1 163 1 061 -102

GOLUB-DOBRZYŃ 1 117 919 -198

INOWROCŁAW 4 860 4 224 -636

LIPNO 1 876 1 368 -508

MOGILNO 1 334 1 072 -262

NAKŁO NAD NOTECIĄ 2 662 2 573 -89

RADZIEJÓW 949 852 -97

RYPIN 1 114 984 -130

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 1 348 1 064 -284

ŚWIECIE 2 304 2 001 -303

TUCHOLA 1 375 1 191 -184

WĄBRZEŹNO 1 024 864 -160

ŻNIN 2 146 1 874 -272

POWIAT
w liczbach bezwzględnych

2001 r.



W
kobiety mężczyźni odset-

kach

Nowo zarejestrowani bezrobotni  "napływ" 153 461 164 842 71 441 93 401 100,0

z tego rejestrowani:

            - po raz  pierwszy 42 168 44 767 21 210 23 557 27,2

            - po raz kolejny ( od 1990r) 111 293 120 075 50 231 69 844 72,8

w tym powracający do rejestracji:  

        - po pracach interwencyjnych 1 114 761 280 481 0,5

        - po robotach publicznych 1 852 2 595 575 2 020 1,6

        - po szkoleniu 3 097 4 320 1 960 2 360 2,6

Wyrejestrowani bezrobotni  "odpływ" 129 459 158 481 71 078 87 403 100,0

  w tym z powodu:    

- podjęcia pracy 64 994 79 339 34 641 44 698 50,1

       z tego:    

         niesubsydiowanej w tym 59 820 69 550 31 024 38 526 43,9

             - pracy sezonowej 7 970 10 758 5 041 5 717 6,8

         subsydiowanej z tego 5 174 9 789 3 617 6 172 6,2

             - prac interwencyjnych 1 799 3 226 1 354 1 872 2,0

             - robót publicznych 2 227 4 580 1 226 3 354 2,9

             - z tytułu udzielonej pożyczki z tego 262 299 144 155 0,2
                 * otrzymania pożyczki na urucho-
                   mienie działalności gospodarczej
                 * w ramach utworzonego przez pracodawcę
                   dodatkowego miejsca pracy

             - inne 886 1 684 893 791 1,1

- nie potwierdzenia gotowości do pracy 45 773 51 849 20 658 31 191 32,7

- rozpoczęcia szkolenia lub stażu 3 400 10 586 6 175 4 411 6,7
- nabycia uprawnień do zasiłku lub świadczenia 
przedemerytalnego 8 326 7 971 4 105 3 866 5,0

89 39 50 0,1

210 105 105 0,1

81

2002 rok

TABLICA 6. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPŁYW" I WYREJESTROWANI "ODPŁYW"
W 2002 ROKU

w liczbach bezwzględnych

z tego:
Ogółem2001 rokWyszczególnienie

181



I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII razem udział w %

205 232 214 132 215 554 214 749 212 355 203 957 205 666 206 308 205 099 204 920 201 710 204 445 205 232 x

18 004 10 493 9 806 10 337 9 221 17 203 16 087 12 148 15 197 14 530 14 514 17 302 164 842 100,0

3 814 2 662 2 485 2 336 2 185 6 361 6 023 4 224 5 396 3 937 2 994 2 350 44 767 27,2

14 190 7 831 7 321 8 001 7 036 10 842 10 064 7 924 9 801 10 593 11 520 14 952 120 075 72,8

76 25 24 20 11 20 88 48 63 91 107 188 761 0,5

180 41 44 48 18 51 65 85 230 262 360 1 211 2 595 1,6

30 59 157 292 260 373 330 425 286 498 778 832 4 320 2,6

1 512 1 058 835 635 608 5 360 4 687 2 709 3 431 2 558 1 804 3 252 28 449 17,3

9 104 9 071 10 611 12 731 17 619 15 494 15 445 13 357 15 376 17 740 11 779 10 154 158 481 100,0

4 253 4 771 5 524 6 479 10 883 7 969 7 097 5 992 7 609 9 104 5 493 4 165 79 339 50,1

4 122 4 563 5 015 6 059 10 306 6 608 5 742 5 203 6 765 7 232 4 293 3 642 69 550 43,9

354 366 550 842 2 887 1 263 789 706 970 1 075 519 437 10 758 6,8

131 208 509 420 577 1 361 1 355 789 844 1 872 1 200 523 9 789 6,2

21 95 326 258 301 580 583 199 195 225 296 147 3 226 2,0

82 46 90 93 218 659 395 237 319 1 493 712 236 4 580 2,9

11 14 27 19 24 23 23 27 20 16 35 60 299 0,2

na uruchomienie działalności gospodarczej lub rolniczej 6 10 11 15 18 21 20 19 16 13 20 41 210 0,1
w ramach utworzonego przez pracodawcę dodatkowego miejsca 
pracy 5 4 16 4 6 2 3 8 4 3 15 19 89 0,1

17 53 66 50 34 99 354 326 310 138 157 80 1 684 1,1

53 282 686 228 358 610 1 421 1 959 1 459 1 131 1 348 1 051 10 586 6,7

3 591 2 934 3 396 4 607 4 989 5 219 5 371 4 215 4 509 5 626 3 712 3 680 51 849 32,7

252 306 338 492 554 823 691 455 527 486 335 316 5 575 3,5

3 21 9 4 1 3 7 8 321 483 67 23 950 0,6

0 3 5 9 5 6 10 6 9 3 7 3 66 0,0

192 121 145 168 152 159 173 128 139 188 175 168 1 908 1,2

102 59 18 15 6 8 6 4 5 5 5 4 237 0,1

658 574 490 729 671 697 669 590 798 714 637 744 7 971 5,0

214 132 215 554 214 749 212 355 203 957 205 666 206 308 205 099 204 920 201 710 204 445 211 593 211 593 100,0

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 60 410 60 687 60 390 59 807 56 273 59 937 60 847 60 356 60 677 59 443 58 704 58 137 58 137 27,5

Wskaźnik napływu do bezrobocia (w %) 8,8 4,9 4,5 4,8 4,3 8,4 7,8 5,9 7,4 7,1 7,2 8,5 80,3 x

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (w %) 4,4 4,2 4,9 5,9 8,3 7,6 7,5 6,5 7,5 8,7 5,8 5,0 77,2 x

Wskaźnik płynności rynku pracy (w %) 23,6 45,5 56,3 62,7 118,0 46,3 44,1 49,3 50,1 62,7 37,8 24,1 48,1 x

TABLICA 6.1. BILANS BEZROBOTNYCH W KOLEJNYCH MIESIĄCACH 2002 R.

ROK 2002

po szkoleniu

po raz kolejny (od 1990 r.)

po raz pierwszy

MIESIĄC
WYSZCZEGÓLNIENIE

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

rozpoczęcia szkolenia lub stażu

inne

 z
 te

go

nie potwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

niesubsydiowanej

z 
te

go

subsydiowanej

prac interwencyjnych

innych

w tym pracy sezonowej

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego

z tytułu udzielonej pożyczki 

robót publicznych

z 
te

go

podjęcia nauki

ukończenia 60/65 lat

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

podjęcia pracy 

Bezrobotni zarejestrowani w poszczególnych miesiącach 2002 r.

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego sprawozdanie

absolwenci

z 
te

go

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych



TABLICA 6.2. BILANS BEZROBOTNYCH  W 2002 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 1

Wyszczególnienie
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Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2001 r. 205 232 20 653 7 061 12 214 5 433 13 387 8 298 13 616 9 921 6 455 8 105 5 620

Bezrobotni zarejestrowani w 2002 r. 164 842 23 772 6 442 9 764 3 478 13 649 6 725 11 366 6 397 4 941 6 332 4 568

w tym po raz pierwszy 44 767 7 504 1 995 2 358 838 3 851 2 463 2 443 1 609 1 032 1 708 1 131

po pracach interwencyjnych 761 38 39 25 14 5 37 30 32 11 2 3

po robotach publicznych 2 595 56 16 180 187 54 90 81 188 206 173 197

po szkoleniu 4 320 843 215 177 43 419 147 531 124 24 36 70

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 158 481 23 081 6 167 9 114 3 356 13 184 6 179 11 456 6 037 4 843 6 188 4 361

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

 podjęcia pracy 79 339 8 863 2 798 4 935 1 783 6 613 2 837 4 548 2 903 2 612 3 390 2 415

z 
te

go

niesubsydiowanej 69 550 8 348 2 508 4 436 1 388 6 188 2 559 4 202 2 513 2 207 2 844 2 043

w tym pracy sezonowej 10 758 377 277 429 176 32 0 0 0 16 1 014 319

subsydiowanej 9 789 515 290 499 395 425 278 346 390 405 546 372

z 
te

go

 prac interwencyjnych 3 226 200 197 161 50 99 76 81 101 62 122 32

 robót publicznych 4 580 74 11 269 323 156 152 154 228 336 287 290

 z tytułu udzielonej pożyczki 299 4 0 20 6 8 0 39 19 1 8 4

 z
 te

go na uruchomienie działalności gospodarczej lub rolniczej 210 4 0 17 4 8 0 22 11 1 7 1
w ramach utworzonego przez pracodawcę dodatkowego 
miejsca pracy 89 0 0 3 2 0 0 17 8 0 1 3

inne 1 684 237 82 49 16 162 50 72 42 6 129 46

rozpoczęcia szkolenia lub stażu 10 586 1 279 340 528 207 804 429 671 262 184 336 334

nie potwierdzenia gotowości do pracy 51 849 11 248 2 496 2 919 1 063 3 094 2 400 4 986 2 195 1 530 1 948 1 185

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 5 575 751 205 401 163 86 238 500 231 232 295 235

podjęcia nauki 950 77 23 52 28 70 20 56 20 13 41 72

ukończenia 60/65 lat 66 4 2 8 5 3 4 7 1 3 3 5

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1 908 168 74 132 40 35 18 216 91 121 55 14
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego 237 69 10 9 19 5 0 2 3 0 4 7

innych 7 971 622 219 130 48 2 474 233 470 331 148 116 94

Bezrobotni według stanu na 31.12.2002 r. 211 593 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 58 137 6 465 2 427 3 101 1 415 3 689 3 168 2 923 2 794 1 461 2 312 1 425

Wskaźnik napływu do bezrobocia (w %) 80,3 115,1 91,2 79,9 64,0 102,0 81,0 83,5 64,5 76,5 78,1 81,3

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (w %) 77,2 111,8 87,3 74,6 61,8 98,5 74,5 84,1 60,9 75,0 76,3 77,6

Wskaźnik płynności rynku pracy (w %) 48,1 37,3 43,4 50,5 51,3 48,5 42,2 40,0 45,4 52,9 53,5 52,9



TABLICA 6.2. BILANS BEZROBOTNYCH  W  2002 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 2

Wyszczególnienie

Powiat
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Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2001 r. 5 073 19 431 7 677 5 475 10 604 4 973 5 695 5 306 11 009 5 711 4 538 8 977

Bezrobotni zarejestrowani w 2002 r. 3 332 12 912 5 280 3 537 8 090 3 334 3 697 4 223 7 796 4 061 3 632 7 514

w tym po raz pierwszy 890 3 391 1 264 1 352 2 606 841 1 025 973 2 091 1 031 700 1 671

po pracach interwencyjnych 64 166 16 49 41 35 5 6 44 7 48 44

po robotach publicznych 1 189 67 23 8 22 70 96 113 121 239 218

po szkoleniu 77 685 17 22 201 55 57 49 220 50 120 138

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 3 510 11 290 5 167 3 244 7 375 3 319 3 501 4 236 7 957 3 988 3 572 7 356

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

 podjęcia pracy 1 850 6 198 2 380 1 844 3 950 1 734 2 028 2 479 4 144 2 303 2 136 4 596

z 
te

go

niesubsydiowanej 1 485 4 904 2 011 1 656 3 704 1 496 1 793 2 092 3 696 1 917 1 596 3 964

w tym pracy sezonowej 0 1 447 0 1 507 1 117 2 0 447 2 882 473 0 243

subsydiowanej 365 1 294 369 188 246 238 235 387 448 386 540 632

z 
te

go

 prac interwencyjnych 197 571 71 109 163 170 69 60 192 168 150 125

 robót publicznych 71 402 241 51 66 17 128 222 201 161 283 457

 z tytułu udzielonej pożyczki 8 36 7 9 17 6 15 21 5 34 13 19

 z
 te

go na uruchomienie działalności gospodarczej lub rolniczej 8 15 7 9 9 3 12 16 5 24 9 18
w ramach utworzonego przez pracodawcę dodatkowego 
miejsca pracy 0 21 0 0 8 3 3 5 0 10 4 1

inne 89 285 50 19 0 45 23 84 50 23 94 31

rozpoczęcia szkolenia lub stażu 185 1 410 225 312 676 285 246 136 796 274 197 470

nie potwierdzenia gotowości do pracy 1 088 2 701 2 035 674 1 690 675 890 1 227 2 276 998 774 1 757

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 238 463 246 160 152 182 84 55 265 98 155 140

podjęcia nauki 15 134 13 20 68 23 23 26 34 36 19 67

ukończenia 60/65 lat 0 1 0 2 3 2 4 0 6 0 2 1

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 5 129 136 100 130 80 66 89 102 19 17 71
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego 0 2 6 0 7 17 0 19 26 15 0 17

innych 129 252 126 132 699 321 160 205 308 245 272 237

Bezrobotni według stanu na 31.12.2002 r. 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 1 311 5 501 2 079 2 004 3 656 1 329 1 628 1 191 3 198 1 599 1 094 2 367

Wskaźnik napływu do bezrobocia (w %) 65,7 66,5 68,8 64,6 76,3 67,0 64,9 79,6 70,8 71,1 80,0 83,7

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (w %) 69,2 58,1 67,3 59,3 69,5 66,7 61,5 79,8 72,3 69,8 78,7 81,9

Wskaźnik płynności rynku pracy (w %) 55,5 48,0 45,1 52,1 48,8 52,0 54,9 58,7 53,2 56,7 58,8 61,2
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61 476 5 582 2 109 3 184 1 673 4 164 2 840 3 256 2 875 1 870 2 695 1 907

68 977 8 944 2 707 3 750 1 597 5 283 3 091 3 892 2 630 2 007 3 080 1 989

w tym po raz pierwszy 27 412 3 851 1 201 1 377 619 2 264 1 305 1 286 1 024 721 1 210 788

194 7 8 7 4 0 11 13 10 2 0 2

433 13 3 38 34 4 19 13 15 51 33 30

1 730 228 51 48 14 163 87 209 56 4 15 37

69 228 9 154 2 699 3 790 1 497 5 342 3 003 4 063 2 530 2 018 3 037 2 094

27 310 2 974 1 060 1 482 535 2 358 1 092 1 291 928 832 1 379 899

niesubsydiowanej 24 009 2 731 944 1 328 455 2 204 991 1 182 836 723 1 143 785

w tym pracy sezonowej 4 265 206 118 167 89 7 0 0 0 3 396 77

subsydiowanej 3 301 243 116 154 80 154 101 109 92 109 236 114

prac interwencyjnych 968 45 42 48 16 20 26 22 31 16 52 14

robót publicznych 892 16 5 58 52 17 32 34 24 91 57 58

z tytułu udzielonej pożyczki 98 2 0 7 2 2 0 10 4 1 4 0

na uruchomienie działalności gospodarczej lub rolniczej 68 2 0 4 1 2 0 9 2 1 3 0

w ramach utworzonego przez pracodawcę dodatkowego 
miejsca pracy 30 0 0 3 1 0 0 1 2 0 1 0

1 343 180 69 41 10 115 43 43 33 1 123 42

rozpoczęcia szkolenia lub stażu 7 488 667 244 313 157 517 337 358 182 142 300 279

21 639 4 328 975 1 316 498 1 387 1 134 1 557 838 641 823 490

1 933 138 48 120 63 19 92 193 95 78 131 108

908 71 23 50 27 58 18 52 18 13 39 72

9 950 976 349 509 217 1 003 330 612 469 312 365 246

61 225 5 372 2 117 3 144 1 773 4 105 2 928 3 085 2 975 1 859 2 738 1 802

TABLICA 6.3. BILANS BEZROBOTNYCH  W WIEKU 18 - 24 LATA W 2002 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 1

Powiat
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podjęcia pracy
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inne

innych

po szkoleniu

Bezrobotni według stanu na 31.12.2002 r.

Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata według stanu na dzień 31.12.2001 r.

Wyszczególnienie

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

nie potwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

podjęcia nauki

Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata zarejestrowani w 2002 r.

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych
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1 706 5 999 2 420 1 631 3 246 1 598 1 770 1 547 3 459 1 868 1 364 2 713

1 580 5 894 2 332 1 618 3 392 1 528 1 738 1 734 3 806 1 822 1 529 3 034

w tym po raz pierwszy 655 2 352 902 750 1 361 589 755 658 1 496 694 508 1 046

18 28 6 9 10 14 2 0 13 2 12 16

0 27 4 2 3 3 3 11 21 35 42 29

60 324 2 12 73 26 28 17 128 15 70 63

1 670 5 715 2 337 1 536 3 338 1 616 1 664 1 699 3 981 1 847 1 460 3 138

673 2 202 815 612 1 368 652 692 775 1 672 830 692 1 497

niesubsydiowanej 516 1 707 730 566 1 296 551 634 625 1 507 683 523 1 349

w tym pracy sezonowej 0 675 0 520 429 0 0 148 1 206 180 0 44

subsydiowanej 157 495 85 46 72 101 58 150 165 147 169 148

prac interwencyjnych 66 128 25 20 58 53 28 18 83 69 46 42

robót publicznych 14 101 17 8 7 7 8 61 42 57 53 73

z tytułu udzielonej pożyczki 2 16 2 4 7 1 4 8 1 12 3 6

na uruchomienie działalności gospodarczej lub rolniczej 2 6 2 4 3 0 4 7 1 6 3 6

w ramach utworzonego przez pracodawcę dodatkowego 
miejsca pracy 0 10 0 0 4 1 0 1 0 6 0 0

75 250 41 14 0 40 18 63 39 9 67 27

rozpoczęcia szkolenia lub stażu 122 1 003 193 288 490 222 205 101 683 183 133 369

535 1 277 820 342 821 320 420 565 989 466 338 759

108 228 95 47 59 59 48 10 87 19 48 40

15 129 13 20 64 22 23 26 34 36 18 67

217 876 401 227 536 341 276 222 516 313 231 406

1 616 6 178 2 415 1 713 3 300 1 510 1 844 1 582 3 284 1 843 1 433 2 609

innych

Bezrobotni według stanu na 31.12.2002 r.

TABLICA 6.3. BILANS BEZROBOTNYCH  W WIEKU 18 - 24 LATA W 2002 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 2

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

podjęcia pracy

inne

nie potwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

podjęcia nauki

z 
te

go

z 
te

go

 z
 te

go

Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata zarejestrowani w 2002 r.

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych

po szkoleniu

Powiat

Wyszczególnienie

Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata według stanu na dzień 31.12.2001 r.



TABLICA 7. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI ABSOLWENCI "NAPŁYW" I WYREJESTROWANI "ODPŁYW"               
W 2002 ROKU

Wyszczególnienie rok 2001

rok 2002

Ogółem
półrocze

w odsetkachI II 

Nowo zarejestrowani absolwenci  "napływ" 24 304 28 449 10 008 18 441 100,0
    z tego rejestrowani:
            - po raz  pierwszy 16 376 19 163 6 796 12 367 67,4
            - po raz kolejny (od 1990r) 7 928 9 286 3 212 6 074 32,6
    w tym powracający do rejestracji:    
        - po szkoleniu 450 688 66 622 2,4
        - po stażu 2 936 3 404 463 2 941 12,0

Wyrejestrowani absolwenci  "odpływ" 22 332 29 499 15 448 14 051 100,0
    w tym z powodu:
       - podjęcia pracy 5 783 7 578 3 377 4 201 25,7
        w tym:
           - w ramach prac interwencyjnych 89 134 81 53 0,5
           - w ramach refundacji 811 1 588 280 1 308 5,4
           - w ramach robót publicznych 45 347 22 325 1,2
              - w tym w instytucjach użyteczności publicznej 0 38 1 37 0,1
           - z tytułu pożyczki na podjęcie działalności gospodarczej 10 45 7 38 0,15
           - z tytułu pożyczki na nowo utworzone miejsce pracy 5 18 0 18 0,06
       - rozpoczęcia szkolenia 280 901 86 815 3,1
       - rozpoczęcia stażu pracy 1 165 6 245 692 5 553 21,2
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Bezrobotni absolwenci wg stanu na koniec 2001 roku 11 730 1 314 349 594 275 1 046 419 663 437 314 579 343 345 1 169 402 298 620 250 305 275 632 332 267 502

Bezrobotni absolwenci zarejestrowani w 2002 r. 28 449 3 584 1 069 1 569 664 2 445 1 107 1 528 958 762 1 303 820 604 3 094 969 728 1 263 598 752 598 1 579 719 532 1 204

z tego:

   - po raz pierwszy 19 163 2 526 766 1 031 425 1 599 792 915 686 536 907 529 453 1 859 608 560 868 446 513 454 981 502 366 841

   - po raz kolejny 9 286 1 058 303 538 239 846 315 613 272 226 396 291 151 1 235 361 168 395 152 239 144 598 217 166 363

w tym:

   - po szkoleniu 688 81 15 19 3 89 37 59 17 12 4 5 11 202 0 3 9 10 1 4 58 0 34 15

   - po stażu 3 404 245 96 173 118 293 127 112 79 69 146 159 26 386 196 94 277 9 109 62 316 122 17 173

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w 2002 r. 29 499 3 813 1 072 1 480 629 2 490 1 117 1 506 926 817 1 374 874 751 3 095 965 773 1 326 655 751 644 1 800 774 574 1 293

w tym z powodu:

- podjęcia pracy 7 578 1 170 331 345 103 861 221 375 224 205 411 213 134 728 222 131 248 166 176 199 376 199 209 331

  w tym:

   * w ramach prac interwencyjnych 134 8 5 7 3 0 1 7 12 2 11 0 10 9 5 1 1 7 4 2 8 18 4 9

   * w ramach umów absolwenckich (refundacji) 1 588 237 82 49 12 161 50 52 38 6 129 44 83 285 50 14 0 44 19 59 49 7 87 31

   * w ramach robót publicznych 347 1 4 20 8 5 3 11 2 60 6 6 0 57 4 0 0 3 2 45 10 53 33 14

       - w tym w instytucjach użyteczności publ. 38 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 32 0
    * z tytułu pożyczki na podjęcie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 45 4 0 0 1 1 0 7 3 0 5 0 1 4 0 3 1 0 1 4 1 3 2 4
    * w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 18 0 0 2 1 0 0 1 1 0 0 3 0 7 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0

- szkolenia 901 147 18 20 3 95 38 78 18 12 1 6 21 332 0 1 11 11 2 2 32 2 36 15

- stażu pracy 6 245 563 204 334 165 383 260 192 150 156 295 264 117 531 208 290 424 210 188 96 630 185 68 332

Bezrobotni absolwenci wg stanu na 31.12.2002 r. 10 680 1 085 346 683 310 1 001 409 685 469 259 508 289 198 1 168 406 253 557 193 306 229 411 277 225 413

Absolwenci, którzy w 2002 roku ukończyli:

- szkolenie 635 81 15 19 3 77 37 74 17 12 2 5 11 215 0 3 5 1 0 4 9 2 35 8

- staż pracy 3 622 356 137 230 140 340 138 34 15 70 168 161 20 400 142 130 283 24 114 73 317 121 21 188

TABLICA 7.1. BILANS BEZROBOTNYCH ABSOLWENTÓW WG POWIATÓW W 2002 ROKU

Wyszczególnienie

Powiat
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I II III IV

Ogółem 64 994 79 339 14 548 25 331 20 698 18 762
kobiety 28 694 34 641 6 683 11 137 8 786 8 035
mężczyżni 36 300 44 698 7 865 14 194 11 912 10 727

   z tego z ogółu bezrobotnych, 

   którzy podjęli pracę:

 - osoby poprzednio pracujące 54 935 66 185 12 464 20 965 17 269 15 487
w tym:

     -zwolnieni z przyczyn dot. zakładu pracy 3 557 4 633 1 006 1 383 1 253 991

 - osoby dotychczas nie pracujące 10 059 13 154 2 084 4 366 3 429 3 275
w tym:

      - absolwenci szkół 5 783 7 578 1 236 2 141 2 073 2 128
  z tego:

      - wyższych 1 279 2 030 388 533 538 571
      - średnich ogólnokształcących 484 749 91 275 157 226
      - policealnych i średnich zawodowych 2 108 2 716 405 849 741 721
      - zasadniczych zawodowych 1 639 1 857 305 415 589 548
      - pozostałych 273 226 47 69 48 62

Ogółem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
kobiety 44,1 43,7 45,9 44,0 42,4 42,8
mężczyżni 55,9 56,3 54,1 56,0 57,6 57,2

   z tego z ogółu bezrobotnych, 

   którzy podjęli pracę:

 - osoby poprzednio pracujące 84,5 83,4 85,7 82,8 83,4 82,5
w tym:

     -zwolnieni z przyczyn dot. zakładu pracy 5,5 5,8 6,9 5,5 6,1 5,3

 - osoby dotychczas nie pracujące 15,5 16,6 14,3 17,2 16,6 17,5
w tym:

      - absolwenci szkół 8,9 9,6 8,5 8,5 10,0 11,3
  z tego:

      - wyższych 2,0 2,6 2,7 2,1 2,6 3,0
      - średnich ogólnokształcących 0,7 0,9 0,6 1,1 0,8 1,2
      - policealnych i średnich zawodowych 3,2 3,4 2,8 3,4 3,6 3,8
      - zasadniczych zawodowych 2,5 2,3 2,1 1,6 2,8 2,9
      - pozostałych 0,4 0,3 0,3 0,3 0,2 0,3

w %

TABLICA 8. BEZROBOTNI, KTÓRZY PODJĘLI PRACĘ W 2002 ROKU

Wyszczególnienie

2002 rok

kwartały2001 rok
ogółem

w liczbach



2001 rok

pracy subsy-
diowanej

w sektorze 
prywatnym

dla absol-
wentów

dla niepełno-
sprawnych

WOJEWÓDZTWO RAZEM 25 477 35 599 16 582 25 157 7 403 2 063

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 3 086 3 503 1 585 2 791 1026 533

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 1 119 1 054 323 909 151 208

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 1 720 3 001 916 2 551 392 136

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 374 720 419 322 122 18

TORUŃ - powiat grodzki 2 199 2 890 1 132 2 338 687 197

TORUŃ - powiat ziemski 798 1 104 570 716 312 29

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 3 852 2 946 868 2 493 288 252

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 746 1 119 576 771 180 77

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 482 927 601 416 215 60

BRODNICA 757 1 681 893 1 120 477 17

CHEŁMNO 864 1 100 370 593 45 14

GOLUB-DOBRZYŃ 496 808 357 555 87 25

INOWROCŁAW 1 777 3 464 1 800 2 418 798 128

LIPNO 481 955 618 415 326 57

MOGILNO 602 1 029 499 634 307 14

NAKŁO NAD NOTECIĄ 712 870 242 679 0 46

RADZIEJÓW 560 934 483 792 265 13

RYPIN 519 914 434 583 238 43

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 1 209 1 622 488 1 273 184 27

ŚWIECIE 760 1 426 1 097 993 630 39

TUCHOLA 631 867 556 566 194 34

WĄBRZEŹNO 799 1 157 726 540 115 33

ŻNIN 934 1 508 1 029 689 364 63

TABLICA 9. STRUKTURA OFERT PRACY ZGŁOSZONYCH W 2002 ROKU

Wyszczególnienie
ogółem

2002 rok

z ogółem
ogółem



oferty bezrobotni

41901 Pozostali pracownicy obsługi biurowe 4 216 4 486
52201 Sprzedawcy i demonstratorzy 2 839 21 587

93203 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle przetwórczym 2 515 4 222

91401 Gospodarze budynków 2 448 4 038
74306 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1 529 3 557
93103 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym 1 492 4 395

93102 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 892 1 317

91602 Zamiatacze i podobni 764 1 323
71201 Murarze i pokrewni 708 5 442
72202 Ślusarze i pokrewni 653 7 787
91302 Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 614 6 616
83203 Kierowcy samochodów ciężarowych 540 2 594
74202 Stolarze i pokrewni 460 3 928
41202 Referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewn 429 6 362
51202 Kucharze 419 5 256
41301 Magazynierzy i pokrewni 394 1 709
41201 Referenci księgowi i rachmistrze 352 775
72102 Spawacze i pokrewni 330 1 026
34105 Agenci do spraw sprzedaży 322 687

82301 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z gumy i tworzyw sztucznych 320 279

91502 Portierzy, woźni i pokrewni 309 1 404
74102 Piekarze, cukiernicy i pokrewn 304 3 986
71205 Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewn 277 338
51203 Kelnerzy i pokrewni 269 2 265
93202 Pakowacze ręczni i inni robotnicy pomocnicz 266 885
72301 Mechanicy pojazdów samochodowych 226 5 840

61190 Pracownicy produkcji roślinnej i ogrodnicy nie sklasyfikowani w innym 
miejscu 216 3 472

72401 Elektromechanicy i elektromonterzy 216 3 629
34390 Średni personel biurowy nie sklasyfikowany w innym miejsc 208 298
71401 Malarze budowlani i pokrewn 198 3 501
61401 Robotnicy leśn 193 670
24104 Specjaliści do spraw marketingu i handlu 191 506
42101 Kasjerzy i sprzedawcy biletów 191 501
72303 Mechanicy maszyn i urządzeń przemysłowych i pokrewn 178 2 852
71203 Cieśle, stolarze budowlani i pokrewn 175 2 304
74101 Masarze i robotnicy w przetwórstwie ryb 173 1 794
51301 Opiekunki dziecięce 167 832
71306 Monterzy i konserwatorzy instalacji sanitarnych i pokrewn 166 1 989
23201 Nauczyciele nauczania ponadelementarneg 157 764

72203 Ustawiacze i ustawiacze - operatorzy obrabiarek skrawających do metali 156 2 650

51401 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewn 151 1 897
91303 Praczki ręczne i prasowacze 147 484
32301 Pielęgniarki 146 715
51303 Pracownicy domowej opieki osobistej 145 1 152
41101 Sekretarki 144 382
34302 Księgowi 137 831
51604 Pracownicy ochrony osobistej 133 455
71204 Robotnicy budowy dróg i pokrewn 130 418
82503 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych 127 113

83303 Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i 
pokrewni 121 434

83201 Kierowcy samochodów osobowych 118 1 738
51302 Pomocniczy personel medyczny 105 368
34102 Agenci ubezpieczeniow 102 55
74303 Krawcy, kapelusznicy i pokrewn 99 5 361
71202 Betoniarze 98 974
31102 Technicy budownictwa, urządzeń sanitarnych i pokrewn 95 1 259

TABLICA 9.1 OFERTY PRACY NAJCZĘŚCIEJ ZGŁASZANE DO PUP W  2002 R. - grupy elementarne

Kod 
zawodu Nazwa zawodu

2002 rok



oferty bezrobotni
Kod 

zawodu Nazwa zawodu
2002 rok

31105 Technicy mechanicy 94 3 159
82101 Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki metal 94 199
93303 Tragarze i pokrewni 92 950
92101 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewn 88 101
82501 Maszyniści maszyn poligraficznych 85 194
74307 Tapicerzy i pokrewni 83 502
32206 Fizykoterapeuci i pokrewni 82 192
74201 Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewn 79 64
31106 Technicy chemicy i pokrewn 74 1 108
82803 Monterzy sprzętu elektronicznego 74 445
42202 Rcepcjoniści i pokrewni 72 159
83302 Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 68 197

23590 Pozostali specjaliści szkolnictwa i wychowawcy nie sklasyfikowani w 
innym miejscu 67 334

71301 Dekarze 66 433
34601 Pracownicy socjalni 62 246
81602 Maszyniści silników, kotłów parowych i pokrewn 62 542
31202 Operatorzy sprzętu komputerowego 60 138
72103 Blacharze 60 1 134
71402 Lakiernicy 59 780
24101 Specjaliści do spraw finansowych 58 262
32101 Technicy rolnicy, leśnicy i pokrewn 58 2 783
82706 Aparatowi urządzeń do produkcji cukru 58 6
71302 Posadzkarze i pokrewni 56 340
93201 Pomocnicy monterów 54 208
73202 Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła 52 100
81401 Operatorzy urządzeń do obróbki drewna 52 116
21402 Inżynierowie budownictwa 50 125

71290 Robotnicy budowlani robót stanu surowego nie sklasyfikowani w innym 
miejscu 50 143

31201 Pracownicy obsługi komputerów 49 465
74305 Krojczowie i pokrewni 49 132
24302 Bibliotekarze i specjaliści do spraw informacj 48 114
31104 Technicy elektronicy i telekomunikacj 48 556
34301 Sekretarze administracyjni i pokrewn 47 56
21405 Inżynierowie mechanicy 45 182
31114 Technicy technologii żywnośc 43 1 187
82805 Monterzy wyrobów z drewna 43 45

34101 Dealerzy i brokerzy papierów wartościowych i aktywów finansowych 42 9

24401 Ekonomiści 40 1 499
31503 Kontrolerzy jakości wyrobów 38 240
83202 Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów 36 136
31502 Inspektorzy bezpieczeństwa i higieny pracy 35 86
83301 Operatorzy samojezdnych maszyn rolniczych i leśnyc 34 71
51690 Pracownicy usług ochrony nie sklasyfikowani w innym miejsc 33 178
74403 Obuwnicy i pokrewn 33 844
31103 Technicy elektrycy 32 556
73405 Introligatorzy 32 226
24102 Specjaliści do spraw osobowych i rozwoju zawodowego 31 59
24103 Specjaliści do spraw organizacji i rozwoju produkcji i usłu 29 182
13101 Kierownicy małych zakładów pracy 28 357
91601 Ładowacze nieczystości 28 20
24290 Prawnicy nie sklasyfikowani w innym miejsc 27 109
82801 Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych 27 291
82901 Pozostali operatorzy maszyn i monterzy 27 130
31115 Technicy włókiennicy, technologii odzieży i przetwórstwa skór 26 667
73203 Zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewn 25 469
81403 Operatorzy urządzeń do produkcji papieru 25 82
82701 Operatorzy maszyn do przetwórstwa mięsa i ryb 25 221
32208 Technicy farmaceutyczn 23 26



oferty bezrobotni
Kod 

zawodu Nazwa zawodu
2002 rok

34290 Agenci biur pomagających w prowadzeniu działalności gospodarczej i 
pośrednicy handlowi nie sklasyfikowani w innym miejscu 23 14

71303 Tynkarze i pokrewni 23 70

12201 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
podstawowej 22 86

34106 Zaopatrzeniowcy 22 274
61102 Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatów i pokrewn 22 1 057
82804 Konfekcjonerzy wyrobów gumowych 22 514
91101 Sprzedawcy uliczni i pokrewn 22 59
81504 Aparatowi procesów chemicznych i produkcji chemikaliów 21 632
21410 Inżynierowie inżynierii środowisk 20 131
31116 Kreślarze 20 95
73201 Formowacze wyrobów ceramicznych i pokrewn 20 225
21390 Informatycy nie sklasyfikowani w innym miejsc 19 58
51201 Administratorzy i pokrewn 19 171
72201 Kowale, hartownicy i pokrewn 19 90
91501 Gońcy, bagażowi i pokrewn 19 162

12301 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
pomocniczej 18 121

24405 Psycholodzy 18 17
24501 Literaci, dziennikarze i pokrewn 18 47
34303 Pracownicy do spraw statystyki i obliczeń 18 9
41303 Pracownicy do spraw transportu 18 176
42201 Informatorzy, pracownicy biur podróży i pokrewn 18 150
74203 Tokarze, frezerzy, szlifierze drewna i pokrewn 18 166
21404 Inżynierowie elektronicy i telekomunikacj 17 95
72402 Monterzy elektronicy 17 314
61290 Hodowcy zwierząt i pokrewni nie sklasyfikowani w innym miejsc 16 385
24190 Specjaliści do spraw biznesu nie sklasyfikowani w innym miejsc 15 14
22103 Inżynierowie rolnictwa i pokrewn 14 288
23302 Nauczyciele nauczania przedszkolnego 14 150
34403 Urzędnicy  do spraw przyznawania zasiłków i pokrewn 14 9
34705 Sportowcy zawodowi, instruktorzy sportu i pokrewn 14 26

81603 Operatorzy pomp, sprężarek, urządzeń uzdatniania wody, oczyszczania 
ścieków i pokrewni 14 47

33101 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorz 13 107
34702 Prezenterzy radiowi, telewizyjni i inn 13 7

82606 Operatorzy maszyn wykańczalniczych wyrobów włókienniczych i 
pokrewni 13 109

82708 Operatorzy urządzeń do produkcji napojów alkoholowych i 
bezalkoholowych 13 148

32202 Higieniści 12 83
32205 Asystenci i technicy dentystyczn 12 82
32209 Technicy analityki medycznej i weterynaryjn 12 102
34103 Pośrednicy w handlu nieruchomościam 12 4
71102 Robotnicy obróbki kamienia 12 175
72101 Formierze, rdzeniarze i pokrewn 12 164

82704 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów piekarniczych, czekoladowych 
i pokrewni 12 28

21103 Chemicy 11 143
31101 Technicy metrolodzy, geolodzy i pokrewn 11 96

34790 Pracownicy działalności artystycznej, rozrywki i sportu nie sklasyfikowani 
w innym miejscu 11 4

71305 Szklarze 11 49
73103 Jubilerzy, złotnicy i pokrewn 11 35
24301 Archiwiści i muzealnicy 10 39
31301 Asystenci operatorów obrazu, dźwięku i pokrewn 10 172
32203 Dietetycy i żywieniowcy 10 901
34202 Agenci clearingowi i spedytorzy 10 68
82702 Aparatowi urządzeń do produkcji wyrobów mleczarskich 10 158
21302 Programiści 9 31
21408 Inżynierowie geodeci i kartografowie 9 14



oferty bezrobotni
Kod 

zawodu Nazwa zawodu
2002 rok

22204 Farmaceuci 9 5
23301 Nauczyciele nauczania początkowego 9 179
42203 Telefoniści 9 251
73403 Kopiści, trawiacze, grawerzy i pokrewni 9 34

81103 Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych 
surowców 9 28

81204 Ciągacze i tłoczarze 9 165

82102 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji betonu, elementów 
betonowych i kamiennych i pokrewn 9 62

82802 Monterzy aparatury, maszyn i sprzętu elektrycznego 9 117
22203 Lekarze weterynarii 8 3
24404 Filolodzy i tłumacze 8 112
31112 Technicy poligrafii 8 39
41402 Doręczyciele pocztowi i pokrewni 8 191

72104 Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe, montujący 
liny i pokrewn 8 270

72405 Monterzy linii elektrycznych i telekomunikacyjnyc 8 123

81501 Operatorzy urządzeń do obróbki mechanicznej chemikaliów i surowców 
pokrewnych 8 13

81590 Operatorzy urządzeń przetwórstwa chemicznego nie sklasyfikowani  w 
innym miejscu 8 159

82602 Operatorzy maszyn przygotowawczych do wytwarzania płaskich wyrobów
włókienniczych 8 7

91301 Pomoce domowe i sprzątaczki 8 337
21301 Projektanci i analitycy systemów komputerowych 7 32
21403 Inżynierowie elektrycy 7 48
22201 Lekarze medycyny 7 26
34701 Plastycy 7 135
42102 Kontrolerzy obrotu pieniężnego i pokrewn 7 12
74302 Tkacze, dziewiarze i pokrewni 7 223
81402 Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papiernicze 7 13
82607 Operatorzy maszyn do szycia 7 4
21412 Inżynierowie technologii drewn 6 7
22290 Specjaliści ochrony zdrowia nie sklasyfikowani w innym miejsc 6 19

24506 Operatorzy i realizatorzy produkcji radiowej, filmowej, telewizyjnej i 
pokrewni 6 4

32302 Położne 6 81
34501 Policjanci 6 54
41302 Planiści produkcyjn 6 24
41401 Pracownicy bibliotek i archiwów 6 9
73402 Odlewacze i galwanizerzy poligraficzn 6 49
74402 Kaletnicy, rymarze, rękawicznicy i pokrewn 6 233
81201 Operatorzy pieców i urządzeń do wytopu metal 6 23
82203 Operatorzy urządzeń do nakładania powłok 6 18

82705 Aparatowi urządzeń do przetwórstwa owoców, warzyw i nasion oleistych 6 351

23401 Nauczyciele szkół specjalnych 5 13
24406 Logopedzi 5 9
34203 Pracownicy do spraw zatrudnienia i pośrednictwa pracy 5 0
42103 Inkasenci, komornicy i poborcy 5 50
51103 Przewodnicy turystyczn 5 20

51390 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni nie sklasyfikowani w innym 
miejscu 5 52

61104 Rolnicy upraw mieszanych 5 322
61202 Producenci drobiu 5 3

72404 Instalatorzy i konserwatorzy urządzeń telegraficznych i telefonicznych 5 202

81502 Operatorzy urządzeń do obróbki cieplnej chemikaliów i surowców 
pokrewnych 5 11

82790 Operatorzy urządzeń przetwórstwa spożywczego nie sklasyfikowani w 
innym miejscu 5 22

91402 Myjący pojazdy i szyby 5 35
21202 Statystycy 4 4



oferty bezrobotni
Kod 

zawodu Nazwa zawodu
2002 rok

21409 Inżynierowie automatyki i robotyk 4 5
23501 Specjaliści metod nauczania 4 12
24502 Artyści plastycy i pokrewn 4 52
31111 Technicy ochrony środowiska 4 209
31113 Technicy technologii drewna i pokrewn 4 334
31302 Operatorzy urządzeń nadawczych i telekomunikacyjnyc 4 20
34104 Organizatorzy turystyki i pokrewn 4 100
82401 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z drewna 4 4
92102 Robotnicy pomocniczy w leśnictwie i rybołówstwi 4 9
21101 Fizycy i astronomowie 3 29
21414 Inżynierowie technologii żywnośc 3 42
21416 Inżynierowie włókiennicy i przetwórstwa skór 3 5
22101 Biolodzy 3 45
24590 Specjaliści kultury i sztuki nie sklasyfikowani w innym miejsc 3 31
32207 Asystenci weterynaryjn 3 6

34490 Urzędnicy państwowi do spraw podatków, ceł i pokrewni nie 
sklasyfikowani w innym miejscu 3 15

41403 Kodowacze, korektorzy, pracownicy  kancelaryjn 3 8
51102 Kierownicy pociągów, konduktorzy i rewizorzy 3 113
73401 Składacze tekstów  i pokrewni 3 51
74301 Przygotowywacze włókna i przędzarze 3 220
81101 Operatorzy maszyn górniczych i pokrewn 3 23
82601 Operatorzy maszyn przędzalniczych 3 46
12101 Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezes 2 47
21201 Matematycy i pokrewni 2 15

21490 Architekci, inżynierowie i pokrewni nie sklasyfikowani w innym miejscu 2 23

23101 Nauczyciele szkół wyższych 2 15
24201 Prawnicy praktycy 2 91
24402 Archeolodzy, socjolodzy i pokrewn 2 58
24503 Kompozytorzy, artyści muzycy i pokrewn 2 10
31109 Technicy technologii materiałów budowlanych, szkła i ceramik 2 45
31501 Inspektorzy budowlan 2 10
32201 Ratownicy medyczni i pokrewn 2 28
32204 Optycy i protetycy 2 11
32210 Operatorzy aparatury medycznej 2 14
34401 Funkcjonariusze celni i ochrony grani 2 6
41102 Operatorzy przetwarzaczy tekstu i pokrewni 2 120
51402 Osoby do towarzystwa i lokaje 2 8
51501 Biotronicy 2 0
71304 Monterzy izolacji 2 181
73101 Mechanicy urządzeń precyzyjnych 2 202
73301 Wytwórcy wyrobów galanteryjnych, pamiątkarskich i pokrewn 2 18
74103 Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych i pokrewn 2 103
82608 Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skó 2 9
82703 Operatorzy urządzeń do przerobu ziarna zbóż 2 8
83101 Maszyniści kolejowi 2 27
83102 Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewn 2 257
12102 Z-cy dyrektorów generalnych i prezesów 1 7
21401 Architekci i urbaniśc 1 12
21406 Inżynierowie chemicy 1 63
21411 Inżynierowie metalurgii i inżynierii materiałow 1 1
21415 Inżynierowie transportu 1 7
22102 Biochemicy i biofizycy 1 5
24403 Filozofowie, historycy i politolodzy 1 173
24407 Specjaliści pracy socjalnej 1 23
31190 Technicy nie sklasyfikowani w innym miejsc 1 56
31402 Oficerowie pokładowi, piloci żeglugi i pokrewn 1 3
34201 Pośrednicy handlowi 1 106
34703 Muzycy, piosenkarze i tancerze 1 51
34801 Pracownicy parafialni i świeccy krzewiciele wiary 1 1
42105 Pracownicy lombardów 1 2
51403 Pracownicy zakładów pogrzebowych i pokrewn 1 23



oferty bezrobotni
Kod 

zawodu Nazwa zawodu
2002 rok

61101 Rolnicy upraw polowych 1 583
61301 Rolnicy upraw polowych i produkcji zwierzęce 1 1 761
71403 Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlan 1 17
73102 Robotnicy produkujący instrumenty muzyczne i pokrewn 1 4
74104 Klasyfikatorzy żywności i pokrewn 1 19
81203 Operatorzy pieców i urządzeń do obróbki cieplnej metal 1 5
81302 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów ceramiczych i pokrewn 1 42
82205 Operatorzy urządzeń do produkcji włókien chemicznych 1 19
82502 Maszyniści maszyn introligatorskich i pokrewn 1 12
82603 Operatorzy maszyn dziewiarskich 1 6
82604 Operatorzy maszyn tkackich 1 1

82690 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i 
skórzanych nie sklasyfikowani w innym miejsc 1 4

82707 Operatorzy urządzeń do produkcji koncentratów spożywczych oraz 
przetwórstwa kawy i ziarna kakaowego 1 59

83401 Marynarze i pokrewni 1 32
93302 Wozacy 1 4
00000 Bez zawodu 0 22 605
11301 Wyżsi urzędnicy 0 7
21104 Specjaliści nauk o Ziem 0 53
21413 Inżynierowie technologii materiałów budowlanych, szkła i ceramik 0 1
22202 Lekarze dentyści 0 3
24105 Specjalisci ds. administracji publiczne 0 215
24504 Choreografowie i tancerze 0 1
24505 Aktorzy i reżyserzy filmu, sceny i pokrewn 0 6
24601 Specjaliści kultury fizyczne 0 11
24701 Duchowni chrześcijańscy 0 1
31107 Technicy górnicy, wiertnicy i pokrewn 0 8
31108 Technicy hutnictwa i pokrewn 0 7
31203 Kontrolerzy robotów przemysłowych 0 2
31401 Oficerowie służb technicznych żeglug 0 2
31403 Piloci statków powietrznych i pokrewn 0 9
31404 Personel służb ruchu lotniczego 0 2
31405 Personel eksploatacji statków powietrznych i wyposażeń lotniczyc 0 12
32102 Pracownicy doradztwa rolnego 0 21
34107 Rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy 0 3
34402 Urzędnicy do spraw podatków 0 6
34502 Funkcjonariusze ochrony państwa 0 12
34503 Detektywi 0 3
34504 Inspektorzy obrony cywilnej i pokrewn 0 1
34704 Klowni, iluzjoniści, akrobaci i pokrewn 0 1
41103 Operatorzy  wprowadzania  danych 0 7
42104 Krupierzy i pracownicy kolektur 0 9
51101 Stewardzi 0 5
51601 Strażacy 0 32
51602 Strażnicy więzienn 0 1
51603 Strażnicy ochrony kolei 0 10
52101 Modelki i modele 0 2
61103 Ogrodnicy sadownicy i pokrewn 0 13
61201 Hodowcy zwierząt 0 8
61203 Pszczelarze i hodowcy jedwabników 0 1
61501 Rybacy śródlądowi 0 30
61502 Rybacy morscy 0 11
62101 Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeb 0 820
71101 Górnicy i pokrewni 0 202
72105 Nurkowie 0 3
72302 Mechanicy statków powietrznych i pokrewn 0 1
72403 Monterzy usług elektronicznych 0 66
73404 Fotografowie poligraficzni 0 5
74204 Plecionkarze, szczotkarze i pokrewni 0 67
74304 Kuśnierze i pokrewni 0 21
74401 Garbarze i pokrewni 0 11
81102 Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopali 0 8



oferty bezrobotni
Kod 

zawodu Nazwa zawodu
2002 rok

81202 Operatorzy urządzeń odlewniczych, walcowniczych i pokrewn 0 34
81301 Operatorzy pieców i urządzeń do wytopu i obróbki szkła i pokrewn 0 20
81503 Operatorzy urządzeń do procesów dyfuzyjnych 0 2
81505 Operatorzy urządzeń do przeróbki ropy naftowej i gazu 0 3

81506 Operatorzy urządzeń do chemicznej przeróbki węgla, koksu i pokrewni 0 2

81601 Elektroenergetycy i pokrewni 0 67

81701 Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii produkcyjnych w 
przemyśle elektromaszynowym 0 2

81702 Operatorzy robotów i manipulatorów przemysłowych 0 1

82201 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów farmaceutycznych, 
kosmetycznych i sanitarnych 0 29

82202 Operatorzy urządzeń do produkcji amunicji i innych materiałów 
wybuchowych 0 1

82204 Operatorzy urządzeń do produkcji materiałów światłoczułych i obróbki 
filmów 0 2

82290 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych nie 
sklasyfikowani w innym miejscu 0 3

82605 Operatorzy maszyn produkujących włókniny i przędzin 0 32
82709 Operatorzy maszyn i urządzeń przemysłu tytoniowego 0 37
91201 Czyścibuty i inni świadczący usługi na ulicac 0 3
91503 Wybierający pieniądze z automatów, odczytujący liczniki i pokrewn 0 2
93101 Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniołomac 0 11



TABLICA 10. SZKOLENIA BEZROBOTNYCH WEDŁUG POWIATÓW W 2002 ROKU

 

Powiaty
bezrobotni

którzy rozpoczęli 
szkolenie

którzy ukończyli 
szkolenie

WOJEWÓDZTWO RAZEM 4 341 3 899

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 716 598
BYDGOSZCZ - powiat ziemski 136 119
GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 194 188
GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 42 41
TORUŃ - powiat grodzki 421 366
TORUŃ - powiat ziemski 169 167
WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 479 473
WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 112 110
ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 28 28
BRODNICA 41 41
CHEŁMNO 70 66
GOLUB-DOBRZYŃ 68 67
INOWROCŁAW 879 712
LIPNO 17 17
MOGILNO 22 23
NAKŁO NAD NOTECIĄ 252 197
RADZIEJÓW 75 74
RYPIN 58 57
SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 40 48
ŚWIECIE 166 163
TUCHOLA 89 89
WĄBRZEŹNO 129 128
ŻNIN 138 127



Liczba 
przeprowa-

dzonych 
rozmów 

doradczych

liczba grup liczba grup

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

28 371 16 330 21 760 15 073 8 856 957 11 472 6 891 1 050 15 649 8 256 454 6 149 3 262

bezrobotni 26 769 15 491 20 514 14 124 8 380 x 11 221 6 764 979 x x x 5 070 2 715

poszukujący pracy 622 330 560 323 190 x 68 27 47 x x x 171 127

inni 980 509 686 626 286 x 183 100 24 x x x 908 420

7 642 4 327 5 869 3 929 2 184 x 3 501 2 160 90 x x x 1 704 1 002

15 602 8 991 9 924 6 133 3 505 x 9 451 5 423 545 x x x 2 551 1 330

15 097 8 864 8 847 5 334 3 099 x 10 079 5 992 410 x x x 1 986 1 106

4 782 2 817 3 858 2 852 1 690 x 570 346 172 x x x 497 361

1 450 732 1 827 1 366 687 x 71 23 35 x x x 454 255

TABLICA 10.1. OSOBY (Z WYJĄTKIEM MŁODZIEŻY UCZĄCEJ SIĘ) KORZYSTAJĄCE Z USŁUG PORADNICTWA ZAWODOWEGO I INFORMACJI ZAWODOWEJ W 2002 ROKU

z 
te

go

liczba osób 
objętych 

badaniami 
testowymi

Liczba osób, które 
skorzystały z usług 

poradnictwa zawodowego

Poradnictwo indywidualne

liczba osób, które 
skorzystały z porady

Poradnictwo grupowe

liczba osób uczestniczących
w spotkaniach grupowych

liczba klientów 
indywidualnych

zorganizowane grupy

liczba osób uczestniczących
w spotkaniach grupowychWyszczególnienie

Poradnictwo zawodowe Informacja zawodowa

w okresies sprawozdawczym

Niepełnosprawni

Bezrobotni powyżej 12 
miesięcy

Ogółem

Zamieszkali na wsi

Młodzież do 24 lat

Absolwenci

Wybrane kategorie bezrobotnych 



 2001 rok 2002 rok

w liczbach w w liczbach w
bezwzględnych odsetkach bezwzględnych odsetkach

Ogółem 205 232 100,0 211 593 100,0
z tego w grupach wieku:   
15 - 17 lat 22 0,01 17 0,01
18 - 24 lata 61 476 30,0 61 225 28,9
25 - 34 lata 56 367 27,5 59 424 28,1
35 - 44 lata 47 345 23,1 46 796 22,1
45 - 54 lata 36 284 17,7 39 607 18,7
55 - 59 lat 3 243 1,6 3 992 1,9
60 lat i więcej 495 0,2 532 0,3

 Wyszczególnienie

TABLICA 11. BEZROBOTNI  WEDŁUG WIEKU 
   Stan w końcu  okresu 
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ogółem 211 593 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135

z tego w grupach wieku:

15 - 17 lat 17 0 1 0 0 6 0 3 0 0 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0

18 - 24 lata 61 225 5 372 2 117 3 144 1 773 4 105 2 928 3 085 2 975 1 859 2 738 1 802 1 616 6 178 2 415 1 713 3 300 1 510 1 844 1 582 3 284 1 843 1 433 2 609

25 - 34 lata 59 424 5 707 1 991 3 302 1 625 3 811 2 372 3 942 3 108 1 895 2 327 1 620 1 345 5 973 2 497 1 657 3 071 1 552 1 587 1 421 3 032 1 655 1 287 2 647

35 - 44 lata 46 796 4 683 1 712 3 227 1 233 2 810 1 926 3 120 2 312 1 443 1 740 1 249 1 066 4 678 1 553 1 307 2 549 1 078 1 283 1 162 2 349 1 237 1 006 2 073

45 - 54 lata 39 607 5 032 1 356 2 911 823 2 755 1 457 2 962 1 664 1 195 1 333 1 019 780 3 812 1 163 980 2 168 741 1 053 1 047 1 954 968 787 1 647

55 - 59 lat 3 992 485 140 241 89 321 142 359 196 134 95 118 70 376 140 102 217 91 109 78 199 72 76 142

60 lat i więcej 532 65 19 39 12 44 19 55 26 27 16 19 15 36 22 9 13 16 15 3 30 7 8 17

kobiety 111 708 11 281 3 935 6 931 2 884 7 578 4 586 7 201 5 051 3 170 4 313 3 160 2 563 11 614 3 745 3 215 6 049 2 490 3 068 2 794 5 838 2 950 2 326 4 966

z tego w grupach wieku:

15 - 17 lat 6 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

18 - 24 lata 30 763 2 657 1 110 1 609 883 2 020 1 472 1 642 1 449 923 1 365 938 824 3 161 1 144 915 1 617 736 931 790 1 700 882 690 1 305

25 - 34 lata 33 515 3 251 1 154 1 842 854 2 177 1 353 2 218 1 658 985 1 308 984 758 3 445 1 307 976 1 727 818 897 824 1 815 910 732 1 522

35 - 44 lata 25 854 2 649 947 1 845 702 1 664 1 020 1 721 1 181 705 919 679 578 2 780 750 759 1 428 561 688 625 1 300 656 503 1 194

45 - 54 lata 20 152 2 575 678 1 532 413 1 599 711 1 515 708 510 679 518 375 2 056 508 520 1 183 338 516 520 957 477 374 890

55 - 59 lat 1 418 149 46 103 32 115 30 104 55 47 42 41 26 172 36 45 94 37 36 35 66 25 27 55

TABLICA 11.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG WIEKU 
Stan na 31.12.2002 r.

Wyszczególnienie

Powiat
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Wyszczególnienie w liczbach w w liczbach w 

bezwzględnych odsetkach bezwzględnych  odsetkach

Ogółem 205 232 100,0 211 593 100,0
z tego z wykształceniem:   
 - wyższym 4 697 2,3 5 882 2,8

 - policealnym i średnim zawodowym 35 893 17,5 36 747 17,4

 - średnim ogólnokształcącym 11 696 5,7 11 975 5,7

 - zasadniczym zawodowym 79 765 38,9 81 776 38,6

 - podstawowym i niepełnym podstawowym 73 181 35,7 75 213 35,5

2001 rok 2002 rok

TABLICA 12. BEZROBOTNI WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA
Stan w końcu okresu
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ogółem 211 593 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135

z tego z wykształceniem

  - wyższym 5 882 1 369 163 310 58 907 115 618 200 112 169 86 57 521 141 103 166 111 111 100 144 77 74 170

  - policealnym i średnim zaw. 36 747 4 334 1 026 2 379 696 3 148 1 281 2 449 1 529 924 1 230 782 742 4 332 988 1 112 1 735 1 013 1 020 969 1 487 903 832 1 836

  - średnim ogólnokształcącym 11 975 1 441 350 979 236 959 333 959 467 428 535 318 281 1 315 382 417 470 230 340 288 544 231 169 303

  - zasadniczym zawodowym 81 776 7 599 3 032 4 434 2 064 4 366 3 459 4 518 3 621 2 953 3 343 2 302 1 896 8 326 2 765 2 537 5 124 1 945 1 627 2 266 4 322 2 777 1 863 4 637

  - podstawowym i niepełnym 
podstawowym 75 213 6 601 2 765 4 762 2 501 4 472 3 656 4 982 4 464 2 136 2 972 2 339 1 919 6 559 3 514 1 599 3 824 1 689 2 793 1 670 4 351 1 796 1 660 2 189

kobiety 111 708 11 281 3 935 6 931 2 884 7 578 4 586 7 201 5 051 3 170 4 313 3 160 2 563 11 614 3 745 3 215 6 049 2 490 3 068 2 794 5 838 2 950 2 326 4 966

z tego z wykształceniem

  - wyższym 3 637 787 104 186 42 576 77 412 153 64 110 44 36 310 98 61 90 75 69 63 86 46 48 100

  - policealnym i średnim zaw. 24 033 2 732 676 1 464 468 1 965 819 1 557 1 029 575 893 545 546 2 872 586 738 1 180 662 705 652 1 010 598 543 1 218

  - średnim ogólnokształcącym 8 986 1 092 280 718 179 673 249 737 375 337 383 234 201 946 307 337 371 183 233 209 410 180 114 238

  - zasadniczym zawodowym 37 807 3 387 1 507 2 155 987 2 007 1 702 2 010 1 542 1 271 1 461 1 150 861 4 041 1 157 1 199 2 351 797 694 936 2 301 1 264 822 2 205

  - podstawowym i niepełnym 
podstawowym 37 245 3 283 1 368 2 408 1 208 2 357 1 739 2 485 1 952 923 1 466 1 187 919 3 445 1 597 880 2 057 773 1 367 934 2 031 862 799 1 205

Wyszczególnienie

Powiat

TABLICA 12.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA 
Stan na 31.12.2002 r.
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w liczbach w w liczbach w 

bezwzględnych  odsetkach bezwzględnych  odsetkach

Ogółem 205 232 100,0 211 593 100,0

z tego ze stażem pracy   

do 1 roku 28 996 14,1 28 998 13,7

1 - 5 lat 44 500 21,7 45 976 21,7

5 - 10 lat 29 397 14,3 30 936 14,6

10 - 20 lat 34 938 17,0 35 381 16,7

20 - 30 lat 21 385 10,4 22 599 10,7

30 lat i wiecej 1 536 0,7 2 318 1,1

bez stażu 44 480 21,7 45 385 21,4

Wyszczególnienie

2001 rok 2002 rok

TABLICA 13. BEZROBOTNI WEDŁUG STAŻU PRACY 
    Stan w końcu okresu
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ogółem 211 593 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135

z tego o stażu pracy

do 1 roku 28 998 2 774 864 1 222 677 1 829 1 006 2 246 1 823 998 898 612 1 213 3 891 997 954 1 117 990 959 527 1 319 685 661 736

1 - 5 lat 45 976 4 207 1 498 3 027 1 487 2 891 2 219 2 223 1 952 1 531 2 318 1 412 1 072 4 571 1 697 1 229 2 127 893 1 327 1 346 2 641 1 347 1 165 1 796

5 - 10 lat 30 936 2 882 1 104 2 006 868 1 984 1 458 2 108 1 445 970 1 422 864 613 2 869 1 074 801 1 794 669 837 768 1 489 904 680 1 327

10 - 20 lat 35 381 3 965 1 346 2 654 877 2 761 1 648 2 440 1 401 921 1 318 900 604 3 463 991 825 1 904 517 789 934 1 820 1 073 684 1 546

20 - 30 lat 22 599 3 223 789 1 928 403 1 947 936 1 621 727 586 739 560 291 2 146 499 526 1 226 277 450 636 1 133 593 399 964

30 lat i wiecej 2 318 454 102 163 23 213 88 200 52 51 50 63 21 188 36 56 134 20 39 55 109 52 38 111

bez stażu 45 385 3 839 1 633 1 864 1 220 2 227 1 489 2 688 2 881 1 496 1 504 1 416 1 081 3 925 2 496 1 377 3 017 1 622 1 490 1 027 2 337 1 130 971 2 655

kobiety 111 708 11 281 3 935 6 931 2 884 7 578 4 586 7 201 5 051 3 170 4 313 3 160 2 563 11 614 3 745 3 215 6 049 2 490 3 068 2 794 5 838 2 950 2 326 4 966

z tego o stażu pracy

do 1 roku 17 948 1 454 530 816 487 1 164 647 1 207 984 548 660 381 821 2 439 591 642 715 569 606 401 883 453 423 527

1 - 5 lat 22 901 2 126 784 1 469 717 1 502 1 129 1 155 834 688 1 147 756 491 2 356 718 658 1 086 408 621 749 1 268 665 591 983

5 - 10 lat 15 734 1 655 587 1 029 387 1 068 759 1 125 678 460 717 432 271 1 520 488 412 913 299 413 341 762 426 338 654

10 - 20 lat 18 975 2 297 757 1 577 425 1 653 859 1 332 642 449 576 487 258 2 033 447 423 1 070 222 338 448 958 535 323 866

20 - 30 lat 8 746 1 575 302 888 101 855 323 698 187 194 245 229 82 897 131 166 438 70 139 179 388 181 128 350

30 lat i wiecej 254 60 4 12 1 19 3 70 13 5 3 3 1 12 2 2 18 2 3 1 7 4 3 6

bez stażu 27 150 2 114 971 1 140 766 1 317 866 1 614 1 713 826 965 872 639 2 357 1 368 912 1 809 920 948 675 1 572 686 520 1 580

TABLICA 13.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG STAŻU PRACY 

Wyszczególnienie

Powiat

Stan na 31.12.2002 r.
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Czas pozostawania bez pracy w miesiącach
do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 powyżej 24

 

Ogółem 205 232 13 620 26 412 27 198 34 776 43 649 59 577

Wiek  

15 - 17 lat 22 4 12 4 1 0 1
18 - 24 lata 61 476 4 179 10 454 11 895 12 139 13 451 9 358
25 - 34 lata 56 367 3 919 7 003 6 740 9 473 11 606 17 626
35 - 44 lata 47 345 2 870 4 922 4 855 7 289 10 396 17 013
45 - 54 lata 36 284 2 362 3 719 3 449 5 407 7 547 13 800
55 - 59 lat 3 243 246 266 221 421 550 1 539
60 lat i więcej 495 40 36 34 46 99 240  
Wykształcenie  

wyższe 4 697 468 1 171 1 161 729 739 429
policealne i śred. zawodowe 35 893 2 489 4 931 5 473 7 493 7 498 8 009
średnie ogólnokształcące 11 696 669 1 645 1 892 2 181 2 616 2 693
zasadnicze zawodowe 79 765 5 685 10 605 11 459 13 441 17 024 21 551
podstawowe i niepełne podst. 73 181 4 309 8 060 7 213 10 932 15 772 26 895 
Staż pracy   

do 1 roku 28 996 1 479 2 969 2 823 3 790 5 393 12 542
1 - 5 lat 44 500 3 188 6 132 5 674 7 997 10 295 11 214
5 - 10 lat 29 397 2 214 3 783 3 667 5 313 6 139 8 281
10 - 20 lat 34 938 2 501 4 046 4 027 6 041 7 944 10 379
20 - 30 lat 21 385 1 991 2 931 2 750 4 309 4 861 4 543
30 lat i wiecej 1 536 326 271 208 273 243 215
bez stażu 44 480 1 921 6 280 8 049 7 053 8 774 12 403

 
Ogółem 211 593 14 712 26 152 25 838 35 185 40 243 69 463

Wiek  
15 - 17 lat 17 8 5 2 1 0 1
18 - 24 lata 61 225 4 537 10 595 10 740 11 444 12 879 11 030
25 - 34 lata 59 424 4 377 7 216 6 791 10 112 10 965 19 963
35 - 44 lata 46 796 3 088 4 508 4 488 7 047 8 412 19 253
45 - 54 lata 39 607 2 432 3 510 3 519 5 968 7 226 16 952
55 - 59 lat 3 992 247 280 269 548 677 1 971
60 lat i więcej 532 23 38 29 65 84 293  
Wykształcenie  
wyższe 5 882 656 1 466 1 360 1 082 703 615
policealne i śred. zawodowe 36 747 2 651 5 287 5 496 7 553 6 654 9 106
średnie ogólnokształcące 11 975 734 1 889 1 866 2 295 2 161 3 030
zasadnicze zawodowe 81 776 5 959 9 846 10 020 13 349 16 766 25 836
podstawowe i niepełne podst. 75 213 4 712 7 664 7 096 10 906 13 959 30 876 
Staż pracy   
do 1 roku 28 998 1 564 2 831 2 891 4 148 4 871 12 693
1 - 5 lat 45 976 3 466 5 784 5 409 7 962 9 488 13 867
5 - 10 lat 30 936 2 454 3 827 3 619 5 623 5 758 9 655
10 - 20 lat 35 381 2 604 3 655 3 630 5 940 6 862 12 690
20 - 30 lat 22 599 1 885 2 617 2 737 4 635 4 797 5 928
30 lat i wiecej 2 318 375 385 362 556 369 271
bez stażu 45 385 2 364 7 053 7 190 6 321 8 098 14 359

2002 rok

TABLICA 14. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU, WYKSZTAŁCENIA I STAŻU PRACY                             
ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Wyszczególnienie Ogółem

2001 rok

Stan w końcu okresu



TABLICA 14.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 
Stan na 31.12.2002 r.

Wyszczególnienie
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ogółem 211 593 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135

z tego:

do 1 miesiąca 14 712 1 543 414 1 047 447 995 645 1 108 755 576 721 458 288 1 075 421 317 685 246 296 330 730 399 456 760

1 - 3 miesiące 26 152 3 413 1 018 1 515 685 1 926 1 014 1 856 1 100 797 1 016 772 508 2 379 1 058 547 1 411 576 646 541 1 160 670 497 1 047

3 - 6 miesięcy 25 838 3 340 995 1 378 533 1 851 1 042 1 875 1 111 789 988 724 550 2 492 872 539 1 260 530 601 797 1 302 700 562 1 007

6 -12 miesięcy 35 185 4 278 1 275 2 155 754 2 561 1 615 2 210 1 532 960 1 324 858 741 3 629 1 204 920 1 977 755 932 862 1 492 930 685 1 536

12 - 24 miesiące 40 243 3 671 1 356 2 459 999 2 654 1 982 2 631 1 982 1 205 1 436 1 041 999 4 179 1 718 1 203 2 170 864 1 096 1 021 2 019 1 125 765 1 668

pow. 24 miesięcy 69 463 5 099 2 278 4 310 2 137 3 865 2 546 3 846 3 801 2 226 2 764 1 974 1 809 7 299 2 517 2 242 3 816 2 017 2 320 1 742 4 145 1 960 1 633 3 117

kobiety 111 708 11 281 3 935 6 931 2 884 7 578 4 586 7 201 5 051 3 170 4 313 3 160 2 563 11 614 3 745 3 215 6 049 2 490 3 068 2 794 5 838 2 950 2 326 4 966

z tego:

do 1 miesiąca 5 006 625 144 376 122 434 238 468 230 182 168 108 68 412 131 88 245 72 105 104 170 113 95 308

1 - 3 miesiące 11 051 1 567 454 666 253 899 462 784 396 330 393 320 174 1 166 399 244 590 213 217 192 452 247 199 434

3 - 6 miesięcy 12 293 1 655 467 678 236 915 510 903 474 344 484 355 269 1 258 366 241 591 234 287 383 626 340 215 462

6 -12 miesięcy 16 252 2 124 634 987 321 1 160 716 1 052 697 425 639 418 329 1 751 470 428 906 316 421 369 666 395 326 702

12 - 24 miesiące 19 662 1 864 663 1 226 439 1 440 934 1 381 867 508 699 518 476 2 100 792 598 1 055 410 488 507 996 489 384 828

pow. 24 miesięcy 47 444 3 446 1 573 2 998 1 513 2 730 1 726 2 613 2 387 1 381 1 930 1 441 1 247 4 927 1 587 1 616 2 662 1 245 1 550 1 239 2 928 1 366 1 107 2 232



Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo A 9 516 9 408

Rybołówstwo i rybactwo B 39 43

Górnictwo i kopalnictwo C 174 157

Przetwórstwo przemysłowe D 46 007 46 962
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i 
wodę E 729 783

Budownictwo F 16 321 17 522
Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów
mechanicznych, motocykli  oraz art.użytku osobistego i 
domowego G 28 497 29 999

Hotele i restauracje H 3 553 3 725

Transport, gospodarka magazynowa i łączność I 3 875 4 270

Pośrednictwo finansowe J 963 1 112
Obsługa nieruchomości, wynajem, nauka i usługi związane z
prowadzeniem działalności gospodarczej K 4 094 4 641
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe 
ubezpieczenia społeczne L 12 884 15 658

Edukacja M 2 401 2 501

Ochrona zdrowia i opieka społeczna N 4 658 4 381
Pozostała działalność usługowa, komunalna, społeczna, 
indywidualna O 12 199 12 836

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników P 746 710

Organizacje i zespoły eksterytorialne Q 51 53

Działalność nie zidentyfikowana R 14 045 11 447

Razem poprzednio pracujący 160 752 166 208

Dotychczas nie pracujący 44 480 45 385

Ogółem 205 232 211 593

TABLICA 15. BEZROBOTNI WEDŁUG RODZAJU DZIAŁALNOŚCI                         
OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY

Sekcja Polskiej Klasyfikacji Działalności 2001 rok 2002 rok

Stan na koniec okresu
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r 9 408 123 238 291 484 150 376 170 528 356 535 263
k 4 915 77 106 170 262 66 185 101 254 203 313 146
r 43 1 0 4 1 5 2 0 1 2 3 0
k 5 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0
r 157 13 2 6 3 4 4 4 7 9 10 0
k 46 4 0 1 0 1 2 2 1 1 1 0
r 46 962 5 352 1 608 3 336 1 053 3 402 2 836 3 040 1 944 1 167 2 048 1 580
k 25 519 2 854 931 1 887 539 1 944 1 602 1 790 1 001 550 891 874
r 783 49 22 114 17 62 18 56 43 18 20 0
k 155 16 6 11 1 21 5 15 5 1 2 0
r 17 522 2 188 541 1 236 434 1 444 817 1 618 803 525 606 406
k 1 798 363 86 115 31 202 45 201 55 29 62 24
r 29 999 3 879 934 2 509 738 3 026 1 123 2 219 1 035 838 1 139 787
k 19 821 2 462 606 1 594 456 1 916 782 1 506 705 525 793 562
r 3 725 459 115 321 114 428 167 182 94 189 174 58
k 2 844 311 94 223 88 327 133 131 82 141 137 50
r 4 270 544 154 309 74 357 193 304 138 141 203 77
k 1 454 173 54 119 16 135 55 138 62 48 50 32
r 1 112 294 34 81 13 146 28 98 25 16 31 6
k 846 213 24 57 10 111 23 73 18 11 26 6
r 4 641 512 93 411 67 717 234 430 139 57 110 32
k 2 251 293 47 174 23 406 126 208 65 29 45 15
r 15 658 713 385 367 819 601 728 812 1 170 596 416 726
k 6 229 311 152 218 384 257 295 271 345 135 114 291
r 2 501 301 115 209 75 253 117 152 70 46 83 117
k 1 766 236 72 138 43 198 66 104 41 28 54 64
r 4 381 589 112 328 64 333 141 287 146 340 116 182
k 3 631 494 94 270 53 273 117 237 117 251 100 145
r 12 836 2 031 509 803 175 637 562 575 222 126 1 203 150
k 6 789 1 155 260 408 89 353 278 403 117 73 713 52
r 710 0 0 152 58 22 6 5 33 0 48 27
k 579 0 0 102 30 22 3 5 30 0 46 27
r 53 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0
k 17 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
r 11 447 457 841 523 146 37 0 886 1 002 631 0 0
k 5 893 205 432 303 92 28 0 402 440 319 0 0
r 166 208 17 505 5 703 11 000 4 335 11 625 7 355 10 838 7 400 5 057 6 745 4 411
k 84 558 9 167 2 964 5 791 2 118 6 261 3 720 5 587 3 338 2 344 3 348 2 288
r 45 385 3 839 1 633 1 864 1 220 2 227 1 489 2 688 2 881 1 496 1 504 1 416
k 27 150 2 114 971 1 140 766 1 317 866 1 614 1 713 826 965 872
r 211 593 21 344 7 336 12 864 5 555 13 852 8 844 13 526 10 281 6 553 8 249 5 827
k 111 708 11 281 3 935 6 931 2 884 7 578 4 586 7 201 5 051 3 170 4 313 3 160

r - razem bezrobotni  
k - bezrobotne kobiety  

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

Razem dotychczas pracujący

Dotychczas nie pracujący

Ogółem ( w. 19+20 )

Pozostała działalność usług., komunalna, społ., indywidualna

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników

Organizacje i zespoły eksterytorialne

Działalność nie zidentyfikowana

Pośrednictwo finansowe

Obsługa nierucho., wynajem, nauka i usługi zw. z prow. działal.

Administracja publ. i obrona narodowa, obow. ubezp. społ.

Edukacja

Budownictwo

Handel hurt. i detal., naprawy ...

Hotele i restauracje

Transport, gospodarka magazynowa i łączność

Górnictwo i kopalnictwo

Przetwórstwo przemysłowe

Wytwarzanie i zaopatrywa-nie w energię elektryczną, gaz i wodę

Wyszczególnienie

Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo

Rybołóstwo i rybactwo
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Powiaty

TABLICA 15.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WG POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIAŁALNOŚCI - cz. 1
stan na 31.12.2002 r.
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r 299 868 517 371 532 313 414 486 620 436 229 809
k 187 426 262 177 269 154 260 276 297 175 116 433
r 1 2 6 1 2 1 1 2 1 3 1 3
k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
r 6 46 5 5 4 6 8 2 3 0 1 9
k 2 21 1 2 2 0 1 1 2 0 0 1
r 836 4 788 1 418 1 396 2 006 714 1 186 1 197 1 927 1 636 738 1 754
k 429 2 809 891 721 1 151 419 631 469 892 801 437 1 006
r 24 93 22 68 16 11 7 16 48 40 3 16
k 1 5 5 24 5 1 2 2 4 17 0 6
r 265 1 413 718 494 983 239 488 421 701 352 121 709
k 21 105 36 75 163 13 29 21 34 30 7 51
r 602 2 856 890 822 1 178 566 904 751 1 192 717 413 881
k 367 1 989 522 551 819 384 579 483 841 488 291 600
r 36 455 62 94 70 18 48 90 233 160 23 135
k 33 344 54 87 49 14 36 76 189 129 17 99
r 59 450 134 109 148 73 87 114 237 135 49 181
k 16 152 33 20 50 20 17 39 102 44 21 58
r 11 117 28 27 33 9 20 24 19 21 8 23
k 10 98 19 19 29 7 15 18 17 20 8 14
r 65 578 84 70 182 32 81 365 108 50 1 223
k 33 256 42 27 59 12 42 197 49 10 1 92
r 322 1 812 1 019 344 1 206 606 544 414 518 471 839 230
k 136 911 278 211 505 199 167 248 207 173 321 100
r 63 280 48 59 72 82 50 54 93 58 44 60
k 51 217 31 45 50 54 37 42 69 48 33 45
r 84 570 114 111 138 82 93 86 182 67 68 148
k 71 501 78 91 126 56 71 70 158 60 60 138
r 537 2 401 64 129 300 197 140 73 435 228 290 1 049
k 214 1 179 44 70 98 92 61 51 270 120 129 560
r 8 33 2 46 36 5 74 30 31 93 0 1
k 8 16 1 45 35 5 74 29 27 73 0 1
r 1 0 0 42 0 0 0 0 0 0 6 0
k 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 1 0
r 595 366 163 203 1 396 412 256 141 2 163 187 793 249
k 345 228 80 124 830 140 98 97 1 108 76 364 182
r 3 814 17 128 5 294 4 391 8 302 3 366 4 401 4 266 8 511 4 654 3 627 6 480
k 1 924 9 257 2 377 2 303 4 240 1 570 2 120 2 119 4 266 2 264 1 806 3 386
r 1 081 3 925 2 496 1 377 3 017 1 622 1 490 1 027 2 337 1 130 971 2 655
k 639 2 357 1 368 912 1 809 920 948 675 1 572 686 520 1 580
r 4 895 21 053 7 790 5 768 11 319 4 988 5 891 5 293 10 848 5 784 4 598 9 135
k 2 563 11 614 3 745 3 215 6 049 2 490 3 068 2 794 5 838 2 950 2 326 4 966

r - razem bezrobotni  
k - bezrobotne kobiety  

Powiaty

Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo

Rybołóstwo i rybactwo

Górnictwo i kopalnictwo

Przetwórstwo przemysłowe

Wytwarzanie i zaopatrywa-nie w energię elektryczną, gaz i wodę

Budownictwo

Handel hurt. i detal., naprawy ...

Edukacja

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

Razem dotychczas pracujący

Hotele i restauracje

Transport, gospodarka magazynowa i łączność

Pośrednictwo finansowe

Obsługa nierucho., wynajem, nauka i usługi zw. z prow. działal.

Dotychczas nie pracujący

Ogółem ( w. 19+20 )

Wyszczególnienie

Pozostała działalność usług., komunalna, społ., indywidualna

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników

Organizacje i zespoły eksterytorialne

Działalność nie zidentyfikowana

Administracja publ. i obrona narodowa, obow. ubezp. społ.

TABLICA 15.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WG POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIAŁALNOŚCI cz. 2 
stan na 31.12.2002 r.



TABLICA 16. BEZROBOTNI WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO - POMORSKIEGO WEDŁUG GRUP ZAWODÓW  - stan na 31.12.2002 r.

w tym
Nr Nazwa grupy ogółem poprzednio pracujący

kobiety absolwenci pozostający bez pracy  w m-cach
osoby % do  1 1 - 12 pow. 12

0 bez zawodu 22 605 10,7 14 500 1 006 430 1 857 4 857
1 parlamentarzyści, wyżsi urzędnicy, kierownicy 625 0,3 340 2 43 256 319
2 specjaliści 6 632 3,1 4 466 1 534 383 2 382 1 426
3 technicy i inny średni personel 18 785 8,9 10 133 2 096 1 014 6 445 5 840
4 pracownicy administracyjno - biurowi 15 383 7,3 12 435 1 413 763 5 557 5 582
5 pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 34 427 16,3 30 599 2 199 1 447 10 659 16 605
6 rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 9 136 4,3 5 568 150 441 2 230 4 588
7 robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 66 156 31,3 16 164 2 124 5 075 24 927 27 545
8 operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń 11 259 5,3 3 471 155 893 4 302 5 266
9 pracownicy przy pracach prostych 26 585 12,6 14 032 1 1 859 7 996 15 221

Razem 211 593 100,0 111 708 10 680 12 348 66 611 87 249

w tym
Nr Nazwa grupy ogółem poprzednio pracujący

kobiety absolwenci pozostający bez pracy  w m-cach
osoby % do  1 1 - 12 pow. 12

0 bez zawodu 22 605 10,7 64,1 4,5 3,5 2,8 5,6
1 parlamentarzyści, wyżsi urzędnicy, kierownicy 625 0,3 54,4 0,3 0,3 0,4 0,4
2 specjaliści 6 632 3,1 67,3 23,1 3,1 3,6 1,6
3 technicy i inny średni personel 18 785 8,9 53,9 11,2 8,2 9,7 6,7
4 pracownicy administracyjno - biurowi 15 383 7,3 80,8 9,2 6,2 8,3 6,4
5 pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 34 427 16,3 88,9 6,4 11,7 16,0 19,0
6 rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 9 136 4,3 60,9 1,6 3,6 3,3 5,3
7 robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 66 156 31,3 24,4 3,2 41,1 37,4 31,6
8 operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń 11 259 5,3 30,8 1,4 7,2 6,5 6,0
9 pracownicy przy pracach prostych 26 585 12,6 52,8 0,0 15,1 12,0 17,4

Razem 211 593 100,0 52,8 5,0 100,0 100,0 100,0



Kod 
zawodu Nzawa zawodu bezrobotni

00000 Bez zawodu 22 605
52201 Sprzedawcy i demonstratorzy 21 587
72202 Ślusarze i pokrewni 7 787
91302 Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 6 616
41202 Referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni i pokrewni 6 362
72301 Mechanicy pojazdów samochodowych 5 840
71201 Murarze i pokrewni 5 442
74303 Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 5 361
51202 Kucharze 5 256
41901 Pozostali pracownicy obsługi biurowej 4 486
93103 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym 4 395
93203 Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle przetwórczym 4 222
91401 Gospodarze budynków 4 038
74102 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 3 986
74202 Stolarze i pokrewni 3 928
72401 Elektromechanicy i elektromonterzy 3 629
74306 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 3 557
71401 Malarze budowlani i pokrewni 3 501
61190 Pracownicy produkcji roślinnej i ogrodnicy nie sklasyfikowani w innym miejscu 3 472
31105 Technicy mechanicy 3 159
72303 Mechanicy maszyn i urządzeń przemysłowych i pokrewni 2 852
32101 Technicy rolnicy, leśnicy i pokrewni 2 783
72203 Ustawiacze i ustawiacze - operatorzy obrabiarek skrawających do metali 2 650
83203 Kierowcy samochodów ciężarowych 2 594
71203 Cieśle, stolarze budowlani i pokrewni 2 304
51203 Kelnerzy i pokrewni 2 265
71306 Monterzy i konserwatorzy instalacji sanitarnych i pokrewni 1 989
51401 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 1 897
74101 Masarze i robotnicy w przetwórstwie ryb 1 794
61301 Rolnicy upraw polowych i produkcji zwierzęcej 1 761
83201 Kierowcy samochodów osobowych 1 738
41301 Magazynierzy i pokrewni 1 709
24401 Ekonomiści 1 499
91502 Portierzy, woźni i pokrewni 1 404
91602 Zamiatacze i podobni 1 323
93102 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 1 317
31102 Technicy budownictwa, urządzeń sanitarnych i pokrewni 1 259
31114 Technicy technologii żywności 1 187
51303 Pracownicy domowej opieki osobistej 1 152
72103 Blacharze 1 134
31106 Technicy chemicy i pokrewni 1 108
61102 Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatów i pokrewni 1 057
72102 Spawacze i pokrewni 1 026
71202 Betoniarze 974
93303 Tragarze i pokrewni 950
32203 Dietetycy i żywieniowcy 901
93202 Pakowacze ręczni i inni robotnicy pomocniczy 885
74403 Obuwnicy i pokrewni 844
51301 Opiekunki dziecięce 832
34302 Księgowi 831
62101 Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 820
71402 Lakiernicy 780
41201 Referenci księgowi i rachmistrze 775
23201 Nauczyciele nauczania ponadelementarnego 764
32301 Pielęgniarki 715
34105 Agenci do spraw sprzedaży 687
61401 Robotnicy leśni 670
31115 Technicy włókiennicy, technologii odzieży i przetwórstwa skóry 667
81504 Aparatowi procesów chemicznych i produkcji chemikaliów 632
61101 Rolnicy upraw polowych 583



Kod 
zawodu Nzawa zawodu bezrobotni

31103 Technicy elektrycy 556
31104 Technicy elektronicy i telekomunikacji 556
81602 Maszyniści silników, kotłów parowych i pokrewni 542
82804 Konfekcjonerzy wyrobów gumowych 514
24104 Specjaliści do spraw marketingu i handlu 506
74307 Tapicerzy i pokrewni 502
42101 Kasjerzy i sprzedawcy biletów 501
91303 Praczki ręczne i prasowacze 484
73203 Zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni 469
31201 Pracownicy obsługi komputerów 465
51604 Pracownicy ochrony osobistej 455
82803 Monterzy sprzętu elektronicznego 445
83303 Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni 434
71301 Dekarze 433
71204 Robotnicy budowy dróg i pokrewni 418
61290 Hodowcy zwierząt i pokrewni nie sklasyfikowani w innym miejscu 385
41101 Sekretarki 382
51302 Pomocniczy personel medyczny 368
13101 Kierownicy małych zakładów pracy 357
82705 Aparatowi urządzeń do przetwórstwa owoców, warzyw i nasion oleistych 351
71302 Posadzkarze i pokrewni 340
71205 Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 338
91301 Pomoce domowe i sprzątaczki 337
23590 Pozostali specjaliści szkolnictwa i wychowawcy nie sklasyfikowani w innym miejscu 334

31113 Technicy technologii drewna i pokrewni 334
61104 Rolnicy upraw mieszanych 322
72402 Monterzy elektronicy 314
34390 Średni personel biurowy nie sklasyfikowany w innym miejscu 298
82801 Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych 291
22103 Inżynierowie rolnictwa i pokrewni 288
82301 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z gumy i tworzyw sztucznych 279
34106 Zaopatrzeniowcy 274
72104 Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe, montujący liny i pokrewni 270

24101 Specjaliści do spraw finansowych 262
83102 Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni 257
42203 Telefoniści 251
34601 Pracownicy socjalni 246
31503 Kontrolerzy jakości wyrobów 240
74402 Kaletnicy, rymarze, rękawicznicy i pokrewni 233
73405 Introligatorzy 226
73201 Formowacze wyrobów ceramicznych i pokrewni 225
74302 Tkacze, dziewiarze i pokrewni 223
82701 Operatorzy maszyn do przetwórstwa mięsa i ryb 221
74301 Przygotowywacze włókna i przędzarze 220
24105 Specjalisci ds. administracji publicznej 215
31111 Technicy ochrony środowiska 209
93201 Pomocnicy monterów 208
71101 Górnicy i pokrewni 202
72404 Instalatorzy i konserwatorzy urządzeń telegraficznych i telefonicznych 202
73101 Mechanicy urządzeń precyzyjnych 202
82101 Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki metali 199
83302 Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 197
82501 Maszyniści maszyn poligraficznych 194
32206 Fizykoterapeuci i pokrewni 192
41402 Doręczyciele pocztowi i pokrewni 191
21405 Inżynierowie mechanicy 182
24103 Specjaliści do spraw organizacji i rozwoju produkcji i usług 182
71304 Monterzy izolacji 181
23301 Nauczyciele nauczania początkowego 179
51690 Pracownicy usług ochrony nie sklasyfikowani w innym miejscu 178
41303 Pracownicy do spraw transportu 176



Kod 
zawodu Nzawa zawodu bezrobotni

71102 Robotnicy obróbki kamienia 175
24403 Filozofowie, historycy i politolodzy 173
31301 Asystenci operatorów obrazu, dźwięku i pokrewni 172
51201 Administratorzy i pokrewni 171
74203 Tokarze, frezerzy, szlifierze drewna i pokrewni 166
81204 Ciągacze i tłoczarze 165
72101 Formierze, rdzeniarze i pokrewni 164
91501 Gońcy, bagażowi i pokrewni 162
42202 Rcepcjoniści i pokrewni 159
81590 Operatorzy urządzeń przetwórstwa chemicznego nie sklasyfikowani  w innym miejscu. 159

82702 Aparatowi urządzeń do produkcji wyrobów mleczarskich 158
23302 Nauczyciele nauczania przedszkolnego 150
42201 Informatorzy, pracownicy biur podróży i pokrewni 150
82708 Operatorzy urządzeń do produkcji napojów alkoholowych i bezalkoholowych 148
21103 Chemicy 143
71290 Robotnicy budowlani robót stanu surowego nie sklasyfikowani w innym miejscu 143
31202 Operatorzy sprzętu komputerowego 138
83202 Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów 136
34701 Plastycy 135
74305 Krojczowie i pokrewni 132
21410 Inżynierowie inżynierii środowiska 131
82901 Pozostali operatorzy maszyn i monterzy 130
21402 Inżynierowie budownictwa 125
72405 Monterzy linii elektrycznych i telekomunikacyjnych 123
12301 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności pomocniczej 121
41102 Operatorzy przetwarzaczy tekstu i pokrewni 120
82802 Monterzy aparatury, maszyn i sprzętu elektrycznego 117
81401 Operatorzy urządzeń do obróbki drewna 116
24302 Bibliotekarze i specjaliści do spraw informacji 114
51102 Kierownicy pociągów, konduktorzy i rewizorzy 113
82503 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych 113
24404 Filolodzy i tłumacze 112
24290 Prawnicy nie sklasyfikowani w innym miejscu 109
82606 Operatorzy maszyn wykańczalniczych wyrobów włókienniczych i pokrewni 109
33101 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 107
34201 Pośrednicy handlowi 106
74103 Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych i pokrewni 103
32209 Technicy analityki medycznej i weterynaryjnej 102
92101 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 101
34104 Organizatorzy turystyki i pokrewni 100
73202 Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła 100
31101 Technicy metrolodzy, geolodzy i pokrewni 96
21404 Inżynierowie elektronicy i telekomunikacji 95
31116 Kreślarze 95
24201 Prawnicy praktycy 91
72201 Kowale, hartownicy i pokrewni 90
12201 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności podstawowej 86
31502 Inspektorzy bezpieczeństwa i higieny pracy 86
32202 Higieniści 83
32205 Asystenci i technicy dentystyczni 82
81403 Operatorzy urządzeń do produkcji papieru 82
32302 Położne 81
83301 Operatorzy samojezdnych maszyn rolniczych i leśnych 71
71303 Tynkarze i pokrewni 70
34202 Agenci clearingowi i spedytorzy 68
74204 Plecionkarze, szczotkarze i pokrewni 67
81601 Elektroenergetycy i pokrewni 67
72403 Monterzy usług elektronicznych 66
74201 Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni 64
21406 Inżynierowie chemicy 63
82102 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji betonu, elementów betonowych i kamiennych i 

pokrewni
62



Kod 
zawodu Nzawa zawodu bezrobotni

24102 Specjaliści do spraw osobowych i rozwoju zawodowego 59
82707 Operatorzy urządzeń do produkcji koncentratów spożywczych oraz przetwórstwa kawy i 

ziarna kakaowego
59

91101 Sprzedawcy uliczni i pokrewni 59
21390 Informatycy nie sklasyfikowani w innym miejscu 58
24402 Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 58
31190 Technicy nie sklasyfikowani w innym miejscu 56
34301 Sekretarze administracyjni i pokrewni 56
34102 Agenci ubezpieczeniowi 55
34501 Policjanci 54
21104 Specjaliści nauk o Ziemi 53
24502 Artyści plastycy i pokrewni 52
51390 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni nie sklasyfikowani w innym miejscu 52
34703 Muzycy, piosenkarze i tancerze 51
73401 Składacze tekstów  i pokrewni 51
42103 Inkasenci, komornicy i poborcy 50
71305 Szklarze 49
73402 Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 49
21403 Inżynierowie elektrycy 48
12101 Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezesi 47
24501 Literaci, dziennikarze i pokrewni 47
81603 Operatorzy pomp, sprężarek, urządzeń uzdatniania wody, oczyszczania ścieków i pokrewni 47

82601 Operatorzy maszyn przędzalniczych 46
22101 Biolodzy 45
31109 Technicy technologii materiałów budowlanych, szkła i ceramiki 45
82805 Monterzy wyrobów z drewna 45
21414 Inżynierowie technologii żywności 42
81302 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów ceramiczych i pokrewni 42
24301 Archiwiści i muzealnicy 39
31112 Technicy poligrafii 39
82709 Operatorzy maszyn i urządzeń przemysłu tytoniowego 37
73103 Jubilerzy, złotnicy i pokrewni 35
91402 Myjący pojazdy i szyby 35
73403 Kopiści, trawiacze, grawerzy i pokrewni 34
81202 Operatorzy urządzeń odlewniczych, walcowniczych i pokrewni 34
21301 Projektanci i analitycy systemów komputerowych 32
51601 Strażacy 32
82605 Operatorzy maszyn produkujących włókniny i przędziny 32
83401 Marynarze i pokrewni 32
21302 Programiści 31
24590 Specjaliści kultury i sztuki nie sklasyfikowani w innym miejscu 31
61501 Rybacy śródlądowi 30
21101 Fizycy i astronomowie 29
82201 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów farmaceutycznych, kosmetycznych i sanitarnych 29

32201 Ratownicy medyczni i pokrewni 28
81103 Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców 28
82704 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów piekarniczych, czekoladowych i pokrewni 28

83101 Maszyniści kolejowi 27
22201 Lekarze medycyny 26
32208 Technicy farmaceutyczni 26
34705 Sportowcy zawodowi, instruktorzy sportu i pokrewni 26
41302 Planiści produkcyjni 24
21490 Architekci, inżynierowie i pokrewni nie sklasyfikowani w innym miejscu 23
24407 Specjaliści pracy socjalnej 23
51403 Pracownicy zakładów pogrzebowych i pokrewni 23
81101 Operatorzy maszyn górniczych i pokrewni 23
81201 Operatorzy pieców i urządzeń do wytopu metali 23
82790 Operatorzy urządzeń przetwórstwa spożywczego nie sklasyfikowani w innym miejscu 22

32102 Pracownicy doradztwa rolnego 21



Kod 
zawodu Nzawa zawodu bezrobotni

74304 Kuśnierze i pokrewni 21
31302 Operatorzy urządzeń nadawczych i telekomunikacyjnych 20
51103 Przewodnicy turystyczni 20
81301 Operatorzy pieców i urządzeń do wytopu i obróbki szkła i pokrewni 20
91601 Ładowacze nieczystości 20
22290 Specjaliści ochrony zdrowia nie sklasyfikowani w innym miejscu 19
74104 Klasyfikatorzy żywności i pokrewni 19
82205 Operatorzy urządzeń do produkcji włókien chemicznych 19
73301 Wytwórcy wyrobów galanteryjnych, pamiątkarskich i pokrewni 18
82203 Operatorzy urządzeń do nakładania powłok 18
24405 Psycholodzy 17
71403 Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane 17
21201 Matematycy i pokrewni 15
23101 Nauczyciele szkół wyższych 15
34490 Urzędnicy państwowi do spraw podatków, ceł i pokrewni nie sklasyfikowani w innym miejscu 15

21408 Inżynierowie geodeci i kartografowie 14
24190 Specjaliści do spraw biznesu nie sklasyfikowani w innym miejscu 14
32210 Operatorzy aparatury medycznej 14
34290 Agenci biur pomagających w prowadzeniu działalności gospodarczej i pośrednicy handlowi 

nie sklasyfikowani w innym miejscu
14

23401 Nauczyciele szkół specjalnych 13
61103 Ogrodnicy sadownicy i pokrewni 13
81402 Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej 13
81501 Operatorzy urządzeń do obróbki mechanicznej chemikaliów i surowców pokrewnych 13

21401 Architekci i urbaniści 12
23501 Specjaliści metod nauczania 12
31405 Personel eksploatacji statków powietrznych i wyposażeń lotniczych 12
34502 Funkcjonariusze ochrony państwa 12
42102 Kontrolerzy obrotu pieniężnego i pokrewni 12
82502 Maszyniści maszyn introligatorskich i pokrewni 12
24601 Specjaliści kultury fizycznej 11
32204 Optycy i protetycy 11
61502 Rybacy morscy 11
74401 Garbarze i pokrewni 11
81502 Operatorzy urządzeń do obróbki cieplnej chemikaliów i surowców pokrewnych 11
93101 Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniołomach 11
24503 Kompozytorzy, artyści muzycy i pokrewni 10
31501 Inspektorzy budowlani 10
51603 Strażnicy ochrony kolei 10
24406 Logopedzi 9
31403 Piloci statków powietrznych i pokrewni 9
34101 Dealerzy i brokerzy papierów wartościowych i aktywów finansowych 9
34303 Pracownicy do spraw statystyki i obliczeń 9
34403 Urzędnicy  do spraw przyznawania zasiłków i pokrewni 9
41401 Pracownicy bibliotek i archiwów 9
42104 Krupierzy i pracownicy kolektur 9
82608 Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skór 9
92102 Robotnicy pomocniczy w leśnictwie i rybołówstwie 9
31107 Technicy górnicy, wiertnicy i pokrewni 8
41403 Kodowacze, korektorzy, pracownicy  kancelaryjni 8
51402 Osoby do towarzystwa i lokaje 8
61201 Hodowcy zwierząt 8
81102 Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopalin 8
82703 Operatorzy urządzeń do przerobu ziarna zbóż 8
11301 Wyżsi urzędnicy 7
12102 Z-cy dyrektorów generalnych i prezesów 7
21412 Inżynierowie technologii drewna 7
21415 Inżynierowie transportu 7
31108 Technicy hutnictwa i pokrewni 7
34702 Prezenterzy radiowi, telewizyjni i inni 7
41103 Operatorzy  wprowadzania  danych 7



Kod 
zawodu Nzawa zawodu bezrobotni

82602 Operatorzy maszyn przygotowawczych do wytwarzania płaskich wyrobów włókienniczych 7

24505 Aktorzy i reżyserzy filmu, sceny i pokrewni 6
32207 Asystenci weterynaryjni 6
34401 Funkcjonariusze celni i ochrony granic 6
34402 Urzędnicy do spraw podatków 6
82603 Operatorzy maszyn dziewiarskich 6
82706 Aparatowi urządzeń do produkcji cukru 6
21409 Inżynierowie automatyki i robotyki 5
21416 Inżynierowie włókiennicy i przetwórstwa skóry 5
22102 Biochemicy i biofizycy 5
22204 Farmaceuci 5
51101 Stewardzi 5
73404 Fotografowie poligraficzni 5
81203 Operatorzy pieców i urządzeń do obróbki cieplnej metali 5
21202 Statystycy 4
24506 Operatorzy i realizatorzy produkcji radiowej, filmowej, telewizyjnej i pokrewni 4
34103 Pośrednicy w handlu nieruchomościami 4
34790 Pracownicy działalności artystycznej, rozrywki i sportu nie sklasyfikowani w innym miejscu 4

73102 Robotnicy produkujący instrumenty muzyczne i pokrewni 4
82401 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z drewna 4
82607 Operatorzy maszyn do szycia 4
82690 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych nie 

sklasyfikowani w innym miejscu
4

93302 Wozacy 4
22202 Lekarze dentyści 3
22203 Lekarze weterynarii 3
31402 Oficerowie pokładowi, piloci żeglugi i pokrewni 3
34107 Rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy 3
34503 Detektywi 3
61202 Producenci drobiu 3
72105 Nurkowie 3
81505 Operatorzy urządzeń do przeróbki ropy naftowej i gazu 3
82290 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych nie sklasyfikowani w 

innym miejscu
3

91201 Czyścibuty i inni świadczący usługi na ulicach 3
31203 Kontrolerzy robotów przemysłowych 2
31401 Oficerowie służb technicznych żeglugi 2
31404 Personel służb ruchu lotniczego 2
42105 Pracownicy lombardów 2
52101 Modelki i modele 2
81503 Operatorzy urządzeń do procesów dyfuzyjnych 2
81506 Operatorzy urządzeń do chemicznej przeróbki węgla, koksu i pokrewni 2
81701 Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii produkcyjnych w przemyśle 

elektromaszynowym
2

82204 Operatorzy urządzeń do produkcji materiałów światłoczułych i obróbki filmów 2
91503 Wybierający pieniądze z automatów, odczytujący liczniki i pokrewni 2
21411 Inżynierowie metalurgii i inżynierii materiałowej 1
21413 Inżynierowie technologii materiałów budowlanych, szkła i ceramiki 1
24504 Choreografowie i tancerze 1
24701 Duchowni chrześcijańscy 1
34504 Inspektorzy obrony cywilnej i pokrewni 1
34704 Klowni, iluzjoniści, akrobaci i pokrewni 1
34801 Pracownicy parafialni i świeccy krzewiciele wiary 1
51602 Strażnicy więzienni 1
61203 Pszczelarze i hodowcy jedwabników 1
72302 Mechanicy statków powietrznych i pokrewni 1
81702 Operatorzy robotów i manipulatorów przemysłowych 1
82202 Operatorzy urządzeń do produkcji amunicji i innych materiałów wybuchowych 1
82604 Operatorzy maszyn tkackich 1



TABLICA 17. OSOBY ZAREJESTROWANE W POWIATOWYCH URZĘDACH PRACY 
NIE POSIADAJĄCE STATUSU BEZROBOTNYCH

STAN NA KONIEC OKRESU

POWIATY
POSZUKUJĄCY PRACY UPRAWNIENI DO ZASIŁKU 

PRZEDEMERYTALNEGO
UPRAWNIENI DO

PRZEDEMER

grudzień'2001 grudzień'2002 grudzień'2001 grudzień'2002 grudzień'2001

BYDGOSZCZ

POWIAT GRODZKI 890 928 4 752 4 003 1 255

POWIAT ZIEMSKI 126 143 811 717 142

GRUDZIĄDZ

POWIAT GRODZKI 188 244 2 305 2 131 340

POWIAT ZIEMSKI 52 54 375 366 41

TORUŃ

GRODZKI 542 576 3 149 2 719 924

ZIEMSKI 71 78 711 675 155

WŁOCŁAWEK

POWIAT GRODZKI 920 1 053 1 349 1 188 332

POWIAT ZIEMSKI
218 225 403 374 99

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 222 187 740 675 167

BRODNICA 98 101 559 520 112

CHEŁMNO 67 50 578 536 125

GOLUB-DOBRZYŃ 48 41 341 311 65

INOWROCŁAW 370 281 2 763 2 609 394

LIPNO 234 223 296 278 69

MOGILNO 35 37 438 403 60

NAKŁO NAD NOTECIĄ 98 89 1 396 1 332 231

RADZIEJÓW 334 347 210 200 63

RYPIN 118 120 344 303 63

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 39 41 546 512 77

ŚWIECIE 147 127 1 398 1 367 325

TUCHOLA 67 73 538 499 67

WĄBRZEŹNO 56 67 461 414 88

ŻNIN 246 189 1 061 1 010 187

WOJEWÓDZTWO RAZEM 5 186 5 274 25 524 23 142 5 381



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 21 344 11 281 12 864 6 931 13 852 7 578 13 526 7 201

  w tym:
- poprzednio pracujący 17 505 9 167 11 000 5 791 11 625 6 261 10 838 5 587
- ze zwolnień grupowych 1 536 842 829 424 1 263 731 330 200
- z prawem do zasiłku 3 236 1 527 2 759 1 169 1 596 709 2 685 1 227
- absolwenci 1 085 626 683 383 1 001 546 685 414
- niepełnosprawni bezrobotni 953 509 156 62 470 243 175 68
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 1 369 787 310 186 907 576 618 412
- policealne i średnie zawodowe 4 334 2 732 2 379 1 464 3 148 1 965 2 449 1 557
- ogólnokształcące 1 441 1 092 979 718 959 673 959 737
- zasadnicze zawodowe 7 599 3 387 4 434 2 155 4 366 2 007 4 518 2 010
- podstawowe i niepełne 6 601 3 283 4 762 2 408 4 472 2 357 4 982 2 485
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 6 3 3 1
  18 - 24 5 372 2 657 3 144 1 609 4 105 2 020 3 085 1 642
  25 - 34 5 707 3 251 3 302 1 842 3 811 2 177 3 942 2 218
  35 - 44 4 683 2 649 3 227 1 845 2 810 1 664 3 120 1 721
  45 - 54 5 032 2 575 2 911 1 532 2 755 1 599 2 962 1 515
  55 - 59 485 149 241 103 321 115 359 104
  60 - 64 65 0 39 0 44 0 55 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 1 543 625 1 047 376 995 434 1 108 468
  1 - 3 3 413 1 567 1 515 666 1 926 899 1 856 784
  3 - 6 3 340 1 655 1 378 678 1 851 915 1 875 903
  6 - 12 4 278 2 124 2 155 987 2 561 1 160 2 210 1 052
  12 - 24 3 671 1 864 2 459 1 226 2 654 1 440 2 631 1 381
  pow. 24 5 099 3 446 4 310 2 998 3 865 2 730 3 846 2 613
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 3 503 x 3 001 x 2 890 x 2 946 x
- w tym na prace subsydiowane 1 585 x 916 x 1 132 x 868 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 8 863 4 386 4 935 2 273 6 613 3 320 4 548 1 927
- w tym pracy subsydiowanej 515 205 499 183 425 163 346 136
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 563 405 334 243 383 282 192 119

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH NA PRAWACH POWIATU - stan na 31.12.2002 r.

MIASTO WŁOCŁAWEKWyszczególnienie MIASTO BYDGOSZCZ MIASTO GRUDZIĄDZ MIASTO TORUŃ



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 6 553 3 170 1 679 849 1 100 491 298 157 1 352 667

  w tym:
- poprzednio pracujący 5 057 2 344 1 329 661 897 383 259 133 1 048 488
- ze zwolnień grupowych 165 82 48 25 22 8 2 1 38 22
- z prawem do zasiłku 1 197 437 333 138 192 78 40 20 265 98
- absolwenci 259 140 61 27 38 19 7 4 69 40
- niepełnosprawni bezrobotni 84 36 31 15 20 8 4 1 19 9
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 112 64 28 17 37 15 5 3 14 9
- policealne i średnie zawodowe 924 575 284 183 181 92 16 13 166 108
- ogólnokształcące 428 337 131 102 98 68 40 31 58 52
- zasadnicze zawodowe 2 953 1 271 762 328 442 177 117 50 616 296
- podstawowe i niepełne 2 136 923 474 219 342 139 120 60 498 202
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 859 923 431 215 237 122 59 29 392 206
  25 - 34 1 895 985 463 249 311 144 84 51 384 198
  35 - 44 1 443 705 400 203 266 126 78 43 299 150
  45 - 54 1 195 510 338 162 246 90 71 33 259 108
  55 - 59 134 47 41 20 31 9 4 1 13 5
  60 - 64 27 0 6 9 2 5
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 576 182 156 50 108 33 28 13 104 33
  1 - 3 797 330 201 87 137 58 55 24 149 54
  3 - 6 789 344 193 90 131 45 35 18 179 85
  6 - 12 960 425 237 108 162 69 39 24 196 88
  12 - 24 1 205 508 327 138 203 89 41 18 249 110
  pow. 24 2 226 1 381 565 376 359 197 100 60 475 297
5. Posiadający gospodarstwo rolne 9 3 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 927 x 362 x 210 x 51 x 98 x
- w tym na prace subsydiowane 601 x 215 x 147 x 44 x 39 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 612 1 083 675 313 480 194 137 46 477 187
- w tym pracy subsydiowanej 405 120 101 44 86 16 39 11 55 10
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 156 106 35 21 22 15 7 5 34 24

m. Ciechocinek m. Nieszawa

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP ALEKSANDRÓW KUJAWSKI - stan na 31.12.2002 r.

g. Aleksandrów KujawskiPUP ALEKSANDRÓW 
KUJAWSKIWyszczególnienie m. Aleksandrów Kujawski



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 440 215 418 179 340 148 593 301 333 163

  w tym:
- poprzednio pracujący 294 128 282 114 259 106 463 227 226 104
- ze zwolnień grupowych 6 1 8 4 14 4 20 13 7 4
- z prawem do zasiłku 72 14 76 21 48 15 109 35 62 18
- absolwenci 17 13 12 6 22 11 18 10 15 10
- niepełnosprawni bezrobotni 1 0 1 0 2 2 6 1 0 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 5 4 7 4 6 4 6 5 4 3
- policealne i średnie zawodowe 68 44 52 30 35 20 66 45 56 40
- ogólnokształcące 26 22 12 9 19 15 31 27 13 11
- zasadnicze zawodowe 219 87 207 79 167 63 271 127 152 64
- podstawowe i niepełne 122 58 140 57 113 46 219 97 108 45
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 163 84 164 68 94 41 199 96 120 62
  25 - 34 148 77 117 57 101 55 187 99 100 55
  35 - 44 63 28 76 33 75 28 119 62 67 32
  45 - 54 50 21 52 20 63 22 76 42 40 12
  55 - 59 14 5 8 1 7 2 11 2 5 2
  60 - 64 2 1 0 1 1
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 49 15 34 6 14 5 49 15 34 12
  1 - 3 37 15 48 19 41 16 83 40 46 17
  3 - 6 42 20 56 20 42 12 74 37 37 17
  6 - 12 77 28 66 31 39 18 81 27 63 32
  12 - 24 79 33 91 28 68 27 101 46 46 19
  pow. 24 156 104 123 75 136 70 205 136 107 66
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 4 0 1 1 3 1 1 1
- z prawem do zasiłku 0 0 1 0 0 0 3 1 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 32 x 46 x 43 x 52 x 33 x
- w tym na prace subsydiowane 30 x 39 x 18 x 43 x 26 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 199 80 140 46 126 53 249 104 129 60
- w tym pracy subsydiowanej 37 12 27 5 18 10 22 2 20 10
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 12 7 14 12 13 8 11 8 8 6

g. KoneckWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP ALEKSANDRÓW KUJAWSKI - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

g. Raciążek g. Waganiec g. Zakrzewog. Bądkowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 8 249 4 313 2 864 1 591 392 188 147 79 245 109 1 036 521 463 247 573 274

  w tym:
- poprzednio pracujący 6 745 3 348 2 445 1 328 333 159 131 71 202 88 821 369 392 198 429 171
- ze zwolnień grupowych 353 175 109 68 21 12 8 3 13 9 48 24 28 14 20 10
- z prawem do zasiłku 1 770 613 643 279 105 30 44 14 61 16 190 53 96 29 94 24
- absolwenci 508 278 171 92 27 12 9 3 18 9 71 48 29 18 42 30
- niepełnosprawni bezrobotni 71 34 33 17 1 1 1 1 0 0 5 1 1 0 4 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 169 110 103 67 6 3 3 1 3 2 13 7 6 1 7 6
- policealne i średnie zawodowe 1 230 893 536 386 43 28 19 14 24 14 146 103 78 55 68 48
- ogólnokształcące 535 383 282 209 23 18 9 8 14 10 44 32 20 13 24 19
- zasadnicze zawodowe 3 343 1 461 1 124 503 169 69 62 30 107 39 466 202 230 110 236 92
- podstawowe i niepełne 2 972 1 466 819 426 151 70 54 26 97 44 367 177 129 68 238 109
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 738 1 365 814 420 146 65 37 17 109 48 352 177 137 73 215 104
  25 - 34 2 327 1 308 766 447 112 55 45 29 67 26 286 162 134 75 152 87
  35 - 44 1 740 919 676 385 82 42 38 18 44 24 197 88 97 48 100 40
  45 - 54 1 333 679 565 320 48 25 24 14 24 11 185 89 89 49 96 40
  55 - 59 95 42 39 19 4 1 3 1 1 0 12 5 5 2 7 3
  60 - 64 16 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 1 0 3 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 721 168 210 52 51 24 23 9 28 15 103 17 43 5 60 12
  1 - 3 1 016 393 362 148 48 15 21 8 27 7 118 31 56 16 62 15
  3 - 6 988 484 386 206 60 23 19 8 41 15 121 60 52 26 69 34
  6 - 12 1 324 639 496 258 55 23 18 7 37 16 176 92 75 44 101 48
  12 - 24 1 436 699 488 269 73 36 18 11 55 25 177 82 88 45 89 37
  pow. 24 2 764 1 930 922 658 105 67 48 36 57 31 341 239 149 111 192 128
5. Posiadający gospodarstwo rolne 12 5 0 0 1 1 0 0 1 1 4 2 0 0 4 2
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 681 x 1 134 x 79 x 25 x 54 x 159 x 147 x 12 x
- w tym na prace subsydiowane 893 x 540 x 25 x 21 x 4 x 101 x 100 x 1 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 3 390 1 281 1 240 512 199 82 84 36 115 46 420 130 212 63 208 67
- w tym pracy subsydiowanej 546 145 212 71 16 5 5 2 11 3 80 11 12 4 68 7
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 295 215 146 94 8 8 6 6 2 2 30 23 21 15 9 8

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP BRODNICA - stan na 31.12.2002 r.

ob. w. GórznoPUP BRODNICAWyszczególnienie m. Brodnica m. i g. Górzno m. Górzno m. i g. Jabłonowo 
Pomorskie

m. Jabłonowo 
Pomorskie

ob. w. Jabłonowo 
Pomorskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 750 374 632 328 518 267 514 280 485 240 472 246 586 278

  w tym:
- poprzednio pracujący 591 283 508 235 429 205 410 205 365 166 346 169 497 229
- ze zwolnień grupowych 40 13 25 9 11 3 33 16 18 10 17 7 31 13
- z prawem do zasiłku 181 62 120 34 120 34 117 36 81 16 80 24 133 45
- absolwenci 43 20 35 17 36 22 28 17 26 12 40 23 31 15
- niepełnosprawni bezrobotni 4 1 11 7 1 0 4 2 3 1 4 1 5 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 5 3 9 8 5 3 6 3 8 5 5 5 9 6
- policealne i średnie zawodowe 99 68 60 47 77 54 57 46 63 47 63 53 86 61
- ogólnokształcące 25 14 35 24 27 19 25 21 23 13 30 23 21 10
- zasadnicze zawodowe 320 140 258 117 207 90 204 98 175 70 177 78 243 94
- podstawowe i niepełne 301 149 270 132 202 101 222 112 216 105 197 87 227 107
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 281 131 228 115 196 103 191 100 169 83 202 105 159 66
  25 - 34 226 120 170 100 149 79 155 92 150 85 145 85 168 83
  35 - 44 145 78 136 72 91 43 102 55 92 41 77 38 142 77
  45 - 54 90 39 91 38 75 39 61 30 64 30 42 18 112 51
  55 - 59 7 6 7 3 5 3 5 3 9 1 3 0 4 1
  60 - 64 1 0 0 0 2 0 0 0 1 0 3 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 72 21 71 13 39 5 46 16 36 3 33 8 60 9
  1 - 3 114 49 65 29 57 28 49 19 69 29 57 22 77 23
  3 - 6 72 26 67 31 60 31 50 25 53 22 47 20 72 40
  6 - 12 117 42 96 48 84 35 79 36 69 27 63 35 89 43
  12 - 24 106 45 108 54 93 45 102 49 87 41 104 45 98 33
  pow. 24 269 191 225 153 185 123 188 135 171 118 168 116 190 130
5. Posiadający gospodarstwo rolne 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5 2
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 51 x 65 x 35 x 37 x 45 x 36 x 40 x
- w tym na prace subsydiowane 33 x 57 x 10 x 27 x 44 x 34 x 22 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 238 87 247 86 188 64 200 80 228 85 177 74 253 81
- w tym pracy subsydiowanej 33 9 61 15 13 5 26 9 39 5 22 4 44 11
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 28 21 9 7 13 11 14 10 18 15 22 20 7 6

g. Świedziebnia g. Zbiczno

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP BRODNICA - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

g. Brzozie g. Grążawy g. Osiekg. Bobrowo g. BrodnicaWyszczególnienie



ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP BYDGOSZCZ (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 7 336 3 935 2 534 1 400 1 216 691 1 318 709 1 325 744 1 219 689 106 55

  w tym:
- poprzednio pracujący 5 703 2 964 1 922 1 035 973 546 949 489 1 006 548 943 516 63 32
- ze zwolnień grupowych 367 184 14 6 12 5 2 1 108 57 107 56 1 1
- z prawem do zasiłku 931 359 247 86 125 51 122 35 166 76 155 72 11 4
- absolwenci 346 194 125 69 57 31 68 38 68 38 63 33 5 5
- niepełnosprawni bezrobotni 164 88 44 29 15 11 29 18 27 18 26 18 1 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 163 104 43 31 24 16 19 15 43 28 43 28 0 0
- policealne i średnie zawodowe 1 026 676 312 185 176 100 136 85 232 152 224 147 8 5
- ogólnokształcące 350 280 144 114 100 77 44 37 83 69 79 66 4 3
- zasadnicze zawodowe 3 032 1 507 1 135 589 541 283 594 306 542 278 505 256 37 22
- podstawowe i niepełne 2 765 1 368 900 481 375 215 525 266 425 217 368 192 57 25
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 117 1 110 734 383 315 164 419 219 358 197 325 178 33 19
  25 - 34 1 991 1 154 672 389 319 195 353 194 350 215 316 194 34 21
  35 - 44 1 712 947 632 372 329 205 303 167 296 170 284 164 12 6
  45 - 54 1 356 678 445 238 231 122 214 116 288 150 265 143 23 7
  55 - 59 140 46 46 18 18 5 28 13 31 12 27 10 4 2
  60 - 64 19 0 5 0 4 0 1 0 2 0 2 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 414 144 107 30 59 19 48 11 82 35 77 34 5 1
  1 - 3 1 018 454 286 123 138 71 148 52 215 103 202 98 13 5
  3 - 6 995 467 296 141 132 61 164 80 182 89 173 83 9 6
  6 - 12 1 275 634 387 187 193 94 194 93 246 143 230 137 16 6
  12 - 24 1 356 663 457 220 232 119 225 101 228 115 206 107 22 8
  pow. 24 2 278 1 573 1 001 699 462 327 539 372 372 259 331 230 41 29
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 054 x 583 x 404 x 179 x 212 x 143 x 69 x
- w tym na prace subsydiowane 323 x 195 x 168 x 27 x 70 x 59 x 11 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 798 1 355 847 380 470 217 377 163 723 389 698 377 25 12
- w tym pracy subsydiowanej 290 118 83 25 49 16 34 9 93 62 93 62 0 0
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 204 150 61 48 39 30 22 18 57 46 56 45 1 1

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP BYDGOSZCZ (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r.

ob. w. KoronowoPUP BYDGOSZCZ   
POWIAT ZIEMSKIWyszczególnienie m. i g. Koronowo m. Koronowo m. i g. Solec 

Kujawski m. Solec Kujawski ob. w. Solec 
Kujawski



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 778 429 596 296 575 301 487 230 409 222 632 313

  w tym:
- poprzednio pracujący 634 330 474 226 441 235 387 174 352 187 487 229
- ze zwolnień grupowych 53 33 37 14 36 16 43 19 28 11 48 28
- z prawem do zasiłku 137 57 88 33 68 25 83 26 52 24 90 32
- absolwenci 32 21 27 16 26 13 25 11 14 11 29 15
- niepełnosprawni bezrobotni 24 8 10 5 15 9 14 4 14 5 16 10
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 29 21 2 1 9 4 9 3 17 11 11 5
- policealne i średnie zawodowe 136 103 62 39 77 52 83 49 68 52 56 44
- ogólnokształcące 37 29 18 12 19 14 17 13 16 14 16 15
- zasadnicze zawodowe 302 146 224 109 218 115 181 78 151 69 279 123
- podstawowe i niepełne 274 130 290 135 252 116 197 87 157 76 270 126
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
  18 - 24 213 126 179 102 192 93 129 64 95 50 217 95
  25 - 34 192 117 166 82 158 92 147 77 122 68 184 114
  35 - 44 215 119 133 66 106 51 118 56 92 56 120 57
  45 - 54 143 63 106 45 100 63 87 33 91 45 96 41
  55 - 59 14 4 9 1 15 2 4 0 9 3 12 6
  60 - 64 1 0 3 0 4 0 2 0 0 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 61 22 35 11 34 12 29 8 29 11 37 15
  1 - 3 104 50 106 54 70 28 84 33 57 30 96 33
  3 - 6 125 66 67 26 85 33 85 38 64 36 91 38
  6 - 12 159 77 85 37 106 58 89 36 83 39 120 57
  12 - 24 148 84 115 51 114 55 104 51 70 36 120 51
  pow. 24 181 130 188 117 166 115 96 64 106 70 168 119
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 41 x 43 x 40 x 45 x 49 x 41 x
- w tym na prace subsydiowane 10 x 9 x 6 x 5 x 15 x 13 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 253 125 225 103 220 113 177 79 151 73 202 93
- w tym pracy subsydiowanej 9 2 20 3 24 7 21 10 13 2 27 7
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 12 8 15 10 18 11 19 10 14 12 8 5

g. Sicienko

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP BYDGOSZCZ (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r. - 
ciąg dalszy

g. Dobrcz g. Nowa Wieś Wielka g. Osielskog. Białe Błota g. Dąbrowa 
ChełmińskaWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 827 3 160 2 339 1 303 594 319 383 192 616 311 597 303 549 307 749 425

  w tym:
- poprzednio pracujący 4 411 2 288 1 729 970 439 211 243 114 520 230 421 228 411 230 648 305
- ze zwolnień grupowych 81 43 29 11 8 5 8 3 9 6 8 5 9 5 10 8
- z prawem do zasiłku 1 061 417 451 207 99 46 82 26 109 20 117 24 85 27 118 67
- absolwenci 289 144 102 74 36 13 25 8 36 14 31 11 30 10 29 14
- niepełnosprawni bezrobotni 48 20 23 10 4 2 3 1 4 1 5 2 4 2 5 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 86 44 47 20 5 4 5 3 8 5 6 5 6 3 9 4
- policealne i średnie zawodowe 782 545 332 221 70 53 48 36 74 54 82 48 64 56 112 77
- ogólnokształcące 318 234 175 125 28 23 16 11 24 20 22 15 23 16 30 24
- zasadnicze zawodowe 2 302 1 150 928 466 240 121 126 64 257 118 232 114 225 118 294 149
- podstawowe i niepełne 2 339 1 187 857 471 251 118 188 78 253 114 255 121 231 114 304 171
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 802 938 636 335 207 123 84 52 202 97 205 97 179 90 289 144
  25 - 34 1 620 984 617 397 167 90 119 57 189 98 178 102 161 111 189 129
  35 - 44 1 249 679 510 284 126 63 102 47 130 68 120 60 125 62 136 95
  45 - 54 1 019 518 505 267 82 40 69 33 84 43 84 41 74 41 121 53
  55 - 59 118 41 62 20 10 3 8 3 9 5 8 3 9 3 12 4
  60 - 64 19 0 9 0 2 0 1 0 2 0 2 0 1 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 458 108 131 42 56 14 48 9 60 12 53 9 49 10 61 12
  1 - 3 772 320 314 128 88 33 60 30 76 32 74 32 66 28 94 37
  3 - 6 724 355 308 150 97 45 53 24 58 21 51 39 68 30 89 46
  6 - 12 858 418 375 194 58 37 67 24 93 38 90 42 79 43 96 40
  12 - 24 1 041 518 394 201 79 41 84 46 106 49 118 47 86 52 174 82
  pow. 24 1 974 1 441 817 588 216 149 71 59 223 159 211 134 201 144 235 208
5. Posiadający gospodarstwo rolne 61 28 0 0 12 3 7 4 11 4 8 3 5 4 18 10
- z prawem do zasiłku 15 6 0 0 3 2 3 1 3 0 1 0 2 1 3 2

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 100 x 558 x 96 x 64 x 104 x 68 x 88 x 122 x
- w tym na prace subsydiowane 370 x 182 x 32 x 26 x 28 x 22 x 34 x 46 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 415 993 871 410 262 82 209 61 273 113 231 98 231 103 338 126
- w tym pracy subsydiowanej 372 116 129 54 42 10 31 7 45 10 39 11 37 10 49 14
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 264 162 111 63 25 18 20 14 36 22 22 18 22 10 28 17

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP CHEŁMNO - stan na 31.12.2002 r.

g. Unisławg. Lisewo g. Papowo BiskupiePUP CHEŁMNOWyszczególnienie m. Chełmno g. Stolnog. Chełmno g. Kijewo 
Królewskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 4 895 2 563 1 623 907 1 128 583 506 265 622 318 320 161 976 513 363 182 485 217

  w tym:  
- poprzednio pracujący 3 814 1 924 1 332 730 897 445 432 230 465 215 257 126 729 361 267 128 332 134
- ze zwolnień grupowych 221 94 73 40 61 21 32 11 29 10 18 7 42 15 17 8 10 3
- z prawem do zasiłku 919 284 294 112 227 70 105 38 122 32 68 16 173 48 81 27 76 11
- absolwenci 198 102 56 23 44 26 15 7 29 19 12 8 51 24 16 9 19 12
- niepełnosprawni bezrobotni 60 24 28 13 12 6 6 3 6 3 3 0 10 2 5 2 2 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 57 36 28 17 8 5 4 3 4 2 3 3 9 6 3 2 6 3
- policealne i średnie zawodowe 742 546 284 211 157 118 88 64 69 54 43 27 130 95 63 51 65 44
- ogólnokształcące 281 201 137 97 57 45 32 27 25 18 10 7 37 21 13 10 27 21
- zasadnicze zawodowe 1 896 861 581 278 465 211 213 95 252 116 133 62 403 187 137 57 177 66
- podstawowe i niepełne 1 919 919 593 304 441 204 169 76 272 128 131 62 397 204 147 62 210 83
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 3 2 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 616 824 432 235 330 192 126 64 204 128 97 47 420 185 144 69 193 96
  25 - 34 1 345 758 441 261 312 160 131 77 181 83 106 55 251 160 98 59 137 63
  35 - 44 1 066 578 431 244 249 125 126 66 123 59 77 42 163 98 60 32 86 37
  45 - 54 780 375 291 153 202 99 104 55 98 44 34 14 137 67 56 22 60 20
  55 - 59 70 26 24 12 26 7 14 3 12 4 5 3 5 3 3 0 7 1
  60 - 64 15 0 1 0 9 0 5 0 4 0 1 0 0 0 2 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 288 68 105 27 68 20 29 8 39 12 10 2 57 12 18 3 30 4
  1 - 3 508 174 194 62 120 42 52 20 68 22 29 7 94 36 31 13 40 14
  3 - 6 550 269 189 97 129 64 48 20 81 44 31 17 104 51 37 17 60 23
  6 - 12 741 329 234 112 163 70 75 34 88 36 62 23 134 60 69 31 79 33
  12 - 24 999 476 289 144 258 124 127 61 131 63 78 35 207 95 70 31 97 47
  pow. 24 1 809 1 247 612 465 390 263 175 122 215 141 110 77 380 259 138 87 179 96
5. Posiadający gospodarstwo rolne 21 8 0 0 6 4 0 0 6 4 2 0 8 2 3 1 2 1
- z prawem do zasiłku 8 3 0 0 2 2 0 0 2 2 2 0 3 0 1 1 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 808 x 504 x 150 x 93 x 57 x 25 x 48 x 26 x 55 x
- w tym na prace subsydiowane 357 x 201 x 84 x 73 x 11 x 18 x 17 x 19 x 18 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 1 850 723 682 293 481 195 207 93 274 102 120 44 312 98 110 39 145 54
- w tym pracy subsydiowanej 365 150 134 61 98 39 57 22 41 17 24 12 53 21 31 10 25 7
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 117 87 45 38 34 21 15 8 19 13 1 1 18 14 13 11 6 2

m. Kowalewo 
Pomorskie g. Zbójno

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP GOLUB-DOBRZYŃ - stan na 31.12.2002 r.

g. Radominob. w. Kowalewo 
Pomorskie g. CiechocinPUP GOLUB - 

DOBRZYŃWyszczególnienie m. Golub-Dobrzyń g. Golub-Dobrzyńm. i g. Kowalewo 
Pomorskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 555 2 884 1 402 745 578 317 824 428 746 368 251 117

  w tym:
- poprzednio pracujący 4 335 2 118 1 096 583 481 271 615 312 587 273 216 97
- ze zwolnień grupowych 193 78 46 24 25 14 21 10 21 10 6 3
- z prawem do zasiłku 978 279 241 64 119 46 122 18 144 47 58 20
- absolwenci 310 209 79 46 30 17 49 29 40 27 15 8
- niepełnosprawni bezrobotni 43 27 13 9 5 3 8 6 3 2 2 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 58 42 11 8 7 6 4 2 7 4 2 0
- policealne i średnie zawodowe 696 468 156 106 85 54 71 52 114 74 44 27
- lo 236 179 71 51 47 33 24 18 26 23 12 10
- zasadnicze 2 064 987 544 257 225 111 319 146 295 125 103 42
- podstawowe i niepełne 2 501 1 208 620 323 214 113 406 210 304 142 90 38
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 773 883 420 192 137 58 283 134 231 107 65 28
  25 - 34 1 625 854 417 224 155 84 262 140 207 110 59 29
  35 - 44 1 233 702 319 194 161 105 158 89 183 95 77 44
  45 - 54 823 413 231 128 115 67 116 61 114 53 44 16
  55 - 59 89 32 14 7 10 3 4 4 11 3 6 0
  60 - 64 12 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 447 122 92 34 44 21 48 13 72 18 38 10
  1 - 3 685 253 148 41 55 17 93 24 106 49 36 15
  3 - 6 533 236 136 57 54 21 82 36 53 24 16 7
  6 - 12 754 321 185 87 83 47 102 40 107 49 40 20
  12 - 24 999 439 255 116 109 51 146 65 129 50 37 15
  pow. 24 2 137 1 513 586 410 233 160 353 250 279 178 84 50
5. Posiadający gosp.rolne 93 47 10 5 0 0 10 5 4 2 0 0
- z prawem do zasiłku 23 8 3 1 0 0 3 1 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 720 x 223 x 151 x 72 x 87 x 87 x
- w tym na prace subsydiowane 419 x 157 x 122 x 35 x 73 x 73 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 1 783 650 363 145 183 81 180 64 252 90 128 50
- w tym pracy subsydiowanej 395 107 103 40 56 26 47 14 53 19 36 15
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 165 122 42 27 16 11 26 16 27 21 8 5

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP GRUDZIĄDZ (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r.

ob. w. ŁasinPUP GRUDZIĄDZ     
POWIAT ZIEMSKIWyszczególnienie m. i g. Łasin m. Łasin m. i g. Radzyń Chełmiński m. Radzyń Chełmiński



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 495 251 1 374 731 751 378 588 294 694 368

  w tym:
- poprzednio pracujący 371 176 1 136 571 561 251 435 183 520 257
- ze zwolnień grupowych 15 7 67 27 37 12 12 2 10 3
- z prawem do zasiłku 86 27 222 78 148 41 101 21 122 28
- absolwenci 25 19 60 41 46 33 33 24 52 38
- niepełnosprawni bezrobotni 1 1 11 6 12 8 1 0 3 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 5 4 22 16 11 8 2 2 5 4
- policealne i średnie zawodowe 70 47 167 123 109 68 79 52 71 45
- ogólnokształcące 14 13 50 37 34 22 25 20 30 26
- zasadnicze zawodowe 192 83 481 244 297 142 203 98 244 121
- podstawowe i niepełne 214 104 654 311 300 138 279 122 344 172
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 166 79 404 200 264 143 200 105 254 136
  25 - 34 148 81 377 214 239 119 185 89 200 98
  35 - 44 106 51 323 187 163 84 103 55 142 87
  45 - 54 70 37 234 118 67 27 85 43 92 44
  55 - 59 5 3 32 12 13 5 14 2 5 3
  60 - 64 0 0 4 0 5 0 1 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 34 8 98 31 75 13 47 12 63 14
  1 - 3 70 34 167 63 106 47 65 20 93 33
  3 - 6 37 17 145 67 74 35 44 19 81 34
  6 - 12 67 29 168 69 124 54 87 30 83 32
  12 - 24 92 35 273 121 122 52 94 37 126 63
  pow. 24 195 128 523 380 250 177 251 176 248 192
5. Posiadający gospodarstwo rolne 4 2 45 26 13 5 13 5 8 4
- z prawem do zasiłku 0 0 8 3 5 2 5 0 2 2

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 0 x 141 x 130 x 64 x 75 x
- w tym na prace subsydiowane 0 x 14 x 62 x 46 x 67 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 124 40 478 194 313 124 162 42 215 55
- w tym pracy subsydiowanej 17 4 95 25 53 10 38 2 53 11
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 19 16 27 26 31 25 13 8 25 15

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP GRUDZIĄDZ (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r. - 
ciąg dalszy

g. Rogóźno g. Świecie nad Osąg. Grudziądzob. w. Radzyń Chełmiński g. GrutaWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 21 053 11 614 9 472 5 275 1 959 953 967 484 992 469 1 600 997 1 064 681 536 316 2 940 1 722

  w tym:
- poprzednio pracujący 17 128 9 257 7 835 4 306 1 683 814 858 434 825 380 1 289 813 861 552 428 261 2 322 1 331
- ze zwolnień grupowych 623 322 253 124 63 26 39 17 24 9 50 29 37 23 13 6 117 69
- z prawem do zasiłku 4 224 1 897 1 994 940 483 229 266 142 217 87 325 186 221 139 104 47 442 170
- absolwenci 1 168 687 565 318 72 36 25 8 47 28 106 61 72 43 34 18 153 103
- niepełnosprawni bezrobotni 377 232 255 166 18 7 10 5 8 2 10 5 9 5 1 0 28 14
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 521 310 323 173 18 11 11 8 7 3 24 15 22 13 2 2 63 41
- policealne i średnie zawodowe 4 332 2 872 2 221 1 437 321 194 180 103 141 91 374 293 271 212 103 81 543 352
- ogólnokształcące 1 315 946 797 556 89 63 58 38 31 25 104 82 87 67 17 15 162 125
- zasadnicze zawodowe 8 326 4 041 3 576 1 730 791 321 418 181 373 140 627 342 421 236 206 106 1 259 658
- podstawowe i niepełne 6 559 3 445 2 555 1 379 740 364 300 154 440 210 471 265 263 153 208 112 913 546
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 6 178 3 161 2 526 1 270 602 278 279 123 323 155 556 321 363 219 193 102 884 473
  25 - 34 5 973 3 445 2 717 1 548 519 275 261 153 258 122 430 292 279 192 151 100 865 517
  35 - 44 4 678 2 780 2 205 1 361 404 198 187 94 217 104 356 227 250 161 106 66 641 408
  45 - 54 3 812 2 056 1 857 1 024 375 176 200 98 175 78 237 146 158 102 79 44 499 294
  55 - 59 376 172 155 72 49 26 32 16 17 10 20 11 13 7 7 4 48 30
  60 - 64 36 0 12 0 10 0 8 0 2 0 1 0 1 0 0 0 3 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 1 075 412 418 160 146 75 76 48 70 27 88 48 70 42 18 6 190 57
  1 - 3 2 379 1 166 1 104 542 240 123 116 62 124 61 209 114 126 71 83 43 292 141
  3 - 6 2 492 1 258 1 217 617 206 89 108 53 98 36 192 107 139 82 53 25 268 144
  6 - 12 3 629 1 751 1 751 880 319 136 169 70 150 66 284 169 204 128 80 41 404 185
  12 - 24 4 179 2 100 1 879 990 409 160 207 86 202 74 337 192 229 140 108 52 553 281
  pow. 24 7 299 4 927 3 103 2 086 639 370 291 165 348 205 490 367 296 218 194 149 1 233 914
5. Posiadający gospodarstwo rolne 16 7 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 4 3
- z prawem do zasiłku 7 5 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 2

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 3 464 x 2 273 x 115 x 58 x 57 x 315 x 242 x 73 x 234 x
- w tym na prace subsydiowane 1 800 x 846 x 83 x 37 x 46 x 243 x 160 x 83 x 226 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 6 198 3 007 2 641 1 326 678 377 348 204 330 173 650 309 489 240 161 69 803 348
- w tym pracy subsydiowanej 1 294 706 537 310 60 29 26 14 34 15 177 113 125 79 52 34 173 75
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 531 364 255 169 26 19 13 8 13 11 28 19 18 11 10 8 72 48

m. i g. 
Gniewkowo ob. w. Janikowoob. w. 

Gniewkowom. Gniewkowo m. i g. Janikowo m. Janikowo

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP INOWROCŁAW - stan na 31.12.2002 r.

m. i g. 
KruszwicaWyszczególnienie m. InowrocławPUP 

INOWROCŁAW



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 1 421 866 1 519 856 1 511 857 966 541 545 316 644 322 1 319 692 559 277 1 049 519

  w tym:
- poprzednio pracujący 1 178 705 1 144 626 1 228 689 790 439 438 250 461 210 1 011 489 439 202 860 403
- ze zwolnień grupowych 71 42 46 27 49 27 23 12 26 15 14 11 33 18 10 2 34 16
- z prawem do zasiłku 213 89 229 81 251 106 165 69 86 37 114 32 240 95 124 50 251 89
- absolwenci 71 49 82 54 86 51 53 33 33 18 42 29 68 39 25 15 51 35
- niepełnosprawni bezrobotni 15 10 13 4 16 9 13 8 3 1 7 4 18 12 8 7 17 8
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 39 23 24 18 32 23 16 11 16 12 9 5 26 22 8 8 18 12
- policealne i średnie zawodowe 300 199 243 153 312 213 211 144 101 69 94 69 209 131 84 60 174 123
- ogólnokształcące 100 80 62 45 63 48 43 33 20 15 23 18 39 30 10 6 28 18
- zasadnicze zawodowe 605 323 654 335 618 312 388 192 230 120 314 149 520 250 203 98 418 181
- podstawowe i niepełne 377 241 536 305 486 261 308 161 178 100 204 81 525 259 254 105 411 185
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 378 214 506 259 451 230 268 133 183 97 256 129 395 202 179 94 329 164
  25 - 34 413 240 452 277 402 248 241 144 161 104 197 111 389 218 163 84 291 152
  35 - 44 347 230 294 178 338 212 238 152 100 60 103 49 282 151 125 62 224 112
  45 - 54 259 167 240 127 290 154 194 100 96 54 76 31 212 113 83 34 183 84
  55 - 59 22 15 26 15 28 13 24 12 4 1 10 2 37 8 8 3 21 7
  60 - 64 2 0 1 0 2 0 1 0 1 0 2 0 4 0 1 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 120 39 70 18 40 15 31 12 9 3 37 7 60 18 28 10 68 22
  1 - 3 143 77 149 64 151 81 95 52 56 29 66 37 119 46 69 31 129 51
  3 - 6 141 79 127 65 158 78 102 57 56 21 70 27 173 89 52 28 156 79
  6 - 12 182 87 222 98 226 101 146 65 80 36 122 50 227 102 107 48 189 80
  12 - 24 265 148 288 133 310 157 197 103 113 54 127 58 261 129 105 47 198 86
  pow. 24 570 436 663 478 626 425 395 252 231 173 222 143 479 308 198 113 309 201
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 4 3 1 1 0 0 1 1 2 0 5 2 0 0 2 0
- z prawem do zasiłku 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 123 x 111 x 231 x 183 x 48 x 23 x 141 x 72 x 60 x
- w tym na prace subsydiowane 121 x 105 x 206 x 162 x 44 x 12 x 87 x 58 x 39 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 473 208 330 140 422 214 275 144 147 70 128 59 309 131 176 77 391 166
- w tym pracy subsydiowanej 88 43 85 32 160 88 127 69 33 19 11 9 81 46 57 19 38 17
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 36 21 36 27 40 30 33 24 7 6 30 25 27 20 23 13 30 21

ob. w. KruszwicaWyszczególnienie
g. Złotniki 
Kujawskie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP INOWROCŁAW - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

m. i g. Pakość g. Rojewom. Kruszwica g. Dąbrowa 
Biskupia g. Inowrocławm. Pakość ob. w. Pakość



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 7 790 3 745 1 581 775 871 402 287 127 584 275 864 415 378 192

  w tym:
- poprzednio pracujący 5 294 2 377 1 238 578 547 238 208 86 339 152 558 248 264 133
- ze zwolnień grupowych 187 87 32 16 12 4 2 0 10 4 31 16 17 9
- z prawem do zasiłku 1 368 420 225 88 132 34 49 13 83 21 170 61 93 39
- absolwenci 406 218 26 18 30 11 8 3 22 8 55 28 23 10
- niepełnosprawni bezrobotni 39 12 13 5 3 2 0 0 3 2 3 1 1 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 141 98 46 37 12 9 6 5 6 4 17 11 10 5
- policealne i średnie zawodowe 988 586 196 111 142 82 53 29 89 53 145 90 79 46
- ogólnokształcące 382 307 126 102 31 20 6 4 25 16 30 22 18 12
- zasadnicze zawodowe 2 765 1 157 553 203 291 124 97 35 194 89 240 102 113 47
- podstawowe i niepełne 3 514 1 597 660 322 395 167 125 54 270 113 432 190 158 82
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 415 1 144 368 180 250 105 61 28 189 77 234 108 98 37
  25 - 34 2 497 1 307 532 284 284 151 91 42 193 109 289 150 119 66
  35 - 44 1 553 750 359 178 183 89 75 40 108 49 199 103 95 58
  45 - 54 1 163 508 284 128 131 52 50 16 81 36 128 50 59 29
  55 - 59 140 36 29 5 20 5 9 1 11 4 13 4 7 2
  60 - 64 22 0 9 0 3 0 1 0 2 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 421 131 55 15 54 14 25 4 29 10 43 15 20 8
  1 - 3 1 058 399 220 67 105 44 50 25 55 19 129 54 55 20
  3 - 6 872 366 141 53 91 33 25 10 66 23 108 41 56 25
  6 - 12 1 204 470 226 102 133 40 50 17 83 23 124 56 66 32
  12 - 24 1 718 792 382 214 150 64 42 18 108 46 192 83 79 40
  pow. 24 2 517 1 587 557 324 338 207 95 53 243 154 268 166 102 67
5. Posiadający gospodarstwo rolne 36 22 0 0 4 3 0 0 4 3 3 2 0 0
- z prawem do zasiłku 7 3 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 955 x 472 x 58 x 40 x 18 x 127 x 83 x
- w tym na prace subsydiowane 618 x 246 x 54 x 37 x 17 x 87 x 62 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 380 1 107 541 270 351 164 158 76 193 88 243 113 137 69
- w tym pracy subsydiowanej 369 121 124 48 42 8 30 5 12 3 43 18 30 15
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 208 123 68 37 9 6 3 1 6 5 28 18 18 9

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP LIPNO - stan na 31.12.2002 r.

ob. w. Dobrzyń     
nad WisłąPUP LIPNOWyszczególnienie m. Lipno m. i g. Dobrzyń     

nad Wisłą
m. Dobrzyń        
nad Wisłą m. i g. Skępe m. Skępe



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 486 223 451 215 323 156 887 430 1 587 753 470 233 756 366

  w tym:
- poprzednio pracujący 294 115 327 143 184 81 602 266 1 038 466 272 120 528 237
- ze zwolnień grupowych 14 7 16 9 11 7 23 11 40 18 8 2 14 4
- z prawem do zasiłku 77 22 101 31 52 15 155 39 340 105 72 20 121 27
- absolwenci 32 18 23 13 16 7 48 26 160 81 19 16 29 18
- niepełnosprawni bezrobotni 2 0 5 2 0 0 5 0 8 2 1 0 1 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 7 6 7 5 1 1 10 6 35 20 7 6 6 3
- policealne i średnie zawodowe 66 44 44 28 37 25 84 42 187 106 68 51 85 51
- ogólnokształcące 12 10 19 17 14 10 48 42 70 55 21 18 23 21
- zasadnicze zawodowe 127 55 179 74 113 46 329 144 606 262 176 79 278 123
- podstawowe i niepełne 274 108 202 91 158 74 416 196 689 310 198 79 364 168
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 136 71 125 55 125 63 295 140 601 292 188 90 229 111
  25 - 34 170 84 162 82 105 56 247 133 464 238 145 80 269 133
  35 - 44 104 45 100 53 46 16 177 83 264 114 75 38 150 76
  45 - 54 69 21 52 22 42 20 147 70 225 100 54 22 100 44
  55 - 59 6 2 12 3 5 1 19 4 29 9 7 3 6 2
  60 - 64 1 0 0 0 0 0 2 0 4 0 1 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 23 7 36 5 11 3 47 12 106 39 19 9 50 19
  1 - 3 74 34 54 20 42 14 97 43 247 91 59 27 105 39
  3 - 6 52 16 77 39 28 15 88 32 217 96 44 27 78 30
  6 - 12 58 24 71 28 50 21 131 45 307 124 70 23 92 31
  12 - 24 113 43 101 45 63 26 202 84 336 146 129 48 163 82
  pow. 24 166 99 112 78 129 77 322 214 374 257 149 99 268 165
5. Posiadający gospodarstwo rolne 3 2 1 1 1 1 1 1 12 8 8 3 6 3
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 1 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 44 x 50 x 14 x 28 x 123 x 25 x 58 x
- w tym na prace subsydiowane 25 x 34 x 14 x 25 x 96 x 17 x 45 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 106 44 143 44 87 46 244 101 393 189 137 84 241 96
- w tym pracy subsydiowanej 13 3 26 2 11 1 21 7 66 27 11 5 25 5
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 10 9 16 10 6 2 13 5 31 18 9 6 28 21

g. Wielgie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP LIPNO - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

g. Kikół g. Lipno g. Tłuchowog. Bobrowniki g. ChrostkowoWyszczególnienie ob. w. Skępe



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 768 3 215 3 159 1 825 1 640 953 1 519 872 1 442 793 766 431 676 362 533 290 634 307

  w tym:
- poprzednio pracujący 4 391 2 303 2 448 1 324 1 310 740 1 138 584 1 076 567 603 333 473 234 410 203 457 209
- ze zwolnień grupowych 223 91 143 56 76 35 67 21 51 21 35 17 16 4 10 6 19 8
- z prawem do zasiłku 1 072 387 616 235 332 148 284 87 243 92 130 58 113 34 116 37 97 23
- absolwenci 253 150 135 82 76 41 59 41 73 39 32 18 41 21 20 12 25 17
- niepełnosprawni bezrobotni 55 25 42 23 34 20 8 3 5 1 1 0 4 1 5 1 3 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 103 61 64 36 43 23 21 13 23 12 15 10 8 2 9 8 7 5
- policealne i średnie zawodowe 1 112 738 665 464 408 283 257 181 275 166 150 84 125 82 79 58 93 50
- ogólnokształcące 417 337 236 185 173 134 63 51 126 102 90 74 36 28 19 17 36 33
- zasadnicze zawodowe 2 537 1 199 1 440 717 698 325 742 392 563 254 272 127 291 127 230 108 304 120
- podstawowe i niepełne 1 599 880 754 423 318 188 436 235 455 259 239 136 216 123 196 99 194 99
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 713 915 927 509 451 240 476 269 426 228 200 108 226 120 154 84 206 94
  25 - 34 1 657 976 887 530 434 255 453 275 398 234 203 127 195 107 182 107 190 105
  35 - 44 1 307 759 742 451 398 257 344 194 320 181 191 107 129 74 118 63 127 64
  45 - 54 980 520 542 307 322 187 220 120 268 140 153 82 115 58 68 30 102 43
  55 - 59 102 45 59 28 33 14 26 14 24 10 14 7 10 3 11 6 8 1
  60 - 64 9 0 2 0 2 0 0 0 6 0 5 0 1 0 0 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 317 88 127 41 69 26 58 15 94 33 57 23 37 10 49 8 47 6
  1 - 3 547 244 285 142 150 87 135 55 159 64 71 28 88 36 54 21 49 17
  3 - 6 539 241 293 124 159 66 134 58 137 69 78 46 59 23 48 20 61 28
  6 - 12 920 428 538 251 273 133 265 118 220 106 116 53 104 53 82 45 80 26
  12 - 24 1 203 598 696 346 397 197 299 149 291 155 158 87 133 68 91 44 125 53
  pow. 24 2 242 1 616 1 220 921 592 444 628 477 541 366 286 194 255 172 209 152 272 177
5. Posiadający gospodarstwo rolne 20 8 7 4 0 0 7 4 5 3 0 0 5 3 1 0 7 1
- z prawem do zasiłku 7 2 3 2 0 0 3 2 1 0 0 0 1 0 1 0 2 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 029 x 617 x 588 x 29 x 280 x 187 x 93 x 58 x 74 x
- w tym na prace subsydiowane 499 x 289 x 265 x 24 x 106 x 93 x 13 x 35 x 69 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 1 844 673 962 361 515 206 447 155 511 198 292 120 219 78 173 46 198 68
- w tym pracy subsydiowanej 188 65 88 37 52 23 36 14 51 20 41 17 10 3 17 1 32 7
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 290 177 147 91 91 55 56 36 75 47 36 23 39 24 25 13 43 26

m. Mogilno ob. w. Mogilno g. Jeziora Wielkie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP MOGILNO - stan na 31.12.2002 r.

g. Dąbrowam. i g. Strzelno m. StrzelnoPUP 
MOGILNOWyszczególnienie m. i g. Mogilno ob. w. Strzelno



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 11 319 6 049 4 354 2 433 2 682 1 491 1 672 942 1 863 908 596 291 1 267 617

  w tym:
- poprzednio pracujący 8 302 4 240 3 235 1 758 2 050 1 112 1 185 646 1 265 538 433 186 832 352
- ze zwolnień grupowych 109 50 34 16 21 6 13 10 30 9 10 3 20 6
- z prawem do zasiłku 2 573 985 1 045 459 635 299 410 160 331 100 115 41 216 59
- absolwenci 557 294 202 105 108 57 94 48 92 44 29 13 63 31
- niepełnosprawni bezrobotni 146 70 66 33 42 21 24 12 20 10 7 3 13 7
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 166 90 85 45 58 34 27 11 11 6 6 3 5 3
- policealne i średnie zawodowe 1 735 1 180 754 522 484 331 270 191 208 143 74 46 134 97
- ogólnokształcące 470 371 162 130 108 88 54 42 123 98 63 51 60 47
- zasadnicze zawodowe 5 124 2 351 1 993 955 1 209 571 784 384 797 330 256 102 541 228
- podstawowe i niepełne 3 824 2 057 1 360 781 823 467 537 314 724 331 197 89 527 242
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 3 300 1 617 1 212 602 702 357 510 245 598 271 161 79 437 192
  25 - 34 3 071 1 727 1 153 663 735 420 418 243 509 262 155 76 354 186
  35 - 44 2 549 1 428 992 582 598 339 394 243 385 193 154 74 231 119
  45 - 54 2 168 1 183 892 533 578 338 314 195 325 164 115 59 210 105
  55 - 59 217 94 99 53 65 37 34 16 42 18 10 3 32 15
  60 - 64 13 0 5 0 3 0 2 0 4 0 1 0 3 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 685 245 279 84 186 60 93 24 107 30 31 7 76 23
  1 - 3 1 411 590 524 227 319 134 205 93 212 91 81 32 131 59
  3 - 6 1 260 591 523 277 299 176 224 101 184 67 61 19 123 48
  6 - 12 1 977 906 803 407 500 260 303 147 288 113 100 52 188 61
  12 - 24 2 170 1 055 799 394 484 225 315 169 354 163 113 47 241 116
  pow. 24 3 816 2 662 1 426 1 044 894 636 532 408 718 444 210 134 508 310
5. Posiadający gospodarstwo rolne 14 7 1 0 0 0 1 0 5 3 0 0 5 3
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 870 x 426 x 315 x 111 x 95 x 55 x 40 x
- w tym na prace subsydiowane 242 x 114 x 57 x 57 x 29 x 10 x 19 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 3 950 1 757 1 619 803 1 040 521 579 282 497 190 208 87 289 103
- w tym pracy subsydiowanej 246 121 117 60 57 24 60 36 29 13 10 4 19 9
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 424 293 200 153 139 110 61 43 50 35 35 25 15 10

Wyszczególnienie
m. i g. Nakło nad 

Notecią
m. Nakło nad 

Notecią m. i g. Kcynia m. Kcynia ob. w. Kcynia

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP NAKŁO NAD NOTECIĄ -                              
stan na 31.12.2002 r.

ob. w. Nakło nad 
Notecią

PUP NAKŁO 
NAD NOTECIĄ



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 1 528 834 675 378 853 456 2 700 1 386 1 066 545 1 634 841 874 488

  w tym:
- poprzednio pracujący 1 097 582 495 279 602 303 2 091 1 023 875 426 1 216 597 614 339
- ze zwolnień grupowych 6 2 4 2 2 0 39 23 26 12 13 11 0 0
- z prawem do zasiłku 327 99 144 57 183 42 636 222 259 99 377 123 234 105
- absolwenci 70 41 29 17 41 24 148 80 64 32 84 48 45 24
- niepełnosprawni bezrobotni 12 9 4 2 8 7 38 16 20 8 18 8 10 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 9 6 6 3 3 3 55 29 34 17 21 12 6 4
- policealne i średnie zawodowe 187 128 104 71 83 57 418 279 210 132 208 147 168 108
- ogólnokształcące 49 39 34 26 15 13 116 88 61 42 55 46 20 16
- zasadnicze zawodowe 622 287 283 127 339 160 1 335 595 532 241 803 354 377 184
- podstawowe i niepełne 661 374 248 151 413 223 776 395 229 113 547 282 303 176
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 430 217 185 92 245 125 778 383 292 143 486 240 282 144
  25 - 34 395 235 164 100 231 135 761 413 312 165 449 248 253 154
  35 - 44 358 194 162 93 196 101 620 346 234 134 386 212 194 113
  45 - 54 320 179 154 92 166 87 497 235 209 101 288 134 134 72
  55 - 59 24 9 9 1 15 8 41 9 17 2 24 7 11 5
  60 - 64 1 0 1 0 0 0 3 0 2 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 97 40 37 18 60 22 148 54 56 22 92 32 54 37
  1 - 3 153 45 61 19 92 26 418 183 180 73 238 110 104 44
  3 - 6 137 65 69 36 68 29 326 141 132 63 194 78 90 41
  6 - 12 236 96 116 49 120 47 474 209 204 86 270 123 176 81
  12 - 24 309 146 146 72 163 74 528 258 211 108 317 150 180 94
  pow. 24 596 442 246 184 350 258 806 541 283 193 523 348 270 191
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 8 4 0 0 8 4 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 50 x 25 x 25 x 267 x 185 x 82 x 32 x
- w tym na prace subsydiowane 21 x 8 x 13 x 70 x 37 x 33 x 8 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 371 159 173 80 198 79 1 228 508 497 215 731 293 235 97
- w tym pracy subsydiowanej 21 4 8 2 13 2 71 42 38 23 33 19 8 2
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 41 22 25 14 16 8 113 67 64 44 49 23 20 16

m. MroczaWyszczególnienie ob. w. Szubin g. Sadki

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP NAKŁO NAD NOTECIĄ -                              
stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

ob. w. Mrocza m. i g. Szubin m. Szubinm. i g. Mrocza



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 4 988 2 490 772 366 1 271 632 638 341 633 291
  w tym:
- poprzednio pracujący 3 366 1 570 597 272 865 411 482 250 383 161
- ze zwolnień grupowych 91 56 20 12 25 21 11 9 14 12
- z prawem do zasiłku 852 293 164 64 196 72 115 51 81 21
- absolwenci 193 113 25 14 48 24 18 6 30 18
- niepełnosprawni bezrobotni 25 10 8 3 6 2 4 2 2 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 111 75 30 15 20 16 14 11 6 5
- policealne i średnie zawodowe 1 013 662 185 119 226 145 134 80 92 65
- ogólnokształcące 230 183 62 45 43 37 24 19 19 18
- zasadnicze zawodowe 1 945 797 283 100 561 251 295 148 266 103
- podstawowe i niepełne 1 689 773 212 87 421 183 171 83 250 100
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 510 736 181 95 352 165 148 70 204 95
  25 - 34 1 552 818 220 111 412 212 208 108 204 104
  35 - 44 1 078 561 193 91 287 156 158 102 129 54
  45 - 54 741 338 149 62 187 83 104 50 83 33
  55 - 59 91 37 25 7 28 16 17 11 11 5
  60 - 64 16 0 4 0 5 0 3 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 246 72 49 15 58 18 37 11 21 7
  1 - 3 576 213 98 32 134 48 70 28 64 20
  3 - 6 530 234 75 36 157 63 82 31 75 32
  6 - 12 755 316 116 51 182 81 101 48 81 33
  12 - 24 864 410 147 77 208 91 110 53 98 38
  pow. 24 2 017 1 245 287 155 532 331 238 170 294 161
5. Posiadający gospodarstwo rolne 56 23 0 0 13 3 0 0 13 3
- z prawem do zasiłku 13 7 0 0 2 2 0 0 2 2

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 934 x 172 x 199 x 132 x 67 x
- w tym na prace subsydiowane 483 x 99 x 105 x 74 x 31 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 1 734 656 262 98 462 185 273 118 189 67
- w tym pracy subsydiowanej 238 73 61 18 49 16 30 10 19 6
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 210 129 34 16 47 25 39 21 8 4

m. i g. Piotrków 
Kujawski m. Piotrków Kujawski

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP RADZIEJÓW - stan na 31.12.2002 r.

ob. w. Piotrków 
KujawskiPUP RADZIEJÓWWyszczególnienie m. Radziejów



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 417 197 681 400 914 466 421 186 512 243
  w tym:
- poprzednio pracujący 260 122 495 268 590 279 250 93 309 125
- ze zwolnień grupowych 2 1 17 8 14 8 7 4 6 2
- z prawem do zasiłku 52 12 116 52 151 49 83 20 90 24
- absolwenci 9 3 28 23 42 24 23 14 18 11
- niepełnosprawni bezrobotni 1 0 3 3 2 1 4 1 1 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 7 6 16 12 16 10 14 10 8 6
- policealne i średnie zawodowe 89 50 133 100 199 140 103 57 78 51
- ogólnokształcące 11 9 35 32 40 31 17 14 22 15
- zasadnicze zawodowe 166 69 255 121 343 139 152 43 185 74
- podstawowe i niepełne 144 63 242 135 316 146 135 62 219 97
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 143 62 175 108 285 133 168 80 206 93
  25 - 34 140 70 221 137 292 154 112 47 155 87
  35 - 44 87 47 128 76 215 123 69 29 99 39
  45 - 54 44 18 132 70 115 55 68 29 46 21
  55 - 59 1 0 22 9 6 1 4 1 5 3
  60 - 64 2 0 3 0 1 0 0 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 8 4 35 11 54 12 19 6 23 6
  1 - 3 62 26 74 34 98 36 55 20 55 17
  3 - 6 27 12 62 38 93 43 53 19 63 23
  6 - 12 68 20 112 61 133 51 62 20 82 32
  12 - 24 81 35 121 67 152 73 76 29 79 38
  pow. 24 171 100 277 189 384 251 156 92 210 127
5. Posiadający gospodarstwo rolne 9 4 12 8 8 3 5 3 9 2
- z prawem do zasiłku 2 0 3 1 2 2 2 1 2 1

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 83 x 191 x 103 x 96 x 90 x
- w tym na prace subsydiowane 32 x 81 x 78 x 43 x 45 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 115 47 382 136 274 85 122 52 117 53
- w tym pracy subsydiowanej 8 3 38 15 49 10 19 5 14 6
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 21 8 33 28 29 20 21 15 25 17

g. DobreWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP RADZIEJÓW - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

g. Osięciny g. Radziejów g. Topólkag. Bytoń



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 891 3 068 2 289 1 287 585 295 700 323 968 508 789 374 560 281

  w tym:
- poprzednio pracujący 4 401 2 120 1 812 979 398 181 527 220 724 337 563 233 377 170
- ze zwolnień grupowych 134 77 67 43 10 5 10 4 26 15 10 4 11 6
- z prawem do zasiłku 984 330 400 169 92 23 135 43 170 42 108 33 79 20
- absolwenci 306 162 121 56 42 26 29 13 44 25 39 24 31 18
- niepełnosprawni bezrobotni 95 46 59 29 6 4 12 4 14 7 1 1 3 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 111 69 71 38 6 3 4 2 10 8 13 12 7 6
- policealne i średnie zawodowe 1 020 705 446 306 107 68 98 66 147 106 137 98 85 61
- ogólnokształcące 340 233 198 132 32 22 19 10 47 36 23 17 21 16
- zasadnicze zawodowe 1 627 694 620 270 174 73 202 86 253 123 221 83 157 59
- podstawowe i niepełne 2 793 1 367 954 541 266 129 377 159 511 235 395 164 290 139
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 844 931 596 320 229 117 229 102 323 163 274 135 193 94
  25 - 34 1 587 897 582 347 151 86 174 94 289 163 226 113 165 94
  35 - 44 1 283 688 571 344 98 50 155 79 202 106 148 62 109 47
  45 - 54 1 053 516 490 259 93 38 124 46 140 71 127 61 79 41
  55 - 59 109 36 46 17 13 4 16 2 11 5 12 3 11 5
  60 - 64 15 0 4 0 1 0 2 0 3 0 2 0 3 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 296 105 142 57 31 13 27 10 27 9 37 8 32 8
  1 - 3 646 217 248 87 74 30 68 21 101 24 84 31 71 24
  3 - 6 601 287 223 112 68 26 70 27 95 52 85 43 60 27
  6 - 12 932 421 349 174 98 41 127 56 155 58 122 60 81 32
  12 - 24 1 096 488 429 218 104 46 145 59 179 74 142 50 97 41
  pow. 24 2 320 1 550 898 639 210 139 263 150 411 291 319 182 219 149
5. Posiadający gospodarstwo rolne 251 105 0 0 26 15 70 25 63 37 86 25 6 3
- z prawem do zasiłku 62 21 0 0 5 2 30 13 12 3 14 2 1 1

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 914 x 383 x 155 x 99 x 128 x 88 x 61 x
- w tym na prace subsydiowane 434 x 195 x 54 x 36 x 63 x 52 x 34 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 028 816 826 323 304 134 216 95 285 117 218 79 179 68
- w tym pracy subsydiowanej 235 70 109 42 33 5 18 5 37 13 23 4 15 1
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 188 106 82 43 21 12 15 9 26 15 25 16 19 11

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP RYPIN - stan na 31.12.2002 r.

g. Rypin g. SkrwilnoPUP RYPINWyszczególnienie m. Rypin g. Wąpielskg. Brzuze g. Rogowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 293 2 794 1 992 1 028 1 116 572 876 456 915 510 281 147

  w tym:
- poprzednio pracujący 4 266 2 119 1 664 808 965 466 699 342 763 421 242 123
- ze zwolnień grupowych 258 92 123 40 86 28 37 12 28 11 7 4
- z prawem do zasiłku 1 064 296 445 130 287 91 158 39 173 42 54 15
- absolwenci 229 133 93 47 60 41 33 6 45 30 15 8
- niepełnosprawni bezrobotni 77 37 37 16 28 13 9 3 8 5 2 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 100 63 46 27 33 19 13 8 15 8 6 4
- policealne i średnie zawodowe 969 652 395 264 259 173 136 91 153 105 63 42
- ogólnokształcące 288 209 142 102 111 80 31 22 39 28 23 16
- zasadnicze zawodowe 2 266 936 868 335 481 173 387 162 400 189 118 47
- podstawowe i niepełne 1 670 934 541 300 232 127 309 173 308 180 71 38
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 582 790 570 274 280 146 290 128 282 135 92 44
  25 - 34 1 421 824 554 318 322 170 232 148 224 143 53 36
  35 - 44 1 162 625 458 240 267 140 191 100 212 126 69 37
  45 - 54 1 047 520 379 184 229 110 150 74 185 100 66 29
  55 - 59 78 35 30 12 17 6 13 6 11 6 1 1
  60 - 64 3 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 330 104 129 43 65 25 64 18 70 32 22 7
  1 - 3 541 192 212 74 132 50 80 24 92 33 24 7
  3 - 6 797 383 346 171 208 104 138 67 170 84 49 16
  6 - 12 862 369 370 163 218 93 152 70 122 46 41 18
  12 - 24 1 021 507 417 209 246 119 171 90 168 96 53 33
  pow. 24 1 742 1 239 518 368 247 181 271 187 293 219 92 66
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 622 x 1 093 x 1 053 x 40 x 185 x 101 x
- w tym na prace subsydiowane 488 x 262 x 253 x 9 x 79 x 69 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 479 1 105 1 188 593 734 394 454 199 522 239 188 84
- w tym pracy subsydiowanej 387 157 165 76 90 49 75 27 74 27 27 11
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 96 56 45 24 32 18 13 6 23 18 13 9

PUP SĘPÓLNO 
KRAJEŃSKIEWyszczególnienie

m. i g. Sępólno 
Krajeńskie m. Kamień Krajeński

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE - stan na 31.12.2002 r.

m. Sępólno Krajeńskie ob. w. Sępólno 
Krajeńskie

m. i g. Kamień 
Krajeński



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 634 363 1 714 920 774 415 940 505 672 336

  w tym:
- poprzednio pracujący 521 298 1 306 645 643 329 663 316 533 245
- ze zwolnień grupowych 21 7 72 34 34 19 38 15 35 7
- z prawem do zasiłku 119 27 307 86 152 42 155 44 139 38
- absolwenci 30 22 71 46 32 20 39 26 20 10
- niepełnosprawni bezrobotni 6 5 21 13 9 6 12 7 11 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 9 4 28 22 15 11 13 11 11 6
- policealne i średnie zawodowe 90 63 339 224 177 116 162 108 82 59
- ogólnokształcące 16 12 86 62 53 37 33 25 21 17
- zasadnicze zawodowe 282 142 709 301 328 137 381 164 289 111
- podstawowe i niepełne 237 142 552 311 201 114 351 197 269 143
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 190 91 523 269 213 113 310 156 207 112
  25 - 34 171 107 465 275 209 128 256 147 178 88
  35 - 44 143 89 353 189 174 93 179 96 139 70
  45 - 54 119 71 344 172 163 73 181 99 139 64
  55 - 59 10 5 29 15 15 8 14 7 8 2
  60 - 64 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 48 25 103 23 55 17 48 6 28 6
  1 - 3 68 26 171 63 81 31 90 32 66 22
  3 - 6 121 68 221 105 99 45 122 60 60 23
  6 - 12 81 28 251 113 115 53 136 60 119 47
  12 - 24 115 63 298 141 132 67 166 74 138 61
  pow. 24 201 153 670 475 292 202 378 273 261 177
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 84 x 247 x 213 x 34 x 97 x
- w tym na prace subsydiowane 10 x 91 x 83 x 8 x 56 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 334 155 543 192 248 110 295 82 226 81
- w tym pracy subsydiowanej 47 16 88 32 42 18 46 14 60 22
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 10 9 23 11 11 4 12 7 5 3

ob. w. Kamień 
Krajeński m. i g. WięcborkWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE - stan na 31.12.2002 r. - 
ciąg dalszy

m. Więcbork ob. w. Więcbork g. Sośno



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 10 848 5 838 3 396 1 815 2 616 1 379 780 436 1 466 820 807 473 659 347 567 284

  w tym:
- poprzednio pracujący 8 511 4 266 2 765 1 332 2 152 1 017 613 315 1 153 681 658 453 495 228 441 205
- ze zwolnień grupowych 370 194 162 102 129 86 33 16 4 0 2 0 2 0 24 11
- z prawem do zasiłku 2 001 692 678 272 535 227 143 45 224 65 126 44 98 21 90 27
- absolwenci 411 242 142 81 99 49 43 32 41 23 26 14 15 9 27 10
- niepełnosprawni bezrobotni 118 55 36 19 26 15 10 4 25 11 14 7 11 4 10 4
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 144 86 65 42 59 37 6 5 13 7 8 5 5 2 4 3
- policealne i średnie zawodowe 1 487 1 010 583 382 494 321 89 61 145 107 96 70 49 37 66 45
- ogólnokształcące 544 410 215 140 188 125 27 15 86 71 64 52 22 19 11 9
- zasadnicze zawodowe 4 322 2 301 1 192 634 900 445 292 189 710 370 405 221 305 149 220 107
- podstawowe i niepełne 4 351 2 031 1 341 617 975 451 366 166 512 265 234 125 278 140 266 120
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 3 284 1 700 1 062 526 814 388 248 138 403 219 213 119 190 100 205 103
  25 - 34 3 032 1 815 976 599 733 441 243 158 397 248 212 145 185 103 136 74
  35 - 44 2 349 1 300 673 357 502 267 171 90 349 206 202 120 147 86 130 69
  45 - 54 1 954 957 620 311 516 266 104 45 281 137 160 84 121 53 84 35
  55 - 59 199 66 58 22 44 17 14 5 28 10 18 5 10 5 11 3
  60 - 64 30 0 7 0 7 0 0 0 8 0 2 0 6 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 730 170 227 55 175 44 52 11 127 22 63 13 64 9 29 6
  1 - 3 1 160 452 464 183 374 148 90 35 114 43 67 24 47 19 59 19
  3 - 6 1 302 626 514 246 404 190 110 56 114 64 59 36 55 28 54 20
  6 - 12 1 492 666 511 244 401 186 110 58 180 80 105 53 75 27 81 37
  12 - 24 2 019 996 657 349 527 273 130 76 259 133 131 74 128 59 114 56
  pow. 24 4 145 2 928 1 023 738 735 538 288 200 672 478 382 273 290 205 230 146
5. Posiadający gospodarstwo rolne 100 48 12 6 0 0 12 6 0 0 0 0 0 0 7 3
- z prawem do zasiłku 32 12 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 426 x 567 x 496 x 71 x 182 x 154 x 28 x 78 x
- w tym na prace subsydiowane 1 097 x 408 x 366 x 42 x 140 x 121 x 19 x 62 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 4 144 1 458 1 534 543 1 256 459 278 84 491 173 304 110 187 63 157 66
- w tym pracy subsydiowanej 448 115 122 48 104 44 18 4 40 17 25 10 15 7 20 2
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 630 460 237 173 201 146 36 27 97 68 68 49 29 19 45 33

ob. w. Noweob. w. Świecie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP ŚWIECIE - stan na 31.12.2002 r.

g. BukowiecWyszczególnienie m. i g. ŚwieciePUP ŚWIECIE m. Świecie m. i g. Nowe m. Nowe



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 820 430 551 268 876 491 420 232 520 322 914 492 361 164 957 520

  w tym:
- poprzednio pracujący 621 314 420 186 642 331 335 166 395 218 689 345 285 122 765 366
- ze zwolnień grupowych 29 17 28 12 33 12 12 4 14 5 47 26 15 5 2 0
- z prawem do zasiłku 137 43 110 37 148 48 82 25 106 38 187 80 87 21 152 36
- absolwenci 26 20 35 22 38 24 14 9 19 17 39 17 6 3 24 16
- niepełnosprawni bezrobotni 7 5 5 1 9 1 6 2 2 1 12 7 1 1 5 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 12 7 6 3 14 6 3 3 4 2 10 6 4 2 9 5
- policealne i średnie zawodowe 117 75 79 57 123 87 59 42 55 38 118 73 30 20 112 84
- ogólnokształcące 48 40 31 24 41 34 11 10 30 23 30 25 5 3 36 31
- zasadnicze zawodowe 303 154 196 94 371 216 198 106 198 121 376 208 170 83 388 208
- podstawowe i niepełne 340 154 239 90 327 148 149 71 233 138 380 180 152 56 412 192
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 252 111 191 106 297 159 126 69 148 91 253 134 105 43 242 139
  25 - 34 203 114 148 65 245 161 103 66 160 106 261 157 121 61 282 164
  35 - 44 198 116 125 60 190 103 107 59 99 68 192 104 71 35 215 123
  45 - 54 147 86 84 37 127 66 76 37 101 51 182 88 57 22 195 87
  55 - 59 19 3 3 0 13 2 5 1 12 6 22 9 7 3 21 7
  60 - 64 1 0 0 0 4 0 3 0 0 0 4 0 0 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 63 19 31 6 50 8 28 6 31 11 52 20 34 6 58 11
  1 - 3 75 26 62 26 86 42 32 16 68 35 77 25 29 5 94 32
  3 - 6 80 38 75 43 104 39 49 19 76 43 116 56 34 12 86 46
  6 - 12 120 53 79 29 112 51 57 27 65 30 115 55 49 14 123 46
  12 - 24 170 80 106 37 185 88 62 26 85 49 164 72 74 32 143 74
  pow. 24 312 214 198 127 339 263 192 138 195 154 390 264 141 95 453 311
5. Posiadający gospodarstwo rolne 20 10 6 3 18 9 9 5 5 4 10 5 11 3 2 0
- z prawem do zasiłku 3 1 3 1 3 2 6 3 2 2 5 2 6 1 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 77 x 53 x 67 x 65 x 144 x 89 x 41 x 63 x
- w tym na prace subsydiowane 63 x 42 x 49 x 53 x 118 x 77 x 32 x 53 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 233 77 232 73 331 109 182 63 223 92 324 125 126 33 311 104
- w tym pracy subsydiowanej 40 6 30 5 37 10 34 8 40 15 38 2 12 0 35 2
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 25 21 44 26 57 41 30 29 13 5 41 35 15 11 26 18

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP ŚWIECIE - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

g. Jeżewo g. Warlubieg. Drzycimg. Dragacz g. Pruszcz g. Świekatowog. Lniano g. OsieWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 8 844 4 586 2 059 1 088 1 067 552 958 493 1 262 654

  w tym:
- poprzednio pracujący 7 355 3 720 1 807 926 868 439 735 350 1 065 554
- ze zwolnień grupowych 291 176 62 31 18 5 35 21 46 33
- z prawem do zasiłku 2 020 779 436 169 217 65 190 53 352 152
- absolwenci 409 213 67 37 53 27 41 24 44 29
- niepełnosprawni bezrobotni 108 52 35 19 11 5 5 3 13 7
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 115 77 14 8 6 2 7 4 24 14
- policealne i średnie zawodowe 1 281 819 236 147 128 90 137 86 229 144
- ogólnokształcące 333 249 106 81 29 19 24 21 59 45
- zasadnicze zawodowe 3 459 1 702 890 438 439 208 375 184 459 242
- podstawowe i niepełne 3 656 1 739 813 414 465 233 415 198 491 209
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 928 1 472 631 316 367 176 307 158 422 211
  25 - 34 2 372 1 353 448 268 314 184 286 148 350 189
  35 - 44 1 926 1 020 502 276 214 110 217 113 269 154
  45 - 54 1 457 711 436 216 151 75 131 71 202 98
  55 - 59 142 30 35 12 18 7 17 3 18 2
  60 - 64 19 0 7 0 3 0 0 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 645 238 161 60 94 26 57 24 93 38
  1 - 3 1 014 462 231 97 114 51 96 40 153 79
  3 - 6 1 042 510 216 111 125 62 90 35 179 79
  6 - 12 1 615 716 344 149 197 81 178 78 239 108
  12 - 24 1 982 934 448 220 209 97 226 103 290 138
  pow. 24 2 546 1 726 659 451 328 235 311 213 308 212
5. Posiadający gospodarstwo rolne 10 6 0 0 1 1 1 1 1 0
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 104 x 451 x 110 x 64 x 96 x
- w tym na prace subsydiowane 570 x 147 x 64 x 63 x 53 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 837 1 309 760 340 376 151 249 116 420 211
- w tym pracy subsydiowanej 278 145 132 66 25 16 14 12 30 20
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 260 173 75 53 24 12 12 6 18 10

g. Chełmża g. Czernikowo

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP DLA POWIATU TORUŃSKIEGO  (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 
31.12.2002 r.

g. LubiczPUP DLA POWIATU 
TORUŃSKIEGOWyszczególnienie m. Chełmża



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 515 270 716 369 847 418 351 191 1 069 551

  w tym:
- poprzednio pracujący 426 218 588 293 698 335 298 164 870 441
- ze zwolnień grupowych 8 5 27 13 19 13 26 20 50 35
- z prawem do zasiłku 123 49 170 62 182 80 87 48 263 101
- absolwenci 26 8 43 20 53 28 23 10 59 30
- niepełnosprawni bezrobotni 3 1 6 4 13 4 6 4 16 5
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 7 5 8 5 17 13 10 7 22 19
- policealne i średnie zawodowe 71 45 120 69 139 90 61 39 160 109
- ogólnokształcące 18 14 23 17 20 14 22 18 32 20
- zasadnicze zawodowe 232 114 305 142 309 156 95 52 355 166
- podstawowe i niepełne 187 92 260 136 362 145 163 75 500 237
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 187 93 234 117 304 154 98 58 378 189
  25 - 34 159 94 194 109 226 127 86 54 309 180
  35 - 44 102 54 156 85 172 84 85 39 209 105
  45 - 54 59 29 120 55 125 52 75 40 158 75
  55 - 59 5 0 9 3 19 1 6 0 15 2
  60 - 64 3 0 3 0 1 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 44 13 53 21 40 14 31 17 72 25
  1 - 3 74 36 83 31 100 51 38 20 125 57
  3 - 6 52 24 85 43 113 64 44 26 138 66
  6 - 12 93 46 138 61 165 68 66 35 195 90
  12 - 24 117 52 155 76 216 95 102 53 219 100
  pow. 24 135 99 202 137 213 126 70 40 320 213
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 7 4 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 73 x 53 x 116 x 62 x 79 x
- w tym na prace subsydiowane 49 x 55 x 43 x 39 x 57 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 167 84 259 113 217 106 106 53 283 135
- w tym pracy subsydiowanej 16 9 19 5 15 5 10 3 17 9
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 20 10 36 23 24 18 28 23 23 18

g. ŁysomiceWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP DLA POWIATU TORUŃSKIEGO  (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 
31.12.2002 r. - ciąg dalszy

g. Obrowo g. Wielka Nieszawka g. Zławieś Wielkag. Łubianka



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 784 2 950 2 457 1 268 1 644 875 813 393 848 400 649 325 599 306 628 337 603 314

  w tym:
- poprzednio pracujący 4 654 2 264 2 031 1 035 1 375 732 656 303 673 293 511 237 472 224 486 242 481 233
- ze zwolnień grupowych 105 47 32 17 21 14 11 3 15 3 17 8 9 6 14 2 18 11
- z prawem do zasiłku 1 191 387 542 207 373 165 169 42 162 43 132 42 99 24 115 32 141 39
- absolwenci 277 143 122 57 82 39 40 18 44 20 36 20 28 17 28 19 19 10
- niepełnosprawni bezrobotni 116 49 63 29 53 29 10 0 11 1 17 7 7 3 10 5 8 4
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 77 46 39 22 32 17 7 5 11 7 8 5 5 3 8 7 6 2
- policealne i średnie zawodowe 903 598 424 284 315 208 109 76 111 71 106 68 75 43 97 75 90 57
- ogólnokształcące 231 180 135 105 107 85 28 20 20 17 13 11 23 18 22 18 18 11
- zasadnicze zawodowe 2 777 1 264 1 147 511 766 340 381 171 438 202 322 137 290 139 322 157 258 118
- podstawowe i niepełne 1 796 862 712 346 424 225 288 121 268 103 200 104 206 103 179 80 231 126
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 843 882 717 339 474 222 243 117 306 123 203 103 213 107 237 126 167 84
  25 - 34 1 655 910 673 381 426 248 247 133 243 128 199 99 169 94 184 105 187 103
  35 - 44 1 237 656 563 302 382 215 181 87 164 85 138 72 141 69 101 53 130 75
  45 - 54 968 477 467 232 334 177 133 55 122 59 95 48 70 35 105 53 109 50
  55 - 59 72 25 35 14 26 13 9 1 12 5 9 3 6 1 1 0 9 2
  60 - 64 7 0 2 0 2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 399 113 187 67 126 44 61 23 49 7 56 12 32 10 53 11 22 6
  1 - 3 670 247 281 106 190 73 91 33 89 36 79 31 79 23 75 29 67 22
  3 - 6 700 340 321 166 232 121 89 45 102 43 69 33 76 34 71 37 61 27
  6 - 12 930 395 381 175 250 118 131 57 144 48 93 40 97 45 88 39 127 48
  12 - 24 1 125 489 497 222 341 163 156 59 168 59 127 54 105 46 121 58 107 50
  pow. 24 1 960 1 366 790 532 505 356 285 176 296 207 225 155 210 148 220 163 219 161
5. Posiadający gospodarstwo rolne 4 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 1 0
- z prawem do zasiłku 2 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 867 x 479 x 462 17 90 77 39 65 117
- w tym na prace subsydiowane 556 x 273 x 271 2 68 51 34 38 92
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 303 917 1 028 452 741 348 287 104 288 97 251 94 238 88 244 87 254 99
- w tym pracy subsydiowanej 386 116 109 46 82 43 27 3 56 13 49 8 41 5 39 12 92 32
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 185 121 84 47 72 37 12 10 34 22 23 21 16 11 12 11 16 9

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP TUCHOLA - stan na 31.12.2002 r.

g. Lubiewoob. w. Tuchola g. GostycynPUP TUCHOLAWyszczególnienie g. Kęsowom. i g. Tuchola m. Tuchola g. Cekcyn g. Śliwice



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 4 598 2 326 1 934 962 368 191 563 292 654 334 1 079 547

  w tym:
- poprzednio pracujący 3 627 1 806 1 628 799 269 136 429 215 525 270 776 386
- ze zwolnień grupowych 172 76 87 43 12 3 12 3 23 10 38 17
- z prawem do zasiłku 864 286 393 147 66 17 94 28 114 37 197 57
- absolwenci 225 126 87 47 16 9 21 12 31 15 70 43
- niepełnosprawni bezrobotni 79 37 44 22 4 1 7 1 6 3 18 10
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 74 48 50 31 4 3 10 9 3 1 7 4
- policealne i średnie zawodowe 832 543 407 250 50 31 102 68 107 77 166 117
- ogólnokształcące 169 114 108 75 8 5 15 8 10 8 28 18
- zasadnicze zawodowe 1 863 822 792 327 172 84 224 103 243 115 432 193
- podstawowe i niepełne 1 660 799 577 279 134 68 212 104 291 133 446 215
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 433 690 554 263 112 54 182 92 211 101 374 180
  25 - 34 1 287 732 511 277 137 85 160 93 185 108 294 169
  35 - 44 1 006 503 456 235 67 28 119 62 147 68 217 110
  45 - 54 787 374 368 170 45 22 96 45 100 53 178 84
  55 - 59 76 27 42 17 7 2 5 0 10 4 12 4
  60 - 64 8 0 2 0 0 0 1 0 1 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 456 95 180 29 50 9 63 18 80 28 83 11
  1 - 3 497 199 207 81 29 13 80 28 71 37 110 40
  3 - 6 562 215 272 91 32 12 51 21 71 29 136 62
  6 - 12 685 326 296 146 61 30 76 38 119 56 133 56
  12 - 24 765 384 342 178 54 26 99 55 98 42 172 83
  pow. 24 1 633 1 107 637 437 142 101 194 132 215 142 445 295
5. Posiadający gospodarstwo rolne 15 10 0 0 3 2 0 0 3 2 9 6
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 157 x 663 x 55 x 120 x 148 x 171 x
- w tym na prace subsydiowane 726 x 370 x 43 x 100 x 95 x 118 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 136 788 972 346 213 59 267 98 342 158 342 127
- w tym pracy subsydiowanej 540 169 242 56 38 9 81 33 58 28 121 43
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 68 46 56 37 3 2 0 0 4 3 5 4

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP WĄBRZEŹNO - stan na 31.12.2002 r.

g. Płużnica g. WąbrzeźnoPUP WĄBRZEŹNOWyszczególnienie m. Wąbrzeźno g. Dębowa Łąka g. Książki



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 10 281 5 051 550 262 1 291 679 589 325 702 354 757 345 260 120 497 225

  w tym:
- poprzednio pracujący 7 400 3 338 404 176 1 016 497 511 274 505 223 520 223 189 86 331 137
- ze zwolnień grupowych 174 71 3 3 29 12 9 3 20 9 11 4 3 0 8 4
- z prawem do zasiłku 1 670 532 90 35 231 82 118 45 113 37 111 29 34 11 77 18
- absolwenci 469 294 20 11 72 50 13 9 59 41 35 15 9 3 26 12
- niepełnosprawni bezrobotni 49 25 2 0 8 4 5 3 3 1 3 1 3 1 0 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 200 153 7 6 26 21 14 11 12 10 12 10 6 5 6 5
- policealne i średnie zawodowe 1 529 1 029 85 58 222 144 111 73 111 71 121 80 48 32 73 48
- ogólnokształcące 467 375 27 20 50 41 29 24 21 17 41 31 21 17 20 14
- zasadnicze zawodowe 3 621 1 542 214 86 412 198 187 98 225 100 247 92 87 25 160 67
- podstawowe i niepełne 4 464 1 952 217 92 581 275 248 119 333 156 336 132 98 41 238 91
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 975 1 449 127 54 326 161 120 59 206 102 224 104 57 26 167 78
  25 - 34 3 108 1 658 166 94 386 229 187 117 199 112 237 119 75 42 162 77
  35 - 44 2 312 1 181 131 61 312 174 145 89 167 85 149 66 60 26 89 40
  45 - 54 1 664 708 104 47 237 108 119 57 118 51 140 53 63 24 77 29
  55 - 59 196 55 20 6 24 7 13 3 11 4 5 3 3 2 2 1
  60 - 64 26 0 2 0 6 0 5 0 1 0 2 0 2 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 755 230 48 15 171 55 95 36 76 19 52 15 16 6 36 9
  1 - 3 1 100 396 53 9 137 52 56 23 81 29 71 26 27 11 44 15
  3 - 6 1 111 474 62 26 129 61 53 26 76 35 89 34 31 10 58 24
  6 - 12 1 532 697 71 32 207 106 101 53 106 53 118 52 34 19 84 33
  12 - 24 1 982 867 104 47 249 130 108 60 141 70 138 52 53 19 85 33
  pow. 24 3 801 2 387 212 133 398 275 176 127 222 148 289 166 99 55 190 111
5. Posiadający gospodarstwo rolne 27 10 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0
- z prawem do zasiłku 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 119 x 90 x 166 x 41 x 125 x 138 x 68 x 70 x
- w tym na prace subsydiowane 576 x 50 x 88 x 19 x 69 x 78 x 42 x 36 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 2 903 991 148 44 486 158 252 88 234 70 191 65 74 33 117 32
- w tym pracy subsydiowanej 390 102 23 4 45 14 25 7 20 7 23 8 7 3 16 5
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 150 91 8 6 5 2 5 2 0 0 17 10 17 10 0 0

Wyszczególnienie m. Kowal m. i g. Brześć 
Kujawski m. Brześć Kujawski

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP WŁOCŁAWEK (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r.

PUP WŁOCŁAWEK 
POWIAT ZIEMSKI m. i g. Chodeczob. w. Brześć 

Kujawski m. Chodecz ob. w. Chodecz



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 809 381 335 165 474 216 916 412 236 112 680 300 1 140 563 463 228

  w tym:
- poprzednio pracujący 523 207 246 110 277 97 575 239 158 69 417 170 834 350 372 162
- ze zwolnień grupowych 12 2 3 0 9 2 7 3 0 0 7 3 18 6 7 3
- z prawem do zasiłku 123 29 53 16 70 13 122 22 28 4 94 18 189 61 75 25
- absolwenci 38 29 10 8 28 21 37 22 8 4 29 18 74 44 23 14
- niepełnosprawni bezrobotni 4 3 1 1 3 2 1 1 0 0 1 1 4 2 1 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 16 13 9 8 7 5 8 7 5 5 3 2 26 19 10 6
- policealne i średnie zawodowe 77 48 30 21 47 27 146 98 41 23 105 75 203 132 81 52
- ogólnokształcące 77 61 40 34 37 27 30 23 14 11 16 12 56 46 31 24
- zasadnicze zawodowe 285 122 122 49 163 73 367 150 91 34 276 116 427 143 178 55
- podstawowe i niepełne 354 137 134 53 220 84 365 134 85 39 280 95 428 223 163 91
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 317 151 95 48 222 103 281 131 51 25 230 106 305 144 101 48
  25 - 34 235 121 106 55 129 66 303 140 70 32 233 108 351 183 127 65
  35 - 44 131 62 77 41 54 21 208 102 69 37 139 65 266 137 137 71
  45 - 54 114 42 51 18 63 24 107 37 39 17 68 20 195 90 87 41
  55 - 59 12 5 6 3 6 2 12 2 4 1 8 1 21 9 10 3
  60 - 64 0 0 0 0 0 0 5 0 3 0 2 0 2 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 38 8 15 4 23 4 61 13 18 4 43 9 76 27 28 8
  1 - 3 87 29 47 15 40 14 91 28 21 7 70 21 118 38 49 18
  3 - 6 93 39 41 17 52 22 92 37 25 10 67 27 121 53 45 17
  6 - 12 147 56 67 30 80 26 109 41 40 13 69 28 143 62 64 28
  12 - 24 160 74 56 26 104 48 200 70 36 15 164 55 172 65 67 26
  pow. 24 284 175 109 73 175 102 363 223 96 63 267 160 510 318 210 131
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 1 1 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 139 x 64 x 75 x 111 x 78 x 33 x 133 x 58 x
- w tym na prace subsydiowane 73 x 33 x 40 x 65 x 53 x 12 x 72 x 35 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 216 76 141 53 75 23 221 78 68 26 153 52 324 112 143 55
- w tym pracy subsydiowanej 40 2 27 2 13 0 28 9 9 3 19 6 48 16 20 5
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 7 2 7 2 0 0 8 5 7 4 1 1 10 5 10 5

m. i g. Lubień 
Kujawski

ob. w. Izbica 
Kujawska 

m. Lubień 
Kujawskim. Izbica Kujawska m. i g. Izbica 

Kujawska Wyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP WŁOCŁAWEK (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

ob. w. Lubień 
Kujawski m. i g. Lubraniec m. Lubraniec



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 677 335 448 214 396 177 1 143 592 994 508 440 216 604 292 793 410

  w tym:
- poprzednio pracujący 462 188 311 138 264 97 821 391 771 382 298 124 446 215 617 299
- ze zwolnień grupowych 11 3 2 0 5 1 31 16 20 11 6 2 11 5 19 6
- z prawem do zasiłku 114 36 59 18 46 13 148 41 202 92 65 23 106 35 178 52
- absolwenci 51 30 9 6 22 15 43 26 32 20 24 15 30 16 33 25
- niepełnosprawni bezrobotni 3 2 1 1 2 0 4 2 10 5 0 0 1 1 9 5
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 16 13 8 7 3 3 27 21 23 18 11 6 13 8 20 14
- policealne i średnie zawodowe 122 80 67 50 69 43 154 112 142 100 61 40 84 57 98 67
- ogólnokształcące 25 22 19 16 19 15 34 27 37 31 18 15 31 23 28 26
- zasadnicze zawodowe 249 88 172 77 137 51 370 184 311 132 175 79 218 91 286 137
- podstawowe i niepełne 265 132 182 64 168 65 558 248 481 227 175 76 258 113 361 166
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 204 96 140 74 128 64 326 168 260 127 122 68 188 85 231 118
  25 - 34 224 118 146 77 118 59 351 199 276 150 141 67 179 96 219 124
  35 - 44 129 66 95 44 85 34 253 135 236 128 108 57 125 69 213 112
  45 - 54 108 49 57 19 57 19 189 84 196 97 60 19 99 41 109 52
  55 - 59 11 6 9 0 8 1 22 6 25 6 7 5 12 1 19 4
  60 - 64 1 0 1 0 0 0 2 0 1 0 2 0 1 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 48 19 29 9 27 4 61 16 69 26 30 8 42 17 51 17
  1 - 3 69 20 48 20 27 7 123 59 147 60 55 15 55 20 88 33
  3 - 6 76 36 29 13 44 20 103 39 117 53 43 19 82 30 107 50
  6 - 12 79 34 62 32 56 29 171 75 149 75 57 31 90 42 152 64
  12 - 24 105 39 95 41 91 37 261 119 194 87 81 33 115 53 122 59
  pow. 24 300 187 185 99 151 80 424 284 318 207 174 110 220 130 273 187
5. Posiadający gospodarstwo rolne 1 1 15 7 0 0 2 1 0 0 4 1 1 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 75 x 58 x 58 x 79 x 56 x 13 x 49 x 29 x
- w tym na prace subsydiowane 37 x 33 x 20 x 51 x 20 x 0 x 22 x 4 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 181 57 104 44 82 27 273 69 314 126 129 50 193 66 222 76
- w tym pracy subsydiowanej 28 11 26 9 19 1 35 10 45 17 13 3 19 5 26 4
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 0 0 13 8 16 11 20 16 3 0 10 6 10 8 23 12

g. Kowalg. Fabiankiob. w. Lubraniec g. Baruchowo g. Lubanie g. Włocławek

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP WŁOCŁAWEK (POWIAT ZIEMSKI) - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

Wyszczególnienie g. Boniewo g. Choceń



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 9 135 4 966 2 912 1 602 1 620 887 1 292 715 1 990 1 061 1 044 562 946 499 1 290 679

  w tym:
- poprzednio pracujący 6 480 3 386 2 116 1 131 1 234 653 882 478 1 407 718 768 399 639 319 909 459
- ze zwolnień grupowych 704 345 196 111 129 71 67 40 148 67 84 36 64 31 109 54
- z prawem do zasiłku 1 874 721 587 231 353 155 234 76 402 133 223 86 179 47 232 98
- absolwenci 413 208 121 63 69 42 52 21 104 49 51 23 53 26 65 36
- niepełnosprawni bezrobotni 90 43 42 20 24 12 18 8 14 7 6 5 8 2 15 9
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 170 100 72 45 55 35 17 10 43 21 32 15 11 6 19 12
- policealne i średnie zawodowe 1 836 1 218 723 469 477 305 246 164 367 227 217 135 150 92 240 159
- ogólnokształcące 303 238 123 95 87 64 36 31 75 57 43 32 32 25 36 29
- zasadnicze zawodowe 4 637 2 205 1 412 682 745 337 667 345 977 463 520 239 457 224 695 316
- podstawowe i niepełne 2 189 1 205 582 311 256 146 326 165 528 293 232 141 296 152 300 163
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 609 1 305 804 424 415 225 389 199 590 262 303 131 287 131 379 192
  25 - 34 2 647 1 522 827 460 450 242 377 218 609 352 346 198 263 154 317 173
  35 - 44 2 073 1 194 689 412 373 221 316 191 440 238 192 99 248 139 295 166
  45 - 54 1 647 890 542 292 348 190 194 102 330 199 187 125 143 74 270 136
  55 - 59 142 55 42 14 29 9 13 5 19 10 15 9 4 1 28 12
  60 - 64 17 0 8 0 5 0 3 0 2 0 1 0 1 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 760 308 264 85 139 50 125 35 159 42 85 19 74 23 106 56
  1 - 3 1 047 434 321 128 193 76 128 52 283 101 146 53 137 48 112 45
  3 - 6 1 007 462 317 141 183 84 134 57 237 105 131 57 106 48 148 83
  6 - 12 1 536 702 512 241 315 151 197 90 315 143 182 91 133 52 214 100
  12 - 24 1 668 828 557 309 304 164 253 145 359 182 182 91 177 91 245 113
  pow. 24 3 117 2 232 941 698 486 362 455 336 637 488 318 251 319 237 465 282
5. Posiadający gospodarstwo rolne 6 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
- z prawem do zasiłku 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 1 508 x 936 x 917 x 19 x 222 x 200 x 22 x 62 x
- w tym na prace subsydiowane 1 029 x 623 x 615 x 8 x 136 x 122 x 14 x 60 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 4 596 2 066 1 666 814 997 453 669 361 886 337 506 201 380 136 705 300
- w tym pracy subsydiowanej 632 214 344 120 214 84 130 36 99 55 60 33 39 22 34 6
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 332 225 146 103 79 54 67 49 58 39 28 18 30 21 43 29

ob. w. ŻninPUP ŻNIN ob. w. Barcin m. i g. Janowiec 
Wielkopolski

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP ŻNIN - stan na 31.12.2002 r..

Wyszczególnienie m. i g. Żnin m. Żnin m. i g. Barcin m. Barcin



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 569 320 721 359 1 253 686 641 352 612 334 745 423 945 515

  w tym:
- poprzednio pracujący 420 226 489 233 870 450 479 261 391 189 506 267 672 361
- ze zwolnień grupowych 64 34 45 20 141 65 88 41 53 24 49 18 61 30
- z prawem do zasiłku 106 53 126 45 283 110 165 73 118 37 144 47 226 102
- absolwenci 29 15 36 21 53 25 22 11 31 14 32 17 38 18
- niepełnosprawni bezrobotni 5 3 10 6 9 2 4 1 5 1 7 3 3 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 11 9 8 3 15 9 9 6 6 3 9 6 12 7
- policealne i średnie zawodowe 137 94 103 65 157 121 89 65 68 56 171 121 178 121
- ogólnokształcące 24 17 12 12 32 25 26 19 6 6 19 18 18 14
- zasadnicze zawodowe 306 149 389 167 684 320 364 166 320 154 365 174 504 250
- podstawowe i niepełne 91 51 209 112 365 211 153 96 212 115 181 104 233 123
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 148 87 231 105 359 181 169 84 190 97 200 102 277 144
  25 - 34 138 76 179 97 376 217 202 121 174 96 226 141 292 179
  35 - 44 137 82 158 84 262 159 129 75 133 84 182 104 205 115
  45 - 54 134 67 136 69 232 119 130 67 102 52 122 71 151 73
  55 - 59 12 8 16 4 23 10 11 5 12 5 14 5 16 4
  60 - 64 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 44 27 62 29 58 21 26 9 32 12 57 29 116 75
  1 - 3 57 24 55 21 111 56 68 36 43 20 95 40 125 64
  3 - 6 80 46 68 37 159 78 85 44 74 34 68 30 78 25
  6 - 12 93 50 121 50 251 110 133 60 118 50 99 45 145 63
  12 - 24 116 61 129 52 223 101 112 52 111 49 135 65 149 58
  pow. 24 179 112 286 170 451 320 217 151 234 169 291 214 332 230
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 1 2 1
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 52 x 10 x 72 x 63 x 9 x 94 x 122 x
- w tym na prace subsydiowane 50 x 10 x 56 x 49 x 7 x 83 x 71 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 401 199 304 101 410 185 225 109 185 76 378 111 551 319
- w tym pracy subsydiowanej 22 3 12 3 48 21 28 12 20 9 59 7 48 5
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 21 15 22 14 19 13 13 8 6 5 35 17 31 24

ob. w. Łabiszyn g. Gąsawaob. w. Janowiec 
Wielkopolski m. i g. Łabiszyn m. Łabiszyn g. Rogowo

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP ŻNIN - stan na 31.12.2002 r. - ciąg dalszy

m. Janowiec 
WielkopolskiWyszczególnienie



Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś

1. Liczba bezrobotnych 120 667 90 926 21 344 12 864 13 852 13 526 3 077 3 476 3 474 4 775 2 435 4 901 2 339 3 488 2 129 2 766 829 4 726 13 890 7 163 2 246 5 544
  w tym:
- poprzednio pracujący 98 667 67 541 17 505 11 000 11 625 10 838 2 485 2 572 2 968 3 777 1 916 3 787 1 729 2 682 1 764 2 050 697 3 638 11 522 5 606 1 710 3 584
- ze zwolnień grupowych 6 021 2 758 1 536 829 1 263 330 72 93 145 208 119 248 29 52 105 116 31 162 423 200 51 136
- z prawem do zasiłku 22 052 16 837 3 236 2 759 1 596 2 685 565 632 783 987 280 651 451 610 399 520 177 801 2 859 1 365 367 1 001
- absolwenci 6 174 4 506 1 085 683 1 001 685 106 153 209 299 120 226 102 187 71 127 45 265 786 382 57 349
- niepełnosprawni bezrobotni 2 706 892 953 156 470 175 55 29 35 36 41 123 23 25 34 26 7 36 302 75 14 25
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 4 666 1 216 1 369 310 907 618 70 42 112 57 67 96 47 39 32 25 9 49 411 110 62 79
- policealne i średnie zawodowe 23 726 13 021 4 334 2 379 3 148 2 449 481 443 633 597 400 626 332 450 372 370 129 567 3 183 1 149 328 660
- ogólnokształcące 8 650 3 325 1 441 979 959 959 269 159 311 224 179 171 175 143 169 112 59 177 1 085 230 150 232
- zasadnicze zawodowe 44 863 36 913 7 599 4 434 4 366 4 518 1 321 1 632 1 416 1 927 1 046 1 986 928 1 374 794 1 102 328 1 736 5 408 2 918 763 2 002
- podstawowe i niepełne 38 762 36 451 6 601 4 762 4 472 4 982 936 1 200 1 002 1 970 743 2 022 857 1 482 762 1 157 304 2 197 3 803 2 756 943 2 571
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 14 3 0 0 6 3 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 31 571 29 654 5 372 3 144 4 105 3 085 727 1 132 988 1 750 640 1 477 636 1 166 558 1 058 202 1 571 3 814 2 364 527 1 888
  25 - 34 33 050 26 374 5 707 3 302 3 811 3 942 858 1 037 945 1 382 635 1 356 617 1 003 572 773 214 1 411 3 911 2 062 742 1 755
  35 - 44 27 732 19 064 4 683 3 227 2 810 3 120 744 699 811 929 613 1 099 510 739 557 509 238 995 3 227 1 451 529 1 024
  45 - 54 25 417 14 190 5 032 2 911 2 755 2 962 655 540 678 655 496 860 505 514 395 385 159 664 2 668 1 144 393 770
  55 - 59 2 538 1 454 485 241 321 359 76 58 47 48 45 95 62 56 38 32 16 73 246 130 45 95
  60 - 64 345 187 65 39 44 55 17 10 5 11 6 13 9 10 6 9 0 12 24 12 10 12
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 8 584 6 128 1 543 1 047 995 1 108 292 284 276 445 136 278 131 327 134 154 82 365 715 360 100 321
  1 - 3 15 743 10 409 3 413 1 515 1 926 1 856 393 404 439 577 340 678 314 458 246 262 91 594 1 584 795 325 733
  3 - 6 15 562 10 276 3 340 1 378 1 851 1 875 359 430 457 531 305 690 308 416 237 313 70 463 1 707 785 222 650
  6 - 12 21 000 14 185 4 278 2 155 2 561 2 210 438 522 589 735 423 852 375 483 309 432 123 631 2 452 1 177 342 862
  12 - 24 22 807 17 436 3 671 2 459 2 654 2 631 571 634 594 842 438 918 394 647 416 583 146 853 2 777 1 402 503 1 215
  pow. 24 36 971 32 492 5 099 4 310 3 865 3 846 1 024 1 202 1 119 1 645 793 1 485 817 1 157 787 1 022 317 1 820 4 655 2 644 754 1 763
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 751 0 0 0 0 0 9 0 12 0 0 0 61 0 21 0 93 0 16 0 36
- z prawem do zasiłku 0 190 0 0 0 0 0 4 0 1 0 0 0 15 0 8 0 23 0 7 0 7

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 26 949 8 650 3 503 3 001 2 890 2 946 623 304 1 306 375 547 507 558 542 597 211 238 482 2 879 585 595 360
- w tym na prace subsydiowane 11 703 4 879 1 585 916 1 132 868 406 195 661 232 227 96 182 188 274 83 195 224 1 326 474 345 273
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 48 332 31 007 8 863 4 935 6 613 4 548 1 292 1 320 1 536 1 854 1 168 1 630 871 1 544 889 961 311 1 472 4 226 1 972 836 1 544
- w tym pracy subsydiowanej 5 466 4 323 515 499 425 346 226 179 229 317 142 148 129 243 191 174 92 303 903 391 184 185
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 3 711 2 534 563 334 383 192 64 92 173 122 95 109 111 153 60 57 24 141 355 176 89 119
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Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś

1. Liczba bezrobotnych 2 406 3 362 5 019 6 300 1 410 3 578 2 289 3 602 2 171 3 122 3 423 7 425 2 059 6 785 1 644 4 140 1 934 2 664 2 433 7 848 3 874 5 261
  w tym:
- poprzednio pracujący 1 913 2 478 3 853 4 449 1 079 2 287 1 812 2 589 1 850 2 416 2 810 5 701 1 807 5 548 1 375 3 279 1 628 1 999 1 880 5 520 2 901 3 579
- ze zwolnień grupowych 111 112 61 48 31 60 67 67 127 131 131 239 62 229 21 84 87 85 25 149 365 339
- z prawem do zasiłku 462 610 1 153 1 420 279 573 400 584 493 571 661 1 340 436 1 584 373 818 393 471 398 1 272 847 1 027
- absolwenci 108 145 230 327 43 150 121 185 107 122 125 286 67 342 82 195 87 138 83 386 171 242
- niepełnosprawni bezrobotni 35 20 73 73 12 13 59 36 39 38 40 78 35 73 53 63 44 35 12 37 39 51
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 58 45 104 62 44 67 71 40 54 46 67 77 14 101 32 45 50 24 51 149 107 63
- policealne i średnie zawodowe 558 554 872 863 319 694 446 574 499 470 590 897 236 1 045 315 588 407 425 396 1 133 920 916
- ogólnokształcące 263 154 266 204 86 144 198 142 187 101 252 292 106 227 107 124 108 61 162 305 180 123
- zasadnicze zawodowe 970 1 567 2 280 2 844 578 1 367 620 1 007 927 1 339 1 305 3 017 890 2 569 766 2 011 792 1 071 879 2 742 1 935 2 702
- podstawowe i niepełne 557 1 042 1 497 2 327 383 1 306 954 1 839 504 1 166 1 209 3 142 813 2 843 424 1 372 577 1 083 945 3 519 732 1 457
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0
  18 - 24 651 1 062 1 340 1 960 329 1 181 596 1 248 585 997 1 027 2 257 631 2 297 474 1 369 554 879 551 2 424 1 035 1 574
  25 - 34 637 1 020 1 366 1 705 428 1 124 582 1 005 584 837 945 2 087 448 1 924 426 1 229 511 776 731 2 377 1 136 1 511
  35 - 44 589 718 1 148 1 401 351 727 571 712 510 652 704 1 645 502 1 424 382 855 456 550 619 1 693 831 1 242
  45 - 54 475 505 1 056 1 112 253 488 490 563 458 589 676 1 278 436 1 021 334 634 368 419 463 1 201 799 848
  55 - 59 47 55 101 116 42 49 46 63 33 45 62 137 35 107 26 46 42 34 56 140 67 75
  60 - 64 7 2 7 6 7 9 4 11 1 2 9 21 7 12 2 5 2 6 13 13 6 11
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 126 191 310 375 86 160 142 154 142 188 238 492 161 484 126 273 180 276 220 535 294 466
  1 - 3 221 326 641 770 168 408 248 398 237 304 441 719 231 783 190 480 207 290 253 847 464 583
  3 - 6 237 302 561 699 157 373 223 378 356 441 463 839 216 826 232 468 272 290 257 854 479 528
  6 - 12 389 531 920 1 057 217 538 349 583 374 488 506 986 344 1 271 250 680 296 389 377 1 155 723 813
  12 - 24 555 648 954 1 216 257 607 429 667 431 590 658 1 361 448 1 534 341 784 342 423 424 1 558 714 954
  pow. 24 878 1 364 1 633 2 183 525 1 492 898 1 422 631 1 111 1 117 3 028 659 1 887 505 1 455 637 996 902 2 899 1 200 1 917
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 20 0 14 0 56 0 251 0 0 0 100 0 10 0 4 0 15 0 27 0 6
- z prawem do zasiłku 0 7 0 1 0 13 0 62 0 0 0 32 0 1 0 2 0 1 0 4 0 2

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 775 254 580 290 304 630 383 531 1 367 255 650 776 451 653 462 405 663 494 399 720 1 232 276
- w tym na prace subsydiowane 358 141 112 130 173 310 195 239 405 83 487 610 147 423 271 285 370 356 232 344 836 193
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 807 1 037 1 918 2 032 535 1 199 826 1 202 1 170 1 309 1 560 2 584 760 2 077 741 1 562 972 1 164 826 2 077 2 129 2 467
- w tym pracy subsydiowanej 93 95 113 133 91 147 109 126 159 228 129 319 132 146 82 304 242 298 111 279 324 308
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 127 163 263 161 73 137 82 106 56 40 269 361 75 185 72 113 56 12 54 96 141 191
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I NA WSI W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM Z PODZIAŁEM NA POWIATY 

Stan na 31.12.2002 r



Razem udział % Kobiety Razem udział % Kobiety Ogółem Kobiety

1. Liczba bezrobotnych 120 667 57,0% 64 962 90 926 43,0% 46 746 211 593 111 708
  w tym:
- poprzednio pracujący 98 667 59,4% 52 011 67 541 40,6% 32 547 166 208 84 558
- ze zwolnień grupowych 6 021 68,6% 3 254 2 758 31,4% 1 283 8 779 4 537
- z prawem do zasiłku 22 052 56,7% 9 644 16 837 43,3% 5 382 38 889 15 026
- absolwenci 6 174 57,8% 3 456 4 506 42,2% 2 563 10 680 6 019
- niepełnosprawni bezrobotni 2 706 75,2% 1 408 892 24,8% 396 3 598 1 804
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 4 666 79,3% 2 822 1 216 20,7% 815 5 882 3 637
- policealne i średnie zawodowe 23 726 64,6% 15 203 13 021 35,4% 8 830 36 747 24 033
- ogólnokształcące 8 650 72,2% 6 402 3 325 27,8% 2 584 11 975 8 986
- zasadnicze zawodowe 44 863 54,9% 20 612 36 913 45,1% 17 195 81 776 37 807
- podstawowe i niepełne 38 762 51,5% 19 923 36 451 48,5% 17 322 75 213 37 245
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 14 82,4% 6 3 17,6% 0 17 6
  18 - 24 31 571 51,6% 15 972 29 654 48,4% 14 791 61 225 30 763
  25 - 34 33 050 55,6% 18 853 26 374 44,4% 14 662 59 424 33 515
  35 - 44 27 732 59,3% 15 814 19 064 40,7% 10 040 46 796 25 854
  45 - 54 25 417 64,2% 13 384 14 190 35,8% 6 768 39 607 20 152
  55 - 59 2 538 63,6% 933 1 454 36,4% 485 3 992 1 418
  60 - 64 345 64,8% 0 187 35,2% 0 532 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesiącach
  do 1 8 584 58,3% 3 210 6 128 41,7% 1 796 14 712 5 006
  1 - 3 15 743 60,2% 6 887 10 409 39,8% 4 164 26 152 11 051
  3 - 6 15 562 60,2% 7 595 10 276 39,8% 4 698 25 838 12 293
  6 - 12 21 000 59,7% 10 101 14 185 40,3% 6 151 35 185 16 252
  12 - 24 22 807 56,7% 11 690 17 436 43,3% 7 972 40 243 19 662
  pow. 24 36 971 53,2% 25 479 32 492 46,8% 21 965 69 463 47 444
5. Posiadający gospodarstwo rolne 0 0,0% 0 751 100,0% 340 751 340
- z prawem do zasiłku 0 0,0% 0 190 100,0% 70 190 70

6. Oferty pracy zgłoszone w 2002 r. 26 949 75,7% x 8 650 24,3% x 35 599 x
- w tym na prace subsydiowane 11 703 70,6% x 4 879 29,4% x 16 582 x
7. Podjęcia pracy w 2002 r. 48 332 60,9% 22 348 31 007 39,1% 12 293 79 339 34 641
- w tym pracy subsydiowanej 5 466 55,8% 2 290 4 323 44,2% 1 327 9 789 3 617
8. Podjęcia stażu pracy w 2002 r. 3 711 59,4% 2 513 2 534 40,6% 1 742 6 245 4 255

WYBRANE INFORMACJE O BEZROBOTNYCH WEDŁUG MIEJSCA ZAMIESZKANIA - stan na 31.12.2002 r.

MIASTA WIEŚ WOJEWÓDZTWO 
RAZEMWyszczególnienie
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ANEKS  
 

WYKAZ NAJWAŻNIEJSZYCH ANALIZ I PUBLIKACJI PRZYGOTOWANYCH 
W WOJEWÓDZKIM URZĘDZIE PRACY W 2002 ROKU 

 
− Rynek pracy w województwie kujawsko – pomorskim w 2001 roku, 

− Informacja o bezrobociu w miastach i gminach województwa kujawsko – pomorskiego 
w 2001 roku, 

− Bezrobotni według zawodów w województwie kujawsko – pomorskim w końcu 2001 
roku, 

− Oferty pracy według zawodów zgłoszone do pup województwa kujawsko – pomorskiego 
w 2001 roku, 

− Długotrwale bezrobotni w województwie kujawsko – pomorskim w 2001 roku, 

− Bezrobocie na wsi w województwie kujawsko – pomorskim w 2001 roku, 

− Młodzi bezrobotni (w tym absolwenci) w województwie kujawsko – pomorskim w 2001 
roku 

− Rynek pracy w województwie kujawsko – pomorskim według Polskiej Klasyfikacji 
Działalności w 2001 roku, 

− Informacja o sytuacji kobiet na rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim 
w 2001 roku, 

− Poradnictwo zawodowe, kluby pracy, szkolenia bezrobotnych i poszukujących pracy 
w województwie kujawsko – pomorskim w 2001 roku, 

− Informacja o osobach bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w końcu 2001 
roku, 

− Rynek pracy w województwie kujawsko – pomorskim w I półroczu 2002 roku, 

− Młodzi bezrobotni (w tym absolwenci) w województwie kujawsko – pomorskim 
w I półroczu 2002 roku, 

− Bezrobotni według zawodów w województwie kujawsko – pomorskim w I półroczu 2002 
roku,    

− Oferty pracy według zawodów zgłoszone do pup województwa kujawsko –pomorskiego 
w I półroczu 2002 roku, 

− Długotrwale bezrobotni w województwie kujawsko – pomorskim w I półroczu 2002 roku, 

− Bezrobocie na wsi w województwie kujawsko – pomorskim w I półroczu 2002 roku, 

− Rynek pracy w województwie kujawsko – pomorskim (w wersji  angielskiej), 

− Informacja o sytuacji na rynku pracy w sektorze handlu w wybranych powiatach 
w województwie kujawsko – pomorskim w latach 2000 – 2001, 

− Bezrobotni z wyższym wykształceniem w województwie kujawsko – pomorskim 
w I półroczu 2001 r. 

− Popyt na pracę – wybrane dane dotyczące województwa kujawsko – pomorskiego, 
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− Charakterystyka powiatowych rynków pracy województwa kujawsko – 
pomorskiego według stanu na 31 grudnia 2001 r. 

− Rynek pracy i programy rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim 
w I połowie 2002 roku 

− Kwartalne informacje o sytuacji na rynku pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim, 

− Biuletyn Informacyjny WUP „Rynek pracy województwa kujawsko – 
pomorskiego” – miesięcznie 
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CONCLUSIONS 
 

1. Dynamics of unemployment increase  in 2002 in Kujawsko – Pomorskie Voivodship was 
slower than in previous years and amounted to 3.1% (in 1999 increase was 21.9%, in 2000 
– 15.9%, in 2001 – 13.2%).  

2. As of the end of December 2002 in Kujawsko – Pomorskie Voivodship were registered 
211,593 unemployed persons and unemployment rate amounted to 22.6% (average 
country unemployment rate amounted to 18.1%). As regards level of unemployment rate, 
our Voivodship still ranks at fourth place in Poland. Majority of powiats (20 in 23) is 
treated as regions threaten of high structural unemployment.  

3. The most intense dynamics of increase is observed among persons with tertiary education 
– in 2002 this population increased of 25.2%. This phenomenon is especially disturbing in 
group of unemployed graduates. 

4. In spite of disadvantageous macroeconomic situation, labour offices got 35,599 job offers 
in 2002 (by 39.7% more than in previous year). Outflow from unemployment to job – 
79,339 persons (by 22.1% more than in previous year), and also more people exercised 
different forms of career activation (supported work, training, practice, employment and 
career counselling and information). It happened even though amount of money which 
had been designed for active fight with unemployment decreased (in comparison with 
2001) by 7.6%. 

5. Very important issue for improvement the situation on labour market in 2002 were 
undertakings co-ordinated by Self - government of Kujawsko – Pomorskie Voivodship. 
First of all, Rural Development Programme Sub-component B-1 Labour Redeployment 
(supported by World Bank) and Programme of Career Activation of School-leavers ‘First 
Job’.  

6. 2002 year was a period of intensive preparatory work to absorb UE Structural Funds. First 
of all, in range of labour market policy there were undertakings took up within the 
confines of realisation of twinning agreements about use of European Social Fund. There 
were preparations to Priority 2.  Improvement of regional economic base and human 
resources the Integrated Regional Development Operational Program. The WUP 
representative participated in work of Inter Departments Tasked Group which worked out  
Sectoral Operational Programme Human Resource Development 2004 –2006. Guidelines 
of National Development Plan were also consulted. 

7. 2002 in Kujawsko – Pomorskie Voivodship was a period of non-profit organizations 
development, which offer services in aid of situation on labour market. In many gminas 
preparations to open Gminas Information Centres were undertaken. New Careers Centres 
at universities have arisen. Activity of this institutions will bring very essential benefits in 
the following years. 
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