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Najwazniejsze wnioski

N =

W Il kwartale 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim opublikowano
30562 internetowe oferty pracy. Byto to 0 8,3% mniej niz w poprzednim kwartale
oraz 0 12,0% mniej niz w tym samym okresie ubiegtego roku.

Pracodawcy najczesciej poszukiwali oséb na stanowiska zwigzane z sektorem IT /
Telekomunikacji, Inzynierii, Logistyki / Transportu, Produkcji / Rzemiosta, Handel detaliczny
oraz Budownictwa / Nieruchomosci.

Podobnie jak w przypadku liczby ofert pracy, skala pracodawcow publikujgcych ogtoszenia
w Internecie réwniez ulegta zmniejszeniu wzgledem Il kwartatu 2022 r. W Il kwartale
2023 r. ogtoszenia o prace opublikowato 7455 pracodawcow.

Jedynie w 6 z 23 powiatéw wojewddztwa zapotrzebowanie na prace wzrosto w poréwnaniu
do Il kw. 2022 r. Byty to powiaty: torunski, wabrzeski, wioctawski, golubsko-dobrzynski, radzie-
jowski i m. Bydgoszcz. W odniesieniu do poprzedniego kwartatu liczba opublikowanych ofert

pracy wzrosta w 13 powiatach.

Liczba ofert pracy i wolnych miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do PUP w Il kwartale
2023 r. byta o ponad potowe mniejsza od liczby ofert pracy publikowanych w Internecie.



Oferty pracy w Il kwartale 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim: 30 5 62

-4170 (-12,0%)

w porownaniu do Il kwartatu 2022 r.

-2579 (-7,8%)

w poréwnaniu do Il kwartatu 2021 r.

+7529 (+32,7%)

w poréwnaniu do Il kwartatu 2020 .

-5440 (-15,1%)

w poréwnaniu do Il kwartatu 2019 .

Liczba ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych
w powiatach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w kwartatach
w latach 2019-2023
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Liczba ofert pracy w Il kwartale w latach 2019-2023
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Liczba ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych w powiatach wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego w okresie: styczen 2022 r.—czerwiec 2023 r.
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Dynamika zmian internetowych ofert pracy w miesigcach w latach 2019-2023
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Wyrazny spadek
opublikowanych ofert pracy w Il
kwartale 2023 r.

Po optymistycznych pierwszych trzech
miesigcach biezgcego roku, kiedy liczba
internetowych ofert pracy byta wysoka

w poréwnaniu do poprzednich lat, w Il kwartale
zgtaszane zapotrzebowanie na pracownikow
znacznie ostabto. W kwietniu br. liczba ofert
pracy byta wyzsza niz w tym samym okresie

w 2020 r., kiedy do Polski dotarta epidemia
COVID-19, ale zdecydowanie nizsza niz

w latach: 2019, 2021 i 2022. Wobec marca
2022 r. zmniejszyta sie 0 1953 oferty. Natomiast
w czerwcu br. odnotowano najnizszg liczbe
ogtoszen o prace na przestrzeni ostatnich 4 lat.
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Liczba internetowych ofert pracy w powiatach wojewoédztwa
kujawsko-pomorskiego w Il kwartale 2023 r.

Spadek liczby internetowych ofert pracy w Il kwartale 2023 r. wzgledem

Il kwartatu 2022 r. dotyczyt wiekszosci powiatéw wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Jedynie na terenie powiatdw: torunskiego, wabrzeskiego,
m. Bydgoszczy, wtoctawskiego, golubsko-dobrzynskiego i radziejowskiego
opublikowano wiecej ogtoszen o prace. Najwieksze spadki dotyczyty:
Torunia, Wtoctawka oraz w powiatu zninskiego.

Natomiast wzgledem | kwartatu 2023 r. w 13 powiatach nastgpit wzrost
liczby ofert pracy. Najwiekszy odnotowano w powiecie wtoctawskim,
torunskim oraz wabrzeskim. Najwieksze spadki wystgpity w powiecie
sepolenskim, m. Toruniu powiecie znidskim oraz mogilenskim.
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Zmiana wobec Il kwartatu 2022 r.

10,8%

10,0%  7,5%

. 1,4% e 2,0%
0,0% -— [ |

-10,0%

20,0%

-30,0%

-13,1%

-20,1%
-24,1%

| [ [ | - -
. 1,9% I . -0,4%
o -3,4% -2,8% _
. R 38% s
7,7% -8,4% 975 -8,8%
)
-15,3%16,2%
-18,7%

-32,9%

grudziadzki
sepolenski

brodnicki

? inowroclawski
1593

Lol

? radziejowski

40,0%

Zmiana wobec | kwartatu 2023 r.

30,0%

19,6%

20,0%

9,6%

10,0% 7.1%

4,8% 5:4%

I 3,0% 37% 3 8%
w —m_NNE
0,0% ) . - . -

,0%
-10,0% I

-
-1,6%
-4,6%

-20,0%

6,5%
-8,7%
-10,0% g
12,9%
-15,2% -14,6%
25,8%

A a & N o S N N o & S N & o N o o o > o
P I L O
& TFT T TS FTEEFTEE LYY S

- X
o &L & & @& T & RS
N o <
¥ R S
N
o\\)
£S5

-14,9%



Pracodawcy publikujgcy oferty pracy w Internecie / Wojewddztwo na tle kraju
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Spadek liczby pracodawcéw w Il kwartale 2023 r. wzgledem
okresu sprzed roku dotyczyt wszystkich wojewddztw.

Im mniejsza liczba pracodawcow w wojewddztwie, tym spadek
byt wiekszy. O okoto 1/3 zmniejszyta sie ich liczba

w wojewodztwie swietokrzyskim, podlaskim i opolskim.
Najmniejszy spadek wystgpit natomiast w mazowieckim
(-14,1%). Najwiecej pracodawcow publikujgcych oferty pracy
pochodzi (niezaleznie od okresu) z wojewddztwa
mazowieckiego. W dalszej kolejnosci: $lgskiego, pomorskiego,
matopolskiego, dolnoslaskiego oraz wielkopolskiego.

Zmiany wzgledem: Polska: Kujawsko-pomorskie:
Il kwartatu 2022 r. V'ZO:O% V -24,8%

Il kwartatu 2021 r. A+4,6% v -5,4%
Wkwartatu2020r. A +79,3% A +66,2%

Il kwartatu 2019 r. A +15,8% A +7,8%



Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w Il kwartale w latach 2022 i 2023

I 3573

e 3447
3596

IT - Telekomunikacja 3950

Inzynieria

Logistyka - Transport 3771

Produkcja - Rzemiosto

Handel detaliczny RN 558

3338

2942

Budownictwo - Nieruchomosci

Finanse W Il kwartale 2023 r. wzgledem tego samego

okresu rok wczesniej, najwiekszy spadek
i I 1881
Obstuga klienta 1805

ofert pracy odnotowano w kategorii:

Sprzedaz 1780 Administracja - Prace biurowe (-31,2%),
. I

Zdrowie 0 HR - Kadry (-30,7%), Rozrywka - Turystyka -

Hotelarstwo - Catering NN 1151 1600 Uroda (-29,1%) oraz Marketing - Media

Administracja - Prace biurowe I 053 1443 ('2&3%)-
Stuzba cywilna - Ochrona  ING—— 527 Kategorie, w ktérych odnotowano najwiekszy
Edukacja N 776875 procent wzrostu wzgledem Il kwartatu
. 1 0,
Marketing - Media S 700 - 2022 r. to: Zarzadzanie (+92,1%, 35 ofert),
—— Konsulting—Doradztwo (+67,0%, 59 ofert)
HR - Kadry 867 milkw. 2023 roku = Il kw. 2022 roku oraz Zdrowie (+14,5%, 160 ofert).
Nauka - Badania I gig
Rozrywka - Turystyka - Uroda N 256351 W dwdch I|czn?/ch (pod wzgledem ofert
pracy) kategoriach od poczatku 2023 r.
Konsulting - Doradztwo Bl 147 ,
88 odnotowano spadek, ktéry w Il kwartale
128 . -
Prawo W 117 przybrat na sile. W branzy Finanse
inne 1M 120 opublikowano o0 20,7% mniej ofert niz
Zarzadzanie .3333 w | kwartale biezgcego roku, natomiast

w IT - Telekomunikacji spadek wynidst 14,4%.



Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w Il kwartale w 2023 r.

W Il kwartale 2023 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim pracodawcy najczesciej poszukiwali oséb na stanowiska pracy w sektorze:

o [T /Telekomunikaciji,

o Inzynierii,

Logistyki / Transportu,

Produkcji / Rzemiosta,

Handel detaliczny,

Budownictwa / Nieruchomosci.

IT / Telekomunikacja

FES Inzynieria
o=

_) Logistyka / Transport

wzgledem

Il kw. 2022 r.

9,5%
\J

4,1%
\J

-17,2%
v

wzgledem

| kw. 2023 r.

V -14,4%

V -14,2%

+4,3%
A

Produkcja /
Rzemiosto

wzgledem
[l kw. 2022 r.

V -21,5%

Handel detaliczny Y -13,1%

Budownictwo /
Nieruchomosci

V-17,2%

wzgledem
| kw. 2023 r.

V-21%

+9,8%
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Internetowe oferty pracy opublikowane w | pétroczu w latach: 2019-2023 a wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji

zawodowej zgtoszone do PUP

Internetowe oferty pracy, wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej zgtoszone do PUP (niesubsydiowane i subsydiowane) w | pétroczu 2023 r.

24999

Liczba internetowych ofert pracy oraz ofert pracy zgtaszanych do PUP
oraz udziat ofert zgtaszanych do PUP 318
60845 ki 942 -
51558 1391 -
43129 1399 -
saoa 38066 . .
25445 2739 415 .
109 I
473 II
| pétrocze 2019 roku | pétrocze 2020 roku | pétrocze 2021 roku | pétrocze 2022 roku | pétrocze 2023 roku .
m Internetowe oferty pracy m Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone do PUP W Internetowe Oferty pracy w pOh’oczu 2023r. 760 .
819 IIII
W38 pOWiataCh liczba WOInyCh miejsc pracy m Niesubsydiowane oferty w | pétroczu 2023 r. 27 I
i miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do PUP , , g |
m Subsydiowane oferty w | pétroczu 2023 r.

w | pétroczu 2023 r. byta wieksza niz ofert ] |

1349

publikowanych w Internecie. Nalezy jednak wzig¢ pod
O suma ofert subsydiowanych i
niesubsydiowanych

I
uwage, ze $rednio ponad 1/3 stanowig oferty =l
subsydiowane. W powiatach gdzie liczba ofert «
zgtaszanych do PUP byta wieksza niz internetowych, wll
udziat ofert subsydiowanych wynidst: w powiecie =l
lipnowskim: 86,1%, grudzigdzkim: 80,8%, Il
radziejowskim: 75,5%. Najmniejszy procent ofert

subsydiowanych byt w Bydgoszczy (6,9%)
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tucholski
wabrzeski
wioctawski
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Zrédto i zakres danych
Portale internetowe
Analiza ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych jest opracowaniem

wiasnym WUP w Toruniu na podstawie baz danych przekazanych przez firme Element.

Pracu;j.pl dlastudenta.pl
Zakres: olx.pl students.pl
justjoin.it teamquest.pl
33 portale Il kwartat 2023 r. 23 powiaty jobdesk.pl the!orotoc.ol.it
(poréwnanie do wojewédztwa oferty.praca.gov.pl KarleraYvﬁnansach.pI
rekrutacyjne | ecnieiszych okresow) |  kuiawsko-pomorskiego lento.pl bulldogjob.pl
pl.indeed.com hellohr.pl
Infopraca.pl Praca.gratka.pl
aplikuj.pl nofluffjobs.com
gowork.pl jober.pl
Obszar tematyczny: praca.pl absolvent.pl
> Liczba opublikowanych ofert pracy w powiatach w Il kwartale 2023 r., fachpraca.pl pl.fashionjobs.com
P Liczba pracodawcow publikujacych oferty pracy w Il kwartale 2023 ., es-candidate.com |szukampracy.pl
> Liczba opublikowanych ofert pracy wedtug 22 kategorii w Il kwartale w jobs.pl deventon.p|
2022 r.i2023 . linkedin.com ofero.pl
> Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do nuzle.pl careersinpoland.com
PUP w | pétroczu 2023 r. goldenline.pl
> Nazwy portali, na ktérych byty zamieszczane ogtoszenia.
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