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Analiza wskaznikow rynku pracy

(y Stopa bezrobocia rejestrowanego w koncu
o 2023 roku

v Wojewddztwo kujawsko-pomorskie, ze stopg
bezrobocia 7,1% plasowato sie na 12 miejscu,

stopa dla Polski wyniosta 5,1%. 5’ 1%
v' Wyiszg stope bezrobocia od wojewddztwa Polska
kujawsko-pomorskiego odnotowano
w wojewddztwach: swietokrzyskim, lubelskim,
warminsko-mazurskim i podkarpackim. (zmianar/r:-0,1 p.p.)

v" W odniesieniu do poprzedniego roku w wojewddztwie stopa bezrobocia spadta
00,2 p. proc., w Polsce 0 0,1 p. proc.

Stopa bezrobocia wedtug wojewodztw w koncu 2023 roku

warminsko-mazurskie
8,3%

kujawsko-pomorskie
7,1%

wielkopolskie
3,0%

lubelskie
7,6%

Swietokrzyskie
7,8%
$laskie
3,6%

podkarpackie

L d
egenda 8.7%

s>= 7,1% [l

41% - 7,1% |

< 41% |

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych GUS



v" W trzech powiatach wojewddztwa stopa

bezrobocia byta nizsza niz w Polsce, w
dwu wyzsza niz w Polsce ale nizsza od
wojewodzkiej.

7,1%

kujawsko-
pomorskie

(zmianar/r:-0,1 p.p.)

Stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wedtug powiatow

w koncu 2023 roku

Swiecki
6,3%

sepolenski

11,5%
chetminiski

bydgoski ‘ 11,8%

wabrzeski

icki
12,3% brodnicki

6,7%

lipnowski
13,0%

Wioctawek
radziejowski
16,0%
wioctawski
Legenda 12,8%

>=  11,1%
7,1% - 11,0%
<= 7,0%

Zrodto: opracowanie WUP na podstawie danych GUS

v' Wojewddztwo charakteryzuje sie

duzg rozpietoscia stopy bezroboci:
wsrdd powiatow. Najnizsza stopa
bezrobocia — 2,2% wystepuje

w Bydgoszczy, najwyisza — 16,0%
w powiecie radziejowskim.

Bydgoszcz

2,2




radziejowski
lipnowski
wtoctawski
wabrzeski
chetminski
sepolenski
aleksandrowski
tucholski
inowroctawski
grudzigdzki
golubsko-dobrzynski
nakielski
mogilenski
Grudzigdz
zninski

rypinski
Wtoctawek
toruniski
kujawsko-pomorskie
brodnicki
Swiecki

Polska

Torun

bydgoski
Bydgoszcz

Stopa bezrobocia w koricu 2023 roku wedtug powiatow

I ——— 7,1

6,7
6,3
—— 5,1
31
31

2,2

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych GUS.

16,0
13,0
12,8
12,3
11,8
11,5
10,9
10,8
10,6
10,5
10,2
9,8
9,7
9,2
9,1
9,0
8,2
8,0

%

p 88% Liczba bezrobotnych. Stan w koncu 2023 roku

v Wojewddztwo kujawsko-pomorskie
plasowato sie na 11 miejscu w Polsce.

v W wojewddztwie najwiecej bezrobotnych

zarejestrowanych byto w Powiatowym

Urzedzie Pracy we Wioctawku (7240 oséb),

w Inowroctawiu (5829 oséb), Bydgoszczy
(4835 0s6b) i Grudzigdzu (4340 osdb).

v" Najmniejszg liczbe bezrobotnych

odnotowano w PUP w Rypinie (1302 osoby).

(zmianar/r: - 3,7%)



Liczba bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wedtug powiatéw
w koncu 2023 roku

grudzigdzki
1497

sepolenski
1639

chetminski
1869

wabrzeski
1409

bydgoski brodnicki

1912

golubsko-
dobrzyrski
1742

inowroctawski aleksandrowski
5829

Wioctawek:
mogileniski 3441

1534

wioctawski
3799
Legenda
>= 3001
2001 - 3000
<= 2000

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

Zmiana (w %) liczby bezrobotnych w koricu 2023 w poréwnaniu

do konca 2022 roku wedtug powiatow
Torun -15,4
Grudzigdz 11,2
grudzigdzki -10,5
nakielski -7,6
torunski -7,0
bydgoski 6,5
chetminski -6,4
wabrzeski 5,8
wioctawski -4,2
brodnicki -4,0
golubsko-dobrzynski -4,0
aleksandrowski 3,8
kujawsko-pomorskie -3,7 I
Bydgoszcz 3,5
Polska -3,0 I
Witoctawek 2,3
mogilenski 0,5
rypinski 0,1
lipnowski 0,5
inowroctawski 0,6
Swiecki 1,4
radziejowski 1,6
Zninski 2,0
tucholski 3,2
sepolenski 4,2
-20,0 -15,0 -10,0 -5,0 0,0 5,0

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy %

10,0



D 2

Wybrane grupy bezrobotnych — stan w koncu
2023 roku

Udziaty wybranych grup w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koricu 2022 i 2023 roku

bez wyksztatcenia sredniego

zamieszkali na wsi

bez kwalifikacji zawodowych

59,2

|

58,9

I, 57,5

kobiety

kobiety, ktére po urodzeniu dziecka 20,4
nie podiety zatrudnienia I 10,1
bez doswiadczenia zawodowego _ 1189,60
’
osoby zarejestrowanie w okresie 42
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia - 3 '8
nauki !
%
2022 m 2023

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

@ Bez wyksztatcenia sredniego

chetminski
tucholski
nakielski
wabrzeski
grudziadzki
wtoctawski
aleksandrowski
Swiecki
sepolenski
lipnowski
rypinski
Grudzigdz
brodnicki
Zninski
golubsko-dobrzynski
kujawsko-pomorskie
radziejowski
Wtoctawek
inowroctawski
mogilenski
bydgoski

Polska

torunski
Bydgoszcz
Torun

Udziat oséb bez wyksztatcenia sredniego w ogélnej liczbie bezrobotnych

w koncu 2023 roku wedtug powiatow

66,9
65,7
65,1
64,4
64,3
63,0
62,7

62,2
61,9
61,8

61,1

60,8

60,7

59,5
58,9
' 53,8
58,1
57,8
56,7
55,9
54,4
R 54,0
53,8
47,3
46,1

2 %
Zrddto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy



@ Kobiety

Udziat kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku wedtug powiatow

mogilenski
rypinski
zninski
nakielski
golubsko-dobrzynski
wabrzeski
lipnowski
sepolenski
Swiecki
brodnicki
grudziadzki
torunski
radziejowski
wioctawski

64,3
63,4
61,8
61,1
60,9
60,9
60,7
60,4
60,2
59,4
59,1
58,7
58,2
57,8

kujawsko-pomorskie | 57,5

inowroctawski
bydgoski
Grudzigdz

57,2
57,1
55,5

Polska 1 55,5

Wioctawek
chetminski
tucholski
Torun
Bydgoszcz
aleksandrowski

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

@ Zamieszkali na wsi

%

55,5
55,3
55,1
51,8
51,4
49,8

Udziat zamieszkatych na wsi w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku

grudziadzki
torunski
wioctawski
bydgoski
radziejowski
tucholski
Swiecki
lipnowski
mogilenski
zninski
sepolenski
chetminski
rypinski
golubsko-dobrzynski
wabrzeski
brodnicki
nakielski
aleksandrowski

kujawsko-pomorskie I 49,4
Polska I 48,8

inowroctawski

wedtug powiatéw

36,9

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

%

87,0
82,5
78,7
78,2
75,8
71,5
70,6
70,0



(\)/ Bez kwalifikacji zawodowych

Udziat oséb bez kwalifikacji zawodowych w ogélnej liczbie bezrobotnych
w koncu 2023 roku wedtug powiatéw
lipnowski 46,7
rypinski 45,0
grudziadzki 44,8
wioctawski 44,4
Grudzigdz 41,8
inowroctawski 41,7
wabrzeski 41,6
brodnicki 40,9
Wioctawek 40,2
aleksandrowski 39,7
kujawsko-pomorskie I 38,2
sepolenski 38,1
chetminski 37,1
golubsko-dobrzynski 36,8
nakielski 36,4
bydgoski 36,1
tucholski 35,5
torunski 35,1
Polska I 34,1
mogilenski 334
Bydgoszcz 33,3
radziejowski 32,6
Zninski 32,6
Swiecki 32,0
Torun 28,0

%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

@ Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Udziat kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku wedtug powiatow

golubsko-dobrzynski 23,9
rypinski 22,9
lipnowski 22,8
wtoctawski 22,1
mogilenski 22,1
sepolenski 21,9
nakielski 21,9
radziejowski 21,8
Swiecki 21,7
grudzigdzki 20,9
brodnicki 20,2
Grudzigdz 19,7
tucholski 19,5
wabrzeski 19,5
Zninski 19,5
kujawsko-pomorskie I 19,1
chetminski 19,0
inowroctawski 18,1
Wioctawek 17,9
aleksandrowski 17,8
bydgoski 15,1
Polska I 14,9
torunski 14,4
Torun 13,5

Bydgoszcz 12,0
%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy



@ Bez doswiadczenia zawodowego

Udziat oséb bez doswiadczenia zawodowego w ogdlnej liczbie bezrobotnych
w koncu 2023 roku wedtug powiatow

lipnowski 28,7
radziejowski 26,1
wioctawski 24,0
golubsko-dobrzynski 22,6
Wioctawek 21,0
rypinski 20,7
wabrzeski 20,4
Polska I 20,3
chetminski 19,3
Swiecki 19,2
aleksandrowski 19,1
tucholski 19,1
kujawsko-pomorskie I 18,6
brodnicki 18,4
grudziadzki 18,2
inowroctawski 17,5
sepolenski 16,5
nakielski 16,5
mogilenski 16,4
torunski 16,3
Grudzigdz 15,4
zninski 15,0
bydgoski 15,0
Bydgoszcz 12,2
Torun 12,2

%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

@ Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

Udziat oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki w ogdlnej liczbie bezrobotnych
w koricu 2023 roku wedtug powiatow

brodnicki 5,9
Swiecki 5,2
nakielski 4,8
rypiriski 4,6
golubsko-dobrzynski 4,6
sepolenski 4,5
wabrzeski 4,5
tucholski 44
2niniski 4,3
bydgoski 4,3
Polska I 13
toruriski 4,2
Bydgoszcz 4,1
grudzigdzki 4,1
mogileriski 4,0
kujawsko-pomorskie NN 3,3
lipnowski 3,7
radziejowski 3,6
chetminiski 3,3
wioctawski 3,3
inowroctawski 3,2
aleksandrowski 3,2
Torun 2,7
Grudzigdz 2,5
Wioctawek 2,0

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 50 6,0

5 %
Zrddto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

7,0



Wybrane grupy bezrobotnych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy — stan w koricu 2023 roku

D sk

dtugotrwale bezrobotni

Udziaty grup w szczegélnej sytuacji w ogdlnej liczbie bezrobotnych
w koricu 2022 i 2023 roku

52,6
55,7

25,1

powyzej 50 roku zycia
24,8

- 25,1
do 30 roku zycia

24,5
osoby posiadajace co najmniej _ 18,6
jedno dziecko do 6 roku zycia 20,0
osoby - 5,5
z niepetnosprawnosciami 5.2
%
m 2023 2022

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

C\)/ Diugotrwale bezrobotni

Udziat dtugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku
wedtug powiatow
wioctawski 68,7
radziejowski 65,0
Wioctawek 63,0
golubsko-dobrzynski 62,8
wabrzeski 62,4

chetminski
grudziadzki
sepolenski
mogilenski
Grudzigdz
lipnowski
aleksandrowski
inowroctawski

57,5
55,7
54,8
54,7
54,0
53,5
53,2
52,7

kujawsko-pomorskie I 52,6
nakielski 51,7
rypinski 51,2
tucholski 51,0
Polska I 50,1
zninski 49,7
Swiecki 48,6
torunski 46,2
Torun 43,9
brodnicki 38,4
bydgoski 33,2
Bydgoszcz 32,6

%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

10



@ Powyzej 50 roku zycia

Udziat oséb powyzej 50 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku
wedtug powiatéow

Wioctawek
Torun
Bydgoszcz

Swiecki
Grudzigdz
wtoctawski
bydgoski
aleksandrowski
nakielski
radziejowski

28,3
28,2
Pols ka1 27,0
27,7

27,

5

27,2

26,4
26,4

25,6

25,5

kujawsko-pomorskie I 25,1

zninski
inowroctawski
rypinski
chetminski
tucholski
grudzigdzki
golubsko-dobrzynski
wabrzeski
mogilenski
lipnowski
sepolenski
torunski
brodnicki

S %
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

®/ Do 30 roku zycia

24,5
24,5
23,6
23,4
23,3
23,2
22,8
21,7
21,4
21,3
21,1

20,6

19,4

Udziat oséb do 30 roku zycia w ogélnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku

wedtug powiatéw
brodnicki
mogilenski
lipnowski
sepolenski
tucholski
golubsko-dobrzynski
wabrzeski
grudzigdzki
torunski
rypinski
nakielski
Swiecki
bydgoski
zninski

29,8
29,4
29,2
29,1
29,1
28,9
28,8
28,4

28,1
28,1
27,7

26,9
26,5

Polska I 26,0

chetminski

25,5

kujawsko-pomorskie I 25,1

aleksandrowski
radziejowski
inowroctawski
wioctawski
Grudzigdz
Bydgoszcz
Torun
Wioctawek

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdana MRiPS-01 o rynku pracy

11

16,4
16,4
%

24,7
24,6
23,8
22,5
21,7
20,7

32,3

33,1



g

Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko

do 6 roku zycia

Udziat oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koricu 2023 roku wedtug powiatow

brodnicki
mogilenski
lipnowski
sepolenski
chetminski

golubsko-dobrzynski

grudziagdzki
tucholski
Swiecki
radziejowski
aleksandrowski
bydgoski
rypinski
Grudzigdz
nakielski

kujawsko-pomorskie

inowroctawski
wioctawski
Polska
wabrzeski
zninski
Bydgoszcz
torunski
Torun
Wrtoctawek

——— 18,6

——— 16,4

13,5

%

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

@ Bezrobotni z niepetnosprawnosciami

Udziat oséb z niepetnosprawnos$ciami w ogélnej liczbie bezrobotnych
w konicu 2023 roku wedtug powiatéow

Swiecki
Bydgoszcz
Torun
Polska
tucholski
bydgoski
wabrzeski
rypinski
Wioctawek
brodnicki

kujawsko-pomorskie

Grudzigdz
aleksandrowski
sepolenski
nakielski
inowroctawski
zninski
mogilenski

golubsko-dobrzynski

chetminski
torunski
radziejowski
lipnowski
grudziadzki
wioctawski

_________________________________________________________J:NI

I 5,5

5,4
5,4
51
51
4,4
43
4,2
a1
3,7
3,5
3,4
3,4

%

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

12

24,2
23,9
23,4

22,7

11,4



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej w 2023 roku

=

v’ Z Bydgoszczy pochodzito 18,1% wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej w wojewddztwie), najmniej
zgtoszono w powiecie golubsko-dobrzynskim 49 627
(659 miejsc). miejsc

v’ Subsydiowane wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji

zawodowej stanowity 32,5%.
(zmianar/r: - 24,6%)

v' W wojewddztwie najwiekszy udziat miejsc subsydiowanych
dotyczyt powiatu lipnowskiego (75,9%), a najnizszy Bydgoszczy (5,9%).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone
w powiatowych urzedach pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w 2023 roku

grudzigdzki
722

sepolenski
1426

chetmiriski 7.
920

wabrzeski
899

brodnicki
1051

Bydgoszcz
8993

golubsko-
dobrzynski
659

inowroctawski i lipnowski
4515

mogileriski
1182

radziejowski

Legenda

>= 4001
2001 - 4000
< 2001

Zrodto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

13



@ Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej ogétem

Struktura wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w latach 2022 i 2023

0% 67'5% - :

= wolne miejsca zatrudnienia = wolne miejsca zatrudnienia = miejsca aktywizacji
niesubsydiowanego subsydiowanego zawodowej

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

@ Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej subsydiowane

Udziat miejsc subsydiowanych w ogélnej liczbie wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej zgtoszonych do PUP w 2023 roku wedtug powiatow
lipnowski 75,9
grudzigdzki 69,5
chetminski 62,0
golubsko-dobrzynski 61,6
radziejowski 59,5
sepolenski 59,0
Grudzigdz 58,9
mogilenski 58,4
zninski 56,5
aleksandrowski 54,4
torunski 44,8
wabrzeski 44,0
tucholski 40,0
nakielski 39,8
inowroctawski 35,8
brodnicki 34,5
rypinski 33,0
kujawsko-pomorskie I 32,5
Swiecki 25,4
wioctawski 25,3
Wtoctawek 20,4
Torun 17,5
Polska I 16,7
bydgoski 10,4

Bydgoszcz 5,9
%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy
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Analiza wskaznikow aktywizacji

Podstawowe formy aktywizacji:

v’ prace interwencyjne,

v’ roboty publiczne,

v’ praca na stanowiskach utworzonych dzieki refundacji kosztéw zatrudnienia,
v’ utworzenie dziatalnos$ci gospodarczej,

v’ szkolenia,

v’ staze.

Liczba zaktywizowanych

liczba bezrobotnych, ktérzy w roku podjeli podstawowe formy aktywizacji.

Efektywno$¢ zatrudnieniowa (wskaznik ponownego zatrudnienia
w 2023 roku)

stosunek liczby oséb bezrobotnych, ktére po zakonczeniu lub przerwaniu udziatu

w okreslonej formie aktywizacji w 2023 r., w okresie 3 miesiecy byty zatrudnione przez
co najmniej 30 dni, do liczby 0sdb, ktére w 2023 roku zakonczyty lub przerwaty z tytutu
podjecia pracy udziat w danej formie aktywizacji.

Efektywnos¢ kosztowa w ztotych (koszt ponownego zatrudnienia
w 2023 roku )*

stosunek kwoty poniesionych w 2023 r. wydatkdéw na dang forme aktywizacji do liczby
0s6b bezrobotnych, ktére po zakoriczeniu w 2023 roku lub przerwaniu z tytutu podjecia
pracy udziatu w danej formie aktywizacji, w okresie do 3 miesiecy byly zatrudnione przez
co najmniej 30 dni.

* W przypadku dtugotrwatych form jak np. utworzenie stanowiska pracy w ramach refundacji kosztow
wyposazenia i doposazenia miejsca pracy, efekt zatrudnieniowy jest badany nie w roku poniesienia
wydatku, a po zakoriczeniu dwuletniego okresu obowigzywania umowy, co moze powodowac odchylenia
efektywnosci kosztowej w przypadku duzych zmian liczby uczestnikdéw kierowanych na forme

w poszczegblnych latach.
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‘ Podjecia pracy w 2023 roku

v" 'w 2023 roku 46 917 bezrobotnych podjeto
prace w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,
stanowito to 53,3% wszystkich wytaczen
bezrobotnych z rejestréw pup; 46 917

o0séb
v’ najwyzszy udziat podjeé pracy odnotowano

w powiecie sepolenskim (67,8%),
a najnizszy w powiecie bydgoskim (42,3%); (zmiana r/r: - 3,7%)
1=3,/%
v’ podjecia prac subsydiowanych stanowity 20,7% wszystkich podje¢ pracy
w wojewddztwie;

v" w wojewddztwie najwiekszy udziat subsydiowanych podjeé pracy dotyczyt powiatu
grudzigdzkiego (41,5%), a najnizszy Bydgoszczy (9,8%).

Podjecia pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wedtug powiatow
w 2023 roku

grudzigdzki

chetminski %
1346

wabrzeski
1181

bydgoski
1316

golubsko-
dobrzynski
1251

rypinski
1383

inowroctawski
4513

radziejowski

Legenda

.

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

>= 3001
1501 - 3001
< 1501
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Struktura podjec¢ pracy w 2023 roku wedtug powiatéw
Bydgoszcz |9,8%
Torun 10,2%
brodnicki 10,2%
aleksandrowski ' 11,0%

bydgoski " 11,3%
nakielski ©11,0%
golubsko-dobrzyski " 12,0%
swiecki 113,0%

inifiski 16,2%

17,5%
inowroctawski 18,9%
toruriski 19,6%

rypifiski 20,2%

chetmifiski 20,6%

20,7%
Wioclawek 21,8%
wabrzeski 22,4%
mogileriski 23,2%
tucholski 25,7%
wioctawski 26,9%
radziejowski 28,3%
sepoleriski 38,8%
lipnowski 36,2%
Grudziadz 39,7%
.

grudziadzki 41,5% 58,5%
subsydiowane  ® niesubsydiowane

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

Zmiana (w %) liczby podje¢ pracy w 2023 roku w poréwnaniu do 2022 roku
wedtug powiatow
lipnowski -16,0
Grudzigdz -15,5
grudziadzki -14,9
wtoctawski -8,5
inowroctawski -8,1
torunski -7,4
Swiecki -5,9

radziejowski
tucholski

chetminiski
Wioctawek
kujawsko-pomorskie
aleksandrowski
Polska
golubsko-dobrzynski
mogilenski

Torun

sepolenski

brodnicki

wabrzeski

zninski

rypinski

nakielski

bydgoski

Bydgoszcz

5,9
5,7
5,5
4,7
-4,6 I
41
-3,9 I
3,1
2,8
2,1
1,4
1,4
0,6
3,0
3,1
43

%

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy



Podstawowe formy aktywizacji w 2023 roku

v" w wojewddztwie odnotowano 16 882 rozpoczeé podstawowych form aktywizacji;
v’ najczestsza forma aktywizacji byty staze — 35,7% podstawowych form;

v’ na podstawowe formy aktywizacji powiatowe urzedy pracy wydatkowaty
215 498,0 tys. zt, w tym 29,0% na staie;

v’ efektywno$é zatrudnieniowa podstawowych form wyniosta 83,2%, najwyzszg uzyskat
PUP w Inowroctawiu — 90,7%, najwyiszy wskaznik (95,1%) uzyskato podjecie
dziatalnosci gospodarczej;

v' $redni koszt uzyskania zatrudnienia po zakoriczeniu programu (efektywnos¢ kosztowa
podstawowych form) wynidst 16 812,14 zi, najnizszy odnotowano w PUP
w Sepdlnie Krajenskim — 11 720,87 zt, najnizszy koszt ponownego zatrudnienia
dotyczyt szkolen — 7959,71 zt.

Struktura zaktywizowanych bezrobotnych oraz wydatkéw Funduszu Pracy
na aktywizacje podstawowymi formami oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
w 2023 roku

Bezrobotni

Wojewdédztwo
kujawsko 10,5% 14,3% 18,4% 8,4% 12,7%
-pomorskie
e 13'6% _ 15’1% 10’4%

m Szkolenia = Staze ® Prace interwencyjne = Roboty publiczne = Dziatalno$¢ gospodarcza  Refundacja kosztéw zatrudnienia

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywnos¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Wydatki FP

Wojewddztwo .
kujawsko 8,7% 21,0% 19,3% 18,9%
-pomorskie .
e - 10’2% 33’3% 14’9%

m Szkolenia = Staze ® Prace interwencyjne = Roboty publiczne = Dziatalno$¢ gospodarcza  Refundacja kosztéw zatrudnienia

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatagcznika nr 1 Efektywnos$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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Efektywnosc zatrudnieniowa (w %) podstawowych form aktywizacji* w 2023 roku

Bydgoszcz
Inowroctaw
Chetmno

Mogilno

Lipno

Aleksandréow Kujawski
Sepodlno Krajenskie
Radziejow
Wabrzezno

Tuchola
kujawsko-pomorskie
Polska

Swiecie

dla Powiatu Torunskiego
Znin

Rypin
Golub-Dobrzyn
Naktfo nad Notecia
Brodnica

dla Miasta Torunia
Grudzigdz
Wioctawek

wedtug PUP

92,4
89,7
89,6
87,2
86,7
86,3
85,8
85,1
83,4
81,4

I ————. 30,8
I ——— 30,7

80,3
80,3
79,3
77,3
76,9
76,8
76,6
74,8

74,1

71,

9

* Prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecia dziatalnosci gospodarczej, refundacje kosztéw zatrudnienia, szkolenia, staze

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programdw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRPiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Efektywno$¢ kosztowa (w zt) podstawowych form aktywizacji* w 2023 roku

Sepolno Krajenskie
Tuchola

Brodnica

Lipno

Aleksandréw Kujawski
Rypin

Mogilno

Znin

Swiecie

Chetmno

dla Miasta Torunia
Polska
kujawsko-pomorskie
Inowroctaw

dla Powiatu Torunskiego
Wabrzezno
Wioctawek

Nakto nad Notecia
Bydgoszcz
Radziejow
Golub-Dobrzyn
Grudzigdz

wedtug PUP

10 046,46

12 095,85
12 654,11
13 065,93
13 638,49
13 844,96
13 978,11
14 264,73
15 098,50

15 570,29
15 571,13

——— 15 635,31
I ——— 15 809,40

16 161,19
16 181,76
16 203,57
16 344,49
17 548,29
17 623,72
18 346,37
19 428,87
20 670,36

* Prace interwencyjne, roboty publiczne, podjecia dziatalnosci gospodarczej, refundacje kosztéw zatrudnienia, szkolenia, staze

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programdw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRPiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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@ Szkolenia
220

Rozpoczecia

1767

RNy

46,0%
Efektywnosc
zatrudnieniowa

7959,71 zt

Efektywnos¢
kosztowa

v" w wojewddztwie szkolenia stanowity 10,5% aktywizacji
podstawowymi formami (o 0,9 p. proc. mniej niz
w 2022 roku);

v’ na szkolenia powiatowe urzedy pracy w wojewddztwie
wydaty 6733,9 tys. zt.;

v’ efektywnosé zatrudnieniowa szkoler wyniosta $rednio
w wojewodztwie 46,0% o 4,5 p. proc. mniej niz
w 2022 roku, od 18,2% w powiecie Swieckim do 100,0%
w powiecie golubsko-dobrzynskim;

v’ efektywnos$é kosztowa szkoleri wyniosta $rednio
7959,71 zt, od 2341,11 zt w Grudzigdzu do 30 149,11 zt
w powiecie lipnowskim;

Udziat szkolen w liczbie zaktywizowanych w podstawowych formach
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2023 roku wedtug PUP

dla Miasta Torunia

dla Powiatu Torunskiego
Grudzigdz

Wabrzeino

Tuchola

29,7
18,2
17,0
16,0
14,0

Polska IIIINENENEGNGEGNGEEEE 13,6

Wioctawek
Brodnica

13,3
11,1

kujawsko-pomorskie I 10,5

Bydgoszcz

Znin

Sepodlno Krajenskie

Inowroctaw

Naktfo nad Notecia

Chetmno

Aleksandrow Kujawski

Mogilno

Swiecie

Lipno

Radziejow

Golub-Dobrzyn 1,1

Rypin 0,6

4,2
3,9
3,6
3,1

9,4
7,5
7,3

6,6
6,3

5,9
5,8

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy
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Golub-Dobrzyn
Radziejow
Grudzigdz

dla Powiatu Torunskiego
Brodnica

Inowroctaw
Aleksandréow Kujawski
Polska

dla Miasta Torunia
kujawsko-pomorskie
Naktfo nad Notecia
Rypin

Chetmno

Sepodlno Krajeniskie
Tuchola

Bydgoszcz

Mogilno

Wabrzezno

Znin

Wioctawek

Lipno

Swiecie

Efektywno$¢ zatrudnieniowa (w %) szkolerh w 2023 roku wedtug PUP

100,0
90,0
69,3
65,2
63,6
59,8
53,7
I 52,3
48,3
I 46,0
37,7
33,3
29,7
28,8
26,7
26,1

22,2

22,2

21,9

21,1
20,0
18,2

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promogji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Grudziadz
Golub-Dobrzyn

dla Powiatu Torunskiego
Inowroctaw

dla Miasta Torunia
Nakto nad Notecia
Aleksandréow Kujawski
kujawsko-pomorskie
Polska

Brodnica

Radziejow

Rypin

Chetmno

Bydgoszcz

Sepodlno Krajenskie
Wabrzeino

Mogilno

Tuchola

Znin

Wioctawek

Swiecie

Lipno

Efektywnos¢ kosztowa (w zt) szkolern w 2023 roku wedtug PUP

2341,11
6 068,12
6 467,27
6517,20
6 977,01
7217,24
7 411,99
I 7 959,71
I S 658,01

9143,72
9938,82
15 071,59
15 133,81
15 184,61
15 599,39
17 019,61
17 180,25
18 798,77
20 242,96
21397,61

25 045,63
30 149,11

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programdw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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C\)/ Staze

823

Rozpoczecia v' w wojewddztwie staze stanowity 35,7% aktywizacji
podstawowymi formami (o0 0,2 p. proc. mniej niz
6029 w 2022 roku);
v’ na staze powiatowe urzedy pracy w wojewddztwie
W
Q) wydaty 62 475,9 tys. zi.;
82 5% v’ efektywno$¢ zatrudnieniowa stazy wyniosta $rednio
Efekty’wnosi(: w wojewddztwie 82,5% o 3,1 p. proc. wiecej niz
i e e w 2022 roku, od 58,6% w powiecie tucholskim
do 91,8% w powiecie inowroctawskim;
v’ efektywno$é kosztowa stazy wyniosta $rednio
14 102,92 zt, od 9902,58 zt w powiecie mogilerskim
14 102,92 zt do 21 856,35 zt w powiecie golubsko-dobrzyriskim;

Efektywnos¢
kosztowa

Udziat stazy w liczbie zaktywizowanych w podstawowych formach w 2023 roku
wedtug PUP
Aleksandréw Kujawski 67,0
Golub-Dobrzyn 58,6
Brodnica 56,5
Swiecie 53,1
Chetmno 51,2
Radziejow 50,8
Mogilno 47,0
Nakto nad Notecia 47,0
Rypin 45,4
Znin 43,5
Inowroctaw 42,9
Bydgoszcz 42,4
Poiska I 37,3
kujawsko-pomorskie I 35,7

dla Miasta Torunia 32,4
Lipno 30,8
Wioctawek 30,3
dla Powiatu Torunskiego 30,2
Wabrzezno 25,8
Tuchola 22,6
Sepodlno Krajenskie 18,5
Grudzigdz 13,2

%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy

22



Inowroctaw

Swiecie

Bydgoszcz
Aleksandréw Kujawski
Mogilno

Brodnica

Chetmno

dla Miasta Torunia
Wioctawek

Lipno
kujawsko-pomorskie
Sepodlno Krajenskie
dla Powiatu Toruniskiego
Wabrzezno

Polska

Rypin

Radziejow

Nakto nad Notecig
Grudzigdz

Znin

Golub-Dobrzyn
Tuchola

Efektywnos¢ zatrudnieniowa (w %) stazy w 2023 roku wedtug PUP
91,8
89,3
88,9
88,9
86,4
85,0
84,5
83,5
83,2
82,6
I 32,5
82,2
81,5
80,4
I 30,4
80,3
78,8
78,6
74,6
72,0
63,6
58,6

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Mogilno

Sepolno Krajenskie
Inowroctaw

Rypin

Lipno

Aleksandréw Kujawski
Swiecie

Wioctawek

dla Miasta Torunia
Tuchola

Grudzigdz
kujawsko-pomorskie
Polska

Znin

Radziejow
Bydgoszcz

Nakto nad Notecig
dla Powiatu Torurnskiego
Brodnica

Wabrzezno
Chetmno
Golub-Dobrzyn

Efektywnos¢ kosztowa (w zt) stazy w 2023 roku wedtug PUP
9902,58
11 484,55
11 500,38
12 043,54
12 119,54
13 113,07
13 183,96
13 342,82
13 617,93
13 697,02
13 840,94
I 14 102,92
I 14 645,88
15 651,23
15 789,29
15 946,46
16 156,87
16 238,26
16 651,59
18 113,11
20 140,29
21 856,35

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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@/ Prace interwencyjne

88% v' w wojewddztwie prace interwencyjne stanowity 14,3%
. aktywizacji podstawowymi formami (o 0,5 p. proc.
R
QzROczeela wiecej niz w 2022 roku);
2408
v’ na prace interwencyjne powiatowe urzedy pracy
w wojewddztwie wydaty 18 842,2 tys. zi.;
W
Q) v’ efektywno$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych
94.0% wyniosta srednio w wojewddztwie 94,0% o 0,6 p. proc.
Efekty’wnoéé mniej niz w 2022 roku, od 72,3% w powiecie swieckim
zatrudnieniowa do 100,0% w Tc_)runlu oraz w pOW|at,ad_1 o
aleksandrowskim, golubsko-dobrzyrskim, mogilenskim
e i Zninskim;
.G v’ efektywno$é kosztowa prac interwencyjnych wyniosta
8921,52zt $rednio 8921,52 zt, od 2788,43 zt w Grudzigdzu
Efektywnosé do 25 054,49 zt w powiecie nakielskim;

kosztowa

Udziat prac interwencyjnych w liczbie zaktywizowanych w podstawowych formach
w 2023 roku wedtug PUP
dla Powiatu Torunskiego 30,6
Sepodlno Krajeniskie 30,0
Wabrzeino 27,5
Mogilno 25,0
Rypin 22,2
Golub-Dobrzyn 21,8
Tuchola 19,0
Inowroctaw 17,1
Chetmno 16,3
Lipno 14,5
Polska I 14,4
kujawsko-pomorskie I 14,3
Znin 11,5
Wioctawek 10,4
Brodnica 8,6
Swiecie 8,5
Grudziadz 8,0
dla Miasta Torunia 7,8
Bydgoszcz 7,3
Nakto nad Notecia 7,0
Radziejow 6,3

Aleksandrow Kujawski 3,8
%

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy
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Efektywnos$c¢ zatrudnieniowa (w %) prac interwencyjnych w 2023 roku wedtug PUP

Mogilno

Znin

dla Miasta Torunia
Golub-Dobrzyn
Aleksandrow Kujawski
Rypin

dla Powiatu Torunskiego
Wabrzeino

Lipno

Radziejow
Inowroctaw

Tuchola

Sepodlno Krajeniskie
Brodnica
kujawsko-pomorskie
Polska

Chetmno

Bydgoszcz
Wioctawek
Grudzigdz

Naktfo nad Notecia
Swiecie

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

99,0
98,4
98,1
98,1

97,4

97,1

97,0

I 06,0

94,4

I 94,0

92,8
90,7
90,2
87,7
85,9
83,7

. b
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatgcznika nr 1 Efektywnos¢ programéw na rzecz promogji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Efektywnosc¢ kosztowa (w zt) prac interwencyjnych w 2023 roku wedtug PUP

Grudzigdz
Aleksandréw Kujawski
Tuchola

Znin

Swiecie

Wioctawek

Chetmno

Brodnica

Rypin

Bydgoszcz
Wabrzeino

Mogilno

Sepolno Krajenskie
kujawsko-pomorskie
Polska

Lipno

Radziejow

dla Powiatu Torurskiego
Inowroctaw
Golub-Dobrzyn

dla Miasta Torunia
Nakto nad Notecia

2788,43
6 021,98
6 406,08
7 389,03
7502,85
7614,43
8313,85
8348,45
8425,31
8 478,04
8524,46
8 615,49
I 8 649,80
I S 921,52
9045,44

11 056,80
11 074,58
11 463,73

25 054,49

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywnos$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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®/ Roboty publiczne

822

Rozpoczecia v" w wojewddztwie roboty publiczne stanowity 18,4%
3113 aktywizacji podstawowymi formami (o 0,1 p. proc.
wiecej niz w 2022 roku);
ﬁﬁ’ﬁ v’ na roboty publiczne powiatowe urzedy pracy
@v) w wojewddztwie wydaty 45 194,4 tys. zt.;

91,4% v’ efektywnos¢ zatrudnieniowa robét publicznych
Efektywnos¢ wyniosta srednio w wojewddztwie 91,4% o 5,5 p. proc.
zatrudnieniowa wiecej niz w 2022 roku, od 40,0% w powiecie torunskim

do 100,0% w powiatach brodnickim i wabrzeskim;

Z )
m v’ efektywno$é kosztowa robét publicznych wyniosta
$rednio 19 935,75 zt, od 11 291,68 zt w powiecie
19 935,75 zt mogilenskim do 25 897,78 zt w powiecie lipnowskim;

Efektywnos¢
kosztowa

Udziat robét publicznych w liczbie zaktywizowanych w podstawowych formach
w 2023 roku wedtug PUP
Lipno 45,2
Sepolno Krajenskie 34,8
Radziejow 30,9
Grudzigdz 28,2
Witoctawek 24,3
Tuchola 22,0
Znin 20,8
kujawsko-pomorskie I 18,4
Nakto nad Notecia 15,9
Chetmno 15,8
Wabrzeino 14,1
Inowroctaw 14,0
Rypin 13,9
Swiecie 13,4
Polska NN ©,2
Aleksandréw Kujawski 5,6
Mogilno 4,1
Bydgoszcz 3,4
dla Miasta Torunia 3,1
Brodnica 1,8
dla Powiatu Toruriskiego 0,4

Golub-Dobrzyri 0,0
%
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa (w %) robot publicznych w 2023 roku wedtug PUP

Wabrzezno

Brodnica

Tuchola

Inowroctaw

Swiecie

Znin

Mogilno

Sepodlno Krajenskie
Radziejow

Lipno

Bydgoszcz
kujawsko-pomorskie
Chetmno
Wtoctawek

Polska

Aleksandréw Kujawski
Nakto nad Notecia
Rypin

dla Miasta Torunia
Grudzigdz

dla Powiatu Toruniskiego

100,0
100,0
98,9
98,5
98,5
97,2
9,3
95,8
94,3
93,4
92,6
I 01,4
90,2
I, 29,9
89,5
88,2
88,2
86,4
86,4
86,0
40,0

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Efektywno$¢ kosztowa (w zt) robét publicznych w 2023 roku wedtug PUP

Mogilno
Aleksandrow Kujawski
Sepodlno Krajeniskie
Swiecie

dla Powiatu Torunskiego
Brodnica

Rypin

Bydgoszcz

Chetmno

Znin

Wrtoctawek
Wabrzeino
kujawsko-pomorskie
Polska

Tuchola

Radziejow
Grudzigdz

Naktfo nad Notecia
dla Miasta Torunia
Inowroctaw

Lipno

11 291,68
11 614,17
13 247,52
13 320,42
13 541,92
13 823,87
14 357,29
16 334,41
16 791,23
17 842,33
18 519,69
19 360,97
I 19 935,75
I 20 028,55
21144,41
21182,72
21569,94
21848,14
22 470,61
23327,11
25897,78

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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@ Podjecia dziatalnosci gospodarczej

80% v" w wojewddztwie podjecia dziatalnosci gospodarczej
(- stanowity 8,4% aktywizacji podstawowymi formami
Rozpoczecia (0 0,3 p. proc. mniej niz w 2022 roku);
1416

v’ na podjecia dziatalnosci gospodarczej urzedy pracy
w wojewoddztwie wydaty 41 505,5 tys. zt.;

ey , g - NS
@VD efektywnos¢ zatrudnieniowa podjec dziatalnosci
gospodarczej wyniosta srednio w wojewddztwie 95,1%
95,1% 00,2 p. proc. mniej nizw 2022 roku, od 88,5%
Efektywnos¢ w powiecie radziejowskim do 100,0% w powiatach
zatrudnieniowa brodnickim, chetminskim, sepolenskim, swieckim,
torunskim i wabrzeskim;

Z )
E v’ efektywnos¢ kosztowa podjeé dziatalnosci
gospodarczej wyniosta srednio 25 957,19 zt,
25 957,19 zt od 16 955,82 zt w powiecie aleksandrowskim
do 302 897,10 zt w powiecie chetminskim;

Efektywnosc
kosztowa

Udziat podjec dziatalnosci gospodarczej w liczbie zaktywizowanych
w podstawowych formach w 2023 roku wedtug PUP

Bydgoszcz 25,6
Nakto nad Notecig 16,3
Polska I 15,1
Brodnica 11,6
dla Miasta Torunia 11,1
Wioctawek 10,3
Tuchola 9,5
Swiecie 9,1
Znin 8,7
Golub-Dobrzyn 8,6
dla Powiatu Torunskiego 8,6
kujawsko-pomorskie NN S 4
Mogilno 7,4
Rypin 7,3
Inowroctaw 6,8
Aleksandréw Kujawski 6,3
Chetmno 6,0
Wabrzeino 6,0
Radziejow 5,9
Grudzigdz 4,5
Sepodlno Krajenskie 4,2
Lipno 2,9

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy
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Efektywnosc¢ zatrudnieniowa (w %) podjec dziatalnosci gospodarczej w 2023 roku

Dla Powiatu Torunskiego
Chetmno

Sepodlno Krajeniskie
Brodnica

Swiecie

Wabrzeino

Znin

Tuchola
Aleksandrow Kujawski
Nakto nad Notecia
Dla Miasta Torunia
Bydgoszcz

Polska
kujawsko-pomorskie
Grudzigdz

Rypin

Inowroctaw

Mogilno

Wioctawek

Lipno
Golub-Dobrzyn
Radziejow

wedtug

PUP
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
98,7
98,6
98,3
97,6
97,5
97,3

I 05,8
________________________________________________________________JCLjl

95,0

94,4
92,6
91,2
90,0

88,9

88,9

88,5

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Efektywnosc¢ kosztowa (w zt) podjec dziatalnosci gospodarczej w 2023 roku

Aleksandréw Kujawski
Znin

Mogilno

Tuchola

Sepolno Krajenskie
Lipno

Swiecie

Bydgoszcz
Golub-Dobrzyn
Brodnica
Inowroctaw
Grudzigdz
kujawsko-pomorskie
Wioctawek
Radziejow

Dla Miasta Torunia
Polska

Rypin

Nakto nad Notecia
Wabrzezno

Dla Powiatu Torunskiego

wedtug
16 955,82
19 207,84
19 276,65
19 522,75
20 456,19
21 000,00
21212,62
21917,56
22 187,00

22 437,99

23 280,0

PUP*

0

I 24 489,64
25957,19
26 441,85
26 916,92
I 27 377,31
28 786,34

29761,76
33 750,00
41033,85
67 851,10

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promoc;ji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

* - Na wykresie nie uwzgledniono PUP Chetmno z powodu braku mozliwosci podania prawidtowej wartosci

wskaznika.
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@ Podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia

822
Rozpoczecia

2149

ﬁ@v
87,9%

Efektywnos¢

zatrudnieniowa

AN
.8

26 052,41 zt

Efektywnos¢
kosztowa

Grudziadz

dla Miasta Torunia
Tuchola
kujawsko-pomorskie
Inowroctaw

Mogilno

dla Powiatu Torunskiego
Swiecie

Bydgoszcz
Aleksandréow Kujawski
Wioctawek
Wabrzeino

Rypin

Polska

Brodnica
Golub-Dobrzyn

Znin

Nakto nad Notecia
Sepodlno Krajenskie
Chetmno

Lipno

Radziejow

v

w wojewddztwie podjecia pracy w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia stanowity 12,7% aktywizacji
podstawowymi formami (o0 0,7 p. proc. wiecej niz

w 2022 roku);

na podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia urzedy pracy w wojewddztwie wydaty
40 746,0 tys. zt.;

efektywnos¢ zatrudnieniowa podje¢ pracy w ramach
refundacji kosztow zatrudnienia wyniosta srednio

w wojewddztwie 87,9% o 0,3 p. proc. mniej niz

w 2022 roku, od 64,3% w powiecie golubsko-dobrzyriskim
do 100,0% w powiecie wabrzeskim;

efektywnos¢ kosztowa podjec dziatalnosci gospodarczej
wyniosta srednio 25 052,41 zt, od 9396,23 zt w powiecie
sepolenskim do 59 317,52 zt w powiecie chetminskim;

Udziat podjec¢ pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
w liczbie zaktywizowanych w podstawowych formach w 2023 roku wedtug PUP

29,1
15,8

12,9

I 12,7

12,6
12,3
12,0
12,0
11,9
11,5
11,4
10,5
10,5

I 10,4

31
3,0

53
4,8

10,4
9,8
8,1
7,6

. %
Zrddto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa (w %) refundacji kosztow zatrudnienia w 2023 roku

Wabrzezno

Nakto nad Notecig
Aleksandréw Kujawski
Znin

Dla Miasta Torunia
Tuchola

Brodnica

Sepolno Krajenskie
Polska

Rypin

Grudzigdz
kujawsko-pomorskie
Wioctawek

Dla Powiatu Torunskiego
Inowroctaw
Bydgoszcz

Mogilno

Swiecie

Chetmno

Lipno

Radziejow
Golub-Dobrzyn

wedtug PUP

100,0
98,0
97,8
97,4

94,4
93,3
92,3
89,8

1 39,4

89,1
88,5

I 37,9

87,8
86,4
86,0
84,9
84,0
82,0
78,6

77,1

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promogji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy

Efektywnosc kosztowa (w zt) refundacji kosztow zatrudnienia w 2023 roku wedtug PUP

Sepodlno Krajenskie
Lipno

Naktfo nad Notecia
Rypin

Radziejow

Znin

Wioctawek
Inowroctaw
Aleksandréow Kujawski
Tuchola

Swiecie
kujawsko-pomorskie
Dla Miasta Torunia
Mogilno

Polska

Wabrzeino
Golub-Dobrzyn
Bydgoszcz

Brodnica

Dla Powiatu Torunskiego
Grudzigdz

Chetmno

9 396,23
10 540,54
13 673,47
14 320,27
16 056,52
16 999,06
17 529,77
19 972,72

22 655,81
24398,47

25524,39

I 26 052,41

I 238 841,05

59 317,52

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych z zatacznika nr 1 Efektywno$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia do sprawozdania MRiPS-02
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
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Analiza wskaznikow administracyjnych

Pracownicy kluczowi

pracownicy zatrudnieni w powiatowych urzedach pracy jako posrednicy pracy, doradcy
zawodowi, specjalisci do spraw rozwoju zawodowego, specjalisci do spraw programoéow
oraz doradcy i asystenci EURES.

Doradca klienta

pracownik powiatowego urzedu pracy, zatrudniony na jednym z czterech stanowisk
w urzedzie: posrednika pracy, doradcy zawodowego, specjalisty ds. rozwoju zawodowego
lub specjalisty ds. programéw, ktéremu powierzona zostata funkcja doradcy klienta.

oo e ‘ Dane o pracownikach PUP w koncu 2023 roku
[ ) ]

W powiatowych urzedach pracy wojewddztwa zatrudnionych byto
973 pracownikdw, o 31 osdéb mniej niz w koricu 2022 roku; 82,2%
973 ogotu pracownikow stanowity kobiety.

WSsrdd zatrudnionych byto 457 pracownikow kluczowych
(47,0% ogdtu pracownikéw) o 23 osoby mniej niz w koricu

2022 roku, z czego 414 petnito funkcje doradcy klienta (spadek

457 0 20 0s6b), w tym byto 222 posrednikéw pracy oraz 103 doradcow
zawodowych.

o

A Na jednego doradce klienta przypadato $rednio w wojewddztwie

131 bezrobotnych (podobnie jak rok wczesniej), najmniej w PUP
I 131 dla Powiatu Torunskiego (85 oséb), a najwiecej w PUP dla Miasta

Torunia (185 oséb).
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@ Pracownicy kluczowi

Udziat pracownikéw kluczowych ws$réd pracownikéw PUP w koricu 2023 roku
wedtug PUP
dla Powiatu Torunskiego 56,1
Wabrzeino 53,8
Sepodlno Krajeniskie 52,6
Inowroctaw 52,6
dla Miasta Torunia 52,4
Grudzigdz 51,3
Tuchola 50,0
Wioctawek 49,5
Radziejow 48,5
Nakto nad Notecia 47,8
kujawsko-pomorskie - PUP I 47,0
Chetmno 46,4
Golub-Dobrzyn 46,4
Mogilno 45,9
Brodnica 45,5
Polska - PUP I 44,4
Swiecie 42,2
Lipno 41,0
Aleksandrow Kujawski 40,0
Bydgoszcz 38,4
Rypin 36,4
Znin 36,0

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania IORP o instytucjonalnej obstudze rynku pracy

@ Doradcy klienta

Udziat doradcéw klienta wsréd pracownikéw PUP w koricu 2023 roku wedtug PUP

dla Powiatu Torunskiego 56,1
Inowroctaw 52,6
Wabrzezno 50,0

Tuchola 50,0
Witoctawek 49,5
Grudzigdz 48,8
Nakto nad Notecig 47,8
Chetmno 46,4
Golub-Dobrzyn 46,4
Mogilno 45,9
Radziejow 45,5
kujawsko-pomorskie - PUP I 12,5
Aleksandréw Kujawski 40,0
Polska - PUP I 39,1
Bydgoszcz 38,4
Sepolno Krajenskie 36,8
Lipno 35,9
Swiecie 35,6
Znin 34,0
Rypin 30,3
Brodnica 29,5

dla Miasta Torunia 23,8
%

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania IORP o instytucjonalnej obstudze rynku pracy
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@ Posrednicy pracy

Liczba bezrobotnych przypadajgca na jednego posrednika pracy w PUP
w koncu 2023 roku wedtug PUP
Mogilno 170
dla Miasta Torunia 174
Tuchola 177
Brodnica 191
dla Powiatu Toruriskiego 195
Grudzigdz 207
Rypin 217
Polska - PUP I 227

Sepodlno Krajenskie
Swiecie
Radziejow

234
234
242

kujawsko-pomorskie - PUP I 245
Znin 256
Nakto nad Notecia 262
Chetmno 267
Bydgoszcz 269
Aleksandréw Kujawski 277
Wtoctawek 290
Golub-Dobrzyn 290
Inowroctaw 291
Wabrzeino 352
Lipno

Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy oraz informacji dodatkowych do sprawozdania IORP
o instytucjonalnej obstudze rynku pracy

@ Doradcy zawodowi

Liczba bezrobotnych przypadajaca na jednego doradce zawodowego w PUP
w koncu 2023 roku wedtug PUP
dla Miasta Torunia 278
Wabrzeino 352
Mogilno 384
dla Powiatu Torunskiego 390
Rypin 434
Golub-Dobrzyn 436
Wtoctawek 453
Brodnica 478
Inowroctaw 486
Znin 512
kujawsko-pomorskie - PUP I 528
Sepodlno Krajenskie 546
Poiska - PUP I 530
Chetmno 623
Lipno 639
Nakto nad Notecig 655
Swiecie 701
Grudzigdz 723
Bydgoszcz 806
Tuchola 886
Aleksandréow Kujawski 969
Radziejow
Zrédto: opracowanie WUP na podstawie danych ze sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy oraz informacji dodatkowych do sprawozdania IORP
o instytucjonalnej obstudze rynku pracy
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Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
ul. Szosa Chetminska 30/32
87-100 Torun

e-mail: wup@wup.torun.pl

sekretariat tel.: (56) 669 39 00
kancelaria tel.: (56) 669 39 01

https://wuptorun.praca.gov.pl

Publikacje na temat rynku pracy znajdujg sie na stronie:
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/

Statystyki dotyczgce rynku pracy znajdujg sie pod adresem:
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

Przy publikowaniu danych WUP prosimy
o podanie zrodta



