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Najwazniejsze wnioski

N

W | kwartale 2024 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim opublikowano 27 639
internetowych ofert pracy. Byto to 0 11,6% wiecej niz w poprzednim kwartale oraz 0 17,1%
mniej niz w tym samym okresie ubiegtego roku.

Pracodawcy najczesciej poszukiwali oséb na stanowiska zwigzane z:
e Inzynierig,
e Logistyka/ Transportem,
e Produkcjg/Rzemiostem,
e Budownictwem/Nieruchomosciami,
e Handlem detalicznym,
e Sprzedaza.
Branza IT zajeta w tym kwartale siodma pozycje. W ujeciu rocznym odnotowata spadek
o ponad poftowe ofert pracy. Wzgledem poprzedniego kwartatu odnotowano o 8,7% mniej

ogtoszen.

W | kwartale 2024 r. ogtoszenia o prace opublikowato 7318 pracodawcéw z wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego. Byto to 0 12,1% wiecej niz w poprzednim kwartale.

Sytuacja na rynku rekrutacyjnym odbudowata sie po sporym spadku w koncu 2023 r. rdwniez
na poziomie lokalnym. Zaledwie w 6 powiatach w odniesieniu do poprzedniego kwartatu
liczba opublikowanych ofert pracy zmniejszyta sie.

Liczba ofert pracy i wolnych miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do PUP
w | kwartale 2024 r. byta o ponad potowe mniejsza od liczby ofert pracy publikowanych
w Internecie.



Oferty pracy w | kwartale 2024 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim: 27 639
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Rok 2024 rozpoczat sie wzmozong
aktywnoscig rekrutacyjna. °
W styczniu pracodawcy opublikowali

na portalach internetowych o 40,0% (2726)

wiecej ogtoszen niz w grudniu 2023 r.

Jednak analizujac sciezki liczby ofert pracy
poprzednich lat, obecnie osiggajg one jedne
z najnizszych wartosci. Niewiele tyko wyzsze
od okresu poczatku pandemii (czyli marca
2020 r.) oraz obowigzujgcego wowczas
lockdown’u w styczniu 2021 r.

Odbicie odnotowane w | kwartale biezgcego
roku wzgledem korica 2023 r. daje nadzieje,
ze rynek rekrutacyjny sie stabilizuje.

Liczba ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych w powiatach wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego w okresie: styczen 2023 r. — marzec 2024 r.
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Liczba internetowych ofert pracy w powiatach wojewoédztwa
kujawsko-pomorskiego w | kwartale 2024 r.

Spadek liczby internetowych ofert pracy w | kwartale 2024 r. w ujeciu grudziadzka

rocznym dotyczyt 14 powiatéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. spoleriski
Najwiekszy w powiecie sepolenskim (-35,4%, o 74 oferty mniej). Wzrost ”
odnotowano w 9 powiatach. Najwiekszy w powiecie radziejowskim

(+45,9%, o 83 oferty wiecej).

Znacznie lepiej sytuacja liczby ofert pracy prezentowata sie w poréwnaniu
z poprzednim kwartatem. Wzgledem ostatniego okresu 2023 r. w zaledwie
6 powiatach nastgpit spadek. Najwiekszy w powiecie grudzigdzkim
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(-32,7%), nominalnie o 18 ofert mniej. Wzrost prawie 40% odnotowano = 200
500 - 2000

w powiecie nakielskim (+103 oferty) i Swieckim (+193 oferty). 0 -5

Zmiana wobec | kwartatu 2023 r. Zmiana wobec IV kwartatu 2023 r.

0% 45,9% 50,0%

40,0%
40,0% 37,5% 37,3%

30,0% 29,5%

30,0% 27,3%

2,2%
20,0% 19,6%
15,2% 20,0%
13,4% 15,1% 15,6% 16:3%
10,4% 10,3% 12,6%13,2% 11,9%
8,0% 2710,4%
10,0% 6,4% ! 100% 82% 7,3%
4,4% l / 5,7% 6,0% '
0,8% .
0,0% [ — l . . .
0 O = =
2,7% -1,5%
10,0% -6,9% -6,0% 10,0% e
-9,9% -10,4% e
-12,8%
21,7%

=]

-3

20,0% 16,79 %% -15,7% AL7% -12,9% -12,8%
e 18,1% ~ -20,0%
-24,9%
-30,0% "
-28,8% -30,0%
B -32,7%
20,0% 35,4% o )
<& & & & & > 0 S A& N & e e & NS N & N > N & 0 . . R . . . . . . . . . . . . .
EO S & D) & S & & S & & & & S S CH
& & & & S F FE W & E & F W F @ E ¢ S Rt - L T i A - L - S e R -
g F T F T FFTFSSE s &FE &S SRR PN & & & o & E S & & & F &
& & R 3 & W ¢ & & O F & & @S B &S L Q%l‘ & &9 & & & & %S
" N < N G & £ & F @ W & & RGO
? 5 h e 8 © <
5 I > & <
@ S




35000

28000

21000

14000

7000

Pracodawcy publikujgcy oferty pracy w Internecie / Wojewddztwo na tle kraju

pomorskie
16251

warmirisko-mazurskie
4750

mazowieckie

33627

.

Swigtokrzyskie
3614

opolskie
3945

matopolskie
16540

33627

16540 16251

15347 14654

%

11,8% 9318

7318

7,6%

——
10,4% 11,9% 12,2%
7316 557
5724 4750 8,5%
4177 3998 3945

podlaskie
4177

Legenda

>z 10000 [
5000 - 10000
< 5000

35,0%

28,0%

H Liczba pracodawcéw w | kwartale 2024 r.

——Zmiana wobec IV kwartatu 2023 r.

21,0%

14,0%

7,0%
8,6%

I I I 6.’4%
0 0,0%
& & @ & & & 3 & & & & & & @ @
& e e & S o& o 3 & & o & o€ & &
K o & & 5 & & 9 ¢ & &\ o ° ° &
o o o N & 2 o >
e @5,\ Q0 & e < RS Ny O K Q S o
S Q & & &'\\ Q© o
A o &
9 R
§
W AR $'S\

Podobnie jak liczba internetowych ofert pracy tak i liczba
pracodawcéw publikujgcych ogtoszenia wzrosta wzgledem
poprzedniego kwartatu we wszystkich wojewédztwach.

W przypadku kujawsko-pomorskiego réznica wyniosta +12,1%
(789 podmiotéw). Zmiany procentowe wahaty sie od 6,4%

w wojewddztwie lubuskim do 12,2% w podlaskim.

W poréwnaniu do ubiegtych lat, w | kwartale biezgcego roku
byto mniej pracodawcéw publikujgcych ogtoszenia nizeli

w dwodch ostatnich latach w tym samym okresie. Natomiast,
wzgledem wczesniejszych pomiaréw nastgpit wzrost zaréwno
w ujeciu krajowym jak i regionalnym.

Zmiany wzgledem: Polska: Kujawsko-pomorskie:
| kwartatu 2023 r. v -8,1% v -10,1%

| kwartatu 2022 r. v -23,7% v -29,7%

| kwartatu 2021 r. A +22,3% A +13,2%

I kwartatu 2020 r. A +29,0% A +27,9%
Ikwartatu2019r. A +22,4% A +18,9%



Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w | kwartale w 2024 r.

Wiekszos¢ pracodawcdédw zamieszczajgc ogtoszenia o prace wskazuje nazwe powiatu, na terenie ktérego praca ma by¢ wykonywana. Dostepne sg

jednak rowniez oferty, gdzie jako miejsce pracy wskazane jest wojewddztwo kujawsko-pomorskie. Na ponizszym wykresie z lewej strony

zaprezentowano dane dotyczace ogtoszen dla wojewddztwa, po prawej: sume dla powiatédw. W ramkach znajduje sie réznica procentowa. Na tej

podstawie mozna wnioskowaé o branzach, w ktérych praca jest czesciej zdalna lub pracodawcy poszukujg pracownikdédw na obszarze catego

wojewddztwa, a nawet kraju. Do takich kategorii nalezy m.in. Konsulting—Doradztwo, gdzie ogtoszenia najczesciej dotyczyty: konsultantéw

oprogramowan, konsultantow baz danych, konsultantéw z dziedziny finanséw/ ekonomii, infrastruktury i inzynierii, manageréw projektow czy

specjalistéw ds. zarzgdzania inwestycjami. Wiekszos¢ nazw ogtoszen jest w jezyku angielskim, co moze swiadczy¢ o bardziej globalnym charakterze.

Innymi kategoriami, w ktdrych pracodawcy poszukujg pracownikdw z terenu catego kraju sg: IT—Telekomunikacja oraz Zarzadzanie.
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Ogétem ofert kierowanych do
catego wojewddztwa byto o 386
wiecej (1,4%) od tych, gdzie
pracodawca zamieszczat nazwe
powiatu.

W przypadku wiekszosci kategorii

w | kwartale 2024 r. nie odnotowano
duzych réznic miedzy ofertami dla
wojewodztwa oraz dla
poszczegdlnych powiatéw. Charakter
prac w takich branzach jak: Stuzba
cywilna — Ochrona, Hotelarstwo —
Catering czy Administracja — Prace
biurowe ogranicza pracodawcéw do
lokalnych rekrutacji.



Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w IV kwartale 2023 r. i | kwartale 2024 r. publikowane dla powiatow

Logistyka - Transport 2814

2632
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R W I kwartale 2024 r. wzgledem
. 1089 . . -
Zdrowie poprzedniego okresu nastgpito odbicie na
ot -corern ———— . rynku rekrutacyinym w praypaci
Administracja - Prace biurowe — 962 WiQkSZOS'Ci branz. Najwiekszy wzrost
Stuzba cywilna - Ochrona 757 odnotowano w kategoriach: Administracja
Edukacja —0 695 — Prace biurowe (+39,8%, 274 oferty
665 wiecej) oraz Sprzedaz (+24,8%, 418 ofert
Marketing - Media 555 . )
wiecej).
Nauka - Badania - 457 Bl kw. 2024 r Nadal odnotowywany jest spadek liczby
) 376 ’ ’
ofert pracy w branzy IT — Telekomunikacja
Rozrywka - Turystyka - Uroda -9276 g Y y. . . :
=V kw 2023 r (-8,7%, 180 ofert mniej). Kategoria ta
Prawo - 224 ’ ’ . ..
202 spadta w rankingu z 4. pozycji na 7.
144
Inne
128 Niewiele mniej rekrutacji niz w poprzednim
Konsulting - Doradztwo . L. .
kwartale miato miejsce w branzy
Zarzadzanie HR — Kadry (-0,6%, 3 oferty mniej).




Internetowe oferty pracy wedtug kategorii w | kwartale w 2024 r. publikowane dla powiatéw

W | kwartale 2024 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim pracodawcy najczesciej poszukiwali oséb na stanowiska pracy w sektorze:
o Inzynierii,
e Logistyki / Transportu,
¢ Produkcji / Rzemiosta,
e Budownictwa / Nieruchomosci,
e Handlu detalicznego,
e Sprzedai.
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Internetowe oferty pracy opublikowane w | kwartale w latach: 2019-2024 a wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji

zawodowej zgtoszone do PUP

W 8 powiatach liczba wolnych miejsc pracy i miejsc

Internetowe oferty pracy, wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej zgtoszone do PUP (niesubsydiowane i subsydiowane) w | kwartale 2024 r.

10297

2024 r. byta wieksza niz ofert publikowanych w Internecie.

Nalezy jednak wzig¢ pod uwage, ze ok 40% stanowity oferty

subsydiowane. W powiatach gdzie liczba ofert zgtaszanych do
PUP byta wieksza niz internetowych, udziat ofert

H Internetowe oferty pracy w | kw
2024 r.

subsydiowanych wynidst: w powiecie lipnowskim (91,2%),

radziejowskim (75,6%) czy sepolenskim (65,8%). Najmniejszy
procent ofert subsydiowanych byt w Bydgoszczy (3,7%).

Liczba internetowych ofert pracy oraz ofert pracy zgtaszanych do
PUP w | kw. w latach: 2019-2024
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aktywizacji zawodowej zgtaszanych do PUP w | kwartale 2346

o I

Bydgoszcz
Grudzigdz
Torun
Wioctawek
aleksandrowski
brodnicki
bydgoski
chetmiriski
golubsko-dobrzyriski
grudziadzki
inowroctawski
lipnowski
mogilenski
nakielski
radziejowski
rypiriski
sepoleniski
Swiecki
torunski
tucholski
wabrzeski
wioctawski

zninski

2353

1068

el

N
=
~N

N
«
~N

1327

w
~N
£

w
~
~

el

w

2

~N



Zrédto i zakres danych

Portale internetowe/rekrutacyjne:
Analize ofert pracy opublikowanych na portalach rekrutacyjnych przygotowuje WUP

w Toruniu na podstawie baz danych przekazanych przez firme Cybergroup.
Zakres:

33 portale | kwartat 2024 r. 23 powiaty

wojewoddztwa

internetowe/

(poréwnanie do

wczesniejszych okreséw) kujawsko-pomorskiego

rekrutacyjne

Obszar tematyczny:
Liczba opublikowanych ofert pracy w powiatach w | kwartale 2024 r.,
Liczba pracodawcéw publikujgcych oferty pracy w | kwartale 2024 r.,

Liczba opublikowanych ofert pracy wedtug 22 kategorii w | kwartale 2024 r.
dla wojewddztwa,

Liczba opublikowanych ofert pracy wedtug 22 kategorii w IV kwartale 2023 r.
i | kwartale 2024 r. dla powiatéw,

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do
PUP w | kwartale 2024 r.,
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Nazwy portali, na ktorych byty zamieszczane ogtoszenia.
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