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1.ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCYJNY

Monter stolarki budowlanej * (kod 712906) to jeden z nowych zawoddw szkolnych ujetych
w obowigzujacej od 1 wrzesnia 2017r. klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U.
22017 r., poz. 622 z pdzn. zm). Ten nowy zawdd wprowadzono do obowigzujacej od 1
stycznia 2017r. klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 grudnia 2017r. zmieniajagcym
rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z dnia

18 grudnia 2017r. poz. 2356).

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie monter stolarki budowlanej powinien by¢

przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji

BUD.10. Wykonywanie robot zwiqgzanych z montazem stolarki budowlanej:

1) montowania, demontowania i naprawy okien zewnetrznych i drzwi balkonowych
2) montowania, demontowania i naprawy okien dachowych i wtazéw stropowych;
3) montowania, demontowania i naprawy drzwi zewnetrznych i wewnetrznych;

4) montowania, demontowania i naprawy bram;

5) montowania, demontowania i naprawy systeméw oston okiennych i drzwiowych?.

Tekst jednolity Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia
2017 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (Dz. U. 2018, poz. 227)

2Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz. U.

2019, poz.991 z pdin. zm.)



Profil kompetencyjny® dla grupy duzej: Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem

elektrykoéw) - kod 71

Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykéw) buduja, wykanczaja

i remontujg budynki i inne obiekty oraz zajmuja sie obrébka kamienia®.

Kompetencje to cechy osoby, ktore przejawiajg sie w dziataniach prowadzgcych do
wykonywania zadan zawodowych na wymaganym poziomie oraz w zachowaniach
przektadajgcych sie na konkretne efekty, dzieki czemu sg obserwowalne, podlegajg

rozwojowi poprzez szkolenia oraz nabyte doswiadczenia w realizacji okreslonych zadan.

Dla grupy: Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw) okreslono

cztery kluczowe kompetencje:

1)Sprawnosc¢ motoryczna - wykonywanie ztozonych ruchéw dokfadnie, szybko

i w zmiennych warunkach, w celu realizacji zadan. Na sprawnos$¢ motoryczng wptywaja:
zdolnosci kondycyjne (sita, szybkos¢, moc, wytrzymatosé, gibko$é) oraz koordynacyjne
(dostosowanie ruchu, réznicowanie ruchu, zdolnosci: utrzymywania réwnowagi, szybkiej

reakcji, orientacji, sprzezenia ruchdw, rytmizac;ji).

2) Elastycznosc¢ — dostosowywanie dziatania do zmieniajgcych sie okolicznosci. Nadawanie
konstruktywnych znaczen réznorodnym sytuacjom zawodowym, pomimo
niejednoznacznosci naptywajgcych informacji oraz efektywne dziatanie, nawet w sytuacji
nieprzewidzianych trudnosci. taczenie informacji z réznych zrédet, dostrzeganie potgczen
miedzy danymi z dziedzin niezbednych do dobrej pracy. Umiejetnosc znalezienia zwigzkéw
pomiedzy uprzednio niepowigzanymi pojeciami oraz tworzenie ogdlnych planéw dziatania

pomimo braku kompletnych informaciji.

3 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych. Warszawa,
2014
4 Klasyfikacja zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Tworzenie i stosowanie.

Warszawa, 2014



3) Podzielnos¢ uwagi — efektywne wykonywanie kilku czynnosci jednoczesnie i zdolnos¢ do

pracy w warunkach rozpraszajach uwage.

4) Sumiennos¢ w dqgzeniu do rezultatéw — wysoka efektywnos¢ realizacji zadan w Scisle
okreslonym terminie i z nalezytg starannoscig, uwzgledniajgcg wtasne kompetencje
i mozliwosci. Determinacja w dziataniu i osigganie zaktadanych rezultatéw przez

utrzymywanie odpowiedniego tempa oraz jakosci pracy, nawet w obliczu trudnosci.

2.SYTUACJA NA RYNKU PRACY

BEZROBOTNI ORAZ WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
W ZAWODZIE MONTER STOLARKI BUDOWLANEJ W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-
POMORSKIMW LATACH 2016-2020°

2020 30 15 0 0 53/14 4
2019 19 9 0 0 80/18 3
2018 30 16 0 0 118 4
2017 28 11 0 0 73 2
2016 20 13 0 0 920 2

> https://wuptorun.praca.gov.pl/struktura-zawodowa-bezrobotnych
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LICZBA OFERT PRACY PRZYPADAJACYCH W OKRESIE PRZYPADAJACYCH NA JEDNEGO
BEZROBOTNEGO Z ZAWODEM MONTER STOLARKI BUDOWLANEJ W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM W LATACH 2016-2020

2020

2019

2018

2017

2016

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy

MRPIPS-01.

BEZROBOTNI ORAZ WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWE)

W ZAWODZIE MONTER STOLARKI BUDOWLANEJ W 2020 ROKU WEDLUG POWIATOW

Wojewddztwo 30 53 15
kujawsko-pomorskie

Bydgoszcz grodzki 0 3 0
Bydgoszcz ziemski - 0 0
Grudziadz grodzki 3 2 1
Grudzigdz ziemski - 0 0
Torun grodzki 1 3 1
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Zrédto: Zatqcznik 3 do Sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

3.ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW — BADANIA PRACODAWCOW

W badaniu ”"Zapotrzebowanie na zawody oraz diagnoza potrzeb w zakresie ksztatcenia
ustawicznego wsrdd pracodawcéw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego” zrealizowanego

w 2016 roku zawdd monter stolarki budowlanej nie wystepuje®.

4.PROGNOZY RYNKU PRACY — BAROMETR ZAWODOW

W zwiazku z decyzja o potaczeniu Monitoringu Zawodéw Deficytowych i Nadwyzkowych
(MZDiN) z Barometrem Zawodow (BZ) w jedno wspodlne badanie majace na celu
monitorowanie zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych wymaég prowadzenia przez
urzedy pracy MZDiN obowigzywat do zakonczenia prac nad opracowaniem wynikow za

2019r.

® http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy
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Poczawszy od 2020 roku badaniem zlecanym przez ministra ds. pracy dotyczagcym analiz

rynku pracy pod katem zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest Barometr Zawodéw.”.

Barometr zawodow to badanie, ktdre przewiduje zapotrzebowanie na pracownikéw na
kolejny rok. Prognoza ta opiera sie na opinii ekspertéw (pracownikéw urzeddw pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizujacych sytuacje w poszczegdlnych zawodach. Ocenie podlegaja
zawody najczesciej wystepujace na rynku pracy. Gtownym efektem badania sg informacje
o grupach zawodow, dla ktérych prognozuje sie, iz bedg charakteryzowac sie deficytem,

rownowaga lub nadwyzka oséb poszukujacych pracy.

W prognozie na 2021 rok poszczegdlne zawody z uwagi na podobienstwo wykonywanych
zadan zostaty ujete w 168 grup. Monter stolarki budowlanej nalezy w barometrze do grupy
zawodowej Pracownicy robot wykornczeniowych w budownictwie.

W 2021 roku, wg prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie bedg grupa deficytowg, to
znaczy takg, w ktorej nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem pracy, gdyz
zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie duze, a podaz pracownikow o odpowiednich

kwalifikacjach — niewielka®.

Prognoza na 2021 , Kujawsko-pomorskie

Zmiana zapotrzebowania na pracownikiw dla - pracownicy robdét wykonczeniowych w budownictwie

I crybki spadek zapotrzebowania
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Prognoza na 2021 , Kujawsko-pomorskie

Relacja miedzy dostepnymi pracownikami a potrzebaml| pracodawcdw - pracownicy robdt wykonczeniowych w budownictwie
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»Prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy” stanowi syntetyczne ujecie réznych zrodet

opisujgcych tendencje na rynku pracy w kontekscie strategii rozwoju panstwa i regionow.

Celem prognozy jest dostarczenie przestanek do ksztattowania oferty szkolnictwa

branzowego adekwatnie do potrzeb krajowego i wojewddzkiego rynku pracy.

W prognozie na 2021 rok na rynku krajowym oraz w wojewddztwie kujawsko —pomorskim

zawdd monter stolarki budowlanej nie zostat ujety.’

5.KSZTALCENIE | DOSKONALENIE W ZAWODZIE

Ksztatcenie w zawodzie monter stolarki budowlanej jest realizowane w 3-letniej branzowej

szkole | stopnia.

W zawodzie monter stolarki budowlanej wyodrebniono jedng kwalifikacje:

- BUD.10. Wykonywanie robot zwigzanych z montazem stolarki budowlanej

°Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 stycznia 2021r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i

wojewddzkim rynku pracy (M.P. 2021, poz. 122).
8



Mozliwe jest zdobycie kwalifikacji BUD.02. Wykonywanie robot zwigzanych z montazem
stolarki budowlanej na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach umiejetnosci

zawodowych. 10

Kwalifikacyjny kurs zawodowy to kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe
programowag ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej kwalifikacji,
ktorego ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu zawodowego w zakresie tej
kwalifikacji.

Kurs umiejetnosci zawodowych to kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe
programowag ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej z czesci
efektow ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji albo efekty ksztatcenia

wtasciwe dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych.

Zrédto: Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 18 maja 2021 r. w

sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy - Prawo os$wiatowe (Dz. U. 2021, poz. 1082).

Wg danych pochodzacych z Systemu Informacji O$wiatowej udostepnianych przez Centrum
Informatyczne Edukacji (stan na dziert 30.09.2020r.) w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

zadna szkota nie ksztafci w zawodzie monter stolarki budowlane;j.

Rejestr Szkét i Placowek Oswiatowych dziatajgcych na terenie Polski dostepny jest pod

adresem: https://rspo.men.gov.pl/

Informacje o szkoleniach realizowanych przez instytucje szkoleniowe dostepne sg w
Rejestrze Instytucji Szkoleniowych :

http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka

1Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019r. w sprawie ogdlnych
celdw i zadan ksztafcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow

szkolnictwa branzowego.(Dz. U. 2019, poz.316)
9
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6.INFORMACJE DODATKOWE

Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczo$ci w Bydgoszczy

http://www.izbarzem.pl/index.php

Osrodek Rozwoju Edukacji

https://www.ore.edu.pl/2018/01/nowy-atrakcyjne-zawod-monter-stolarki-budowlanej/

Cech Rzemiost Roznych i Przedsiebiorczosci w Toruniu

http://cech.com.pl/

Cech Rzemiost Roznych w Bydgoszczy

http://www.cechrr.bydgoszcz.pl/

Cech Rzemiost R6znych we Wioctawku

http://www.cech-wloclawek.pl/

http://dobrymontaz.com/poradnik-montera/

www.mapakarier.org

doradca2000

Literatura:

1.,MuratorDom”: Ciepty montaz krok po kroku

2. Materiaty informacyjne firm: P.P.H.U. STROPEX, Tremco lllbruck, AIB
3. Wytyczne do Europejskich Aprobat Technicznych — ETAG Nr 004

4. Aprobaty Techniczne ITB: AT-15-9629/2016, AT-15-8219/2014

5. Instrukcja ITB Nr 421/2006 (B6/2016)

Opracowata:

Iwona Lisiecka

Doradca zawodowy

WUP w Toruniu - Centrum Informac;ji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat we

Wtoctawku
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Akceptowata:
Jolanta Lebiedzinska
p.o. Kierownika Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat we Wtoctawku

Opracowano: czerwiec 2021r.

7.MOZLIWOSCI | WARUNKI ZATRUDNIENIA W KRAJACH UNII EUROPEJSKIEJ

e Dostep do rynkow pracy krajéw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Swobodny przeptyw pracownikéw jest jednym z fundamentdw rynku wewnetrznego
UE/EFTA. Uprawnia do poszukiwania i podejmowania pracy w innym panstwie cztonkowskim
bez koniecznosci uzyskania pozwolenia na prace. Obywatele Polski majgc swobodny dostep
do rynkdéw pracy sg na réwni traktowani z obywatelami danego panstwa cztonkowskiego

w zakresie zatrudnienia, warunkdw pracy oraz przywilejéw socjalnych i podatkowych.
Mobilnos¢ zawodowa umozliwia poprawe warunkdéw materialnych poprzez skuteczniejsze
wyjscie z bezrobocia co moze sie wigzac ze zmiang zawodu badz miejsca zamieszkania w celu

podjecia odpowiedniego zatrudnienia.

¢ Informacja dla oséb poszukujacych pracy w zawodzie monter stolarki budowlanej

w krajach EOG:

Osoba, ktéra chce podjgé prace jako monter stolarki budowlanej w jednym z krajéw EOG,
powinna sprawdzié czy zawdd ten nie jest w tym kraju regulowany tj. czy do jego
wykonywania w danym panstwie konieczne jest posiadanie konkretnego dyplomu
otwierajgcego dostep do tego zawodu czy tez zdanie specjalnych egzamindw np.
panstwowych lub zarejestrowanie sie w organizacji zawodowej, co wigze sie z oficjalnym
uznaniem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego. Jesli Twoj zawdd jest zawodem
regulowanym w kraju UE w ktdrym zamierzasz go wykonywa¢, byé moze najpierw bedziesz

musiat wystgpi¢ o oficjalne uznanie przez ten kraj Twoich kwalifikacji zawodowych.

Aby sprawdzié, czy zawdd monter stolarki budowlanej jest regulowany nalezy skorzystac

z wyszukiwarki na portalu: Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska:

11



http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs

Obecnie w zadnym z krajéw EOG zawdd monter stolarki budowlanej nie jest regulowany.

Sprawdz, czy musisz ubiegac sie o uznanie swoich kwalifikacji zawodowych i jaki wniosek

musisz ztozy¢:

https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/regulated-

professions/index pl.htm

W przypadku braku informacji o danym zawodzie w powyzszej wyszukiwarce lub w razie
potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, nalezy zgtosi¢ sie do jednego z punktéw

kontaktowych ds. kwalifikacji zawodowych UE

https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-

professionals en#contacts

e Zapotrzebowanie na osoby z zawodem monter stolarki budowlanej

wg Europejskiego Portalu Mobilnosci Zawodowej http://eures.europa.eu

Z danych dostepnych na portalu EURES wynika, ze osoby ubiegajgce sie o prace w grupie
zawodow ciesle i stolarze budowlani powinny mieé¢ ukonczone wyksztatcenie co najmniej
zawodowe w kierunku stolarz, ciesla bgdzZ pokrewne oraz posiadac znajomos¢ przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy potwierdzong certyfikatem (lub odpowiednig kartg)
wydanym przez panstwo przyjmujgce. Od kandydatow oczekuje sie doswiadczenia
zawodowego z zakresu prac stolarskich (mile widziane doswiadczenie w renowacjach),
umiejetnosci czytania rysunku technicznego jak réwniez biegtej znajomosci jezyka kraju, w
ktorym wykonywana bedzie praca. Ponadto pracodawcy cenig sobie u kandydata

pracowitos¢, doktadnos¢ oraz wysokie umiejetnosci komunikacyjne i umiejetnosé pracy

12
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zaréwno samodzielnej jak i zespofowej. Nalezy bra¢ pod uwage réwniez fakt, iz szczegdlnie
na terenie Niemiec wymagane jest prawo jazdy kat. B, jak rdwniez posiadanie wtasnego

samochodu.

Aktualne dane dotyczace liczby zgtoszonych ofert pracy dla montera stolarki budowlanej

w krajach EOG dostepne sg na stronie internetowej:

> https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

Na Europejskim Portalu Mobilnosci Zawodowej, poza ofertami pracy, znalez¢é mozna wiele
innych przydatnych informacji zwigzanych z pracg za granicy. Dodatkowo warto skorzystac

ze strony internetowej EURES Polska - www.eures.praca.gov.pl znajdziesz tam informacje

na temat:

» jak szukac pracy w UE i EFTA

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski

» warunkdw zycia i pracy za granica

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-

praca-w-krajach-ue-i-efta

» bezpiecznych wyjazdéw do pracy za granica

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-

polski/bezpieczne-wyjazdy-do-pracy-za-granice

» o Europass tj. ujednoliconym zyciorysie zawodowym

https://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae

» przepisow dla osdb powracajgcych do kraju

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-

polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju

» zatrudnienia pracownikéw przygranicznych i transgranicznych

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-

pracownikiem-przygranicznym
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