KUJAWSKO-POMORSKI RYNEK PRACY W | POLROCZU 2023 ROKU

W | pétroczu 2023 roku w powiatowych urzedach pracy

zarejestrowato sie 42 116 osdb, tj. 0 4,4% (1768 oséb) wiecej Nowe rejestracje
niz rok wezeéniej. W tym samym czasie z ewidencji oséb wzrost r/r—4,4%

bezrobotnych wytgczono 44 756 oséb — 4,3% (2006 osdb)
mniej niz w | pétroczu 2022 roku.

30 czerwca 2023 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawato 53 844 bezrobotnych. Byto to
0 2,9% (1603 osoby) mniej niz przed rokiem (w Polsce spadek

Wyrejestrowania
spadek r/r—4,3%

Bezrobotni — 53 844 osoby
spadek r/r—2,9%

0 4,2%). Stopa bezrobocia rejestrowanego wynosita 7,1% Stopa bezrobocia - 7,1%
i byta 0 2,1 p.p. wyzsza niz w kraju. Wojewddztwo zajmowato spadek r/r—0,2 p.p.

pigte miejsce (na rowni z wojewddztwem podlaskim) pod
wzgledem wysokosci stopy bezrobocia. W powiatach

wojewddztwa stopa bezrobocia wynosita od 2,2% w Bydgoszczy do 16,5% w powiecie

radziejowskim.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
w koncu czerwca 2023 roku
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Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS, BDL
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W koncu czerwca 2023 roku wiekszos¢ bezrobotnych stanowity kobiety (58,5% ogétu), wsrdd
ktdérych 33,6% nie podjeto zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Ponad potowa bezrobotnych to
osoby legitymujace sie wyksztatceniem nie wyzszym niz zasadnicze zawodowe/branzowe

| stopnia (57,7%) oraz dtugotrwale bezrobotne (52,5%). Kwalifikacji zawodowych nie miato
38,0% zarejestrowanych.

W ciggu roku najdynamiczniejszy spadek zarejestrowanych dotyczyt dtugotrwale bezrobotnych,
ktoérych liczba zmniejszyta sie 0 14,3%. Wzrosta liczba mtodych bezrobotnych, w tym oséb

do 12 miesiecy od dnia ukoniczenia nauki. Zwiekszyta sie takze liczba bezrobotnych z prawem
do zasitku, a takze oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Wykres 2. Wybrane kategorie bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w konicu czerwca 2023 roku

Kobiety | 31479 -5,8
Bez wyksztatcenia éredniego [ INNEBR NG 31094 -2,9
ptugotrwale bezrobotni [ NERNEIIEENENENEE 25276 -14,3

zamieszkalina wsi | 26 477 -04

Bez kwalifikacji zawodowych [ NN NI 20 442 -2,9

Do 30 roku zycia [ 13541 2,9
Powyzej 50 roku zycia | NI 13 127 -3,3
Posiadajacy co najmniej _ 10 746 10,0

jedno dziecko do 6 roku zycia

Kobiety, ktére nie podjety _ 10582 12,7

zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Bez do$wiadczenia zawodowego | I 10 192 -4,2
Z prawem do zasitku [ NN o 212 13,8
Do 25 roku zycia | 7 036 14,3

Z niepetnosprawnosciami [l 2 894 5,2

Zwolnieni z przyczyn
dot. zaktadu pracy Bl 2159 12,4

W okresie do 12 miesiecy

od dnia ukoriczenia nauki B 1100 19,0

M Liczba bezrobotnych w kujawsko-pomorskim w koricu czerwca 2023 roku Zmiana do czerwca 2022 roku (w%)

Zrédto: Opracowanie wlasne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy.

Gtownym powodem wyrejestrowan oséb bezrobotnych byto podjecie pracy (52,0%, o 1,2 p.p.
wiecej niz rok wczesniej). W | pétroczu 2023 roku prace podjeto 23 279 bezrobotnych.
Z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu (zatrudnienie subsydiowane, staze, szkolenia,
prace spotecznie uzyteczne, przygotowanie zawodowe dorostych) skorzystato 10 213 osdb —
22,3% mniej niz rok wczesniej. Spadek liczby osdéb zaktywizowanych zwigzany byt z mniejszg
kwotg Funduszu Pracy przeznaczong na ten cel. W 2023 roku wojewddztwo kujawsko-
pomorskie na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacje zawodowag bezrobotnych otrzymato 228,6 min zt (0 20,3% mniej niz
w 2022 roku).
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Tabela 1. Aktywizacja bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w | poétroczu 2022/23

styczen-czerwiec

2023

Formy aktywizacji =
zmiana

podijecia pracy ogétem 23740 23279 -461 -1,9
podjecia pracy niesubsydiowane;j 17 841 18 268 427 2,4
podiecia pracy subsydiowanej 5899 5011 -888 -15,1

% roboty publiczne 2082 1982 -100 -4,8

S % prace interwencyjne 1652 1263 -389 -235

~ [refundacja kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 988 853 -135 -13,7

dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej 814 601 -213 -26,2
niezatrudnieniowe formy aktywizacji 7222 5185 -2037 -28,2
o |staze 4627 2979 -1648 -35,6
EJ,D prace spotecznie uzyteczne 1366 1285 -81 -5,9
™| szkolenia 1229 921 -308 -25,1

Zrédto: Jak wyzej.

Znaczna cze$¢ bezrobotnych zostata wykreslona z ewidencji z powodu niepotwierdzenia
gotowosci do pracy, odmowy przyjecia propozycji pracy lub innej formy pomocy oraz
dobrowolnej rezygnacji ze statusu osoby bezrobotnej — 11 909 osbb (26,6% wytgczonych,
rok wczesniej 23,6%).

W okresie od stycznia do korica czerwca 2023 roku

Miejsca pracy i aktywizacji

do powiatowych urzedéw pracy w wojewddztwie kujawsko-
zawodowej— 27 396

pomorskim zgtoszono 27 396 wolnych miejsc pracy i miejsc
spadek r/r — 28,0%

aktywizacji zawodowej. Byto to o 10 670 miejsc, czyli
28,0% mniej niz w | pétroczu 2022 roku. Roczny spadek dotyczyt

zaréwno liczby miejsc pracy niesubsydiowanej, subsydiowanej, jak i miejsc aktywizacji
zawodowe;].

Wykres 3. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w | pétroczu 2022/23
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I-VI
2022
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m miejsca pracy niesubsydiowanej (bez testu rynku pracy)

= test rynku pracy
miejsca pracy subsydiowanej staze
= prace spotfecznie uzyteczne

Zrédto: Opracowanie wlasne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy.
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W ciggu roku zmniejszyto sie takze przecietne zatrudnienie
w sektorze przedsiebiorstw, ktére w czerwcu 2023 roku Przecigtne zatrudnienie
uksztattowato sie na poziomie 255,0 tys. etatéw. Byto to w sektorze przedsigbiorstw
0 1,8% mniej niz rok wczesniej (w Polsce wzrost o0 0,2%). spadek r/r—1,8%
Najwiekszy spadek przecietnego zatrudnienia w skali roku

odnotowano w sekcji informacji i komunikacji (o 19,9%). Widoczny spadek liczby pracujgcych
dotyczyt takze administrowania i dziatalnosci wspierajacej (7,2%). Przecietne zatrudnienie
najbardziej wzrosto w sekcji zakwaterowanie i gastronomia (0 12,2%).

W | pétroczu 2023 roku wydano 32 576 dokumentéw
umozliwiajgcych cudzoziemcom prace na terenie wojewddztwa.
Cudzoziemcy zatrudniani byli gtéwnie jako robotnicy przemystowi

Cudzoziemcy na rynku

pracy — 32 576 oséb

spadek r/r —36,6% i rzemieslnicy (39,3%) oraz pracownicy wykonujacy prace proste

(30,9%). Prace podejmowali przede wszystkim obywatele Ukrainy
(63,8%), najczesciej w ramach zgtoszen podjeé pracy. Rzadziej zatrudniano Biatorusinéw (8,0%)
oraz Hinduséw (5,8%).

Wykres 4. Wydane cudzoziemcom dokumenty umozliwiajgce podjecia pracy
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w | pétroczu 2023/22 roku
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Zrédto: Opracowanie WUP w Toruniu na podstawie danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego
(CeSAR)

W koricu czerwca 2023 roku w powiatowych urzedach pracy z terenu wojewddztwa
zarejestrowanych pozostawato 818 cudzoziemcdw (1,5% bezrobotnych i poszukujgcych pracy).
Obywatele Ukrainy w liczbie 722 oséb stanowili 87,1% zarejestrowanych obcokrajowcow

i 1,3% zarejestrowanych w PUP.
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