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SYTUACJA NA RYNKU PRACY WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO  
W MAJU 2020 ROKU 
 
W końcu maja 2020 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych 

pozostawało 71 428 bezrobotnych. Było to o 4,4% (2985 osób) więcej niż przed miesiącem 

i o 6,8% (4545 osób) więcej niż przed rokiem. W maju 2019 roku liczba bezrobotnych, 

w odniesieniu do poprzedniego miesiąca zmniejszyła się w województwie 

o 3,7% (2552 osoby) i wyniosła 66 883 osoby. 

W 22 powiatach odnotowano miesięczny wzrost liczby bezrobotnych (od 27 osób w powiecie 

aleksandrowskim do 354 osób w powiecie inowrocławskim). W powiecie radziejowskim liczba 

bezrobotnych zmniejszyła się o 23 osoby. W odniesieniu do poprzedniego roku spadek liczby 

bezrobotnych odnotowano w 4 powiatach (od 8 osób w powiecie rypińskim do 520 osób 

w Bydgoszczy). W pozostałych 19 powiatach odnotowano wzrost od 78 osób w powiecie 

grudziądzkim do 570 osób w Grudziądzu.  

 

w osobach w % w osobach w %

Województwo razem 71 428 4 545 6,8 2 985 4,4

Bydgoszcz – powiat grodzki 5 202 -520 -9,1 344 7,1

Bydgoszcz – powiat ziemski 1 947 -210 -9,7 125 6,9

Grudziądz – powiat grodzki 3 565 570 19,0 259 7,8

Grudziądz – powiat ziemski 1 819 78 4,5 80 4,6

Toruń – powiat grodzki 4 319 218 5,3 260 6,4

Toruń – powiat ziemski 3 739 120 3,3 161 4,5

Włocławek – powiat grodzki 4 828 359 8,0 296 6,5

Włocławek – powiat ziemski 5 018 348 7,5 128 2,6

Aleksandrów Kujawski 2 700 392 17,0 27 1,0

Brodnica 2 500 328 15,1 94 3,9

Chełmno 2 307 281 13,9 105 4,8

Golub-Dobrzyń 2 099 349 19,9 62 3,0

Inowrocław 7 513 252 3,5 354 4,9

Lipno 3 358 -86 -2,5 99 3,0

Mogilno 1 846 122 7,1 57 3,2

Nakło nad Notecią 3 490 417 13,6 124 3,7

Radziejów 2 613 114 4,6 -23 -0,9

Rypin 1 707 -8 -0,5 71 4,3

Sępólno Krajeńskie 1 829 201 12,3 71 4,0

Świecie 2 674 363 15,7 71 2,7

Tuchola 2 066 348 20,3 91 4,6

Wąbrzeźno 1 768 249 16,4 45 2,6

Żnin 2 521 260 11,5 84 3,4

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Powiat

Bezrobotni w województwie kujawsko-pomorskim. Stan w dniu 31 maja 2020 r.

Zmiana do odpowiedniego 

miesiąca roku ubiegłego

Zmiana do poprzedniego 

miesiącaLiczba 

bezrobotnych
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STRUKTURA SPOŁECZNO-DEMOGRAFICZNA BEZROBOTNYCH 

 

Wśród bezrobotnych przeważały kobiety (41 799 osób), które stanowiły 58,5% ogółu (przed 

miesiącem – 58,8%, czyli 40 271 osób, przed rokiem – 61,3%, czyli 41 024 osoby). Populacja 

bezrobotnych kobiet zwiększyła się w ciągu miesiąca o 3,8% (1528 osób), ale ich udział 

w liczbie bezrobotnych zmniejszył się o 0,3 pkt. proc.  
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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Prawo do pobierania zasiłku posiadało w końcu maja 2020 roku 13 758 bezrobotnych. 

W porównaniu z końcem poprzedniego miesiąca odnotowano wzrost o 7,1% (914 osób). 

Udział tej grupy w bezrobotnych ogółem wyniósł 19,3% (przed miesiącem – 18,8%, czyli 

12 844 osoby, przed rokiem – 17,0%, czyli 11 370 osób). Zasiłek pobierało 18,8%, czyli 

7874 bezrobotne kobiety i 19,9%, czyli 5884 bezrobotnych mężczyzn. 

W końcu maja w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 

3401 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, którzy stanowili 

4,3% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 3,9%, przed rokiem – 3,3%). W porównaniu 

z końcem poprzedniego miesiąca populacja ta wzrosła o 12,5% (czyli o 339 osób) i o 36,6% 

(czyli o 814 osób) w odniesieniu do maja 2019 roku. W analizowanym okresie zarejestrowały 

się 534 osoby (o 4,5%, czyli 25 osób mniej niż w miesiącu poprzednim, ale o 135,2%, czyli 307 

osób więcej niż przed rokiem), natomiast pracę podjęły 134 osoby (o 59,5%, czyli 50 osób 

więcej niż przed miesiącem, ale o 26,8%, czyli 49 osób mniej niż przed rokiem). W maju do 

powiatowych urzędów pracy wpłynęło 7 zgłoszeń dotyczących zamiaru zwolnienia 67 

pracowników (w kwietniu 2020 r. było 7 zgłoszeń dotyczących zamiaru zwolnienia 311 osób, 

w maju 2019 r. były 2 zgłoszenia dotyczące zamiaru zwolnienia 68 osób). 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na wsi zwiększyła się w ciągu miesiąca o 1029 osób 

(3,1%) i wyniosła w końcu maja 33 853 osoby. Stanowiło to 47,4% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 48,0%, przed rokiem – 47,5%). W maju zarejestrowano 3089 bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi, a z rejestrów wyłączono 2060 osób, w tym 1350 osób z powodu 

podjęcia pracy. Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 23,1% podjęć pracy w tej grupie 

bezrobotnych. 

Według stanu w końcu maja 2020 roku w województwie kujawsko-pomorskim 

zarejestrowanych pozostawało 1705 bezrobotnych będących w okresie do 12 miesięcy 

od dnia ukończenia nauki (o 28,8%, czyli o 381 osób więcej niż w końcu poprzedniego 

miesiąca). Osoby będące w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki stanowiły 2,4% 

ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP (przed miesiącem – 1,9%, przed rokiem – 2,3%). 

W maju zarejestrowano 590 osób, natomiast pracę podjęło 142 bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu maja w rejestrach PUP pozostawało 25 898 osób bez kwalifikacji zawodowych 

(4,9%, czyli o 1203 osoby więcej niż w poprzednim miesiącu). Stanowiły one 36,3% ogółu 

bezrobotnych w województwie (przed miesiącem – 36,1%, przed rokiem – 37,1%). W maju 

zarejestrowały się 2503 osoby, a pracę podjęło 811 osób z tej kategorii. 

Liczba osób bez doświadczenia zawodowego zwiększyła się w ciągu miesiąca 

o 4,6% (551 osób) i wyniosła w końcu maja 12 461 osób, które stanowiły 17,4% ogółu 

bezrobotnych (tak jak w poprzednim miesiącu, przed rokiem – 19,0%). W maju 2020 roku 

zarejestrowano 1125 osób, natomiast pracę podjęło 319 bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawały 14 042 bezrobotne kobiety, które nie 

podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowiły one 19,7% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 20,2%, przed rokiem – 23,2%). W maju zarejestrowano 433 osoby, a pracę 

podjęło 115 osób. 
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Według stanu w dniu 31 maja 2020 roku w urzędach pracy pozostawało zarejestrowanych 

128 bezrobotnych cudzoziemców (przed miesiącem – 125 osób). W odniesieniu 

do poprzedniego miesiąca liczba bezrobotnych cudzoziemców zwiększyła się o 3 osoby, 

i o 32 osoby w odniesieniu do maja 2019 r. 

W końcu maja 2020 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych było 

58 997 bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy (o 4,0%, czyli 

o 2250 osób więcej niż przed miesiącem i o 2,2%, czyli o 1253 osoby więcej niż przed rokiem). 

Stanowili oni 82,6% wszystkich bezrobotnych w województwie (przed miesiącem 

82,9%, a przed rokiem – 86,3%).  

Poniżej przedstawiono najważniejsze zmiany, jakie zaszły wśród poszczególnych grup 

bezrobotnych zaliczonych do tej kategorii: 

− Bezrobotni do 30 roku życia: w maju zarejestrowano 2961 osób, natomiast pracę podjęło 

1055 osób. Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 16,1% podjęć pracy w tej grupie. 

W końcu maja w rejestrach PUP pozostawało 19 767 bezrobotnych do 30 roku życia 

(o 7,1%, czyli o 1305 osób więcej niż przed miesiącem i o 12,4%, czyli o 2186 osób więcej 

niż w maju 2019 roku), którzy stanowili 27,7% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 

27,0%, przed rokiem – 26,3%). W kategorii tej mieszczą się również bezrobotni do 25 roku 

życia – w maju zarejestrowano 1752 osoby, a pracę podjęło 558 osób (w tym 

13,6% rozpoczęło zatrudnienie subsydiowane). W końcu maja w rejestrach PUP 

pozostawało 9585 bezrobotnych do 25 roku życia (o 9,3%, czyli o 814 osób więcej niż przed 

miesiącem i o 17,3%, czyli o 1415 osób więcej niż przed rokiem), którzy stanowili 13,4% 

ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 12,8%, przed rokiem – 12,2%). 

− Długotrwale bezrobotni: w maju status długotrwale bezrobotnych nabyło 1931 osób, 

natomiast pracę podjęło 521 osób (w tym 25,1% dotyczyło zatrudnienia subsydiowanego). 

W końcu maja w rejestrach PUP pozostawało 36 200 długotrwale bezrobotnych 

(o 2,2%, czyli o 796 osób więcej niż przed miesiącem, ale o 5,3%, czyli o 2027 osób mniej niż 

przed rokiem), którzy stanowili 50,7% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 

51,7%, przed rokiem – 57,2%). 

− Bezrobotni powyżej 50 roku życia: w maju status bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

nabyło 1288 osób, natomiast pracę podjęło 499 osób (w tym 27,7% dotyczyło zatrudnienia 

subsydiowanego). W końcu maja w rejestrach PUP pozostawało 16 914 bezrobotnych z tej 

kategorii (o 1,9%, czyli o 317 osób więcej niż przed miesiącem i o 0,4%, czyli o 64 osoby 

więcej niż przed rokiem), którzy stanowili 23,7% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 

24,2%, przed rokiem – 25,2%). 

− Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej1: w maju zarejestrowano 

84 osoby, natomiast pracę podjęły 23 osoby. W końcu miesiąca w rejestrach PUP 

pozostawało 2104 bezrobotnych korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, którzy 

stanowili 2,9% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 3,1%, przed rokiem – 3,6%). 

− Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia: w maju status 

bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia nabyło 940 osób, 

                                                           
1 Dane w tym zakresie nie są pełne, ponieważ obecnie Powiatowe Urzędy Pracy nie dysponują automatycznym narzędziem do pobierania 
informacji z systemu pomocy społecznej; niektórym PUP udało się jednak pozyskać dane z poszczególnych ośrodków pomocy społecznej; dane 
uzupełniane są na bieżąco. 
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natomiast pracę podjęły 353 osoby bezrobotne z tej kategorii. W końcu miesiąca 

w rejestrach PUP pozostawało 15 247 osób, które stanowiły 21,3% ogółu bezrobotnych 

(przed miesiącem – 21,8%, przed rokiem – 24,6%). 

− Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia: 

w maju status bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne 

do 18 roku życia nabyło 8 osób, natomiast pracę podjęło 4 bezrobotnych z tej kategorii. 

W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 177 osób, które stanowiły 0,2% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 0,3%, przed rokiem – 0,4%). 

− Bezrobotni niepełnosprawni: w maju status bezrobotnych niepełnosprawnych nabyły 

304 osoby, natomiast pracę podjęło 100 osób z tej kategorii. W końcu miesiąca 

w rejestrach PUP pozostawało 2921 bezrobotnych niepełnosprawnych (o 1,7%, czyli 

o 49 osób więcej niż przed miesiącem, ale o 4,5%, czyli o 138 osób mniej niż przed rokiem), 

którzy stanowili 4,1% ogółu bezrobotnych w województwie (przed miesiącem – 4,2%, przed 

rokiem – 4,6%). 

 
 

OSOBY OBJĘTE INDYWIDUALNYM PLANEM DZIAŁANIA 

W maju 2020 roku dla 4465 bezrobotnych oraz 37 poszukujących pracy przygotowano 

Indywidualne Plany Działania – IPD (w kwietniu 2020 r. było to odpowiednio: 

4969 bezrobotnych i 51 poszukujących pracy). W końcu miesiąca IPD realizowało 

69 353 bezrobotnych oraz 576 poszukujących pracy. 

AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W MAJU 2020 ROKU 

W maju 2020 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 7222 nowych 

bezrobotnych (o 4,0%, czyli o 281 osób więcej niż w miesiącu poprzednim, ale o 3,9%, 
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Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych w województwie 
kujawsko-pomorskim w maju 2020 r. w odniesieniu do poprzedniego miesiąca (w %)

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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czyli o 297 osób mniej niż w maju 2019 roku). Osoby zgłaszające się do rejestracji po raz 

pierwszy stanowiły 17,6% tej populacji. W tym samym czasie z rejestrów PUP w województwie 

kujawsko-pomorskim wyłączono 4237 bezrobotnych (16,6%, czyli o 602 osoby więcej niż 

w poprzednim miesiącu, ale o 57,9%, czyli o 5834 osoby mniej niż w maju 2019 roku).  

 

Podjęcia pracy – 2885 osób stanowiło 68,1% ogółu wyłączeń (w kwietniu były to 

odpowiednio: 2219 osób i 61,0%). Zatrudnienie niesubsydiowane podjęło 2330 bezrobotnych 

(o 24,8%, czyli 463 osoby więcej niż w poprzednim miesiącu, ale o 34,5%, czyli o 1226 osób 

mniej niż w maju 2019 roku).  

Zatrudnienie subsydiowane rozpoczęło 555 osób (o 57,7%, czyli 203 osoby więcej niż 

w poprzednim miesiącu, ale o 48,5%, czyli o 522 osoby mniej niż w maju 2019 r.): 

− 238 osób rozpoczęło roboty publiczne, 

− 136 osób podjęło działalność gospodarczą, 

− 90 osób podjęło pracę dzięki refundacji pracodawcom kosztów zatrudnienia bezrobotnego, 

− 83 osoby rozpoczęły prace interwencyjne, 

− 4 osoby podjęły pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, 

− 3 osoby podjęły inne zatrudnienie subsydiowane, 

− 1 osoba podjęła pracę w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 

skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia,  

− nie było osób, które podjęły pracę w ramach: grantu na telepracę, bonu zatrudnieniowego, 

bonu na zasiedlenie, świadczenia aktywizacyjnego i w ramach refundacji składek na 

ubezpieczenie społeczne.  

Z powodu rozpoczęcia szkolenia z ewidencji wyłączono 31 osób bezrobotnych (o 28 osób 

więcej niż w kwietniu 2020 roku, ale o 476 osób mniej niż w maju 2019 roku). W maju 2020 
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.
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roku nie było osób, które skorzystały z bonu szkoleniowego (przed miesiącem – 1 osoba, przed 

rokiem 16 osób).  

Staże rozpoczęło 258 bezrobotnych (o 3,4%, czyli o 9 osób mniej niż w poprzednim miesiącu 

i o 72,3%, czyli o 674 osoby mniej niż w maju 2019 roku). Nie było osób, które skorzystały 

z bonu stażowego (tak samo jak przed miesiącem, przed rokiem – 1 osoba).  

Prace społecznie użyteczne podjęło 185 bezrobotnych (o 40,2%, czyli o 53 osoby więcej niż 

w kwietniu 2020 roku, ale o 0,5%, czyli o 1 osobę mniej niż w maju 2019 roku). Żadna z osób 

nie skorzystała z tej formy pomocy w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (tak samo jak 

przed miesiącem i przed rokiem).  

W końcu maja 2020 roku w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach 

aktywizacji uczestniczyło łącznie 5787 bezrobotnych (wobec 5658 osób przed miesiącem 

i 13 063 osób przed rokiem), w tym: 

− 2538 osób bezrobotnych odbywało staże (w kwietniu 2020 roku – 2622 osoby), nie było 

osób, które odbywały staż w ramach bonu stażowego (tak samo jak w poprzednim 

miesiącu), 

− 1174 osoby pracowały w ramach prac interwencyjnych (w kwietniu 2020 roku – 

1241 osób), 

− 1106 osób odbywało prace społecznie użyteczne (w kwietniu 2020 roku – 965 osób), nie 

było osób, które skorzystały z tej formy pomocy w ramach PAI (tak samo jak w poprzednim 

miesiącu), 

− 780 osób pracowało w ramach robót publicznych (w kwietniu 2020 roku – 615 osób), 

− 115 osób do 30 roku życia było zatrudnionych w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

(w kwietniu 2020 roku – 132 osoby), 

− 57 osób zatrudniono w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 

skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia (w poprzednim miesiącu – 60 osób), 

w tym 15 osób powyżej 60 roku życia (tak samo jak w poprzednim miesiącu), 

− 15 bezrobotnych odbywało szkolenia (w kwietniu 2020 roku – 20 osób). 2 osoby skorzystały 

ze szkolenia w ramach bonu szkoleniowego (przed miesiącem – 4 osoby), 

− 2 osoby bezrobotne odbywały przygotowanie zawodowe dorosłych (w poprzednim 

miesiącu – 3 osoby), 

− nie było osób bezrobotnych zatrudnionych w ramach: refundacji składek na ubezpieczenie 

społeczne, w ramach grantu na telepracę ani w ramach świadczenia aktywizacyjnego (tak 

jak w poprzednim miesiącu). 

W maju 2020 roku w województwie kujawsko-pomorskim 475 bezrobotnych rozpoczęło udział 

w działaniach realizowanych w ramach projektów współfinansowanych z EFS (w kwietniu 

2020 roku – 335 osób). W projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe 

urzędy pracy udział wzięło 448 osób, 27 osób – w projektach konkursowych realizowanych 

przez powiatowe urzędy pracy. 

Według stanu w końcu maja 2020 roku w ramach Osi I Osoby młode na rynku pracy PO WER 

realizowanych było 61 projektów, w ramach których wsparciem zostaną objęte łącznie 15 493 

osoby do 29 roku życia (w tym 15 166 osób pozostających bez pracy i 327 osób pracujących), 
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natomiast w Osi priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, w ramach 

projektów oferujących bezpośrednie wsparcie dla osób, realizowanych było 35 projektów, 

w ramach których wsparciem objęto łącznie 10 769 osób pozostających bez zatrudnienia, 

powyżej 29 roku życia. W maju realizowanych było również 13 projektów, w ramach których 

wsparciem zostały objęte 253 osoby zwolnione w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy 

z przyczyn dotyczących zakładu pracy, 618 osób przewidzianych do zwolnienia lub 

zagrożonych zwolnieniem z przyczyn dotyczących zakładu pracy oraz 96 osób odchodzących 

z rolnictwa, posiadających gospodarstwo rolne o powierzchni powyżej 2 ha przeliczeniowych 

lub członkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS, planujących podjąć zatrudnienie poza 

rolnictwem. Ponadto w maju realizowane były 22 projekty, w ramach których wsparciem 

zostało objętych 896 osób zatrudnionych na umowach krótkoterminowych i/lub pracujących 

w ramach umów cywilnoprawnych powyżej 29 roku życia oraz 712 osób ubogich pracujących 

powyżej 29 roku życia. 

W maju 2020 roku 350 bezrobotnych (o 26,8%, czyli o 74 osoby więcej niż w kwietniu 

2020 roku, ale o 46,7%, czyli o 307 osób mniej niż w maju 2019 roku) nabyło uprawnienia do 

dodatku aktywizacyjnego (wszystkie osoby podjęły zatrudnienie z własnej inicjatywy, nie było 

osób skierowanych przez powiatowy urząd pracy). W końcu miesiąca do otrzymywania 

dodatku aktywizacyjnego uprawnione pozostawały 1343 osoby, w tym 724 kobiety (w końcu 

kwietnia 2020 roku było odpowiednio: 1534 osoby, w tym 833 kobiety). 

W końcu maja 2020 roku w rejestrach PUP w województwie kujawsko-pomorskim, obok 

bezrobotnych, odnotowano również 1355 osób poszukujących pracy (o 0,4%, czyli o 6 osób 

mniej niż przed miesiącem), w tym 480 niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu. 

W ciągu miesiąca zarejestrowano 433 osoby poszukujące pracy, a z rejestrów wyłączono 

439 osób. 

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

W maju 2020 roku zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie 

kujawsko-pomorskim 3479 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej 

(o 16,1%, czyli o 483 miejsca więcej niż w poprzednim miesiącu, ale o 52,5%, czyli o 3847 

miejsc mniej niż w maju 2019 roku). Miesięczny wzrost dotyczył zarówno liczby miejsc pracy 

subsydiowanej, których liczba wyniosła 359 (o 31,5% więcej) jak i pracy niesubsydiowanej – 

2716 miejsc (9,5% więcej). Liczba pozyskanych miejsc aktywizacji zawodowej wzrosła do 404 

miejsc (o 66,3% więcej). Spośród zgłoszonych miejsc aktywizacji zawodowej, 329 dotyczyło 

odbywania stażu, a 75 – prac społecznie użytecznych. Nie zgłoszono miejsc na przygotowanie 

zawodowe dorosłych. Dla niepełnosprawnych zgłoszono 117 propozycji wolnych miejsc pracy i 

miejsc aktywizacji zawodowej (w tym 25 na formy subsydiowane). W końcu miesiąca do 

dyspozycji bezrobotnych i poszukujących pracy pozostawało 2621 wolnych miejsc pracy i 

miejsc aktywizacji zawodowej. Na jedną propozycję przypadało 27 bezrobotnych.  
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS -01 o rynku pracy.

I-V 2019 rok I-V 2020 rok

liczba %

37 548 20 460 -17 088 -45,5

11 661 7 002 -4 659 -40,0

29 443 15 711 -13 732 -46,6

8 105 4 749 -3 356 -41,4

staże 6 704 3 512 -3 192 -47,6

prace społecznie użyteczne 1 399 1 235 -164 -11,7
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania  MRPiPS-01 o rynku pracy.

razem

zmiana
Wyszczególnienie
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I-V 2019 rok

zmiana w %

72 655 64 060 -8 595 -11,8

43 643 39 460 -4 183 -9,6

6 338 5 789 -549 -8,7

37 305 33 671 -3 634 -9,7

24 32 8 33,3

344 210 -134 -39,0

1 462 1 828 366 25,0

3 4 1 33,3

1 215 298 -917 -75,5

300 171 -129 -43,0

49 415 32 092 -17 323 -35,1

23 369 17 245 -6 124 -26,2

18 980 14 635 -4 345 -22,9

podjęcie działalności gospodarczej 842 587 -255 -30,3

 pracy sezonowej 441 281 -160 -36,3

4 389 2 610 -1 779 -40,5

prac interwencyjnych 1 260 822 -438 -34,8

robót publicznych 1 297 914 -383 -29,5

podjęcia działalności gospodarczej 544 299 -245 -45,0

   w tym w ramach bonu na zasiedlenie 5 4 -1 -20,0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
708 393 -315 -44,5

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania 

w ramach bonu na zasiedlenie
205 103 -102 -49,8

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 4 0 -4 -100,0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
1 0 -1 -100,0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

28 15 -13 -46,4

inne 342 64 -278 -81,3

1 449 278 -1 171 -80,8

35 10 -25 -71,4

4 969 2 584 -2 385 -48,0

3 0 -3 -100,0

2 2 0 0,0

1 602 1 200 -402 -25,1

0 12 12 x

0 0 0 x

1 856 897 -959 -51,7

8 318 4 424 -3 894 -46,8

3 477 2 055 -1 422 -40,9

14 9 -5 -35,7

643 615 -28 -4,4

185 124 -61 -33,0

310 227 -83 -26,8

3 220 2 432 -788 -24,5

66 883 71 428 4 545 6,8

8 611 9 402 791 9,2

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogółem (w. 02+04) 01 7 222 3 643 2 885 1 367 71 428 41 799 13 758 7 874

poprzednio pracujące 02 6 554 3 260 2 727 1 283 63 832 36 352 13 727 7 851

   w tym zwolnione z przyczyn

   dotyczących zakładu pracy
03 534 260 134 58 3 041 1 690 2 143 1 139

dotychczas nie pracujące 04 668 383 158 84 7 596 5 447 31 23

05 3 089 1 535 1 350 605 33 853 20 477 6 646 3 792

06 50 23 18 7 531 282 164 83

07 590 350 142 72 1 705 1 054 104 84

08 15 9 7 5 128 69 26 13

09 2 503 1 334 811 404 25 898 15 849 3 303 1 943

10 1 125 654 319 170 12 461 8 728 49 37

11 x 433 x 115 x 14 042 x 988

12 6419 3353 2016 960 58997 35875 8722 5036

do 30 roku życia 13 2961 1563 1055 529 19767 12957 3345 2088

w tym do 25 roku życia 14 1 752 932 558 280 9 585 5 925 1 174 657

długotrwale bezrobotni 15 1 931 1 120 521 297 36 200 23 945 346 304

powyżej 50 roku życia 16 1 288 519 499 171 16 914 6 823 3 482 1 543

korzystające ze świadczeń z pomocy 

społecznej
17 84 56 23 14 2 104 1 331 57 36

posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia
18 940 672 353 208 15 247 13 303 2 779 2 257

posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 roku 
19 8 6 4 2 177 136 26 14

niepełnosprawni 20 304 138 100 43 2 921 1 394 588 322
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w końcu mies. sprawozdawczego

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

ul. Nowogrodzka1/3/5, 00-513 Warszawa

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.1. Struktura bezrobotnych

Bezrobotni zarejestrowani

MRPiPS - 01

Sprawozdanie o rynku pracy

za miesiąc maj 2020 roku

Wyszczególnienie
w tym z prawem

do zasiłku

Bezrobotni

zarejestrowani

Województwo kujawsko-pomorskie
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razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

21 68 443 40 271 32 824 19 948 12 844 7 395

22 7 222 3 643 3 089 1 535 2 206 1 216

23 1 274 658 578 292 298 143

24 5 948 2 985 2 511 1 243 1 908 1 073

25 4 2 1 1 1 1

26 17 13 6 6 9 8

27 307 214 117 82 20 14

28 1 0 0 0 0 0

29 42 8 20 2 15 1

30 32 15 27 13

31 4 237 2 115 2 060 1 006

32 2 885 1 367 1 350 605

33 2 330 1 156 1 038 495

podjęcie działalności gospodarczej 34 115 33 53 14

 pracy sezonowej 35 36 16 8 3

36 555 211 312 110

prac interwencyjnych 37 83 48 47 24

robót publicznych 38 238 77 150 53

podjęcia działalności gospodarczej 39 136 51 79 23

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 40 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
41 90 33 33 10

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie
42 4 2 1 0

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 43 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
44 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 45 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
46 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

47 1 0 0 0

inne 48 3 0 2 0

49 31 8 10 2

50 0 0 0 0

51 258 178 122 82

52 0 0 0 0

53 0 0 0 0

54 185 97 144 78

55 0 0 0 0

56 0 0 0 0

57 30 12 14 6

58 x x x x

59 134 52 49 22

60 171 108 96 65

61 1 1 1 1

62 103 62 51 28

63 22 10 10 4

64 57 27 22 11

65 360 193 191 102

66 71 428 41 799 33 853 20 477

67 9 402 5 915 4 839 3 141

innych

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

niepotwierdzenia gotowości do pracy

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 33 + 36)

rozpoczęcia szkolenia

rozpoczęcia stażu

niesubsydiowanej

subsydiowanej (w. 37 + 38 + 39 + 41do 48)

w
 t

ym

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu stażowego

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 

działań aktywizacyjnych

odmowy ustalenia profilu pomocy

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej

w tym w ramach PAI

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego 

(w. 21 + 22 - 31)

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

po raz pierwszy

po raz kolejny

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

podjęcia nauki

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

z 
te

go
 z

 t
eg

o
 z

 p
rz

yc
zy

n

z 
te

go

z 
te

go

osiagnięcia wieku emerytalnego

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

0

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.2. Bilans bezrobotnych

Z ogółem

zamieszkali  na wsi

Z ogółem

z prawem

do zasiłkuOgółem KobietyWyszczególnienie

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 23 + 24)

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 32+49+51+53+54+ 56 do 65)

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

z 
w

ie
rs

za
 2

2
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

68 18 462 12 295 8 771 5 517 16 597 6 682 35 404 23 487

69 2 961 1 563 1 752 932 1 288 519 1 931 1 120

70 948 520 762 404 106 28 x x

71 2 013 1 043 990 528 1 182 491 1 931 1 120

72 0 0 0 0 0 0 2 1

73 4 4 2 2 4 3 3 1

74 199 134 149 95 19 10 67 50

75 1 0 1 0 0 0 0 0

76 26 4 10 1 6 1 10 2

77 1 1 0 0 15 5 29 13

78 1 473 777 816 435 971 378 1 135 662

79 1 055 529 558 280 499 171 521 297

80 885 460 482 255 361 130 390 252

podjęcie działalności gospodarczej 81 25 9 7 2 18 2 16 7

pracy sezonowej 82 15 8 12 7 7 0 10 6

83 170 69 76 25 138 41 131 45

prac interwencyjnych 84 30 18 16 9 13 4 14 5

robót publicznych 85 38 18 17 6 102 27 87 27

podjęcia działalności gospodarczej 86 56 22 22 7 9 4 20 10

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 87 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
88 40 9 18 2 12 6 8 3

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania

w ramach bonu na zasiedlenie
89 4 2 2 1 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 90 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
91 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 92 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
93 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

94 x x x x 1 0 1 0

inne 95 2 0 1 0 1 0 1 0

96 18 4 7 1 7 1 10 2

97 0 0 0 0 x x 0 0

98 146 103 106 76 28 9 75 57

99 0 0 0 0 x x 0 0

100 0 0 0 0 0 0 0 0

101 13 9 4 2 89 31 159 90

102 0 0 0 0 0 0 0 0

103 0 0 0 0 0 0 0 0

104 18 8 16 7 3 0 6 2

105 x x x x x x x x

106 45 19 28 12 33 10 29 8

107 78 50 55 35 30 22 69 52

108 1 1 0 0 0 0 0 0

109 x x x x 102 61 80 45

110 2 2 2 2 17 6 6 2

111 x x x x 57 27 2 2

112 97 52 40 20 106 40 178 105

113 183 124 122 89 x x x x

114 19 767 12 957 9 585 5 925 16 914 6 823 36 200 23 945

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy 115 5 577 3 679 3 894 2 398 1 313 498 3 333 2 615

podjęcia  nauki

niepotwierdzenia  gotowości  do pracy

skierowanie do agencji  zatrudnienia  w ramach zlecania  

dzia łań aktywizacyjnych

odmowy usta lenia  profi lu pomocy

rozpoczęcia  przygotowania  zawodowego doros łych

w tym w ramach PAI

rozpoczęcia  s tażu

dobrowolnej rezygnacji  ze s tatusu bezrobotnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia  propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedących w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Wyszczególnienie

Powyżej 50 roku

życia

Długotrwale 

bezrobotni

Do 25 roku

życia

Do 30 roku

życia

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 79+96+98+100+101+103 do 

w
 t

ym

po raz pierwszy

po raz kolejny

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach interwencyjnych

po pracach społecznie użytecznych

po robotach publicznych

0

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 70 + 71)

z 
w

ie
rs

za
 6

9

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

z 
te

go

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

sprawozdawczego (w. 68 + 69 - 78)

Bezrobotni, którzy w miesiącu sprawozdawczym utracil i  status 

osoby bedącej w szczególnej sytuacji  na rynku pracy

nabycia  praw emeryta lnych lub rentowych

subsydiowanej (w. 84 + 85 + 86 + 88 do 95)

z 
te

go

 z
 t

eg
o

 z
 p

rz
yc

zy
n

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 80 + 83)

nabycia  praw do świadczenia  przedemeryta lnego

innych

rozpoczęcia  pracy społecznie użytecznej 

niesubsydiowanej

z 
te

go

rozpoczęcia  szkolenia  

osiagnięcia wieku emerytalnego

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu s tażowego 
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Razem Kobiety

1 2

zatrudnione przy pracach interwencyjnych 116 1 174 761

zatrudnione przy robotach publicznych 117 780 394

odbywające szkolenie 118 15 2

w ramach bonu szkoleniowego 119 2 0

odbywające staż 120 2 538 1 772

w tym w ramach bonu stażowego 121 0 0

odbywające przygotowanie zawodowe dorosłych 122 2 1

odbywające prace społecznie użyteczne 123 1 106 658

w tym w ramach PAI 124 0 0

zatrudnione w ramach świadczenia aktywizacyjnego 125 0 0

zatrudnione w ramach grantu na telepracę 126 0 0

zatrudnione w ramach  refundacji składek na ubezpieczenie społeczne 127 0 0

zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia 
128 57 19

w tym powyżej 60 roku życia 129 15 1

Ogółem Kobiety

1 2

01 1 361 534

02 433 180

03 439 191

podjęcia pracy 04 0 0

rozpoczęcia szkolenia 05 0 0

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 06 0 0

niepotwierdzenie zainteresowania pomocą określoną w ustawie 07 13 3

niepodjęcia lub przerwania uczestnictwa w oferowanym działaniu 08 0 0

dobrowolnej rezygnacji 09 63 33

innych 10 363 155

11 1 355 523

niepełnosprawni niepozostający w zatrudnieniu 12 480 182

będący w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy
13 1 1

zatrudnieni u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w stanie 

l ikwidacji, z wyłączeniem likwidacji  w celu prywatyzacji
14 0 0

otrzymujący świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy 

zasiłek socjalny
15 0 0

uczestniczący w zajęciach w Centrum Integracji  Społecznej lub indywidualnym 

programie integracji
16 0 0

żołnierze rezerwy 17 0 0

pobierający rentę szkoleniową 18 2 0

pobierający świadczenie szkoleniowe 19 0 0

podlegający ubezpieczeniu społecznemu rolników jako domownik lub małżonek rolnika, 

jeżeli  zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą 

poza rolnictwem

20 3 3

cudzoziemcy 21 7 4

pracownicy w wieku 45 lat i  powyżej 22 67 28

Osoby 

bezrobotne

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY UCZESTNICZĄCE

W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO 

FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.1. Poszukujący pracy

Osoby wyłączone z ewidencji poszukujących pracy w miesiącu sprawozdawczym

(w.04+05 do 10)

Wyszczególnienie

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.4. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

0

Wyszczególnienie

0

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego (w. 01+02-03)

z wiersza 

11

Poszukujący pracy zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

z tego

z przyczyn

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego sprawozdanie
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Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

23 0 0 0 0

24 350 182 1 343 724

25 475 281 x x

26 448 258 x x

27 27 23 x x

28 6 2 26 13

29 0 0 2 1

30 14 10 104 57

31 0 0 38 16

32 13 2 94 25

subsy-

diowa-

nej

z 

sektora

publi-

cznego

sezo-

nowej

1 2 3 4 5 6

01 3 479 763 455 1 634 2 621 646

02 3 075 359 318 1 634 2 352 510

03 404 404 137 x 269 136

staże 04 329 329 76 x 189 100

przygotowanie zawodowe dorosłych 05 0 0 0 x 0 0

prace społecznie użyteczne 06 75 75 61 x 80 36

07 117 25 17 32 109 28

08 3 0 1 3 3 0

Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

09 4465 2356 37 15

10 2074 1059 52 29

11 1417 695 13 5

12 1371 786 22 6

13 69353 41040 576 283

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

nabyły uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego

w wyniku podjęcia zatrudnienia

w miesiącu 

sprawozdawczym

0

Zarejestrowane jako cudzoziemcy z prawem do zasiłku

Wyszczególnienie

projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy 

pracy

projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

z 
te

go

0

dla niepełnosprawnych

dla osób w okresie do 12 miesiecy od dnia 

ukonczenia nauki

z rubryki 1

dotyczące pracy

razem

z 
o

gó
łe

m

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa

miejsca aktywizacji  zawodowej

poszukujący pracybezrobotni

3.2. Osoby objęte indywidualnym planem dzialania

Osoby objęte indywidualnym planem 

działania

Wyszczególnienie

Realizujący IPD w końcu miesiaca sprawozdawczego

Przygotowano IPD

Przerwali realizację IPD

w tym z powodu podjęcia pracy

Zakończyli  realizację IPD

w miesiącu

sprawozdawczym

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY 

UCZESTNICZĄCE W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH 

Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.2. Osoby, które:

Wyszczególnienie

0

Ogółem wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji  

zawodowej (w.02+w.03)

Zgłoszone

w miesiącu sprawozdawczym

W końcu miesiąca

sprawozdawczego

razem

w tym 

nie-

wykorzy-

stane

dłużej 

niż

30 dni

w
 t

ym

skierowane przez 

powiatowy urząd 

pracy

z własnej inicjatywy

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

rozpoczęły udział w działaniach realizowanych w ramach projektów 

współfinansowanych z EFS

Polacy z prawem do zasiłku transferowego

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

Zarejestrowane jako cudzoziemcy bez prawa do zasiłku
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zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby

1 2 3 4 5 6 7 8

01 0 0 7 67 0 0 15 674

02 0 0 3 10 x x x x

Zwolnienia monitorowane 03 0 0 0 0 x x x x

0

Zwolnienia grupowe

Zgłoszenia zwolnień grupowych

Dział 4. ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Wyszczególnienie

W końcu

miesiąca sprawozdawczego

W miesiącu

sprawozdawczym

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego



 

 17 

 

 

 

 
 

Zachodniopomorskie

Pomorskie

Kujawsko-
Pomorskie

Warmińsko-
Mazurskie

Podlaskie

Mazowieckie

Świętokrzyskie

Lubelskie

Podkarpackie

Małopolskie

Śląskie

Opolskie

Dolnośląskie

Lubuskie Wielkopolskie

Łódzkie

STOPA  BEZROBOCIA WEDŁUG WOJEWÓDZTW

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS

w procentach

STAN W KOŃCU KWIETNIA 2020 ROKU

7,7%

5,2%

10,0%

7,4%

8,3%

3,3%

4,7%

7,9%

8,6%

8,3%

5,8%

6,5%

5,1%

5,6%

4,2%

4,8%

(+0,4 pkt.%)

(+0,3 pkt.%)

(0,0 pkt.%)

(0,0 pkt.%)

(+0,6 pkt.%)

(-0,1 pkt.%)

(-0,1 pkt.%)

(+0,2 pkt.%)

(+0,3 pkt.%)

(+0,3 pkt.%)

(0,0 pkt.%)

(+0,6 pkt.%)

(0,0 pkt.%)

(+0,2 pkt.%) (+0,3 pkt.%)

(+0,3 pkt.%)

5,8 i mniej (8)

5,9 i więcej (8)

Polska: 5,8%  (+0,2 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU KWIETNIA 2019 ROKU)

Podział względem wartości stopy krajowej
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w procentach:

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU KWIETNIA 2019 ROKU)

Polska: 5,8%  (+0,2 pkt.%)

11,8%

14,8%

16,5%

13,3%

12,8% 7,5%

14,4%

10,3%

12,5%

10,8%

7,4%

9,8%

11,8%

10,7%

11,8%

10,1%

12,3%

4,3%

4,2%

10,2%

9,3%

9,7%

2,9%

(+0,9 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(+0,5 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(-0,2 pkt.%)

(-0,5 pkt.%)

(-0,3 pkt.%)

(+0,2 pkt.%)

(+1,2 pkt.%)

(+0,1 pkt.%)

(+0,5 pkt.%)

(+0,9 pkt.%)

(-0,5 pkt.%)
(-1,3 pkt.%)

(+0,1 pkt.%)

(+0,7 pkt.%)

(+0,2 pkt.%)

(-0,6 pkt.%)

(+0,6 pkt.%)

(+0,4 pkt.%)

(+1,3 pkt.%)

(+0,1 pkt.%)

8,3 i mniej (5)

8,4 i więcej (18)

Województwo       
Kujawsko-Pomorskie: 8,3% (-0,1 pkt.%)

STAN W KOŃCU KWIETNIA 2020 ROKU

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS.

STOPA BEZROBOCIA 

WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

TUCHOLSKI
ŚWIECKI

SĘPOLEŃSKI

GRUDZIĄDZKI

WĄBRZESKI BRODNICKI

RYPIŃSKI

GOLUBSKO
-DOBRZYŃSKI

LIPNOWSKI

RADZIEJOWSKI
MOGILEŃSKI

INOWROCŁAWSKI

TORUŃSKI
BYDGOSZCZ

CHEŁMIŃSKI

NAKIELSKI

WŁOCŁAWSKI
 

ALEKSANDROWSKI 
ŻNIŃSKI

TORUŃ

GRUDZIĄDZ
 

WŁOCŁAWEK

BYDGOSKI
 

 Podział względem wartości stopy wojewódzkiej
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WYDARZENIA W MAJU 2020 ROKU 
(ze strony http://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci) 

  

 Europejskie Służby Zatrudnienia EURES - konsultacje społeczne  

Trwają konsultacje społeczne, których celem jest zebranie informacji i opinii na temat 

funkcjonowania Europejskich Służb Zatrudnienia EURES. 

Konsultacje te są częścią szerszej oceny działań Europejskiej Sieci Służb Zatrudnienia 

(EURES), dostępu pracowników do usług w zakresie mobilności i dalszej integracji rynków 

pracy w latach 2016-2020. 

Do udziału w konsultacjach społecznych Komisja Europejska zachęca m.in.:  

• obywateli, którzy pracowali, pracują lub planują pracę w innym państwie 

członkowskim UE/EFTA i którzy skorzystali z usług sieci EURES;  

• organizacje i obywateli, zainteresowanych mobilnością pracowników, zaangażowanych 

w działania sieci EURES lub mających doświadczenie w dziedzinie mobilności 

pracowników i zatrudnienia. 

 
Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12308460-europejskie-sluzby-zatrudnienia-eures-

konsultacje-spoleczne  

 Aktualizacja listy projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych 

do dofinansowania w ramach konkursu nr RPKP.08.02.02-IP.01-04-007/18 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż zmianie uległa Lista projektów 

spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych do dofinansowania z dnia 

30.01.2020 r. w ramach rozstrzygnięcia konkursu nr RPKP.08.02.02-IP.01-04-007/18. 

Na podstawie pism przedstawionych przez CARGA Sp. z o.o. oraz Fundacji na rzecz 

integracji zawodowej, społecznej oraz rozwoju przedsiębiorczości VIA dotyczących 

rezygnacji z realizacji projektów w ww. liście projekty ww. Wnioskodawców zostały 

usunięte. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12342880-aktualizacja-listy-projektow-spelniajacych-

kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-konkursu-

nr-rpkp-08-02-02-ip-  

           Tarcza Antykryzysowa w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu  

W Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu realizuje się część zadań z zakresu tzw. Tarczy 

Antykryzysowej. Przedsiębiorcy otrzymują wsparcie na ochronę miejsc pracy w okresie 

przestoju ekonomicznego lub obniżenia wymiaru czasu pracy. 

Możliwości, które daje przedsiębiorcom Tarcza Antykryzysowa cieszą się dużym 

zainteresowaniem. 

Od 1 kwietnia do 12 maja 2020 r.:  

• do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu wpłynęły wnioski od 1034 przedsiębiorców 

o udzielenie dofinansowania do wynagrodzeń pracowników;  

• podpisane zostały umowy na łączną kwotę 110,7 mln zł;  

• wsparciem objęto 25 216 pracowników przedsiębiorstw;  

2020 r. 

04 

maja 

2020 r. 

05 

maja 

2020 r. 

12 

maja 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12308460-europejskie-sluzby-zatrudnienia-eures-konsultacje-spoleczne
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12308460-europejskie-sluzby-zatrudnienia-eures-konsultacje-spoleczne
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12342880-aktualizacja-listy-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-02-ip-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12342880-aktualizacja-listy-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-02-ip-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12342880-aktualizacja-listy-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-02-ip-
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• wypłacono środki 586 pracodawcom w wysokości 37,1 mln zł, które stanowią pierwszą 

z trzech przysługujących transz dofinansowania.  

W Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu koordynowane są również działania 

powiatowych urzędów pracy (PUP) w ramach Tarczy Antykryzysowej w projektach 

pozakonkursowych PUP. Działania te finansowane są m.in. z funduszy unijnych, w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego (80 mln zł) 

oraz ogólnopolskiego Programu Wiedza Edukacja Rozwój (57 mln zł). 

W związku z realizacją zadań PUP do 12 maja 2020 r. Marszałek województwa kujawsko-

pomorskiego zaopiniował i przekazał do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

75 wniosków PUP o środki z rezerwy Funduszu Pracy na kwotę ponad 416,7 mln zł, które 

będą przeznaczone na finansowanie:  

• jednorazowych pożyczek dla mikroprzedsiębiorców (257,4 mln zł);  

• dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników i prowadzenia działalności 

gospodarczej (159,3 mln zł).  

Do 12 maja 2020 r. powiatowe urzędy pracy województwa kujawsko-pomorskiego 

wypłaciły środki 27 461 przedsiębiorcom na kwotę ponad 138,6 mln zł, dotyczące:  

• jednorazowych, możliwych do umorzenia pożyczek dla mikroprzedsiębiorców – 

wypłacono środki 25 658 mikroprzedsiębiorcom w wysokości ponad 128,4 mln zł;  

• dofinansowania przedsiębiorcy części kosztów wynagrodzeń pracowników 

i prowadzenia działalności gospodarczej – wypłacono środki 1795 firmom w wysokości 

10,2 mln zł.  

Za pośrednictwem Wojewódzkiego oraz Powiatowych Urzędów Pracy, na konta 

pracodawców regionu trafiło do tej pory łącznie 175,7 mln zł. 

Zachęcamy do korzystania ze wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej. 

Szczegółowe informacje i możliwości dostępne są na stronie 

https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa. 

 
Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12373877-tarcza-antykryzysowa-w-wojewodzkim-

urzedzie-pracy-w-toruniu 

Lista umów o dofinansowanie projektów w Poddziałaniu 1.2.1 Programu Wiedza 

Edukacja Rozwój (konkurs POWR.01.02.01-IP.23-04-005/19) 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zawarł 26 umów na dofinansowanie projektów 

w Poddziałaniu 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Programu Wiedza Edukacja Rozwój (konkurs nr POWR.01.02.01-IP.23-04-005/19). 

Wartość podpisanych umów to 22 441 221,37  zł. 

W czerwcu br. planowane jest podpisanie kolejnych umów w ramach ww. konkursu. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12425437-lista-umow-o-dofinansowanie-projektow-

w-poddzialaniu-1-2-1-programu-wiedza-edukacja-rozwoj-konkurs-powr-01-02-01-ip-23-

04-005-19- 

  

 

2020 r. 

19 

maja 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12373877-tarcza-antykryzysowa-w-wojewodzkim-urzedzie-pracy-w-toruniu
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12373877-tarcza-antykryzysowa-w-wojewodzkim-urzedzie-pracy-w-toruniu
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12425437-lista-umow-o-dofinansowanie-projektow-w-poddzialaniu-1-2-1-programu-wiedza-edukacja-rozwoj-konkurs-powr-01-02-01-ip-23-04-005-19-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12425437-lista-umow-o-dofinansowanie-projektow-w-poddzialaniu-1-2-1-programu-wiedza-edukacja-rozwoj-konkurs-powr-01-02-01-ip-23-04-005-19-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12425437-lista-umow-o-dofinansowanie-projektow-w-poddzialaniu-1-2-1-programu-wiedza-edukacja-rozwoj-konkurs-powr-01-02-01-ip-23-04-005-19-
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Europejskie Służby Zatrudnienia EURES - oferty pracy za granicą 

W związku z rozprzestrzenianiem się na terenie państw członkowskich Unii Europejskiej / 

EFTA koronawirusa SARS-CoV-2, wstrzymano, do odwołania, wszystkie międzynarodowe 

rekrutacje prowadzone w ramach sieci Europejskich Służb Zatrudnienia EURES. 

W celu złagodzenia tych ograniczeń, w ramach sieci EURES, dopuszczono nabory do pracy: 

•    zdalnej, oferowanej zarówno przez pracodawców krajowych i zagranicznych; 

•    stacjonarnej, pod warunkiem możliwości świadczenia pracy na rzecz zagranicznego 

pracodawcy na terenie Polski. 

Ze względu na dużą liczbę pytań o możliwość pracy za granicą, zachęcamy do zapoznania 

się z ofertami pracy dostępnymi na Europejskim Portalu Mobilności Zawodowej EURES. 

Na portalu znajduje się największa baza zagranicznych ofert pracy. 

Oferty są sprawdzone i pochodzą z urzędów pracy krajów UE/EFTA. 

Od maja dostępna jest nowa, bardziej przejrzysta wersja portalu EURES. Dzięki zmianom 

portal jest łatwiejszy w obsłudze i lepiej dostosowany do pracy na urządzeniach 

mobilnych. 

Zmiany obejmują głównie ułatwienia w korzystaniu z portalu EURES dla poszukujących 

pracy i pracodawców m.in.: 

•    zwiększono szczegółowość wyszukiwania według regionów; 

•    ułatwiono eksport życiorysu (CV) do edytora Europass. 

Sytuacja na europejskim rynku pracy zmienia się dynamicznie. 

Na temat stopniowego otwierania się poszczególnych krajów, będziemy informować na 

bieżąco. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12495506-europejskie-sluzby-zatrudnienia-eures-

oferty-pracy-za-granica 

2020 r. 

28 

maja 

https://ec.europa.eu/eures/public/language-selection
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12495506-europejskie-sluzby-zatrudnienia-eures-oferty-pracy-za-granica
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/12495506-europejskie-sluzby-zatrudnienia-eures-oferty-pracy-za-granica
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