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Stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 6,1% i była niższa o 0,2 pkt. proc. niż w poprzednim miesiącu, ale 
wyższa o 0,1 pkt. proc. w porównaniu do maja 2020 r. 

STOPA BEZROBOCIA W MAJU 2021 ROKU 

Najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w województwie warmińsko-mazurskim: 9,7%, a najniższą 
w województwie wielkopolskim: 3,7%. 

W województwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia wyniosła 8,7% i była niższa o 0,1 pkt. proc. 
niż w kwietniu 2021 r.  
W odniesieniu do maja 2020 r. stopa bezrobocia nie zmieniła się (również wyniosła 8,7%). 

Według powiatów województwa kujawsko-pomorskiego najwyższą stopę bezrobocia odnotowano  
w powiecie radziejowskim – 15,4%, a najniższą w Bydgoszczy – 3,5%. 
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W porównaniu do kwietnia 2021 r. spadek stopy bezrobocia wystąpił we wszystkich województwach. 

Największy w województwie warmińsko-mazurskim: o 0,4 pkt. proc., a najmniejszy  
w województwie: kujawsko-pomorskim, dolnośląskim, łódzkim, małopolskim,  
mazowieckim, śląskim oraz wielkopolskim: o 0,1 pkt. proc. 

W porównaniu do maja 2020 r. wzrost stopy bezrobocia odnotowano w 8 województwach: 
od 0,1 pkt. proc. w dolnośląskim i wielkopolskim do 0,5 pkt. proc. w pomorskim.   

Spadek stopy bezrobocia odnotowano w 6 województwach: od 0,2 pkt. proc w lubelskim 
i  podkarpackim do 0,8 pkt. proc. w warmińsko-mazurskim.  

W województwie kujawsko-pomorskim i podlaskim stopa bezrobocia nie zmieniła się. 

ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W POLSCE 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w maju 2021 r. w odniesieniu  
do kwietnia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w maju 2021 r. w odniesieniu  
do maja 2020 r. (w pkt. proc.) 
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ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE 

Spadek stopy bezrobocia odnotowano w 20 powiatach województwa. 
 
Największy we Włocławku: 0,4 pkt. proc., a najmniejszy w powiecie rypińskim, grudziądzkim, mogileń-
skim, nakielskim, sępoleńskim oraz w Bydgoszczy i Toruniu : – 0,1 pkt. proc. 

 
 
 
W porównaniu do maja 2020 r. w 13 powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia: od 1,3 pkt. 
proc. w powiecie radziejowskim i sępoleńskim do 0,3 pkt. proc. w brodnickim, nakielskim i we  
Włocławku.  
 
Wzrost stopy bezrobocia wystąpił w 8 powiatach: od 0,1 pkt. proc. w powiecie toruńskimi i golubsko-
dobrzyńskim do 1,3 pkt. proc w Grudziądzu.  
 
Stopa bezrobocia nie zmieniła się w Toruniu i w powiecie inowrocławskim.  

Stopa bezrobocia nie zmieniła się w Grudziądzu, powiecie chełmińskim i golubsko-dobrzyńskim.  

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w maju 2021 r. w odniesieniu  
do kwietnia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w maju 2021 r. w odniesieniu  
do maja 2020 r. (w pkt. proc.) 
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W końcu maja 2021 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 
70 985 bezrobotnych - o 2,2% (1630 osób) mniej niż przed miesiącem i o 0,6% (443 osoby) mniej niż 
przed rokiem. 
  
Spadek bezrobocia dotyczył wszystkich powiatów (od 6 osób w powiecie chełmińskim do 203 osób  
w powiecie inowrocławskim). 

Liczba bezrobotnych w latach 2010-2021 

Liczba bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021.  
Stan w końcu miesiąca 

LICZBA BEZROBOTNYCH W MAJU 2021 ROKU 
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WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

Najliczniejszą grupą bezrobotnych są kobiety (41 604 osoby). W porównaniu do kwietnia 2021 r. ich 
liczba zmniejszyła się o 1,7% (738 osób) i o 0,5% (195 osób) w porównaniu do maja 2020 r. 

Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych (w %) 

W pozostałych grupach spadek wyniósł od 1,1% (207 osób) wśród bezrobotnych do 30 roku życia do 
2,3% (770 osób) wśród osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi oraz 2,3% (405 osób) wśród osób 
bezrobotnych powyżej 50 roku życia. 
Wzrost odnotowano w grupie osób bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego – o 1,1%  
(140 osób). 

Wybrane kategorie bezrobotnych  
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WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

W maju 2021 r. zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie kujawsko‑pomorskim 
6260 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 8,8%, czyli o 508 miejsc więcej niż  
w poprzednim miesiącu i o 79,9%, czyli o 2781 miejsc więcej niż w maju 2020 r.). 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w województwie kujawsko-pomorskim 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone w województwie kujawsko-pomorskim 
w  latach 2020-2021 według miesięcy 
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WYŁĄCZENIA I NAPŁYW BEZROBOTNYCH 

W maju 2021 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 5667 nowych bezrobotnych 
(o 8,8%, czyli o 456 osób więcej niż w miesiącu poprzednim, ale o 21,5%, czyli o 1555 osób mniej niż  
w maju 2020 r.). 
W tym samym czasie z rejestrów PUP wyłączono 7297 bezrobotnych (o 5,2%, czyli 403 osoby mniej 
niż w poprzednim miesiącu, ale o 72,2%, czyli o 3060 osób więcej niż w maju 2020 r.). 

Napływ i odpływ bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021 według miesięcy 

Głównym powodem wyłączeń było podjęcie pracy – 58,7% (4280 osób), w kwietniu 2021 r. były 
to 4828 osób i 62,7%, a w maju 2020 r. - 2885 osób i 68,1% ogółu wyłączeń. 

Powody wyłączeń osób z rejestru bezrobotnych 
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FORMY AKTYWNE 

W końcu maja 2021 r. w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach  
aktywizacji uczestniczyło łącznie 7221 bezrobotnych (w poprzednim miesiącu 6412 osób, przed  
rokiem – 5672 osoby). 

Podstawowe formy aktywizacji 

INFORMACJA PO WER, RPO 

Według stanu w końcu maja 2021 r. w ramach Osi I Rynek pracy otwarty dla wszystkich PO WER realizowanych 

było 96 projektów, w ramach których wsparciem zostanie objętych łącznie 37 296 osób do 29 roku życia (z tego 

23 650 osób pozostających bez pracy i 13 646 osób pracujących, w tym w celu zwalczania lub przeciwdziałania 

skutkom pandemii COVID-19 w ramach projektów powiatowych urzędów pracy, wsparciem w postaci  

dofinansowania kosztów wynagrodzeń lub prowadzenia działalności gospodarczej, zostanie objętych 

13 246 osób), natomiast w ramach Osi priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu  

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanych było 61 projektów,  

w ramach których wsparciem zostaną objęte łącznie 42 794 osoby (z tego 13 796 osób pozostających bez  

zatrudnienia i 28 998 osób pracujących, w tym 26 719 osób, które uzyskały już wsparcie w 2020 r. w ramach  

projektów powiatowych urzędów pracy w postaci dofinansowania kosztów wynagrodzeń lub prowadzenia  

działalności gospodarczej w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 poprzez  

realizację zadań w ramach Tarczy Antykryzysowej). 
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I-V 2020 rok

zmiana w %

39 460 31 221 -8 239 -20,9

5 789 5 500 -289 -5,0

33 671 25 721 -7 950 -23,6

32 15 -17 -53,1

210 280 70 33,3

1 828 1 360 -468 -25,6

4 1 -3 -75,0

298 249 -49 -16,4

171 167 -4 -2,3

32 092 33 718 1 626 5,1

17 245 20 874 3 629 21,0

14 635 16 938 2 303 15,7

podjęcie działalności gospodarczej 587 694 107 18,2

 pracy sezonowej 281 298 17 6,0

2 610 3 936 1 326 50,8

prac interwencyjnych 822 1 093 271 33,0

robót publicznych 914 1 622 708 77,5

podjęcia działalności gospodarczej 299 486 187 62,5

   w tym w ramach bonu na zasiedlenie 4 1 -3 -75,0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
393 579 186 47,3

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania 

w ramach bonu na zasiedlenie
103 108 5 4,9

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 5 5 x

podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

15 16 1 6,7

inne 64 27 -37 -57,8

278 352 74 26,6

10 20 10 100,0

2 584 3 138 554 21,4

0 0 0 x

2 2 0 0,0

1 200 1 315 115 9,6

12 0 -12 -100,0

0 0 0 x

897 527 -370 -41,2

4 424 2 417 -2 007 -45,4

2 055 1 418 -637 -31,0

9 13 4 44,4

615 688 73 11,9

124 154 30 24,2

227 253 26 11,5

2 432 2 567 135 5,6

71 428 70 985 -443 -0,6

9 402 9 680 278 3,0

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym

Wyszczególnienie
I-V 2021 rok

osoby

   w tym w ramach bonu stażowego

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej

   w tym w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI)

z 
te

go po raz pierwszy

po raz kolejny

z 
w

ie
rs

za
 2

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań 

aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

niepotwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w okresie sprawozdawczym

 z
 t

eg
o

 z
 p

rz
yc

zy
n

podjęcia pracy w okresie sprawozdawczym

z 
te

go

niesubsydiowanej

w
 t

ym

subsydiowanej

z 
te

go

rozpoczęcia szkolenia

   w tym w ramach bonu szkoleniowego

osiagnięcia wieku emerytalnego

rozpoczęcia stażu

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

podjęcia nauki

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

innych

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego

BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2020-2021 (STYCZEŃ-MAJ) 
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Praca w rolnictwie i ogrodnictwie – Holandia  

W ramach sieci Europejskich Służb Zatrudnienia prowadzony jest  

nabór pracowników do zbioru malin, kwiatów ora  z truskawek.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zachęca osoby zainteresowane 

pracą w Holandii do zgłaszania się.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15129383-praca-w-rolnictwie-i-

ogrodnictwie-holandia  

WYDARZENIA W MAJU 2021 ROKU  

Wirtualne Targi Pracy JOB DAY 2021 

20 maja 2021 roku odbyły się e-targi pracy na Uniwersytecie Mikołaja 

Kopernika w Toruniu. Na stanowisku prowadzonym przez WUP można 

było  dowiedzieć się jak znaleźć ofertę pracy w kraju i za granicą, 

jak korzystać z portalu EURES oraz jak wygląda praca za granicą podczas 

pandemii. 

 https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15225622-zapraszamy-na-wirtualne-

targi-pracy-job-day-2021  

Warsztaty online poświęcone życiu i pracy w Polsce 

 

27 maja 2021 r. odbyły się warsztaty online dla osób zainteresowanych 

przyjazdem do Polski i podjęciem tu pracy. Warsztaty w szczególności 

zostały skierowane do osób z Hiszpanii zainteresowanych wyjazdem do 

pracy do Polski, jak również Polaków planujących powrót do Kraju. Na-

tomiast udział w warsztatach mógł wziąć każdy zainteresowany tema-

tem pracy i życia w Polsce. 

Warsztaty zostały zorganizowane przez EURES Polska i EURES Hiszpania. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15264373-zapraszamy-na-warsztaty-

online-poswiecone-zyciu-i-pracy-w-polsce-  

maj 

06 

maj 

maj 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15129383-praca-w-rolnictwie-i-ogrodnictwie-holandia
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15129383-praca-w-rolnictwie-i-ogrodnictwie-holandia
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15225622-zapraszamy-na-wirtualne-targi-pracy-job-day-2021
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15225622-zapraszamy-na-wirtualne-targi-pracy-job-day-2021
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15264373-zapraszamy-na-warsztaty-online-poswiecone-zyciu-i-pracy-w-polsce-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15264373-zapraszamy-na-warsztaty-online-poswiecone-zyciu-i-pracy-w-polsce-
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Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 

ul. Szosa Chełmińska 30/32 
87-100 Toruń 

 

e-mail: wup@wup.torun.pl  
 
sekretariat tel.: +48 56 669 39 00 
kancelaria fax: +48 56 669 39 99 

 

https://wuptorun.praca.gov.pl 

Informacja statystyczna została opracowana w Wojewódzkim Urzędzie 
Pracy w Toruniu na podstawie danych GUS i sprawozdania MRPiT-01 
o rynku pracy.  
 
Więcej publikacji dostępnych na stronie: 
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje 

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje

