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Stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 5,8% i była niższa o 0,1 pkt. proc. niż w poprzednim miesiącu  
i o 0,3 pkt. proc. w porównaniu do lipca 2020 r. 

STOPA BEZROBOCIA W LIPCU 2021 ROKU 

Najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w województwie warmińsko-mazurskim: 8,9%, a najniższą 
w województwie wielkopolskim: 3,5%. 

W województwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia wyniosła 8,2% i była niższa o 0,2 pkt. proc. 
niż w czerwcu 2021 r. i o 0,5 pkt. proc. niższa niż w lipcu 2020 r.  

Według powiatów województwa kujawsko-pomorskiego najwyższą stopę bezrobocia odnotowano  
w powiecie radziejowskim – 14,9%, a najniższą w Bydgoszczy – 3,2%. 
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W porównaniu do czerwca 2021 r. spadek stopy bezrobocia wystąpił w 13 województwach. 

Największy w województwie warmińsko-mazurskim: o 0,3 pkt. proc., a najmniejszy  
w województwach: dolnośląskim, lubelskim, małopolskim, mazowieckim, podkarpackim, podlaskim,  
śląskim i świętokrzyskim: o 0,1 pkt. proc. 

W porównaniu do lipca 2020 r. wzrost stopy bezrobocia odnotowano w województwie pomorskim: 
o 0,1 pkt. proc. 

Spadek stopy bezrobocia odnotowano w 14 województwach: od 0,1 pkt. proc. w łódzkim  
i małopolskim do 1,3 pkt. proc.  w warmińsko-mazurskim. 

W województwie śląskim stopa bezrobocia nie zmieniła się. 

ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W POLSCE 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w lipcu 2021 r. w odniesieniu  
do czerwca 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w lipcu 2021 r. w odniesieniu  
do lipca 2020 r. (w pkt. proc.) 

W województwie łódzkim, opolskim oraz wielkopolskim stopa bezrobocia nie zmieniła się.  
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ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE 

Spadek stopy bezrobocia odnotowano w 20 powiatach województwa. 
 
Największy w powiecie lipnowskim: 0,5 pkt. proc., a najmniejszy w Bydgoszczy, powiecie bydgoskim, 
Grudziądzu, powiecie toruńskim, włocławskim, golubsko-dobrzyńskim, mogileńskim, rypińskim oraz 
wąbrzeskim: 0,1 pkt. proc. 
 
Wzrost stopy bezrobocia odnotowano w powiecie sępoleńskim: o 0,2 pkt. proc. oraz w powiecie  
żnińskim: o 0,1 pkt. proc. 
 
W powiecie grudziądzkim stopa bezrobocia nie zmieniła się.  

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w lipcu 2021 r. w odniesieniu  
do czerwca 2021 r. (w pkt. proc.) 

 
W porównaniu do lipca 2020 r. w 21 powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia: od 1,8 pkt. 
proc. w powiecie lipnowskim do 0,1 pkt. proc. w powiecie grudziądzkim. 
 
Wzrost stopy bezrobocia wystąpił w Grudziądzu: o 0,7 pkt. proc.  
 
Stopa bezrobocia w powiecie bydgoskim nie zmieniła się.  

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w lipcu 2021 r. w odniesieniu  
do lipca 2020 r. (w pkt. proc.) 

3



 

 

W końcu lipca 2021 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 
66 803 bezrobotnych - o 2,4% (1612 osób) mniej niż przed miesiącem i o 6,7% (4787 osób) mniej niż 
przed rokiem. 
  
W porównaniu do  czerwca 2021 r. spadek bezrobocia dotyczył 21 powiatów (od 9 osób w powiecie 
grudziądzkim do 193 osób w Toruniu). W dwóch powiatach odnotowano wzrost liczby bezrobotnych:  
o 9 osób w powiecie żnińskim i o 37 osób w powiecie sępoleńskim.  

Liczba bezrobotnych w latach 2010-2021 

Liczba bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021.  
Stan w końcu miesiąca 

LICZBA BEZROBOTNYCH W LIPCU 2021 ROKU 
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WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

Najliczniejszą grupą bezrobotnych są długotrwale bezrobotni (40 052 osoby). W porównaniu  
do czerwca 2021 r. ich liczba zmniejszyła się o 1,5% (627 osób), ale zwiększyła się o 8,2% (3045 osób)  
w porównaniu do lipca 2020 r. 

 
W pozostałych grupach spadek wyniósł od 1,1% (o 156 osób) wśród kobiet, które nie podjęły  
zatrudnienia po urodzeniu dziecka do 2,7% wśród osób bez kwalifikacji zawodowych (o 696 osób), 
bezrobotnych do 30 r.ż. (o 461 osób) oraz powyżej 50 r.ż. (o 451 osób).  

Wybrane kategorie bezrobotnych  

Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych (w %) 
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WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

W lipcu 2021 r. zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie kujawsko-pomorskim 
6502 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (o 4,2%, czyli o 288 miejsc mniej niż  
w poprzednim miesiącu, ale o 29,2%, czyli o 1469 miejsc więcej niż w lipcu 2020 r.). 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w województwie kujawsko-pomorskim 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone w województwie kujawsko-pomorskim 
w  latach 2020-2021 według miesięcy 
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WYŁĄCZENIA I NAPŁYW BEZROBOTNYCH 

W lipcu 2021 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 6248 nowych bezrobotnych 
(o 17,2%, czyli o 918 osób więcej niż w poprzednim miesiącu, ale o 12,9%, czyli o 923 osoby mniej niż  
w lipcu 2020 r.). 
W tym samym czasie z rejestrów PUP wyłączono 7860 bezrobotnych (o 0,5%, czyli 40 osób mniej niż 
w poprzednim miesiącu, ale o 1,9%, czyli o 146 osób więcej niż w lipcu 2020 r.). 

Głównym powodem wyłączeń było podjęcie pracy – 54,3% (4270 osób), w czerwcu 2021 r. było 
to 4570 osób i 57,8%, a w lipcu 2020 r. – 4732 osoby i 61,3% ogółu wyłączeń. 

Napływ i odpływ bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021 według miesięcy 

Powody wyłączeń osób z rejestru bezrobotnych 
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FORMY AKTYWNE 

W końcu lipca 2021 r. w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach  
aktywizacji uczestniczyło łącznie 7947 bezrobotnych (w poprzednim miesiącu 7756 osób, w lipcu 
2020 r. – 6408 osób). 

Podstawowe formy aktywizacji 

INFORMACJA PO WER, RPO 

Według stanu w końcu lipca 2021 r. w ramach Osi I Rynek pracy otwarty dla wszystkich PO WER  

realizowane były 72 projekty, w ramach których wsparciem zostanie objętych łącznie 12 155 osób  

do 29 roku życia (z tego 11 793 osoby pozostające bez pracy i 362 osoby pracujące), natomiast  

w ramach Osi priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego  

Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanych było 58 projektów,  

w ramach których wsparciem zostanie objętych łącznie  42 575 osób (z tego 13 615 osób pozostających 

bez zatrudnienia i 28 960 osób pracujących, w tym 26 719 osób, które uzyskały już wsparcie w 2020 r. 

w ramach projektów powiatowych urzędów pracy w postaci dofinansowania kosztów wynagrodzeń lub 

prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania skutkom pandemii 

COVID-19 poprzez realizację zadań w ramach Tarczy Antykryzysowej).  
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BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2020-2021 (STYCZEŃ-LIPIEC) 

9



 

 

WYDARZENIA W LIPCU 2021 ROKU  

Roczny Plan Działania dla Osi I Programu Wiedza Edukacja  

Rozwój - zatwierdzony  

Instytucja Zarządzająca Programem Operacyjnym Wiedza  

Edukacja Rozwój 2014-2020 zatwierdziła Roczny Plan Działania  

na rok 2021 dla I Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego  

Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 opracowany przez  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15562767-roczny-plan-dzialania-

dla-osi-i-programu-wiedza-edukacja-rozwoj-zatwierdzony  

lipiec 
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Nowelizacja Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego  

na lata 2014-2020  

Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyjął 30 czerwca  

2021 r. uchwałę zmieniającą Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych  

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15527334-nowelizacja-szczegolowego

-opisu-osi-priorytetowych-regionalnego-programu-operacyjnego-

lipiec 
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lipiec 
Aktualizacja Podręcznika Beneficjenta dotyczącego użytkowa-

nia SL2014 - Podręcznik Beneficjenta IP WUP (wersja 2.7)  

Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu  

Beneficjent zobowiązuje się do rozliczania realizowanego  

projektu w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 oraz  

komunikowania się z WUP w Toruniu za pośrednictwem 

SL2014, zgodnie z aktualną wersją Podręcznika Beneficjenta IP 

WUP. Dzięki wykorzystaniu SL2014 możliwe jest składanie 

wniosków o płatność, przekazywanie danych niezbędnych  

do realizacji projektu czy prowadzenie korespondencji z WUP  

w Toruniu. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15569572-aktualizacja-

podrecznika-beneficjenta-dotyczacego-uzytkowania-sl2014-
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Praca sezonowa z EURES  

Sieć EURES prowadzi kampanię informacyjną nt. pracy  

sezonowej w UE w ramach ogólnoeuropejskiej kampanii  

informacyjnej Europejskiego Urzędu ds. Pracy. 

Kampania będzie trwała od lipca do października 2021 r.  

Pomaganie osobom poszukującym pracy w znalezieniu uczciwej 

pracy sezonowej to specjalność sieci EURES. Poprzez kampanię 

prowadzoną w Polsce chcemy przekazać pracownikom  

sezonowym, że mają oni prawo do sprawiedliwych warunków 

pracy, gdy pracują w innym kraju oraz że mogą zwrócić się  

do różnych instytucji, sieci unijnych czy partnerów społecznych  

o pomoc, informacje i oferty pracy sezonowej w UE. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15629789-praca-sezonowa-z-

eures  
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Ogłoszenie o naborze projektów konkursowych w ramach  

Poddziałania 1.2.1 PO WER (POWR.01.02.01-IP.23-04-008/21)  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu ogłosił nabór projektów  

konkursowych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Osi priorytetowej I Rynek pracy otwarty 

dla wszystkich, Działania 1.2 Wsparcie osób młodych pracy  

na regionalnym rynku pracy, Poddziałania 1.2.1 Wsparcie  

udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15619420-ogloszenie-o-naborze

-projektow-konkursowych-w-ramach-poddzialania-1-2-1-po-wer-

lipiec 
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Praca sezonowa w Niemczech - przydatne informacje  

Sieć EURES prowadzi kampanię informacyjną nt. pracy sezonowej 

w UE. Warto znać swoje prawa przed wyjazdem do pracy  

sezonowej. 

Informacje na temat warunków życia i pracy w Niemczech można 

znaleźć na stronie: https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-

ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-praca-w-krajach-ue-i-efta/

niemcy  

 

 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15694900-praca-sezonowa-w-

niemczech-przydatne-informacje  
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Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 

ul. Szosa Chełmińska 30/32 
87-100 Toruń 

 

e-mail: wup@wup.torun.pl  
 
sekretariat tel.: +48 56 669 39 00 
kancelaria fax: +48 56 669 39 99 

 

https://wuptorun.praca.gov.pl 

Informacja statystyczna została opracowana w Wojewódzkim Urzędzie 
Pracy w Toruniu na podstawie danych GUS i sprawozdania MRPiT-01 
o rynku pracy.  
 
Więcej publikacji dostępnych na stronie: 
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje 

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje

