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Stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 5,6% i była niższa o 0,2 pkt. proc. w porównaniu do poprzedniego 
miesiąca i o 0,5 pkt. proc. w porównaniu do września 2020 r. 

STOPA BEZROBOCIA WE WRZEŚNIU 2021 ROKU 

Najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w województwie warmińsko-mazurskim: 8,7%, a najniższą 
w województwie wielkopolskim: 3,3%. 

W województwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia wyniosła 7,9% i była niższa o 0,2 pkt. proc. 
niż w sierpniu 2021 r. i o 0,8 pkt. proc. niższa niż we wrześniu 2020 r.  

Według powiatów województwa kujawsko-pomorskiego najwyższą stopę bezrobocia odnotowano  
w powiecie radziejowskim – 14,5%, a najniższą w Bydgoszczy – 3,1%. 
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W porównaniu do sierpnia 2021 r. spadek stopy bezrobocia wystąpił we wszystkich województwach. 

Największy w województwie lubuskim i świętokrzyskim: o 0,3 pkt. proc., a najmniejszy  
w województwach: warmińsko-mazurskim, małopolskim, mazowieckim, wielkopolskim, łódzkim  
i pomorskim: o 0,1 pkt. proc. 

W porównaniu do września 2020 r. spadek stopy bezrobocia odnotowano we wszystkich  
województwach: od 1,2 pkt. proc. w warmińsko-mazurskim do 0,2 pkt. proc. w pomorskim. 

ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W POLSCE 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw we wrześniu 2021 r.  
w odniesieniu do sierpnia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw we wrześniu 2021 r.  
w odniesieniu do września 2020 r. (w pkt. proc.) 
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ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE 

W porównaniu do sierpnia 2021 r., spadek stopy bezrobocia odnotowano w 18 powiatach  
województwa. 
 

Największy w powiecie aleksandrowskim: o 0,6 pkt. proc., a najmniejszy w Bydgoszczy, powiecie  
bydgoskim, radziejowskim i żnińskim: o 0,1 pkt. proc.  
 
W Grudziądzu, powiecie grudziądzkim, brodnickim, świeckim i tucholskim stopa bezrobocia  
nie zmieniła się.   

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów we wrześniu 2021 r.  
w odniesieniu do sierpnia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów we wrześniu 2021 r.  
w odniesieniu do września 2020 r. (w pkt. proc.) 

 
W porównaniu do września 2020 r. w 22 powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia. 
Największy w powiecie chełmińskim i lipnowskim: o 1,9 pkt. proc., a najmniejszy w powiecie  
bydgoskim: o 0,3 pkt. proc.  
 
W Grudziądzu stopa bezrobocia wzrosła o 0,7 pkt. proc.   
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W końcu września 2021 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 
63 734 bezrobotnych - o 2,9% (1926 osób) mniej niż przed miesiącem i o 10,1% (7173 osoby) mniej niż 
przed rokiem. 
  
W porównaniu do sierpnia 2021 r. spadek bezrobocia dotyczył 21 powiatów (od 5 osób w powiecie  
brodnickim do 278 osób w Bydgoszczy). Wzrost liczby bezrobotnych (o 2 osoby) odnotowano w  
Grudziądzu natomiast w powiecie grudziądzkim liczba bezrobotnych nie zmieniła się.  

Liczba bezrobotnych w latach 2010-2021 

Liczba bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021.  
Stan w końcu miesiąca 

LICZBA BEZROBOTNYCH WE WRZEŚNIU 2021 ROKU 
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WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

Najliczniejszą grupą bezrobotnych są długotrwale bezrobotni (38 780 osób). W porównaniu  
do sierpnia 2021 r. ich liczba zmniejszyła się o 1,7% (672 osoby), ale zwiększyła się o 2,9% (1099 osób)  
w porównaniu do września 2020 r. 

 
W pozostałych grupach spadek wyniósł od 0,5% (o 65 osób) wśród bezrobotnych bez doświadczenia 
zawodowego do 3,2% (o 1236 osób) wśród bezrobotnych kobiet.  

Wybrane kategorie bezrobotnych  

Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych (w %) 
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WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

We wrześniu 2021 r. zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie kujawsko-pomorskim 
6570 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 6,6%, czyli o 407 miejsc więcej niż  
w poprzednim miesiącu i o 24,7%, czyli o 1303 miejsca więcej niż we wrześniu 2020 r.). 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w województwie kujawsko-pomorskim 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone w województwie kujawsko-pomorskim 
w  latach 2020-2021 według miesięcy 
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WYŁĄCZENIA I NAPŁYW BEZROBOTNYCH 

We wrześniu 2021 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 7652 nowych bezrobotnych 
(o 20,9%, czyli o 1321 osób więcej niż w poprzednim miesiącu, ale o 11,1%, czyli o 956 osób mniej niż  
we wrześniu 2020 r.). 
W tym samym czasie z rejestrów PUP wyłączono 9578 bezrobotnych (o 28,2%, czyli 2104 osoby  
więcej niż w poprzednim miesiącu i o 5,1%, czyli o 462 osoby więcej niż we wrześniu 2020 r.). 

Głównym powodem wyłączeń było podjęcie pracy – 61,1% (5848 osób), w sierpniu 2021 r. były 
to 4024 osoby i 53,8%, a we wrześniu 2020 r. – 6138 osób i 67,3% ogółu wyłączeń. 

Napływ i odpływ bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021 według miesięcy 

Powody wyłączeń osób z rejestru bezrobotnych 
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FORMY AKTYWNE 

W końcu września 2021 r. w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach  

aktywizacji uczestniczyło łącznie 7785 bezrobotnych (w poprzednim miesiącu 7901 osób,  

we wrześniu 2020 r. – 6782 osoby). 

Podstawowe formy aktywizacji 

INFORMACJA PO WER, RPO 

Według stanu w końcu września 2021 r. w ramach Osi I Rynek pracy otwarty dla wszystkich  

PO WER realizowanych było 67 projektów, w ramach których zaplanowano objęcie wsparciem  

łącznie 11 617 osób do 29 roku życia (z tego 11 243 osoby pozostające bez pracy i 374 osoby  

pracujące), natomiast w ramach Osi priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego  

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanych 

było 56 projektów, w ramach których zaplanowano objęcie wsparciem łącznie  42 348 osób (z tego 

13 495 osób pozostających bez zatrudnienia i 28 853 osoby pracujące, w tym 26 719 osób, które  

uzyskały już wsparcie w 2020 r. w ramach projektów powiatowych urzędów pracy w postaci  

dofinansowania kosztów wynagrodzeń lub prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie  

zwalczania lub przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 poprzez realizację zadań w ramach  

Tarczy Antykryzysowej).  
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BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2020-2021 (STYCZEŃ-WRZESIEŃ) 
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WYDARZENIA WE WRZEŚNIU 2021 ROKU  

 

wrzesień 

01 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu wspiera zatrudnienie w regionie  

poprzez Program Regionalny    

 

Aby zwiększać zatrudnienie i przez to poprawiać sytuację kujawsko-pomorskiego 

rynku pracy, WUP w Toruniu nadzoruje realizację projektów w Osi 8 Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

Celem realizowanych projektów jest wspieranie szeregu grup osób powyżej 30 roku 

życia m.in. w poszukiwaniu pracy, podnoszeniu kwalifikacji i umiejętności tak, aby 

znalazły pracę lub jej nie utraciły z powodu np. dezaktualizacji posiadanej wiedzy. 

Na ten cel przeznaczono środki w wysokości 122,8 mln Euro. 

W Programie Regionalnym wspierani są również przedsiębiorcy odczuwający  

negatywne skutki pandemii – poprzez wdrożenie części Tarczy Antykryzysowej. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15882593-wspieramy-zatrudnienie-w-regionie-
poprzez-program-regionalny  

 06 

wrzesień 

Bezpłatne konsultacje dla osób chcących założyć własną firmę 

WUP w Toruniu zachęcił osoby zainteresowane założeniem własnej  

firmy do konsultacji z doradcami zawodowymi, dzięki którym można  

dowiedzieć się skąd otrzymać pieniądze na sfinansowanie startu firmy (dotacje, 

pożyczki) oraz jak zarejestrować działalność gospodarczą. Za pomocą bezpłatnego 

testu online będzie można sprawdzić swoje kompetencje na temat: kierowania, 

rozwiązywania problemów, orientacji na klienta, negocjacji czy zdolności  

analitycznych i podejmowania decyzji. 

Dzięki badaniu będzie można lepiej poznać swoje mocne i słabe strony, swój  

potencjał zawodowy, a jego wyniki będą pomocne przy wyborze drogi  

zawodowej.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15941025-chcesz-zalozyc-firme-przyjdz-do-nas-
na-bezplatne-konsultacje-   
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Spotkania z doradcą zawodowym dla uczących się, studiujących,  

pracujących lub szukających pracy (także rodziców) 

Wraz z nowym rokiem szkolnym WUP w Toruniu zaprosił osoby uczące się,  

studiujące, pracujące i niepracujące, na spotkania indywidualne  

z doradcą zawodowym. Doradcy zawodowi z Centrum Informacji i Planowania  

Kariery Zawodowej w Toruniu pomagają m.in. oszacować  

kompetencje, zbadać preferencje i zainteresowania, podejmować  

decyzje związane z pracą i edukacją, a rodzicom podpowiedzą m.in. jak  

wspierać dziecko w poszukiwaniu swojej drogi zawodowej. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15954175-spotkania-z-doradca-zawodowym-

dla-uczacych-sie-studiujacych-pracujacych-lub-szukajacych-pracy-takze-

rodzicow-  

Wsparcie merytoryczne dla szkolnych doradców zawodowych, wychowawców, 

psychologów, pedagogów szkół i poradni 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu służy wsparciem merytorycznym  

nauczycielom – doradcom zawodowym, wychowawcom, psychologom,  

pedagogom szkół i poradni. Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  

to jednostka z wieloletnim i bogatym doświadczeniem zawodowym. 

Tematy spotkań mogą dotyczyć np.:  

• wyzwań XXI wieku na rynku pracy, 

• kompetencji niezbędnych do przetrwania w XXI wieku, 

• przeglądu najnowszych trendów, metod poradnictwa zawodowego, 

• omówienia skutecznych narzędzi doradczych, 

• pomocy w konstruowaniu programów, scenariuszy zajęć. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15954996-wsparcie-merytoryczne-dla-

szkolnych-doradcow-zawodowych-wychowawcow-psychologow-pedagogow-

szkol-i-poradni  

 

wrzesień 
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Poznaj projekty Programu Wiedza Edukacja Rozwój 

Jeżeli masz mniej niż 30 lat, jesteś osobą bezrobotną lub chcesz otworzyć własny 

biznes i potrzebujesz wsparcia w tym temacie zapisz się do wybranego przez siebie 

projektu w Programie Wiedza Edukacja Rozwój. 

W realizowanych projektach można liczyć na wsparcie, m.in. w:  

• profesjonalnym doradztwie zawodowym, 

• szkoleniach i kursach zawodowych, 

• stażach zawodowych, 

• ofertach pracy, 

• bezzwrotnych dotacjach na firmę oraz dodatkowe wsparcie finansowe  

na pokrycie stałych wydatków związanych z prowadzeniem firmy, 

• szkoleniach z przedsiębiorczości i planowania w biznesie. 

Uczestnicy projektu dodatkowo mogą liczyć na stypendia szkoleniowe i stażowe 

oraz zwrot kosztu dojazdów na zajęcia. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15973029-szkolenia-dla-pracownikow-
powiatowych-urzedow-pracy  
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Barometr zawodów - które zawody będą potrzebne, a które mniej  
na kujawsko-pomorskim rynku pracy?  
 

We wrześniu 2021 r. w powiatowych urzędach pracy województwa kujawsko-

pomorskiego odbywały się panele eksperckie badania Barometr zawodów. 

Barometr zawodów to ogólnopolskie badanie mające na celu przygotowanie  

jednorocznej prognozy zapotrzebowania na pracowników. W tegorocznej edycji 

badania wypracowana zostanie prognoza zawodów deficytowych i nadwyżkowych 

na lokalnym jak i regionalnym rynku pracy w 2022 roku. 

Panele eksperckie będą kontynuowane w październiku.  

Wyniki badania zostaną opublikowane na przełomie 2021/22 roku. 

Z bardziej szczegółowymi informacjami na temat badania oraz rezultatami jego 

wcześniejszych edycji można zapoznać się na stronie:  

https://barometrzawodow.pl  

 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16052636-barometr-zawodow-ktore-zawody-

beda-potrzebne-a-ktore-mniej-na-naszym-rynku-pracy-  
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Oferta pracy sezonowej w Hiszpanii  
 
Współpracująca z WUP w Toruniu firma Fontestadt S.A. poszukuje pracowników 

sezonowych do sortowania i układania owoców cytrusowych w Hiszpanii. 

Czas trwania zatrudnienia: około 3 miesiące w okresie od listopada  

2021 do stycznia/lutego 2022. 

Przejazd do Hiszpanii i powrót do Polski organizuje pracodawca. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16107561-oferta-pracy-sezonowej-w-hiszpanii   
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Zatwierdzenie kryteriów szczegółowych w Planie Działań na rok 2021 w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego  

 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego i Komitet Monitorujący Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego (RPO WK-P)  

zatwierdził kryteria szczegółowe w Planie Działań na rok 2021 w ramach RPO WK-P 

dla Osi priorytetowej 8 Aktywni na rynku pracy. Kryteria szczegółowe dotyczą  

projektów pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy  

z województwa kujawsko-pomorskiego, kierowanych do osób bezrobotnych  

powyżej 30 roku życia. W związku z zatwierdzeniem ww. kryteriów w II połowie  

października 2021 r. planowane jest ogłoszenie naboru projektów  

pozakonkursowych w ramach Działania 8.1. Aktywizacja zawodowa osób  

bezrobotnych została zaplanowana od stycznia 2022 r. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16111952-zatwierdzenie-kryteriow-szczegolowych-

w-planie-dzialan-na-rok-2021-w-ramach-regionalnego-programu-operacyjnego-

wojewodztwa-kujawsko-pomorskie  
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VIII Obrady Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy  

 
28 września 2021 roku, w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Toruniu odbyło się w trybie hybrydowym posiedzenie Wojewódzkiej Rady  

Rynku Pracy (WRRP). 

Podczas obrad zaopiniowano:  

• wnioski powołujące nowe kierunki kształcenia w szkołach  

ponadgimnazjalnych województwa kujawsko-pomorskiego. Członkowie WRRP 

zaopiniowali łącznie 16 kierunków kształcenia, 

• projekt kryteriów ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie 

programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  

i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań realizowanych przez 

powiaty w 2022 roku, 

• zmiany w Planie wydatków Funduszu Pracy na 2021 rok dla WUP w Toruniu, 

• projekt Zarządzenia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w sprawie kryteriów  

wydawania zezwoleń na pracę cudzoziemców. 

W trakcie spotkania, Pan Marek Smoczyk - Sekretarz Województwa Kujawsko-

Pomorskiego, wręczył akt powołania nowemu członkowi WRRP - Panu Rafałowi 

Rozkwitalskiemu, przedstawicielowi Federacji Przedsiębiorców Polskich. 

Na spotkaniu przedstawiono również informację o aktualnej sytuacji na rynku  

pracy w województwie kujawsko-pomorskim. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16110787-viii-obrady-wojewodzkiej-rady-rynku-
pracy  
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Webinarium „Prawa przez cały rok” 
 

22 września br. obyło się webinarium „Prawa przez cały rok", które WUP  

w Toruniu organizuje w ramach kampanii Europejskiego Urzędu ds. Zatrudnienia. 

Każdy uczestnik mógł dowiedzieć się gdzie szukać bezpiecznych ofert pracy oraz 

jakie ma prawa i obowiązki za granicą. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16046722-zapraszamy-na-webinar-   
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Szkolenie dla zarządzających zasobami ludzkimi - Assessment Center  

28 września odbyło się spotkanie online dla osób zarządzającymi zasobami  

ludzkimi - Assessment Center. 

Assessment Center to nowoczesna metoda rekrutacyjna umożliwiająca diagnozę 

potencjału i kompetencji zawodowych kandydatów do pracy. Pozwala rzetelnie 

sprawdzić przygotowanie kandydata do pełnienia obowiązków służbowych. 

W metodzie Assessment Centre najważniejsza jest wielowymiarowość oceny. 

Podczas szkolenia można było dowiedzieć się czym polega proces Assessment 

Center i w jakim celu jest stosowny, zapoznać się z przykładowymi kompetencjami 

badanymi w Assessment Center oraz nabyć umiejętności rozróżniania narzędzi  

i metod wykorzystywanych w procesie Assessment Center. 

Szkolenie przeprowadzili specjaliści z Centrum Informacji i Planowania Kariery  

w Bydgoszczy we współpracy z Bydgoską Agencją Rozwoju Regionalnego.  

 wrzesień 

Szkolenia dla pracowników powiatowych urzędów pracy  

We wrześniu, z myślą o wsparciu i doskonaleniu kompetencji zawodowych  

pracowników powiatowych urzędów pracy, doradcy zawodowi  

Z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy wdrażali  

program szkoleń przeznaczonych właśnie dla pracowników PUP. 

Szkolenia odbywały się w formule online na temat: „Wystąpienia publiczne”  

oraz „Zarządzanie sobą w czasie - aspekty praktyczne" . 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15973029-szkolenia-dla-pracownikow-

powiatowych-urzedow-pracy  

 wrzesień 

Zajęcia z Doradztwa Zawodowego   

We wrześniu doradcy zawodowi z Centrum Informacji i Planowania Kariery  

Zawodowej (CIiPKZ) we Włocławku wspólnie z doradcami zawodowymi z PUP 

Włocławek i PUP Radziejów zorganizowali zajęcia grupowe z poradnictwa  

zawodowego. Jednodniowe spotkania poświęcone były: rozmowie kwalifikacyjnej, 

skutecznemu zaprezentowaniu siebie, właściwemu poruszaniu się po rynku pracy 

oraz poznaniu własnego potencjału osobistego i zawodowego. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15987500-przyjdz-na-nasze-zajecia-z-doradztwa-

zawodowego-  
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Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 

ul. Szosa Chełmińska 30/32 
87-100 Toruń 

 

e-mail: wup@wup.torun.pl  
 
sekretariat tel.: +48 56 669 39 00 
kancelaria fax: +48 56 669 39 99 

 

https://wuptorun.praca.gov.pl 

Informacja statystyczna została opracowana w Wojewódzkim Urzędzie 
Pracy w Toruniu na podstawie danych GUS i sprawozdania MRPiT-01 
o rynku pracy.  
 
Więcej publikacji dostępnych na stronie: 
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje 
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