Informacja statystyczna

09/2021




STOPA BEZROBOCIA WE WRZESNIU 2021 ROKU

O Stopa bezrobocia w Polsce wyniosta 5,6% i byta nizsza 0 0,2 pkt. proc. w poréwnaniu do poprzedniego
miesigca i o 0,5 pkt. proc. w poréwnaniu do wrzesnia 2020 r.

O Najwyisza stope bezrobocia odnotowano w wojewddztwie warmirisko-mazurskim: 8,7%, a najnizsza
w wojewoddztwie wielkopolskim: 3,3%.

w procentach:
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O W wojewodztwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia wyniosta 7,9% i byta nizsza o 0,2 pkt. proc.
niz w sierpniu 2021 r. i 0 0,8 pkt. proc. nizsza niz we wrzesniu 2020 r.

O Wedtug powiatéow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego najwyisza stope bezrobocia odnotowano
w powiecie radziejowskim — 14,5%, a najnizsza w Bydgoszczy - 3,1%.
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ZMIANY WYSOKOSCI STOPY BEZROBOCIA W POLSCE

O W poréwnaniu do sierpnia 2021 r. spadek stopy bezrobocia wystgpit we wszystkich wojewddztwach.

o Najwiekszy w wojewddztwie lubuskim i Swietokrzyskim: o 0,3 pkt. proc., a najmniejszy
w wojewddztwach: warminsko-mazurskim, matopolskim, mazowieckim, wielkopolskim, t6dzkim
i pomorskim: 0 0,1 pkt. proc.

Zmiana wysokosci stopy bezrobocia wedtug wojewddztw we wrzesniu 2021 r.
w odniesieniu do sierpnia 2021 r. (w pkt. proc.)
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O W poréwnaniu do wrzesnia 2020 r. spadek stopy bezrobocia odnotowano we wszystkich
wojewoddztwach: od 1,2 pkt. proc. w warminisko-mazurskim do 0,2 pkt. proc. w pomorskim.

Zmiana wysokosci stopy bezrobocia wedtug wojewddztw we wrzesniu 2021 r.
w odniesieniu do wrzesnia 2020 r. (w pkt. proc.)
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ZMIANY WYSOKOSCI STOPY BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE

O W poréwnaniu do sierpnia 2021 r., spadek stopy bezrobocia odnotowano w 18 powiatach
wojewodztwa.

o Najwiekszy w powiecie aleksandrowskim: o 0,6 pkt. proc., a najmniejszy w Bydgoszczy, powiecie
bydgoskim, radziejowskim i zninskim: o 0,1 pkt. proc.

O W Grudzigdzu, powiecie grudzigdzkim, brodnickim, swieckim i tucholskim stopa bezrobocia
nie zmienita sie.

Zmiana wysokosci stopy bezrobocia wedtug powiatéw we wrze$niu 2021 r.
w odniesieniu do sierpnia 2021 r. (w pkt. proc.)
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Kujawsko-pomorskie
powiat aleksandrowski
powiat lipnowski
powiat mogile fiski
powiat rypinski
powiat wioctaw ski
powiat sepolenski
powiat wabrzeski
Wioctawek
powiat chetminski
powiat nakie Iski
powiat golubsko-dobrzynski
powiat inowroctaw ski
Torun
powiat torunski
Bydgoszcz
powiat bydgoski
powiat radzie jow ski
powiat zninski
Grudzigdz
powiat grudzigd zki
powiat brodnicki
powiat swiecki
powiat tucholski

O W poréwnaniu do wrzesnia 2020 r. w 22 powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia.
Najwiekszy w powiecie chetminskim i lipnowskim: o 1,9 pkt. proc., a najmniejszy w powiecie
bydgoskim: o 0,3 pkt. proc.

O W Grudzigdzu stopa bezrobocia wzrosta o 0,7 pkt. proc.

Zmiana wysokosci stopy bezrobocia wedtug powiatow we wrzesniu 2021 r.
w odniesieniu do wrzesnia 2020 r. (w pkt. proc.)
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LICZBA BEZROBOTNYCH WE WRZESNIU 2021 ROKU

O W koricu wrze$nia 2021 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawato
63 734 bezrobotnych - 0 2,9% (1926 oséb) mniej niz przed miesigcem i 0 10,1% (7173 osoby) mniej niz
przed rokiem.

O W poréwnaniu do sierpnia 2021 r. spadek bezrobocia dotyczyt 21 powiatéw (od 5 0s6b w powiecie
brodnickim do 278 oséb w Bydgoszczy). Wzrost liczby bezrobotnych (o 2 osoby) odnotowano w
Grudzigdzu natomiast w powiecie grudzigdzkim liczba bezrobotnych nie zmienita sie.

Liczba bezrobotnych w latach 2010-2021

180 000

148839 150145

150 000
139401 139622

120000

90 000

63734

60 000

30000

2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r. 2015r. 2016r. 2017 r. 2018r. 2019r. 2020r. IX2021r.

Liczba bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021.
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85 000

0
80 000 § E
© © b=
~ ~ b=
0 ®
75 000 - 2 i ° g
2R v A & 3 ~ a [
~ < © o~ L <t o =) o
- 9 ~ — — o m —
~ © M~ ™~ o o~ ™~
~ ~ o
o ~
Q o
70 000 0 o~
> = ~
> ~
o [22]
g = <
@2 %) oM
8 o ~
[32]
65 000 o
60 000
55 000
50 000
styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec lipiec sierpien wrzesien pazdziernik listopad  grudzien

W 2020 rok = 2021 rok



WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

O  Najliczniejsza grupa bezrobotnych sa dfugotrwale bezrobotni (38 780 0séb). W poréwnaniu
do sierpnia 2021 r. ich liczba zmniejszyta sie 0 1,7% (672 osoby), ale zwiekszyta sie 0 2,9% (1099 oséb)
w poréwnaniu do wrzesnia 2020 r.

Wybrane kategorie bezrobotnych
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W wrzesien 2020 r, sierpien 2021r. ™ wrzesien 2021,

(o] W pozostatych grupach spadek wynidst od 0,5% (o 65 oséb) wsrdd bezrobotnych bez doswiadczenia
zawodowego do 3,2% (o 1236 osdb) wsrdd bezrobotnych kobiet.

Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych (w %)
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WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACIJI ZAWODOWEJ

(o) We wrzesniu 2021 r. zgtoszono do powiatowych urzeddéw pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
6570 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (0 6,6%, czyli o 407 miejsc wiecej niz
w poprzednim miesigcu i 0 24,7%, czyli o 1303 miejsca wiecej niz we wrzesniu 2020 r.).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim
w latach 2020-2021 wedtug miesiecy
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WYLACZENIA | NAPLYW BEZROBOTNYCH

(o) We wrzesniu 2021 r. w powiatowych urzedach pracy zarejestrowano 7652 nowych bezrobotnych
(020,9%, czyli 0 1321 osdb wiecej niz w poprzednim miesigcu, ale 0 11,1%, czyli o 956 oséb mniej niz
we wrzesniu 2020 r.).

o

W tym samym czasie z rejestrow PUP wyfgczono 9578 bezrobotnych (0 28,2%, czyli 2104 osoby
wiecej niz w poprzednim miesigcu i 0 5,1%, czyli o 462 osoby wiecej niz we wrzesniu 2020 r.).

Naptyw i odptyw bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021 wedtug miesiecy
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o Gtownym powodem wytgczen byto podjecie pracy — 61,1% (5848 osdb), w sierpniu 2021 r. byty
to 4024 osoby i 53,8%, a we wrzesniu 2020 r. — 6138 0séb i 67,3% ogdtu wytgczen.
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FORMY AKTYWNE

O W koncu wrzesnia 2021 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach
aktywizacji uczestniczyto tacznie 7785 bezrobotnych (w poprzednim miesigcu 7901 osdb,
we wrzesniu 2020 r. — 6782 osoby).

Podstawowe formy aktywizacji
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INFORMACIJA PO WER, RPO

Wedtug stanu w koricu wrzesnia 2021 r. w ramach Osi | Rynek pracy otwarty dla wszystkich

PO WER realizowanych byto 67 projektéow, w ramach ktérych zaplanowano objecie wsparciem
tacznie 11 617 oséb do 29 roku zycia (z tego 11 243 osoby pozostajgce bez pracy i 374 osoby
pracujace), natomiast w ramach Osi priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanych
byto 56 projektédw, w ramach ktdrych zaplanowano objecie wsparciem tgcznie 42 348 oséb (z tego
13 495 osbb pozostajgcych bez zatrudnienia i 28 853 osoby pracujgce, w tym 26 719 oséb, ktore
uzyskaty juz wsparcie w 2020 r. w ramach projektow powiatowych urzeddw pracy w postaci
dofinansowania kosztéw wynagrodzen lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie
zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii COVID-19 poprzez realizacje zadan w ramach

Tarczy Antykryzysowej).



BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2020-2021 (STYCZEN-WRZESIEN)

Wyszczegdlnienie I-1X 2020 rok I-1X 2(5!21 rok
osoby zmiana w %
Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym 69 324 56 782 -12 542 -18,1
gﬂ po raz pierwszy 11708 10407 -1301 -11,1
- po raz kolejny 57 616 45 375 -11 241 -19,5
po pracach interwencyjnych 54 42 -12 -22,2
n PO robotach publicznych 349 523 174 49,9
E po staiu 3710 3356 -354 -89,5
g po cdbyciu przygotowania zawodowego dorostych 4 2 -2 -50,0
™ po szkoleniu 908 a02 -6 -0,7
po pracach spotecznie uiytecznych 402 541 139 34,6
Osol one z ewidencji bezrobotnych
w n::e:;:?;a\mdawmmj e 62 477 66 530 4053 6,5
podjecia pracy w okresie sprawozdawczym 37 004 39 586 2582 7.0
niesubsydiowane] 31082 31822 740 24
E_ podjecie dziatalnosci gospodarczej 1173 1247 74 6,3
= | pracy sezonowej 515 1020 505 98,1
subsydiowanej 5922 7764 1342 311
prac interwencyjnych 1504 2106 602 40,0
robat publicznych 2305 2741 436 18,9
podjecia dziatalnosci gospodarczej 801 1160 359 44,8
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 8 4 -4 -50,0
Coction taruente berabotegs o2 108 00 00
s
E.D‘.P podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego ] 17 17 b
~ podjecia pracy w ramach Swiadczenia
aktywizacyjnego o 0 o *
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace ] ] [1] b
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek o 1 1 ;
c na ubezpieczenie spoteczne
g podjecia pracy w ramach dofinansowania
E wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 20 33 13 65,0
r bezrobotnego powyiej 50 roku iycia
Eﬂ inne 110 86 -24 -21.8
™ rozpoczecia szkolenia 1000 1091 91 9.1
w tym w ramach bonu szkoleniowego 46 37 -9 -19.6
rozpoczecia staiu 449749 5803 914 184
w tym w ramach bonu stazowego 1 o] -1 -100,0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 2 3 1 50,0
rozpoczecia pracy spolecznie uiyteczne] 1649 1740 91 5.5
w tym w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAl) 12 12 0 0,0
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania o o o .

dziatan aktywizacyjnych

ocdmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

ocdpowiednie] pracy lub innej formy pomocy, 1411 1505 a4 6,7
w tym w ramach PAI

niepotwierdzenia gotowosci do pracy 6518 6813 295 45
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 3358 3055 -303 -9.0
podjecia nauki 18 29 11 61,1
osiagniecia wieku emerytalnego 1129 1158 29 2,6
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 237 258 21 8.9
nabycia praw do Swiadczenia przedemerytalnego 461 397 -64 -13.9
inAych 4711 5002 291 6,2
Bezrobotni wediug stanu w koricu okresu sprawozdawczego 70907 63 734 -7173 -10,1
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 10179 Q072 -1107 -10,9 9

Zrodio: Opracowanie wiasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPIT-01 o rynku pracy.



WYDARZENIA WE WRZESNIU 2021 ROKU

01

06

Wojewaddzki Urzad Pracy w Toruniu wspiera zatrudnienie w regionie
poprzez Program Regionalny

Aby zwiekszac zatrudnienie i przez to poprawiac sytuacje kujawsko-pomorskiego
rynku pracy, WUP w Toruniu nadzoruje realizacje projektéw w Osi 8 Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Celem realizowanych projektow jest wspieranie szeregu grup oséb powyzej 30 roku
zycia m.in. w poszukiwaniu pracy, podnoszeniu kwalifikacji i umiejetnosci tak, aby
znalazty prace lub jej nie utracity z powodu np. dezaktualizacji posiadanej wiedzy.
Na ten cel przeznaczono srodki w wysokosci 122,8 min Euro.

W Programie Regionalnym wspierani sg réwniez przedsiebiorcy odczuwajacy
negatywne skutki pandemii — poprzez wdrozenie czesci Tarczy Antykryzysowej.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15882593-wspieramy-zatrudnienie-w-regionie-
poprzez-program-regionalny

Bezptatne konsultacje dla oséb chcacych zatozy¢ wtasng firme

WUP w Toruniu zachecit osoby zainteresowane zatozeniem wtasnej

firmy do konsultacji z doradcami zawodowymi, dzieki ktérym mozna

dowiedzie¢ sie skad otrzymad pienigdze na sfinansowanie startu firmy (dotacje,
pozyczki) oraz jak zarejestrowac dziatalnosé gospodarczg. Za pomoca bezptatnego
testu online bedzie mozna sprawdzi¢ swoje kompetencje na temat: kierowania,
rozwigzywania problemow, orientacji na klienta, negocjacji czy zdolnosci
analitycznych i podejmowania decyz;ji.

Dzieki badaniu bedzie mozna lepiej poznaé swoje mocne i stabe strony, swdj
potencjat zawodowy, a jego wyniki bedg pomocne przy wyborze drogi
zawodowe].

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15941025-chcesz-zalozyc-firme-przyjdz-do-nas-
na-bezplatne-konsultacje-
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Spotkania z doradca zawodowym dla uczgcych sie, studiujacych,
pracujacych lub szukajacych pracy (takze rodzicow)

Wraz z nowym rokiem szkolnym WUP w Toruniu zaprosit osoby uczace sig,
studiujgce, pracujgce i niepracujace, na spotkania indywidualne

z doradcg zawodowym. Doradcy zawodowi z Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej w Toruniu pomagajg m.in. oszacowac¢

kompetencje, zbadaé preferencje i zainteresowania, podejmowac

decyzje zwigzane z pracg i edukacjg, a rodzicom podpowiedzg m.in. jak
wspierac dziecko w poszukiwaniu swojej drogi zawodowe;.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15954175-spotkania-z-doradca-zawodowym-
dla-uczacych-sie-studiujacych-pracujacych-lub-szukajacych-pracy-takze-

rodzicow-

Wsparcie merytoryczne dla szkolnych doradcéw zawodowych, wychowawcéw,
psychologéw, pedagogdw szkoét i poradni

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu stuzy wsparciem merytorycznym
nauczycielom — doradcom zawodowym, wychowawcom, psychologom,
pedagogom szkét i poradni. Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
to jednostka z wieloletnim i bogatym doswiadczeniem zawodowym.

Tematy spotkan mogg dotyczy¢ np.:

e wyzwan XXI wieku na rynku pracy,

e kompetencji niezbednych do przetrwania w XXI wieku,

e przegladu najnowszych trendéw, metod poradnictwa zawodowego,

e omodwienia skutecznych narzedzi doradczych,

e pomocy w konstruowaniu programow, scenariuszy zajec.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15954996-wsparcie-merytoryczne-dla-

szkolnych-doradcow-zawodowych-wychowawcow-psychologow-pedagogow-
szkol-i-poradni
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Poznaj projekty Programu Wiedza Edukacja Rozwdj

Jezeli masz mniej niz 30 lat, jeste$ osobg bezrobotng lub chcesz otworzy¢ wiasny
biznes i potrzebujesz wsparcia w tym temacie zapisz sie do wybranego przez siebie
projektu w Programie Wiedza Edukacja Rozwdj.

W realizowanych projektach mozna liczy¢ na wsparcie, m.in. w:

e profesjonalnym doradztwie zawodowym,

e szkoleniach i kursach zawodowych,

e stazach zawodowych,

e ofertach pracy,

e bezzwrotnych dotacjach na firme oraz dodatkowe wsparcie finansowe

na pokrycie statych wydatkdw zwigzanych z prowadzeniem firmy,

e szkoleniach z przedsiebiorczosci i planowania w biznesie.

Uczestnicy projektu dodatkowo mogg liczy¢ na stypendia szkoleniowe i stazowe
oraz zwrot kosztu dojazdow na zajecia.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15973029-szkolenia-dla-pracownikow-
powiatowych-urzedow-pracy

Barometr zawodow - ktére zawody bedg potrzebne, a ktére mniej
na kujawsko-pomorskim rynku pracy?

We wrzesniu 2021 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego odbywaty sie panele eksperckie badania Barometr zawoddw.
Barometr zawodow to ogdlnopolskie badanie majace na celu przygotowanie
jednorocznej prognozy zapotrzebowania na pracownikow. W tegorocznej edycji
badania wypracowana zostanie prognoza zawodéw deficytowych i nadwyzkowych
na lokalnym jak i regionalnym rynku pracy w 2022 roku.

Panele eksperckie bedg kontynuowane w pazdzierniku.

Wyniki badania zostang opublikowane na przetomie 2021/22 roku.

Z bardziej szczeg6étowymi informacjami na temat badania oraz rezultatami jego
wczesniejszych edycji mozna zapoznad sie na stronie:

https://barometrzawodow.pl

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16052636-barometr-zawodow-ktore-zawody-

beda-potrzebne-a-ktore-mniej-na-naszym-rynku-pracy-
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Oferta pracy sezonowej w Hiszpanii

Wspdtpracujgca z WUP w Toruniu firma Fontestadt S.A. poszukuje pracownikow
sezonowych do sortowania i uktadania owocéw cytrusowych w Hiszpanii.

Czas trwania zatrudnienia: okoto 3 miesigce w okresie od listopada

2021 do stycznia/lutego 2022.

Przejazd do Hiszpanii i powrét do Polski organizuje pracodawca.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16107561-oferta-pracy-sezonowej-w-hiszpanii

Zatwierdzenie kryteridw szczegétowych w Planie Dziatan na rok 2021 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i Komitet Monitorujgcy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (RPO WK-P)
zatwierdzit kryteria szczegétowe w Planie Dziatan na rok 2021 w ramach RPO WK-P
dla Osi priorytetowej 8 Aktywni na rynku pracy. Kryteria szczegétowe dotyczg
projektéw pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzedy pracy

z wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego, kierowanych do oséb bezrobotnych
powyzej 30 roku zycia. W zwigzku z zatwierdzeniem ww. kryteriow w Il potowie
pazdziernika 2021 r. planowane jest ogtoszenie naboru projektéw
pozakonkursowych w ramach Dziatania 8.1. Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych zostata zaplanowana od stycznia 2022 r.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16111952-zatwierdzenie-kryteriow-szczegolowych-
w-planie-dzialan-na-rok-2021-w-ramach-regionalnego-programu-operacyjnego-

wojewodztwa-kujawsko-pomorskie
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VIII Obrady Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy

28 wrzesnia 2021 roku, w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Toruniu odbyto sie w trybie hybrydowym posiedzenie Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy (WRRP).

Podczas obrad zaopiniowano:

e whnioski powotujgce nowe kierunki ksztatcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Cztonkowie WRRP
zaopiniowali tgcznie 16 kierunkéw ksztatcenia,

e projekt kryteriéw ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez
powiaty w 2022 roku,

e zmiany w Planie wydatkéw Funduszu Pracy na 2021 rok dla WUP w Toruniu,
e projekt Zarzadzenia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w sprawie kryteriéw
wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow.

W trakcie spotkania, Pan Marek Smoczyk - Sekretarz Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, wreczyt akt powotania nowemu cztonkowi WRRP - Panu Rafatowi
Rozkwitalskiemu, przedstawicielowi Federacji Przedsiebiorcéw Polskich.

Na spotkaniu przedstawiono réwniez informacje o aktualnej sytuacji na rynku
pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16110787-viii-obrady-wojewodzkiej-rady-rynku-
rac

Webinarium ,,Prawa przez caty rok”

22 wrzesnia br. obyto sie webinarium , Prawa przez caty rok", ktére WUP

w Toruniu organizuje w ramach kampanii Europejskiego Urzedu ds. Zatrudnienia.
Kazdy uczestnik mdgt dowiedziec sie gdzie szukaé bezpiecznych ofert pracy oraz
jakie ma prawa i obowigzki za granica.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16046722-zapraszamy-na-webinar-
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Szkolenie dla zarzadzajacych zasobami ludzkimi - Assessment Center

28 wrzesnia odbyto sie spotkanie online dla oséb zarzadzajgcymi zasobami
ludzkimi - Assessment Center.

Assessment Center to nowoczesna metoda rekrutacyjna umozliwiajaca diagnoze
potencjatu i kompetencji zawodowych kandydatéw do pracy. Pozwala rzetelnie
sprawdzi¢ przygotowanie kandydata do petnienia obowigzkéw stuzbowych.

W metodzie Assessment Centre najwazniejsza jest wielowymiarowosé oceny.
Podczas szkolenia mozna byto dowiedziec sie czym polega proces Assessment
Center i w jakim celu jest stosowny, zapoznac sie z przyktadowymi kompetencjami
badanymi w Assessment Center oraz naby¢ umiejetnosci rozrézniania narzedzi

i metod wykorzystywanych w procesie Assessment Center.

Szkolenie przeprowadzili specjalisci z Centrum Informacji i Planowania Kariery

w Bydgoszczy we wspdtpracy z Bydgoskg Agencjg Rozwoju Regionalnego.

Szkolenia dla pracownikéw powiatowych urzedéw pracy

We wrzesniu, z myslg o wsparciu i doskonaleniu kompetencji zawodowych
pracownikéw powiatowych urzedéw pracy, doradcy zawodowi

Z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy wdrazali
program szkolen przeznaczonych wtasnie dla pracownikéw PUP.

Szkolenia odbywaty sie w formule online na temat: ,, Wystgpienia publiczne”
oraz ,Zarzgdzanie sobg w czasie - aspekty praktyczne".

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15973029-szkolenia-dla-pracownikow-

powiatowych-urzedow-pracy

Zajecia z Doradztwa Zawodowego

We wrzesniu doradcy zawodowi z Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej (CliPKZ) we Wtoctawku wspdlnie z doradcami zawodowymi z PUP
Wioctawek i PUP Radziejéw zorganizowali zajecia grupowe z poradnictwa
zawodowego. Jednodniowe spotkania poswiecone byty: rozmowie kwalifikacyjnej,
skutecznemu zaprezentowaniu siebie, wtasciwemu poruszaniu sie po rynku pracy
oraz poznaniu wtasnego potencjatu osobistego i zawodowego.

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15987500-przyjdz-na-nasze-zajecia-z-doradztwa-
zawodowego-

15


https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15973029-szkolenia-dla-pracownikow-powiatowych-urzedow-pracy
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15973029-szkolenia-dla-pracownikow-powiatowych-urzedow-pracy
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15987500-przyjdz-na-nasze-zajecia-z-doradztwa-zawodowego-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/15987500-przyjdz-na-nasze-zajecia-z-doradztwa-zawodowego-

Informacja statystyczna zostata opracowana w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Toruniu na podstawie danych GUS i sprawozdania MRPiT-01

o rynku pracy.

Wiecej publikacji dostepnych na stronie:
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje
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