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Stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 5,4% i w porównaniu do poprzedniego miesiąca nie zmieniła się, 

natomiast w odniesieniu do grudnia 2020 r. zmniejszyła się o 0,9 pkt. proc.  

STOPA BEZROBOCIA W GRUDNIU 2021 ROKU 

Najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w województwie warmińsko-mazurskim: 8,6%, a najniższą 

w województwie wielkopolskim: 3,1%. 

W województwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia wyniosła 7,7%.  

W porównaniu do listopada 2021 r. zwiększyła się o 0,1 pkt. proc., ale w odniesieniu do grudnia  

2020 r. zmniejszyła się o 1,3 pkt. proc.  

Według powiatów województwa kujawsko-pomorskiego najwyższą stopę bezrobocia odnotowano  
w powiecie radziejowskim – 14,9%, a najniższą w Bydgoszczy – 2,5%. 



 

 

W porównaniu do listopada 2021 r. spadek stopy bezrobocia wystąpił w 4 województwach. 

Spadek stopy bezrobocia o 0,1 pkt. proc. odnotowano w łódzkim, pomorskim, małopolskim i śląskim. 

W porównaniu do grudnia 2020 r. spadek stopy bezrobocia odnotowano we wszystkich  
województwach: od 1,6 pkt. proc. w warmińsko-mazurskim do 0,6 pkt. proc. w wielkopolskim. 

ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W POLSCE 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w grudniu 2021 r.  
w odniesieniu do listopada 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w grudniu 2021 r.  
w odniesieniu do grudnia 2020 r. (w pkt. proc.) 

Stopa bezrobocia nie zmieniła się w województwie dolnośląskim, lubuskim, mazowieckim, podlaskim, 
świętokrzyskim i wielkopolskim. 

Wzrost stopy bezrobocia o 0,1 pkt. proc. odnotowano w województwie opolskim, podkarpackim,  
warmińsko-mazurskim, zachodniopomorskim, kujawsko-pomorskim i lubelskim. 



 

 

ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE 

W porównaniu do listopada 2021 r., spadek stopy bezrobocia odnotowano w 8 powiatach  
województwa. 
 
Od 0,4 pkt. proc. w Grudziądzu do 0,1 pkt. proc. w powiecie grudziądzkim, włocławskim,  
golubsko-dobrzyńskim i mogileńskim. 
 
Wzrost stopy bezrobocia odnotowano w 14 powiatach. Od 0,1 pkt. proc. w powiecie toruńskim,  
aleksandrowskim, chełmińskim, inowrocławskim, świeckim i wąbrzeskim do 0,8 pkt. proc.  
w powiecie rypińskim.  
 
Stopa bezrobocia nie zmieniła się w powiecie brodnickim.  

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w grudniu 2021 r.  
w odniesieniu do listopada 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w grudniu 2021 r.  
w odniesieniu do grudnia 2020 r. (w pkt. proc.) 

 
W porównaniu do grudnia 2020 r. we wszystkich powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia. 
Największy w powiecie aleksandrowskim: o 2,9 pkt. proc., a najmniejszy w powiecie grudziądzkim:  
o 0,3 pkt. proc.  



 

 

W końcu grudnia 2021 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych  
pozostawało 61 861 bezrobotnych. Było to o 0,4% (218 osób) więcej niż przed miesiącem  
i o 15,8% (11 621 osób) mniej niż przed rokiem.   
  
W porównaniu do listopada 2021 r. spadek bezrobocia dotyczył 9 powiatów (od 5 osób w powiecie 
golubsko-dobrzyńskim do 227 osób w Bydgoszczy). Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano  
w 14 powiatach (od 10 osób w powiecie aleksandrowskim do 158 osób w Toruniu). 

Liczba bezrobotnych w latach 2010-2021 

Liczba bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2020-2021.  
Stan w końcu miesiąca 

LICZBA BEZROBOTNYCH W GRUDNIU 2021 ROKU 



 

 

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

Najliczniejszą grupą bezrobotnych są długotrwale bezrobotni (38 214 osób). W porównaniu  
do listopada 2021 r. ich liczba zwiększyła się o 0,6% (234 osoby), ale zmniejszyła się o 6,1% (2469 osób) 
w porównaniu do grudnia 2020 r. 

W odniesieniu do listopada 2021 r., w 4 grupach bezrobotnych spadek wyniósł  
od 0,2% (o 26 osób) wśród kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka  
do 2,8% (o 425 osób) wśród bezrobotnych do 30 roku życia. Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano  
w pozostałych grupach: od 2,2% (329 osób) wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia  
do 0,4% (96 osób) wśród osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. 

Wybrane kategorie bezrobotnych  

Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych (w %) 



 

 

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

W grudniu 2021 r. zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie  
kujawsko-pomorskim 4560 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 19,6%, czyli  
o 1109 miejsc mniej niż w poprzednim miesiącu, ale o 22,2%, czyli o 829 miejsc więcej niż  
w grudniu 2020 r.). 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w województwie kujawsko-pomorskim 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone  
w województwie kujawsko-pomorskim w  latach 2020-2021 według miesięcy 



 

 

WYŁĄCZENIA I NAPŁYW BEZROBOTNYCH 

W grudniu 2021 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 7201 nowych bezrobotnych 
(o 3,6%, czyli o 252 osoby więcej niż w poprzednim miesiącu, ale o 0,6%, czyli o 40 osób mniej niż  
w grudniu 2020 r.). 
W tym samym czasie z rejestrów PUP wyłączono 6983 bezrobotnych (o 6,9%, czyli 515 osób  
mniej niż w poprzednim miesiącu, ale o 35,4%, czyli o 1825 osób więcej niż w grudniu 2020 r.). 

Głównym powodem wyłączeń było podjęcie pracy – 60,9% (4255 osób), w listopadzie 2021 r. było 
to 57,3% (4295 osób), a w grudniu 2020 r. – 73,8% ogółu wyłączeń (3807 osób).  

Napływ i odpływ bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim  
w  latach 2020-2021 według miesięcy 

Powody wyłączeń osób z rejestru bezrobotnych 



 

 

FORMY AKTYWNE 

W końcu grudnia 2021 r. w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach  

aktywizacji uczestniczyło łącznie 4082 bezrobotnych (w poprzednim miesiącu 6358 osób,  

w grudniu 2020 r. – 3118 osób). 

Podstawowe formy aktywizacji 

INFORMACJA PO WER, RPO 

Według stanu w końcu grudnia 2021 r. w ramach Osi I Rynek pracy otwarty dla wszystkich PO WER  

realizowane były 64 projekty, w ramach których zaplanowano objęcie wsparciem łącznie 12 255 osób  

do 29 roku życia (z tego 11 901 osób pozostających bez pracy i 354 osoby pracujące), natomiast w ramach Osi 

priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowane były 53 projekty, w ramach których zaplanowano 

objęcie wsparciem łącznie  41 950 osób (z tego 13 244 osoby pozostające bez zatrudnienia i 28 706 osób  

pracujących, w tym 26 722 osoby, które uzyskały już wsparcie w 2020 r. w ramach projektów powiatowych 

urzędów pracy w postaci dofinansowania kosztów wynagrodzeń lub prowadzenia działalności gospodarczej  

w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 poprzez realizację zadań w ramach 

Tarczy Antykryzysowej).  



 

 

BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2020-2021  



 

 

WYDARZENIA W GRUDNIU 2021 ROKU  
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Aktywne poradnictwo zawodowe online 

Prowadzimy indywidualne konsultacje online z doradcą zawodowym Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Toruniu. 

Doradcy zawodowi pomogą w:  

• określeniu Twoich cech osobowości i predyspozycji zawodowych, 

• napisaniu bądź weryfikacji CV i listu motywacyjnego, 

• przygotowaniu się do rozmowy kwalifikacyjnej, 

• założeniu własnej działalności gospodarczej, 

• dostępie do ofert pracy i potencjalnych pracodawców.  
 
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16521132-aktywne-poradnictwo-zawodowe-online  

Nowelizacja Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych PO WER 2014-2020 

Wojewódzki Urząd Pracy w  Toruniu poinformował, że 26 listopada 2021 r. Pani  

Minister Małgorzata Jarosińska-Jedynak, zatwierdziła 25 wersję Szczegółowego  

Opisu Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.  

Znowelizowany dokument obowiązuje od tego dnia.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16547732-nowelizacja-szczegolowego-opisu-osi-

priorytetowych-po-wer-2014-2020  
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Oferta dla osób chętnych do pracy w Irlandii 

Wojewódzki Urząd Pracy w  Toruniu poinformował o ofercie pracy firmy Mr. Price 

Branded Bargains - najbardziej innowacyjnej i szybko rozwijającej się sieci sklepów  

w Irlandii. Firma poszukuje pracowników na stanowisko: kierownika sklepu,  

magazyniera i pracownika ochrony.  

Nabór jest prowadzony w ramach sieci Europejskich Służb Zatrudnienia EURES.  

Uwaga: 

Przed wyjazdem do pracy za granicą sprawdź aktualne informacje dotyczące wjazdu 

na terytorium państwa UE/EFTA, na terenie którego ma nastąpić zatrudnienie.  

Pandemia koronawirusa nadal może utrudniać swobodne poruszanie się po krajach 

UE/EFTA. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16557505-myslisz-o-wyjezdzie-do-pracy-w-irlandii-  
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Startuje program „Sukces niewykluczony” 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu włączył się w realizację programu Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku "SUKCES NIEWYKLUCZONY". 

Celem programu jest zaktywizowanie i podniesienie umiejętności  

społecznych i zawodowych 20 osób, które nie pracują od długiego czasu  

i korzystają z pomocy społecznej.  

Uczestnicy projektu będą pracować z doradcą zawodowym, pośrednikiem pracy, 

dzięki czemu nauczą się przygotowywać CV i listy motywacyjne. To umożliwi  

im znalezienie pracy. Indywidualny program pracy z każdą z osób zostanie  

zrealizowany w ciągu 80 godzin do marca 2022 r. 

Jeżeli nie masz pracy, znajdujesz się w trudnej sytuacji życiowej i zawodowej - 

skorzystaj z usług doradców zawodowych i pośredników pracy. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16564267-startuje-program-sukces-

niewykluczony-   
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Konsultacje z doradcą zawodowym online  

WUP w Toruniu, we współpracy z Bydgoską Agencją Rozwoju Regionalnego,  

prowadził konsultacje online z doradcami zawodowymi. Zajęcia skierowane były 

do osób, które myślą o zmianie pracy i chcą dobrze przygotować się do rozmów 

kwalifikacyjnych, zastanawiają się nad wyborem studiów/szkoleń lub planują  

rozpoczęcie własnego biznesu 

W ramach konsultacji online można: 

• wykonać badanie zainteresowań zawodowych, 

• zbadać swoje zainteresowania przedsiębiorcze, uzyskać wiedzę odnośnie  

rejestracji i źródeł finansowania działalności, 

• zdiagnozować poziom wybranych kompetencji, 

• skonsultować poprawność swoich dokumentów aplikacyjnych, np. CV i listu  

motywacyjnego. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16573477-skonsultuj-sie-z-doradca-zawodowym-

online-  
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Projekty powiatowych urzędów pracy wybrane do dofinansowania w działaniu  

8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego  

8 grudnia 2021 r., Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zatwierdził listę 

projektów wybranych do dofinansowania w ramach Osi priorytetowej 8 Aktywni  

na rynku pracy, Działanie 8.1 Podniesienie aktywności zawodowej osób  

bezrobotnych poprzez działania powiatowych urzędów pracy - projekty  

pozakonkursowe, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16587136-projekty-powiatowych-urzedow-pracy-

wybrane-do-dofinansowania-w-dzialaniu-8-1-regionalnego-programu-operacyjnego-

wojewodztwa-kujawsko-pomorski  
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Wyniki konkursu „Potrzeby rynku pracy naszą misją”  

Zakończył się konkurs dla szkół branżowych "Potrzeby rynku pracy naszą  misją". 

Już od sześciu lat WUP w Toruniu nagradza szkoły, które kształcą na wysokim  

poziomie w zawodach najbardziej poszukiwanych na rynku pracy; szkoły,  

dla których priorytetem jest ścisła współpraca z pracodawcami, które badają losy 

swoich absolwentów i na bieżąco dostosowują kształcenie do potrzeb  

pracodawców. 

Konkurs został przeprowadzony w dwóch kategoriach:  

• Branżowe szkoły I stopnia, 

• Technika. 
 
Komisja Konkursowa oceniła nadesłane formularze zgłoszeniowe zgodnie  

z regulaminem VI Edycji Konkursu i regulaminem pracy Komisji Konkursowej.  

 17 grudnia 2021 roku, w Hotelu Copernicus w Toruniu, podczas  

uroczystej gali, wręczono Laureatom i Wyróżnionym nagrody. 

Współorganizatorami konkursu są Urząd Marszałkowski Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu oraz Kuratorium Oświaty w Bydgoszczy.  

Konkurs realizowany jest pod patronatem Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy. 

Wszystkim szkołom dziękujemy za udział w konkursie! 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16642118-wyniki-konkursu-potrzeby-rynku-

pracy-nasza-misja-  
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Konferencja „Krajowy Fundusz Szkoleniowy w województwie  

kujawsko-pomorskim”  

17 grudnia 2021 roku, w Hotelu Copernicus w Toruniu, WUP w Toruniu  

zorganizował konferencję „Krajowy Fundusz Szkoleniowy w województwie  

kujawsko-pomorskim". 

Głównym punktem konferencji była prezentacja wyników badania „Wpływ  

pandemii COVID-19 na zapotrzebowanie na pracowników (na zawody), w tym  

na pracowników cudzoziemców oraz potrzeby szkoleniowe pracodawców  

w województwie kujawsko-pomorskim" wykonanego przez firmę MRW Market 

Research World na zlecenie WUP w Toruniu. Prelekcję o tym temacie wygłosił Pan 

Piotr Sojka, właściciel MRW Market Research. 

Oprócz prezentacji wyników badania, podczas spotkania omówiono również  

tematy:  

• aktualne informacje związane z Krajowym Funduszem Szkoleniowym  

       w regionie - prelekcję wygłosiła Pani Beata Piskorska, Wicedyrektor ds. Rynku 

       Pracy WUP w Toruniu; 

• szanse i zagrożenia kujawsko-pomorskiego rynku pracy, kompetencje  

       i zawody jutra - prelekcję wygłosiła Pani Ewa Korecka, Dyrektor Zarządzająca 

       FlexHR. 

Szczególnym punktem spotkania była uroczysta gala wręczenia nagród  

zwycięzcom i wyróżnionym w VI edycji konkursu dla szkół branżowych "Potrzeby 

rynku pracy naszą  misją". 

W konferencji uczestniczyli przedstawiciele Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy,  

Kuratorium Oświaty w Bydgoszczy, Urzędu Marszałkowskiego Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego i dyrektorzy powiatowych urzędów pracy województwa 

kujawsko-pomorskiego. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16644502-konferencja-krajowy-fundusz-

szkoleniowy-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-  
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Umowy projektów pozakonkursowych powiatowych urzędów pracy -  

podpisane. 

21 grudnia 2021 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, działając w imieniu  

Województwa Kujawsko-Pomorskiego, zawarł z 20 powiatowymi urzędami pracy  

umowy o dofinansowanie projektów pozakonkursowych w Działaniu 8.1  

Podniesienie aktywności zawodowej osób bezrobotnych poprzez działania  

powiatowych urzędów pracy - projekty pozakonkursowe, Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 

Wartość  projektów PUP współfinansowanych ze środków Europejskiego  

Funduszu Społecznego wynosi 59 892 594,04 PLN.  

Dzięki realizacji tych projektów wsparcie uzyska 4561 osób bezrobotnych (w tym 

osoby długotrwale bezrobotne) powyżej 29 roku życia, w tym: 815 osób w wieku 

50 lat i więcej oraz 109 osób z niepełnosprawnościami.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16662758-umowy-projektow-pozakonkursowych

-powiatowych-urzedow-pracy-podpisane-  
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Plan zajęć Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w grudniu  

2021 r.  

Zapisz się na grudniowe zajęcia z poradnictwa grupowego dla poszukujących  

pracy: 

• "Stres. Style i strategie radzenia sobie ze stresem": 

cel zajęć: radzenie sobie z sytuacjami stresowymi;  

• "Moje mocne strony i ograniczenia w poszukiwaniu pracy": 

 cel zajęć: ocena możliwości mocnych stron i ograniczeń;  

• „Dokumenty aplikacyjne": 

 cel zajęć: nabycie umiejętności pisemnej prezentacji własnej osoby; 

• "Rynek pracy i funkcjonowanie na nim": 

cel zajęć: znajomość zasad poruszania się na rynku pracy. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16565412-plan-zajec-centrum-informacji-i-

planowania-kariery-zawodowej-we-wloclawku-w-grudniu-2021-r-  

 grudzień 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16662758-umowy-projektow-pozakonkursowych-powiatowych-urzedow-pracy-podpisane-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16662758-umowy-projektow-pozakonkursowych-powiatowych-urzedow-pracy-podpisane-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16565412-plan-zajec-centrum-informacji-i-planowania-kariery-zawodowej-we-wloclawku-w-grudniu-2021-r-
https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16565412-plan-zajec-centrum-informacji-i-planowania-kariery-zawodowej-we-wloclawku-w-grudniu-2021-r-


 

 

 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 

ul. Szosa Chełmińska 30/32 
87-100 Toruń 

 

e-mail: wup@wup.torun.pl  
 
sekretariat tel.: +48 56 669 39 00 
kancelaria fax: +48 56 669 39 99 

 

https://wuptorun.praca.gov.pl 

Informacja statystyczna została opracowana w Wojewódzkim Urzędzie 
Pracy w Toruniu na podstawie danych GUS i sprawozdania MRPiT-01 
o rynku pracy.  
 
Więcej publikacji dostępnych na stronie: 
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje 

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje

