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Stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 5,5% i w porównaniu do poprzedniego miesiąca zwiększyła się  

o 0,1 pkt. proc., natomiast w odniesieniu do stycznia 2021 r. zmniejszyła się o 1,0 pkt. proc.  

STOPA BEZROBOCIA W STYCZNIU 2022 ROKU 

Najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w województwie warmińsko-mazurskim: 9,0%, a najniższą 

w województwie wielkopolskim: 3,2%. 

W województwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia wyniosła 7,9%. W porównaniu do grudnia 

2021 r. zwiększyła się o 0,2 pkt. proc., ale w odniesieniu do stycznia 2021 r. zmniejszyła się  

o 1,5 pkt. proc.  

Według powiatów województwa kujawsko-pomorskiego najwyższą stopę bezrobocia odnotowano  
w powiecie radziejowskim – 15,3%, a najniższą w Bydgoszczy – 2,5%. 
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W porównaniu do grudnia 2021 r. odnotowano wzrost stopy bezrobocia we wszystkich  
województwach. 

W porównaniu do stycznia 2021 r. spadek stopy bezrobocia odnotowano we wszystkich  
województwach: od 1,7 pkt. proc. w warmińsko-mazurskim do 0,6 pkt. proc. w łódzkim  
i mazowieckim. 

ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W POLSCE 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w styczniu 2022 r.  
w odniesieniu do grudnia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według województw w styczniu 2022 r.  
w odniesieniu do stycznia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Od 0,1 pkt. proc. w województwie lubuskim, małopolskim, śląskim, wielkopolskim,  
dolnośląskim, mazowieckim i pomorskim do 0,4 pkt. proc. w warmińsko-mazurskim. 
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ZMIANY WYSOKOŚCI STOPY BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE 

W porównaniu do grudnia 2021 r., wzrost stopy bezrobocia odnotowano w 20 powiatach  
województwa. 
 
Od 0,1 pkt. proc. we Włocławku i powiecie bydgoskim do 1,0 pkt. proc. w powiecie lipnowskim. 
 
Spadek stopy bezrobocia odnotowano w powiecie sępoleńskim. 
 
Stopa bezrobocia nie zmieniła się w Bydgoszczy i Toruniu. 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w styczniu 2022 r.  
w odniesieniu do grudnia 2021 r. (w pkt. proc.) 

Zmiana wysokości stopy bezrobocia według powiatów w styczniu 2022 r.  
w odniesieniu do stycznia 2021 r. (w pkt. proc.) 

 
W porównaniu do stycznia 2021 r. we wszystkich powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia. 
Największy w powiecie lipnowskim: o 3,6 pkt. proc., a najmniejszy w powiecie grudziądzkim:  
o 0,4 pkt. proc.  
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W końcu stycznia 2022 roku w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych  
pozostawało 63 989 bezrobotnych. Było to o 3,4% (2128 osób) więcej niż przed miesiącem, ale  
o 16,6% (12 712 osób) mniej niż przed rokiem.   
  
W porównaniu do grudnia 2021 r. spadek bezrobocia odnotowano w 2 powiatach (o 21 osób 
w Toruniu i o 23 osoby w powiecie sępoleńskim). Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano  
w 21 powiatach (od 14 osób w Bydgoszczy do 280 osób w powiecie lipnowskim). 

Liczba bezrobotnych w latach 2010-2022 

Liczba bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2021-2022.  
Stan w końcu miesiąca 

LICZBA BEZROBOTNYCH W STYCZNIU 2022 ROKU 
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WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych stanowili długotrwale bezrobotni (38 755 osób).  
W porównaniu do grudnia 2021 r. ich liczba zwiększyła się o 1,4% (541 osób), ale zmniejszyła się  
o 8,8% (3739 osób) w porównaniu do stycznia 2021 r. 

W odniesieniu do grudnia 2021 r., we wszystkich omawianych grupach odnotowano wzrost liczby 
bezrobotnych. Od 0,6% (o 73 osoby) wśród bezrobotnych kobiet, które nie podjęły  
zatrudnienia po urodzeniu dziecka do 4,2% (o 614 osób) wśród bezrobotnych do 30 roku życia.  

Wybrane kategorie bezrobotnych  

Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych (w %) 

5



 

 

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

W styczniu 2022 r. zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie  
kujawsko-pomorskim 5846 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 28,2%, czyli  
o 1286 miejsc więcej niż w poprzednim miesiącu i o 28,6%, czyli o 1301 miejsc więcej niż  
w styczniu 2021 r.). 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w województwie kujawsko-pomorskim 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone  
w województwie kujawsko-pomorskim w  latach 2021-2022 według miesięcy 
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WYŁĄCZENIA I NAPŁYW BEZROBOTNYCH 

W styczniu 2022 r. w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 7415 nowych bezrobotnych 
(o 3,0%, czyli o 214 osób więcej niż w poprzednim miesiącu, ale o 2,4%, czyli o 183 osoby mniej niż  
w styczniu 2021 r.). 
W tym samym czasie z rejestrów PUP wyłączono 5287 bezrobotnych (o 24,3%, czyli 1696 osób  
mniej niż w poprzednim miesiącu, ale o 20,7%, czyli o 908 osób więcej niż w styczniu 2021 r.). 

Głównym powodem wyłączeń było podjęcie pracy – 58,0% (3066 osób), w grudniu 2021 r. było 
to 60,9% (4255 osób), a w styczniu 2021 r. – 67,8% ogółu wyłączeń (2971 osób).  

Napływ i odpływ bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim  
w  latach 2021-2022 według miesięcy 

Powody wyłączeń osób z rejestru bezrobotnych 
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FORMY AKTYWNE 

W końcu stycznia 2022 r. w województwie kujawsko-pomorskim w podstawowych formach  

aktywizacji uczestniczyło łącznie 3693 bezrobotnych (w poprzednim miesiącu 4082 osoby,  

w styczniu 2021 r. – 2474 osoby). 

Podstawowe formy aktywizacji 

INFORMACJA PO WER, RPO 

Według stanu w końcu stycznia 2022 r. w ramach Osi I Rynek pracy otwarty dla wszystkich PO WER  

realizowanych było 58 projektów, w ramach których zaplanowano objęcie wsparciem łącznie 11 868 osób  

do 29 roku życia (z tego 11 534 osoby pozostające bez pracy i 334 osoby pracujące), natomiast w ramach Osi 

priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa  

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowanych było 51 projektów, w ramach których zaplanowano 

objęcie wsparciem łącznie 10 885 osób (z tego 7170 osób pozostających bez zatrudnienia i 3 715 osób  

pracujących, w tym 2049 osób, które uzyskały już wsparcie w 2020 r. w ramach projektów powiatowych  

urzędów pracy w postaci dofinansowania kosztów wynagrodzeń lub prowadzenia działalności gospodarczej  

w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 poprzez realizację zadań w ramach  

Tarczy Antykryzysowej).  
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BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2021-2022 (styczeń) 
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WYDARZENIA W STYCZNIU 2022 ROKU  

Nowa wersja portalu EURES 

W grudniu 2021 r. została uruchomiona nowa wersja Europejskiego Portalu  

Mobilności Zawodowej EURES www.eures.europa.eu – portalu EURES. 

Zmiany obejmują m.in. wdrożenie bardziej nowoczesnego i przejrzystego układu 

graficznego strony głównej. Wyróżniono kluczowe funkcje i komunikaty. Dodatkowo 

portal w większym stopniu został dostosowany do wszystkich typów urządzeń  

mobilnych. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16888738-nowa-wersja-portalu-eures  
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Informacja o zawodach, w których można się kształcić w województwie  

kujawsko-pomorskim  

Specjaliści z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej przygotowali  

opracowanie ponad 390 zawodów.  

Opracowanie przydatne dla uczniów szkoły podstawowej, branżowej lub średniej  

a także dla ich rodziców pomoże w ocenie atrakcyjności zawodów  

na kujawsko-pomorskim rynku pracy. 

Na stronie znajdują się również opisy zawodów z wykształceniem wyższym wraz  

z informacją, na której uczelni w naszym regionie można do nich zdobyć  

uprawnienia kwalifikacyjne. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16947615-informacja-o-zawodach-w-ktorych-

mozna-sie-ksztalcic-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim  

Aktywne poradnictwo zawodowe online  

Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej zapraszają do kontaktu osoby, 

które zastanawiają się nad wyborem szkoły, zawodu lub miejsca pracy. Doradcy  

pomogą w napisaniu bądź weryfikacji CV i listu motywacyjnego, przygotowaniu się 

do rozmowy kwalifikacyjnej, założeniu własnej działalności gospodarczej czy  

określeniu cech osobowości i predyspozycji zawodowych. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16928169-aktywne-poradnictwo-zawodowe-online  
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Nabory do Krajowego Funduszu Szkoleniowego w województwie  

kujawsko-pomorskim  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zachęcił pracodawców do składania wniosków  

o dotację z KFS. Oferta skierowana jest do pracodawców działających na terenie   

kujawsko-pomorskiego oraz pracodawców, którzy chcą sfinansować kształcenie swoje 

lub swoich pracowników. Niezbędną dokumentację, informacje i szczegóły dotyczące 

naborów można uzyskać w powiatowym urzędzie pracy właściwym ze względu  

na miejsce prowadzenia firmy. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/17034342-nabory-do-krajowego-funduszu-

szkoleniowego-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim  

Raport z badania planów zatrudnieniowych i szkoleniowych pracodawców  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zachęcił do zapoznania się z badaniem "Wpływ 

pandemii COVID-19 na zapotrzebowanie na pracowników (na zawody),  

w tym na pracowników-cudzoziemców oraz potrzeby szkoleniowe pracodawców  

w województwie kujawsko-pomorskim". Badanie na zlecenie WUP wykonała Firma 

Market Research World z Gliwic w III i IV kwartale 2021 roku w całym  

województwie. Wywiady przeprowadzono, m.in. z pracodawcami, przedstawicielami 

agencji zatrudnienia oraz pracownikami naukowymi z uczelni w regionie.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/17065263-raport-z-badania-planow-

zatrudnieniowych-i-szkoleniowych-pracodawcow  

 

styczeń 
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Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu przypomina 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu przypomniał Agencjom zatrudnienia o złożeniu 

rocznej informacji o działalności Agencji za 2021 rok, a Instytucjom szkoleniowym  

o wniosku o kontynuacji działalności szkoleniowej w 2022 roku. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16744576-przypominamy-agencjom-zatrudnienia-o-

terminie-zlozenia-corocznej-informacji-o-dzialalnosci-za-rok-2021 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16757999-przypominamy-instytucjom-szkoleniowym-

o-obowiazku-zlozenia-wniosku-o-kontynuacji-dzialalnosci-szkoleniowej-w-2022-roku-  

 styczeń 
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Bezpłatne konsultacje online 

Wojewódzki Urząd Pracy w  Toruniu wraz z Bydgoską Agencją Zatrudnienia  

przeprowadził dla początkujących trenerów wewnętrznych szkolenie „Cykl Kolba  

w pracy z klientem". Udział w spotkaniu dostarczył informacji na temat wzmacniania  

zaangażowania uczestników szkoleń. Słuchacze poznali cykl Kolba i dowiedzieli  

się w jaki sposób można wiedzę o nim wykorzystać w procesie grupowym.  

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16880688-dzialania-bydgoskiego-centrum-

informacji-i-planowania-kariery-zawodowej-w-styczniu-2021-roku  

 styczeń 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu przypomina 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu przypomniał Agencjom zatrudnienia o złożeniu 

rocznej informacji o działalności za 2021 rok, a Instytucjom szkoleniowym o wniosku 

dotyczącym kontynuacji działalności szkoleniowej w 2022 roku. 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16744576-przypominamy-agencjom-zatrudnienia-o-

terminie-zlozenia-corocznej-informacji-o-dzialalnosci-za-rok-2021 

https://wuptorun.praca.gov.pl/-/16757999-przypominamy-instytucjom-szkoleniowym-

o-obowiazku-zlozenia-wniosku-o-kontynuacji-dzialalnosci-szkoleniowej-w-2022-roku-  

 styczeń 
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Wojewódzki Urząd Pracy  
w Toruniu 

ul. Szosa Chełmińska 30/32 
87-100 Toruń 

 

e-mail: wup@wup.torun.pl  
 
sekretariat tel.: +48 56 669 39 00 
kancelaria fax: +48 56 669 39 99 

 

https://wuptorun.praca.gov.pl 

Informacja statystyczna została opracowana  
w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu  
na podstawie danych GUS i sprawozdania  
MRiPS/MRPiT/MRPiPS-01 o rynku pracy.  
 
Więcej publikacji dostępnych na stronie: 
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/ 
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu 
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