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WSPIERANIE ŚRODKAMI BUDŻETU PAŃSTWA PROGRAMÓW  INICJOWANYCH PRZEZ ORGANY SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA ORAZ OPIS PROPONOWANYCH USŁUG
 Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 2000 r. (Dz. U. Nr 68, poz. 806) przewiduje wsparcie ze środków rezerwy budżetu państwa programów inicjowanych przez organy samorządu województwa w zakresie promocji zatrudnienia i rozwoju zasobów ludzkich na terenach wiejskich. Wspieranie takich programów zakłada „Narodowa Strategia Wzrostu zatrudnienia i Rozwoju Zasobów Ludzkich”, przyjęta przez Radę Ministrów w styczniu 2000 roku. 

Działania na rzecz promocji zatrudnienia oraz restrukturyzacji obszarów wiejskich stanowią ważny element przygotowywanych przez samorządy województw strategii rozwoju. Rozporządzenie zakłada wsparcie dla tych strategii i wynikających z nich programów w sposób ukierunkowany na następujące problemy rynku pracy na obszarach wiejskich:

· jawne, rejestrowane, bezrobocie, występujące głównie w województwach północnej Polski,

· ukryte bezrobocie (przerost zatrudnienia), występujące głównie  w województwach południowo ( wschodniej i środkowej Polski, związane  z tradycyjną i nieefektywną strukturą agrarną.

Wsparcie  działań samorządów województw jest komplementarne w stosunku do rządowego „Programu Aktywizacji Obszarów Wiejskich” i wynikającego z niego „Programu Przekwalifikowań/Reorientacji” oraz „Programu Mikropożyczek” (komponent A i B-1), które to programy będą współfinansowane ze środków pożyczki Banku Światowego.

Wszystkie działania przewidziane w rozporządzeniu, zaadresowane są do następujących grup beneficjentów wiejskich (mieszkańców gmin wiejskich, miejsko ( wiejskich i miast o liczbie mieszkańców nie przekraczających 15 tysięcy):

· rolników posiadających bardzo małe gospodarstwa rolne (poniżej 3 ha przeliczeniowych),

· osób bezrobotnych mieszkających na wsi,

· małych i średnich przedsiębiorstw mających siedziby na terenach wiejskich.

Działania to głównie instrumenty o charakterze doradczo ( szkoleniowym, mające służyć aktywizacji i reorientacji zawodowej osób oraz wzmocnieniu konkurencyjności (a przez to tworzeniu i zachowaniu miejsc pracy) małych i średnich przedsiębiorstw. Rozporządzenie przewiduje także wsparcie finansowe dla osób  rozpoczynających i prowadzących działalność gospodarczą (jednorazowe dotacje na zakup środków trwałych).


W siedmiu województwach (kujawsko ( pomorskie, zachodnio – pomorskie,  warmińsko – mazurskie, lubelskie, świętokrzyskie, podkarpackie i małopolskie) przekazane środki rezerwy stanowić będą uzupełnienie środków pożyczki Banku Światowego, po rozpoczęciu realizacji  komponentu A i B-1 „Programu Aktywizacji Obszarów Wiejskich”. Wiąże się to z wymogiem dofinansowania  przez stronę polską  działań przewidzianych w tychże komponentach. Dlatego też rodzaje usług wymienionych § 5 ust. 3 oraz definicje beneficjentów pokrywają się z usługami i definicjami  beneficjentów przewidzianymi w komponencie A i B-1. Rozporządzenie określa także ten sam, co w wypadku wspomnianych komponentów programu Banku Światowego, tryb przekazywania dotacji samorządowi województwa oraz sposób  realizacji usług przez instytucje spoza sektora finansów publicznych (organizacje pozarządowe, instytucje szkoleniowo ( doradcze, agencje rozwoju, firmy doradcze itp.). 


27 września 2000 roku Zarząd Województwa Kujawsko ( Pomorskiego podjął uchwałę w sprawie wniosku o wspieranie programów zmniejszających negatywne skutki bezrobocia i tworzenie miejsc pracy. 

W ramach „Pilotażowego programu aktywizacji obszarów wiejskich” w województwie kujawsko ( pomorskim realizowane będą następujące usługi:
Usługa A. Udzielanie pomocy finansowej na zakup środków trwałych osobom, które spłacają pożyczki zaciągnięte ze środków własnych regionalnych i lokalnych instytucji kapitałowych lub środków publicznych (m.in. Fundusz Pracy, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych) i prowadzą pozarolniczą działalność gospodarczą.


Usługa polega na udzielaniu jednorazowych dotacji przeznaczonych na zakup środków trwałych. Nowo zakupiony środek trwały winien przyczynić się do poprawy warunków pracy lub stwarzać szansę na utworzenie nowego miejsca pracy. Maksymalna wysokość dotacji nie może przekroczyć 3.600 zł. 
· Beneficjenci  – osoby, które nie są emerytami albo nie nabyły prawa do świadczeń przedemerytalnych zamieszkujące w gminach wiejskich, wiejsko ( miejskich i miastach do 15 tys. mieszkańców, prowadzą pozarolniczą działalność i jednocześnie spłacają pożyczkę na podjęcie działalności gospodarczej finansowaną ze środków własnych regionalnych i lokalnych instytucji kapitałowych lub środków publicznych (m.in. Fundusz Pracy, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych); jednak z zastrzeżeniem, że nie uzyskali wsparcia ze środków Agencji Restrukturyzacji  i Modernizacji Rolnictwa przeznaczonych na: 

a/ dopłaty do oprocentowania kredytów i 

b/ udzielenie gwarancji kredytowych i poręczeń spłaty kredytów bankowych  oraz pożyczek.

Usługa B.  Szkolenia w zakresie prowadzenia pozarolniczej działalności      gospodarczej.

Zakłada się przeszkolenie osób deklarujących chęć prowadzenia pozarolniczej działalności gospodarczej w zakresie podstaw prawnych, rachunkowości, księgowości itp.

· Beneficjenci – osoby, które nie są emerytami i nie  nabyły praw do świadczeń przedemerytalnych zamieszkujące w gminach wiejskich, wiejsko-miejskich i miastach do 15 tys. mieszkańców:

· bezrobotni,

· prowadzący gospodarstwa rolne poniżej 3 ha przeliczeniowych,

· prowadzący wspólne gospodarstwo jeżeli dochód na osobę w ostatnich trzech miesiącach niższy od przeciętnego wynagrodzenia. 

Usługa C. Świadczenie usług doradczych samorządom powiatowym w zakresie przygotowania i realizacji przez te jednostki programów, mających na celu ograniczenie bezrobocia i rozwój przedsiębiorczości poprzez szkolenia w zakresie problemów rynku pracy. 

Usługa polegać będzie na świadczeniu usług doradczych samorządom powiatowym w zakresie przygotowania i realizacji przez te jednostki programów, mających na celu ograniczenie bezrobocia i rozwój przedsiębiorczości poprzez szkolenia w zakresie problematyki rynku pracy. 

· Beneficjenci – samorząd powiatowy, pracownicy powiatowych urzędów pracy.

Realizatorami wyżej wymienionej uchwały będą jednostki spoza sektora finansów publicznych wybrane w oparciu o przepisy ustawy o zamówieniach publicznych z dnia 10 czerwca 1994 (Dz. U. z 2000 r., Nr 12, poz. 136). Realizacja działań rozpocznie się już w bieżącym roku Dotacja celowa dla województwa kujawsko ( pomorskiego wynosi 3.536.181 złotych.
Z uwagi na termin realizacji programu (IV kwartał 2000 r. i I półrocze 2001 r.) część kwoty zostanie wydatkowana w 2000 roku a pozostała ( jako środki niewygasające - będzie wykorzystana w przyszłym roku budżetowym.

