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PODPISANIE UMÓW 
W RAMACH PODDZIAŁAŃ 6.1.2 ORAZ 6.1.3 
PRIORYTETU VI RYNEK PRACY OTWARTY DLA WSZYSTKICH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI 

W związku z zakończonym procesem oceny wniosków złożonych 
przez powiatowe urzędy pracy województwa kujawsko – pomorskiego w ramach:

· Poddziałania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy 
w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie 
PO KL (konkurs zamknięty nr 1/6.1.2/2007 ogłoszony w dn. 17 grudnia 2007 r.)

oraz 

· Poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych PO KL, gdzie zastosowanie ma procedura systemowa,  

w dniach 27 – 28 marca 2008 r. nastąpiło podpisanie umów pomiędzy Wojewódzkim Urzędem Pracy Toruniu pełniącym rolę Instytucji Wdrażającej (Instytucji Pośredniczącej 2 stopnia) a powiatowymi urzędami pracy województwa kujawsko – pomorskiego.

W ramach Poddziałania 6.1.2 podpisanych zostało 19 umów o dofinansowanie projektu na łączną kwotę 3.417.161,79 zł. Projekty te obejmują dofinansowanie etatów pośredników pracy i doradców zawodowych, szkolenia kluczowych pracowników PUP oraz badania rynku pracy (głównie w zakresie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych). 

W ramach Poddziałania 6.1.3 zawartych zostało 20 umów ramowych na realizację projektów systemowych, na łączną kwotę 71.378.244,67 zł. W projektach tych realizowane będzie wsparcie dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy: szkolenia, staże/przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, prace interwencyjne oraz doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy dla osób skierowanych do wykonywania ww. prac, jak również przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej.

WSPÓŁPRACA CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA 
KARIERY ZAWODOWEJ WE WŁOCŁAWKU 
Z CARITAS DIECEZJI WŁOCŁAWSKIEJ
W październiku 2006 roku Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Włocławku rozpoczęło współpracę z Caritas Diecezji Włocławskiej, obejmującą pomoc osobom niepełnosprawnym i bezdomnym w zakresie przygotowania do wejścia lub powrotu na rynek pracy. Wypadkową współpracy jest aktywizacja osób niepełnosprawnych i bezdomnych z różnym stopniem niepełnosprawności poprzez organizowanie zajęć z zakresu aktywnego poszukiwania pracy.
Podczas trwania warsztatów uczestnicy korzystając z pomocy doradców zawodowych Centrum mają możliwość przygotowania dokumentów aplikacyjnych i zapoznania się ze sposobami poszukiwania pracy.
 Z uwagi na bogate źródło informacji i dogodny sposób dotarcia do pracodawców, szczególną uwagę poświęcono zajęciom praktycznym, mającym na celu zdobycie umiejętności korzystania z Internetu. Dzięki temu uczestnicy mogą dowiedzieć się, jakie jest zapotrzebowanie na rynku pracy na dany zawód i jakie są wymagania stawiane przez pracodawców oraz o możliwości wysyłania życiorysu, listu motywacyjnego i innych dokumentów aplikacyjnych drogą e-mailową. Należy podkreślić, że ta forma poszukiwania pracy jest szczególnym ułatwieniem dla osób, które mają ograniczenia ruchowe.

W okresie od października 2006 r. do końca marca 2008 r. w zajęciach udział wzięło 109 osób, w tym 33 kobiety. Zorganizowano 24 spotkania w grupach 4 – 5 osobowych.

Z perspektywy półtorarocznej współpracy na rzecz osób niepełnosprawnych można ocenić, że tego typu działania zostały przyjęte z dużym zainteresowaniem ze strony uczestników. Ponadto aktualnie obowiązujące przepisy dotyczące zatrudnienia osób niepełnosprawnych dodatkowo mobilizują obydwie strony tj. niepełnosprawnych i pracodawców: jednych do podejmowania pracy, a drugich do zatrudnienia. W związku z powyższym działania w tym zakresie będą kontynuowane.
BEZROBOTNI NIEPEŁNOSPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE
 KUJAWSKO – POMORSKIM W 2007 ROKU


W końcu 2007 roku bezrobotni niepełnosprawni (3.910 osób) stanowili 3,2% ogółu bezrobotnych. W ciągu roku grupa ta zmniejszyła się o 11,2% (przy ogólnym spadku liczby bezrobotnych o 23,0%). W województwie kujawsko – pomorskim największy udział niepełnosprawnych w populacji bezrobotnych wystąpił w Bydgoszczy (7,4%), najmniejszy zaś – w powiecie włocławskim (0,7%). 


W 2007 roku, w odniesieniu do roku poprzedniego, w 15 powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych niepełnosprawnych (od 3,5% w powiecie rypińskim do 32,5% w powiecie brodnickim), w 7 powiatach populacja ta zwiększyła się (od 3,3% w powiecie chełmińskim do 13,8% w powiecie świeckim), natomiast w powiecie aleksandrowskim nie zmieniła się.

W 2007 roku, w odniesieniu do roku poprzedniego, o 27,4% zwiększyła się liczba ofert pracy dla niepełnosprawnych, ale jednocześnie o 1,3% zmniejszyła się liczba bezrobotnych niepełnosprawnych, którzy podjęli pracę. W 2007 roku powiatowe urzędy pracy pozyskały 2.393 oferty pracy dla tej kategorii bezrobotnych, natomiast pracę podjęło 3.109 bezrobotnych niepełnosprawnych. 

Pracę subsydiowaną podjęło 835 osób (stanowiło to 26,9% wszystkich podjęć pracy w tej grupie bezrobotnych). W porównaniu z rokiem poprzednim liczba bezrobotnych niepełnosprawnych podejmujących zatrudnienie subsydiowane zmniejszyła się o 5,0%, natomiast zatrudnienie niesubsydiowane (2.274 osoby) wzrosło o 0,1%.



W 2007 roku szkolenia rozpoczęło 267 bezrobotnych niepełnosprawnych (o 12,2% więcej niż w roku poprzednim), natomiast staże – 161 osób (o 9,5% więcej).



W dalszym ciągu zdecydowaną większość populacji bezrobotnych niepełnosprawnych stanowią osoby o lekkim stopniu niepełnosprawności (70,5%). Wśród rodzajów niepełnosprawności na pierwszym miejscu znajdują się choroby narządu ruchu (24,6%). Struktura społeczno – demograficzna tych osób nie ulega istotnym zmianom: są to przede wszystkim osoby w wieku średnim (54,5% ma więcej niż 45 lat), o wykształceniu zasadniczym zawodowym i niższym (74,6%), pozostający bez pracy ponad 12 miesięcy (40,4%). Udział kobiet (2.089 osób) w populacji bezrobotnych niepełnosprawnych wyniósł 53,4% (przed rokiem – 50,4%), a prawo do zasiłku posiadało 20,3% bezrobotnych niepełnosprawnych (przed rokiem – 19,4%). Osoby zwolnione z przyczyn zakładu pracy (33 osoby) stanowiły w końcu 2007 roku 0,8% bezrobotnych niepełnosprawnych (przed rokiem było to odpowiednio: 84 osoby i 1,9%), mieszkańcy wsi (1.203 osoby) – 30,8% (przed rokiem: 1.274 osoby i 28,9%).


W rejestrach powiatowych urzędów pracy obok bezrobotnych, znajdują się również osoby poszukujące pracy. W końcu 2007 roku zarejestrowane pozostawały 1.782 osoby niepełnosprawne poszukujące pracy. Było to o 18,7% (409 osób) mniej niż przed rokiem. W grupie tej 1.580 osób (88,7%) to niepełnosprawni poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu. Sprawozdanie MPiPS-07 pozwala na bliższą charakterystykę właśnie tej ostatniej grupy osób poszukujących pracy. W 2007 roku populacja niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu zmniejszyła się o 14,1%. 



Struktura społeczno – demograficzna niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu nie ulega istotnym zmianom i jest podobna jak wśród niepełnosprawnych bezrobotnych.



W 2007 roku pracę podjęło 243 niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu. Było to o 0,4% mniej niż w roku poprzednim (spadek dotyczył jedynie zatrudnienia subsydiowanego – o 15,7%, zatrudnienie niesubsydiowane wzrosło o 3,6%.


W 2007 roku szkolenia rozpoczęło 159 niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu (o 76,7% więcej niż w roku poprzednim), natomiast staże – 19 osób (o 16 osób, czyli 533,3% więcej niż w roku poprzednim).

Bardziej szczegółowe informacje o osobach niepełnosprawnych na regionalnym rynku pracy znajdują się w opracowaniu „Niepełnosprawni bezrobotni i poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu w województwie kujawsko – pomorskim w 2007 roku” dostępnym na stronie internetowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu: http://www.wup.torun.pl/publikacje/rynekpracy.php
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I kwartał 

2007 rok

I kwartał 

2008 rok

zmiana w %

1. Bezrobotni według stanu w końcu roku poprzedniego 160 061 123 243 -36 818 -23,0

2. Bezrobotni zarejestrowani w I kwartale 43 299 39 641 -3 658 -8,4

po raz pierwszy 5 694 5 554 -140 -2,5

po raz kolejny (od 1990 r.) 37 605 34 087 -3 518 -9,4

po pracach interwencyjnych 502 378 -124 -24,7

po robotach publicznych 896 923 27 3,0

po stażu 3 504 2 403 -1 101 -31,4

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 1 568 774 -794 -50,6

po szkoleniu 1 205 1 012 -193 -16,0

po pracach społecznie użytecznych 704 526 -178 -25,3

3. Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w I kwartale 48 646 39 578 -9 068 -18,6

3a. podjęcia pracy  22 565 18 342 -4 223 -18,7

1) niesubsydiowanej 20 114 16 094 -4 020 -20,0

   w tym pracy sezonowej 1 664 1 483 -181 -10,9

2) subsydiowanej 2 451 2 248 -203 -8,3

    - prac interwencyjnych 977 772 -205 -21,0

    - robót publicznych 725 774 49 6,8

    - podjęcia działalności gospodarczej 347 255 -92 -26,5

    - podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 309 363 54 17,5

    - inne 93 84 -9 -9,7

3b. rozpoczęcia szkolenia 1 935 1 486 -449 -23,2

3c. rozpoczęcia stażu 2 786 1 963 -823 -29,5

3d. rozpoczęcia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 1 787 1 137 -650 -36,4

3e. rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej 1 851 1 848 -3 -0,2

3f. niepotwierdzenia gotowości do pracy 13 012 11 103 -1 909 -14,7

3g. dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 2 012 1 367 -645 -32,1

3h. podjęcia nauki 30 13 -17 -56,7

3i. ukończenia 60/65 lat 75 91 16 21,3

3j. nabycia praw emerytalnych lub rentowych 258 226 -32 -12,4

3k. nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 115 165 50 43,5

3l. innych 2 220 1 837 -383 -17,3

4. Bezrobotni według stanu w końcu I kwartału 154 714 123 306 -31 408 -20,3

 - w tym zarejestrowani po raz pierwszy

31 256 22 500 -8 756 -28,0

BILANS BEZROBOTNYCH W I KWARTALE W LATACH 2007 - 2008


