KONKURS FOTOGRAFICZNY „KAPITAŁ LUDZKI W OBIEKTYWIE”
Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu w partnerstwie z Regionalnym Ośrodkiem EFS w Bydgoszczy i Regionalnym Ośrodkiem EFS w Toruniu są organizatorami konkursu pn. Kapitał Ludzki w obiektywie. Konkurs, który odbywa się pod patronatem Wicemarszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego Pana Macieja Eckardta, ma na celu przedstawienie zasięgu i efektów osiąganych podczas realizacji projektów dofinansowanych ze środków EFS oraz promocję Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wśród mieszkańców województwa kujawsko-pomorskiego.

Podczas konkursu oceniane będą prace fotograficzne, które w ciekawy sposób ukazują realizowane lub zrealizowane projekty w województwie kujawsko-pomorskim 
w ramach komponentu regionalnego PO KL, poprzez zaprezentowanie np. zachowań ludzi oraz zmian w ich otoczeniu uzyskanych dzięki realizowanym projektom; udziału uczestników projektu w kursach, szkoleniach; ich reakcje, zachowania oraz możliwości, jakie otworzyły się dzięki dotowanym projektom, personelu projektu w codziennej pracy; innych działań prowadzonych w ramach projektu.

 
Osoby zainteresowane udziałem w konkursie mogą przesyłać fotografie (maksymalnie 3 sztuki, w postaci tradycyjnej odbitki wraz z wersją cyfrową na płycie CD/DVD) pocztą lub przesyłką kurierską, bądź dostarczyć osobiście do kancelarii Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu z dopiskiem Konkurs Fotograficzny "Kapitał Ludzki w obiektywie". Zdjęcia można przesyłać w terminie od 30 września do 13 listopada 2009 r. do godz. 1500. Konkurs zostanie rozstrzygnięty do dnia 3 grudnia 2009 r. Na zwycięzców konkursu czekają nagrody w postaci:
· I miejsce: aparat lustrzanka cyfrowa,
· II miejsce: aparat cyfrowy,
· III miejsce: statyw do aparatu,
· nagroda internautów w postaci czytnika kart.
Szczegółowe informacje znajdują się  na stronie www.wup.torun.pl/pokl/konkurs.
REKRUTACJA DO PRACY PRZY ZBIORACH TRUSKAWEK I MALIN 

W FIRMIE NEW FARM PRODUCE 

W sierpniu Wydział Pośrednictwa Pracy Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu przeprowadził nabór do pracy sezonowej w Wielkiej Brytanii, który miał na celu wyłonienie pilotażowej grupy osób zamierzających podjąć zatrudnienie na Wyspach Brytyjskich. W rozmowach z kandydatami wziął udział współwłaściciel firmy New Farm Produce Ltd. Steven McGuffie, który osobiście wyselekcjonował pracowników, mających rozpocząć pracę na jego farmie. 
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Zaproszenie na rozmowy otrzymały osoby, które wcześniej spotkały się z doradcami zawodowymi i uzyskały ich pozytywną opinię. Na spotkanie rekrutacyjne stawiło się 39 osób. Indywidualne rozmowy z kandydatami poprzedzone były ponad godzinną prezentacją prze-prowadzoną przez przedsta-wicieli firmy New Farm Produce, którzy zaprezentowali kandydatom warunki pracy i zakwaterowania na farmie, przybliżyli specyfikę pracy przy zbiorach owoców w Wielkiej Brytanii oraz udzielili podstawowych informacji o samej firmie. Po prezentacji nadszedł czas na pytania ze strony zainteresowanych, dzięki którym można było wyjaśnić ewentualne wątpliwości.

 W wyniku indywidualnych rozmów pracodawca zdecydował się zatrudnić 19 pracowników, którzy udali się do Wielkiej Brytanii w dwóch grupach – 18 sierpnia i 1 września 2009 r. Stosunkowo niewielka liczba zatrudnionych osób spowodowana jest jej pilotażowym charakterem. W kolejnym sezonie planowane jest zdecydowane zwiększenie liczby osób zatrudnionych w New Farm Produce, jak również rozpoczęcie współpracy z nowym pracodawcą ze Szkocji.

KONKURS „WIEDZA SZANSĄ NA RYNKU PRACY”


Podjęcie działań zmierzających do aktywizacji mieszkańców schroniska dla bezdomnych jest wypadkową współpracy Wojewódzkiego Urzędu Pracy – Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Włocławku z Caritas Diecezji Włocławskiej.
W wyniku stałych kontaktów pozyskano wiedzę dotyczącą wielu problemów wynikających z bezdomności, ale także wiedzę dotyczącą struktury wiekowej bezdomnych, ich wykształcenia oraz przyczyn bezdomności.

Dotychczasowa współpraca z Caritas Diecezji Włocławskiej przede wszystkim była realizowana w ramach poradnictwa indywidualnego.

[image: image2.emf]W dniu 18 sierpnia 2009 roku w Schronisku Caritas im. Św. Brata Alberta we Włocławku odbył się konkurs „Wiedza szansą na rynku pracy” zorganizowany przez Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Włocławku. W  konkursowych zmaganiach uczestniczyły osoby bezdomne.

Konkurs miał na celu: doskonalenie umiejętności niezbędnych do skutecznego poszukiwania pracy, identyfikację potrzeb lokalnego rynku pracy oraz promocję usług oferowanych przez urzędy pracy.

Konkurs przeprowadzony był w formie quizu, który obejmował pytania z następujących zagadnień:

· prawa i obowiązki osób bezrobotnych,

· sposoby poszukiwania pracy,

· dokumenty aplikacyjne,

· zakłady pracy na terenie miasta, w tym zakłady pracy chronionej.

Konkurs był doskonałą lekcją zawodoznawczą. Przekazano wiedzę o możliwościach, z jakich mogą skorzystać uczestnicy posiadający status osoby bezrobotnej lub poszukującej pracy. Przedstawiono aktywne formy wspierania tych osób. Jego informacyjny charakter stanowił początkowy etap świadomego planowania ścieżki zawodowej. 

[image: image3.emf]Uczestnicy konkursu zostali obdarowani gadżetami zakupionymi ze środków Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Pomysł przekazania wiedzy o lokalnym rynku pracy w sposób lekki, łatwy i przyjemny został bardzo dobrze odebrany przez uczestników.


Aktywne uczestnictwo, wiedza biorących udział w konkursie potwierdziły zasadność tego typu działań. Ma także wartość dodaną, tj. łamanie stereotypów na temat przyczyn bezdomności. Obraz osoby bezdomnej wśród społeczeństwa jest zdecydowanie czarny: alkoholik, śpiący w miejscu publicznym, brudny itp. A przecież bezdomny to także ten, który utracił swój dom w wyniku dramatów rodzinnych, zaniedbań wychowawczych czy zaciągniętych długów.
