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Według stanu w dniu 31 stycznia 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim 

zarejestrowanych pozostawało 85 069 bezrobotnych. Było to o 4,3% (3526 osób) więcej niż przed 

miesiącem, ale o 17,6% (18 182 osoby) mniej niż przed rokiem. W styczniu 2017 roku liczba 

bezrobotnych, w odniesieniu do poprzedniego miesiąca zwiększyła się w województwie o 4729 osób 

(4,8%) i wyniosła 103 251 osób. 

Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich powiatach (od 7 osób w powiecie 

radziejowskim do 320 osób w powiecie inowrocławskim). W odniesieniu do stycznia 2017 r. 

we wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych (od 364 osób w powiecie 

chełmińskim do 1826 osób we Włocławku).  

 

w osobach w % w osobach w %

Województwo razem 85 069 -18 182 -17,6 3 526 4,3

Bydgoszcz – powiat grodzki 6 822 -1 557 -18,6 262 4,0

Bydgoszcz – powiat ziemski 2 813 -545 -16,2 164 6,2

Grudziądz – powiat grodzki 3 991 -904 -18,5 288 7,8

Grudziądz – powiat ziemski 2 141 -429 -16,7 115 5,7

Toruń – powiat grodzki 5 108 -723 -12,4 294 6,1

Toruń – powiat ziemski 4 514 -556 -11,0 238 5,6

Włocławek – powiat grodzki 6 202 -1 826 -22,7 42 0,7

Włocławek – powiat ziemski 6 227 -1 377 -18,1 123 2,0

Aleksandrów Kujawski 2 861 -630 -18,0 48 1,7

Brodnica 2 559 -687 -21,2 116 4,7

Chełmno 2 594 -364 -12,3 153 6,3

Golub-Dobrzyń 2 147 -529 -19,8 135 6,7

Inowrocław 9 147 -1 727 -15,9 320 3,6

Lipno 4 454 -1 220 -21,5 280 6,7

Mogilno 2 085 -466 -18,3 126 6,4

Nakło nad Notecią 3 874 -798 -17,1 197 5,4

Radziejów 2 885 -489 -14,5 7 0,2

Rypin 2 123 -383 -15,3 144 7,3

Sępólno Krajeńskie 2 094 -488 -18,9 23 1,1

Świecie 3 030 -681 -18,4 113 3,9

Tuchola 2 407 -394 -14,1 140 6,2

Wąbrzeźno 1 864 -437 -19,0 67 3,7

Żnin 3 127 -972 -23,7 131 4,4

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Powiat

Bezrobotni w województwie kujawsko-pomorskim. Stan w dniu 31 stycznia 2018 r.

Zmiana do odpowiedniego 

miesiąca roku ubiegłego

Zmiana do poprzedniego 

miesiąca
Liczba 

bezrobotnych
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SSTTRRUUKKTTUURRAA  SSPPOOŁŁEECCZZNNOO--DDEEMMOOGGRRAAFFIICCZZNNAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH  

  

Wśród bezrobotnych przeważały kobiety (50 218 osób), które stanowiły 59,0% ogółu. 

Populacja bezrobotnych kobiet zwiększyła się w ciągu miesiąca o 1393 osoby, a ich udział w liczbie 

bezrobotnych ogółem zmniejszył się o 0,8 pkt. proc. 
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Udział wybranych kategorii w liczbie bezrobotnych ogółem w województwie kujawsko-pomorskim. 
Stan w dniu 31 stycznia 2018 r.

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Prawo do pobierania zasiłku posiadało w końcu stycznia 2018 r. 13 591 bezrobotnych. 

W porównaniu z końcem poprzedniego miesiąca odnotowano wzrost o 679 osób (5,3%). Udział tej 

grupy w bezrobotnych ogółem wyniósł 16,0% (przed miesiącem – 15,8%). Zasiłek pobierało 

14,8% bezrobotnych kobiet i 17,7% bezrobotnych mężczyzn. 

W końcu stycznia w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawało 

2859 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy, którzy stanowili 3,4% ogółu 

bezrobotnych (tak samo jak przed miesiącem, przed rokiem – 3,6%). W porównaniu z końcem 

poprzedniego miesiąca populacja ta zwiększyła się o 3,1%, a w odniesieniu do stycznia 2017 r. nastąpił 

spadek o 22,2%. W analizowanym okresie zarejestrowały się 394 osoby (o 20,1% więcej niż w miesiącu 

poprzednim, ale o 24,5% mniej niż przed rokiem), natomiast pracę podjęło 185 osób (o 16,7% mniej niż 

przed miesiącem i o 7,5% mniej niż przed rokiem). W styczniu do powiatowych urzędów pracy 

wpłynęły 2 zgłoszenia dotyczące zamiaru zwolnienia 31 pracowników (w grudniu 2017 r. było 

1 zgłoszenie dotyczące 1 osoby, a w styczniu 2017 r. były 3 zgłoszenia dotyczące zamiaru zwolnienia 

97 pracowników). 

Liczba bezrobotnych zamieszkałych na wsi wzrosła w ciągu miesiąca o 1669 osób 

(4,3%) i wyniosła w końcu stycznia 40 355 osób. Stanowiło to 47,4% ogółu bezrobotnych (tyle samo 

co przed miesiącem). W styczniu zarejestrowano 5601 bezrobotnych zamieszkałych na wsi, 

a z rejestrów wyłączono 3932 osoby, w tym 2175 osób z powodu podjęcia pracy. Zatrudnienie 

subsydiowane stanowiło 13,7% podjęć pracy w tej grupie bezrobotnych. 

Według stanu w końcu stycznia w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych 

pozostawało 2511 bezrobotnych będących w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

(o 144 osoby, czyli 6,1% więcej niż w końcu poprzedniego miesiąca). Osoby będące w okresie 

do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki stanowiły 3,0% ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP 

(przed miesiącem – 2,9%). W styczniu zarejestrowały się 922 osoby, natomiast pracę podjęło 

411 bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu stycznia w rejestrach PUP pozostawało 30 735 osób bez kwalifikacji zawodowych 

(o 1247 osób, czyli 4,2% więcej niż w miesiącu poprzednim). Stanowili oni 36,1% ogółu bezrobotnych 

w województwie (przed miesiącem – 36,2%). W styczniu zarejestrowały się 4253 osoby, a pracę 

podjęło 1316 osób z tej kategorii. 

Liczba osób bez doświadczenia zawodowego zwiększyła się w ciągu miesiąca o 332 osoby 

(2,1%) i wyniosła w końcu stycznia 16 286 osób, które stanowiły 19,1% ogółu bezrobotnych (o 0,4 pkt. 

proc. mniej niż przed miesiącem). W styczniu br. zarejestrowało się 2207 osób, natomiast pracę 

podjęło 818 osób bezrobotnych z tej grupy. 

W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 17 614 bezrobotnych kobiet, które nie 

podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowiły one 20,7% ogółu bezrobotnych 

(przed miesiącem – 21,3%). W styczniu zarejestrowano 872 osoby, a pracę podjęło 299 osób. 

Według stanu w dniu 31 stycznia 2018 roku w urzędach pracy zarejestrowanych pozostawało 

111 bezrobotnych cudzoziemców (tyle samo co przed miesiącem). 

W końcu stycznia 2018 r. w województwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych było 

73 238 bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy (o 3,6% więcej niż przed 

miesiącem, ale o 17,9% mniej niż przed rokiem). Stanowili oni 86,1% wszystkich bezrobotnych 

w województwie (przed miesiącem – 86,7%, przed rokiem – 86,4%). Poniżej przedstawiono 
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najważniejsze zmiany, jakie zaszły wśród poszczególnych grup bezrobotnych zaliczonych do tej 

kategorii: 

 Bezrobotni do 30 roku życia: w styczniu zarejestrowano 4859 osób, natomiast pracę podjęło 

1956 osób. Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 14,0% podjęć pracy w tej grupie. W końcu 

stycznia w rejestrach PUP pozostawało 22 113 bezrobotnych do 30 roku życia (o 5,2% więcej niż 

przed miesiącem, ale o 24,3% mniej niż w styczniu 2017 r.), którzy stanowili 26,0% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 25,8%, przed rokiem – 28,3%). W kategorii tej mieszczą się 

również bezrobotni do 25 roku życia – w styczniu zarejestrowano 2799 osób, a pracę podjęły 

1063 osoby (w tym 14,0% rozpoczęło zatrudnienie subsydiowane). W końcu stycznia w rejestrach 

PUP pozostawało 10 706 bezrobotnych do 25 roku życia (o 5,8% więcej niż przed miesiącem, ale 

o 27,8% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 12,6% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem –

12,4 %, przed rokiem – 14,4%). 

 Długotrwale bezrobotni: w styczniu status długotrwale bezrobotnych nabyło 3717 osób, natomiast 

pracę podjęło 1286 osób (w tym 11,7% dotyczyło zatrudnienia subsydiowanego). W końcu stycznia 

w rejestrach PUP pozostawało 49 808 długotrwale bezrobotnych (o 1,5% więcej niż przed 

miesiącem, ale o 16,8% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 58,6% ogółu bezrobotnych (przed 

miesiącem – 60,2%, przed rokiem – 58,0%). 

 Bezrobotni powyżej 50 roku życia: w styczniu status bezrobotnych powyżej 50 roku życia nabyło 

2336 osób, natomiast pracę podjęły 703 osoby (w tym 15,1% dotyczyło zatrudnienia 

subsydiowanego). W końcu stycznia w rejestrach PUP pozostawało 21 391 bezrobotnych z tej 

kategorii (o 3,8% więcej niż przed miesiącem, ale o 18,9% mniej niż przed rokiem), którzy stanowili 

25,1% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 25,3%, przed rokiem – 25,6%). 

 Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej1: w styczniu zarejestrowano 190 osób, 

natomiast pracę podjęło 47 osób. W  końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

3271 bezrobotnych korzystających ze świadczeń z pomocy społecznej, którzy stanowili 3,8% ogółu 

bezrobotnych (przed miesiącem – 4,8%, przed rokiem – 1,0%). 

 Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia: w styczniu status bezrobotnych 

posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia nabyło 1939 osób, natomiast pracę podjęły 

682 osoby bezrobotne z tej kategorii. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

18 627 osób, które stanowiły 21,9% ogółu bezrobotnych (przed miesiącem – 22,1%, przed rokiem – 

19,2%). 

 Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia: w styczniu 

status bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 

nabyło 29 osób, natomiast pracę podjęło 8 bezrobotnych z tej kategorii. W końcu miesiąca 

w rejestrach PUP pozostawało 228 osób, które stanowiły 0,3% ogółu bezrobotnych (tak samo jak 

przed miesiącem, przed rokiem – 0,2%). 

 Bezrobotni niepełnosprawni: w styczniu status bezrobotnych niepełnosprawnych nabyło 571 osób, 

natomiast pracę podjęły 163 osoby z tej kategorii. W końcu miesiąca w rejestrach PUP pozostawało 

3741 bezrobotnych niepełnosprawnych (o 4,1% więcej niż przed miesiącem, ale o 19,7% mniej niż 

przed rokiem), którzy stanowili 4,4% ogółu bezrobotnych w województwie (tyle samo 

co przed miesiącem, przed rokiem – 4,5%). 

 

                                                           
1 Dane w tym zakresie nie są pełne, ponieważ obecnie Powiatowe Urzędy Pracy nie dysponują jeszcze automatycznym narzędziem do 
pobierania informacji z systemu pomocy społecznej; niektórym PUP udało się jednak pozyskać dane z poszczególnych ośrodków pomocy 
społecznej; dane uzupełniane są na bieżąco. 
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PPRROOFFIILLOOWWAANNIIEE  PPOOMMOOCCYY  DDLLAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH  II  IINNDDYYWWIIDDUUAALLNNEE  PPLLAANNYY  DDZZIIAAŁŁAANNIIAA  

W styczniu 2018 roku dla 12 800 bezrobotnych ustalono profil pomocy. W końcu miesiąca 

profile pomocy ustalonych miało 82 036 osób, z tego: 

 profil I – 2132 osoby (2,6%), 

 profil II – 48 546 osób (59,2%), 

 profil III – 31 358 osób (38,2%). 

W tym samym czasie dla 12 524 bezrobotnych oraz 69 poszukujących pracy przygotowano 

Indywidualne Plany Działania – IPD (w grudniu było to odpowiednio: 10 503 bezrobotnych 

i 91 poszukujących pracy). W końcu miesiąca IPD realizowało 86 334 bezrobotnych oraz 

814 poszukujących pracy.  

AAKKTTYYWWIIZZAACCJJAA  BBEEZZRROOBBOOTTNNYYCCHH  WW  SSTTYYCCZZNNIIUU  22001188  RROOKKUU  

W styczniu 2018 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 12 348 nowych 

bezrobotnych (o 8,8% więcej niż w miesiącu poprzednim, ale o 9,2% mniej niż w styczniu 2017 r.). 

Osoby zgłaszające się do rejestracji po raz pierwszy stanowiły 12,0% tej populacji. W tym samym czasie 

z rejestrów PUP w województwie kujawsko-pomorskim wyłączono 8822 bezrobotnych (10,9% mniej 

niż w poprzednim miesiącu i o 0,5% mniej niż w styczniu 2017 r.). 
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Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych w województwie kujawsko-pomorskim 
w styczniu 2018 r. w odniesieniu do poprzedniego miesiąca (w %).

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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Podjęcia pracy – 4810 osób – stanowiło 54,5% ogółu wyłączeń (w grudniu było 

to odpowiednio: 6001 osób i 60,6%). Zatrudnienie niesubsydiowane podjęło 4213 bezrobotnych 

(o 8,2% mniej niż w poprzednim miesiącu i o 2,7% mniej niż w styczniu 2017 r.).  

Zatrudnienie subsydiowane rozpoczęło 597 osób (o 57,7% mniej niż w poprzednim miesiącu 

i o 13,0% mniej niż w styczniu 2017 r.): 

 180 osób rozpoczęło roboty publiczne, 

 144 osoby rozpoczęły prace interwencyjne,  

 132 osoby podjęły inne zatrudnienie subsydiowane (w tym 95 osób bezrobotnych do 30 roku życia 

podjęło zatrudnienie w ramach refundacji kosztów zatrudnienia), 

 86 osób podjęło pracę dzięki refundacji pracodawcom kosztów zatrudnienia bezrobotnego, 

 31 osób podjęło pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, 

 23 osoby podjęły działalność gospodarczą, 

 1 osoba podjęła pracę w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia, 

 nie było osób, które podjęły pracę w ramach bonu zatrudnieniowego, w ramach grantu 

na telepracę, refundacji składek na ubezpieczenie społeczne oraz w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego.  

Z powodu rozpoczęcia szkolenia z ewidencji wyłączono 11 bezrobotnych (o 89,6% mniej niż 

w grudniu 2017 r. i o 26,7% mniej niż w styczniu 2017 r.). W styczniu 2018 r. nie było osób, które 

skorzystały z bonu szkoleniowego.  

Staże rozpoczęło 392 bezrobotnych (o 18,5% mniej niż w miesiącu poprzednim, 

ale o 59,3% więcej niż w styczniu 2017 r.). Nie było osób, które skorzystały z bonu z bonu stażowego.  

Prace społecznie użyteczne podjęło 36 bezrobotnych (o 44,0% więcej niż w grudniu 2017 r., 

ale o 7,7% mniej niż w styczniu 2017 r.). 6 osób bezrobotnych skorzystało z tej formy pomocy 
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Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
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w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (w poprzednim miesiącu i przed rokiem nie było takich 

osób).  

W styczniu 2018 r. 1 osoba bezrobotna rozpoczęła przygotowanie zawodowe dorosłych (tak 

samo jak przed miesiącem, przed rokiem nie było takich osób). 

Do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywizacyjnych nie skierowano 

żadnego bezrobotnego (tak jak w poprzednim miesiącu i przed rokiem). 

Według stanu w dniu 31 stycznia 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim 

w podstawowych formach aktywizacji uczestniczyło łącznie 13 834 bezrobotnych (wobec 

14 605 przed miesiącem), w tym: 

 6865 osób do 30 roku życia zatrudnionych było w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

(w grudniu 2017 r. – 6870 osób), 

 3588 bezrobotnych odbywało staże (w grudniu 2017 r. – 3869 osób), w tym 55 osób w ramach bonu 

stażowego (w grudniu 2017 r. – 65 osób), 

 2035 osób pracowało w ramach prac interwencyjnych (w grudniu 2017 r. – 2170 osób), 

 777 osób pracowało w ramach robót publicznych (w grudniu 2017 r. – 1043 osoby), 

 297 osób odbywało prace społecznie użyteczne (w grudniu 2017 r. – 371 osób), w tym 6 osób 

skorzystało z tej formy pomocy w ramach PAI (przed miesiącem nie było takich osób), 

 153 osoby były zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 

skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia (w grudniu – 158 osób), w tym 25 osób powyżej 

60 roku życia (przed miesiącem – 20 osób), 

 104 bezrobotnych odbywało szkolenia (w grudniu 2017 r. – 110 osób), nie było osób, które 

skorzystały ze szkolenia w ramach bonu szkoleniowego (tak jak w poprzednim miesiącu), 

 13 osób bezrobotnych odbywało przygotowanie zawodowe dorosłych (przed miesiącem – 12 osób), 

 1 osoba została zatrudniona w ramach świadczenia aktywizacyjnego i w ramach refundacji składek 

na ubezpieczenie społeczne (tak jak w poprzednim miesiącu), 

 nie było osób zatrudnionych w ramach grantu na telepracę (tak jak przed miesiącem). 

W styczniu 2018 roku w województwie kujawsko-pomorskim 959 bezrobotnych rozpoczęło 

udział w działaniach realizowanych w ramach projektów współfinansowanych z EFS (w grudniu 

2017 r. – 441 osób). Wszystkie osoby wzięły udział w projektach pozakonkursowych realizowanych 

przez powiatowe urzędy pracy.  

Według stanu w końcu stycznia 2018 r. w ramach Osi I Osoby młode na rynku pracy PO WER 

realizowanych było 40 projektów, w ramach których wsparciem zostało objętych łącznie 13 598 osób 

pozostających bez pracy (do 29 roku życia z kategorii NEET), natomiast w Osi priorytetowej: 8 "Aktywni 

na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 

2014-2020, w ramach projektów oferujących bezpośrednie wsparcie dla osób, realizowanych było 

40 projektów, w ramach których wsparciem objęto łącznie 11 019 osób pozostających bez 

zatrudnienia, powyżej 29 roku życia. Ponadto, w styczniu realizowane były 2 projekty, w ramach 

których wsparciem zostało objętych 30 osób pozostających bez zatrudnienia, które utraciły pracę 

z przyczyn niedotyczących pracownika w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed dniem przystąpienia 

do projektu oraz 85 pracowników przewidzianych do zwolnienia lub zagrożonych zwolnieniem 

z przyczyn niedotyczących pracownika.  

W styczniu 2018 roku 619 bezrobotnych (o 25,3% więcej niż w grudniu, ale o 3,0% mniej niż 

w styczniu 2017 roku) nabyło uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego (wszystkie osoby podjęły 

zatrudnienie z własnej inicjatywy). W końcu miesiąca do otrzymywania dodatku aktywizacyjnego 
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uprawnionych pozostawało 1687 osób, w tym 892 kobiety (w końcu grudnia były to odpowiednio: 

1722 osoby, w tym 949 kobiet). 

W końcu stycznia 2018 roku w rejestrach PUP w województwie kujawsko-pomorskim, obok 

bezrobotnych, odnotowano również 1625 osób poszukujących pracy – o 1,0% więcej niż przed 

miesiącem (w tym 656 niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu). W ciągu miesiąca 

zarejestrowały się 253 osoby poszukujące pracy, a z rejestrów wyłączono 237 takich osób. 

WWOOLLNNEE  MMIIEEJJSSCCAA  PPRRAACCYY  II  MMIIEEJJSSCCAA  AAKKTTYYWWIIZZAACCJJII  ZZAAWWOODDOOWWEEJJ  

W styczniu 2018  roku zgłoszono do powiatowych urzędów pracy w województwie 

kujawsko-pomorskim 7727 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 87,6% więcej niż 

w poprzednim miesiącu i o 2,9% więcej niż w styczniu 2017 r.). W styczniu zwiększyła się, w stosunku 

do poprzedniego miesiąca, liczba ofert na pracę niesubsydiowaną do 5345 miejsc (o 64,6% więcej), 

liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej do 1668 miejsc (o 450,5% więcej) oraz liczba ofert 

na zatrudnienie subsydiowane do 714 miejsc (o 25,7% więcej). Spośród zgłoszonych miejsc aktywizacji 

zawodowej, 1109 dotyczyło odbywania stażu, 559 – prac społecznie użytecznych.  

Nie zgłoszono propozycji przygotowania zawodowego dorosłych.  

Dla niepełnosprawnych zgłoszono 243 propozycje wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej (w tym 10 na formy subsydiowane), dla osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia 

nauki  była 1 taka propozycja. 

W końcu miesiąca do dyspozycji bezrobotnych i poszukujących pracy pozostawało 

5368 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Na jedną propozycję przypadało 

16 bezrobotnych. 
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zgłoszone w województwie kujawsko-pomorskim w latach 2017-2018 według miesięcy

rok 2017 rok 2018

Źródło: Opracowanie  własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

I 2017 rok I 2018 rok

liczba %

7 506 7 727 221 2,9

2 210 2 382 172 7,8

6 114 6 059 -55 -0,9

1 392 1 668 276 19,8

staże 823 1 109 286 34,8

prace społecznie użyteczne 569 559 -10 -1,8
Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania  MRPiPS-01 o rynku pracy.
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I 2017 rok

zmiana w %

98 522 81 543 -16 979 -17,2

13 599 12 348 -1 251 -9,2

1 573 1 480 -93 -5,9

12 026 10 868 -1 158 -9,6

10 7 -3 -30,0

265 214 -51 -19,2

394 612 218 55,3

0 0 0 x

30 17 -13 -43,3

105 232 127 121,0

8 870 8 822 -48 -0,5

5 017 4 810 -207 -4,1

4 331 4 213 -118 -2,7

podjęcie działalności gospodarczej 136 209 73 53,7

 pracy sezonowej 144 102 -42 -29,2

686 597 -89 -13,0

prac interwencyjnych 126 144 18 14,3

robót publicznych 148 180 32 21,6

podjęcia działalności gospodarczej 23 23 0 0,0

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 1 0 0,0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
151 86 -65 -43,0

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie
40 31 -9 -22,5

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 2 0 -2 -100,0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
0 0 0 x

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

7 1 -6 -85,7

inne* 189 132 -57 -30,2

15 11 -4 -26,7

4 0 -4 -100,0

246 392 146 59,3

2 0 -2 -100,0

0 1 1 x

39 36 -3 -7,7

0 6 6 x

0 0 0 x

238 337 99 41,6

2 0 -2 -100,0

1 771 1 637 -134 -7,6

792 778 -14 -1,8

1 3 2 200,0

18 134 116 644,4

82 44 -38 -46,3

94 79 -15 -16,0

555 560 5 0,9

103 251 85 069 -18 182 -17,6

12 480 10 321 -2 159 -17,3

*  zdecydowana większość  to bezrobotni do 30 roku życia, którzy podjęli  zatrudnienie w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

pracodawcom.

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

podjęcia nauki

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

innych

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 

działań aktywizacyjnych

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

odmowy ustalenia profilu pomocy

niepotwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w okresie sprawozdawczym
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rozpoczęcia stażu

w tym w ramach bonu stażowego
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po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym

BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2017-2018 (styczeń)

Wyszczególnienie
I 2018 rok

osoby

Bezrobotni według stanu w końcu roku

poprzedzającego sprawozdanie
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogółem (w. 02+04) 01 12 348 5 836 4 810 2 521 85 069 50 218 13 591 7 431

poprzednio pracujące 02 11 195 5 196 4 330 2 254 74 568 42 601 13 555 7 410

   w tym zwolnione z przyczyn

   dotyczących zakładu pracy
03 394 207 185 108 2 859 1 709 1 651 899

dotychczas nie pracujące 04 1 153 640 480 267 10 501 7 617 36 21

05 5 601 2 664 2 175 1 116 40 355 24 314 6 491 3 392

06 92 36 36 23 679 349 196 86

07 922 553 411 238 2 511 1 569 94 72

08 10 4 8 5 111 67 9 8

09 4 253 1 987 1 316 691 30 735 18 848 3 183 1 753

10 2 207 1 241 818 466 16 286 11 528 65 43

11 x 872 x 299 x 17 614 x 924

12 10928 5507 3695 1957 73238 44710 8850 4938

do 30 roku życia 13 4859 2493 1956 1003 22113 14891 2737 1701

w tym do 25 roku życia 14 2 799 1 397 1 063 537 10 706 6 855 834 455

długotrwale bezrobotni 15 3 717 2 119 1 286 790 49 808 32 457 356 282

powyżej 50 roku życia 16 2 336 874 703 314 21 391 8 942 3 924 1 667

korzystające ze świadczeń z pomocy 

społecznej
17 190 102 47 32 3 271 1 972 58 25

posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia
18 1 939 1 281 682 435 18 627 15 944 3 062 2 390

posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 roku 
19 29 19 8 5 228 175 30 15

niepełnosprawni 20 571 261 163 89 3 741 1 830 661 362
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 1

2

Osoby w okresie do 12 miesięcy

od dnia ukończenia nauki

Osoby będące w szczególnej sytuacji  na 

rynku pracy

Cudzoziemcy

Bez kwalifikacji  zawodowych

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka

Bez doświadczenia zawodowego

   w tym posiadający

   gospodarstwo rolne

Zamieszkali  na wsi

Bezrobotni, 

którzy

podjęli  pracę

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogółem)

w miesiącu sprawozdawczym
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ogółem

w końcu mies. sprawozdawczego

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

ul. Nowogrodzka1/3/5, 00-513 Warszawa

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.1. Struktura bezrobotnych

Bezrobotni zarejestrowani

MRPiPS - 01

Sprawozdanie o rynku pracy

za miesiąc styczeń 2018 roku

Wyszczególnienie
w tym z prawem

do zasiłku

Bezrobotni

zarejestrowani

Województwo Kujawsko-Pomorskie
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razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

21 81 543 48 825 38 686 23 639 12 912 7 239

22 12 348 5 836 5 601 2 664 2 883 1 388

23 1 480 738 635 298 311 172

24 10 868 5 098 4 966 2 366 2 572 1 216

25 7 5 4 3 0 0

26 214 87 124 43 54 20

27 612 399 345 235 40 23

28 0 0 0 0 0 0

29 17 5 4 0 3 1

30 232 175 182 138

31 8 822 4 443 3 932 1 989

32 4 810 2 521 2 175 1 116

33 4 213 2 206 1 878 959

podjęcie działalności gospodarczej 34 209 107 85 38

 pracy sezonowej 35 102 55 35 24

36 597 315 297 157

prac interwencyjnych 37 144 90 86 55

robót publicznych 38 180 112 100 63

podjęcia działalności gospodarczej 39 23 4 9 2

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 40 1 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
41 86 39 28 8

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie
42 31 15 12 7

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 43 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
44 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 45 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
46 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

47 1 0 0 0

inne 48 132 55 62 22

49 11 1 4 0

50 0 0 0 0

51 392 269 195 137

52 0 0 0 0

53 1 0 1 0

54 36 24 27 17

55 6 5 0 0

56 0 0 0 0

57 337 101 123 39

58 0 0 0 0

59 1 637 651 657 254

60 778 474 401 253

61 3 3 1 1

62 134 83 42 25

63 44 20 19 12

64 79 37 22 8

65 560 259 265 127

66 85 069 50 218 40 355 24 314

67 10 321 6 775 5 309 3 534

innych

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

niepotwierdzenia gotowości do pracy

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 33 + 36)

rozpoczęcia szkolenia

rozpoczęcia stażu

niesubsydiowanej

subsydiowanej (w. 37 + 38 + 39 + 41 do 48)

w
 t

ym

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu stażowego

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania 

działań aktywizacyjnych

odmowy ustalenia profilu pomocy

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej

w tym w ramach PAI

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego 

(w. 21 + 22 - 31)

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

po raz pierwszy

po raz kolejny

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

podjęcia nauki

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

z 
te

go
 z

 t
eg

o
 z

 p
rz

yc
zy

n

z 
te

go

z 
te

go

osiagnięcia wieku emerytalnego

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,

w tym w ramach PAI

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

0

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.2. Bilans bezrobotnych

Z ogółem

zamieszkali  na wsi

Z ogółem

z prawem

do zasiłku
Ogółem KobietyWyszczególnienie

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 23 + 24)

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 32+49+51+53+54+ 56 do 65)

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

z 
w

ie
rs

za
 2

2
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

68 21 027 14 358 10 122 6 610 20 606 8 751 49 071 32 107

69 4 859 2 493 2 799 1 397 2 336 874 3 717 2 119

70 1 027 518 779 371 172 77 x x

71 3 832 1 975 2 020 1 026 2 164 797 3 717 2 119

72 3 3 2 2 0 0 3 3

73 62 38 26 14 74 15 84 25

74 450 302 294 200 36 16 133 96

75 0 0 0 0 0 0 0 0

76 9 1 7 0 1 0 1 1

77 30 28 7 6 68 37 208 158

78 3 577 1 822 2 049 1 028 1 551 683 2 980 1 769

79 1 956 1 003 1 063 537 703 314 1 286 790

80 1 682 869 914 465 597 266 1 136 693

podjęcie działalności gospodarczej 81 38 15 10 4 36 16 78 49

pracy sezonowej 82 35 19 19 9 11 6 23 15

83 274 134 149 72 106 48 150 97

prac interwencyjnych 84 47 30 18 13 28 13 41 28

robót publicznych 85 47 29 21 12 51 24 73 48

podjęcia działalności gospodarczej 86 8 1 5 0 1 0 2 0

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 87 1 0 1 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji

kosztów zatrudnienia bezrobotnego
88 24 11 21 10 17 8 16 10

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania

w ramach bonu na zasiedlenie
89 31 15 9 3 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 90 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 
91 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 92 0 0 0 0 0 0 0 0

podjęcia pracy w ramach refundacji składek

na ubezpieczenie społeczne
93 0 0 0 0 x x 0 0

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia

94 x x x x 1 0 0 0

inne 95 117 48 75 34 8 3 18 11

96 10 1 7 0 0 0 0 0

97 0 0 0 0 x x 0 0

98 256 169 162 108 31 20 121 88

99 0 0 0 0 x x 0 0

100 1 0 1 0 0 0 0 0

101 5 4 1 1 13 4 35 24

102 2 2 0 0 1 0 6 5

103 0 0 0 0 0 0 0 0

104 168 49 105 33 27 4 114 47

105 0 0 0 0 0 0 0 0

106 651 269 395 166 255 85 661 353

107 357 231 221 139 126 75 338 245

108 2 2 1 1 0 0 1 1

109 x x x x 134 83 102 62

110 7 2 7 2 29 15 17 7

111 x x x x 79 37 2 1

112 164 92 86 41 154 46 303 151

113 196 138 166 124 x x x x

114 22 113 14 891 10 706 6 855 21 391 8 942 49 808 32 457

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy 115 5 762 4 008 4 084 2 732 1 803 782 4 561 3 486

podjęcia  nauki

niepotwierdzenia  gotowości  do pracy

skierowanie do agencji  zatrudnienia  w ramach zlecania  

dzia łań aktywizacyjnych

odmowy usta lenia  profi lu pomocy

rozpoczęcia  przygotowania  zawodowego doros łych

w tym w ramach PAI

rozpoczęcia  s tażu

dobrowolnej rezygnacji  ze s tatusu bezrobotnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia  propozycji  

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedących w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Wyszczególnienie

Powyżej 50 roku

życia

Długotrwale 

bezrobotni

Do 25 roku

życia

Do 30 roku

życia

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych

w miesiącu sprawozdawczym (w. 79+96+98+100+101+103 do 

112)

w
 t

ym

po raz pierwszy

po raz kolejny

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach interwencyjnych

po pracach społecznie użytecznych

po robotach publicznych

0

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

(w. 70 + 71)

z 
w

ie
rs

za
 6

9

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

poprzedzającego sprawozdanie

z 
te

go

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca

sprawozdawczego (w. 68 + 69 - 78)

Bezrobotni, którzy w miesiącu sprawozdawczym utracil i  status 

osoby bedącej w szczególnej sytuacji  na rynku pracy

nabycia  praw emeryta lnych lub rentowych

subsydiowanej (w. 84 + 85 + 86 + 88 do 95)

z 
te

go

 z
 t

eg
o

 z
 p

rz
yc

zy
n

podjęcia pracy w mies. sprawozdawczym

(w. 80 + 83)

nabycia  praw do świadczenia  przedemeryta lnego

innych

rozpoczęcia  pracy społecznie użytecznej 

niesubsydiowanej

z 
te

go

rozpoczęcia  szkolenia  

osiagnięcia wieku emerytalnego

w tym w ramach bonu szkoleniowego

w tym w ramach bonu s tażowego 
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Razem Kobiety

1 2

zatrudnione przy pracach interwencyjnych 116 2 035 1 193

zatrudnione przy robotach publicznych 117 777 487

odbywające szkolenie 118 104 32

w ramach bonu szkoleniowego 119 0 0

odbywające staż 120 3 588 2 560

w tym w ramach bonu stażowego 121 55 38

odbywające przygotowanie zawodowe dorosłych 122 13 5

odbywające prace społecznie użyteczne 123 297 213

w tym w ramach PAI 124 6 5

zatrudnione w ramach świadczenia aktywizacyjnego 125 1 1

zatrudnione w ramach grantu na telepracę 126 0 0

zatrudnione w ramach  refundacji składek na ubezpieczenie społeczne 127 1 0

zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 roku życia 
128 153 64

w tym powyżej 60 roku życia 129 25 4

Ogółem Kobiety

1 2

01 1 609 605

02 253 84

03 237 84

podjęcia pracy 04 0 0

rozpoczęcia szkolenia 05 0 0

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 06 0 0

niepotwierdzenie zainteresowania pomocą określoną w ustawie 07 72 19

niepodjęcia lub przerwania uczestnictwa w oferowanym działaniu 08 0 0

dobrowolnej rezygnacji 09 90 35

innych 10 75 30

11 1 625 605

niepełnosprawni niepozostający w zatrudnieniu 12 656 244

będący w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy
13 1 1

zatrudnieni u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w stanie 

l ikwidacji, z wyłączeniem likwidacji  w celu prywatyzacji
14 0 0

otrzymujący świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy 

zasiłek socjalny
15 0 0

uczestniczący w zajęciach w Centrum Integracji  Społecznej lub indywidualnym 

programie integracji
16 0 0

żołnierze rezerwy 17 0 0

pobierający rentę szkoleniową 18 1 0

pobierający świadczenie szkoleniowe 19 0 0

podlegający ubezpieczeniu społecznemu rolników jako domownik lub małżonek rolnika, 

jeżeli  zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą 

poza rolnictwem

20 4 4

cudzoziemcy 21 3 1

pracownicy w wieku 45 lat i  powyżej 22 57 26

Osoby 

bezrobotne

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY UCZESTNICZĄCE 

W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO 

FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.1. Poszukujący pracy

Osoby wyłączone z ewidencji poszukujących pracy w miesiącu sprawozdawczym

(w.04+05 do 10)

Wyszczególnienie

Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.4. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

0

Wyszczególnienie

0

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego (w. 01+02-03)

z wiersza 

11

Poszukujący pracy zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym

z tego

z przyczyn

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego sprawozdanie
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Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

23 0 0 3 3

24 619 322 1 684 889

25 959 632 x x

26 959 632 x x

27 0 0 x x

28 1 0 9 8

29 1 0 3 2

30 11 4 103 59

31 5 1 31 15

32 17 9 103 38

subsy-

diowa-

nej

z 

sektora

publi-

cznego

sezo-

nowej

1 2 3 4 5 6

01 7 727 2 382 1 273 2 688 5 368 632

02 6 059 714 460 2 688 4 485 597

03 1 668 1 668 813 x 883 35

staże 04 1 109 1 109 304 x 523 34

przygotowanie zawodowe dorosłych 05 0 0 0 x 0 0

prace społecznie użyteczne 06 559 559 509 x 360 1

07 243 10 3 80 193 12

08 1 0 0 1 0 0

Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4

09 12524 6532 69 35

10 6096 3225 94 44

11 3560 1916 33 16

12 3871 2351 44 28

13 86334 51686 814 378

w końcu miesiąca 

sprawozdawczego

nabyły uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego

w wyniku podjęcia zatrudnienia

w miesiącu 

sprawozdawczym

0

Zarejestrowane jako cudzoziemcy z prawem do zasiłku

Wyszczególnienie

projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy 

pracy

projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzędy pracy

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

z 
te

go

0

dla niepełnosprawnych

dla osób w okresie do 12 miesiecy od dnia 

ukonczenia nauki

z rubryki 1

dotyczące pracy

razem

z 
o

gó
łe

m

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa

miejsca aktywizacji  zawodowej

poszukujący 

pracy
bezrobotni

3.2. Osoby objęte indywidualnym planem dzialania

Osoby objęte indywidualnym 

planem działania

Wyszczególnienie

Realizujący IPD w końcu miesiaca sprawozdawczego

Przygotowano IPD

Przerwali realizację IPD

w tym z powodu podjęcia pracy

Zakończyli  realizację IPD

w miesiącu

sprawozdawczym

Dział 2. POSZUKUJĄCY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY 

UCZESTNICZĄCE W DZIAŁANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTÓW WSPÓŁFINANSOWANYCH 

Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASIŁKU
2.2. Osoby, które:

Wyszczególnienie

0

Ogółem wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji  

zawodowej (w.02+w.03)

Zgłoszone

w miesiącu sprawozdawczym

W końcu miesiąca

sprawozdawczego

razem

w tym 

nie-

wykorzy

stane

dłużej 

niż

30 dni

w
 t

ym

skierowane przez 

powiatowy urząd 

pracy
z własnej inicjatywy

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

rozpoczęły udział w działaniach realizowanych w ramach projektów 

współfinansowanych z EFS

Polacy z prawem do zasiłku transferowego

          w tym z krajów EOG oraz Szwajcarii

Zarejestrowane jako cudzoziemcy bez prawa do zasiłku
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razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

14 12 800 6 403 12 834 6 424 82 036 48 811

15 x x 654 293 2 132 1 007

16 x x 9 587 4 504 48 546 26 249

17 x x 2 593 1 627 31 358 21 555

zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby

1 2 3 4 5 6 7 8

01 0 0 2 31 0 0 5 89

02 0 0 2 31 x x x x

Zwolnienia monitorowane 03 0 0 0 0 x x x x

0

Zwolnienia grupowe

Zgłoszenia zwolnień grupowych

Ogółem (w. 15+16+17)

z 
te

go

profil  I

profil  II

profil  III

Dział 4. ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITORWANE

Wyszczególnienie

W końcu

miesiąca sprawozdawczego

W miesiącu

sprawozdawczym

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

z sektora

publicznego

z sektora

prywatnego

Dział 3. POŚREDNICTWO PRACY I WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
3.3. Profile pomocy

0

Wyszczególnienie

Liczba 

bezrobotnych, 

dla których 

ustalono profil  

pomocy

Liczba wywiadów 

zakończonych 

ustaleniem 

profilu pomocy

Liczba bezrobotnych

z ustalonym 

profilem pomocy

w miesiącu sprawozdawczym
w końcu miesiąca

sprawozdawczego
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Zachodniopomorskie

Pomorskie

Kujawsko-
Pomorskie

Warmińsko-
Mazurskie

Podlaskie

Mazowieckie

Świętokrzyskie

Lubelskie

Podkarpackie

Małopolskie

Śląskie

Opolskie

Dolnośląskie

Lubuskie Wielkopolskie

Łódzkie

STOPA  BEZROBOCIA WEDŁUG WOJEWÓDZTW

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS

w procentach

STAN W KOŃCU GRUDNIA 2017 R.

8,7%

5,5%

11,7%

8,5%

10,0%

3,7%

5,6%

8,8%

9,7%

8,8%

6,8%

7,2%

5,7%

6,6%

5,2%

5,4%

(-1,6 pkt.%)

(-2,5 pkt.%)

(-1,8 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-2,2 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

(-1,7 pkt.%)

(-1,5 pkt.%)

(-1,8 pkt.%)

(-1,2 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-1,8 pkt.%)

(-1,5 pkt.%)

(-2,0 pkt.%) (-1,2 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

8,0 i mniej (9)

8,1 – 11,0 (6)

11,1 i więcej (1)

Polska: 6,6%  (-1,6 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU GRUDNIA 2016 R.)
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w procentach:

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KOŃCU GRUDNIA 2016 R.)

Polska: 6,6%  (-1,6 pkt.%)

14,4%

18,7%

18,3%

14,3%

13,8% 7,8%

17,5%

11,5%

13,8%

11,0%

8,5%

12,1%

13,2%

12,6%

14,6%

11,7%

14,2%

6,5%

5,2%

12,3%

10,7%

13,1%

3,9%

(-2,3 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(-1,3 pkt.%)

(-2,3 pkt.%)

(-2,3 pkt.%)

(-0,9 pkt.%)

(-1,4 pkt.%)

(-3,3 pkt.%)

(-3,3 pkt.%)

(-2,6 pkt.%)

(-2,0 pkt.%)

(-1,9 pkt.%)

(-2,5 pkt.%)

(-2,5 pkt.%)
(-4,2 pkt.%)

(-2,4 pkt.%)

(-2,5 pkt.%)

(-2,2 pkt.%)

(-2,1 pkt.%)

(-2,5 pkt.%)

(-1,8 pkt.%)

(-2,9 pkt.%)

(-3,4 pkt.%)

 12,0 i mniej (9)

12,1 – 16,0 (11)

16,1 i więcej (3)

  

Województwo       

Kujawsko-Pomorskie: 10,0% (-2,0 pkt.%)

STAN W KOŃCU GRUDNIA 2017 R.

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego

STOPA BEZROBOCIA 
WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

TUCHOLSKI
ŚWIECKI

SĘPOLEŃSKI

GRUDZIĄDZKI

WĄBRZESKI BRODNICKI

RYPIŃSKI

GOLUBSKO
-DOBRZYŃSKI

LIPNOWSKI

RADZIEJOWSKI
MOGILEŃSKI

INOWROCŁAWSKI

TORUŃSKI
BYDGOSZCZ

CHEŁMIŃSKI

NAKIELSKI

WŁOCŁAWSKI
 

ALEKSANDROWSKI 
ŻNIŃSKI

TORUŃ

GRUDZIĄDZ
 

WŁOCŁAWEK

BYDGOSKI
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WWYYDDAARRZZEENNIIAA  WW  SSTTYYCCZZNNIIUU  22001188  RROOKKUU  
(ze strony http://wup.torun.pl/aktualnosci/) 

 

2 stycznia 2018:  Geneza trudnej sytuacji na rynku pracy w południowo-wschodnich powiatach 

województwa kujawsko-pomorskiego, ze szczególnym uwzględnieniem 

powiatów lipnowskiego, radziejowskiego, włocławskiego i Miasta 

Włocławek. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu opublikował ekspertyzę „Geneza trudnej sytuacji na rynku 

pracy w południowo-wschodnich powiatach województwa kujawsko-pomorskiego, ze szczególnym 

uwzględnieniem powiatów lipnowskiego, radziejowskiego, włocławskiego i Miasta Włocławek”. 

Ekspertyzę przygotował pracownik naukowy Instytutu Socjologii Uniwersytetu Mikołaja Kopernika 

w Toruniu dr hab. Wojciech Knieć, prof. UMK na zlecenie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  

https://wup.torun.pl/2018/01/02/geneza-trudnej-sytuacji-na-rynku-pracy-w-poludniowo-wschodnich-

powiatach-wojewodztwa-kujawsko-pomorskiego-ze-szczegolnym-uwzglednieniem-powiatow-

lipnowskiego-radziejowskiego-wloclawskiego-i-miasta/  

2 stycznia 2018:  Środki KFS na 2018 rok. 

Województwo kujawsko-pomorskie, decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

13 października 2017 roku, otrzymało środki w wysokości 4 481 400 zł. Zarządu Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego Uchwałą Nr 48/2177/17 z dnia 29 listopada 2017 r. dokonał podziału 

ww. kwoty pomiędzy samorządy powiatów naszego województwa. Dodatkowo Wojewódzki Urząd 

Pracy w Toruniu otrzymał 30 000 zł na realizowanie zadań określonych w art. 69a ust. 2 pkt. 

2-5 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/02/srodki-kfs-na-2018-rok/  

2 stycznia 2018:  Praca w Holandii przy zbiorze bądź pakowaniu pieczarek bez znajomości 

języka. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zaprosił wszystkich zainteresowanych podjęciem pracy 

całorocznej na terenie Holandii przy zbiorze oraz pakowaniu pieczarek. Pracodawca nie wymaga 

znajomości języka ani doświadczenia.  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/02/praca-w-holandii-przy-zbiorze-badz-pakowaniu-pieczarek-bez-

znajomosci-jezyka/  

2 stycznia 2018:  Umowy dla Poddziałania 1.2.2 Programu Wiedza Edukacja Rozwój podpisane 

w ramach konkursu nr POWR.01.02.02-IP.23-04-003/17. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu w grudniu zawarł kolejną umowę o dofinansowanie 

projektu w ramach konkursu nr POWR.01.02.02-IP.23-04-003/17 dla Poddziałania 1.2.2 Wsparcie 

udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. Mając na uwadze powyższe dotychczas 

w ramach ww. konkursu zawarto 13 umów o dofinansowanie projektu na łączną kwotę 

8 293 479,41 zł. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  

https://wup.torun.pl/2018/01/02/umowy-dla-poddzialania-1-2-2-programu-wiedza-edukacja-rozwoj-

podpisane-w-ramach-konkursu-nr-powr-01-02-02-ip-23-04-003-17/  
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5 stycznia 2018:  Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach 1.2.2 Wsparcie 

udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych PO WER. 

Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zatwierdził cząstkową listę projektów 

wybranych do dofinansowania w ramach konkursu nr POWR.01.02.02-IP.23-04-003/17 w ramach 

Poddziałania 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. Z wybranymi 

wnioskodawcami umowy zostaną podpisane w styczniu br. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/05/lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-1-2-2-

wsparcie-udzielane-z-inicjatywy-na-rzecz-zatrudnienia-ludzi-mlodych-po-wer-7/  

8 stycznia 2018:  Nowelizacja wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy 

na lata 2014-2020. 

W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 2018 r. zmienionych wytycznych Ministra 

Rozwoju i Finansów w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 

poinformował, że zapisy zmienionych wytycznych mają zastosowanie do naborów ogłaszanych 

począwszy od dnia wejścia w życie przedmiotowych wytycznych. Wytyczne obowiązują od dnia 

29 grudnia 2017 r. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/08/nowelizacja-wytycznych-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-

udzialem-srodkow-europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-rynku-pracy-na-lata-2014-2020/  

9 stycznia 2018:  Podpisanie umów ramach Poddziałania 8.5.2.   

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż w dniach 15 grudnia 2017 r. i 21 grudnia 

2017 r. zostały podpisane 2 umowy o dofinansowanie projektów na łączną kwotę 1 502 403,20 zł 

w ramach Poddziałania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe, Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Maksymalny poziom dofinansowania Unii 

Europejskiej wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektów wynosi 85%. Maksymalny poziom 

dofinansowania całkowitego wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektów wynosi 95%. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/09/informacja-na-strone-www-wup-torun-pl-oraz-www-rpo-kujawsko-

pomorskie-pl-nt-umow-zawartych-w-ramach-i-tury-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-004-17/  

9 stycznia 2018:  Podpisanie kolejnych umów ramach Poddziałania 8.2.1 RPO WK-P.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował o podpisanych, w dniach od 14 grudnia 

2017 r. do 22 grudnia 2017 r. 10 umów o dofinansowanie projektów konkursowych na łączną kwotę 

8 268 956,14 zł w ramach Poddziałania 8.2.1 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności 

zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Maksymalny poziom dofinansowania Unii Europejskiej 

wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektów wynosi 85%. Maksymalny poziom dofinansowania 

całkowitego wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektów wynosi 95%.   

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/09/podpisanie-kolejnych-umow-w-ramach-poddzialania-8-2-1-rpo-wk-

p/ 
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10 stycznia 2018:  Lista projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych 

do dofinansowania w ramach konkursu nr RPKP.08.02.01-IP.01-04-003/17.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż Dyrektor WUP w Toruniu zatwierdził 

kolejną  Listę projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych do dofinansowania 

w ramach cząstkowego rozstrzygnięcia  konkursu nr RPKP.08.02.01-IP.01-04-003/17. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/10/lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-

wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-01-ip-01-04-003-17-2/  

10 stycznia 2018:  Lista projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych 

do dofinansowania w ramach konkursu nr RPKP.08.02.01-IP.01-04-003/17.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż Dyrektor WUP w Toruniu w dniu 

9 stycznia 2018 r. zatwierdził podsumowującą  Listę projektów spełniających kryteria wyboru 

projektów, w tym wybranych do dofinansowania w ramach rozstrzygnięcia  konkursu 

nr RPKP.08.02.01-IP.01-04-003/17. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/10/lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-

wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-02-01-ip-01-04-003-17-3/  

10 stycznia 2018:  Lista projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych 

do dofinansowania w ramach I tury konkursu nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-

004/17.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż w dniu 9 stycznia 2018 r. Dyrektor WUP 

w Toruniu zatwierdził kolejną Listę projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym 

wybranych do dofinansowania w ramach cząstkowego rozstrzygnięcia I tury konkursu 

nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-004/17. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/10/lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-

wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-i-tury-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-004-17/  

10 stycznia 2018:  Lista projektów spełniających kryteria wyboru projektów, w tym wybranych 

do dofinansowania w ramach I tury konkursu nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-

004/17.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, iż Dyrektor WUP w Toruniu w dniu 

9 stycznia 2018 r. zatwierdził podsumowującą Listę projektów spełniających kryteria wyboru projektów, 

w tym wybranych do dofinansowania w ramach rozstrzygnięcia I tury konkursu nr RPKP.08.05.02-IP.01-

04-004/17. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/10/lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-

wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-i-tury-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-004-17-2/  

15 stycznia 2018:  Informacja o przebiegu rozmów kwalifikacyjnych dla pracodawcy 

brytyjskiego – przetwórstwo ryb Gloucestershire, Chaxhill, Westbury-on-

Severn.  

W dniu 9 stycznia br. w ramach współpracy w obszarze rekrutacji pomiędzy Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Toruniu a pracodawcą brytyjskim – przetwórstwo ryb z terenu Gloucestershire, 
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Chaxhill, Westbury-on-Severn przeprowadzono rozmowy w formule wideokonferencji 

 z zastosowaniem komunikatora SKYPE. W rozmowach uczestniczyły  2 osoby, jedna kandydatura 

została zaakceptowana przez pracodawcę. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu kontynuuje nabór 

na stanowiska pracy oferowane przez pracodawcę. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/15/informacja-o-przebiegu-rozmow-kwalifikacyjnych-dla-pracodawcy-

brytyjskiego-przetworstwo-ryb-gloucestershire-chaxhill-westbury-on-severn-w-dniu-9-stycznia-2018-r/  

17 stycznia 2018:  Komunikat w sprawie zmiany czasu trwania oceny formalno-merytorycznej 

w ramach II tury Konkursu nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-004/17. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, że w ramach II tury Konkursu 

nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-004/17 dla Poddziałania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe, w ramach 

Działania 8.5 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw MŚP w regionie, Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, został zmieniony czas trwania 

oceny formalno-merytorycznej, tj. do 15 lutego 2018 r. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/17/komunikat-w-sprawie-zmiany-czasu-trwania-oceny-formalno-

merytorycznej-w-ramach-ii-tury-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-004-17/  

26 stycznia 2018:  Wyróżnienia dla Powiatowych Urzędów Pracy województwa 

kujawsko-pomorskiego. 

Minister Elżbieta Rafalska i sekretarz stanu Stanisław Szwed wręczyli przedstawicielom 

powiatowych urzędów pracy okolicznościowe statuetki, dyplomy i wyróżnienia. Przyznano je m.in. 

za osiągnięcie najwyższej skuteczności działań aktywizacyjnych podejmowanych wobec osób 

bezrobotnych, wykorzystanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego czy realizację zadań związanych 

z zatrudnianiem cudzoziemców spoza UE w Polsce. Wśród wyróżnionych znajdują się również 

powiatowe urzędy pracy z województwa kujawsko-pomorskiego: 

 Powiatowy Urząd Pracy w Sępólnie Krajeńskim, 

 Powiatowy Urząd Pracy w Rypinie, 
 Powiatowy Urząd Pracy w Grudziądzu, 
 Powiatowy Urząd Pracy w Świeciu, 
 Powiatowy Urząd Pracy w Inowrocławiu. 

Wyróżnionym serdecznie gratulujemy! 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/26/nagrody-dla-powiatowych-urzedow-pracy-wojewodztwa-kujawsko-

pomorskiego/  

26 stycznia 2018:  Nabór do zawodowej służby wojskowej w JW. 4071 Żagań. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, że w każdy czwartek miesiąca Jednostka 

Wojskowa Nr 4071 w m. Żagań będzie prowadziła rozmowy kwalifikacyjne do zawodowej służby 

wojskowej: 

1. w korpusie oficerów rezerwy o STE: PPOR./POR. 
2. w korpusie podoficerów rezerwy: o STE: PODOFICER 
3. w korpusie szeregowych zawodowych. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/26/nabor-do-zawodowej-sluzby-wojskowej-w-jw-4071-zagan/  
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30 stycznia 2018:  Podpisano kolejną umowę w ramach Poddziałania 8.5.2 RPO WK-P. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu poinformował, że w dniu 26 stycznia 2018 r. Wojewódzki 

Urząd Pracy w Toruniu podpisał kolejną umowę o dofinansowanie projektu na kwotę 1 427 601,38 zł 

w ramach Poddziałania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe, Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Maksymalny poziom dofinansowania Unii 

Europejskiej wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektów wynosi 85%. Maksymalny poziom 

dofinansowania całkowitego wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektów wynosi 95%. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/30/podpisano-kolejna-umowe-w-ramach-poddzialania-8-5-2-rpo-wk-p/  

31 stycznia 2018:  Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach Poddziałania 1.2.2 

Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych PO WER. 

Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu zatwierdził cząstkową listę projektów 

wybranych do dofinansowania w ramach konkursu nr POWR.01.02.02-IP.23-04-003/17 w ramach 

Poddziałania 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/31/lista-projektow-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-

poddzialania-1-2-2-wsparcie-udzielane-z-inicjatywy-na-rzecz-zatrudnienia-ludzi-mlodych-po-wer/ 

styczeń 2018:   Praca wakacyjna dla studentów i uczniów w Niemczech.  

  Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zakończył przyjmowanie zapisów studentów i uczniów 

szkół ponadgimnazjalnych zainteresowanych podjęciem pracy wakacyjnej w Niemczech (lato 2018 r.). 

Oferowana praca wakacyjna to najczęściej prace pomocnicze w hotelarstwie, gastronomii, rolnictwie, 

sprzątaniu budynków jak również w niewielkim stopniu w przemyśle. Czas pracy, wynagrodzenie oraz 

pozostałe warunki pracy odpowiadają uregulowaniom taryfowym lub normom przyjętym na danym 

obszarze.  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/10/praca-wakacyjna-dla-studentow-i-uczniow-w-niemczech/  

styczeń 2018:   PESA S.A. w Bydgoszczy zaprasza do udziału Dniu Otwartej Rekrutacji. 

W dniu 20 stycznia 2018 r. odbył się Dzień Otwartej Rekrutacji w firmie PESA Bydgoszcz S.A.  

w trakcie, którego można było zapoznać się bliżej z profilem działalności firmy PESA S.A., a  także 

zorientować się w możliwościach podjęcia pracy w tej firmie. 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie:  
https://wup.torun.pl/2018/01/15/pesa-zaprasza-do-udzialu-dniu-otwartej-rekrutacji/  

styczeń 2018:   Informacja po spotkaniu z Agencją Zatrudnienia Contrain Poland Sp. z o.o. 

W dniu 31 stycznia 2018 r. w Oddziale Zamiejscowym WUP we Włocławku odbyło się kolejne 

spotkanie informacyjne dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy z przedstawicielami Agencji 

Zatrudnienia Contrain Poland Sp. z o.o., nr kraz: 5612 - Oddział w Łodzi, dotyczące możliwości podjęcia 

zatrudnienia w sektorze rolniczym, ogrodniczym, produkcyjnym i logistycznym na terenie Niemiec 

i Holandii. W spotkaniu uczestniczyły 22 osoby, którym przedstawiciele Agencji Zatrudnienia przybliżyli 

szczegóły dotyczące prowadzonej rekrutacji m.in: opis ofert, warunki zatrudnienia, wymagania 

stawiane kandydatom oraz przekazali materiały informacyjne. Osoby zainteresowane pracą (18 osób) 

wzięły udział w rozmowach indywidualnych, podczas których przeprowadzany był również test 

zdolności manualnych, którego zaliczenie było jednym z czynników warunkujących podjęcie pracy. 

Współpraca z Agencją Zatrudnienia Contrain Poland Sp. z o.o. będzie kontynuowana. 
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