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SYTUACIJA NA RYNKU PRACY
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO W KWIETNIU 2019 ROKU

Wedtug stanu w dniu 30 kwietnia 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawato 69 435 bezrobotnych. Byto to o 4,7% (3438 osdéb) mniej niz przed
miesigcem i 0 10,7% (8310 os6b) mniej niz przed rokiem. W kwietniu 2018 roku liczba bezrobotnych,
w odniesieniu do poprzedniego miesigca zmniejszyta sie w wojewddztwie o 3786 o0séb
(4,6%) i wyniosta 77 745 oséb.

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich powiatach (od 45 oséb w powiecie
wabrzeskim do 422 oséb w powiecie inowroctawskim). W odniesieniu do poprzedniego roku spadek
liczby bezrobotnych odnotowano w 21 powiatach (od 50 oséb w powiecie radziejowskim do 1178 osdb
w powiecie inowroctawskim). W powiecie rypinskim liczba bezrobotnych zwiekszyta sie o 8 0sob,
a w powiecie brodnickim o 107 osdb.

Bezrobotni w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Stan w dniu 30 kwietnia 2019 r.

) Zmiana do odpowiedniego | Zmiana do poprzedniego
Liczba

Powiat bezrobotnych miesigca roku ubiegtego miesigca
w osobach w % w osobach w %
Wojewoédztwo razem 69 435 -8 310 -10,7 -3438 -4,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 5927 -512 -8,0 -135 -2,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 2258 -289 -11,3 -181 -7,4
Grudziadz — powiat grodzki 3101 -546 -15,0 -96 -3,0
Grudzigdz — powiat ziemski 13830 -164 -8,2 -68 -3,6
Torun —powiat grodzki 4241 -393 -8,5 -171 -3,9
Torun —powiat ziemski 3771 -548 -12,7 -119 -3,1
Wioctawek — powiat grodzki 4643 -961 -17,1 -218 -4,5
Wioctawek — powiat ziemski 4 803 -815 -14,5 -221 -4,4
Aleksandrow Kujawski 2403 -138 -5,4 =222 -8,5
Brodnica 2350 107 4,8 -126 5,1
Chetmno 2108 -223 -9,6 -101 -4,6
Golub-Dobrzyn 1855 -69 -3,6 -91 -4,7
Inowroctaw 7 466 -1178 -13,6 -422 -5,3
Lipno 3597 -436 -10,8 -166 -4,4
Mogilno 1759 -131 -6,9 -117 -6,2
Nakto nad Notecig 3151 -433 -12,1 -175 -5,3
Radziejow 2587 -50 -1,9 -92 -3,4
Rypin 1754 8 0,5 -89 -4,8
Sepdlno Krajenskie 1664 -203 -10,9 -77 -4,4
Swiecie 2437 -336 -12,1 -169 -6,5
Tuchola 1791 -384 -17,7 -79 -4,2
Wabrzeino 1517 -146 -8,8 -45 -2,9
Znin 2422 -470 -16,3 -258 -9,6

Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.



Liczba bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2019.
Stan w koricu miesiaca.
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Zrédto: Opracowanie wiasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

STRUKTURA SPOtLECZNO-DEMOGRAFICZNA BEZROBOTNYCH

Udziat wybranych kategorii w liczbie bezrobotnych ogétem w wojewédztwie kujawsko-pomorskim.
Stan w dniu 30 kwietnia2019r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Wsréd bezrobotnych przewazaty kobiety (42 144 osoby), ktére stanowity 60,7% ogdtu (przed
miesigcem 60,1%, przed rokiem — 59,9%). Populacja bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie w ciggu
miesigca o 3,7% (1624 osoby), a ich udziat w liczbie bezrobotnych ogdtem zwiekszyt sie o 0,6 pkt. proc.



Prawo do pobierania zasitku posiadato w koncu kwietnia 2019 roku 11 888 bezrobotnych.
W poréwnaniu z koricem poprzedniego miesigca odnotowano spadek o 3,8% (464 osoby). Udziat tej
grupy w bezrobotnych ogdétem wynidst 17,1% (przed miesigcem — 17,0%, przed rokiem — 15,9%).
Zasitek pobierato 16,5% bezrobotnych kobiet i 18,1% bezrobotnych mezczyzn.

W konhcu kwietnia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawato
2336 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, ktérzy stanowili 3,4% ogdtu
bezrobotnych (tyle samo co przed miesigcem, przed rokiem — 3,3%). W pordwnaniu z korcem
poprzedniego miesigca populacja ta zmniejszyta sie o 4,5% i o 9,9% w odniesieniu do kwietnia
2018 roku. W analizowanym okresie zarejestrowato sie 250 oséb (o 3,7% wiecej niz w miesigcu
poprzednim, ale o 16,1% mniej niz przed rokiem), natomiast prace podjety 182 osoby (o 0,5% mniej niz
przed miesigcem i o 15,7% mniej niz przed rokiem). W kwietniu do powiatowych urzedéw pracy nie
wptyneto zadne zgtoszenie dotyczace zamiaru zwolnienia pracownikéw (podobnie jak przed rokiem,
w marcu 2019 roku byto 1 zgtoszenie dotyczgce zamiaru zwolnienia 22 osdb).

Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi zmniejszyta sie w ciggu miesigca o 1820 osdb
(5,2%) i wyniosta w koncu kwietnia 33 017 oséb. Stanowito to 47,6% ogdétu bezrobotnych (przed
miesigcem — 47,8%, przed rokiem - 47,1%). W kwietniu zarejestrowano 3402 bezrobotnych
zamieszkatych na wsi, a z rejestréw wytgczono 5222 osoby, w tym 2423 osoby z powodu podjecia
pracy. Zatrudnienie subsydiowane stanowito 24,5% podjec pracy w tej grupie bezrobotnych.

Wedtug stanu w koncu kwietnia 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawato 1206 bezrobotnych bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki (o 945 oséb, czyli 43,9% mniej niz w koricu poprzedniego miesigca). Osoby bedgce
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki stanowity 1,7% ogétu bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP (przed miesigcem — 3,0%, przed rokiem — 1,7%). W kwietniu zarejestrowato
sie 686 0sdb, natomiast prace podjeto 326 bezrobotnych z tej grupy.

W koncu kwietnia w rejestrach PUP pozostawaty 25 643 osoby bez kwalifikacji zawodowych
(0 1210 o0s6b, czyli 4,5% mniej niz w miesigcu poprzednim). Stanowity one 36,9% ogétu bezrobotnych
w wojewddztwie (przed miesigcem — 36,8%, przed rokiem — 36,3%). W kwietniu zarejestrowato sie
2679 oso6b, a prace podjeto 1486 osdb z tej kategorii.

Liczba oséb bez doswiadczenia zawodowego zmniejszyta sie w ciggu miesigca o 618 osdb
(4,6%) i wyniosta w koricu kwietnia 12 928 os6b, ktére stanowity 18,6% ogdtu bezrobotnych (tyle samo
co przed miesigcem, przed rokiem — 19,1%). W kwietniu 2019 roku zarejestrowato sie 1291 osdb,
natomiast prace podjety 554 osoby bezrobotnych z tej grupy.

W koncu miesigca w rejestrach PUP pozostawato 15 811 bezrobotnych kobiet, ktére nie
podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowity one 22,8% ogétu bezrobotnych (przed
miesigcem — 22,2%, przed rokiem — 21,7%). W kwietniu zarejestrowano 582 osoby, a prace podjeto
270 os6b.

Wedtug stanu w dniu 30 kwietnia 2019 roku w urzedach pracy zarejestrowanych pozostawato
102 bezrobotnych cudzoziemcow (o 13 osdb mniej niz w poprzednim miesigcu). W odniesieniu
do poprzedniego roku liczba bezrobotnych cudzoziemcdw utrzymata sie na takim samym poziomie.

W koncu kwietnia 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych byto
59 694 bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (o 4,2% mniej niz przed
miesigcem i o 11,3% mniej niz przed rokiem). Stanowili oni 86,0% wszystkich bezrobotnych



w wojewddztwie (przed miesigcem 85,5%, przed rokiem - 86,6%). Ponizej przedstawiono

najwazniejsze zmiany, jakie zaszty wsrdd poszczegdlnych grup bezrobotnych zaliczonych do tej

kategorii:

Bezrobotni do 30 roku zycia: w kwietniu zarejestrowano 3112 osdb, natomiast prace podjeto
1716 os6b. Zatrudnienie subsydiowane stanowito 22,6% podje¢ pracy w tej grupie. W koncu
kwietnia w rejestrach PUP pozostawato 18 257 bezrobotnych do 30 roku zycia (o 5,4% mniej niz
przed miesigcem i o 9,6% mniej niz w kwietniu 2018 roku), ktdrzy stanowili 26,3% ogotu
bezrobotnych (przed miesigcem — 26,5%, przed rokiem — 26,0%). W kategorii tej mieszczg sie
réowniez bezrobotni do 25 roku zycia — w kwietniu zarejestrowano 1784 osoby, a prace podjety
863 osoby (w tym 21,9% rozpoczeto zatrudnienie subsydiowane). W koncu kwietnia w rejestrach
PUP pozostawato 8402 bezrobotnych do 25 roku zycia (o 6,1% mniej niz przed miesigcem
i 012,0% mniej niz przed rokiem), ktérzy stanowili 12,1% ogdtu bezrobotnych (przed miesigcem
i przed rokiem — 12,3%).

Dtugotrwale bezrobotni: w kwietniu status dfugotrwale bezrobotnych nabyto 2029 oséb, natomiast
prace podjeto 1166 oséb (w tym 24,0% dotyczyto zatrudnienia subsydiowanego). W korcu kwietnia
w rejestrach PUP pozostawato 39 234 dtugotrwale bezrobotnych (o 3,8% mniej niz przed
miesigcem i 0 15,0% mniej niz przed rokiem), ktérzy stanowili 56,5% ogotu bezrobotnych (przed
miesigcem — 55,9%, przed rokiem — 59,3%).

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia: w kwietniu status bezrobotnych powyzej 50 roku zycia nabyto
1369 oséb, natomiast prace podjeto 895 oséb (w tym 29,1% dotyczyto zatrudnienia
subsydiowanego). W koncu kwietnia w rejestrach PUP pozostawato 17 453 bezrobotnych z tej
kategorii (0 4,0% mniej niz przed miesigcem i o 11,5% mniej niz przed rokiem), ktorzy stanowili
25,1% og6tu bezrobotnych (przed miesigcem — 24,9, przed rokiem — 25,4%).

Bezrobotni korzystajacy ze $wiadczer z pomocy spotecznej!: w kwietniu zarejestrowano 116 oséb
natomiast prace podjety 52 osoby. W koncu miesigca w rejestrach PUP pozostawato
2593 bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej, ktérzy stanowili 3,7% ogdtu
bezrobotnych (przed miesigcem i przed rokiem — 3,9%).

Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia: w kwietniu status bezrobotnych
posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia nabyto 1249 oséb, natomiast prace podjeto
741 osbéb bezrobotnych z tej kategorii. W koncu miesigca w rejestrach PUP pozostawato
16 839 osdb, ktére stanowity 24,3% ogdtu bezrobotnych (przed miesigcem — 23,7%, przed rokiem —
23,0%).

Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia: w kwietniu
status bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia
nabyto 27 osdéb, natomiast prace podjeto 13 bezrobotnych z tej kategorii. W korcu miesigca
w rejestrach PUP pozostawato 240 oséb, ktdére stanowity 0,3% ogdtu bezrobotnych (tyle samo
co przed miesigcem i przed rokiem).

Bezrobotni niepetnosprawni: w kwietniu status bezrobotnych niepetnosprawnych nabyty
444 osoby, natomiast prace podjety 194 osoby z tej kategorii. W koricu miesigca w rejestrach PUP
pozostawato 3184 bezrobotnych niepetnosprawnych (o 0,8% mniej niz przed miesigcem
i 0 6,8% mniej niz przed rokiem), ktérzy stanowili 4,6% ogétu bezrobotnych w wojewédztwie (przed
miesigcem i przed rokiem —4,4%).

1 Dane w tym zakresie nie sg petne, poniewaz obecnie Powiatowe Urzedy Pracy nie dysponuja automatycznym narzedziem do pobierania
informacji z systemu pomocy spotecznej; niektérym PUP udato sie jednak pozyskaé dane z poszczegdlnych osrodkdw pomocy spotecznej;
dane uzupetniane sg na biezaco.



Zmiana liczby wybranych kategorii bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w kwietniu 2019 r. w odniesieniu do poprzedniego miesigca (w %).
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Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

PROFILOWANIE POMOCY DLA BEZROBOTNYCH | INDYWIDUALNE PLANY DZIAtANIA

W kwietniu 2019 roku dla 8331 bezrobotnych ustalono profil pomocy. W koricu miesigca
profile pomocy ustalonych miato 67 445 oséb, z tego:
— profil  —1380 osdéb (2,0%),
— profil Il =37 864 osoby (56,1%),
— profil lll —28 201 osbb (41,8%).

W tym samym czasie dla 7795 bezrobotnych oraz 43 poszukujgcych pracy przygotowano
Indywidualne Plany Dziatania — IPD (w marcu bylo to odpowiednio: 9163 bezrobotnych
i 68 poszukujacych pracy). W koncu miesigca IPD realizowato 74831 bezrobotnych oraz
735 poszukujacych pracy.

AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W KWIETNIU 2019 ROKU

W kwietniu 2019 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie 7684 nowych
bezrobotnych (o 7,5% mniej niz w miesigcu poprzednim i o 16,2% mniej niz w kwietniu 2018 roku).
Osoby zgtaszajace sie do rejestracji po raz pierwszy stanowity 14,4% tej populacji. W tym samym czasie
z rejestrow PUP w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wytaczono 11 122 bezrobotnych (0,8% mniej
niz w poprzednim miesigcu i 0 14,2% mniej niz w kwietniu 2018 roku).



Naptyw i odptyw bezrobotnych w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2019 wedtug miesiecy
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Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Podjecia pracy — 5097 osdb stanowito 45,8% ogdtu wytgczen (w marcu byto to odpowiednio:
5007 oséb i 44,7%). Zatrudnienie niesubsydiowane podjeto 3956 bezrobotnych (o 2,5% mniej niz
w poprzednim miesigcu i 0 23,9% mniej niz w kwietniu 2018 roku).

Zatrudnienie subsydiowane rozpoczeto 1141 oséb (o0 20,2% wiecej niz w poprzednim miesigcu,

ale 0 24,9% mniej niz w kwietniu 2018 r.):

— 409 osdb rozpoczeto roboty publiczne,

— 323 osoby rozpoczety prace interwencyjne,

— 191 os6b podjeto prace dzieki refundacji pracodawcom kosztéw zatrudnienia bezrobotnego,

— 119 0séb podjeto dziatalno$é gospodarczg,

— 45 o0s6b podjeto inne zatrudnienie subsydiowane (w tym 37 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia
podjeto zatrudnienie w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia),

— 39 0s6b podjeto prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie,

— 12 os6b podjeto prace w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia,

— 3 osoby podjety prace w ramach bonu zatrudnieniowego,

— nie byto oséb, ktore podjety prace w ramach swiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace
i w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Z powodu rozpoczecia szkolenia z ewidencji wylaczono 458 o0séb bezrobotnych
(0 71,5% wiecej niz w marcu 2019 roku, ale 0 22,0% oséb mniej niz w kwietniu 2018 roku). W kwietniu
2019 roku 7 oséb skorzystato z bonu szkoleniowego (w poprzednim miesigcu byto 9 oséb, przed
rokiem — 12 oséb).

Staze rozpoczeto 1201 bezrobotnych (o 18,7% mniej niz w poprzednim miesigcu,
ale 0 3,2% wiecej niz w kwietniu 2018 roku). 1 osoba skorzystata z bonu stazowego (tyle samo
co w poprzednim miesigcu i przed rokiem).



Prace spotecznie uzyteczne podjeto 365 bezrobotnych (o 40,0% mniej niz w marcu 2019 roku
io 20,1% mniej niz w kwietniu 2018 roku). Z tej formy pomocy w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja nie skorzystata zadna osoba (tak samo jak w poprzednim miesigcu, przed rokiem —
35 osdb).

Wedtug stanu w dniu 30 kwietnia 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

w podstawowych formach aktywizacji uczestniczytlo {acznie 12476 bezrobotnych (wobec

10 956 oséb przed miesigcem i 16 067 oséb przed rokiem), w tym:

— 4068 0sbéb do 30 roku zycia byto zatrudnionych w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia (w marcu
2019 roku — 4271 oséb),

— 3939 bezrobotnych odbywato staze (w marcu 2019 roku — 3060 osdb), w tym 4 osoby w ramach
bonu stazowego (w poprzednim miesigcu — 8 oséb),

— 1800 oséb pracowato w ramach prac interwencyjnych (w marcu 2019 roku — 1735 osdb),

— 1352 osoby odbywaty prace spotecznie uzyteczne (w marcu 2019 roku — 1051 osdb), nie byto oséb,
ktdre skorzystaty z tej formy pomocy w ramach PAI (tak jak w poprzednim miesigcu),

— 993 osoby pracowaty w ramach robét publicznych (w marcu 2019 roku — 646 o0séb),

— 229 bezrobotnych odbywato szkolenia (w marcu 2019 roku — 94 osoby). 3 osoby skorzystaty
ze szkolenia w ramach bonu szkoleniowego (w poprzednim miesigcu — 7 oséb),

— 92 osoby byty zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia (w poprzednim miesigcu — 95 o0séb), w tym 16 oséb powyzej
60 roku zycia (w poprzednim miesigcu - 18 osdb),

— 3 osoby bezrobotne odbywaty przygotowanie zawodowe dorostych (w poprzednim miesigcu —
4 osoby),

— nie byto osdéb bezrobotnych zatrudnionych w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, w ramach grantu na teleprace ani w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego (tak jak
w poprzednim miesigcu).

W kwietniu 2019 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 1407 bezrobotnych rozpoczeto
udziat w dziataniach realizowanych w ramach projektéow wspétfinansowanych z EFS (w marcu
2019 roku — 1587 o0sbéb). W projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzedy
pracy udziat wzieto 1351 osdb, 56 oséb — w projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe
urzedy pracy.

Wedtug stanu w koncu kwietnia 2019 roku w ramach Osi | Osoby miode na rynku pracy
PO WER realizowanych byto 20 projektéw, w ramach ktérych wsparciem zostanie objetych tgcznie
11 146 osOb pozostajgcych bez pracy (do 29 roku zycia z kategorii NEET), natomiast w Osi
priorytetowej: 8 "Aktywni na rynku pracy" Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, w ramach projektéow oferujgcych bezposrednie wsparcie
dla osdb, realizowane byly 54 projekty, w ramach ktérych wsparciem objeto tacznie 12 597 oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia, powyzej 29 roku zycia. Ponadto, w kwietniu realizowanych byto
7 projektédw, w ramach ktérych wsparciem zostaty objete 184 osoby zwolnione w okresie nie dtuzszym
niz 6 miesiecy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, 290 osdb przewidzianych do zwolnienia lub
zagrozonych zwolnieniem z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy oraz 55 osdéb odchodzgcych
zrolnictwa, posiadajagcych gospodarstwo rolne o powierzchni powyzej 2 ha przeliczeniowych lub
cztonkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS, planujgcych podja¢ zatrudnienie poza rolnictwem.

W kwietniu 2019 roku 703 bezrobotnych (o 4,8% wiecej niz w marcu 2019 roku, ale
0 1,0% mniej niz w kwietniu 2018 roku) nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego (702 osoby
podjety zatrudnienie z wiasnej inicjatywy, 1 osoba zostata skierowana przez powiatowy urzad pracy).



W koncu miesigca do otrzymywania dodatku aktywizacyjnego uprawnione pozostawaty 2082 osoby,
w tym 1061 kobiet (w koricu marca 2019 roku byty to odpowiednio: 2003 osoby, w tym 1044 kobiety).

W koncu kwietnia 2019 roku w rejestrach PUP w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, obok
bezrobotnych, odnotowano réwniez 1444 osoby poszukujace pracy (przed miesigcem — 1451 oséb),
w tym 561 niepetnosprawnych niepozostajgcych w zatrudnieniu. W ciggu miesigca zarejestrowato sie
217 osbb poszukujacych pracy, a z rejestrow wytgczono 224 osoby.

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACII ZAWODOWE!)

W  kwietniu 2019 roku zgtoszono do powiatowych urzeddw pracy w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim 7236 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 5,0% mniej niz
w poprzednim miesigcu i o 4,9% mniej niz w kwietniu 2018 roku). W kwietniu zmniejszyta sie,
w stosunku do poprzedniego miesigca liczba ofert na prace niesubsydiowang do 4890 miejsc
(0 3,4% mniej) oraz liczba wolnych miejsc aktywizacji zawodowej do 1465 miejsc (o 19,3% mniej).
Zwiekszyta sie natomiast liczba ofert na zatrudnienie subsydiowane — do 881 miejsc (o 20,0% wiecej).
Sposrdd zgtoszonych miejsc aktywizacji zawodowej, 1301 dotyczyto odbywania stazu, a 163 — prac
spotfecznie uzytecznych.

Dla niepetnosprawnych zgtoszono 324 propozycje wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej (w tym 37 na formy subsydiowane), dla oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia
nauki nie byto takich propozycji (przed miesigcem — 55).

W konfcu miesigca do dyspozycji bezrobotnych i poszukujacych pracy pozostawato
5097 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Na jedng propozycje przypadato
14 bezrobotnych.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgtoszone w wojewoédztwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2019 wedtug miesiecy

10 000

o
5 2 <
9000 - < 3 g
NS S 3
o~ o 0 ~ 0
goo |~ "~ . B 8 28 I
IN
S R S g
R
7000
n
a
6000 A
5000 o
@
<
4000
3000
2000
1000
0
styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec lipiec sierpien wrzesien pazdziernik listopad grudzien
B rok 2018 rok 2019
Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone styczen-kwiecien w latach 2018-2019
P I-IV 2018 rok | I-IV 2019 rok zmiana
Wyszczegélnienie "
razem liczba %
Ogdtem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 31602 30222 -1380 -4,4
subsydiowane 11226 9982 -1244 -11,1
£ zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 24199 23188 -1011 42
[
*gn miejsca aktywizacji zawodowej 7403 7034 -369 -5,0
N g staze 5596 5712 116 2,1
2 prace spotecznie uzyteczne 1805 1320 -485 -26,9

Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.



BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2018-2019 (STYCZEN-KWIECIEN)

Wyszczegdlnienie

Bezrobotni wedtug stanu w koricu roku
poprzedzajacego sprawozdanie

Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym

z tego

z wiersza 2

po raz pierwszy

po raz kolejny

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stazu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych
po szkoleniu

po pracach spotecznie uzytecznych

Osoby wyfaczone z ewidencji bezrobotnych
w okresie sprawozdawczym

z tego z przyczyn

podjecia pracy w okresie sprawozdawczym
niesubsydiowanej
g podjecie dziatalno$ci gospodarczej
2 | pracy sezonowej
subsydiowanej
prac interwencyjnych
robét publicznych
podjecia dziatalnosci gospodarczej
w tym w ramach bonu na zasiedlenie
podjecia pracy w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego

podjecia pracy poza miejscem zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie

z tego

podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego

z tego

podjecia pracy w ramach swiadczenia
aktywizacyjnego
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace

podjecia pracy w ramach refundacji sktadek
na ubezpieczenie spoteczne

podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia

inne*

rozpoczecia szkolenia

w tym w ramach bonu szkoleniowego
rozpoczecia stazu

w tym w ramach bonu stazowego
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej

w tym w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI)
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,
w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego
podjecia nauki
osiagniecia wieku emerytalnego
nabycia praw emerytalnych lub rentowych
nabycia praw do Swiadczenia przedemerytalnego

innych

Bezrobotni wedtug stanu w koricu okresu sprawozdawczego

w tym zarejestrowani po raz pierwszy

1-1V 2018 rok
osoby

81543

40 052
4805
35247
33
544
2795
2

712
558

43 850

22110
17973

27

530
867
26
3849

1746
48

1851

1
7130
3038

11
514
180
266

2285
77 745
9286

1455

6588
2815

2456
69 435
8703

1-1V 2019 rok
zZmiana

-8 888

-3 928
198
-4126
-12
-230
-1499

30
-300

-4 506

-3374
-2 549
-208
-86
-825
-75
-418
-71

-3

-24

22

171
-8 310
-583

w %
-10,9

9,8

4,1
-11,7
36,4
42,3
53,6

-47,7
8,7
-26,9
4,9
100,0
-50,0
-18,9
-100,0

21,4

0,0
7,6
7,3

9,1
3,3

-18,3

9,4
7,5

-10,7

6,3

* zdecydowana wiekszo$¢ to bezrobotni do 30 roku zycia, ktérzy podjeli zatrudnienie w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia
pracodawcom.
Zrédio: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie sprawozc?ania MRPiPS-01 o rynku pracy.



MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOtECZNEJ

ul. Nowogrodzka1/3/5, 00-513 Warszawa

Wojewddztwo Kujawsko-pomorskie

MRPiPS -
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Sprawozdanie o rynku pracy
za miesigc kwiecien 2019 roku

Dziat 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH
1.1. Struktura bezrobotnych

. Bezrobotni, Bezrobotni zarejestrowani
Bezrobotni ktérzy
: : , w tym z prawem
Wyszczegélnienie zarejestrowan podjeli prace ogotem do zasitku
w miesigcu sprawozdawczym w koncu mies. sprawozdawczego
razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Ogotem (w. 02+04) 01 7 684 3686 5097 2377 69435( 42144 11888 6 951
z poprzednio pracujace 02 6 987 3295 4846 22241 61284| 36087| 11849 6927
o
S | Wtymawolnionez przyczyn 03 250| 120|182 92| 2336| 1348 1383 728
& | dotyczacych zaktadu pracy
N dotychczas nie pracujace 04 697 391 251 153 8151 6 057 39 24
Woybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)

Zamieszkali na wsi 05 3402 1699 2423 1090| 33017| 20739 5680 3324
w tym posiadajacy 06 58 33 46 19| se2| 319 168 98
gospodarstwo rolne

Osoby w okresie do 12 miesiecy 07 686| 397| 326 185 1206| 769 93 75

od dnia ukonczenia nauki

Cudzoziemcy 08 10 6 9 6 102 60 6 4

Bez kwalifikacji zawodowych 09 2679 1295 1486 698| 25643 16213 2 884 1765

Bez doswiadczenia zawodowego 10 1291 686 554 322| 12928 9376 64 49

Kob|ety,.ktorc.en|e podjety zatrudnienia po 11 X 582 X 270 X 15 811 X 968

urodzeniu dziecka

Osoby bedace w szczegolnej sytuacjina |, | ggq3| 3555| 3659 1757 59694| 37513 s8068| 4838

rynku pracy

do 30 roku zycia 13 3112 1572 1716 875| 18257 12777 2760 1852
w tym do 25 roku zycia 14 1784 887 863 430 8402 5591 827 506
dtugotrwale bezrobotni 15 2029 1226 1166 663| 39234| 26437 266 227
S
© powyzej 50 roku zycia 16 1369 538 895 297| 17453 7 222 3208 1403
5 - - p
3 korzystajﬁce ze Swiadczen z pomocy 17 116 63 52 23] 2593] 1629 45 29
~ |spotecznej
posiadajace co najmniej jedno 18| 1249 856| 741  448| 16839| 14798 3036 2494
dziecko do 6 roku zycia
po-5|ada]a.1ceco najmniej jedno 19 27 19 13 6 240 188 4 30
dziecko niepetnosprawne do 18 roku
niepetnosprawni 20 444 217 194 98| 3184 1549 654 370
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Dziat 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH
1.2. Bilans bezrobotnych

Z ogotem Z ogotem
) . ) z prawem
Wyszczegdlnienie Ogétem | Kobiety | zamieszkali na wsi do zasitku
razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6
22;'2232'1;"é:t’f::::v‘;z";:::‘:” miesiaca 21| 72873| 43768| 34837 21495 12352 7096
f;f;(;}bftzn‘;)zarejestrowan| W miesigcu sprawozdawczym 22 7684 3686 3202 1699 1910 1005
auo)o po raz pierwszy 23 1109 567 498 246 212 128
N po raz kolejny 24 6575 3119 2904 1453 1698 877
po pracach interwencyjnych 25 6 4 6 4 2 2
N L robotach publicznych 26 35 21 18 10 20 11
§ po stazu 27 216 170 108 88 19 17
.g po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 28 1 1 1 1 0 0
N |po szkoleniu 29 315 106 146 44 88 23
po pracach spotecznie uzytecznych 30 28 9 18 6
Osoby wyfaczone z ewidencji bezrobotnych 31 11122 5310 5222 5 455
w miesigcu sprawozdawczym (w. 32+49+51453+54+ 56 do 65)
Fxfﬁizcizz;acy w mies. sprawozdawczym 32 5097 2377 2423 1090
niesubsydiowanej 33 3956 1909 1830 871
g podjecie dziatalnosci gospodarczej 34 197 52 89 18
2 | pracy sezonowej 35 68 34 27 12
subsydiowanej (w. 37 +38 +39 +41 do 48) 36 1141 468 593 219
prac interwencyjnych 37 323 186 171 85
robét publicznych 38 409 129 250 72
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 39 119 43 58 18
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 40 2 0 0 0
podje‘,cia pracyvf/ra.mach refundacji a1 191 73 65 25
% kozzAtoyv zatrudnienia b.e%robotnego_ —
odjecia pracy poza miejscem zamieszkania w
~ famjaech brc))nu :apzasiedlénie 42 39 16 15 /
% podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego | 43 3 2 3 2
'~ |podjecia pracy w ramach $wiadczenia
) s kt;\f/i zac':/jne\;o 44 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 45 0 0 0 0
odjecia pracy w ramach refundacji sktadek
- Za ujsezpire)zczeﬁie spoteczne J 46 0 0 0 0
E podjecia pracy w ramach dofinansowania
g wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 47 12 3 5 2
g bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
g inne 48 45 16 26 8
N rozpoczecia szkolenia 49 458 169 220 68
w tym w ramach bonu szkoleniowego 50 7 2 4 1
rozpoczecia stazu 51 1201 809 590 390
w tym w ramach bonu stazowego 52 1 1 1 1
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 53 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spofecznie uzytecznej 54 365 213 264 156
w tym w ramach PAI 55 0 0 0 0
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych 56 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, 57 480 165 188 44
w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 58 0 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 59 1941 739 851 326
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 60 663 421 322 216
podjecia nauki 61 3 1 1 1
osiagniecia wieku emerytalnego 62 120 65 57 31
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 63 39 20 15 9
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 64 78 44 17 8
innych 65 677 287 274 116
Bezrobotni wedtug stanu w korficu miesigca sprawozdawczego
(w. 21 +22-31) 66 69 435 42 144 33017 20739
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 67 8703 5 866 4517 3128
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Dziat 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH

1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Do 30 roku Do 25 roku Powyzej 50 roku| Dtugotrwale
Wyszczegblnienie zycia 2ycia zycia bezrobotni
razem |kobiety| razem [kobiety| razem |kobiety| razem |kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Bezrobotni wedtug stanu w korficu miesiaca
poprzedzajacego sprawozdanie 68| 19292 13374 8948| 5924|18179| 7467|40770| 27 308
filz;c:)bf;nll)zarqestrowanl W miesigcu sprawozdawczym 6ol 3112| 1572 1784 337| 1369 538| 2020 1226
% po raz pierwszy 70 777 400 578 280 116 46 X X
~ |po razkolejny 71| 2335 1172| 1206 607| 1253 492| 2029| 1226
po pracach interwencyjnych 72 3 2 3 2 0 0 1 0
g [po robotach publicznych 73 9 9 4 4 12 2 6 5
g [po stazu 74 124 96 83 63 19 13 42 37
g) po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 75 0 0 0 0 0 0 0 0
N |po szkoleniu 76 153 50 51 15 28 10 71 36
po pracach spotecznie uzytecznych 77 5 3 0 0 11 2 22 7
Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych
w miesigcu sprawozdawczym (w. 79+96+98+100+101+103 do | 78| 3967| 2045 2174| 1106 2095 783| 3565| 2097
112)
;’“‘j'dégcfsggacy W mies. sprawozdawczym 79| 1716 875| 863 430 895| 297 1166| 663
niesubsydiowanej 80| 1328 695 674 354 635 232 886 547
g podjecie dziatalnosci gospodarczej 81 34 9 14 3 33 6 48 18
; pracy sezonowej 82 30 13 18 8 13 3 18 11
subsydiowanej (w. 84 + 85 + 86 + 88 do 95) 83 388 180 189 76 260 65 280 116
prac interwencyjnych 84 121 72 61 33 45 18 71 36
robét publicznych 85 49 26 18 8 175 34 146 47
podjecia dziatalnosci gospodarczej 86 48 21 21 6 8 3 29 14
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 87 2 0 1 0 X X 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji
. - 88 85 28 43 13 19 6 30 17
o kosztow zatrudnienia bezrobotnego
& odjecia pracy poza miejscem zamieszkania
% S/rajriachpbonzﬁ]a zasie:ilenie 89 39 16 19 7 x x 0 0
Eo podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego | 90 3 2 1 1 X X 1 1
~ [podjecia pracy w ramach éwiadczenia
Zktyj\f/i za c:/j neéo o1 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 92 0 0 0 0 0 0 0 0
djecia pr w ramach refundacji sktadek
e | |nauberpiecrenie spotecme || o o o o x|« o o
R
“N>’ podjecia pracy w ramach dofinansowania
’E wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 94 X X X X 12 3 1 0
o bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
*"—'NJ inne 95 43 15 26 8 1 1 2 1
rozpoczecia szkolenia 96 214 64 87 18 51 21 113 72
w tym w ramach bonu szkoleniowego 97 7 2 4 1 X X 1 0
rozpoczecia stazu 98 666 456 426 290 106 48 377 271
w tym w ramach bonu stazowego 99 1 1 0 0 X X 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 100 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 101 46 35 12 7 152 62 317 191
w tym w ramach PAI 102 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych 103 0 0 0 0 0 0 0 0
e I e e e s I 2
odmowy ustalenia profilu pomocy 105 0 0 0 0 0 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 106 702 293 393 156 318 95 683 367
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 107 258 170 184 121 118 65 323 239
podjecia nauki 108 2 0 0 0 0 0 0 0
osiagniecia wieku emerytalnego 109 X X X X 120 65 95 51
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 110 2 0 1 0 26 12 16 9
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 111 X X X X 77 43 0 0
innych 112 185 87 103 49 179 61 302 151
Bezrobotni, ktérzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
osoby beda;cej wchzegélnqej syt’Lacji na rynk\L/J pracy 113 180 124 156 114 X X X X
?s:;it’;t;;x’:j;;’f (S\At’az; ‘i’:;r_";‘;;“'es'aca 114 18 257| 12 777| 8402| 5591 17453| 722239234 26437
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 115) 4742| 3426 3174| 2208| 1486 618| 3800 3097
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Dziat 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH
1.4. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Wyszczegdlnienie

Razem

Kobiety

w koricu miesigca

sprawozdawczego
0 1 2

zatrudnione przy pracach interwencyjnych 116 1800 1168

zatrudnione przy robotach publicznych 117 993 508

odbywajace szkolenie 118 229 81

w ramach bonu szkoleniowego 119 3 0

odbywajace staz 120 3939 2737

w tym w ramach bonu stazowego 121 4 4

Osoby odbywajace przygotowanie zawodowe dorostych 122 3 1

bezrobotne odbywajace prace spotecznie uzyteczne 123 1352 800

w tym w ramach PAI 124 0 0

zatrudnione w ramach $Swiadczenia aktywizacyjnego 125 0 0

zatrudnione w ramach grantu na teleprace 126 0 0

zatrudnione w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne 127 0 0
zatrudnione w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego

bezrobotnego powyzej 50 roku zycia 128 92 31

w tym powyzej 60 roku zycia 129 16 0

Dziat 2. POSZUKUJACY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY UCZESTNICZACE
W DZIALANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTOW WSPOLFINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO

FUNDUSZU SPOLECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASItKU
2.1. Poszukujacy pracy

Wyszczegdlnienie Ogotem | Kobiety
0 1 2
Poszukujacy pracy wedtug stanu w korficu miesigca poprzedzajacego sprawozdanie 01 1451 535
Poszukujacy pracy zarejestrowani w miesigcu sprawozdawczym 02 217 89
Osoby wyfgczone z ewidencji poszukujgcych pracy w miesigcu sprawozdawczym
03 224 90
(w.04+05 do 10)
podjecia pracy 04 0 0
rozpoczecia szkolenia 05 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 06 0 0
z tego
8 niepotwierdzenie zainteresowania pomocga okreslong w ustawie 07 80 27
z przyczyn
niepodjecia lub przerwania uczestnictwa w oferowanym dziataniu 08 0 0
dobrowolnej rezygnacji 09 78 31
innych 10 66 32
Poszukujacy pracy wedtug stanu w koficu miesigca sprawozdawczego (w. 01+02-03) 11 1444 534
niepetnosprawni niepozostajacy w zatrudnieniu 12 561 192
bedacy w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn 13 ) )
dotyczacych zaktadu pracy
zatrudnieni u pracodawcy, wobec ktérego ogtoszono upadtos¢ lub ktory jest w stanie 14 0 0
likwidacji, z wytgczeniem likwidacji w celu prywatyzacji
otrzymujacy $wiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gérniczym lub gérniczy 15 0 0
zasitek socjalny
uczestniczacy w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej lub indywidualnym
i S M 16 0 0
ZWwiersza |programie integracji
1 zotnierze rezerwy 17 0 0
pobierajacy rente szkoleniowa 18 2 0
pobierajacy swiadczenie szkoleniowe 19 0 0
podlegajacy ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw jako domownik lub matzonek rolnika,
jezeli zamierza podjac¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza 20 5 5
poza rolnictwem
cudzoziemcy 21 3 2
pracownicy w wieku 45 lati powyzej 22 58 24
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Dziat 2. POSZUKUJACY PRACY, OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO, OSOBY
UCZESTNICZACE W DZIAtANIACH REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTOW WSPOLFINANSOWANYCH
Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO, CUDZOZIEMCY Z PRAWEM DO ZASItKU

2.2. Osoby, ktore:

Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
Wyszczegélnienie w miesigcu w koricu miesiaca
sprawozdawczym | sprawozdawczego
0 1 2 3 4
skierowane przez
nabyly uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego powiatowy urzad 23 1 1 2 2
w wyniku podjecia zatrudnienia pracy
z whasnej inicjatywy 24 702 344 2 080 1059
rozp?c'zely udziat w dziataniach realizowanych w ramach projektéow ’5 1407 701 x .
wspotfinansowanych z EFS
c projektach pozakonkursowych realizowanych przez powiatowe urzedy 26 1351 749 . M
> |pracy
= projektach konkursowych realizowanych przez powiatowe urzedy pracy 27 56 49 X X
Zarejestrowane jako cudzoziemcy z prawem do zasitku 28 0 0 6 4
w tym z krajow EOG oraz Szwajcarii 29 0 0 0 0
Zarejestrowane jako cudzoziemcy bez prawa do zasitku 30 11 7 100 59
w tym z krajow EOG oraz Szwajcarii 31 3 1 30 18
Polacy z prawem do zasitku transferowego 32 20 4 78 25
Dziat 3. POSREDNICTWO PRACY | WYBRANE FORMY AKTYWIZACII
3.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
Zgtoszone W korncu miesigca
w miesigcu sprawozdawczym sprawozdawczego
zrubryki 1 wtym
dotyczace pracy nie-
Wyszczegdlnienie wykorzy
razem | subsy- z razem [ stane
X sektora | sezo- ..
diowa- ) . dtuzej
) publi- | nowej ..
nel cznego niz
30 dni
0 1 2 3 4 5 6
Ogotem W9Ine miejsca pracy i miejsca aktywizacji 01 7236l 2346] 1003 2567 5097 995
zawodowej (w.02+w.03)
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 02 5771 881 603| 2567 4358 870
miejsca aktywizacji zawodowej 03 1465 1465 400 X 739 125
el o staze 04 1301 1301 261 X 653 84
% ?90 przygotowanie zawodowe dorostych 05 1 1 0 X 0 0
ol N
S prace spotecznie uzyteczne 06 163 163 139 X 86 41
dla niepetnosprawnych 07 324 37 13 90 238 40
I p - 17 miesi -
dla osobyvokres'ledo miesiecy od dnia 08 0 0 0 0 0 0
ukonczenia nauki
3.2. Osoby objete indywidualnym planem dzialania
Osoby objete indywidualnym planem
dziatania
Wyszczegdlnienie bezrobotni poszukujacy pracy
Razem | Kobiety | Razem [ Kobiety
0 1 2 3 4
Przygotowano IPD 09 7795 4141 43 17
Przerwali realizacje IPD w miesiacu 10 6014 2864 70 28
w tym z powodu podjecia pracy sprawozdawczym 11 3213 1530 8 4
Zakonczyli realizacje IPD 12 2535 1460 33 17
Realizujacy IPD w koricu miesiaca sprawozdawczego 13 74831| 45123 735 350
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Dziat 3. POSREDNICTWO PRACY | WYBRANE FORMY AKTYWIZACII

3.3. Profile pomocy

Wyszczegblnienie

Liczba . N .
Liczba wywiadow Liczba
bezrobotnych, ,
| zakonczonych bezrobotnych
dla ktérych .
. ustaleniem z ustalonym
ustalono profil ) .
profilu pomocy | profilem pomocy
pomocy
razem | kobiety | razem | kobiety| razem | kobiety

W miesigcu sprawozdawczym

w koricu miesigca

sprawozdawczego

0 1 2 3 4 5 6
Ogoétem (w. 15+16+17) 14 8331| 4290 8348| 4297 67445 41155
profil | 15 X X 405 197 1380 654
?o_.JD profil 1l 16 X X 6279 2998| 37864 20693
) profil 111 17 X X 1664 1102 28201 19808

Dziat 4. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITORWANE

W miesigcu W koncu

sprawozdawczym miesigca sprawozdawczego

Wyszczegdlnienie z sektora z sektora z sektora z sektora
publicznego prywatnego publicznego prywatnego

zaktady | osoby |zaktady| osoby [zaktady| osoby | zaktady | osoby
1 2 3 4 5 6 7 8
Zgtoszenia zwolnien grupowych | 01 0 0 0 0 1 10 3 121

Zwolnienia grupowe 02 1 3 1 50 X X X X
Zwolnienia monitorowane 03 0 0 0 0 X X X X
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STOPA BEZROBOCIA WEDLUG WOJEWODZTW

STAN W KONCU MARCA 2019 ROKU

Pomorskie
5,1%
(-0,3 pkt.%)

Zachodniopomorskie
7,5%
(-1,0 pkt.%)

Podlaskie

7,7%
(-0,8 pkt.%)

Mazowieckie
4,9%

Lubuskie

Wielkopolskie (-0,6 pkt.%)
5,8% 3,2%
(-0,7 pkt.%) (-0,5 pkt.%)

todzkie
6,2%
(-0,6 pkt.%)

Lubelskie
8,0%
(-0,7 pkt.%)

Dolnoslgskie
5,3%
(-0,5 pkt.%)

Opolskie
6,2%
(-0,9 pkt.%)

Matopolskie
4,8%
(-0,5 pkt.%)

w procentach
5,0i mniej (4)

51-8,0(8)

- 8,1 i wiecej (4)

Polska: 5,9% (-0,7 pkt%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KONCU MARCA 2018 ROKU)

Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS
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STOPA BEZROBOCIA

WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

STAN W KONCU MARCA 2019 ROKU

SWIECKI
7,5%
(-1,4 pkt.%)

BYDGOSKI
5,7%
(-0,7 pkt.%)

BRODNICKI
7,6%
(+0,1 pkt.%)

w procentach:

8,0 i mniej (5)

. 8,1 -12,0 (11)

. 12,1 i wiecej (7)

Polska: 5,9% (-0,7 pkt.%)

Wojewodztwo

Kujawsko-Pomorskie: 8,8% (-1,0 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KONCU MARCA 2018 ROKU)

Zrédto: Opracowanie wtasne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS.

17



WYDARZENIA W KWIETNIU 2019 ROKU

(ze strony http://wup.torun.pl/aktualnosci/)
8 kwietnia 2019: Srodki z rezerwy Funduszu Pracy dla wojewédztwa kujawsko-pomorskiego

W dniu 3 kwietnia 2019 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiPS) ogtosit drugi nabor
whioskéw o przyznanie srodkdw z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promogji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W ramach ogtoszonego naboru
powiatowe urzedy pracy mogty pozyskac srodki na finansowanie programéw aktywizacji zawodowej
bezrobotnych zamieszkujagcych na wsi. Programy aktywizacji zawodowej bezrobotnych
zamieszkujgcych na wsi, kierowane byty do powiatéw, w ktérych stopa bezrobocia wg stanu na koniec
lutego 2019 roku przekroczyta przecietng stope bezrobocia w kraju wynoszacg 6,1%, a udziat liczby
0s6b bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi w liczbie oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie
wg stany na koniec lutego 2019 r. przekroczyt 50%. Opracowane przez powiatowe urzedy pracy
i ocenione przez Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu programy zostaty przekazane MRPiPS
do 30 kwietnia 2019 r.

12 kwietnia 2019: Relacja z X Miedzynarodowych Targéw Pracy

W dniu 11 kwietnia 2019 r. w Toruniu odbyty sie X Miedzynarodowe Targi Pracy, organizowane przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu. W targach udziat wzieto 46 wystawcow z kraju i zagranicy, w tym
pracodawcy, agencje zatrudnienia, doradcy EURES oraz instytucje zwigzane z rynkiem pracy. Osoby
biorgce udziat w wydarzeniu miaty mozliwos¢ zapoznania sie z ofertami pracy w wielu réznych
zawodach takich jak: laborant, operator CNC, specjalista ds. utrzymania ruchu, brukarz, specjalista ds.
sprzedazy, programista Java, kucharz, doradca klienta, magazynier, pracownik produkgcji, recepcjonista,
pracownik ochrony, spawacz, slusarz, frezer, hydraulik, kucharz, kelner, operator produkcji, pracownik
montazu, elektronik i wiele innych. Targi cieszyty sie bardzo duzym powodzeniem i wiele 0sdéb
skorzystato z mozliwosci bezposredniego zaprezentowania sie pracodawcom. Uczestnicy mogli takze
uzyskac¢ informacje nt. wsparcia z funduszy unijnych, porady z zakresu prawa pracy oraz zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych. Odwiedzajgcych zainteresowaty rowniez stoiska doradcéw EURES z Czech,
Stowacji, Szwecji i Niemiec, gdzie poza ofertami zatrudnienia, mozna byto uzyska¢ informacje
dotyczace warunkow zycia i pracy w poszczegélnych krajach. Jak co roku, na brak zainteresowania nie
narzekali tez reprezentanci powiatowych urzedéw pracy i WUP w Toruniu, ktérych pytano miedzy
innymi o oferty pracy, szkolenia i dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

Szczegoétowe informacje znajdujq sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9423874-relacja-z-x-miedzynarodowych-targow-pracy

15 kwietnia 2019: Lista projektow spetniajacych kryteria wyboru projektéw, w tym wybranych
do dofinansowania w ramach Il czastkowego rozstrzygniecia konkursu
nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18

W dniu 12 kwietnia 2019 r. Dyrektor WUP w Toruniu zatwierdzit Liste projektow spetniajgcych kryteria
wyboru projektéw, w tym wybranych do dofinansowania w ramach Ill czgstkowego rozstrzygniecia
konkursu nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18.

Szczegoétowe informacje znajdujq sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9446153-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-

tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-iii-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr
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http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9423874-relacja-z-x-miedzynarodowych-targow-pracy
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9446153-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-iii-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9446153-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-iii-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr

18 kwietnia 2019: EURES Reactivate — program mobilnosci europejskiej dla oséb 35+

EURES Reactivate to nowy program unijny, utatwiajgcy mobilnos¢ geograficzng i zawodowg oséb
powyzej 35 roku zycia. Program pomaga obywatelom Unii Europejskiej w znalezieniu pracy, stazu lub
przyuczeniu do zawodu w innym kraju UE, a takze wspiera pracodawcéw w rekrutacji pracownikéw
z krajéw unijnych. W ramach projektu, kandydat do pracy w wieku powyzej 35 lat moze otrzymad
do 2000 euro na:

potwierdzenie kwalifikacji zawodowych,

szkolenie jezykowe,

podréz w celu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej i przeprowadzke do kraju, w ktérym podejmuje
prace.
Polski pracodawca z sektora MSP, w przypadku zatrudnienia kandydata z innego kraju Unii
Europejskiej, moze otrzymaé wsparcie finansowe w kwocie do 520 euro na pokrycie kosztéw szkolenia
w miejscu pracy lub na wsparcie integracyjne dla nowego pracownika. Aby utatwi¢ kontakt pomiedzy
kandydatami do pracy a pracodawcami, powstat bezptatny portal dostepny na stronie internetowe;j:
http://reactivate.wsei.eu/pl/ . W portalu moze sie zarejestrowal zaréwno pracodawca zgtaszajacy
oferte pracy jak i osoba poszukujgca pracy. Projekt realizuje Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji
w Lublinie we wspétpracy z instytucjami z Grecji, Hiszpanii, Belgii oraz Wtoch.

Szczegotowe informacje znajdujg sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9479951-eures-reactivate-program-mobilnosci-europejskiej-dla-osob-

35>

23 kwietnia 2019: Informacja o zmianach w Regulaminie konkursu POWR.01.02.01-1P.23-04-
004-18

W dniu 23 kwietnia 2019 r. Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu wprowadzit zmiany w regulaminie
konkursu POWR.01.02.01-IP.23-04-004/18. Zmiany dotyczg m.in. trybu i sposobu przeprowadzania
i dokumentowania weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Toruniu. Szczegdtowy zakres zmian znajduje sie w dokumencie ,Informacja o zmianach
w Regulaminie konkursu"

Szczegoétowe informacje znajdujq sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9500988-informacja-o-zmianach-w-regulaminie-konkursu-powr-01-02-

01-ip-23-04-004-18-z-dnia-23-kwietnia-2019-r-

24 kwietnia 2019: Lista projektow spetniajacych kryteria wyboru projektéw, w tym wybranych
do dofinansowania w ramach IV czastkowego rozstrzygniecia konkursu
nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18

W dniu 18 kwietnia 2019 r. Dyrektor WUP w Toruniu zatwierdzit Liste projektow spetniajgcych kryteria
wyboru projektéw, w tym wybranych do dofinansowania w ramach IV czastkowego rozstrzygniecia
konkursu nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18.

Szczegoétowe informacje znajdujq sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9512329-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-

tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-iv-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr-
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30 kwietnia 2019: Lista projektéow spetniajgcych kryteria wyboru projektéow, w tym wybranych
do dofinansowania w ramach V czastkowego rozstrzygniecia konkursu
nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18

W dniu 26 kwietnia 2019 r. Dyrektor WUP zatwierdzit Liste projektow spetniajgcych kryteria wyboru
projektow, w tym wybranych do dofinansowania w ramach V czastkowego rozstrzygniecia konkursu
nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18.

Szczegétowe informacje znajdujg sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9545194-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-

tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-v-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr-r

kwiecien 2019: Europejski Dzien Pracy on-line dla polskich pracodawcéw

Sie¢ EURES we Francji zorganizowat Europejski Dzien Pracy on-line pod nazwg "New destinations for
French skills", ktory odbyt sie 24 kwietnia 2019 r. na platformie udostepnionej przez Komisje
Europejska www.europeanjobdays.eu. Wydarzenie miato charakter targdw pracy i zostato skierowane

do oséb poszukujacych pracy z Francji oraz pracodawcéw z Polski, Czech, Belgii, Holandii. Europejski
Dzien Pracy ukierunkowany zostat w szczegdlnosci na inzynierdw rdézinych specjalnosci, w tym
informatykow, a takze pracownikéw obstugi klienta (call center) oraz ustug wsparcia (marketing,
komunikacja, audyt, HR).

Szczegotowe informacje znajdujg sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9482314-europejski-dzien-pracy-on-line-dla-polskich-pracodawcow

kwiecien 2019: Komunikat w sprawie zmiany czasu trwania oceny formalno-merytorycznej
w ramach Konkursu nr RPKP.08.05.02-1P.01-04-006/18

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu poinformowat, ze w ramach Konkursu nr RPKP.08.05.02-IP.01-04-
006/18 dla Poddziatania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe, w ramach Dziatania 8.5 Rozwdj
pracownikéw i przedsiebiorstw MSP w regionie, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, zostat zmieniony czas trwania oceny formalno-
merytorycznej, tj. do 26 kwietnia 2019 r.

Szczegoétowe informacje znajdujq sie na stronie:
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9427476-komunikat-w-sprawie-zmiany-czasu-trwania-oceny-

formalno-merytorycznej-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-006-18
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http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9545194-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-v-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr-r
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9545194-lista-projektow-spelniajacych-kryteria-wyboru-projektow-w-tym-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-v-czastkowego-rozstrzygniecia-konkursu-nr-r
http://www.europeanjobdays.eu/
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9482314-europejski-dzien-pracy-on-line-dla-polskich-pracodawcow
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9427476-komunikat-w-sprawie-zmiany-czasu-trwania-oceny-formalno-merytorycznej-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-006-18
http://wuptorun.praca.gov.pl/-/9427476-komunikat-w-sprawie-zmiany-czasu-trwania-oceny-formalno-merytorycznej-w-ramach-konkursu-nr-rpkp-08-05-02-ip-01-04-006-18
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