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seve Czym jest Krajowy Fundusz Szkoleniowy ?

Jakie s g jego gtdbwne cele ?

X Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) — rozwigzanie
systemowe - utworzony ze srodkdow Funduszu
Pracy z myslg o wsparciu ksztatcenia
ustawicznego pracodawcow oraz pracownikow.

Niedopasowanie
wyksztatcenia

*%* Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie

Dezaktualizacja zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu
wiedzy/ umiejetnosci kompetencji nieadekwatnych do wymagan
zmieniajgcej sie gospodarki - umozliwia
przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy/
umiejetnosci

Nowe technologie X Zwiekszenie inwestycji w potencjat kadrowy
powinno poprawic¢ zarowno pozycje firm jak i
samych pracownikéw na rynku pracy.




Podziat srodkow KFS na poziomie krajowym

KFS - 2% Srodkow Funduszu Pracy

80% srodkow — dzielone na wojewddztwa proporcjonalnie
do wskaznika zatrudnienia w wojewddztwie

20% Srodkow - rezerwa KFS
do wydatkowania wg priorytetow ustalonych przez
Rade Rynku Pracy

niewielka pula srodkéw na dziatania Ministerstwa i 16 WUP




Na co mo ze przeznaczy ¢ srodki WUP ?

promocje KFS
okreslanie zapotrzebowania na zawody na rynku pracy
badanie efektywnosci wsparcia udzielonego ze srodkow KFS

konsultacje i poradnictwo dla pracodawcow w zakresie
korzystania z KFS



sece Podziat Srodkow KFS w latach 2014 - 2016

2014
Limit srodkéw dla PUP - ogétem — 31 683 000 zt
Rezerwa —7 917 000 zt

2015
Limit sSrodkéow dla PUP - ogétem — 141 128 000 zt
Rezerwa — 35 282 000 zi

2016
Limit srodkéw dla PUP ogétem — 150 814 000 zt
Rezerwa — 37 703 000 zt



Kto mo ze ubiega € sie o srodki KFS ?

Jakie warunki nale zy spetnia € ?

Kazdy pracodawca, ktory zatrudnia co najmniej jednego pracownika

Nie ma znaczenia, na jaki rodzaj umowy o prace zatrudnieni sg
pracownicy korzystajgcy ze wsparcia

Nie ma znaczenia wymiar czasu pracy pracownikow zatrudnionych
u beneficjenta

Pracodawca moze sam skorzystac¢ z KFS na takich samych
zasadach jak jego pracownicy

Nalezy pamietac, ze srodki KFS stanowig pomoc de minimis




%e%®¢ Na co pracodawca mo ze przeznaczy € pieni gdze ?

o Kkursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy
lub za jego zgoda,

 egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomow potwierdzajgcych
nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

 Dbadania lekarskie i psychologiczne  wymagane do podjecia
ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

« ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku
Z podjetym ksztatceniem,

« oOkre slenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia
ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o sfinansowanie tego
ksztatcenia ze srodkow KFS.



sece POziOom dofinansowania

Na ile pieni edzy mog g liczy ¢ pracodawcy?

Kwota przyznana na szkolenie dla jednego pracownika nie mo ze
przekroczy € w danym roku 300% przeci etnego wynagrodzenia
(to ok. 11-12 tys. zi).

W przypadku pracodawcow W przypadku pracodawcow
zatrudniaj acych 10 i wi ecej zatrudniaj gcych do 9 osob
0osob. (mikroprzedsi ebiorcy )

80 % 100 %

dofinansowania dofinansowania




o \Wazne !

W 2014 oraz 2015 roku ze srodkow
KFS mogty skorzystac wytgcznie
osoby powy ze| 45 roku zycia.

Od 2016 roku limit wieku
Zostat zniesiony.




wee Jak ubiega € sie o dofinansowanie z KFS ?

Gdzie zto zy ¢ wnioski ?

Powiatowy urzad pracy ogtasza na swojej stronie
internetowej i tablicy ogtoszen nabor wnioskow _ na

sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego.

Wypetniony przez pracodawce wniosek (w wersii
papierowe| bgdz elektronicznej) nalezy ztozy¢ w
powiatowym urz_edzie pracy wiasciwym ze wzgledu na:

%) siedzibe pracodawcy,

%) miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

) Powiatowy urzad pracy ma 30 dni na rozpatrzenie
whniosku 1 udzielenie odpowiedzi pracodawcy.




sece  Wazne

WNIOSKI PRACODAWCOW
ROZPATRYWANE SA
ZGODNIE Z KOLEJNO SCIA
ICH WPLYWU
DO POWIATOWEGO URZEDU PRACY




w0e Jak ubiega € sie o dofinansowanie z KFS

Rozpatrywanie wnioskéw przez PUP

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, z
pracodawcg zostaje zawarta umowa na dofinansowanie ze
srodkow KFS.

Q Jesli wniosek pracodawcy jest nieprawidtiowo wypetniony lub

niekompletny starosta wyznacza pracodawcy co najmniej 7-
dniowy termin na uzupetnienie wniosku.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku
pracodawcy, starosta uzasadnia odmow e.




sooe KFS w woj. kujawsko-pomorskim w 2014 r.

Z przyznanych we wrze sniu 2014 r. przez MPIPS 1 470 000 zt limitu
Srodkow, wojewodztwo kujawsko-pomorskie wykorzystato 760 759,65 zt
(51,75%).

Niewykorzystana kwota srodkow 709 240,35 zt zostata przekazana
przez samorzgdy powiatow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do
puli sSrodkow KFS tworzgcych rezerw e tego funduszu.

WUP w Toruniu otrzymat 23 530 zt
Przeznaczenie srodkow - promocja KFS:

- Ogtoszenia oraz artykut sponsorowany w Gazecie Pomorskiej
Emisja spotow reklamowych na antenie TVP Bydgoszcz
Produkcji oraz dystrybucja ulotek

t3cznie na akcje informacyjno-promocyjne wydano ponad 20 000 zt



sooe KFS w woj. kujawsko-pomorskim w 2014 r.

k gcznie pracodawcy zto zyli 98 wnioskow — pozytywnie rozpatrzono 78

Ze srodkow skorzystato 59 pracodawcow
o 23 zatrudniajgcych ponizej 10 pracownikow (40%)
e 36 zatrudniajgcych 10 i wiecej osob (60%)

Z ksztatcenia ustawicznego sfinansowanego z KFS skorzystaty 472 osoby:
» 432 osobom sfinansowano szkolenia,
e 28 0s0b otrzymato dofinansowanie na studia podyplomowe,

« 12 osobom sfinansowano egzaminy zawodowe dajgce kwalifikacje
na rynku pracy.

Sredni koszt szkolenia w roku 2014 wynosit 1 737,86 zt

(1764 zt — srednio w Kkraju)
Dla poréwnania :

koszt szkolenia bezrobotnego — 1534 zt — razem ze stypendium 2585 zi



sese POdziat sSrodkdéw KFS w 2014 roku

- Srodki % wykorzystania
L.P. PUP Limit KFS wykorzystane limitu KFS

1|PUP Aleksandrow Kujawski 30 300,00 zf 30 000,00 zt 99,01%
2|PUP Brodnica 55 700,00 zt 0,00 zt 0,00%
3|PUP Bydgoszcz 490 500,00 zf 208 077,05 zt 42,42%
4PUP Chetmno 27 900,00 z4 27 900,00 zt 100,00%
5|PUP dla Miasta Torunia 100 000,00 zf 99 291,00 zt 99,29%
6/PUP dla Powiatu Torunskiego 55 000,00 zf 55 000,00 zt 100,00%
7|PUP Golub Dobrzyn 22 400,00 z4 7 414,00 zt 33,10%
8PUP Grudzigdz 100 000,00 z4 99 991,80 zt 99,99%
9IPUP Inowroctaw 116 500,00 zf 34 225,00 zt 29,38%
10|PUP Lipno 27 700,00 zf 0,00 zt 0,00%
11{PUP Mogilno 27 500,00 z4 13 568,00 zt 49,34%
12|PUP Nakto nad Notecig 45 400,00 zi 9 568,00 zt 21,07%
13|PUP Radziejow 25 600,00 z4 1 600,00 zt 6,25%
14{PUP Rypin 24 500,00 z4 15 360,00 zt 62,69%
15[PUP Sepdlno Krajenskie 25 000,00 z4 23 600,00 zt 94,40%
16/PUP Swiecie 67 500,00 z4 18 305,20 zt 27,12%
17|PUP Tuchola 27 400,00 z4 15 952,00 zt 58,22%
18[PUP Wabrzezno 19 500,00 zf 0,00 zt 0,00%
19|PUP Wtoctawek 143 500,00 zf 78 755,60 zt 54,88%
20[PUP Znin 38 100,00 zt 22 152,00 z4 58,14%
Ogodtem 1470 000,00 zf 760 759,65 zt 51,75%




sese  Priorytety rezerwy KFS - 2014

e sukcesywne zaspokajanie zapotrzebowania wojewddztw/powiatéw, ktére
beda wnioskowaty o dodatkowe kwoty, przekraczajace limit przyznanych
Srodkow;

e wsparcie ksztatcenia ustawicznego w branzach/ zawodach, gdzie pracodawcy
oferuja miejsca pracy i jednoczes$nie zgtaszajg trudnosci z zatrudnianiem
pracownikow: np. rezerwa zasili branze transportowg w zawodach: kierowcy
ciezarowek, maszynisci kolejowi PKP (CARGO);

e wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw, ktérzy moga
udokumentowac¢ wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktéorym nie przystuguje prawo do
emerytury pomostowe;j.

W pierwszej kolejnosci dodatkowe srodki przekazane zostang tym
zainteresowanym starostom, ktorzy sprawnie wykorzystali przyznane srodki
KFS, okreslone limitem, lub wnioskujg o dodatkowe srodki na wsparcie
pracodawcow w branzach borykajgcych sie z powaznymi trudnosciami
kadrowymi.



sese  KFS w woj. kujawsko -pomorskim w 2015r.
Podziat srodkow

16 listopada 2014 r . MPiPS dokonat podziatu limitu srodkow z
0 KFS pomiedzy wojewodztwa.

Podziat srodkdéw na PUP zostat dokonany w grudniu 2014 z
uwzglednieniem liczby pracujgcych w powiatach.

Dla wojewddztwa kuj.-pom. limit ten wynosit 6 562 000 zi
z 0golnej kwoty 141 128 000 zt (4,7%)

Pula srodkow rezerwy KFS dla Polski wynosita 35 282 000 zi,
PUP woj. kujawsko-pomorskiego pozyskaty 3 376 900 zt (9,6%)

° WUP w Toruniu na dziatania promocyjne otrzymat 158 000 zt

W 2015 roku wojewodztwo kujawsko-pomorskie w ramach
limitow KFS otrzymato t acznie ponad 10 min z{)




sese  Srodki KFS wydatkowane w 2015 r. przez WUP

WUP w Toruniu otrzymat 158 000 zt

Przeznaczenie srodkow :

- produkcja ulotek, dtugopisow oraz roll-up’dw, ktore zostaty przekazane
powiatowym urzedom pracy oraz urzedom skarbowym z wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego
kampania promocyjng w prasie, radiu oraz TV
audycje w telewizji regionalnej
- akcje promocyjne w lokalnych gazetach oraz stacjach radiowych skierowane

do konkretnych powiatow (na prosbe powiatowych urzedow pracy)

tacznie na akcje informacyjno-promocyjne wydano ponad 90 000 zt.



eese Priorytety dla srodkow z rezerwy KFS w 2015 .

sukcesywne zaspokajanie zapotrzebowania powiatow, ktére beda wnioskowaty
o dodatkowe kwoty KFS na finansowanie ksztatcenia ustawicznego u
pracodawcow;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w branzach/ zawodach, gdzie pracodawcy
oferuja miejsca pracy i jednoczes$nie zgtaszajg trudnosci z zatrudnianiem
pracownikow, w szczegdlnosci rezerwa zasili branze transportowg w zawodach:
kierowcy ciezarowek, maszynisci kolejowi PKP (CARGO) oraz branze ustug
opiekunczych;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w branzach/przedsiebiorstwach
restrukturyzowanych, np. w branzy gérnictwa weglowego;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow, ktérzy moga udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o
szczegodlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowe;.



Wykorzystanie KFS w woj. kujawsko-pomorskim w 2015

L.P. | Powiatowy Urzad Pracy

-
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PUP w Aleksandrowie
Kujawskim
PUP w Brodnicy
PUP w Bydgoszczy
PUP w Chetmnie
PUP dla Miasta Torunia
PUP dla Pow.Torunskiego
PUP w Golubiu-Dobrzyniu
PUP w Grudzigdzu
PUP w Inowroctawiu
PUP w Lipnie
PUP w Mogilnie
PUP w Nakle nad Notecig
PUP w Radziejowie
PUP w Rypinie
PUP w Sepdlnie Krajenskim
PUP w Swieciu
PUP w Tucholi
PUP w Wabrzeznie
PUP w Wtoctawku
PUP w Zninie
SUMA

Limit Srodkow KFS (wraz z
przyznang rezerwg)

355 200,00 zt

400 000,00 zt
2332 100,00 zt
140 600,00 zt
965 600,00 zt
251 500,00 zt
155 300,00 zt
2 276 300,00 zt
430 000,00 zt
203 000,00 zt
80 000,00 zt
328 800,00 zt
147 800,00 zt
138 300,00 zt
135 700,00 zt

150 000,00 zt
142 200,00 zt
230 300,00 zt
884 900,00 zt
191 300,00 zt

9 938 900,00 zt
I T T T e

Wykorzystanie srodkow KFS
(wraz z przyznang rezerwga -
13 PUP)

355 147,02 zt

382 625,00 zt
2 291 426,31 zt
140 600,00 zt
963 728,10 zt
174 113,70 zt
151 363,40 zt
2 276 300,00 zt
429 904,00 zt
203 000,00 zt
80 000,00 zt
328 800,00 zt
147 800,00 zt
138 300,00 zt
135 700,00 zt

144 383,70 zt
142 200,00 zt
230 300,00 zt
863 335,12 zt
97 257,60 zt

9 676 283,95 zt

I.

% wykorzystania
Limitu KFS

99,99%

95,66%
98,26%
100,00%
99,81%
69,23%
97,47%
100,00%
99,98%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
96,26%
100,00%
100,00%
97,56%
50,84%
97,36%



sese  Powiatowe Urz edy Pracy (13), ktore
otrzymaty srodki z rezerwy KFS w 2015rr.

* PUP Grudzigdz — 1 400 000 zt
 PUP Bydgoszcz — 600 000 zt
 PUP Wtoctawek — 250 000 zt

* PUP Aleksandréow — 200 000 zt
 PUP Brodnica — 200 000 zt
 PUP dla M. Torunia — 200 000 zi
 PUP Inowroctaw — 200 000 zi

* PUP Nakto — 120 000 zi

 PUP Wabrzezno — 119 200 zt

 PUP Radziejow — 22 700 zt +11 1000 zt
* PUP Sepdino — 30 000 zi

 PUP Lipno — 20 000 zt

 PUP Golub Dobrzyn — 15 000 zt



s KFS - wykorzystanie srodkow przez PUP w 2015 .

W 2015 roku pracodawcy ztozyli do PUP 1050 wnioski o dofinansowanie
ksztatcenia ustawicznego z czego pozytywnie rozpatrzono 775

Ze srodkow KFS 687 pracodawcow otrzymato dofinansowanie KFS w
tym:

e 276 zatrudniajgcych ponizej 10 osob (40%),
e 411 zatrudniajgcych 10 osob i wiecej (60%).

Z ksztatcenia ustawicznego sfinansowanego z KFS skorzystato 4 322
0SsOb :
* 4 296 osobom sfinansowano szkolenia,
. 131 osoOb otrzymato dofinansowanie na studia podyplomowe,
. 151 osobom sfinansowano egzaminy zawodowe dajgce
kwalifikacje na rynku pracy.

W 2015 roku sredni koszt wsparcia z KFS na osobe wynidst 2 205,94 zi



woe  Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2015 .

Szkolenia na ktore najcz esciej pracodawcy sktadali wnioski:
Szkolenia jezykowe (j. angielski, j. niemiecki)

Szkolenia dla ksiegowych

Szkolenia dla sprzedawcow/handlowcow

Szkolenia dla operatorow urzgdzen (tadowarki, koparki, pompy)
Szkolenia dla kierowcow (+ADR)

Szkolenia komputerowe (podstawowa obstuga, elementy grafiki)
Szkolenia z bezpieczenstwa pracy

Najcz esciej wybierane kierunki studiéw podyplomowych:

Bezpieczenstwo, Higiena i Ochrona Srodowiska Pracy,

Administracja publiczna,

Arteterapia i terapia zajeciowa,

Przygotowanie pedagogiczne, Muzyka, Surdopedagogika i tyflopedagogika,

Neurodydaktyka (pedagogika specjalna),

e Audyt wewnetrzny i kontrola zarzgdcza w jednostkach sektora finansow
publicznych,

* Rachunkowosc,

e Zarzgdzanie zasobami ludzkimi,

e ZamoOwienia publiczne.



eese  KFS w woj. kujawsko -pomorskim w 2016 r.

Podziat srodkow

W listopadzie 2015 r. MRPIPS dokonato podziatu limitu srodkow z
KFS pomiedzy wojewodztwa.

Dla woj. kujawsko-pomorskiego limit ten wynosi 7 800 000 zt z
0go6lnej kwoty 150 814 000 zit (4,7%)

0 Pula srodkow rezerwy KFS dla Polski wynosita 37 703 000 zi
PUP wojewodztwa kujawsko-pomorskiego pozyskaty 2 141 700 zi

(5,7%)

WUP w Toruniu na dziatania promocyjne otrzymat 168 900 zi

W 2016 roku wojewodztwo kujawsko-pomorskie w ramach limitow
KFS otrzymato t gcznie ponad 10 min zt.




*9%®  Srodki KFS wydatkowane w 2016 r. przez WUP

WUP w Toruniu otrzymat 168 000 zt

Przeznaczenie sSrodkow :

Wojewoddzki Urzad Pracy w Toruniu przygotowat promocje KFS w postaci:
- Produkcja 9 000 szt. ulotek

- Artykuty sponsorowane w Gazecie Pomorskiej

- Badanie pracodawcow

- Konferencja podsumowujaca

tacznie na akcje informacyjno-promocyjne i badanie wydano ponad 130 000 zt



eeve  Priorytety wydatkowania $rodkow KFS w 2016 rok

)

)

wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego |, tj.
pozostajgcego w bezposrednim zwigzku z branzg lub

zawodem, majgcego na celu uzyskanie lub uaktualnienie
kompetencji do celéw zawodowych,

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow, ktorzy mogag
udokumentowac¢ wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w
szczegolnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, a
ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

wsparcie mtodych, nowozatrudnionych
pracownikow na podstawie umow, o ktorych mowa
w art. 150f Ustawy o promocji zatrudnienia i
Instytucjach rynku pracy




eove  Priorytety z rezerwa KFS w 2016 r.

Srodki z rezerwy mogly zosta é wykorzystane na poni zsze priorytety

wsparcie ksztalcenia ustawicznego w branzach/ zawodach, gdzie
pracodawcy oferuj g miejsca pracy | jednocze sSnie zglaszajq
trudno s$ci z zatrudnianiem pracownikow;

wsparcie ksztalcenia ustawicznego w branzy transportowe] w
zawodach: kierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikow siodtowych,
maszynisci kolejowi oraz w bran zy ustug opieku nczych;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w branzach/ przedsi ebiorstwach
restrukturyzowanych , np. w branzy gornictwa weglowego, w celu
utrzymania zatrudnienia,

wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob niepetnosprawnych  w celu
utrzymania zatrudnienia,



eece Rezerwa KFS w 2016 .

23 marca br. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej poinformowat
o Srodkach z rezerwy KFS dla samorzgddw powiatow.

Warunkiem ubiegania sie o srodki z rezerwy KFS w 2016 roku byto
wykorzystanie przyznanych limitow srodkbw (na podstawie
zawartych umoéw z pracodawcami).

Dnia 14 kwietnia br. Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu przestat do
MRPIPS - po pozytywnym zaopiniowaniu przez Marszatka
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — 13 wnioskow o dodatkowe
srodki z rezerwy KFS .

Whnioski powiatowych urzedow pracy w: Aleksandrowie-Kujawskim,
Brodnicy, Bydgoszczy, Grudzigdzu, Inowroctawiu, Lipnie, Mogilnie,
Radziejowie, Rypinie, Sepolnie Krajenskim, dla powiatu torunskiego
oraz dla Miasta Torunia opiewatly na tgczng kwote 5 649 700 zt —
otrzymali smy 2 141 700 zt (38%)



Srodki KFS w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2016

_ Limit Srodki z

L.P. Powiatowy Urzad Pracy srodkow | rezerwy (13)
1. PUP w Aleksandrowie Kujawskim 145 543 zt 160 000 zt
2. |PUP w Brodnicy 281222 zt | 116 800 zt
3. |PUP w Bydgoszczy 2441 679 zt| 360 000 zt
4. |PUP w Chetmnie 136 613 zt -

5. |PUP dla Miasta Torunia 1101 160 zt| 120 000 zt
6. |PUP dla Powiatu Torunskiego 255367zt | 138 200 zt
7. |PUP w Golubiu-Dobrzyniu 127 458 zt -

8. |PUP w Grudzigdzu 490 260 zt | 500 000 zt
9. |PUP w Inowroctawiu 561613 2t | 120 000 zt
10. |PUP w Lipnie 139 157zt | 100 000 zt
11. |PUP w Mogilnie 225393 zf | 100 000 zt
12. |PUP w Nakle nad Notecig 225 393 zt -
13.|PUP w Radziejowie 85924zt | 100 000 zt
14. PUP w Rypinie 118269zt | 59500 zt
15. |PUP w Sepélnie Krajeriskim 105134zt | 264 000 zt
16. |PUP w Swieciu 333 624 zt -
17.|PUP w Tucholi 135 419 2t -

18. PUP w Wabrzeinie 95 512 zt 3 200 zt
19. |PUP w Wioctawku 703 971 zt -

20. PUP w Zninie 184 153 zf -

SUMA 7 800 000 zt| 2 141 700 zt

I



wee Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2016 roku

Wykorzystanie $rodkow przez PUP na koniec listopada 2016 roku

W 2016 roku pracodawcy ztozyli do PUP 1856 wnioski o dofinansowanie
ksztalcenia ustawicznego z czego podpisano 962 umow .
Liczba odrzuconych wnioskow wynosita 894.

828 pracodawcow otrzymato dofinansowanie KFS w tym:

= 404 zatrudniajgcych ponizej 10 osob (49%),
= 424 zatrudniajgcych 10 oséb i wiecej (51%).

Z ksztatcenia ustawicznego sfinansowanego z KFS skorzystato 5 538 0so6b :
» 5 413 osobom sfinansowano szkolenia,

= 156 0s0b otrzymato dofinansowanie na studia podyplomowe,

307 osobom sfinansowano egzaminy zawodowe dajgce kwalifikacje
na rynku pracy.

W 2016 roku sredni koszt wsparcia z KFS na osobe wyniost 1 747 zi



s00e Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2016 roku.

Szkolenia na ktére najcz esciej pracodawcy sktadali wnioski:

* Obstuga maszyn ciezkich/drogow. — 168
« Szkolenia Komputerowe - 123

« Kwalifikacje wstepne/prawo jazdy - 91

« Spawanie - 68

» Ksiegowos¢/Rachunkowosc - 64

* Prawo pracy/podatkowe - 55

» Jezyk angielski - 51

* Mechanika samochod./Diagnostyka - 47
» Kosmetyka - 44

» Kucharski/Gastronomiczny/Kelnerski - 43
» Wozki jezdniowe - 37

» Grafika komputerowa - 35

« Kadrowe - 33

e Sprzedawca - 24

* Roboty budowlane/monterzy - 22

« Uprawnienia energetyczne - 21

» Menagerskie/Zarzgdzanie ludzmi - 19
* Fryzjerstwo - 18

» Antynapadowe/Bezpieczenstwo - 16
» Stomatologiczne - 16

» Pierwsza pomoc/pielegniarskie - 15
» Rehabilitacja/Fizjoterapia - 14

» Elektryka - 14

 Maszyny CNC - 13

» Bezpieczenstwo informacji/Ochrona
danych osobowych - 12

o Szwaczki/Kurs szycia - kroju - 11

e Audyt - 11



s00e Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2016 roku.

Studia podyplomowe, na ktore najcz  esciej pracodawcy sktadali wnioski

- Kadry i ptace — 21

» Bezpieczenstwo i Higiena Pracy — 9

* Rachunkowosc¢ — 8

» Administracja oraz administracja i zarzgdzanie — 8

» Administrator Bezpieczenstwa Informacji/ Ochrona danych osobowych — 7
» Pozyskiwania i Zarzgdzania Funduszami Unijnymi — 6
* Prawo pracy — 4

» Logopedia — 4

» Edukacja Przedszkolna i Wczesnoszkolna — 4

» Zarzgdzanie projektami — 4

» Zarzgdzanie zasobami ludzkimi — 4

» Akademia menagera — 3

» Coaching — 3

e Integracja sensoryczna — 3

» Marketing — 3

» Organizacja pomocy spotecznej — 3

» Zarzgdzanie jakoscig — 3



s00e Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2016 roku.

Egzaminy umo zliwiaj gce uzyskanie dokumentdéw potwierdzaj acych
nabycie umie] etno sci, kwalifikacji lub uprawnie n zawodowych:

- Prawo jazdy C/C+E/B/D- 68

* Obstuga maszyn/koparek/walcow/suwnic - 46

« Swiadectwo kwalifikacji zawodowe] - 16

e Spawanie - 22

» Uprawienia energetyczne - 10

* WOzki jezdniowe - 4

« Kuchnia Fusion - nowoczesne menu na przyjecia okolicznosciowe - 4
« Kwalifikacja wstepna - 4

» Uprawnienia operatora podestu kat. IP - 4

» Szkolenie antynapadowe - 4



Co dalej ?

2017 rok

Limit srodkéw dla PUP ogétem — 157 275 400 zt
Rezerwa — 39 318 900 zt
Limit srodkéw dla kujawsko-pomorskiego — 8 388 900 zt



0o * Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2017 .

PUP Podziat srodkéw w 2017

PUP Aleksandréw Kujawski 155 100,00 zi|
IPUP Brodnica 305 200,00 zf
IPUP Bydgoszcz 2 619 200,00 zi
IPUP Chetmno 153 000,00 z{
PUP dla Miasta Torunia 1 162 600,00 zi
|PUP dla Powiatu Torunskiego 272 800,00 zi|
IPUP Golub Dobrzyr; 143 800,00 zi
PUP Grudzigdz 515 000,00 zi
|PUP Inowroctaw 595 500,00 zi|
PUP Lipno 179 800,00 z4
IPUP Mogilno 144 800,00 z4
|PUP Nakfo nad Notecig 241 800,00 zi|
IPUP Radziejow 87 600,00 zf
IPUP Rypin 133 300,00 zi
IPUP Sepdino Krajeriskie 116 800,00 z{
PUP Swiecie 361 700,00 zf
IPUP Tuchola 147 800,00 z{
IPUP Wabrzezno 103 000,00 zi
|PUP Wtoctawek 751 900,00 zi|
PUP Znin 198 200,00 z4

8 388 900,00z




eeve  Priorytety wydatkowania srodkow KFS w 2017 r.

e wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach:
e przetworstwo przemystowe,
e transporti gospodarka magazynowa,
 opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

e wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w
zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewdédztwie
zawodach deficytowych;

e wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore mogag
udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w
szczegolnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a
ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.



ee0e Priorytety wydatkowania rezerwy KFS w 2017 r.

e wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktore nie posiadajg
kwalifikacji petnych na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(nie maja matury);

e wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;
e wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob niepetnosprawnych;
e wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktorych

wszczeto proces restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja
2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U.z 2015 r., poz. 978).



Najczesciej zgtaszane przez partnerow spotecznych i PSZ uwasgi i

postulaty dot. poprawy funkcjonowania KFS:

Uszczegotowienie przepisow prawnych (PSZ)

Ujednolicenie procedur i dokumentacji dot. wnioskowania i
rozliczenia srodkow KFS (partnerzy spoteczni)

Minimalizacja uznaniowosci w ocenie wniosku (partnerzy s.)

Rozszerzenie katalogu podmiotédw mogacych korzystac z KFS
(np. 0 samozatrudnionych) (partnerzy spoteczni)

Zapewnienie wysokiej jakosci szkolen poprzez ograniczenie
podmiotow mogacych swiadczyc¢ ustugi szkoleniowe lub
zwiekszenie kontroli realizatoréow szkolen (PSZ)

Przeciwdziatanie zawyzaniu cen (PSZ)

Wozrost puli sSrodkéow KFS — do 6% (partnerzy spoteczni)




Rozporzadzenie MRPiPS zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie przyznawania srodkow z KFS - trwa proces legislacyjny

PO STRONIE PUP:

* Przestaje obowigzywac zasada kolejnosci wptywu wnioskow,
* Przy rozpatrywaniu wnioskow starosta uwzglednia:

e zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS
na dany rok;

zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdow ksztatcenia
ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

 koszty ustugi wskazanej do sfinansowania z KFS w porownaniu z kosztami
podobnych ustug dostepnych na rynku;

e posiadanie przez realizatora certyfikatow jakosci oferowanych ustug;
 wykonywanie przez realizatora analiz skutecznosci oferowanych ustug.

 plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkow KFS;

e mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku sktadanym
przez pracodawce, z uwzglednieniem limitow, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2 pkt 2I
I 2m ustawy.

* Umowy mogg byC zawierane na dziatania, ktore jeszcze sie nie rozpoczety



PO STRONIE PRACODAWCY :

Uzupetnienie wniosku o dodatkowe informacje:

Nalezy podac informacje o formie ksztatcenia ustawicznego oraz kosztéw
ksztatcenia ustawicznego na jednego uczestnika

Nalezy uzasadni¢ wybdr realizatora ustugi finansowanej z KFS, ze wskazaniem
nazwy i siedziby realizatora, nazwy ksztatcenia ustawicznego i liczby godzin oraz
ceny ustugi w porédwnaniu z podobnymi ustugami oferowanymi na rynku;

Nalezy umiesci¢ informacje o planach dotyczacych dalszego zatrudnienia osob,
ktore beda objete ksztatceniem ustawicznym finansowanym ze sSrodkéw KFS.

Nalezy dotaczyc¢ :
— kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej

dziatalnosci w przypadku braku wpisu do KRS lub rejestru ewidencji
gospodarczej;

— wzor dokumentu wystawianego przez realizatora ustugi potwierdzajgcego
kompetencje nabyte przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego;

— program ksztatcenia lub zakres egzaminu;



DZIEKUJE ZA UWAGE

Beata Piskorska

Wojewodzki Urz gd Pracy w Toruniu
Ul. Szosa Chetmi iAska 30/32
87-100 Torun
Tel.: 56 669-39-00
e-mail: wup@wup.torun.pl




