
       
Załącznik  
do Uchwały Nr XV/316/07 
Sejmiku Województwa                         
Kujawsko - Pomorskiego                                  
z dnia 28 grudnia 2007 roku 

 
 

KRYTERIA 
USTALANIA KWOT ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY 

NA FINANSOWANIE PROGRAMÓW NA RZECZ 
 PROMOCJI ZATRUDNIENIA, ŁAGODZENIA SKUTKÓW BEZROBOCIA 

I AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ORAZ INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAŃ 
REALIZOWANYCH PRZEZ POWIATY W 2008 ROKU 

 
I. 

 
Kryteria ustalania kwot środków opierają się na następujących 
zmiennych: 
 

1) natężenie bezrobocia mierzone wskaźnikiem stopy bezrobocia według 
stanu na dzień 30.09.2007 roku, 

2) skala bezrobocia mierzona liczbą bezrobotnych będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy według stanu na dzień 30.09.2007 r.: 

- bezrobotni do 25 roku życia,  

- bezrobotni długotrwale, 

- bezrobotni w wieku powyżej 50 roku życia,  

- bezrobotni bez wykształcenia średniego,  

- bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku 
życia oraz bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie 
podjęli zatrudnienia, 

- bezrobotni niepełnosprawni,  

3) skala bezrobocia mierzona liczbą bezrobotnych zamieszkałych na wsi 
według stanu na dzień 30.09.2007 roku, 

4) wskaźnik płynności rynku pracy1 - za IV kwartał 2006 roku i 3 kwartały 
2007 roku, 

5) wskaźnik efektywności zatrudnieniowej2 -  wybranych form aktywnych 
(szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczne, przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy i staże) za I półrocze 2007 roku.  

6) wskaźnik zakontraktowania środków Funduszu Pracy przeznaczonych na 
realizację projektów współfinansowanych z EFS dostępnych w 2007 roku. 

 
                                    
1 Wskaźnik płynności rynku pracy jest to stosunek liczby bezrobotnych, którzy podjęli pracę w danym okresie 
sprawozdawczym do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie. 

2 Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej jest to stosunek liczby osób, które po zakończeniu udziału 
w I półroczu 2007 roku w określonej formie aktywizacji zawodowej uzyskały w okresie do 3 miesięcy 
zatrudnienie, do liczby osób, które w I półroczu 2007 roku zakończyły udział w danej formie aktywizacji. 
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Podział środków Funduszu Pracy na powiaty zostanie obliczony 
następująco: 

 
1) Ustala się zagregowany wskaźnik (Wz), który jest iloczynem wskaźników 

charakteryzujących najważniejsze cechy lokalnego rynku pracy.  
Wz= Wa x Wb x Wc x Wd x We x Wf  

 
 Wa - współczynnik korygujący uwzględniający wysokość stopy bezrobocia 
w powiecie według stanu na dzień 30.09.2007 roku, 

- stopa 14,0% i niższa             - wskaźnik = 0,70 

- stopa 14,1 % - 18,0%                     - wskaźnik = 1,0 

- stopa 18,1 – 22,0%             - wskaźnik = 1,10 

- stopa 22,1 i wyższa                                  - wskaźnik = 1,20 

 Wb - współczynnik korygujący uwzględniający udział procentowy sześciu grup 
bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy3 w ogólnej 
liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w danym powiecie w stosunku do 
udziału procentowego bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku 
pracy w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w województwie 
według stanu na dzień 30.09.2007 roku (wyliczony jako iloczyn wskaźników 
obliczonych dla poszczególnych grup bezrobotnych będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy)4. 

- przewaga grup, których udział jest   
  znacznie niższy od średniej  wojewódzkiej    - wskaźnik <= 0,99 

- przewaga grup, których udział jest   
  zbliżony do średniej  wojewódzkiej             - wskaźnik = 1,00 

- przewaga grup, których udział jest   
  znacznie wyższy od średniej  wojewódzkiej    - wskaźnik >= 1,01 

 Wc - współczynnik korygujący uwzględniający udział procentowy bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych 
w danym powiecie w stosunku do udziału procentowego bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi w ogólnej  liczbie zarejestrowanych bezrobotnych 
w województwie według stanu na dzień 30.09.2007 roku,  

- Wc równy lub mniejszy od 90%  - wskaźnik = 0,99 

- Wc z przedziału 90,1% - 140,0%  - wskaźnik = 1,00 

- Wc równy 140,1% i więcej   - wskaźnik = 1,01  

                                    
3 Są to: bezrobotni do 25 roku życia, bezrobotni długotrwale, bezrobotni w wieku powyżej 50 roku życia, 
bezrobotni bez wykształcenia średniego, bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 
roku życia oraz bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia, bezrobotni 
niepełnosprawni.  

 
4 Z uwagi na brak technicznych możliwości wyliczenia danych dla bezrobotnych samotnie wychowujących co 
najmniej jedno dziecko do 18 roku życia oraz bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie 
podjęli zatrudnienia dla tej grupy bezrobotnych przyjęto neutralną wartość wskaźnika (1,00) dla wszystkich 
powiatów. 
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 Wd - współczynnik korygujący uwzględniający wartość wskaźnika płynności 
rynku pracy w powiecie w stosunku do wskaźnika płynności rynku pracy 
w województwie za IV kwartał 2006 roku i 3 kwartały 2007 roku, 

- Wd równy lub mniejszy od 90,0%          - wskaźnik = 0,99 

- Wd z przedziału 90,1% - 115,0%          - wskaźnik = 1,00 

- Wd równy 115,1% i więcej           - wskaźnik = 1,01  

 

 We - współczynnik korygujący uwzględniający wartość wskaźnika efektywności 
zatrudnieniowej wybranych form aktywnych w powiecie w stosunku do 
wskaźnika efektywności zatrudnieniowej w województwie za I półrocze 2007 
roku (szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczne, przygotowanie 
zawodowe w miejscu pracy i staże).  

- We równy lub mniejszy od 99,9%            - wskaźnik = 0,99 

- We z przedziału 100,0% - 110,0%           - wskaźnik = 1,00 

- We równy 110,1% i więcej                    - wskaźnik = 1,01 

 Wf - współczynnik korygujący uwzględniający wskaźnik zakontraktowania 
kwoty środków Funduszu Pracy dostępnych na realizację projektów 
współfinansowanych z EFS w danym powiecie w stosunku do wskaźnika 
zakontraktowania kwoty środków Funduszu Pracy przeznaczonych na 
realizację projektów współfinansowanych z EFS w województwie w 2007 roku.  

- Wf równy lub mniejszy od 99,9%             - wskaźnik = 0,99 

- Wf  równy 100,0% - 110,0%                      - wskaźnik = 1,00 

- Wf  równy 110,1% i więcej                         - wskaźnik = 1,01 

 

2) Ustala się kalkulacyjną liczbę bezrobotnych w danym powiatowym urzędzie 
pracy mnożąc liczbę zarejestrowanych bezrobotnych według stanu na dzień 
30 września 2007 roku przez zagregowany wskaźnik Wz dla powiatu. 

3) Sumuje się tak obliczone liczby we wszystkich powiatach i otrzymuje się 
kalkulacyjną liczbę zarejestrowanych bezrobotnych w całym województwie. 

4) Kwotę przyznaną na województwo pomniejsza się o kwotę rezerwy 
przeznaczonej na finansowanie zadań realizowanych bezpośrednio przez 
samorząd województwa (zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów), 
a następnie dzieli się przez kalkulacyjną liczbę bezrobotnych 
zarejestrowanych w całym województwie i otrzymuje w ten sposób 
jednostkową kwotę środków przypadającą na kalkulacyjnego bezrobotnego. 

5) Kwotę środków przypadającą na dany powiat oblicza się mnożąc jednostkową 
kwotę środków przypadającą na kalkulacyjnego bezrobotnego przez liczbę 
kalkulacyjnych bezrobotnych. 

 
O ustalonych według ww. zasad podziału kwotach Marszałek 

Województwa informuje Ministra Pracy i Polityki Społecznej.  
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II. 
 

Kwotę środków Funduszu Pracy na finansowanie przez powiaty innych 
fakultatywnych zadań wymienionych w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2, 6, 27, 30-34, 36-
36a, 38 i 43 ustawy  z  dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.) ustala się 
proporcjonalnie do liczby zarejestrowanych w powiecie bezrobotnych według  
stanu na dzień 30 września 2007 roku.  
 

Kryteria podlegają zaopiniowaniu przez Wojewódzką Radę Zatrudnienia 
w Toruniu. 
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