Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

INFORMACJA O SYTUACJI
NA RYNKU PRACY
WOJEWODZTWA
KUJAWSKO-POMORSKIEGO

W LIPCU 2024 ROKU

J Wojewédztwo “ 20214
KUJAWY Kujawsko-Py ki -
‘ POMORZE % aRseTamere ‘ ROK KOBIET
WOJEWODZKI URZAD PRACY DDWAZNVCH &

uuuuuuuu

WWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWW

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu
j morzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego



| Stopa bezrobocia w Polsce

Mapa 1. Stopa bezrobocia wedtug wojewddztw.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego stopa Stan w koncu lipca 2024 roku

bezrobocia rejestrowanego w Polsce w koncu lipca 2024 roku
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| Zmiana stopy bezrobocia w Polsce

Stopa bezrobocia spadta m/m w dwdch
wojewodztwach, w jedenastu pozostata
na takim samym poziomie, a w trzech
wzrosta. W skali roku stopa bezrobocia
spadta  w jedenastu wojewddztwach,
w trzech utrzymata sie na takim samym
poziomie, a w dwdch wzrosta.

Wykres 1. Zmiana stopy bezrobocia wediug wojewddztw

w lipcu 2024 roku (w p.p.)
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| Stopa bezrobocia w kujawsko-pomorskim

W wojewoddztwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia
rejestrowanego wyniosta 6,9% i byta o 1,9 p.p. wyzsza niz
w kraju. Wojewddztwo zajmowato dwunaste miejsce pod

wzgledem wysokosci stopy bezrobocia.

W powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia wynosita
od 2,3% w Bydgoszczy i 3,0% w Toruniu do 14,2% w powiecie

radziejowskim.
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| Zmiana stopy bezrobocia w kujawsko-pomorskim

Wykres 2. Zmiana stopy bezrobocia wedtug powiatéw w lipcu 2024
roku (w p.p.)
do 06.2024 rok do 07.2023 rok
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| Liczba bezrobotnych
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W konicu lipca 2024 roku w urzedach pracy pozostawaly zarejestrowane 52 393 osoby bezrobotne, tj. 0 188 oséb mniej niz w czerwcu 2024
roku i 0 821 oséb mniej niz w lipcu 2023 roku. Najwiecej osdb bezrobotnych byto zarejestrowanych w powiecie inowroctawskim (10,6% ogotu
bezrobotnych), a najmniej w powiecie rypinskim i wabrzeskim (2,4%).

Liczba bezrobotnych m/m zmniejszyta sie w trzynastu powiatach (najbardziej w powiecie lipnowskim — o 3,3% tj. 81 osdb), a w dziesieciu
zwiekszyta sie (najbardziej w powiecie wtoctawskim — o0 1,9%, tj. 72 osoby).

W poréwnaniu z koncem lipca 2023 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie w pietnastu powiatach (najbardziej w powiecie wabrzeskim —
013,1%, tj. 188 0sdb), a w osmiu zwiekszyta sie (najbardziej w powiecie wtoctawskim — o0 5,0%, tj. 181 osdb).



Mapa 3. Liczba bezrobotnych wedtug powiatow
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Wykres 3. Zmiana liczby bezrobotnych wedtug powiatéw (w %)
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Struktura oséb bezrobotnych

wedtug miejsca zamieszkania, wieku, wyksztatcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
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W koncu lipca 2024 roku w urzedach pracy pozostawato zarejestrowanych 30 096 kobiet, tj. 85 osdb wiecej niz w czerwcu, ale
o0 1308 oséb mniej niz w koncu lipca 2023 roku. Jednoczesnie pozostawato zarejestrowanych 22 297 bezrobotnych mezczyzn (42,6%
ogotu), tj. 0 1,2% (273 osoby) mniej niz w czerwcu, ale 0 2,2% (487 osdb) wiecej niz w lipcu 2023 roku.

Ponad potowa bezrobotnych to osoby legitymujgce sie wyksztatceniem nie wyzszym niz zasadnicze zawodowe/branzowe | stopnia.
W koncu lipca 2024 roku zbiorowos¢ ta liczyta 29 690 oséb wobec 30 467 oséb w koncu lipca ubiegtego roku (tj. o 777 oséb mniej).
W grupie bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego przewazajg osoby zamieszkate na wsi—51,4%.

W tym samym czasie w ewidencji pozostawaty 27 564 osoby dtugotrwale bezrobotne (w tym 63,0% stanowity kobiety), tj. o0 179 osdb
mniej niz w czerwcu 2024 roku i o 308 oséb mniej niz w koncu lipca 2023 roku. W lipcu z rejestrow urzeddw pracy wyfgczono 2021 oséb
(o 6,5% wiecej niz w czerwcu 2024 roku, ale o 10,7% mniej niz w lipcu 2023 roku). 42,8% dtugotrwale bezrobotnych wytgczono
z powodu podjecia pracy.

Osoby zamieszkate na wsi (25 595 o0sdb) stanowity 48,9% ogdtu bezrobotnych, a ich liczba zmniejszyta sie m/m o 83 osoby i r/r
o 474 osoby. W lipcu wytgczono wiecej bezrobotnych zamieszkatych na wsi niz zarejestrowano. Gtéwnym powodem wytgczen byto
podjecie zatrudnienia. Dotyczyto ono 55,3% bezrobotnych mieszkaricow wsi.

W koncu lipca kwalifikacji zawodowych nie miato 20 049 bezrobotnych. Byto to o 1,3% (264 osoby) mniej niz w czerwcu i o0 0,1%
(19 osbéb) mniej niz w lipcu 2023 roku. W lipcu zarejestrowano 2450 osbb, a 1218 oséb wytgczono z powodu podjecia zatrudnienia.



Udziat wybranych kategorii bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim oraz zmiana liczby bezrobotnych

R Y @ @

il
x|

<30 >50 (%\_ E T

kobiety bez wyksztatcenia dtugotrwale ; bez kwalifikacji do 30 powyzej 50 bez doéwiadczenia z niepetnospra zwolnieni
i . ; na wsi T R R z przyczyn dotyczacych
$redniego bezrobotni zawodowych roku zycia roku zycia zawodowego -wnosciami

zaktadu pracy

57,4%) 56,7%) 52,6% 48,9% 38,3% 24,9% 24,4% 18,4% 5,6% 3,6%

1,6%
0,3%
-0,6% o -0,3% -0,1% o -0,6%
-1,4% o L% 1,8% 3% "L0%  -1,2% PTL2% 1,3% -1,2% -1,5%
- 0, ’
4,2% o 2%
-4,2%
-11,8%
B zmiana do czerwca 2024 roku zmiana do lipca 2023 roku



| Nowe rejestracje i wyrejestrowania osob bezrobotnych

NOWE REJESTRACIJE

6847
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W lipcu 2024 roku w urzedach pracy

zarejestrowano 6847 nowych
bezrobotnych, tj. o 1031 osdb wiecej
niz w czerwcu 2024 roku

i 0o 82 osoby wiecej niz w lipcu 2023
roku. Wiekszos¢ rejestrujgcych sie to
osoby trafiajgce do ewidencji po raz
kolejny - 81,5% (5577 osdb).

W tym samym czasie wyrejestrowano
7035 o0sdb, tj. o 390 oséb wiecej niz
w czerwcu, ale o 360 oséb mniej niz
w lipcu 2023 roku.
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dotyczyto ono 53,5% wyrejestrowanych.
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W lipcu z proponowanych przez urzedy pracy form aktywizacji skorzystaty 1352 osoby. Byto to 0 0,2% mniej niz w czerwcu i 0 31,1% mniej niz
w lipcu 2023 roku.
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W okresie od stycznia do lipca 2024 roku z réznych form Gtéwnymi odbiorcami form wsparcia pozostajg kobiety, ktére czesciej niz
aktywizacji skorzystato o 9,0% oséb mniej niz w okresie mezczyzni podejmowaty staz, roboty publiczne, prace interwencyjne czy
styczen-lipiec 2023 roku. prace spofecznie uzyteczne. Mezczyzni natomiast brali udziat

15 000 w szkoleniach, zaktadali dziatalnos¢ gospodarczg oraz podejmowali prace

w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego.
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| Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Wykres 4. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowych w miesigcu
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Wykres 5. Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowych
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w 2024 roku (styczen-lipiec)
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| Zgtoszenia dotyczace zwolnien pracownikow

W lipcu 2024 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim jeden zaktad z Bydgoszczy Wykres 7. Zgtoszenia i zwolnienia grupowe wedtug
zgtosit zamiar zwolnienia 27 pracownikow, zatrudnionych w sekcji PKD przetwdrstwo powiatdw w 2024 roku (styczen-lipiec)
przemystowe.
M zgtoszenia zwolnien zwolnienia
Wykres 6. Osoby zgtoszone do zwolnienia w ramach zwolnien grupowych w latach
I ss0
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W okresie od stycznia do lipca 2024 roku w wyniku Toruri 0 .
zwolnien grupowych prace stracito 486 oséb (o 189 osdb
486 wiecej niz rok wczesdniej). Zwolnien dokonano w Bydgoszczy, Wioctawek i
Grudzigdzu, Toruniu, we Witoctawku oraz powiatach 31
grudzigdzkim i Swieckim, z sekcji przetworstwo
. , grudzigdzki
Zmiana r/r przemystowe, handel; naprawa pojazdow samochodowych,
+63,6% transport i gospodarka magazynowa oraz informacja 15

i komunikacja.



| Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

Wedtug stanu w koncu lipca 2024
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Toruniu

w ramach Priorytetu 8 "Fundusze Europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji
i wigczenia spotecznego" Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, realizowanych
byto 21 projektéw, w ramach ktorych
zaplanowano objecie wsparciem: 8929 o0so6b
bezrobotnych; 240 oséb mtodych od 15 roku
zycia, kwalifikujgcych sie do wsparcia przez
Ochotnicze Hufce Pracy.

Ponadto realizowany byt projekt,

w ramach ktérego zaplanowano wsparcie
w  postaci ustug  rozwojowych  dla
1462 pracownikdw i 350 przedsiebiorstw
z sektora mikro, matych, srednich oraz duzych
przedsiebiorstw a takze innych podmiotdw.
Dodatkowo realizowane byty 3 projekty dot.
wsparcia budowania zdolnosci partneréw
spotecznych.
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| Dostep cudzoziemcdéw do rynku pracy

liczba dokumentéow

Od stycznia do lipca 2024 roku, na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego cudzoziemcom wydano

38,1 tys. dokumentow zezwalajgcych na prace. W 2023 roku w regionie wydano cudzoziemcom 64,8 tys.
dokumentéw umozliwiajgcych prace.

liczba powiadomien o podjeciu pracy

Szczegdlng grupa cudzoziemcdw, w zwigzku z rosyjska inwazjg, pozostajg obywatele Ukrainy, ktdrzy pracowali
na terenie wojewddztwa przede wszystkim na podstawie powiadomien o podjeciu pracy. Od stycznia do lipca
2024 roku pracodawcy zgtosili 21,8 tys. podje¢ pracy przez obywateli Ukrainy. tacznie w okresie I-VII 2024
roku, na terenie wojewddztwa wydano 25,0 tys. dokumentow zezwalajgcych na prace obywatelom Ukrainy
(w catym 2023 roku byto to 41,0 tys. dokumentow).

liczba 0sbb zarejestrowanych

W tym samym czasie w urzedach pracy na terenie wojewddztwa dokonano 762 rejestracji obywateli Ukrainy
(w 2023 roku byto to 2088 rejestracji). Powiatowe urzedy pracy aktywizujg obywateli Ukrainy formami

dostepnymi na mocy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
rowniez w ramach projektéw wspétfinansowanych z EFS+.
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Zrédto: Opracowanie WUP w Toruniu na podstawie danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).

w tym obywatelom Ukrainy

40000 m 2022 12023 W [-VII 2024 34 628
30000 27 140
22250 21768
w tym 20000
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Ukrainy 10000 o
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* Rozwigzania wprowadzone na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.



| Kalendarz wydarzen - lipiec 2024

W lipcu doradcy zawodowi/posrednicy pracy z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej zrealizowali nastepujace dziatania:

Cykl zajec¢ dla oséb bezrobotnych

01.07.2024 .
PrzeprowadziliSmy zajecia pn. ,Odkrywaj i osiggaj cele zawodowe” dla osdb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy we

Wioctawku. Podczas zaje¢ uczestnicy mieli sposobno$é dotrze¢ do swoich ukrytych talentéw i pasji, wzmocni¢ motywacje do rozwoju
zawodowego, poznac strategie, ktére wspierajg osigganie celow zawodowych oraz najnowsze trendy na rynku pracy.

Zajecia dla doradcow zawodowych i innych specjalistow z powiatowych urzedéw pracy i WUP
29-31.07.2024 r.
Zorganizowalismy szkolenie dla nowo przyjetych doradcéw zawodowych z WUP w Toruniu — Narzedzie do Badania Kompetencji NBK

w ramach Projektu Kierunek - Rozwdj.

Zajecia dla innych grup klientow

26.07.2024 r.
Przeprowadzilismy warsztaty z uczestnikami Projektu ,Kierunek - Integracja”, podczas ktérych podnosilismy kompetencje jezykowe

w ramach zagadnien dotyczacych rynku pracy.

31.07.2024 r.
Spotkalismy sie z uczestniczkami Projektu ,Kierunek - Integracja” w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie w celu podpisania umoéw

projektowych, a takze zorganizowalismy spotkanie informacyjne dla oséb zainteresowanych przystgpieniem do Projektu.
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Rozwa@j wspotpracy z partnerami spotecznymi

10.07.2024 r.

Petnilismy dyzur doradczy dla podopiecznych Zgromadzenia Zakonnego Sidstr Albertynek w Bydgoszczy. W jego trakcie kazda
zainteresowana osoba mogta uzyskac informacje o dostepnych ofertach pracy, wsparciu urzedéw pracy, uzyska¢ pomoc w napisaniu/
skonsultowaniu swoich dokumentdw aplikacyjnych czy sytuacjach, z ktérymi spotyka sie uczestniczgc w procesie poszukiwaniu pracy.
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Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu

ADRES
ul. Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torun

KONTAKT
e-mail: wup@wup.torun.pl
sekretariat tel.: (56) 669 39 00
kancelaria tel.: (56) 669 39 01
https://wuptorun.praca.gov.pl

Informacja statystyczna zostata opracowana w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Toruniu na podstawie danych
GUS i sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy.

Publikacje na temat rynku pracy znajdujg sie na stronie:

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje

Statystyki dotyczace rynku pracy znajdujg sie na stronie:
wuptorun.

Przy publikowaniu danych WUP w Toruniu prosimy o podanie zrédta



https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

