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| Stopa bezrobocia w Polsce

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego stopa bezrobocia
rejestrowanego w Polsce w koncu listopada 2024 roku wyniosta
5,0%.

Najwyzszg warto$¢ wskaznika odnotowano w wojewddztwie

podkarpackim (8,4%), a najnizszg w wielkopolskim (2,9%).

zmiana m/m: +0,1 p.p.

zmiana r/r: 0,0 p.p.

Stopa bezrobocia w Polsce w koricu miesigca (w %)

Mapa 1. Stopa bezrobocia wedtug wojewddztw. Stan w koncu
listopada 2024 roku
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| Zmiana stopy bezrobocia w Polsce

Stopa bezrobocia m/m wzrosta w osmiu
wojewddztwach, a w o$miu pozostata
na takim samym poziomie

W skali roku stopa bezrobocia spadta
w trzech wojewddztwach, w dziewieciu
utrzymata sie na takim samym poziomie,
a w czterech wzrosta.

Wykres 1. Zmiana stopy bezrobocia wedtug wojewddztw

w listopadzie 2024 roku (w p.p.)
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| Stopa bezrobocia w kujawsko-pomorskim

W  wojewddztwie

kujawsko-pomorskim
rejestrowanego w koncu

stopa bezrobocia

listopada wyniosta 7,1% i byla

o 2,1 p.p. wyzsza niz w kraju. W powiatach wojewdédztwa stopa
bezrobocia wynosita od 2,3% w Bydgoszczy do 14,8% w powiecie

radziejowskim.

zmiana m/m: +0,1 p.p.

zmiana r/r: +0,2 p.p.

Mapa 2. Stopa bezrobocia wedtug powiatow.
listopada 2024 roku
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| Zmiana stopy bezrobocia w kujawsko-pomorskim

Wykres 2. Zmiana stopy bezrobocia wedtug powiatow w listopadzie

2024 roku (w p.p.)
do 10.2024 rok do 11.2023 rok

radziejowski Ml o5
grudzigdzki B o3
aleksandrowski B oS3
inowroctawski o2
W listopadzie 2024 roku stopa bezrobocia spadta lipnowski o2
, . .. . . chetminski o2
w dwdch powiatach, w pieciu powiatach stopa bezrobocia
. o e F wioctawski i o2
nie zmienifa sie, a w szesnastu wzrosta.
Wioctawek i o2
zninski 101
W skali roku stopa bezrobocia spadfa w pieciu powiatach, rypiriski 101
w trzech powiatach stopa nie zmienita sie, bydgoski 101
) sepolenski o1
a w pietnastu wzrosta. o
nakielski o1
mogilenski 101
Grudzigdz lo1
Bydgoszcz lo1
tucholski 0,0
Swiecki 0,0
brodnicki 0,0
torunski 0,0
Torun 0,0
golubsko-dobrzyriski 0,11

wabrzeski 02 1



| Liczba bezrobotnych

zmiana m/m: +1,9%

zmiana r/r: +1,6%

65 000

60 000 57 702 57 890
53065 54376 0239 54474 >3 939
53410 52 581 52 393 52 889 52 645 52 946

55000
50 000
45 000
40 000
03 04 05 06 07 08 09 10

11 12 01 02 11

2023 rok 2024 rok

W koncu listopada 2024 roku w urzedach pracy pozostawato zarejestrowanych 53 939 osdéb bezrobotnych, tj. 0 993 osoby wiecej niz w pazdzierniku
2024 roku i o 874 osoby wiecej niz w listopadzie 2023 roku. Najwiecej oséb bezrobotnych byto zarejestrowanych w powiecie inowroctawskim
(10,6% ogdtu bezrobotnych), a najmniej w powiecie wabrzeskim (2,2%).

Liczba bezrobotnych m/m zmniejszyta sie w trzech powiatach, w dziewietnastu zwiekszyta sie, a w jednym nie zmienita sie. W poréwnaniu z korncem
listopada 2023 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie w szesciu powiatach, a zwiekszyta sie w siedemnastu powiatach.



Mapa 3. Liczba bezrobotnych wedlug powiatdw wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w koncu listopada 2024 roku
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Wykres 3. Zmiana liczby bezrobotnych wedtug powiatéw (w %)
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Struktura oséb bezrobotnych

wedtug pfci, miejsca zamieszkania, wieku, wyksztatcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
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W koncu listopada 2024 roku w urzedach pracy pozostawato zarejestrowanych 30 826 bezrobotnych nie posiadajgcych wyksztatcenia sredniego.
Byto to 0 856 0sdb wiecej niz w pazdzierniku, ale o 204 osoby mniej niz w listopadzie 2023 roku. W grupie tej przewazajg osoby zamieszkate
na wsi—51,7%.

Drugg co do wielkosci grupg osdéb bezrobotnych stanowity kobiety. W koncu miesigca w urzedach pracy pozostawato zarejestrowanych
30 512 kobiet, tj. 379 osdb wiecej niz w pazdzierniku, ale o 304 osoby mniej niz w koricu listopadzie 2023 roku. W tym samym czasie w ewidencji
pozostawato zarejestrowanych 23 427 bezrobotnych mezczyzn. Byto to o 614 oséb wiecej niz w pazdzierniku i o 1178 osdb wiecej niz
w listopadzie 2023 roku. W koncu listopada 2024 roku bezrobotni mezczyzni stanowili 43,4% ogotu bezrobotnych.

W tym samym czasie w ewidencji pozostawato 28 267 osdb dtugotrwale bezrobotnych (w tym 62,5% stanowity kobiety), tj. o 656 0séb wiecej niz
w pazdzierniku 2024 roku i o 367 osdb wiecej niz w koncu listopada 2023 roku. W listopadzie 2024 roku z rejestréw urzeddéw pracy wytgczono
1536 0séb (0 23,7% mniej niz w pazdzierniku 2024 roku i 0 11,6% mniej niz w listopadzie 2023 roku), w tym 53,3% stanowity podjecia pracy.

Bezrobotni mieszkancy wsi (26 415 oséb) stanowili 49,0% ogdtu bezrobotnych. Ich liczba zwiekszyta sie m/m o 478 oséb i r/r o 230 oséb.
W listopadzie 2024 roku liczba nowych rejestracji byta wieksza niz liczba wytgczen. Podjecie pracy przez bezrobotnych zamieszkatych na wsi
pozostaje gtdwnym powodem ich wyrejestrowan z ewidencji (64,9%).

W koncu listopada br. kwalifikacji zawodowych nie miato 20 770 bezrobotnych. Byto to o 1,9% (395 osdb) wiecej niz w pazdzierniku
i 02,4% (490 o0sdb) wiecej niz w listopadzie 2023 roku. W listopadzie 2024 roku zmniejszyta sie liczba nowych rejestracji (o 292 osoby), podobnie
jak liczba podjeé pracy w tej grupie bezrobotnych (o 190 osdb).

Bezrobotni z niepetnosprawnosciami stanowili w koricu listopada br. 4,0% bezrobotnych (2177 osdéb). Ich liczba w ciggu miesigca zwiekszyta sie
0 12 osdb, ale zmniejszyta sie o 645 osdb r/r*. W ciggu miesigca zarejestrowato sie o 56 osdb mniej, a liczba podjec¢ pracy zmniejszyta sie
0 27,0%.

*0d dnia 3 sierpnia 2024 roku obowigzujg nowe przepisy ustawy zmieniajgcej ustawe o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych dotyczgce wydtuzenia waznosci orzeczen
o niepetnosprawnosci albo orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Brak ztozenia wniosku o wydanie nowego orzeczenia do 30 wrzesnia 2024 roku skutkuje utratg waznosci orzeczenia potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc. Dla osob, ktore ztozyty wniosek do 30 wrzesnia 2024 roku waznos$¢ orzeczenia mija 31 marca 2025 roku.



Udziat wybranych kategorii bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim oraz zmiana liczby bezrobotnych
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| Nowe rejestracje i wyrejestrowania osob bezrobotnych

NOWE REJESTRACIE

6757

zmiana m/m: -12,0%
zmiana r/r: -8,5%

WYREJESTROWANIA

5764

zmiana m/m: -21,9%
zmiana r/r: -10,7%

PODIJECIA PRACY

3612

zmiana m/m: -18,2%

zmiana r/r: +0,7%

W listopadzie 2024 roku w urzedach pracy
zarejestrowano 6757 nowych bezrobotnych,
tji. o 924 osoby mniej niz w pazdzierniku
i o 630 o0séb mniej niz w listopadzie
2023 roku. Wsrod nowo zarejestrowanych
82,5% to osoby, ktére w ewidencji urzedow

pracy znalazty sie po raz kolejny.

W tym samym czasie wyrejestrowano
5764 osoby (51,7%
tj. o 1616 oséb mniej niz w pazdzierniku
i o 688 0s6b mniej niz w
2023 roku.

stanowity kobiety),

listopadzie

Gtébwng przyczyng wyrejestrowan 0sob
bezrobotnych byto podjecie przez nich
zatrudnienia — 62,7% wytaczen, w tym prace
niesubsydiowang 3095 o0sob.
podje¢ pracy
zmniejszyta sie o 806 o0sob, ale zwiekszyta sie
0 25 o0s6b w odniesieniu do
2023 roku.

podjeto

W ciggu miesigca liczba

listopada
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Bydgoszcz | 54 7423 Bydgoszcz 48,7%
bydgoski | 47 2729 bydgoski 2682 46,9%
Grudzigdz I 161 4561 Grudzigdz 4400 53,4%
grudzigdzki | 51 2192 grudzigdzki 2141 57,0%
Torun 0 4938 Torun 4938 54,9%
torunski | 23 4032 torunski 4009 62,6%
Witoctawek 1 146 3902 Witoctawek 3756 60,8%
wioctawski | 67 3384 wtoctawski 3317 67,3%
Liczba rejestracji aleksandrowski -137 | 2689  aleksandrowski WPAPLS 46,7%
i wyrejestrowan brodnicki -23 | 3515 brodnicki 3538 46,0%
z ewidencji bezrobotnych chetminski | 66 2583 chetmiriski 54,2%
w pOW|atalch golubsko-dobrzynski | 20 2024 |golubsko-dobrzynskilFLE 60,3%
w °kfes'ezsgﬁe“"'5t°pad inowroctawski -105 | 74050  inowroctawski 57,1%
r.
lipnowski | 7 3430 lipnowski 3423 54,3%
76 016 rejestracji mogilenski -51 | 2265 mogilenski 2316 62,7%
76 453 wyrejestrowania nakielski -43 | 3406 nakielski 3449 59,2%
(w tym 56,6% radziejowski -191 i 1987 radziejowski 2178 58,6%
z powodu podjecia pracy) rypinski | 59 2042 rypinski 1983 61,4%
sepolenski  -209 NI 2122 sepoleniski 2331 70,0%
Swiecki -2 2910 Swiecki 2912 56,5%
tucholski -89 | 2167 tucholski 2256 64,4%
wabrzeski  -211 | 1494 wabrzeski 1705 63,8%
zninski -77 | 2816 zninski 2893 56,2%
B zmiana liczby bezrobotnych naptyw B wyrejestrowania udziat podje¢ pracy
do grudnia 2023 roku w okresie I-XI 2024 roku w okresie I-XI 2024 roku

11



W listopadzie z proponowanych przez urzedy pracy form aktywizacji skorzystaty 784 osoby. Byto to o 31,8% mniej niz w pazdzierniku i o 32,8% mniej niz
w listopadzie 2023 roku.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m dziatalnos¢ gospodarcza W staz m refundacja kosztéw zatrudnienia bezrobotnego
® prace interwencyjne szkolenie roboty publiczne
prace spotecznie uzyteczne pozostate

Gtéwnymi odbiorcami form wsparcia pozostajg kobiety, ktdre czesSciej niz

Od poczatku 2024 roku z réznych form aktywizacji skorzystato
mezczyzni podejmowaty staz, roboty publiczne, prace interwencyjne czy prace

0o 2616 o0séb mniej niz w okresie styczen-listopad

2023 roku spotecznie  uzyteczne. Mezczyzni  natomiast czesciej brali  udziat
w szkoleniach, zaktadali dziatalno$¢ gospodarcza oraz podejmowali prace
20000 w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego.
15 000
15375
10 000
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| Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

2655

zmiana m/m: -16,6%
zmiana r/r: -18,7%

w listopadzie 2024 roku
do urzedéw pracy zgtoszono

pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej

o 527 wolnych miejsc
mniej niz w pazdzierniku
oraz o 611 miejsc mniej niz
w listopadzie 2023 roku.

Sposrdd zgtoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej,

najwiecej ofert

dotyczyto pracy

niesubsydiowanej — 2252. W ciggu miesigca liczba

nowych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
zmniejszyta sie w osiemnastu powiatach (najbardziej
w Bydgoszczy — o 178 miejsc), a r/r w pietnastu
(najbardziej w Bydgoszczy o0 228 miejsc).

Wykres 4. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w miesigcu
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Wykres 5. Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
W miesigcu
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11.2023 rok 77,0 N 81 o2
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w 2024 roku (styczen-listopad)

Bydgoszcz
bydgoski
Grudzigdz
grudzigdzki
Torun
torunski
Wtoctawek
wtoctawski
aleksandrowski
brodnicki
chetminski
golubsko-dobrzynski
inowroctawski
lipnowski
mogilenski
nakielski
radziejowski
rypinski
sepolenski
Swiecki
tucholski
wabrzeski
zninski

B subsydiowane miejsca pracy

W miejsca aktywizacji zawodowe;j

0

1000

niesubsydiowane miejsca pracy

Bydgoszcz
bydgoski
Grudzigdz
grudzigdzki
Torun
torunski
Wioctawek
wioctawski
aleksandrowski
brodnicki
chetminski
golubsko-dobrzynski
inowroctawski
lipnowski
mogilenski
nakielski
radziejowski
rypinski
sepolenski
Swiecki
tucholski
wabrzeski

Zninski

9000 kujawsko-pomorskie

subsydiowane

miejsca pracy

140
71
831
310
166
343
166
96
129
107
269
69
666
581
285
151
215
205
510
186
254
131
180

7412
1163
1068
260
2676
929
3332
949
760
533
351
278
3315
415
522
936
569
1068
261
1020
590
374
519

miejsca aktywizacji

zawodowej

257
130
222
104
469
319
485
206
443
277
219
230
721
193
365
351
368
362
263
282
140
119
259

6784

14



| Zgtoszenia dotyczace zwolnien pracownikow

W listopadzie 2024 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim nie byto zgtoszen zwolnien
pracownikdw. Dla pordwnania, w pazdzierniku byty 4 zgtoszenia dotyczace zamiaru
zwolnienia 362 oséb (z sekcji przetworstwo przemystowe oraz opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne), a w listopadzie 2023 roku jeden zakfad
zgtosit zamiar zwolnienia 22 oséb (z sekcji handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, wtgczajac motocykle).

Wykres 6. Osoby zgtoszone do zwolnienia w ramach zwolnien grupowych w latach 2023-2024
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Osoby zwolnione w ramach zwolnien grupowych w 2024 roku

Od poczatku 2024 roku 27 zaktadéw dokonato zwolnien 995 oséb
(0 575 os6b wiecej niz rok wczesdniej). Zwolnien dokonano
995 w Bydgoszczy, Grudzigdzu, Toruniu, we Witoctawku oraz powiatach:

grudzigdzkim, torunskim, golubsko-dobrzynskim, nakielskim, rypinskim
i Swieckim z sekcji: przetwérstwo przemystowe, handel; naprawa
zmiana r/r: +137% pojazddw samochodowych, transport i gospodarka magazynowa,
informacja i komunikacja oraz opieka zdrowotna i pomoc spotfeczna;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne. W okresie styczen-listopad
2023 roku 17 zaktadéw dokonato zwolnien 420 osdb.

Wykres 7. Zgtoszenia i zwolnienia grupowe wedtug
powiatéw w 2024 roku (styczen-listopad)
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| Projekt Kierunek — Rozwéj
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CEL
PROJEKTU

NABOR
DO PROJEKTU

UStuGl
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WARTOSC
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Celem projektu jest podwyzszenie kompetencji i kwalifikacji zawodowych oséb
dorostych mieszkajacych, pracujgcych lub uczacych sie w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim, ktére z witasnej inicjatywy zdecydujg sie skorzystac
Z proponowanego im wsparcia.

Uruchomiono trzy kolejne nabory uczestnikéw, w tym jeden dedykowany dla
0sOb z niepetnosprawnos$ciami i powyzej 50 roku zycia. Od poczatku realizacji
projektu, tj. od 12 sierpnia do konca listopada przystgpity 3102 osoby
(w listopadzie — 1170 osdb).

Kierunek — Rozwdj stwarza mozliwos¢ udziatu w dofinansowanych ustugach
rozwojowych, m.in. w szkoleniach, kursach, studiach podyplomowych dostepnych
w Bazie Ustug Rozwojowych Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Wsparcie w zakresie dofinansowania ustug rozwojowych jest poprzedzone ustugg
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Do konica listopada 2024 r. z doradztwa edukacyjno-zawodowego (pierwszej formy
wsparcia) skorzystaty 1554 osoby, podpisano 1298 umowy dofinansowania ustug
z uczestnikami projektu na faczng kwote 7 682 415,00 zt (w tym 6 914 173,50 zt
stanowi dofinansowanie, 768 241,50 zt wktad wtasny uczestnikéw). W kolejnych
miesigcach uczestnicy bedg korzysta¢ z przyznanego dofinansowania na ustugi
rozwojowe.
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| Projekt Kierunek — Integracja
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NABOR
DO PROJEKTU

Celem projektu jest wsparcie integracji zawodowej cudzoziemcédw na kujawsko-pomorskim
rynku pracy. Projekt kierujemy do dorostych obywateli panstw trzecich, ktdrzy legalnie
przebywajg w Polsce oraz mieszkajg, pracujg lub ucza sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Kierunek — Integracja stwarza mozliwos¢ udziatu m.in. w doradztwie zawodowym, pomocy
w poszukiwaniu pracy, nauce jezyka polskiego, kursach, szkoleniach zawodowych, stazy, pomocy
prawnej i wsparciu psychologicznym

Rekrutacja do projektu ruszyta w marcu 2024 r. Otrzymalismy 150 zgtoszen od kandydatéw.
Umowe podpisaliSmy z 97 osobami (w tym z 1 osobg w listopadzie). Najwiecej uczestnikéw
mieszka w Toruniu i okolicach — 51,0%.

Uczestnikami projektu sg przewaznie obywatele Ukrainy (82,0%). Dominujg kobiety (87,0%), osoby
w wieku 39 lat, z wyksztatceniem wyzszym (76,0%) w dziedzinie takiej jak ekonomia, pedagogika,
psychologia, prawo czy medycyna. Ponad potowa uczestnikédw to osoby pracujgce (57,0%). Kazdy
uczestnik projektu zostat objety doradztwem zawodowym i asystg miedzykulturowg. 5 oséb
skierowalismy na 3-miesieczne staze zawodowe. 24 osoby rozpoczety kursy i szkolenia zawodowe
(dobrane indywidualnie do uczestnikdw, ale tez uwzgledniajgce potrzeby kujawsko-pomorskiego
rynku pracy). Pozostali uczestnicy oczekujg na rozpoczecie kursu prawa jazdy kat. B (21 oséb) oraz
kurséw jezykowych (gtéwnie j. polski, j. angielski, j. niemiecki) dla 58 uczestnikdw. Trwa procedura

wyboru wykonawcéw ustug.
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| Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

Wedtug stanu w koncu listopada 2024 r. w Wojewddzkim

Urzedzie Pracy w Toruniu w ramach Priorytetu 8 "Fundusze
Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji
i wigczenia spofecznego" Fundusze Europejskie dla Kujaw
i Pomorza 2021-2027, realizowanych byto 35 projektdw,
w ramach ktorych zaplanowano objecie wsparciem:
8 921 o0so6b bezrobotnych; 240 oséb mtodych od 15 roku
zycia, kwalifikujgcych sie do wsparcia przez Ochotnicze Hufce
Pracy; 1 536 o0sdb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy.

Ponadto realizowany byt projekt, w ramach
ktérego zaplanowano wsparcie w postaci

ustug rozwojowych dla 1 462 pracownikéw
i 350 przedsiebiorstw z sektora mikro,
matych, srednich oraz duzych
przedsiebiorstw a takze innych podmiotow.
Dodatkowo realizowane byty 3 projekty dot.
wsparcia budowania zdolnosci partneréw
spotecznych.
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| Dostep cudzoziemcdéw do rynku pracy

=

60 129

liczba dokumentow

Od stycznia do listopada 2024 roku na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego cudzoziemcom wydano
60,0 tys. dokumentéw zezwalajgcych na prace. W 2023 roku w regionie wydano cudzoziemcom 64,8 tys.
dokumentdw umozliwiajacych prace.

liczba powiadomien o podjeciu pracy

Szczegdblng grupa cudzoziemcow, w zwigzku z rosyjskg inwazjg, pozostajg obywatele Ukrainy, ktérzy pracowali
na terenie wojewoédztwa przede wszystkim na podstawie powiadomien o podjeciu pracy. Od stycznia do listopada
2024 roku pracodawcy zgtosili 34,7 tys. podjec pracy przez obywateli Ukrainy. tacznie w okresie I-XI 2024 roku,
na terenie wojewddztwa wydano 40,0 tys. dokumentéw zezwalajgcych na prace obywatelom Ukrainy (w catym
2023 roku byto to 41,0 tys. dokumentow).

liczba 0sob zarejestrowanych

W tym samym czasie w urzedach pracy na terenie wojewdédztwa dokonano 1179 rejestracji obywateli Ukrainy
(w 2023 roku byto to 2088 rejestracji). Powiatowe urzedy pracy aktywizujg obywateli Ukrainy formami dostepnymi
na mocy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, rowniez w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS+. W koncu listopada br. w rejestrach PUP bylo zarejestrowanych
468 obywateli Ukrainy w tym 452 bezrobotnych (w listopadzie 2023 roku zarejestrowanych pozostawato 540 oséb,
w tym 504 osoby bezrobotne).
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Dokumenty dotyczace podjecia

pracy wydane cudzoziemcom
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w tym obywatelom Ukrainy
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Rozwigzania wprowadzone na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
Zrédto: Opracowanie WUP w Toruniu na podstawie danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).



| Kalendarz wydarzer - listopad 2024

W listopadzie doradcy zawodowi/posrednicy pracy z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej zrealizowali nastepujace
dziatania:

Cykl zajec¢ dla mtodziezy szkét ponadpodstawowych i studentéow

08-15.11.2024 r.
Przeprowadzilismy zajecia pn. , Cyfrowy wizerunek ucznia czyli moje pierwsze dokumenty aplikacyjne” dla podopiecznych Miejskiego Osrodka

Wychowawczego. Uczestnicy warsztatow nabyli umiejetnos$¢ dokonania selekcji danych i informacji sktadajgcych sie na CV i list motywacyjny oraz
poznali zasady pisania dokumentow rekrutacyjnych. Dodatkowo o mozliwosciach skorzystania z funduszy europejskich opowiedziata
przedstawicielka Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich we Wtoctawku.

18-22.11.2024 .
W ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczoéci 2024 zorganizowali$émy warsztaty i spotkania z uczniami, ktére promowaty $wiadomy rozwdj

oraz podejmowanie biznesowych inicjatyw. Poruszono rowniez tematyke szeroko rozumianej przedsiebiorczosci. Mfodziez miata okazje sprawdzic¢
swoje kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci, negocjacji oraz umiejetnosci logicznego myslenia.

22.11.2024 r.
Odwiedziliémy uczniéw Zespotu Szkét Budowlanych w Bydgoszczy w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczoéci, aby wspdlnie pracowaé nad

rozwojem kompetencji przedsiebiorczych z wykorzystaniem gry symulacyjnej ,Chtopska Szkota Biznesu”. Rozgrywki wzbudzity zaangazowanie
i kreatywnos¢ uczestnikdw, pozwalajgc przyjrzec sie z bliska ich potencjatowi przedsiebiorczemu.

Udalismy sie réwniez do uczniow Akademickiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Bydgoszczy. Podczas spotkan przyblizylismy zasady pisania
dokumentdw aplikacyjnych oraz przekazalismy kluczowe wskazéwki dotyczgce przygotowania sie do spotkania z pracodawca.
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| Kalendarz wydarzer - listopad 2024

Cykl zajec¢ dla mtodziezy szkét ponadpodstawowych i studentow

27.11.2024 .
ZorganizowaliSmy zajecia pt. ,Przedsiebiorczos¢ dla kazdego — warsztaty inspirujgce dla ucznidw szkét ponadpodstawowych” w Zespole Szkoét

Technicznych we Wtoctawku, przy wspétudziale Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich we Wtoctawku.

29.11.2024 .
Zrealizowalismy zajecia pt. ,Cyfrowy wizerunek ucznia, czyli moje pierwsze dokumenty aplikacyjne” dla uczniéw Zespotu Szkét Ekonomicznych

we Wtoctawku. Uczestnicy warsztatow zdobyli umiejetnosc selekcji danych i informacji sktadajgcych sie na CV oraz list motywacyjny, a takze poznali
zasady tworzenia dokumentéw rekrutacyjnych. Dodatkowo przedstawicielka Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich
we Wioctawku zaprezentowata mozliwosci korzystania z funduszy europejskich w regionie.

Cykl zajec¢ dla oséb bezrobotnych

21-22,25.11.2024 r.
PrzeprowadziliSmy zajecia pt. ,WejdZ do swiata biznesu — zatdz swojg firme” oraz ,,Rynek pracy bez tajemnic — warsztaty umiejetnosci cyfrowych
z zakresu poszukiwania zatrudnienia” w ramach szkolenia ,SZUKAM PRACY”, organizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy we Wtoctawku.

Zajecia dla doradcow zawodowych i innych specjalistow z powiatowych urzedéw pracy i WUP

06.11.2024 r.
Z myslg o doskonaleniu warsztatu pracy pracownikdéw powiatowych urzedéw pracy przeprowadzono drugg edycje szkolenia ,Media
spotecznosciowe i nowoczesne dokumenty w procesie poszukiwania pracy”. Spotkanie stato sie okazjg do poszerzenia wiedzy oraz zdobycia nowych

umiejetnosci w zakresie budowania wizerunku zawodowego i efektywnego poszukiwania pracy. ”




| Kalendarz wydarzer - listopad 2024

Zajecia dla innych grup klientow

19.11.2024 r.

We wspdtpracy z Bydgoska Agencja Rozwoju Regionalnego zorganizowaliémy ,Spotkanie z przedsiebiorczoscig” ktére byto skierowane zaréwno
do oséb planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, jak i do przedstawicieli matych i srednich przedsiebiorstw. Celem wydarzenia byto
przekazanie informacji o instrumentach wsparcia dla oséb zamierzajgcych otworzy¢ firme oraz tych, ktére juz jg prowadza. Spotkanie odbyto sie
w ramach obchodéw Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci, ktérego tegorocznym hastem przewodnim byto: , Przedsiebiorczoé¢ dla kazdego”,

22.11.2024 r.

W ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci, podczas spotkania otwartego w Kawiarni Obywatelskiej , Srédmiescie Cafe” we Wioctawku,
zaprezentowalismy uczestnikom formy wsparcia dla obecnych i przysztych przedsiebiorcéw.

29.11.-02.12. 2024 r.

W bydgoskim Areszcie Sledczym rozpoczeliémy kolejng edycje zaje¢ z zakresu grupowego poradnictwa zawodowego pt. ,Mapa Mozliwosci
Zawodowych — poznaj swdj potencjat” dla osadzonych. Celem zajec¢ jest nabycie umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem sie po rynku pracy, w tym
pozyskiwaniem ofert pracy, przygotowaniem dokumentéw aplikacyjnych oraz przygotowaniem sie do rozmowy kwalifikacyjnej.

11.2024 r.

Wszystkie Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w naszym wojewddztwie prowadzity spotkania doradczo-edukacyjne w ramach
kolejnych naboréw do projektu Kierunek — Rozwdj. Projekt oferuje mozliwos¢ podnoszenia kompetencji i kwalifikacji, ktore mogg utatwic¢ rozwdj
kariery zawodowej lub jej zmiane. Uczestnicy mogg skorzysta¢ z dedykowanych projektowi szkolen, kurséw i studidw podyplomowych, dostepnych
w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP). Maksymalna warto$¢ szkolenia, ktére mozna rozliczy¢
w projekcie, to 6 400,00 zt. Na te kwote sktada sie 90% dofinansowania (5 760,00 zt) oraz 10% wktadu wtasnego Uczestnika (640,00 zt)."

23



| Kalendarz wydarzer - listopad 2024

Zajecia dla innych grup klientow

11.2024 r.

Kolejny miesigc realizujemy projekt Kierunek — Integracja, skierowany do cudzoziemcéw, obywateli panstw trzecich, ktdrzy chcg zwigzaé swojg
przysztos¢ zawodowg z wojewddztwem kujawsko-pomorskim. Realizowany przez Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy,
Toruniu i Wtoctawku, ma na celu utatwienie integracji poprzez kompleksowe doradztwo zawodowe. Uczestnicy otrzymuja pomoc w zakresie
uznawania kwalifikacji, wyboru Sciezki kariery, zdobywania kompetencji jezykowych i zawodowych, a takze wsparcie w organizacji szkolen, kurséw,
stazy i ttumaczen dokumentéw. Projekt zapewnia rdwniez pomoc psychologiczng i prawng. Obecnie z projektu korzystajg 92 osoby.

19 listopada w Bydgoszczy odbyto sie spotkanie z przedstawicielem Panstwowej Inspekcji Pracy, podczas ktdrego uczestnicy poszerzyli wiedze
na temat zasad zatrudnienia, rodzajow umoéw, praw i obowigzkdw pracownikdw oraz wynagrodzenia. Omodéwiono réwniez kwestie zwigzane

z obowigzkami pracodawcy i wspdtpracg z agencjami pracy.

Pozostate wydarzenia

13.11.2024 .

Wspdlnie z Powiatowym Urzedem Pracy dla Miasta Torunia zorganizowalismy |l Kujawsko-Pomorskie Targi Pracy w Toruniu. Targi byty doskonata
okazjg dla poszukujgcych pracy lub chcacych zmienié obecne zatrudnienie na bezposrednie zapoznanie sie z ofertami, rozmowy z przedstawicielami
firm oraz zdobycie cennych informacji na temat rynku pracy. W wydarzeniu wzieto udziat tgcznie 46 wystawcéw. Pracodawcy z réznych branz
oferowali prace na okoto 550 réznych stanowiskach, min. sprzedawca, kierownik sklepu, kierownik produkcji, pracownik produkcji, operator maszyn
produkcyjnych, laborant, elektryk, planista, pracownik magazynu, lakiernik, spawacz, szef kuchni, kierowca autobusu, monter, ksiegowa, zbrojarz,
funkcjonariusz stuzby wieziennej, informatyk, pracownik administracyjno-biurowy, pracownik fizyczny i inne. Uczestnicy Targéw uzyskali takze
informacje na temat pracy w stuzbach mundurowych i instytucjach administracji publicznej. Wiele osdb skorzystato ze stanowisk komputerowych,
gdzie doradcy zawodowi informowali o skutecznych metodach poszukiwania pracy i pomagali w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych.
Odwiedzajacych zainteresowaty réwniez stoiska doradcéw EURES z Austrii i Niemiec, na ktérych poza ofertami zatrudnienia, mozna byto uzyskac
informacje dotyczgce warunkdéw zycia i pracy w poszczegdlnych krajach. Targi Pracy odwiedzito okoto 800 osdb. Byli to zardwno mieszkaricy Torunia

jak i okolic, oraz obywatele Ukrainy.
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| Kalendarz wydarzer - listopad 2024

Pozostate wydarzenia

29.11.2024 r.

Pracownicy Wydziatu Badan i Analiz zakoriczyli przyjmowanie zgtoszen na opis pracy w wymarzonym zawodzie w ramach konkursu ,,Mdj wymarzony
zawod"! Otrzymalismy tacznie 389 odpowiedzi od ucznidw ze szkét podstawowych z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Lista ucznidw
nagrodzonych w tegorocznej edycji konkursu znajduje sie na stronie Urzedu. Nagroda gtdwng w konkursie jest smartfon. Osoby wyrdznione
otrzymajg tablet. Nauczyciele / Pedagodzy - opiekunowie laureatow konkursu otrzymajg podziekowanie oraz pamigtkowy zestaw pisSmienniczy.
Dziekujemy za tak liczng aktywnos¢ w konkursie uczniéw klas siodmych i 6smych. Doceniamy zaangazowanie dyrekcji, nauczycieli, pedagogdéw oraz
rodzicdw. Zyczymy powodzenia w wyborach $ciezek, ktére przybliza do spetniania marze zawodowych. Wszystkie nagrody zostana przekazane za
posrednictwem szkét najpdiniej do 28 lutego 2025 roku. Wiecej informacji dot. konkursu znajduje sie pod adresem:
https://wuptorun.praca.gov.pl/konkurs-dla-uczniow-edycja-2024

25



Wojewodzki Urzad Pracy
w Toruniu
ul. Szosa Chetminska 30/32
87-100 Torun

e-mail: wup@wup.torun.pl
sekretariat tel.: (56) 669 39 00

kancelaria tel.: (56) 669 39 01
https://wuptorun.praca.gov.pl

Informacja statystyczna zostata opracowana w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Toruniu na podstawie danych
GUS i sprawozdania MRiPS-01 o rynku pracy.

Publikacje na temat rynku pracy znajdujg sie na stronie:

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje

Statystyki dotyczace rynku pracy znajdujg sie na stronie:
wuptorun.

Przy publikowaniu danych WUP w Toruniu prosimy o podanie zrédta



https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

