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Zatgcznik nr 6 do Regulaminu naboru kandydatow na ekspertéw oceniajacych projekty w ramach Dziatania 8.2 Wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie oraz Poddziatania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe Osi Priorytetowej 8 Aktywni na
Rynku Pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020

UMOWA ZLECENIENR ...... 12017

zawarta W dNiU Lo w  Toruniu pomigdzy Wojewddztwem
Kujawsko-Pomorskim z siedziba przy Pl. Teatralny 2, 87-100 Torun, NIP: 9561969536, w imieniu ktorego

dziala Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu zwanym dalej ,,Zamawiajagcym” reprezentowanym przez:

1. Artura Janasa - Dyrektora

2. Krystyng Jaroch - Gloéwnego Ksiggowego
a

Nazwisko:

Imiona: | D 2 tetetteeeteitaeereeranaaen

Imi¢ ojca: .....c.ooveinininin. Imig matki: ...
Data i miejsce urodzenia: ..............oocoevenennn.

NRPESEL: ......ccoooiiiiiinnin NIP: ..o

Miejsce zamieszKania: .........c.coevevueninenenennenenennn.

MiejSCOWOSE & v,

Kod POCZIOWY: .ot

Nazwa 1adres Urzedu SKarboWego: .. ..o.vvviirieiiiii i

zwanym w tresci umowy ,,Zleceniobiorca” o nastepujacej tresci:

§1
1. Zamawiajacy powierza wykonanie a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ zlecenie polegajace na: ocenie
formalno-merytorycznej maksymalnie .......... (stownie: .......... ) wnioskéw zgodnie z zasadami

przyjetymi w Regulaminie Komisji Oceny Projektow Wojewodzkiego Urzedu Pracy w ramach Dziatania 8.2
Wsparcie aktywnosci zawodowej w regionie oraz Poddzialania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe Osi
Priorytetowej 8 Aktywni na Rynku Pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego 2014-2020.

2. Strony niniejszej umowy wzajemnie ustalajg, iz Zleceniobiorca przeznaczy na ocen¢ 1 wniosku nie
podlegajacego ocenie merytorycznej nie wigcej niz 7 godzin, natomiast na ocen¢ 1 wniosku podlegajacego
ocenie merytorycznej nie wigcej niz 19 godzin.

3. Rezultatem pracy Zleceniobiorcy bedzie wypelniona, zgodnie z Regulaminem KOP, podpisana
i zaparafowana Karta oceny formalno-merytorycznej w odniesieniu do ocenianych wnioskow
o dofinansowanie.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ bra¢ udzial w pracach Komisji Oceny Projektow (dalej KOP), zgodnie
z Regulaminem Komisji Oceny Projektow, a takze na kazde wezwanie Przewodniczacego lub Sekretarza
KOP.

5. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z dokumentacja programowa i dokumentacja konkursowa
obowigzujaca w konkursie nr ................ , posiada znajomos$¢ prawa polskiego w szczegdlnosci w zakresie
rynku pracy, prawa zamoéwien publicznych, finanséw publicznych, pomocy publicznej, rachunkowos$ci oraz
zasad wyboru projektow finansowanych ze S$rodkéw Unii Europejskiej oraz zobowigzuje si¢ do
przestrzegania zasad w nich okreslonych.

6. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy z zachowaniem nalezytej starannosci, rzetelnie,
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profesjonalnie, zgodnie ze swoja najlepsza wiedza, doswiadczeniem, umiej¢tnosciami w dziedzinie, ktorej
dotyczy ocena.

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobom trzecim.

§2

. Termin wykonania zlecenia od dnia ........................... r.dodnia ..........ocoeiiiiini r.

Zleceniobiorca w terminie nie pdzniej niz 3 dni po uplywie terminu zlecenia wskazanego w pkt. 1 przekazuje
podpisane i zaparafowane Karty oceny formalno-merytorycznej w odniesieniu do ocenianych wnioskoéw o
dofinansowanie wraz z oS$wiadczeniem o liczbie godzin poswieconych na ocen¢ zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 1.

§3

. Za dokonanie prawidtowej oceny zgodnie z §1 Zamawiajacy zobowigzuje si¢ zaplaci¢ Zleceniobiorcy

wynagrodzenie ryczattowe brutto:
— 100,00 zt (stownie: sto zlotych brutto) w przypadku, gdy wniosek nie podlegat ocenie merytorycznej,
— 250,00 zt (stownie: dwiescie pigcdziesiat ztotych brutto) w przypadku, gdy wniosek podlegat ocenie
merytorycznej.

2. Maksymalne wynagrodzenie nie bedzie WyzZsze nizZ .......c.eeu... zl brutto (stownie: .....................oll

zlotych brutto).

Przez prawidlowa oceng, rozumie si¢: wypelnienie poprawnie formalnie, merytorycznie, rachunkowo,
zgodnie z kryteriami wyboru projektow i w sposob o ktorym mowa w § 1 i podpisanie wlasciwej karty oceny
oraz dostarczenie ww. dokumentow Zamawiajagcemu w terminie przez niego wyznaczonym.

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego, iz ocena przeprowadzona przez Zleceniobiorcg¢ zostata
dokonana w sposo6b wadliwy lub niepelny zwraca Zleceniobiorcy kart¢ oceny formalno — merytorycznej
do poprawy ze wskazaniem terminu poprawy karty oraz elementow oceny, ktore zostaty uznane za wadliwe.
Za poprawe karty oceny formalno - merytorycznej Zleceniobiorcy nie przyshuguje dodatkowe
wynagrodzenie.

Poprawno$¢ pod wzgledem formalno-merytorycznym podpisanej przez Zleceniobiorce wilasciwej karty
oceny stwierdza Przewodniczacy KOP poprzez zlozenie podpisu w protokole odbioru kart od
Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca niezwlocznie po zatwierdzeniu przez Zamawiajacego kart oceny formalno — merytorycznej
wystawia rachunek i przekazuje go do Zamawiajacego.

§4

. Podstawa do wyplaty wynagrodzenia za wykonanie prawidtowej oceny bedzie stanowit protokét odbioru kart

formalno-merytorycznych zatwierdzony przez Zamawiajacego, oswiadczenie o liczbie godzin po$wigconych
na ocen¢ oraz rachunek ztozony przez Zleceniobiorce.

Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem w terminie 14 dni od zlozenia rachunku w siedzibie
Zamawiajacego.

W przypadku nie dostarczenia kart oceny formalno - merytorycznych wnioskéw w terminie okreslonym
w § 2 ust. 2 Zamawiajacy moze natozy¢ kare umowna w wysokosci 10 zt za kazdy dzien op6znienia
dla poszczegdlnych wnioskow. Zleceniobiorca wyraza zgode na dokonanie potracenia kary umownej
z naleznego mu wynagrodzenia.

Wynagrodzenie nie przystuguje za oceny dokonane z naruszeniem zasad okreslonych w umowie,
Regulaminie Komisji Oceny Projektow oraz zasad okreslonych w dokumentach, o ktorych mowa w §1 ust. 4
i5.

§5

. Zleceniodawca, zobowiazuje Zleceniobiorc¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji

przekazanych w zwigzku z oceng w ramach w/w konkursu.
Zleceniobiorca, przed przystapieniem do oceny wnioskow w ramach KOP, zobowigzany jest podpisaé
Deklaracje poufnosci oraz Oswiadczenie o bezstronnosci, stanowigce zataczniki do Regulaminu KOP.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do przestrzegania przepisoOw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2016 1. poz. 922).



4. Zleceniobiorca zobowiazany jest do podpisania oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z przepisami dotyczacymi
ochrony danych osobowych. Przedmiotowe o$wiadczenie stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

5. Zleceniobiorcy nadane zostaje imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych zawartych
we wnioskach o dofinansowanie projektow. Przedmiotowe upowaznienie stanowi zalgcznik nr 3
do niniejszej umowy.

§6
1. Po zakonczeniu prac objetych niniejsza umowa Zleceniobiorca zostanie oceniony przez Zamawiajacego

na podstawie ankiety (zatacznik nr 4 do niniejszej umowy) zawierajacej wskazane ponizej kryteria:

1) rzetelno$¢ pracy Eksperta - ocena dokonywana w oparciu o Karty oceny merytorycznej wypetnionej
przez eksperta w zakresie kryteridow, ktéore podlegaty ocenie przez Eksperta. Ocenie
w ramach Kart oceny merytorycznej podlega w szczegdlnosci prawidlowe wypelnienie informacji
podstawowych odnoszacych si¢ do ocenianego projektu dokonywanie prawidlowych wyliczen
w zakresie przyznanej punktacji, uzasadnienie oceny dokonanej przez Eksperta,

2) terminowo$¢ dokonywania oceny przez eksperta,

3) wspolpraca z innymi cztonkami KOP podczas oceny,

4) samodzielno$¢ przeprowadzenia oceny,

5) trafno$¢ oceny - weryfikowana w oparciu o informacje o wynikach procedury odwotawczej dotyczace
danego projektu, przedstawione Wydziat Wdrazania RPO.

2. Zamawiajacy poinformuje Zleceniobiorc¢ w formie pisemnej o wyniku oceny w terminie do 30 dni
po zakonczeniu oceny w ramach w/w konkursu.

§7

Niniejsza umowe zawarto z uwzglednieniem tresci art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych ( Dz. U. z2015 r. poz. 2164 z p6zn. zm.).

§8

Integralng czg$¢ niniejszej umowy stanowi oswiadczenie Zleceniobiorcy w sprawie podlegania ubezpieczeniom
spotecznym stanowiacym zatgcznik nr 5 do niniejszej umowy.

§9

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

1. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia umowy za zgoda drugiej strony w przypadku zaj$cia okoliczno$ci
uniemozliwiajacych jej wykonanie.

2. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Zamawiajacy wypowiada umowg ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy Zleceniobiorca:
1) utracit pelni¢ praw publicznych,
2) utracit pelng zdoIno$¢ do czynno$ci prawnych,

3) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadowym za przestgpstwo umy$lne lub za umyslne
przestepstwo skarbowe,

4) przeprowadzit ocen¢ wniosku z naruszeniem zasad okre$lonych w umowie, Regulaminie Komisji
Oceny Projektéw oraz zasad okre§lonych w dokumentach, o ktérych mowa w §1 ust. 5,

5) ztozyl niezgodne z prawda dokumenty / o$§wiadczenia,



6) zawarl umowg o prace z Instytucja Zarzadzajaca, Instytucja Posredniczaca zaangazowana w realizacj¢
RPO WK-P 2014-2020, w ramach ktorej ogloszono konkurs lub przyjmuje si¢ zgloszenia projektow
pozakonkursowych,

7) ztozyt pisemng prosbe o wykreslenie z Wykazu,

8) odmoéwit udziatu w wyborze projektéw bez uzasadnionych przyczyn lub utrudnia prace zwigzang
z wyborem projektow do dofinansowanie,

9) wycofal zgode na umieszczenie jego danych osobowych w Wykazie,

10) utracit wymagane uprawnienia w dziedzinie rynku pracy, ktore stanowily podstawe uzyskania statusu
kandydata na eksperta,

11) nie ztozyt Deklaracji poufnosci oraz O$wiadczenia o bezstronnosci,
12) naruszyt zasad¢ poufnosci, o ktérej mowa w § 5,
13) nie wykonat zlecenia w terminie okreslonym w § 2 ust. 1.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego informowania Zamawiajacego o wszelkich
okoliczno$ciach mogacych mie¢ wptyw na wykonanie przez niego przedmiotu niniejszej umowy, w tym
w szczegolnosci przestanek, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1, 2, 3, 5, 6,1 11. O przedmiotowych zmianach
zawiadamia Zamawiajacego w formie pisemnej w terminie 14 dni kalendarzowych.

§11
1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie wtasciwe przepisy kodeksu cywilnego.

2. Do Zleceniobiorcy stosuje si¢ odpowiednio art. 24 § 1 i 2 kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 12

Umowe¢ sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego jeden dla
Zleceniobiorcy.

ZLECENIOBIORCA: ZAMAWIAJACY:



Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

WOJEWODZTWO

Unia Europejska ol
KUJAWSKO-POMORSKIE

Europejski Fundusz Spoteczny g

WOJEWEOI URZAD PAACY
" ORI

Zalacznik nr 1 Oswiadczenie o liczbie godzin poswieconych na ocene formalno-merytoryczna

Niniejszy o$wiadczam, ze na ocen¢ formalno - merytoryczng wnioskow wykonang w ramach
umowy zlecenie nr............ przeznaczytem ....... godzin zgodnie z ponizszym wykazem:

1. Whioski ocenione, ktore nie podlegaly ocenie merytorycznej:
1) Wnioseknr ...........ooooeviiiininnnn. SR godzin,
2) Wniosek nr ......coovvvviiiiiiiininnnnns e godzin.

data i podpis sktadajacego oswiadczenie



WOJEWODZTWO Unia Europejska
KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny .

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Zalacznik nr 2

WOJEWEOI URZAD PAACY
" ORI

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do
ktérych mam dostep w zwigzku z wykonywaniem umowy zawartej z Wojewodzkim Urzedem Pracy
w Toruniu wdniu .................... (Nr umowy ............. ), zarowno w trakcie trwania umowy jaki
po jej wygasnieciu lub rozwigzaniu.

Zobowigzuje¢ si¢ do Scistego przestrzegania warunkdw ww. umowy, a w szczegdlnosci nie
bede bez upowaznienia administratora danych osobowych wykorzystywal danych osobowych ze
zbioréw danych osobowych przetwarzanych w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Toruniu w celach nie
zwigzanych z wykonywaniem tej umowy.

Stwierdzam, Ze znana jest mi tre$¢ przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. 2016 r. poz.922 ).

Przyjmuje¢ do wiadomosci, iz postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami

oznacza naruszenie warunkow umowy zawartej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Toruniu.

data i podpis sktadajacego oswiadczenie
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Zalgcznik nr 3
UPOWAZNIENIE Nr ......... 12017
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Z dniem ..., , na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922), upowazniam
Pana/Pania™ ... ... eksperta wpisanego do

wykazu ekspertow w dziedzinie ,,rynku pracy” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020 prowadzonego przez WUP w Toruniu do
przetwarzania danych osobowych w zbiorze Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.

Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* stosunku prawnego z Wojewodzkim Urzedem

Pracy w Toruniu.

Czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

Upowaznienie
otrzymatam/otrzymatem*

(miejscowosc, data, podpis)

*niepotrzebne skresli¢



Fundusze
Europejskie

5 KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

WOJEWODZTWO t> Unia Europejska

Zalgcznik nr 4

Ankieta oceny pracy eksperta

Nazwisko i imie eksperta: ........ccviimiincnecnninnnnnnsnssnesnnns

Kryteria oceny pracy eksperta: TAK NIE UWAGI:

Rzetelno$¢ (ocena dokonywana w
oparciu o wypetnione karty oceny

formalno - merytorycznej)

A. prawidtowos¢ wypetnienia
podstawowych informac;ji
odnoszacych sie do ocenianego

projektu,

B. prawidtowos¢ wyliczen
arytmetycznych w zakresie

przyznanej punktacji,

C. prawidiowosc¢ sporzadzenia

uzasadnienia oceny,

D. inne

Terminowos¢ dokonywania oceny przez

eksperta

Wspotpraca z innymi cztonkami KOP

Samodzielnos¢ przeprowadzenia oceny

¥
* *




Trafno$é oceny *

A. czy wniesiono protest do oceny,
kryterium /6w dokonanej przez
eksperta

B. czy w rozstrzygnieciu protestu

stwierdzono, ie ocena
kryterium/6w zostata btednie
przeprowadzona i protest

rozstrzygnieto pozytywnie

C. «czy sad administracyjny
stwierdzit, Ze ocena danego
kryterium /ow zostata
przeprowadzona w  sposob
sprzeczny z prawem?

Podsumowanie oceny pracy eksperta zakonczone zostato pozytywny/negatywny
wynikiem

Ekspert uzyskat pozytywna/negatywna’ ocene jego pracy.

Uzasadnienie:

Przewodniczgcy KOP — imie i nazwisko

Podpis i data

t Weryfikowana w oparciu o informacje o wynikach procedury odwotfawczej dotyczacej projektu ocenianego przez
eksperta, przedstawione przez IP WUP oraz IZ RPO WK-P. Weryfikacji podlega projekt oceniony przez eksperta,
w odniesieniu do ktérego procedura odwotawcza jest zakoriczona (tj. uptynat termin na wniesieni protestu/skargi do sadu

2administracyjnego, albo postepowanie sgdowe jest prawomocnie zakoriczone).
Niepotrzebne skreslic.
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Zatacznik nr 5

OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY
DO CELOW UBEZPIECZENIOWYCH I PODATKOWYCH

NazwisKo ........ccooooiiiviiiiiiiiiee NazwisKo rodowe ...........ccccoeeiiiiiiiiiiiiiniieeeeee e
IIMHOMA ..ottt e ettt ettt e et e et e et e e e bt e e e bt e e s abee e eabeeeeabeeennbeeennne
Data i miejSCe UrOUZENIA .........cccoooiiiiiiiiiiiiii ettt ettt et e e ae e
PESEL ..o NIP oot
Nazwa, seria i nr dokumentu tOZSAMOSCI ................oooviiiiiiiiiiiiiccee e e

Adres zameldowania

Gmina/Dzielnica: .........coooeviiiiiniiiiieeee POCZta: .o
WOTEWOUZEWO: oottt et e ettt e et e e et e e e be e e s steeesabeeeasseeesseeenssaeansseeansseeassaeesssaeensseeensseennsnes
ULICA: et nr domu: ..o M. e
Kod pOCZIOWY: ..eeeeiiieiie et MIEJSCOWOSC: oneviieeiiieeeieeeeee ettt et e e
KIaj: oo ObYWaLCISTWO: ..eviieeiieeiie et eas
NI telefOnU: oo

Adres zamieszkania lub adres do korespondencji (jesli jest inny niz adres zameldowania)

Gmina/Dzielnica: .........cccevvieviiiiienieciie, POCZEA: .o
WOTEWOUZEWO: oottt et e ettt e ettt e et e e s bee e s aaeeessseeeasseeesseeenssaeensaaeansaeaassaaesssaeesseeensseeensnes
ULICA: e e nr domu: ..o M. e
Kod pOCZIOWY: .o MICJSCOWOSC: .nvvieniieiiieniieeiieeieeete et e seeeieesreebeesereeseens
Kraj: oo, ObYWALCISTWO! ..eiiiiiiiieeiieiie ettt
Oddzial NFZ (np. kujawsko-pomorsKi itP.) ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiee e
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Nie posiadam/posiadam™* ustalony stopien niepelnosprawnosci (odpowiednie zaznaczy¢):
O lekki stopien niepelnosprawnosci,

[0 umiarkowany stopief niepetnosprawnosci,

[0 znaczny stopien niepelnosprawnosci.

Urzad Skarbowy (nazwa i adres), w ktorym Zleceniodawca dokonuje rozliczenia rocznego podatku

Oswiadczam, ze:
1. jestem/nie jestem* zatrudniony/a* na podstawie umowy o prace i moje wynagrodzenie
miesi¢czne jest rowne badz wyzsze od minimalnego wynagrodzenia**,

2. jestem/nie jestem* zatrudniony/a* na podstawie umowy o prace¢ i moje wynagrodzenie
miesi¢czne  jest nizsze od minimalnego wynagrodzenia** za prace i

L0728 1 13 FS ,
3. przebywam/nie przebywam* na urlopie bezptatnym,
4. przebywam/nie przebywam* na urlopie wychowawczym,
5. jestem/nie jestem* emerytem lub rencista,
6. mam/nie mam* ustalonego prawa do emerytury i renty,
7. jestem/nie jestem* uczniem lub studentem i nie ukonczytem 26 lat***,
8. wykonuje¢/nie wykonuje* w innych zaktadach pracy umowe zlecenie:
Podlegam
Okres obowiazywania umowy obowigzkowym
Lp. Wynagrodzenie ubezpieczeniom
emerytalnemu
od dnia do dnia i rentowym*
TAK/NIE
TAK/NIE
TAK/NIE

9. prowadze/nie prowadze* pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, z tytulu ktérej optacam
sktadki od preferencyjnej podstawy wynoszacej 30% minimalnego wynagrodzenia**,

10.  prowadze/nie prowadze* pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza, z tytulu ktorej
jestem uprawniony do optacania preferencyjnych skladek, a mimo to odprowadzam z jej
tytutu sktadki od podstawy wynoszacej co najmniej kwot¢ minimalnego wynagrodzenia**,

11.  prowadze/nie prowadze* pozarolniczg dzialalno$¢ gospodarcza, z tytulu ktorej
optacam standardowe sktadki — od podstawy wymiaru wynoszacej co najmniej 60%
prognozowanej przeci¢tnej placy miesigczne;j,
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PPN p
osiadam/nie posiadam inne (prosze podac jakie: .........cccceveveriiiinienieennen. tytuly ubezpieczenia),

13. wnosze/nie wnosze* o objecie mnie dobrowolnymi ubezpieczeniami emerytalnym
1 rentowym,

14.  wnosze¢/nie wnosze* o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

Objasnienia:
* niewlasciwe skreslic,
** kwota zgodna z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie minimalnego wynagrodzenia okreslana corocznie,
*** status ucznia ma osoba od 31 sierpnia roku, w ktérym konczy szkotg. Statusu studenta nie ma osoba, ktora konczy studia
I stopnia licencjackie (inzynierskie), a od 1 pazdziernika rozpoczyna studia uzupelniajace. Status studenta osoba ta
uzyskuje z dniem rozpoczgcia studiéw 11 stopnia.

Oswiadczam, ze o wszelkich zmianach dotyczacych tresci powyzszego oswiadczenia
niezwlocznie poinformuje¢ Zleceniodawce.

W przypadku podania blednych informacji, a takze w razie nieprzekazania informacji
o zmianie danych, ktore maja wplyw na oplacanie skladek zobowiazuje¢ si¢ zwroci¢
Zleceniodawcy oplacone przez niego do ZUS skladki na ubezpieczenia spoleczne
(emerytalne, rentowe) finansowane ze srodkéw ubezpieczonego oraz odsetki od calego

powstalego zadluzenia.
Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbgdnych potrzeb wynikajacych z zawartej
umowy zlecenie /zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych: Dz. U. z 2016 r. poz. 922/.

Oswiadczenie jest zalacznikiem do wumowy zlecenia Nr ..../........ z dnia

.................. ,dnia ...
(podpis zleceniobiorcy)
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