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Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu jako Instytucja Posredniczaca Regionalnym

Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

ogtasza nabér kandydatéw na ekspertéw oceniajgcych wnioski o dofinansowanie projektéw
ztozone w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na

lata 2014-2020 w ramach dziedziny RYNEK PRACY.

O wpis do Wykazu kandydatéw na ekspertéw w ramach dziedziny Rynek Pracy moze ubiegac sie

osoba

, ktéra tacznie spetnia wszystkie kryteria formalne obligatoryjne oraz kryteria szczegétowe

obligatoryjne.

Kryteria formalne obligatoryjne:

N

o

korzysta z petni praw publicznych,

posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie® objetej
programem operacyjnym, w ramach ktérej dokonywany jest wybor projektu,

posiada wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji RPO WK-P 2014-2020,

posiada wiedze w zakresie strategii rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,

nie jest pracownikiem Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej w rozumieniu art. 2
pkt. 9-11 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020, (Dz.U. z 2016 r. poz. 217 ze zm.)
— dalej: ustawa, zaangazowane] w realizacje RPO WK-P, w ramach ktérego ogtoszono konkurs
lub przyjmuje sie zgtoszenia projektédw pozakonkursowych,

nie jest pracownikiem firm konsultingowo-doradczych/przedsiebiorca, ktore/y przygotowuja/e
projekty w ramach RPO WK-P 2014-2020, przy czym jako pracownika nalezy rozumiec¢ osobe
pozostajgcg w stosunku pracy lub w stosunku cywilno-prawnym,

posiada aktualny certyfikat do dokonywanej oceny potwierdzajgcy realizacje obligatoryjnego
programu szkolen/deklaruje gotowos$¢ uzyskania certyfikatu uprawniajgcego do oceny
projektéw EFS zgodnie z obligatoryjnym programem szkoleniowym okreslonym przez IP WUP.

Kryteria szczegotowe obligatoryjne:

1)
2)

3)

wyksztatcenie wyzsze (uzyskany tytut inz., mgr, mgr inz. lub rownowazny),

udokumentowana wiedza, umiejetnosci oraz minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe
w dziedzinie Rynek Pracy zdobyte w okresie ostatnich 5 lat,

doswiadczenie w ocenie projektéw/wnioskéw o dofinansowanie wspétfinansowanych ze
srodkéw europejskich w dziedzinie rynku pracy,

! Lista dziedzin zostata opracowana w szczegdlnosci na podstawie poszczegdlnych kategorii interwencji
objetych RPO WK-P na lata 2014-2020 i stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu naboru kandydatéw na
ekspertéw oceniajgcych projekty realizowane w ramach Dziatania 8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej
w regionie oraz Poddziatania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe Osi Priorytetowej 8 Aktywni na Rynku Pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.



4) znajomos¢ prawa polskiego w szczegdlnosci w zakresie rynku pracy, prawa zamoéwien
publicznych, finanséw publicznych, pomocy publicznej, rachunkowosci oraz zasad wyboru
projektéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

5) wiedza w zakresie ksztatcenia oséb dorostych.

Etapy naboru:

1. weryfikacja ztozonych aplikacji,

2. w uzasadnionych przypadkach Instytucja Posredniczagca zastrzega sobie prawo do
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

3. przygotowanie listy rekomendacyjnej kandydatéw na ekspertow, spetniajgcych wymagania
naboru,

4. wybor ekspertéw przez Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy,

5. wpisanie kandydatéw na ekspertéw do Wykazu kandydatéw na ekspertéw w ramach dziedziny
Rynek Pracy.

Kandydaci ubiegajacy sie o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertdw proszeni sg o ztozenie
nastepujacych dokumentéw (obowigzujg wytacznie formularze zawarte w ogtoszeniu, dostepne na
stronie internetowej www.wup.torun.pl oraz www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl):

1. formularz kwestionariusza osobowego,

2. oswiadczenia kandydata na eksperta,

3. potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie
wymogoéw dotyczacych posiadanej wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia, wymagane
uprawnienia (np. kopie dyploméw, kopie umow potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia
zawodowego zwigzanego z dziedzing Rynek Pracy, wydruk certyfikatu ukonczenia Platformy
Ekspertéw EFS, kopia referencji wtasciwej IOK w ramach ktérej dokonywano oceny wnioskéw
w ramach EFS itp.).

Dokumenty aplikacyjne (w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,nabdr ekspertow EFS”) nalezy ztozyc
osobiscie w Kancelarii Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu lub przesta¢ pocztg na adres:
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, ul. Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torun, w terminie
od 3 kwietnia 2017 r. do 14 kwietnia 2017 r.

Whioski ztozone po terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia. O dochowaniu terminu decyduje
data wptywu do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.

Wykaz kandydatéw na ekspertéw zostanie podany do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
www.wup.torun.pl oraz www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl.

Zasady dotyczace procedury wpisu do Wykazu kandydatéw na ekspertéw w ramach dziedziny Rynek
Pracy zostaty okreslone w Regulaminie naboru kandydatow na ekspertow oceniajgcych projekty
realizowane w ramach Dziatania 8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie oraz Poddziatania
8.5.2 Wsparcie outplacementowe Osi Priorytetowej 8 Aktywni na Rynku Pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.

Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 56 669 39 74, 56 669 39 59 lub za
posrednictwem poczty elektronicznej: wup@wup.torun.pl.



