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1.  CHARAKTERYSTYKA ZMIAN W BEZROBOCIU W 2004 ROKU 
 
 Rok 2004 był pierwszym od początku istnienia województwa kujawsko – 
pomorskiego, kiedy – w odniesieniu do roku poprzedniego – zmniejszyła się liczba 
bezrobotnych. 

Bezrobotni w województwie kujawsko – pomorskim. Stan na koniec roku 
rok liczba bezrobotnych zmiana w % 

1998 128 192 x

1999 156 309 21,9

2000 181 230 15,9

2001 205 232 13,2

2002 211 593 3,1

2003 212 066 0,2

2004 199 566 -5,9

Jedynie w trzech miesiącach w 2004 r.: styczniu, lutym i grudniu w województwie 
kujawsko – pomorskim odnotowano wzrost liczby bezrobotnych, w pozostałych miesiącach 
poziom bezrobocia zmniejszał się. 

Liczba bezrobotnych w województwie kujawsko – pomorskim w 2004 roku. 
Stany na koniec miesiąca 

zmiana miesiąc liczba bezrobotnych osoby w % 
styczeń 220 355 8 289 4,1
luty 220 879 524 0,2
marzec 219 017 -1 862 -0,8
kwiecień 211 376 -7 641 -3,5
maj 205 284 -6 092 -2,9
czerwiec 204 492 -792 -0,4
lipiec 202 006 -2 486 -1,2
sierpień 199 733 -2 273 -1,1
wrzesień 197 084 -2 649 -1,3
październik 194 815 -2 269 -1,2
listopad 194 409 -406 -0,2
grudzień 199 566 5 157 2,7

Według stanu na 31 grudnia 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim 
zarejestrowanych pozostawało 199.566 bezrobotnych. W porównaniu z  końcem roku 
poprzedniego liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 12.500 osób (5,9%), natomiast stopa 
bezrobocia zmniejszyła się z 24,6% w grudniu’03 do 23,5% w grudniu’04. W trzech 
powiatach w ciągu 2004 roku odnotowano wzrost liczby bezrobotnych: w powiecie 
aleksandrowskim o 4,3%, chełmińskim o 3,7% i lipnowskim o 0,5%. W pozostałych 
powiatach spadek był bardzo zróżnicowany: od 1,7% w powiecie inowrocławskim do 14,9% 
w Toruniu. 
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Liczba bezrobotnych według powiatów. Stan na koniec roku 
Bezrobotni  

wzrost/spadek Powiaty grudzień 
2003 rok 

grudzień 
2004 r. w osobach w % 

WOJEWÓDZTWO RAZEM 212 066 199 566 -12 500 -5,9

Bydgoszcz - powiat grodzki 21 514 18 521 -2 993 -13,9

Bydgoszcz - powiat ziemski 7 463 6 993 -470 -6,3

Grudziądz - powiat grodzki 12 861 11 670 -1 191 -9,3

Grudziądz - powiat ziemski 5 508 5 272 -236 -4,3

Toruń - powiat grodzki 14 317 12 180 -2 137 -14,9

Toruń - powiat ziemski 9 440 8 482 -958 -10,1

Włocławek - powiat grodzki 13 114 12 247 -867 -6,6

Włocławek - powiat ziemski 10 005 9 799 -206 -2,1

Aleksandrów Kujawski 6 505 6 784 279 4,3

Brodnica 8 329 8 040 -289 -3,5

Chełmno 5 581 5 785 204 3,7

Golub – Dobrzyń 5 210 4 812 -398 -7,6

Inowrocław 21 011 20 626 -385 -1,8

Lipno 8 005 8 046 41 0,5

Mogilno 5 919 5 497 -422 -7,1

Nakło nad Notecią 10 752 10 388 -364 -3,4

Radziejów 4 794 4 540 -254 -5,3

Rypin 6 050 5 680 -370 -6,1

Sępólno Krajeńskie 5 356 5 160 -196 -3,7

Świecie 10 581 10 018 -563 -5,3

Tuchola 5 691 5 424 -267 -4,7

Wąbrzeźno 4 529 4 341 -188 -4,2

Żnin 9 531 9 261 -270 -2,8

Na zmiany w poziomie bezrobocia w 2004 roku wpłynął większy odpływ z bezrobocia 
niż napływ do bezrobocia: w powiatowych urzędach pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim zarejestrowało się 174.128 bezrobotnych, natomiast z ewidencji wyłączono 
186.628 osób. 

Wskaźnik napływu do bezrobocia (liczony jako stosunek liczby 
nowozarejestrowanych bezrobotnych do liczby bezrobotnych według stanu na koniec 
poprzedniego okresu sprawozdawczego) wyniósł w 2004 roku 82,1% (w roku 1999 – 130,4%, 
w 2000 r. – 104,9%, w 2001 r. – 87,4%, w 2002 r. – 80,3%, w 2003 r. – 81,5%). 
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Wskaźnik odpływu z bezrobocia (liczony jako stosunek liczby bezrobotnych 
wyrejestrowanych do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego okresu 
sprawozdawczego) wyniósł w 2004 roku 89,0% (w 1999 r. – 108,5%, w roku 2000 – 89,0%, 
w 2001 r. – 71,4%, w 2002 r. – 77,2%, w 2003 r. -81,3%). Wśród wyłączeń z ewidencji 
bezrobotnych największe pozycje stanowią podjęcia pracy – 48,4% (w roku 1999 – 51,2%, 
w 2000 r. – 51,4%, w 2001 r. – 50,2%, w 2002 r. – 50,1%, w 2003 r. -51,5%) oraz 
niepotwierdzenie gotowości do pracy – 33,4% (w roku 1999 – 29,7%, w 2000 r. – 29,8%, 
w 2001 r. – 35,3%, w 2002 r. – 32,7%, w 2003 r. – 29,9%). 

Wskaźnik płynności rynku pracy (wyrażający stosunek liczby bezrobotnych, którzy 
podjęli pracę do liczby bezrobotnych nowozarejestrowanych) wyniósł w 2004 roku 51,9% 
(w roku 1999 – 42,6%, w 2000 r. – 43,6%, w 2001 r. – 42,4%, w 2002 r. – 48,1%, w 2003 r. – 
51,3%). 

W dalszym ciągu nie zmienia się w istotny sposób struktura bezrobotnych pod 
względem cech społeczno – demograficznych: większość bezrobotnych (53,8%) to kobiety, 
na wsi zamieszkuje 44,3% bezrobotnych, osoby młode (w wieku 18 – 24 lata) to 25,8% 
populacji zarejestrowanych bezrobotnych. Prawo do zasiłku posiada 16,5% ogółu.  

W ciągu 2004 roku w powiatowych urzędach pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim zarejestrowało się 174.128 nowych bezrobotnych (o 0,9% więcej niż w roku 
poprzednim). W porównaniu z rokiem 2003 o 9,0% zmniejszyła się liczba osób rejestrujących 
się po raz pierwszy natomiast o 4,1% wzrosła liczba osób, które do rejestrów powiatowych 
urzędów pracy powróciły po raz kolejny.  

W 2004 roku z rejestrów wyłączono 186.628 bezrobotnych (o 8,5% więcej niż w roku 
poprzednim). Blisko połowa wyłączeń (90.410 osób, czyli 48,4%) nastąpiła z powodu 
podjęcia pracy (w roku poprzednim było to odpowiednio: 88.562 osoby i 51,5%),  

Szkolenia i staże pracy w 2004 roku rozpoczęło 18.721 bezrobotnych (o 23,5% więcej 
niż w roku poprzednim). 
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2.  PORADNICTWO I INFORMACJA ZAWODOWA 
 Poradnictwo zawodowe dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy prowadzą 
wszystkie powiatowe urzędy pracy oraz Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku (funkcjonujące w strukturze WUP w Toruniu).  

W 2004 roku z usług poradnictwa zawodowego skorzystało 36.268 osób (z wyjątkiem 
młodzieży uczącej się), w tym 91,5% stanowili bezrobotni. W porównaniu z rokiem 
poprzednim ogólna liczba osób korzystających z porad zwiększyła się o 16,9%, natomiast 
liczba bezrobotnych objętych tą formą aktywizacji wzrosła o 15,6%. Liczba osób 
bezrobotnych objętych poradnictwem zawodowym w poszczególnych powiatach była bardzo 
zróżnicowana. Szczegółowe informacje ta ten temat zawarte są w części tabelarycznej 
opracowania. 

Bezrobotni korzystający z różnych form poradnictwa zawodowego to przede 
wszystkim kobiety 58,8%) oraz młodzież do 24 roku życia (59,6%). Mieszkańcy wsi 
stanowili 28,5% ogółu bezrobotnych korzystających z poradnictwa, długotrwale bezrobotni – 
26,7%, a niepełnosprawni – 1,9%. Głównie były to osoby z wykształceniem policealnym 
i średnim zawodowym (39,2%). 

 Problemy, z jakimi zgłaszali się bezrobotni do doradców zawodowych dotyczyły 
głównie zatrudnienia (14.086 osób) i doskonalenia zawodowego (7.222 osoby). W rezultacie 
udzielonych porad prace podjęło 3.597 bezrobotnych, szkolenia – 4.478 osób, a 1.388 osób 
zadeklarowało uczestnictwo w zajęciach klubów pracy.  

Poradnictwo i informacja zawodowa w 2004 roku 
2004 rok Osoby 

 
2003 rok

 Razem PUP CIiPKZ 
Korzystający z usług poradnictwa zawodowego  

Ogółem z tego 31 018 36 268 33 721 2 547
bezrobotni 28 702 33 171 30 989 2 182
poszukujący pracy 805 999 891 108
inni 1 511 2 098 1 841 257

poradnictwo indywidualne 
osoby korzystające z porady 17 761 21 580 20 323 1 257
w tym bezrobotni 16 110 20 098 18 930 1 168

poradnictwo grupowe 
liczba grup 838 1 412 1 286 126
osoby uczestniczące w poradnictwie 
grupowym 10 823 13 544 12 041 1 503

w tym bezrobotni 10 338 12 606 11 302 1 304
Korzystający z informacji zawodowej 

klienci indywidualni 17 703 16 367 7 343 9 024
liczba grup 547 451 407 44
uczestniczący w spotkaniach grupowych z tego 8 766 5 854 5 269 585
bezrobotni 6 055 4 558 4 094 464
poszukujący pracy 511 59 15 44
inni 2 200 1 237 1 160 77

W województwie kujawsko – pomorskim w 2004 roku zorganizowano 125 klubów 
pracy (o 12,6% więcej niż w roku poprzednim), które swymi działaniami objęły 1.676 osób 
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(o 13,2% osób mniej niż w roku poprzednim). Większość klubów (118) funkcjonowało 
w ramach powiatowych urzędów pracy. Większość uczestników zajęć w klubach pracy to 
bezrobotni (99,5%). 

 Bezrobotni uczestnicy klubów pracy to przede wszystkim kobiety (63,2%) i ludzie 
młodzi (32,9% nie ukończyło 25 roku życia), z wykształceniem policealnym i średnim 
zawodowym (27,0%) oraz średnim ogólnokształcącym (23,4%), bez stażu pracy (28,0%), 
pozostający bez pracy dłużej niż 12 miesięcy (40,0%). Mieszkańcy wsi stanowili 14,1% ogółu 
bezrobotnych uczestniczących w klubach pracy a niepełnosprawni – 1,7%. W rezultacie 
prowadzonych zajęć 145 bezrobotnych podjęło pracę, a 193 osoby rozpoczęły szkolenia. 
 
2.1.  CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ 

W 2004 roku z usług Centrów Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
w Toruniu, Bydgoszczy i Włocławku skorzystało łącznie 22.355 osób.  

Klienci CIiPKZ w województwie kujawsko – pomorskim w latach 2003 – 2004 
2004 rok 2003 rok   zmiana Wyszczególnienie 

osoby w osobach w % 

Toruń 6 085 7 772 1 687 27,7

Bydgoszcz 10 075 7 638 -2 437 -24,2

Włocławek 6 725 6 945 220 3,3

razem CIiPKZ 22 885 22 355 -530 -2,3

Funkcjonujące w strukturze Wojewódzkiego Urzędu Pracy CIiPKZ obejmują swymi 
działaniami nie tylko bezrobotnych, ale również młodzież uczącą się oraz osoby poszukujące 
pracy, niemające statusu bezrobotnych. 

Struktura klientów CIiPKZ w 2004 roku 

wyszczególnienie województwo 
razem 

CIiPKZ 
Bydgoszcz 

CIiPKZ 
Toruń 

CIiPKZ 
Włocławek 

ogółem klienci 22 355 7 638 7 772 6 945

młodzież ucząca się 8 574 2 183 2 352 4 039

bezrobotni 11 235 5 095 3 502 2 638

pozostali 2 546 360 1 918 268

poszukujący pracy 1 144 68 1 052 24

z 
te

go
 

w
 ty

m
 

inni 1 402 292 866 244

Klienci, którzy odwiedzili Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
w 2004 roku korzystali z bazy informacyjnej, w tym informacji internetowej, 
z indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego, z programów komputerowych 
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wspomagających poradnictwo zawodowe, a także pełnej diagnozy psychologicznej 
wspierającej proces decyzyjny i doradczy. Strukturę klientów według rodzaju udzielonej 
pomocy przedstawia poniższa tabela. 

Klienci CIiPKZ w 2004 roku według rodzaju udzielonej pomocy 

poszukujący 
pracy inni

1 . Indywidualne poradnictwo zawodowe    1  968 458 1 168 342 118 224

1 .1
                                                               
- w  tym  badania psychologiczne 670 176 424 70 70 0

2 . G rupowe poradnictwo zawodowe 4 609 3 106 1 304 199 39 160

3 . Indywidualna in form acja zawodowa 11 290 1 469 8 089 1  732 943 789

4 . G rupowa in form acja zawodowa 938 353 464 121 44 77

5 . G iełdy i targi p racy 3 550 3 188 210 152 0 152

6 . D oradztwo dla p racodawców 0 0 0

6 .1 O soby objęte wstępną  selekcją  
kandydatów  do pracy 0 0 0 0

7 . Inne usługi                                              0 0 0 0 0 0

22 355 8 574 11 235 2  546 1 144 1  402

w tym :            
z tego:

M łodzież    
ucząca się B ezrobotni Pozostali 

R azem  osób

Lp
.

O gó łem  
klienci    

(kol.2+3+5)

R odzaj                           
świadczonych usług

0

 
W ramach poradnictwa indywidualnego w roku 2004 przeprowadzono rozmowy 

z 1.968 osobami. Usługami poradnictwa grupowego objęto 4.609 bezrobotnych 
i poszukujących pracy. Wśród klientów Centrów coraz większym zainteresowaniem cieszą się 
usługi z zakresu szeroko rozumianej informacji zawodowej. Ogólna liczba indywidualnych 
klientów korzystających z różnorodnych zbiorów informacji zawodowej wynosiła 
11.290 osób, a 938 osób uczestniczyło w zorganizowanych spotkaniach grupowych. 

W 2004 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, na zlecenie Ministerstwa Gospodarki 
i Pracy, przeprowadził konkursy na granty w związku z tworzeniem Gminnych Centrów 
Informacji i rozwojem działalności Akademickich Biur Karier. W związku z tym w I półroczu 
2004 r. CIiPKZ w Toruniu uczestniczyło w działaniach monitorujących realizację projektów 
w ramach przyznanych grantów.  

Rok 2004 to kolejny rok, w którym MGiP ogłosiło III edycję konkursu na tworzenie 
Gminnych Centrów Informacji i rozwój działalności Akademickich Biur Karier. Realizację 
konkursu zleciło Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Toruniu. W wyniku postępowania 
konkursowego przyznano 18 grantów na utworzenie GCI i 3 granty na rozwój ABK.  

Dnia 1 grudnia 2004 weszło w życie rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy 
dotyczące rejestru instytucji szkoleniowych. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 
zobowiązany został do prowadzenia takiego rejestru na terenie województwa kujawsko-
pomorskiego. Za prowadzenie rejestru odpowiedzialne jest Centrum Informacji i Planowania 
Kariery Zawodowej w Toruniu. 

W ramach współpracy z partnerami rynku pracy CIiPKZ w województwie kujawsko – 
pomorskim podejmowały działania na rzecz rozwoju współpracy w zakresie wymiany 
informacji o zawodach i możliwościach kształcenia oraz organizowania różnych form 
poradnictwa. W analizowanym okresie Centra współpracowały m.in. z Powiatowymi 
Urzędami Pracy, Ochotniczymi Hufcami Pracy, Gminnymi Centrami Informacji, ośrodkami 
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pomocy rodzinie, instytucjami szkolącymi, szkołami ponadgimnazjalnymi i wyższymi, 
poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz władzami i instytucjami samorządów 
powiatowych i gminnych. 

W 2004 roku CIiPKZ uczestniczyły również w wielu targach, seminariach 
i konferencjach dotyczących problematyki rynku pracy i rozwoju zasobów ludzkich, były to 
m.in. Targi Edukacji i Pracy w Bydgoszczy oraz w Targi Pracy i Praktyk organizowane na 
terenie Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu. Centra brały również udział 
w spotkaniach mających na celu przygotowanie programu rozwoju szkół w ramach projektu 
„Phare 2001 – Rozwój Zasobów Ludzkich w województwie Kujawsko – Pomorskim”. 

 
2.2.  BIURO ZAWODOWEJ PROMOCJI STUDENTÓW I ABSOLWENTÓW UMK 

– BIURO KARIER 

Biuro Zawodowej Promocji Studentów i Absolwentów UMK (tzw. Biuro Karier) 
funkcjonuje na podstawie porozumienia zawartego między władzami Uniwersytetu Mikołaja 
Kopernika i Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu. 

W 2004 roku z usług informatorium Biura Karier skorzystało 12.156 osób. W akcji 
promocyjnej „Gazety Wyborczej” polegającej na bezpłatnym udostępnianiu egzemplarzy 
czasopisma udział wzięło 12.400 osób. Pracownicy Biura Karier udzielili 8.297 informacji 
i porad telefonicznych. 

W omawianym okresie doradcy zawodowi odbyli 1.220 rozmów doradczych. 
Dodatkowo 671 osób skorzystało z indywidualnych porad doradców zawodowych 
polegających na sprawdzeniu życiorysu zawodowego, listu motywacyjnego lub udzieleniu 
porad na temat sposobu przygotowania się do rozmów kwalifikacyjnych u konkretnego 
pracodawcy.  

Pracownicy Biura Karier UMK zorganizowali 56 sesji warsztatowych, w których 
uczestniczyło łącznie 517 osób. Na terenie Uniwersytetu Mikołaja Kopernika zorganizowano 
prezentacje wielu firm i instytucji oraz warsztaty dla studentów, w których łącznie udział 
wzięło 811 osób. Kolejną edycję szkolenia „ABC własnej przedsiębiorczości” ukończyło 60 
studentów i absolwentów UMK. 

W kwietniu 2004 r. zorganizowano „Targi Pracy i Praktyk”, w których uczestniczyło 
23 wystawców. Targi odwiedziło ok. 1400 osób. Imprezie tej towarzyszył cykl warsztatów 
i prelekcji zatytułowany „Spotkania z rynkiem pracy”.  

W 2004 roku odnotowano rozwój współpracy z pracodawcami związanej 
z organizacją praktyk studenckich. W ramach podpisanych umów grupowych z firmami 
i instytucjami w praktykach udział wzięło 368 osób. Na podstawie wydanych przez Biuro 
Karier UMK indywidualnych umów lub skierowań praktyki odbyło 125 osób. 

Pracownicy Biura Karier uczestniczyli również w wielu programach, konferencjach 
i szkoleniach dotyczących rynku pracy i rozwoju zasobów ludzkich. Do najważniejszych 
programów międzynarodowych należą: 
− 
− 
− 

− 

− 

Program Leonardo da Vinci „GRAALS – Doradztwo grupowe absolwentów i studentów”, 
Program Leonardo da Vinci “IDOL” – Inclusion of Disabled in Open Labour Market, 
Program Leonardo da Vinci „Ergo-in-Net” Europejski Doradca Zawodowy – 
zintegrowane sieci upowszechniania narzędzi, ścieżek szkoleniowych i metodologii, 
Program Leonardo da Vinci NCU-EURO-mobility – program stażów zagranicznych dla 
studentów UMK, 
Projekt „Crossroad for Ideas – Podzielmy się pomysłami”. 
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2.3.  SZKOLENIA I STAŻE PRACY*

 W 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim z ewidencji bezrobotnych 
wyłączono 18.718 osób, które podjęły szkolenia lub staże pracy. Było to o 23,5% 
(3.565 osób) więcej niż w roku poprzednim. W poszczególnych powiatach sytuacja w tym 
zakresie była bardzo zróżnicowana: od wzrostu o 434,0% w Grudziądzu do spadku o 26,0% 
w powiatach: bydgoskim i aleksandrowskim. 

Bezrobotni rozpoczynający szkolenia i staże pracy w 2004 roku 
2004 rok 2003 rok 

 zmiana Powiat 
osoby w % 

Województwo razem 15 153 18 718 3 565 23,5

Bydgoszcz – powiat grodzki 1 636 1 921 285 17,4

Bydgoszcz –powiat ziemski 626 463 -163 -26,0

Grudziądz – powiat grodzki 194 1 036 842 434,0

Grudziądz – powiat ziemski 135 352 217 160,7

Toruń – powiat grodzki 1 516 1 906 390 25,7

Toruń – powiat ziemski 815 1 606 791 97,1

Włocławek – powiat grodzki 867 1 131 264 30,4

Włocławek – powiat ziemski 550 585 35 6,4

Aleksandrów Kujawski 407 301 -106 -26,0

Brodnica 514 974 460 89,5

Chełmno 514 511 -3 -0,6

Golub – Dobrzyń 206 507 301 146,1

Inowrocław 2 147 1 939 -208 -9,7

Lipno 444 519 75 16,9

Mogilno 499 480 -19 -3,8

Nakło nad Notecią 859 804 -55 -6,4

Radziejów 418 535 117 28,0

Rypin 478 634 156 32,6

Sępólno Krajeńskie 312 252 -60 -19,2

Świecie 579 630 51 8,8

Tuchola 495 481 -14 -2,8

Wąbrzeźno 185 336 151 81,6

Żnin 757 815 58 7,7
 

                                                 
* Od czerwca 2004 r. w grupie tej ujmowane są również osoby, które podejmują przygotowanie zawodowe 
w miejscu pracy 
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 Wśród bezrobotnych, którzy podejmowali szkolenia i staże pracy dominowały 
kobiety, które stanowiły 57,0% tej populacji. 

 Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 36,1% osób aktywizowanych w tych formach 
(w roku poprzednim – 36,2%), natomiast osoby w wieku 18 – 24 lata – 68,6% (wobec 67,2% 
w roku 2003). 

 Osoby podejmujące szkolenia i staże pracy stanowiły w 2004 roku 10,0% wszystkich 
wyłączeń (odpływu) bezrobotnych w województwie (w roku poprzednim – 8,8%). 
W poszczególnych powiatach udział ten wynosił od 5,6% w powiecie sępoleńskim do 17,8% 
w powiecie toruńskim.  

 Zgodnie z obowiązującymi przepisami powiatowe urzędy pracy kierują również na 
szkolenia osoby poszukujące pracy. Łącznie w 2004 roku szkolenia rozpoczęło 7.381 osób 
bezrobotnych i poszukujących pracy (o 5,6% więcej niż w roku poprzednim). Szkolenia 
indywidualne rozpoczęło 26,8% z nich, natomiast 9,2% rozpoczęło zajęcia w ramach 
trójstronnych umów szkoleniowych. Szkolenia ukończyły 7.083 osoby (o 2,8% więcej niż 
w roku 2003), natomiast pracę w trakcie lub po ukończeniu szkolenia podjęło 2.567 osób 
(o 10,8% więcej). 

 Jeśli chodzi o obszary szkoleń bezrobotnych i poszukujących pracy to największym 
zainteresowaniem cieszą się szkolenia kierowców, pracowników handlu, obsługi komputera 
oraz obsługi maszyn i urządzeń. 

 Z informacji przekazanych przez powiatowe urzędy pracy wynika, że w końcu 2004 
roku w trakcie szkoleń pozostawało 603 bezrobotnych, staże pracy odbywało 
6.041 bezrobotnych, natomiast przygotowanie zawodowe w miejscu pracy – 1.069 
bezrobotnych. 
 



razem kobiety razem kobiety razem kobiety

01 36 268 21 105 33 983 21 580 12 374 13 544 8 606

bezrobotni 02 33 171 19 500 31 951 20 098 11 623 12 606 8 004

poszukujący pracy 03 999 501 722 461 258 107 55

inni 04 2 098 1 104 1 310 1 021 493 831 547

05 9 450 5 748 10 026 6 405 3 692 3 487 2 327

06 19 766 11 910 18 139 11 566 6 746 8 767 5 504

07 8 866 5 120 8 657 5 845 3 215 2 311 1 603

08 629 285 668 432 179 149 76

Bezrobotni pozostający bez pracy
powyżej 12 miesięcy

Niepełnosprawni

Tabela 1. Osoby korzystające z usług poradnictwa zawodowego (z wyjątkiem młodzieży uczącej się) w 2004 r.

Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 02)

Zamieszkali na wsi

Młodzież do 24 lat

liczba osób uczestniczących 
w spotkaniach grupowych

Poradnictwo zawodowe

Wyszczególnienie

Ogółem 

z 
te

go

liczba 
przeprowadzonych 

rozmów doradczych

Poradnictwo grupowe
liczba osób, które 

skorzystały z porady

Liczba osób, które 
skorzystały z usług 

poradnictwa zawodowego

Poradnictwo indywidualne



a

Tabela 1.1. Osoby korzystające z usług poradnictwa zawodowego (z wyjątkiem młodzieży uczącej się) w 2004 r. w powiatach województwa kujawsko - pomorskiego

Wyszczególnienie
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ód

zt
w

o 
ra

ze
m Powiaty Centrum Informacji i Planowani

Kariery ZawodowejBydgoszcz Grudziądz
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Włocławek
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el
sk
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ra
dz

ie
jo

w
sk

i

ry
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ńs

ki

sę
po

le
ńs

ki

św
ie

ck
i

tu
ch

ol
sk

i

w
ąb

rz
es

ki

żn
iń

sk
i

gr
od

zk
i 

zi
em

sk
i

gr
od

zk
i 

zi
em

sk
i

gr
od

zk
i 

zi
em

sk
i

B
yd

go
sz

cz

T
or

uń

W
ło

cł
aw

ek

Liczba osób, które skorzystały z usług 
poradnictwa zawodowego 36 268 5 180 540 2 044 973 5 158 1 359 1 340 509 1 077 1 120 501 1 076 4 110 1 520 623 891 285 520 847 1 536 833 645 1 034 941 886 720

Po
ra

dn
ic

tw
o 

in
dy

w
id

ua
ln

e-
lic

zb
a 

os
ób

, k
tó

re
 sk

or
zy

st
ał

y 
z 

po
ra

dy

Ogółem 21 580 2 499 362 396 448 2 357 1 152 884 308 1 077 994 501 510 3 458 957 622 286 285 520 328 949 201 511 718 273 564 420

z 
te

go

bezrobotni 20 098 2 333 306 342 436 2 211 1 134 840 299 1 071 992 312 507 3 239 666 621 285 273 511 314 928 197 418 695 251 521 396

poszukujący pracy 461 141 37 14 5 12 6 39 7 1 2 2 3 6 13 0 1 12 7 3 21 0 27 23 14 43 22

inni 1 021 25 19 40 7 134 12 5 2 5 0 187 0 213 278 1 0 0 2 11 0 4 66 0 8 0 2

Zamieszkali na wsi 6 405 0 290 0 337 0 848 0 225 543 474 161 176 587 399 335 132 207 278 153 480 147 169 356 24 0 84

Młodzież do 24 lat 11 566 319 164 140 226 1 292 708 407 259 893 642 238 341 2 028 591 450 96 192 359 202 558 159 280 561 186 128 147

Długotrwale bezrobotni 5 845 1 509 118 110 205 585 260 252 99 57 239 61 137 1 000 87 88 133 116 88 62 86 57 88 135 66 57 150

Niepełnosprawni 432 35 5 16 8 55 31 12 1 12 0 5 14 61 4 6 2 5 11 11 24 12 61 13 24 2 2

Po
ra

dn
ic

tw
o 

gr
up

ow
e-

lic
zb

a 
os

ób
 u

cz
es

tn
ic

zą
cy

ch
 w

 sp
ot

ka
ni

ac
h 

gr
up

ow
yc

h

Ogółem 13 544 1 043 0 1 648 525 2 824 475 456 201 389 126 11 248 500 563 0 605 69 19 519 738 632 134 316 668 535 300

z 
te

go

bezrobotni 12 606 1 043 0 1 492 428 2 642 468 294 187 385 126 3 244 500 563 0 580 69 19 508 738 598 100 315 572 446 286

poszukujący pracy 107 0 0 2 0 22 1 30 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 2 0 0 6 1 2 35 2

inni 831 0 0 154 97 160 6 132 14 4 0 8 0 0 0 0 25 0 0 9 0 34 28 0 94 54 12

Zamieszkali na wsi 3 487 0 0 0 363 0 362 0 116 196 50 0 99 151 368 0 302 59 5 268 443 427 48 147 40 0 43

Młodzież do 24 lat 8 767 366 0 1 171 367 1 719 390 111 56 350 36 0 176 475 527 0 496 59 7 418 638 550 83 246 314 85 127

Długotrwale bezrobotni 2 311 31 0 196 54 1 025 78 94 38 2 55 0 31 1 0 0 72 0 12 64 29 165 20 27 136 37 144

Niepełnosprawni 149 3 0 24 4 26 3 0 0 0 0 0 10 1 0 0 11 0 1 8 0 20 14 3 21 0 0



Tabela 2. Osoby korzystające z informacji zawodowej (z wyjątkiem młodzieży uczącej się) w 2004 r.

Wyszczególnienie

Informacja zawodowa

liczba klientów indywidualnych
zorganizowane grupy

liczba grup
liczba osób uczestniczących w 

spotkaniach grupowych
razem kobiety razem kobiety

Ogół 01em (w. 02 do 04) 16 367 8 705 451 5 854 3 140

z 
te

go

bezrobotni 02 x x x 4 558 2 428

poszukujący pracy 03 x x x 59 26

inni 04 x x x 1 237 686
Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 02)

Zamieszkali na wsi 05 x x x 2 567 1 283

Mł ż 06odzie  do 24 lat x x x 2 597 1 507
Bezrobotni pozostający bez
pracy powyżej 12 miesięcy

07 x x x 536 333

Niepeł 08nosprawni x x x 494 227



Tabela 2.1. Osoby korzystające z informacji zawodowej (z wyjątkiem młodzieży uczącej się) w 2004 r. w powiatach województwa kujawsko - pomorskiego

Wyszczególnienie
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ód
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w

o 
ra
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m

Powiaty Centrum Informacji i 
Planowania Kariery 

Zawodowej
Bydgoszcz Grudziądz
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B
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In
fo
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ac

ja
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aw
od

ow
a

lic
zb

a 
os

ób
 u

cz
es

tn
ic
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cy

ch
 w

 sp
ot

ka
ni

ac
h 

gr
up

ow
yc

h

Ogółem 5 854 362 0 0 0 164 184 0 0 97 767 0 318 0 0 856 55 66 351 40 1 428 0 0 581 0 263 322

z 
te

go

bezrobotni 4 558 0 0 0 0 164 173 0 0 77 0 0 315 0 0 856 55 66 347 40 1 428 0 0 573 0 172 292

poszukujący pracy 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 8 0 44 0

inni 1 237 362 0 0 0 0 11 0 0 20 767 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47 30

Zamieszkali na wsi 2 567 0 0 0 0 0 96 0 0 39 0 0 95 0 0 665 23 60 178 19 909 0 0 381 0 0 102

Młodzież do 24 lat 2 597 0 0 0 0 76 139 0 0 72 0 0 150 0 0 561 24 0 264 22 931 0 0 163 0 78 117

Długotrwale bezrobotni 536 0 0 0 0 82 36 0 0 1 0 0 95 0 0 0 3 0 51 13 26 0 0 1 0 37 191

Niepełnosprawni 494 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 4 0 0 2 1 0 9 2 0 0 0 6 0 0 0

liczba grup 451 17 0 0 0 38 21 0 0 9 29 0 25 0 0 63 8 8 27 2 132 0 0 28 0 20 24

liczba klientów indywidualnych 16 367 0 103 0 0 154 1 337 750 450 810 559 0 72 152 196 6 581 2 864 501 488 2 316 0 4 514 2 646 1 864



Tabela 3. Bezrobotni korzystający z poradnictwa zawodowego wg poziomu wykształcenia, czasu pozostawania bez pracy i kategorii problemu zawodowego w 2004 roku

Wyszczególnienie
Liczba 

bezrobotnych 
ogółem

Z tego wg kategorii problemu
Liczba 

bezrobotnych 
kobiet

Z tego wg kategorii problemu

wybór zawodu doskonale-nie 
zawodowe zatrudnienie inne wybór zawodu doskonale-nie 

zawodowe zatrudnienie inne

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogół 01em 33 171 2 221 7 222 14 086 9 642 19 500 1 237 3 922 8 589 5 752

z 
og

ół
em

w
yk

sz
ta
łc

en
ie

wyższe 02 4 373 80 973 2 099 1 221 2 933 50 644 1 349 890
policealne i średnie 
zawodowe 03 13 016 634 2 656 5 267 4 459 8 001 416 1 623 3 311 2 651
średnie 
ogólnokształcące 04 5 683 565 1 194 2 204 1 720 3 825 382 749 1 501 1 193
zasadnicze 
zawodowe 05 6 581 509 1 649 2 994 1 429 3 010 254 574 1 513 669

gimnazjalne i poniżej 06 3 518 433 750 1 522 813 1 731 135 332 915 349

cz
as

 p
oz

os
ta

w
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y 
   

   
   

 
w

 m
ie

si
ąc

ac
h do 6 07 17 760 1 224 3 581 7 243 5 712 10 655 698 1 923 4 576 3 458

6 - 12 08 6 545 614 1 647 2 788 1 496 3 725 320 907 1 689 809

powyżej 12 09 8 866 383 1 994 4 055 2 434 5 120 219 1 092 2 324 1 485
Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 01)

Zamieszkali na wsi 10 9 450 1 154 1 965 4 257 2 074 5 748 660 1 064 2 663 1 361

Mł ż 11odzie  do 24 lat 19 766 1 292 3 450 7 697 7 327 11 910 703 1 851 4 744 4 612

Niepeł 12nosprawni 629 72 247 177 133 285 37 105 83 60



Tabela 3.1. Struktura bezrobotnych korzystających z poradnictwa zawodowego wg poziomu wykształcenia, czasu pozostawania bez pracy i kategorii 
problemu zawodowego w 2004 roku

Wyszczególnienie
Liczba 

bezrobotnych 
ogółem

Z tego wg kategorii problemu
Liczba 

bezrobotnych 
kobiet

Z tego wg kategorii problemu

wybór zawodu doskonalenie 
zawodowe zatrudnienie inne wybór zawodu doskonale-nie 

zawodowe zatrudnienie inne

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ogół 01em 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

z 
og

ół
em w

yk
sz

ta
łc

en
ie

wyższe 02 13,2% 3,6% 13,5% 14,9% 12,7% 15,0% 4,0% 16,4% 15,7% 15,5%

policealne i średnie 
zawodowe 03 39,2% 28,5% 36,8% 37,4% 46,2% 41,0% 33,6% 41,4% 38,5% 46,1%

średnie 
ogólnokształcące 04 17,1% 25,4% 16,5% 15,6% 17,8% 19,6% 30,9% 19,1% 17,5% 20,7%

zasadnicze 
zawodowe 05 19,8% 22,9% 22,8% 21,3% 14,8% 15,4% 20,5% 14,6% 17,6% 11,6%

gimnazjalne i poniżej 06 10,6% 19,5% 10,4% 10,8% 8,4% 8,9% 10,9% 8,5% 10,7% 6,1%

cz
as

 p
oz

os
ta

w
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y 
   

   
  

w
 m

ie
si
ąc

ac
h do 6 07 53,5% 55,1% 49,6% 51,4% 59,2% 54,6% 56,4% 49,0% 53,3% 60,1%

6 - 12 08 19,7% 27,6% 22,8% 19,8% 15,5% 19,1% 25,9% 23,1% 19,7% 14,1%

powyżej 12 09 26,7% 17,2% 27,6% 28,8% 25,2% 26,3% 17,7% 27,8% 27,1% 25,8%

Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 01)

Zamieszkali na wsi 10 28,5% 52,0% 27,2% 30,2% 21,5% 29,5% 53,4% 27,1% 31,0% 23,7%

Mł ż 11odzie  do 24 lat 59,6% 58,2% 47,8% 54,6% 76,0% 61,1% 56,8% 47,2% 55,2% 80,2%

Niepeł 12nosprawni 1,9% 3,2% 3,4% 1,3% 1,4% 1,5% 3,0% 2,7% 1,0% 1,0%



Tabela 4. Efektywność działań poradnictwa zawodowego z uwzględnieniem poziomu wykształcenia, czasu pozostawania bez pracy oraz 
posiadania statusu bezrobotnego w 2004 roku

Wyszczególnienie Podjęcie pracy Szkolenie zawodowe Uczestnictwo w klubie pracy Inne
razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Ogół
01

em 3 597 1 840 4 478 2 179 1 388 920 3 992 2 288

Bezrobotni
02 3 592 1 838 4 421 2 156 1 384 917 3 976 2 283

z 
og

ół
em w

yk
sz

ta
łc

en
ie

wyższe 03 615 389 490 317 300 228 547 389
policealne i średnie 
zawodowe 04 1 185 638 1 485 898 384 274 1 883 1 122
średnie 
ogólnokształcące 05 734 385 765 467 302 211 656 439

zasadnicze zawodowe 06 732 305 1 142 323 297 128 625 259

gimnazjalne i poniżej 07 326 121 539 151 101 76 265 74

cz
as

 p
oz

os
ta

w
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y 
   

   
  

w
 m

ie
si
ąc

ac
h do 6 08 1 993 1 083 1 947 923 354 236 1 869 1 182

6 - 12 09 859 365 1 105 508 481 323 989 478

powyżej 12 10 740 390 1 369 725 549 358 1 118 623
Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 02)

Zamieszkali na wsi
11 861 377 1 257 562 176 124 1 396 904

Mł ż
12

odzie  do 24 lat 1 649 896 1 942 979 448 278 3 093 1 736

Niepeł
13

nosprawni 62 26 116 47 18 11 34 20



Tabela 4.1. Struktura efektywności działań poradnictwa zawodowego z uwzględnieniem poziomu wykształcenia,                       
czasu pozostawania bez pracy oraz posiadania statusu bezrobotnego w 2004 roku

Wyszczególnienie Podjęcie pracy* Szkolenie zawodowe* Uczestnictwo w klubie pracy* Inne*
razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Bezrobotni 01 10,8% 9,4% 13,3% 11,1% 4,2% 4,7% 12,0% 11,7%

z 
og

ół
em w

yk
sz

ta
łc

en
ie

wyższe 02 14,1% 13,3% 11,2% 10,8% 21,7% 24,9% 13,8% 17,0%

policealne i średnie 
zawodowe 03 9,1% 8,0% 11,4% 11,2% 27,7% 29,9% 47,4% 49,1%

średnie 
ogólnokształcące 04 12,9% 10,1% 13,5% 12,2% 21,8% 23,0% 16,5% 19,2%

zasadnicze 
zawodowe 05 11,1% 10,1% 17,4% 10,7% 21,5% 14,0% 15,7% 11,3%

gimnazjalne i poniżej 06 9,3% 7,0% 15,3% 8,7% 7,3% 8,3% 6,7% 3,2%

cz
as

 p
oz

os
ta

w
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y 
   

   
  

w
 m

ie
si
ąc

ac
h do 6 07 11,2% 10,2% 11,0% 8,7% 25,6% 25,7% 47,0% 51,8%

6 - 12 08 13,1% 9,8% 16,9% 13,6% 34,8% 35,2% 24,9% 20,9%

powyżej 12 09 8,3% 7,6% 15,4% 14,2% 39,7% 39,0% 28,1% 27,3%

Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 01)

Zamieszkali na wsi 10 24,0% 20,5% 28,4% 26,1% 12,7% 13,5% 35,1% 39,6%

Mł ż 11odzie  do 24 lat 45,9% 48,7% 43,9% 45,4% 32,4% 30,3% 77,8% 76,0%

Niepeł 12nosprawni 1,7% 1,4% 2,6% 2,2% 1,3% 1,2% 0,9% 0,9%

* stosunek liczby bezrobotnych w danej rubryce, kolejno: "podjęcia pracy", " szkolenie zawodowe", "uczestnictwo w klubie pracy", "inne", do liczby wszystkich osób 
bezrobotnych korzystających z usług poradnictwa zawodowego ogółem oraz z uwzględnieniem poziomu wykształcenia



Tabela 5. Kluby pracy - organizacja i uczestnicy w 2004 roku

Wyszczególnienie
Liczba klubów 

pracy

Liczba* 
uczestników 
klubów pracy

w tym
Liczba klubów 

pracy

Liczba 
uczestników 
klubów pracy

w tym

bezrobotni poszukujący pracy bezrobotni poszukujący pracy

w 2004 r. w końcu 2004 roku
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Ogół 01em (w 02 + 03) 125 1 676 1 668 8 86 1 095 1 062 0

Z 
te

go
 k

lu
by

 p
ra

cy
 

zo
rg

an
iz

ow
an

e 
pr

ze
z:

powiatowe urzędy pracy 02 118 1 637 1 629 8 80 1 061 1 028 0

instytucje i organizacje 
współpracujące z PUP

03 7 39 39 0 6 34 34 0

*    liczba osób, które rozpoczęły zajęcia w klubie i uczestniczyły w co najmniej połowie zajęć; są tu zarówno osoby, które zrezygnowały  z części zajęć z powodu podjęcia pracy, ale również osoby, które bez uzasadnienia przerwały 
zajęcia w trakcie ich trwania lub uczestniczyły w nich niesystematycznie



Tabela 6. Struktura bezrobotnych uczestniczących w zajęciach klubów pracy w 2004 roku

Wyszczególnienie
Liczba 

bezrobotnych 
ogółem

Wybrane kategorie bezrobotnych (z rubryki 1)

kobiety zamieszkali na wsi młodzież         
do 24 lat

 pozostający bez 
pracy powyżej 12 m

- cy
 niepełnosprawni

0 1 2 3 4 5 6

Ogółem 01 1 668 1 054 236 549 668 28

Wiek

15 - 17 lat 02 0 0 0 0 0 0

18 - 24 03 549 366 144 549 162 3

25 - 34 04 522 376 61 x 185 4

35 - 44 05 360 195 28 x 175 6

45 lat i więcej 06 237 117 3 x 146 15

Wykształcenie

wyższe 07 313 230 31 112 83 3

policealne i średnie zawodowe 08 451 330 82 193 168 7

średnie ogólnokształcące 09 390 250 41 111 159 2

zasadnicze zawodowe 10 359 157 63 102 171 7

gimnazjalne i poniżej 11 155 87 19 31 87 9

Staż pracy ogółem

do 1 roku 12 222 140 17 104 91 3

1 - 5 13 337 219 32 100 112 3

5 - 10 14 311 209 6 30 124 4

10 - 20 15 195 108 16 x 99 7

20 lat i więcej 16 136 74 8 x 88 7

dotychczas nie pracujący 17 467 304 157 315 x 4

Czas pozostawania 
bez pracy w 
miesiącach

do 6 18 512 318 99 278 x 16

6 - 12 19 488 302 49 118 x 6

powyżej 12 20 668 434 88 153 x 6



Tabela 7. Efektywność działania klubów pracy usytuowanych w strukturze PUP w 2004 roku

Wyszczególnienie

Osoby 
uczestniczące w 
zajęciach klubów 

pracy ogółem

w tym: wybrane kategorie bezrobotnych (z rubryki 2)

bezrobotni poszukujący pracy kobiety zamieszkali na wsi młodzież do 24 lat
pozostający bez 

pracy powżej     
12 m - cy

niepełnosprawni

0 1 2 3 4 5 6 7 8

O
so

by
, k

tó
re

:

rozpoczęły zajęcia * 01 1 667 1 659 8 1 079 232 572 657 28

uczestniczyły w 
zajęciach **

02 1 637 1 629 8 1 056 231 563 639 27

ukończyły zajęcia 03 1 522 1 515 7 963 224 528 568 26

podjęły pracę 04 145 145 0 83 43 65 42 3

rozpoczęły szkolenia po
zakończeniu zajęć w
klubie

05 193 193 0 126 43 131 45 0

*  wszystkie osoby, które zostały wpisane na listę uczestników zajęć i brały udział w co najmniej w pierwszych zajęciach

**   osoby, które zostały wpisane na listę uczestników zajęć i uczestniczyły w co najmniej połowie zajęć przewidzianych programem klubu; jeżeli termin zajęć klubu pracy obejmuje przełom dwóch okresów sprawozdawczych, 
informacje dotyczące uczestników danej grupy podawane są w sprawozdaniu późniejszym, w celu przedstawienia pełnej informacji o uczestnikach



Tabela 8. Szkolenie bezrobotnych i poszukujących pracy w 2004 r.

Wyszczególnienie

Osoby, które w okresie sprawozdawczym

rozpoczęły szkolenie ukończyły szkolenie podjęły pracę po 
ukończeniu szkolenia

razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6

Ogół 01em (wiersze od 02 - 07) 7 376 3 496 7 068 3 308 2 559 805

z 
te

go
bezrobotni (bez niepełnosprawnych) 02 6 899 3 292 6 585 3 093 2 429 749

poszukujący pracy (bez niepełnosprawnych) 03 3 3 2 2 0 0

bezrobotni niepełnosprawni 04 308 152 366 171 108 53
niepełnosprawni poszukujący pracy i nie 
pozostający w zatrudnieniu 05 146 42 100 38 21 3

niepełnosprawni w okresie wypowiedzenia 06 0 0 0 0 0 0

osoby, którym przyznano rentę szkoleniową 07 20 7 15 4 1 0

Tabela 8.1. Struktura szkoleń bezrobotnych i poszukujących pracy w 2004 r.

Wyszczególnienie

Osoby, które w okresie sprawozdawczym

rozpoczęły szkolenie ukończyły szkolenie podjęły pracę po 
ukończeniu szkolenia

razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6

Ogół 01em (wiersze od 02 - 07) 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

z 
te

go

bezrobotni (bez niepełnosprawnych) 02 93,5% 94,2% 93,2% 93,5% 94,9% 93,0%

poszukujący pracy (bez niepełnosprawnych) 03 0,0% 0,1% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0%

bezrobotni niepełnosprawni 04 4,2% 4,3% 5,2% 5,2% 4,2% 6,6%

niepełnosprawni poszukujący pracy i nie 
pozostający w zatrudnieniu 05 2,0% 1,2% 1,4% 1,1% 0,8% 0,4%

niepełnosprawni w okresie wypowiedzenia 06 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

osoby, którym przyznano rentę szkoleniową 07 0,3% 0,2% 0,2% 0,1% 0,0% 0,0%



i

Tabela 9. Obszary szkolenia bezrobotnych i poszukujących pracy

Wyszczególnienie

Osoby, które w 2004 roku
Wskaźnik efektywnośc

szkoleń **ukończyły szkolenie podjęły pracę po 
ukończeniu szkolenia*

razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6

Ogółem (w 02 do 21) 01 7 083 3 308 2 567 815 36,2% 24,6%

Rolnictwo i przetwórstwo 02 74 38 74 38 100,0% 100,0%

Budownictwo i urządzenia sanitarne 03 212 1 103 1 48,6% 100,0%

Mechanika maszyn i urządzeń, elektryka i elektronika (z 
wyłączeniem pojazdów samochodowych)

04 126 9 47 0 37,3% -

Obsługa i naprawa pojazdów samochodowych i maszyn 
rolniczych

05 27 14 14 0 51,9% -

Obsługa maszyn i urządzeń 06 694 10 319 6 46,0% 60,0%

Spawanie 07 394 8 215 0 54,6% -

Obróbka drewna 08 57 2 37 2 64,9% -

Krawiectwo, szwalnictwo 09 105 99 53 49 50,5% 49,5%

Kierowcy 10 781 13 338 4 43,3% 30,8%

Usługi gastronomiczne 11 47 33 13 6 27,7% 18,2%

Obsługa ruchu turystycznego 12 0 0 0 0 - -

Handel 13 767 621 203 123 26,5% 19,8%

Usługi osobiste 14 294 182 131 93 44,6% 51,1%

Zawody ekonomiczne 15 468 379 127 85 27,1% 22,4%

Organizacja, zarządzanie, marketing 16 286 209 66 39 23,1% 18,7%

Obsługa administracyjno - biurowa, obsługa sekretariatu 17 287 232 65 41 22,6% 17,7%

Obsługa komputera 18 758 482 130 69 17,2% 14,3%

BHP 19 11 8 2 2 18,2% 25,0%

Poszukiwanie pracy 20 31 19 14 5 45,2% 26,3%

Inne 21 1 664 949 616 252 37,0% 26,6%

* liczba osób, które podjęły pracę w okresie do 3 miesięcy po ukończeniu szkolenia

**  stosunek liczby osób podejmujących pracę po ukończeniu szkolenia do liczby wszystkich osób, które szkolenie ukończyły



Tabela 9.1. Struktura obszarów szkolenia bezrobotnych i poszukujących pracy

Wyszczególnienie

Osoby, które w 2004 roku

ukończyły szkolenie podjęły pracę po 
ukończeniu szkolenia

razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4

Ogółem (w 02 do 21) 01 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Rolnictwo i przetwórstwo 02 1,0% 1,1% 2,9% 4,7%

Budownictwo i urządzenia sanitarne 03 3,0% 0,0% 4,0% 0,1%

Mechanika maszyn i urządzeń, elektryka i elektronika (z
wyłączeniem pojazdów samochodowych)

04 1,8% 0,3% 1,8% 0,0%

Obsługa i naprawa pojazdów samochodowych i maszyn 
rolniczych

05 0,4% 0,4% 0,5% 0,0%

Obsługa maszyn i urządzeń 06 9,8% 0,3% 12,4% 0,7%

Spawanie 07 5,6% 0,2% 8,4% 0,0%

Obróbka drewna 08 0,8% 0,1% 1,4% 0,2%

Krawiectwo, szwalnictwo 09 1,5% 3,0% 2,1% 6,0%

Kierowcy 10 11,0% 0,4% 13,2% 0,5%

Usługi gastronomiczne 11 0,7% 1,0% 0,5% 0,7%

Obsługa ruchu turystycznego 12 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Handel 13 10,8% 18,8% 7,9% 15,1%

Usługi osobiste 14 4,2% 5,5% 5,1% 11,4%

Zawody ekonomiczne 15 6,6% 11,5% 4,9% 10,4%

Organizacja, zarządzanie, marketing 16 4,0% 6,3% 2,6% 4,8%

Obsługa administracyjno - biurowa, obsługa sekretariatu 17 4,1% 7,0% 2,5% 5,0%

Obsługa komputera 18 10,7% 14,6% 5,1% 8,5%

BHP 19 0,2% 0,2% 0,1% 0,2%

Poszukiwanie pracy 20 0,4% 0,6% 0,5% 0,6%

Inne 21 23,5% 28,7% 24,0% 30,9%


