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WSTĘP 
Analiza pt. „Rynek pracy w województwie kujawsko – pomorskim w I półroczu 

2004 roku” przygotowana została w Wydziale Informacji, Badań i Analiz Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Toruniu.  

Opracowanie charakteryzuje najważniejsze cechy wojewódzkiego rynku pracy oraz 
przedstawia dynamikę zmian dokonujących się w tej dziedzinie. Analiza zawiera także informacje 
o realizacji programów samorządu województwa oraz inicjatywach partnerów społecznych 
zmierzających do poprawy sytuacji na lokalnych rynkach pracy.  

W zakresie informacji o strukturze i aktywizacji bezrobotnych wykorzystano dane ze 
sprawozdawczości sporządzanej przez powiatowe urzędy pracy w ramach realizacji 
Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie programu badań statystycznych statystyki publicznej 
na rok 2004. Wykorzystano również informacje przygotowane przez odpowiednie wydziały 
WUP.  

Od 1 czerwca 2004 roku obowiązuje Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy, która zastąpiła dotychczas obowiązującą Ustawę o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu 
bezrobociu. Nowa ustawa wprowadziła szereg zmian, zwłaszcza w zakresie aktywizacji ludzi 
młodych, jednakże ze względu na krótki okres obowiązywania i brak przepisów wykonawczych 
do ustawy zmiany te nie są uwzględnione w niniejszej analizie.  

 Opracowanie zawiera część opisową oraz zestawienie danych w ujęciu tabelarycznym. 
Tablice i wykresy zostały przygotowane metodą komputerowych zestawień i agregacji danych. 
Ze względu na elektroniczną technikę zaokrągleń, dane mogą nie sumować się do 100%.  

____________________________ 
ADMITTANCE 

Analysis “Labour Market in Kujawsko – Pomorskie Voivodship in the first half – 
year 2004” was prepared by Department of Information, Research and Analyses of Voivodship 
Labour Office in Toruń.  

 A publication characterises major factors of regional labour market and shows a dynamic 
of changes achieving in this field. The analysis contains also information about realisation 
programmes of voivodeship self – government and initiatives of social partners tending to 
improvement a situation on the local labour markets. 

 In range of information about structure and activation unemployed were used data from 
report made by local labour offices using by realisation decree of Council of Ministers concern 
with statistic research of public statistics on year 2004. Also information prepared by suitable 
departments of Voivodship Labour Office (WUP) was used. 

Since 1st June 2004, The Act of April 20, 2004 on Employment Promotion and Labour 
Market Institutions has been in force. This Act substitutes The Act on Employment and 
Counteracting Unemployment. The new Act has brought many changes, particularly in range of 
young persons activation. Though, because of short term since 1st June 2004 and lack of 
regulations, these changes are not taken into account in this analyse. 

 The publication contains written parts and combination of data in tables. Tables and 
diagrams were made by computer’s combinations and adding of data. With regard for adaptation 
computer calculation data can’t be added to 100 per cent. 

________________________________________________________ 

Przy publikacji danych WUP prosimy o podanie źródła 
When publishing the WUP data - please indicate the source 
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1. DYNAMIKA ZMIAN NA WOJEWÓDZKIM RYNKU PRACY 
Według stanu na 30 czerwca 2004 roku w województwie kujawsko – 

pomorskim zarejestrowanych pozostawało 204.492 bezrobotnych. Było to o 2.974 
osób (1,4%) mniej niż w analogicznym okresie roku poprzedniego. Liczba 
bezrobotnych kobiet zmniejszyła się zaledwie o 0,3% (381 osób), natomiast mężczyzn 
o 2,7% (2.593 osoby). Po raz pierwszy od czasu utworzenia województwa liczba 
bezrobotnych w czerwcu była niższa niż w analogicznym miesiącu roku poprzedniego. 

Bezrobotni w województwie kujawsko – pomorskim. Stan na koniec I półrocza 
Wyszczególnienie liczba bezrobotnych zmiana w % 

czerwiec 1999 140 889 x
czerwiec 2000 166 526 18,2
czerwiec 2001 190 021 14,1
czerwiec 2002 205 666 8,2
czerwiec 2003 207 466 0,9
czerwiec 2004 204 492 -1,4

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano w 13 powiatach: największy 
w Bydgoszczy (o 8,0%) i Toruniu (o 7,9%), najmniejszy we Włocławku i powiecie 
inowrocławskim (o 0,4%). W pozostałych 10 powiatach wystąpił wzrost liczby 
bezrobotnych: największy w powiecie lipnowskim (o 8,0%), najmniejszy – 
w powiecie żnińskim (o 0,2%). 

Wysokość stopy bezrobocia (charakteryzującej udział bezrobotnych w liczbie 
osób czynnych zawodowo) dla województwa kujawsko – pomorskiego wyniosła 
w czerwcu 2004 roku 24,0%, podczas gdy dla całej Polski wskaźnik ten wynosi 
19,5%. W naszym regionie stopa bezrobocia niższa niż średnia krajowa utrzymuje się 
tylko w dwóch powiatach grodzkich: Bydgoszczy (11,8%) i Toruniu (14,1%). 
Najwyższą wartość wskaźnik ten osiąga w powiecie nakielskim (35,6%), 
grudziądzkim (33,5%), żnińskim (33,4%) oraz w Grudziądzu (32,4%). 
 W ciągu I półrocza 2004 roku odnotowano w województwie kujawsko – 
pomorskim spadek liczby bezrobotnych o 7.574 osoby (3,6%), a co za tym idzie 
również spadek stopy bezrobocia o 0,7% (w tym samym czasie w Polsce liczba 
bezrobotnych zmniejszyła się o 3,3%, a stopa bezrobocia uległa zmniejszeniu o 0,5%). 
W analogicznym okresie roku poprzedniego w województwie kujawsko – pomorskim 
wystąpił spadek liczby bezrobotnych o 2,0% (4.127 osób), natomiast w Polsce 
odnotowano spadek o 2,6%.  

W ciągu I półrocza 2004 r. spadek liczby bezrobotnych odnotowano 
w 19 powiatach: największy w Bydgoszczy (o 8,8%) i Toruniu (o 8,2%), najmniejszy 
w powiecie żnińskim (o 1,0%). W pozostałych 4 powiatach wystąpił wzrost liczby 
bezrobotnych: w powiecie radziejowskim o 2,9%, lipnowskim o 2,5%, chełmińskim 
o 1,5% i nakielskim o 0,3%. 

W pierwszych dwóch miesiącach 2004 roku w województwie kujawsko – 
pomorskim obserwowano wzrost liczby bezrobotnych, natomiast od marca do czerwca 
liczba ta zmniejszała się. Zmiany ilustruje poniższa tabela. 
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Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia w województwie kujawsko – pomorskim 
w I półroczu 2004 roku (stan na koniec miesiąca) 

województwo kujawsko – pomorskie Polska 
bezrobotni 

miesiące 
liczba 

zmiana 
w odniesieniu do 

miesiąca 
poprzedniego  

stopa bezrobocia 

grudzień'2003 212 066 x 24,7 20,0
styczeń'2004 220 355 8 289 25,3 20,6
luty 220 879 524 25,4 20,6
marzec 219 017 -1 862 25,3 20,5
kwiecień 211 376 -7 641 24,6 20,0
maj 205 284 -6 092 24,1 19,6
czerwiec 204 492 -792 24,0 19,5

Na zmiany w poziomie bezrobocia w I połowie 2004 roku wpłynął mniejszy 
napływ niż odpływ z bezrobocia: w okresie od stycznia do czerwca w urzędach pracy 
województwa kujawsko – pomorskiego zarejestrowało się 82.966 nowych 
bezrobotnych, natomiast z ewidencji wyłączono 90.540 osób. Wskaźnik napływu do 
bezrobocia (liczony jako stosunek liczby nowozarejestrowanych bezrobotnych do 
liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego) 
wyniósł w I półroczu 2004 roku 39,1% (w analogicznym okresie roku poprzedniego – 
36,2%). Najwyższą wartość tego wskaźnika odnotowano w Bydgoszczy (52,7%), 
najniższą zaś w powiecie włocławskim (29,4%). 

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (czyli stosunek liczby bezrobotnych 
wyrejestrowanych do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego 
okresu sprawozdawczego) wyniósł dla województwa w I półroczu 2004 r. 42,7% (rok 
wcześniej – 38,1%). Najwyższą wartość tego wskaźnika odnotowano w Bydgoszczy 
(61,5%), najniższą zaś w powiecie lipnowskim (29,9%). 

Wskaźnik płynności rynku pracy, wyrażający stosunek liczby bezrobotnych, 
którzy podjęli pracę do liczby bezrobotnych nowozarejestrowanych, wyniósł 
w I półroczu 2004 r. w województwie 59,1% (w I półroczu roku poprzedniego – 
55,6%). Najlepiej pod tym względem kształtowała się sytuacja w powiecie 
wąbrzeskim (70,9%), najgorzej – w Bydgoszczy (47,1%). 

W I półroczu 2004 roku w naszym regionie 36 zakładów pracy zgłosiło zamiar 
zwolnienia łącznie 1.039 pracowników (w analogicznym okresie roku poprzedniego 
było to odpowiednio: 106 zakładów i 2.939 osób). Wśród bezrobotnych w końcu 
czerwca’04 zarejestrowane były 6.852 osoby zwolnione z przyczyn zakładu pracy 
(3,4% ogółu bezrobotnych). W analogicznym okresie roku poprzedniego było to 
odpowiednio: 8.566 osób i 4,1%. Poza tym w rejestrach powiatowych urzędów pracy 
pozostaje 19.706 osób uprawnionych do zasiłków przedemerytalnych (o 10,9% mniej 
niż przed rokiem) oraz 15.989 osób uprawnionych do świadczeń przedemerytalnych 
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(o 65,6% więcej niż w końcu czerwca’03)*. Zmiany te są konsekwencją zmian 
w przepisach prawa dotyczących ograniczenia uprawnień do otrzymywania zasiłków 
przedemerytalnych. 

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 
oraz osoby uprawnione do zasiłku i świadczenia przedemerytalnego. 

30 czerwca 2004 r. 30 czerwca 
2003 r.  zmiana Wyszczególnienie 

osoby w % 
zwolnieni z przyczyn zakładu 
pracy 8 566 6 852 -1 714 -20,0
zasiłki przedemerytalne 22 112 19 706 -2 406 -10,9
świadczenia przedemerytalne 9 653 15 989 6 336 65,6

W I półroczu 2004 roku wystąpiły dalsze, korzystne zmiany w strukturze 
wydatków Funduszu Pracy – przy ogólnym wzroście wydatków FP o 2,4% 
(wzrost taki sam jak w analogicznym okresie roku poprzedniego), środki 
wydatkowane na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu zwiększyły się 
o 26,6%. Wzrost o 1,9% wydatków na tzw. formy pasywne spowodowany został 
zmianami przepisów dotyczących uprawnień do otrzymywania zasiłków i świadczeń 
przedemerytalnych. 

Wydatki Funduszu Pracy w I półroczu 2004 roku 
I półrocze 2004 r. I półrocze 

2003 r.  zmiana Wyszczególnienie 
w tys. zł w % 

wydatki ogółem 331 149,0 339 204,5 8 055,5 2,4
pasywne razem 296 332,3 301 929,2 5 596,9 1,9
- zasiłki dla bezrobotnych 143 947,5 130 884,1 -13 063,4 -9,1
- zasiłki przedemerytalne 94 827,7 86 351,0 -8 476,7 -8,9
- świadczenia przedemerytalne 57 557,1 84 694,1 27 137,0 47,1
aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 22 847,5 28 918,0 6 070,5 26,6
przygotowanie zawodowe młodocianych 9 514,4 5 369,9 -4 144,5 -43,6
pozostałe 2 454,8 2 987,4 532,6 21,7

Udział środków przeznaczonych na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu w wydatkach Funduszu Pracy w województwie kujawsko – pomorskim 
w I półroczu 2004 roku wyniósł 8,5%.  

 
 
 

                                                           
* Uprawnieni do zasiłków i świadczeń przedemerytalnych nie posiadają statusu bezrobotnych. 
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Struktura wydatków Funduszu Pracy w latach 1999 – 2004 
w województwie kujawsko – pomorskim 

I połowa 
1999

I połowa 
2000

I połowa 
2001

I połowa 
2002

I połowa 
2003

I połowa 
2004

pasywne (zasiłki i świadczenia) 72,8 84,2 88,2 92,8 89,5 89,0
aktywne 19,5 9,7 6,9 2,8 6,9 8,5
przygotowanie zawodowe młodocianych 6,8 5,2 4,1 3,6 2,9 1
pozostałe 0,9 0,9 0,8 0,8 0,7 0
razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

w %
Wyszczególnienie

,6
,9

 
W I półroczu 2004 roku urzędy pracy w województwie kujawsko – pomorskim 

pozyskały 24.342 oferty pracy. Było to o 17,4% ofert więcej niż w analogicznym 
okresie roku poprzedniego. Liczba ofert na zatrudnienie subsydiowane zwiększyła 
się o 17,3%, natomiast na prace niesubsydiowane o 17,6%. Więcej niż przed 
rokiem (o 15,3%) bezrobotnych podjęło zatrudnienie – 49.038 osób: zatrudnienie 
subsydiowane wzrosło o 30,2%, natomiast niesubsydiowane – o 11,6%. Więcej niż 
w I połowie poprzedniego roku bezrobotnych skorzystało również z innych form 
aktywizacji – liczba osób podejmujących staże pracy i szkolenia zwiększyła się 
o 6,9%. 

 
Pomimo tych korzystnych zmian, najważniejsze cechy bezrobocia 

w województwie kujawsko – pomorskim nie ulegają istotnym zmianom. 
W dalszym ciągu najbardziej niepokojące zjawiska to: 

utrzymująca się wysoka stopa bezrobocia – w czerwcu 24,0% (przy średniej 
krajowej – 19,5%); jedynie w dwóch powiatach stopa bezrobocia jest niższa niż 
średnia krajowa: w Bydgoszczy osiąga wartość 11,8%, a w Toruniu 14,1%, 

− 

− 

− 

− 

− 

− 

− 

wysoki poziom bezrobocia wśród kobiet − 54,5% ogółu bezrobotnych (przed 
rokiem – 53,9%), 
wysoki poziom bezrobocia na terenach wiejskich − 43,6% ogółu bezrobotnych 
(przed rokiem – 42,9%), 
znaczny udział wśród bezrobotnych ludzi młodych − osoby, które nie ukończyły 
24 roku życia stanowią 28,0% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 28,6%), 
duży udział wśród bezrobotnych osób długotrwale (52,9%) i wielokrotnie 
bezrobotnych (73,3%); w analogicznym okresie roku poprzedniego wskaźniki te 
wynosiły odpowiednio: 54,0% i 72,3%, 
niski poziom kwalifikacji zawodowych bezrobotnych − obecnie 71,7% 
bezrobotnych w województwie kujawsko – pomorskim legitymuje się 
wykształceniem nie wyższym niż zasadnicze zawodowe (przed rokiem – 72,8%), 
utrzymujący się niski udział osób uprawnionych do zasiłku w ogólnej populacji 
bezrobotnych – 16,,1% całej populacji bezrobotnych (przed rokiem – 16,2%). 
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2.  STRUKTURA BEZROBOTNYCH W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO 
– POMORSKIM 

2.1. BEZROBOCIE NA WSI 
Według stanu na 30 czerwca 2004 roku w urzędach pracy w województwie 

kujawsko – pomorskim zarejestrowanych pozostawało 89.157 bezrobotnych 
zamieszkałych na wsi. W porównaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego 
populacja ta zwiększyła się o 201 osób (0,2%). Bezrobotni zamieszkali na wsi 
stanowią 43,6% ogółu bezrobotnych w województwie (przed rokiem – 42,9%). 
W poszczególnych powiatach udział ten wynosi od 34,6% w powiecie 
inowrocławskim do 85,2% w powiecie grudziądzkim. 

Wśród bezrobotnych zamieszkałych na wsi dominują kobiety, które stanowią 
53,5% tej populacji (przed rokiem – 53,0%). 

Prawo do pobierania zasiłku posiada 14.042 bezrobotnych zamieszkałych na 
wsi. Stanowi to 15,7% tej kategorii bezrobotnych (przed rokiem – 16,1%). 

Nowe rejestracje bezrobotnych pochodzących ze wsi (31.367 osób) stanowiły 
37,8% wszystkich rejestracji dokonanych w I półroczu 2004 r. (w analogicznym 
okresie roku poprzedniego – 36,9%). Największy napływ bezrobotnych z terenów 
wiejskich odnotowano w powiatach: toruńskim (2.890 osób), najmniejszy – 
w powiecie wąbrzeskim (897 osób).  

Wśród odpływu z bezrobocia w I półroczu 2004 r. w województwie kujawsko – 
pomorskim mieszkańcy wsi stanowili 37,1% (rok wcześniej – 37,5%). Największy 
odpływ z terenów wiejskich odnotowano w powiecie toruńskim (3.145 osób), 
najmniejszy zaś w powiecie golubsko – dobrzyńskim (996 osób). Przyczyną 
większości (58,9%) wyłączeń bezrobotnych zamieszkałych na wsi było podjęcie pracy 
(dla miast wskaźnik ten wyniósł 51,4%).  

Napływ i odpływ bezrobotnych w I półroczu 2004 r. według miejsca zamieszkania 
w tym 

miejsce 
zamieszkania 

nowo 
zarejestrowani 

bezrobotni 
"napływ" 

w tym 
kobiety

bezrobotni 
wyrejestrowani 

"odpływ" kobiety podjęcia 
pracy 

wskaźnik 
płynności 

rynku 
pracy 

ogółem 82 966 36 247 90 540 37 627 49 038 59,1
miasta 51 599 23 051 56 982 24 647 29 289 56,8
wieś 31 367 13 196 33 558 12 980 19 749 63,0

 Zatrudnienia subsydiowanego dotyczyło 24,4% podjęć pracy przez 
bezrobotnych zamieszkałych na wsi (dla ogółu podjęć pracy w województwie 
wskaźnik ten wyniósł 22,4%). 
 Z powodu braku gotowości do podjęcia pracy wyłączono z ewidencji 
bezrobotnych 9.086 bezrobotnych zamieszkałych na wsi (27,1% wszystkich wyłączeń 
w tej kategorii bezrobotnych; dla ogółu bezrobotnych wskaźnik ten wyniósł 32,4%). 
Zmiany w poziomie bezrobocia na terenach wiejskich ilustruje poniższe zestawienie. 
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Bilans bezrobotnych zamieszkałych na wsi w I półroczu 2004 r. 
Bezrobotni 

ogółem zamieszkali na wsi Wyszczególnienie 
osoby % 

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2003 r. 212 066 91 348 43,1

Bezrobotni zarejestrowani w I półroczu 2004 r. 82 966 31 367 37,8

po raz pierwszy 19 244 7 759 40,3

po raz kolejny /od 1990 r./ 63 722 23 608 37,0

po pracach interwencyjnych  847 377 44,5

po robotach publicznych 2 696 1 299 48,2

w
 ty

m
 

po szkoleniu 2 978 702 23,6

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych  90 540 33 558 37,1

podjęcia pracy  49 038 19 749 40,3

niesubsydiowanej 38 053 14 927 39,2

  w tym pracy sezonowej 4 971 2 638 53,1

subsydiowanej 10 985 4 822 43,9

prac interwencyjnych 4 129 1 810 43,8

robót publicznych 5 579 2 678 48,0

z tytułu udzielonej pożyczki  236 70 29,7
na uruchomienie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 113 23 20,4

z 
te

go
 

w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dod. miejsca pracy 123 47 38,2

z 
te

go
 

z 
te

go
 

inne 1 041 264 25,4

rozpoczęcia szkolenia lub stażu 4 943 1 826 36,9

nie potwierdzenia gotowości do pracy 29 330 9 086 31,0

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 2 563 1 105 43,1

podjęcia nauki 35 15 42,9

  w tym dalszej nauki 0 0 0,0

ukończenia 60/65 lat 56 19 33,9

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 882 375 42,5
nabycia uprawnień do zasiłku lub świadczenia 
przedemerytalnego 138 36 26,1

z 
te

go
 

innych 3 555 1 347 37,9

Bezrobotni według stanu na dzień 30.06.2004 r. 204 492 89 157 43,6
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2.2. BEZROBOCIE WŚRÓD MŁODZIEŻY  
Według stanu na 30 czerwca 2004 roku w województwie kujawsko – 

pomorskim największą grupę bezrobotnych stanowią osoby w wieku 18 – 24 lata 
(57.164 osoby, czyli 28,0% ogółu bezrobotnych). W porównaniu z końcem 
czerwca’03 populacja ta zmniejszyła się o 1.922 osoby, a jej udział w bezrobotnych 
ogółem uległ zmniejszeniu o 0,5%. W odniesieniu do końca 2003 roku liczba 
bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata zmniejszyła się o 1,7% (1.016 osób). 

Największy udział ludzi młodych występuje w powiecie brodnickim (34,6%) 
najmniejszy – we Włocławku (20,5%). 

Bezrobotni w wieku 18 – 24 lata według powiatów. Stan na 30.06.2004 r. 
bezrobotni 

Powiat 
ogółem w wieku 

18 - 24 lata % 

Województwo razem 204 492 57 164 28,0
Bydgoszcz – powiat grodzki 19 615 4 431 22,6
Bydgoszcz –powiat ziemski 7 218 1 973 27,3
Grudziądz – powiat grodzki 12 547 3 023 24,1
Grudziądz – powiat ziemski 5 180 1 511 29,2
Toruń – powiat grodzki 13 138 3 458 26,3
Toruń – powiat ziemski 9 150 2 833 31,0
Włocławek – powiat grodzki 12 384 2 536 20,5
Włocławek – powiat ziemski 9 508 2 534 26,7
Aleksandrów Kujawski 6 405 1 812 28,3
Brodnica 7 855 2 716 34,6
Chełmno 5 667 1 699 30,0
Golub – Dobrzyń 5 139 1 769 34,4
Inowrocław 20 482 5 819 28,4
Lipno 8 204 2 554 31,1
Mogilno 5 683 1 710 30,1
Nakło nad Notecią 10 786 3 047 28,2
Radziejów 4 933 1 518 30,8
Rypin 5 931 1 822 30,7
Sępólno Krajeńskie 5 255 1 496 28,5
Świecie 10 171 3 077 30,3
Tuchola 5 436 1 745 32,1
Wąbrzeźno 4 374 1 443 33,0
Żnin 9 431 2 638 28,0

 Większość (52,3%) bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata to kobiety (przed 
rokiem – 51,7%), a połowa (50,6%) zamieszkuje na wsi (w końcu czerwca’03 – 
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49,7%). Prawo do zasiłku posiada 14,0% młodych bezrobotnych (przed rokiem – 
13,6%). 

Bilans bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata w I półroczu 2004 roku 
Bezrobotni 

ogółem w wieku 18-24 lat Wyszczególnienie 
osoby % 

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2003 r. 212 066 58 180 27,4
Bezrobotni zarejestrowani w I półroczu 2004 r. 82 966 34 078 41,1

po raz pierwszy  19 244 11 849 61,6
po raz kolejny /od 1990 r./ 63 722 22 229 34,9
po pracach interwencyjnych  847 212 25,0
po robotach publicznych 2 696 530 19,7w

 ty
m

 

po szkoleniu 2 978 1 319 44,3
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych  90 540 35 094 38,8

podjęcia pracy 49 038 15 001 30,6
niesubsydiowanej 38 053 12 188 32,0
  w tym pracy sezonowej 4 971 1 791 36,0
subsydiowanej 10 985 2 813 25,6

prac interwencyjnych 4 129 1 199 29,0
robót publicznych 5 579 907 16,3
z tytułu udzielonej pożyczki  236 73 30,9

na uruchomienie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 113 25 22,1

z 
te

go
 

w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dodatkowego 
miejsca pracy 123 48 39,0

z 
te

go
 

z 
te

go
 

inne 1 041 634 60,9
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 4 943 3 091 62,5
nie potwierdzenia gotowości do pracy 29 330 11 165 38,1
dobrowolnej rezygnacji ze statusu 
bezrobotnego 2 563 787 30,7
podjęcia nauki 35 27 77,1
  w tym dalszej nauki 0 0 0,0

z 
te

go
 

pozostałe 4 631 5 023 x
Bezrobotni według stanu w końcu okresu 
sprawozdawczego 204 492 57 164 28,0

W ciągu I półrocza 2004 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało 
się 34.078 osób w wieku 18 – 24 lata (o 10,4% więcej niż w analogicznym okresie 
roku poprzedniego). Stanowili oni 41,1% całego napływu do bezrobocia 
w województwie (przed rokiem – 40,3%). Najwięcej nowozarejestrowanych młodych 
bezrobotnych pochodzi z Bydgoszczy (4.525 osób), najmniej – z powiatu 
wąbrzeskiego (662 osoby). Spośród nowych rejestracji bezrobotnych w wieku 18 – 24 
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lata 34,8% trafiło do powiatowych urzędów pracy po raz pierwszy; pozostali zgłosili 
się już po raz kolejny (drugi i więcej).  
 W omawianym okresie z rejestrów bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata 
wyłączono 35.094 osoby* (w analogicznym okresie roku poprzedniego – 33.005 osób). 
Pracę podjęło 15.001 osób (42,7%). W porównaniu z I połową 2003 roku liczba 
podjęć pracy w tej grupie bezrobotnych zwiększyła się o 13,8%. Zdecydowana 
większość podjęć pracy dotyczyła zatrudnienia niesubsydiowanego – 81,2% 
(w I połowie’03 było to 82,7%). Młodzi bezrobotni zatrudniani byli przede wszystkim 
w ramach prac interwencyjnych (1.199 osób, o 23,5% więcej niż w I półroczu’03) 
i robót publicznych (907 osób, o 56,1% więcej). Pożyczki na podjęcie działalności 
gospodarczej otrzymało 25 bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata (mniej o 34,2% niż 
w analogicznym okresie roku poprzedniego), natomiast 38 osób (o 182,4% więcej) 
zostało zatrudnionych w ramach utworzonych przez pracodawców dodatkowych 
miejsc pracy. Z innych form** subsydiowanego zatrudnienia skorzystało w I półroczu 
2004 roku 634 młodych bezrobotnych. Osoby w wieku 18 – 24 lata stanowiły 
w I połowie 2004 roku 62,5% wszystkich bezrobotnych, którzy rozpoczęli szkolenia 
lub staże pracy. Łącznie było to 3.091 osób (o 20,8% więcej niż w I półroczu’03). 
 
2.3. BEZROBOTNE KOBIETY 

W końcu czerwca 2004 roku kobiety (111.354 osoby) stanowiły 54,5% ogółu 
bezrobotnych (przed rokiem – 53,9%). W odniesieniu do końca I półrocza 2003 roku 
populacja ta zmniejszyła się o 0,3% (390 osób). Udział kobiet wśród bezrobotnych 
w poszczególnych powiatach wynosi od 49,1% w powiecie lipnowskim do 58,2% 
w powiecie mogileńskim i świeckim. 

W dalszym ciągu sytuacja kobiet na rynku pracy jest znacznie trudniejsza niż 
mężczyzn: wśród kobiet osoby długotrwale bezrobotne stanowią 60,2% (wśród 
mężczyzn – 44,2%). Jedynie 11,8% bezrobotnych kobiet posiada prawo do zasiłku 
(wśród mężczyzn wskaźnik ten wynosi 21,1%). Wśród osób podejmujących pracę 
w I półroczu 2004 roku kobiety stanowiły 40,1% (w analogicznym okresie roku 
poprzedniego – 39,8%), a wśród osób zatrudnionych do prac subsydiowanych ich 
udział wyniósł 40,2% (przed rokiem – 35,1%). Ogółem liczba kobiet podejmujących 
pracę zwiększyła się w porównaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego 
o 16,2% (podczas gdy liczba mężczyzn wzrosła o 14,7%), natomiast o 49,3% wzrosła 
liczba kobiet podejmujących zatrudnienie subsydiowane wzrosła o 49,3% (mężczyzn – 
o 19,9%). Kobiety stanowiły mniejszość – 43,7% – wśród osób podejmujących 
szkolenia (przed rokiem – 36,7%). 

 
 
 
 
 

 
                                                           
* W liczbie tej ujęte są także osoby, które ukończyły 24 rok życia, ale nie przestały być bezrobotnymi. 
** dotyczy to głównie zatrudnienia w ramach umów absolwenckich w okresie styczeń – maj 2004 
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Bilans bezrobotnych kobiet w I półroczu 2004 r. 

Razem Kobiety %
212 066 112 734 53,2
82 966 36 247 43,7

 po raz pierwszy 19 244 9 683 50,3
 po raz kolejny /od 1990 r./ 63 722 26 564 41,7
po pracach interwencyjnych 847 374 44,2
po robotach publicznych 2 696 1 022 37,9
po szkoleniu 2 978 1 419 47,6

90 540 37 627 41,6
 podjęcia pracy 49 038 19 658 40,1

niesybsydiowanej 38 053 15 238 40,0
4 971 1 904 38,3

subsydiowanej 10 985 4 420 40,2
 prac interwencyjnych 4 129 1 924 46,6
 robót publicznych 5 579 1 819 32,6
 z tytułu udzielonej pożyczki 236 84 35,6

na uruchomienie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 113 51 45,1

w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dodatkowego miejsca 
pracy

123 33 26,8

inne 1 041 593 57,0
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 4 943 2 659 53,8

2 559 1 119 43,7
2 384 1 540 64,6

29 330 11 295 38,5
2 563 1 602 62,5

podjęcia nauki 35 21 60,0
w tym dalszej nauki 0 0 0,0

ukończenia 60/65 lat 56 34 60,7
882 470 53,3
138 67 48,6

3 555 1 821 51,2
204 492 111 354 54,5

innych
Bezrobotni według stanu na 30.06.2004 r.

w tym pracy sezonowej

szkolenia
staż

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

w
 ty

m

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

z 
te

go
z 

te
go

z 
te

go
 z

 te
go

nie potwierdzenia gotowości do pracy
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

z 
te

go

nabycia uprawnień do zasiłku 

Wyszczególnienie Bezrobotni ogółem

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2003 r.
Bezrobotni zarejestrowani w I półroczu 2004 r.
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2.4. ZWOLNIENI Z PRZYCZYN ZAKŁADU PRACY 

Według stanu na 30 czerwca 2004 roku w powiatowych urzędach pracy 
w województwie kujawsko – pomorskim zarejestrowane były 6.852 osoby zwolnione 
z przyczyn zakładu pracy. Stanowiły one 3,4% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 
4,1%). W porównaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego populacja ta 
zmniejszyła się o 20,0%. 

Wśród bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy przeważają 
kobiety (57,2%). Prawo do zasiłku dla bezrobotnych posiada 31,3% bezrobotnych 
zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy. 

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakładu pracy według powiatów. Stan na 30.06.2004 r. 
bezrobotni 

ogółem zwolnieni z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy Powiat 

osoby % 
Województwo razem 204 492 6 852 3,4
Bydgoszcz – powiat grodzki 19 615 1 376 7,0
Bydgoszcz –powiat ziemski 7 218 299 4,1
Grudziądz – powiat grodzki 12 547 581 4,6
Grudziądz – powiat ziemski 5 180 154 3,0
Toruń – powiat grodzki 13 138 1 024 7,8
Toruń – powiat ziemski 9 150 227 2,5
Włocławek – powiat grodzki 12 384 230 1,9
Włocławek – powiat ziemski 9 508 118 1,2
Aleksandrów Kujawski 6 405 101 1,6
Brodnica 7 855 127 1,6
Chełmno 5 667 57 1,0
Golub – Dobrzyń 5 139 167 3,2
Inowrocław 20 482 427 2,1
Lipno 8 204 157 1,9
Mogilno 5 683 243 4,3
Nakło nad Notecią 10 786 99 0,9
Radziejów 4 933 57 1,2
Rypin 5 931 75 1,3
Sępólno Krajeńskie 5 255 235 4,5
Świecie 10 171 398 3,9
Tuchola 5 436 56 1,0
Wąbrzeźno 4 374 103 2,4
Żnin 9 431 541 5,7
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Największy udział osób zwolnionych z przyczyn zakładu pracy wśród 
bezrobotnych ogółem odnotowano w Toruniu (7,8%), najmniejszy – w powiecie 
nakielskim (0,9%). 

W I półroczu 2004 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowały się 
1.834 osoby zwolnione z przyczyn zakładu pracy (o 44,8% mniej niż w analogicznym 
okresie roku poprzedniego). Stanowiło to 2,2% całego „napływu” do bezrobocia 
(przed rokiem – 4,3%). W tym samym czasie pracę podjęło 2.066 osób z tej grupy 
bezrobotnych (o 2,4% mniej niż w I półroczu’03), co stanowiło 4,2% wszystkich 
podjęć pracy przez bezrobotnych w województwie (przed rokiem – 5,0%). 

W I półroczu 2004 roku 36 zakładów pracy w województwie kujawsko – 
pomorskim przekazało do powiatowych urzędów pracy zamiar zwolnienia łącznie 
1.039 pracowników (w I półroczu 2003 roku: 106 zakładów i 2.939 osób). 

 
2.5. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASIŁKU 

Prawo do pobierania zasiłku posiadało w końcu czerwca 2004 roku 32.825 
bezrobotnych, co stanowiło 16,1% ogółu bezrobotnych (przed rokiem – 33.699 osób, 
czyli 16,2% ogółu). Udział osób uprawnionych do pobierania zasiłku w ogólnej liczbie 
bezrobotnych wahał się od 10,9% w Toruniu do 20,9% w powiecie toruńskim. 

W porównaniu z końcem czerwca’03 liczba osób uprawnionych do pobierania 
zasiłku dla bezrobotnych zmniejszyła się o 2,6% (874 osoby). Zasiłek pobiera 11,8% 
bezrobotnych kobiet i 21,1% bezrobotnych mężczyzn (w końcu czerwca’03 dla kobiet 
wskaźnik ten wynosił 12,2%, a dla mężczyzn – 21,0%). 
 
2.6. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU I POZIOMU WYKSZTAŁCENIA 

W strukturze bezrobotnych według wieku w województwie kujawsko – 
pomorskim w dalszym ciągu dominują ludzie młodzi – 55,9% z nich nie ukończyło 
35 roku życia (przed rokiem – 56,6%). Udział ten w poszczególnych powiatach 
wynosi: od 49,4% w Grudziądzu do 62,6% w powiecie lipnowskim. 

Bezrobotni według wieku. Stan na 30 czerwca 2004 r. 
30 czerwca 2003 r. 30 czerwca 2004 r. 

Wyszczególnienie 
liczba % liczba % zmiana w % 

Ogółem 207 466 100,0 204 492 100,0 -2 974 -1,4
z tego w grupach wieku:         
15 -17 lat 147 0,1 2 0,001 -145 -98,6
18 – 24 lata 59 086 28,5 57 164 28,0 -1 922 -3,3
25 – 34 lata 58 277 28,1 57 066 27,9 -1 211 -2,1
35 – 44 lata 45 193 21,8 42 907 21,0 -2 286 -5,1
45 – 54 lata 39 893 19,2 41 534 20,3 1 641 4,1
55 – 59 lat 4 317 2,1 5 181 2,5 864 20,0
60 lat i więcej 553 0,3 638 0,3 85 15,4
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 O ile w grupach młodszych bezrobotnych w okresie od czerwca’03 do 
czerwca’04 nastąpił spadek liczby bezrobotnych (o 2,8%), to liczba bezrobotnych 
w wieku powyżej 45 roku życia wzrosła o 5,8%. 
 Analiza struktury bezrobotnych pod względem poziomu wykształcenia 
wykazuje, że w dalszym ciągu najbardziej liczne są grupy osób posiadających 
wykształcenie zasadnicze zawodowe (36,6% ogółu, wobec 37,7% w końcu 
czerwca’03) oraz gimnazjalne i poniżej (35,0%, wobec 35,1% przed rokiem). 
Najwyższy udział osób z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej występuje 
w powiecie rypińskim (45,7%), najniższy – w powiecie żnińskim (26,0%). 
 Najmniej liczna grupa bezrobotnych legitymuje się wykształceniem wyższym 
(2,9% ogółu), jednakże w tej grupie wciąż obserwuje się najbardziej dynamiczny 
przyrost. Najwyższy udział osób z wykształceniem wyższym występuje w Bydgoszczy 
(7,2%), najniższy – w powiecie grudziądzkim (1,0%). 

Bezrobotni według poziomu wykształcenia. Stan na 30 czerwca 2003 r. 
30 czerwca 2003 r. 30 czerwca 2004 r. 

Wyszczególnienie 
osoby % osoby % zmiana w % 

Ogółem 207 466 100,0 204 492 100,0 -2 974 -1,4
z tego z wykształceniem:         
wyższym 5 771 2,8 6 019 2,9 248 4,3
policealnym i średnim 
zawodowym 37 760 18,2 38 481 18,8 721 1,9

średnim ogólnokształcącym 12 930 6,2 13 431 6,6 501 3,9
zasadniczym zawodowym 78 190 37,7 74 930 36,6 -3 260 -4,2
gimnazjalnym i poniżej 72 815 35,1 71 631 35,0 -1 184 -1,6

 
2.7. BEZROBOTNI WEDŁUG STAŻU PRACY I CZASU POZOSTAWANIA 

BEZ PRACY 
Nie ulega istotnym zmianom struktura bezrobotnych według stażu pracy. 

W dalszym ciągu najbardziej liczną jest grupa osób, która legitymuje się stażem pracy 
od 1 roku do 5 lat (22,2% ogółu), natomiast najmniej liczna jest grupa osób o stażu 
pracy powyżej 30 lat (1,2% ogółu). W porównaniu z końcem czerwca 2003 r. jedynie 
w tej ostatniej grupie odnotowano przyrost, co wynika ze zmian w przepisach prawa 
ograniczających uprawnienia do zasiłków i świadczeń przedemerytalnych. 

 Osoby dotychczas niepracujące stanowią 22,2% ogółu bezrobotnych (przed 
rokiem – 21,7%). Wskaźnik ten wynosi w poszczególnych powiatach: od 147% 
w Grudziądzu do 35,0% w powiecie lipnowskim. 



 15

 
Bezrobotni według stażu pracy. Stan na 30 czerwca 2004 r. 

30 czerwca 2003 r. 30 czerwca 2004 r. 
Wyszczególnienie 

osoby % osoby % zmiana w % 
Ogółem 207 466 100,0 204 492 100,0 -2 974 -1,4
z tego ze stażem pracy:         
do 1 roku 28 180 13,6 27 295 13,3 -885 -3,1
1 - 5 lat 45 731 22,0 45 442 22,2 -289 -0,6
5 - 10 lat 29 954 14,4 29 482 14,4 -472 -1,6
10 - 20 lat 34 377 16,6 32 960 16,1 -1 417 -4,1
20 - 30 lat 21 973 10,6 21 363 10,4 -610 -2,8
30 i więcej 2 306 1,1 2 460 1,2 154 6,7
bez stażu 44 945 21,7 45 490 22,2 545 1,2

 W dalszym ciągu niekorzystna jest struktura bezrobotnych według czasu 
pozostawania bez pracy: w końcu czerwca’04 osoby pozostające bez pracy ponad 
12 miesięcy (tzw. długotrwale bezrobotni) stanowiły 52,9% ogółu bezrobotnych 
(w końcu czerwca’03 wskaźnik ten wyniósł 54,0%). Wyraźny spadek liczby 
bezrobotnych pozostających bez pracy od 12 do 24 miesięcy wynika przede 
wszystkim z realizowanych wobec tej grupy programów aktywizacyjnych. 

Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy. Stan na 30 czerwca 2004 r. 
30 czerwca 2003 r. 30 czerwca 2004 r. 

Wyszczególnienie 
osoby % osoby % zmiana w % 

ogółem  207 466 100,0 204 492 100,0 -2 974 -1,4
z tego pozostający bez pracy:       
do 1 miesiąca 14 794 7,1 15 214 7,4 420 2,8
1 – 3 miesiące 16 904 8,1 17 354 8,5 450 2,7
3 – 6 miesięcy 25 166 12,1 24 951 12,2 -215 -0,9
6 – 12 miesięcy  38 633 18,6 38 760 19,0 127 0,3
12 – 24 miesięcy 39 740 19,2 35 066 17,1 -4 674 -11,8
powyżej 24 miesięcy 72 229 34,8 73 147 35,8 918 1,3

 W czterech powiatach w województwie udział osób długotrwale bezrobotnych 
w ogólnej liczbie bezrobotnych nie przekracza 50%: w Bydgoszczy jest to 46,0%, 
w powiecie chełmińskim – 46,3%, w Toruniu – 48,9%, a w powiecie toruńskim 
49,7%. Spośród pozostałych powiatów najniższy wskaźnik występuje we Włocławku 
(50,7%), a najwyższy w powiecie włocławskim (57,5%). 
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2.8. BEZROBOTNI WEDŁUG RODZAJU DZIAŁALNOŚCI OSTATNIEGO 
MIEJSCA PRACY 
Podobnie jak w latach poprzednich wśród bezrobotnych dominują osoby, które 

poprzednio pracowały (według Polskiej Klasyfikacji Działalności) w przetwórstwie 
przemysłowym – 21,3% ogółu (przed rokiem stanowili oni 22,6% ogółu) oraz 
w handlu i naprawie pojazdów mechanicznych, motocykli oraz artykułów użytku 
domowego i osobistego – 15,9% ogółu (przed rokiem – 14,9%). Dla 2,6% ogółu 
bezrobotnych powiatowe urzędy pracy nie mogły zidentyfikować rodzaju działalności 
ostatniego miejsca pracy (w końcu czerwca'03 było to 3,7%). 

Wśród osób bezrobotnych, które w I połowie 2004 roku zarejestrowały się 
w powiatowych urzędach pracy jako bezrobotne ("napływ"), dominowali pracownicy 
wywodzący się z następujących sekcji PKD: 
− przetwórstwo przemysłowe    – 19,1% (przed rokiem – 20,8%), 
− handel i naprawy ...     – 14,2% (przed rokiem – 13,7%), 
− administracja publiczna i obrona nar. ...  –   8,2% (przed rokiem – 7,4%), 
− budownictwo      –   8,0% (przed rokiem – 8,7%). 

Dla 2,5% osób zgłaszających się do PUP nie można było określić rodzaju 
działalności ostatniego miejsca pracy (przed rokiem – 3,1%). 
 
2.9. BEZROBOTNI WEDŁUG ZAWODÓW I SPECJALNOŚCI 
 Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych w województwie 
kujawsko – pomorskim to: sprzedawcy i demonstratorzy (10,5% ogółu bezrobotnych), 
ślusarze i pokrewni (3,4%) oraz pracownicy do spraw finansowych i handlowych 
gdzie indziej niesklasyfikowani a także pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe 
i podobne (po 3,2%). Jednakże podobnie jak w latach poprzednich, największą grupę 
bezrobotnych stanowią osoby, które nie posiadają żadnego zawodu (11,2% ogółu). 
 Wśród osób, które w I półroczu 2004 r. zarejestrowały się jako bezrobotne 
najwięcej było osób bez zawodu (9,0% całego „napływu”), sprzedawców 
i demonstratorów (8,8%), pracowników do spraw finansowych i handlowych gdzie 
indziej niesklasyfikowanych (4,3%) oraz ślusarzy i pokrewnych (3,8%). 
 
2.10.  BEZROBOTNI NIEPEŁNOSPRAWNI 

Według stanu na 30 czerwca 2004 roku w powiatowych urzędach pracy 
w województwie kujawsko – pomorskim zarejestrowanych pozostawało 4.807 
bezrobotnych niepełnosprawnych (o 17,8% więcej niż przed rokiem). Stanowili oni 
2,4% ogółu bezrobotnych (w czerwcu 2003 roku – 2,0%). Wśród bezrobotnych 
niepełnosprawnych dominują mężczyźni – 54,0% oraz osoby bez prawa do zasiłku – 
82,3%. 
 Największy udział osób niepełnosprawnych w populacji bezrobotnych ogółem 
występuje w Bydgoszczy (6,4%), najmniejszy w powiatach: radziejowskim 
i włocławskim (po 0,7%). 
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 W ciągu I półrocza 2004 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało 
się 2.198 niepełnosprawnych bezrobotnych (o 555 osób, czyli 33,80% więcej niż 
w analogicznym okresie roku poprzedniego), natomiast pracę podjęło 1.499 osób 
(o 401 osób, czyli 36,5% więcej niż w I półroczu’2003). Zatrudnienie subsydiowane 
podjęły 554 osoby (37,0% podjęć pracy w tej grupie bezrobotnych). 
 W okresie od stycznia do czerwca 2004 r. powiatowe urzędy pracy pozyskały 
dla niepełnosprawnych 694 oferty pracy (o 12 ofert, czyli 1,7% mniej niż 
w I półroczu’2003). Zatrudnienia subsydiowanego dotyczyło 47,6% tych ofert.  
 W I półroczu 2004 roku szkolenia podjęło 104 bezrobotnych 
niepełnosprawnych, natomiast 28 osób rozpoczęło staże pracy. 
 Poza niepełnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrach powiatowych urzędów 
pracy znajduje się również 2.429 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy (nie 
mają oni statusu bezrobotnych). W porównaniu z końcem czerwca’2003 populacja ta 
zmniejszyła się o 102 osoby (4,0%). 
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3. PROBLEMATYKA WSPÓŁTWORZENIA I REALIZACJI POLITYKI 
RYNKU PRACY 

 
W I połowie 2004 roku nastąpiła zmiana przepisów regulujących zasady 

polityki rynku pracy. Do 31 maja 2004 r. obowiązywała ustawa o zatrudnieniu 
i przeciwdziałaniu bezrobociu, natomiast od 1 czerwca 2004 r. obowiązuje ustawa 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Do najważniejszych zadań 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy należy obecnie: 
− współdziałanie w określaniu i realizacji regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju 

zasobów ludzkich,  
− ustalanie kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządów 

powiatowych, 
− opracowywanie analiz rynku pracy i badanie popytu na pracę, 
− programowanie i wykonywanie zadań realizowanych przy współfinansowaniu 

Europejskiego Funduszu Społecznego, 
− międzywojewódzkie i międzynarodowe pośrednictwo pracy (m.in. usługi EURES), 
− organizowanie i koordynowanie usług poradnictwa zawodowego i informacji 

zawodowej, 
− współpraca z partnerami instytucjonalnymi i społecznymi w zakresie realizacji 

polityki zatrudnienia i rozwoju zasobów ludzkich, 
− określanie, na podstawie klasyfikacji zawodów i specjalności, wykazu zawodów, 

w których za przygotowanie zawodowe młodocianych pracowników może być 
dokonywana refundacja, 

− organizowanie, prowadzenie i finansowanie szkoleń pracowników wojewódzkich 
i powiatowych urzędów pracy. 

 
3.1. SEJMIK I ZARZĄD WOJWÓDZTWA KUJAWSKO – POMORSKIEGO 

Dnia 16 lutego 2003 roku Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego 
przyjął uchwałę, w której zatwierdził kryteria podziału środków Funduszu Pracy dla 
samorządów powiatowych województwa kujawsko – pomorskiego na finansowanie 
programów na rzecz aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz finansowanie 
innych fakultatywnych zadań w 2004 roku. Uwzględniając fakt, iż kryteria przyjęte 
w 2003 roku były konsultowane z różnymi gremiami w celu ich jak największego 
zobiektywizowania i po przyjęciu ich przez Sejmik Województwa Kujawsko-
Pomorskiego nie zgłoszono żadnych uwag czy zastrzeżeń, co do ich zasadności – 
w 2004 roku zastosowano analogiczne kryteria jak w ubiegłym roku. Przyjęte kryteria 
uwzględniają następujące cele: 
− zmniejszenie skali bezrobocia w powiatach o najwyższej stopie bezrobocia, 
− aktywizacja zawodowa absolwentów poprzez realizację Programu Pierwsza   

Praca, 
− ograniczenie długotrwałego bezrobocia, szczególnie wśród kobiet, 
− zmniejszenie skali zjawiska bezrobocia na terenach wiejskich poprzez realizację 

działań komplementarnych do Programu Aktywizacji Obszarów Wiejskich, 
− wzrost efektywności realizowanych programów, 
− ułatwienie dostępności form aktywizacji zawodowej poprzez zwiększenie zakresu 

i liczby osób objętych programami finansowanymi z Funduszu Pracy. 
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Na posiedzeniu w dniu 29 marca 2004 roku Sejmik Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego zapoznał się i przyjął informację o sytuacji na rynku pracy oraz 
o realizacji programów rynku pracy w regionie w 2003 roku i w pierwszych 
miesiącach roku 2004. Na tym samym posiedzeniu radni jednomyślnie podjęli również 
uchwałę w sprawie uczestnictwa województwa kujawsko - pomorskiego w Inicjatywie 
Wspólnoty INTERREG IIIC (projekt ADEP-cel: działanie na rzecz usprawnienia 
polityki rozwoju regionalnego i przestrzennego oraz uczynienia jej bardziej efektywną 
poprzez wymianę doświadczeń w tej dziedzinie w ramach współpracy). Wojewódzki 
Urząd Pracy, wspólnie z Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej, został 
jednostką realizującą projektu ADEP. W dniu 26 kwietnia 2004 r. Sejmik 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego podjął uchwałę w sprawie powołania 
członków Międzyregionalnego Komitetu Sterującego do projektu ADEP w ramach 
Inicjatywy Wspólnotowej INTERREG IIIC.  

W związku z wejściem w życie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy, Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego przyjął w dniu 
21 czerwca 2004 r. uchwałę w sprawie zmiany Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Toruniu. 

Problematyka funkcjonowania regionalnego rynku pracy była również 
wielokrotnie podejmowana w trakcie posiedzeń komisji Sejmiku oraz Zarządu 
Województwa. 

 
3.2. WOJEWÓDZKA RADA ZATRUDNIENIA 

W I połowie 2004 roku odbyły się dwa posiedzenia Wojewódzkiej Rady 
Zatrudnienia (w dniach 20 kwietnia i 25 czerwca). Na posiedzeniu w dniu 20 kwietnia 
WRZ zapoznała się z informacją nt. przygotowania WUP do wdrażania działań w 
ramach SPO RZL i ZPORR, a także z aktualną sytuacją na regionalnym rynku pracy 
oraz realizacją zadań wynikających z nowej ustawy o służbie zastępczej.. Członkowie 
WRZ pozytywnie ocenili działalność Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 2003 roku oraz 
gospodarowanie środkami Funduszu Pracy w 2003 roku przez ten Urząd. 
Zaopiniowali również pozytywnie potrzebę przekształcenia liceów ogólnokształcących 
w licea uzupełniające (dotyczy wniosku CED w Toruniu). 

W trakcie posiedzenia w dniu 25 czerwca członkowie Wojewódzkiej Rady 
Zatrudnienia zapoznali się z najważniejszymi założeniami obowiązującej od 1 czerwca 
2004 r. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a także z aktualną 
sytuacją na rynku pracy w województwie kujawsko – pomorskim oraz ze stanem 
realizacji programów rynku pracy współfinansowanych z EFS, Funduszu Pracy, 
PHARE i PAOPW. Omówiono także zagadnienia dotyczące zatrudnienia za granicą 
po wejściu Polski do Unii Europejskiej. Członkowie WRZ zaopiniowali pozytywnie 
potrzebę przekształcenia dwóch liceów ogólnokształcących w licea uzupełniające 
(dotyczy Liceów Ogólnokształcących dla Dorosłych w Bydgoszczy). 
 
3.3. REALIZACJA PROGRAMÓW SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA 

Podobnie jak w latach poprzednich, w I półroczu 2004 roku Wojewódzki Urząd 
Pracy w Toruniu uczestniczył w przygotowaniu i realizacji programów samorządu 
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województwa mających na celu tworzenie nowych miejsc pracy, ograniczenie 
bezrobocia, likwidację jego negatywnych skutków oraz wspieranie rządowych 
programów restrukturyzacyjnych. Do najważniejszych przedsięwzięć w tym zakresie 
należą: 
− Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich. Komponent B1 – Program 

Reorientacji/Przekwalifikowań, 
− Program Phare 2001 Spójność Społeczno – Gospodarcza. Kujawsko – Pomorski 

Program Rozwoju Zasobów Ludzkich, 
− Program Phare 2002 Spójność Społeczno – Gospodarcza. Kujawsko – Pomorski 

Program Rozwoju Zasobów Ludzkich, 
− Program Phare 2003 Spójność Społeczno – Gospodarcza. Kujawsko – Pomorski 

Program Rozwoju Zasobów Ludzkich, 
− Europejski Program Edukacyjny Leonardo da Vinci, 
− Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (ZPORR),   
− Sektorowy Program Operacyjny – Rozwój Zasobów Ludzkich (SPO RZL), 
− Inicjatywa wspólnotowa EQUAL, 
− Inicjatywa Wspólnotowa INTERREG IIIC projekt ADEP, 
− Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca” 

w Województwie Kujawsko – Pomorskim. 
 
3.3.1. PROGRAM AKTYWIZACJI OBSZARÓW WIEJSKICH. KOMPONENT 

B1 – PROGRAM REORIENTACJI/PRZEKWALIFIKOWAŃ 
 W ramach Programu Reorientacji/Przekwalifikowań PAOW, w oparciu 
o umowy zawarte między Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu, a wyłonionymi 
w drodze konkursu Usługodawcami, realizowane były następujące działania: 
− usługi w zakresie szkoleń – szkolenia zawodowe, szkolenia uzupełniające braki 

w wykształceniu i w zakresie poruszania się na rynku pracy, sformalizowane 
szkolenia z zakresu umiejętności prowadzenia małego biznesu, szkolenia 
w trakcie pracy, 

− usługi Centrum Wspierania Przedsiębiorczości polegające na kilkudniowych 
szkoleniach w zakresie działalności gospodarczej, świadczeniu usług 
księgowych, finansowych, prawnych, marketingowych i dot. sprzedaży, pomoc 
w kontaktach z administracją i inne usługi konsultingowe świadczone osobom 
zamierzającym rozpocząć działalność gospodarczą oraz małym przedsiębiorcom, 

− usługi w zakresie okresowego zatrudnienia poza rolnictwem – polegające na 
refundowaniu pracodawcy części kosztów poniesionych na wynagrodzenia 
zatrudnianych beneficjentów Programu, 

− usługi związane z zatrudnieniem – poradnictwo zawodowe i socjalne, 
przekazywanie informacji nt. rynku pracy,  

− usługi z zakresu Planowania Rozwoju Lokalnego (dla samorządów lokalnych). 
 

W 2004 roku na realizację Programu przeznaczono kwotę 5 523 838,00zł. 
Po zapłaceniu należności za faktury, które wpłynęły do WUP w 2003 roku (część 
Banku Światowego – 866 975,00zł) i faktur, które wpłynęły do WUP w 2004 roku za 
realizację usług w 2003 roku ( 512 715,62zł) pozostało do dyspozycji 4 144 147,38 zł.  
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W ramach posiadanych środków, do 30 czerwca 2004 roku podpisano 
104 umowy. Aktywizacją zostanie objętych 2 359 beneficjentów w ramach niżej 
wymienionych usług: 

 usługi szkoleniowe - 28 umów, zostanie zaktywizowanych  380 beneficjentów. 
Będą to m. in. szkolenia:  
− Wdrażanie funduszy strukturalnych – kurs dla kandydatów na merytorycznych 

pracowników administracji samorządowej, 
− Malarz budowlany z elementami docieplania budynków, 
− Szkolenie operatorów ciężkich maszyn budowlanych i drogowych, 
− Szkolenie operatorów – ustawiaczy obrabiarek sterowanych numerycznie, 
− Szkolenie spawaczy w metodzie 111, 135, 
− SZANSA - SZKOLENIA 2003 Glazurnik – Posadzkarz; 

 Centra Wspierania Przedsiębiorczości – 19 umów, w ramach których zostanie 
zaktywizowanych 1.450 beneficjentów. W ramach tej usługi będą działały CWP 
w Kamieniu Krajeńskim, Dobrczu, Mroczy, Wąbrzeźnie, Kijewie Królewskim, 
Aleksandrowie Kuawskim., Radziejowie, Lubiczu, Golubiu-Dobrzyniu, Tucholi, 
Boniewie, Rypinie, Świeciu n/Osą, Inowrocławiu, Solcu Kujawskim, 
Świeciu n/Wisłą, Łysomicach, Chełmży i Lipnie; 

 okresowe zatrudnienie – 52 umowy, w ramach których zostanie zaktywizowanych 
414 beneficjentów. Usługodawcami w przeważającej większości są Spółki 
Wodne. W ramach tej usługi zostaną przeprowadzone m.in. prace remontowe 
i porządkowe urządzeń melioracyjnych; 

 usługi związane z zatrudnieniem – 3 umowy, w ramach których zostanie 
zaktywizowanych 115 beneficjentów z rejonu Solca Kujawskiego, powiatu 
świeckiego i inowrocławskiego; 

 Planowanie Rozwoju Lokalnego – 2 umowy. W ramach tej usługi zostaną 
opracowane Plany Rozwoju Lokalnego dla powiatu toruńskiego i wąbrzeskiego.  

 
3.3.2. PROGRAM PHARE 2001 SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNO – 

GOSPODARCZA. KUJAWSKO – POMORSKI PROGRAM ROZWOJU 
ZASOBÓW LUDZKICH 

W ramach programów PHARE 2001 Spójność Społeczna i Gospodarcza, 
obok projektów infrastrukturalnych oraz rozwoju MSP, realizowane są projekty na 
rzecz Rozwoju Zasobów Ludzkich. Cele PHARE 2001 SSG RZL, tj. wzrost 
możliwości zatrudnienia, rozwój przedsiębiorczości, umiejętność dostosowania się 
oraz równość szans kobiet i mężczyzn na rynku pracy, tożsame są z celami stawianymi 
przed Europejskim Funduszem Społecznym. Program PHARE 2001 SSG RZL składa 
się z dwóch komponentów, z tego w województwie kujawsko-pomorskim realizowany 
jest komponent regionalny obejmujący cztery działania: 
− podprojekt 1. (działanie 1.) – aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu – 

realizacja usług rynku pracy na rzecz bezrobotnych   i innych osób mających 
trudności na rynku pracy; szkolenia zawodowe dla osób bezrobotnych 
i zagrożonych utratą pracy – 1.200 osób (w tym 50% absolwentów),  

− podprojekt 2. (działanie 2.) – promocja przedsiębiorczości – wsparcie dla 
rozpoczynających samodzielną działalność gospodarczą – 280 osób (w tym 
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minimum 50% absolwentów), realizowane w formie wstępnego szkolenia 
w zakresie przedsiębiorczości i praktyki prowadzenia działalności gospodarczej, 
szkolenia dostosowanego do konkretnego sektora, jak również w formie 
zindywidualizowanych usług doradczych, tzw. coaching, dla osób decydujących się 
na rejestrację własnych firm po ukończeniu wstępnego szkolenia; realizacja tego 
działania ma również na celu złagodzenie negatywnych skutków społecznych 
procesu restrukturyzacji, szczególnie takich sektorów jak: przemysł lekki, przemysł 
obronny, kolejnictwo (PKP), oświata i ochrona zdrowia,  

− podprojekt 3. (działanie 3.) – promocja potencjału adaptacyjnego 
przedsiębiorstw – szkolenie dla pracowników MSP; działanie to służyć ma 
podnoszeniu kwalifikacji kadr MSP w celu zwiększenia ich konkurencyjności; 
usługi szkoleniowe będą tu dostępne zarówno dla personelu – 570 osób, jak i dla 
kierownictwa oraz właścicieli firm – 290 osób; rodzaj świadczonych usług zależeć 
będzie od zapotrzebowania, jednak priorytetem będą szkolenia z zakresu transferu 
nowych technologii oraz informatyki;  

− podprojekt 4. (działanie 4.) – wsparcie rozwoju lokalnych porozumień na rzecz 
zatrudnienia; działanie to ma na celu zapewnienie wsparcia władzom lokalnym, 
partnerom społecznym i innym lokalnym podmiotom w zakresie opracowywania 
realizacji działań na rzecz promocji zatrudnienia i przedsiębiorczości oraz tworzenia 
lokalnych strategii rozwoju; w większości powiatów wsparcie będzie 
skoncentrowane na strategiach mających na celu modernizację oferty szkoleniowej 
szkół zawodowych; najbardziej udane i zaawansowane lokalne plany zostaną 
nagrodzone grantami w postaci sprzętu IT na wyposażenie pracowni 
komputerowych; szkoleniem ukierunkowanym na przekazanie wiedzy w zakresie 
inicjowania i wdrażania lokalnych planów promocji zatrudnienia obejmujących 
różne sfery (życie gospodarcze, działalność społeczną, kulturę) objętych zostanie 60 
nauczycieli i doradców z jednostek kształcenia zawodowego i poradni 
psychologiczno-pedagogicznych. 
   Realizatorem PHARE 2001 SSG RZL w województwie kujawsko – pomorskim 

jest Konsorcjum ECORYS Nederland BV, w skład którego wchodzą następujące 
podmioty: 

 ECORYS Nederland BV (Holandia) – lider Konsorcjum,  
 Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu,  
 “Frąckowiak i Wspólnicy Konsulting” Sp. z o.o.,  
 Fundacja “Stiftung Grone Schule” (Niemcy),  
 Zakład Doskonalenia Zawodowego w Toruniu.  

 Budżet PHARE 2001 SSG RZL wynosi 2.482,2 tys. EURO, z tego 
na  poszczególne podprojekty przewidziano następujące kwoty: w podprojekcie 1. – 
1.145,3 tys. EURO, w podprojekcie 2. – 288,4 tys. EURO, w podprojekcie 3. – 351,4 
tys. EURO, w podprojekcie 4. – 697,1 tys. EURO. 

Działania zrealizowane przez Wykonawcę Programu w poszczególnych 
podprojektach w I półroczu 2004 roku kształtowały się następująco: 
− podprojekt 1 – odbyło się 45 szkoleń, w tym najwięcej w zawodach handlowiec-

sprzedawca, magazynier z obsługą wózków jezdniowych, pracownik biurowy 



 23

do spraw kadr i płac, sekretarka-asystentka. Do końca czerwca 2004 r. zakończono 
28 szkoleń zawodowych z udziałem 560 bezrobotnych. 

− podprojekt 2 – odbyło się 11 szkoleń na temat „Rozpoczynam własną działalność 
gospodarczą”, w których uczestniczyło 220 osób. Zakończono 7 kursów z udziałem 
140 bezrobotnych. 

− podprojekt 3 – w lutym 2004 roku siedzibie Uniwersytetu Mikołaja Kopernika 
w Toruniu odbyła się konferencja pt. „Jak małe i średnie przedsiębiorstwa mogą 
skutecznie wykorzystać dotacje Unii Europejskiej oraz fundusze rządowe”. Ponadto 
w ww. podprojekcie odbyło się 85 szkoleń w tym najwięcej w zakresie: nauka 
języka angielskiego dla początkujących, nauka języka angielskiego dla 
przedsiębiorców, negocjacje w biznesie, nowa ustawa o VAT- teoria i praktyka, 
pozyskiwanie klientów, technik sprzedaży. Zakończono 80 szkoleń z udziałem 
663 osób. 

− podprojekt 4 – w styczniu 2004 r. odbyło się pierwsze posiedzenie Komisji Oceny 
Planów. Przeprowadzono również szkolenie dla przedstawicieli powiatowych 
urzędów pracy pn. „Znaczenie lokalnych partnerstw na rzecz zatrudnienia przy 
pozyskiwaniu Europejskiego Funduszu Społecznego”. W lutym br. odbyło się 
kolejne posiedzenie Komisji Oceny Planów, na którym przyjęto Regulamin Pracy 
Komisji oraz szereg uchwał służących realizacji założeń podprojektu 4., 
a w konsekwencji dostosowaniu projektów modernizacji programów jednostek 
kształcenia zawodowego do aktualnych potrzeb rynku pracy. W dniach 22.-26.03. 
oraz 29.03.-02.04.2004 r. odbyły się szkolenia dla nauczycieli z wytypowanych 
przez starostów jednostek kształcenia zawodowego pn. „Przygotowanie młodzieży 
do wejścia na rynek pracy”. Natomiast w dniach 19.04.-23.04 2004 r. odbyło się 
szkolenie dla doradców zawodowych z poradni psychologiczno – pedagogicznych. 
W maju br. Wykonawca Projektu opracował specyfikację przetargową na wsparcie 
techniczne, które otrzymają uczestniczące w Projekcie jednostki kształcenia 
zawodowego oraz poradnie. W czerwcu 2004 roku odbyło się posiedzenie Komisji, 
na którym dokonano merytorycznej oceny projektów modernizacji programów 
jednostek kształcenia zawodowego i poradni psychologiczno-pedagogicznych. 
W wyniku analizy dokonanej w zgodzie z podjętymi na posiedzeniu w dniu 
6 lutego br. uchwałami, Komisja pozytywnie zaopiniowała 22 spośród 23 projektów 
złożonych przez jednostki kształcenia zawodowego oraz wszystkie (24) projekty 
złożone przez poradnie. Szkoły i poradnie, których projekty zostały pozytywnie 
zaopiniowane znalazły się wśród placówek rekomendowanych do otrzymania 
grantów w postaci sprzętu IT. Łączna wartość grantów wynosi 517 tys. Euro. 

 
3.3.3. PROGRAM PHARE 2002 SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNO – 

GOSPODARCZA. KUJAWSKO – POMORSKI PROGRAM ROZWOJU 
ZASOBÓW LUDZKICH 
Celem strategicznym projektu jest zwiększenie spójności społeczno – 

gospodarczej województwa kujawsko – pomorskiego poprzez rozwój zasobów 
ludzkich. Celami bezpośrednimi projektu są:  
− poprawa zatrudnialności poprzez reorientację zawodową osób bezrobotnych 

i zagrożonych bezrobociem, 
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− poprawa zatrudnialności poprzez promocję lokalnego partnerstwa na rzecz 
zatrudnienia w sektorze turystycznym, 

− rozwój przedsiębiorczości i realizacja działań na rzecz osób rozpoczynających 
działalność gospodarczą.  

W ramach projektu przewidywane są następujące działania: 
1. reorientacja zawodowa osób bezrobotnych i zagrożonych bezrobociem, 
2. rozwój przedsiębiorczości – działania na rzecz osób rozpoczynających działalność 

gospodarczą, 
3. promocja lokalnego partnerstwa na rzecz zatrudnienia.  
Pracownicy WUP w Toruniu opracowali: 
− ostateczną wersję Fiszy regionalnej Programu PHARE 2002 SSG RZL, 
− zakres zadań (ToR),  
− budżet dla Programu PHARE 2002. 

W I półroczu 2004 roku rozpoczął się proces kontraktowania projektu, którego 
budżet wynosi 1.100, 0 tys. EURO. Na przełomie maja i czerwca bieżącego roku 
odbyło się posiedzenie Komisji Prekwalifikacyjnej z udziałem przedstawicieli 
Ministerstwa Gospodarki i Pracy, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości 
i Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu, na której dokonano wyboru tzw. krótkiej 
listy. Powyższe dokumenty zostały przekazane Komisji Europejskiej. 
 
3.3.4. PROGRAM PHARE 2003 SPÓJNOŚĆ SPOŁECZNO – 

GOSPODARCZA. KUJAWSKO – POMORSKI PROGRAM ROZWOJU 
ZASOBÓW LUDZKICH 
Strategicznym celem projektu jest zwiększenie spójności społeczno – 

gospodarczej województwa kujawsko – pomorskiego poprzez rozwój zasobów 
ludzkich. 

Realizacja projektu wpłynie na poprawę zatrudnialności poprzez reorientację 
zawodową osób długotrwale bezrobotnych i zagrożonych długotrwałym bezrobociem. 
Będzie również skutkować tworzeniem lokalnych paktów na rzecz przeciwdziałania 
bezrobociu, wykluczeniu społecznemu i marginalizacji tej grupy osób. Realizacja 
projektu przyczyni się do doskonalenia kadr gospodarki poprzez rozwój kwalifikacji 
pracowników MŚP w sektorze usług oraz do rozwoju przedsiębiorczości w 
dziedzinach wykorzystujących lokalne zasoby i tradycje kulturowe. 

Wdrożenie Kujawsko – Pomorskiego Programu Rozwoju Zasobów Ludzkich 
w znacznym stopniu przyczyni się do wyrównania poziomu rozwoju powiatów 
w województwie, a co za tym idzie, do zwiększenia spójności społeczno – 
gospodarczej województwa. 
 

W 2002 roku rozpoczęto prace nad przygotowaniem do Programu PHARE 
2003 Spójność Społeczno – Gospodarcza. 

W 2004 roku aktualnie w Ministerstwie Gospodarki i Pracy trwają prace nad 
zmianą fisz dla projektów.  
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3.3.5. PROGRAM LEONARDO DA VINCI – PROJEKT „KSZTAŁCENIE 
ANIMATORÓW GOSPODARCZYCH W ROZSZERZAJĄCEJ SIĘ UNII 
EUROPEJSKIEJ” 
Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu przystąpił do realizacji projektu pod 

nazwą „Europejski Program Animatorów Gospodarczych w rozszerzającej się 
Europie”. Program jest przedłożony w ramach Programu Leonardo da Vinci 
i koordynowany przez Akademię Rolniczo – Techniczną w Bydgoszczy. Celem 
projektu jest rozszerzenie umiejętności absolwentów uczelni oraz kadry 
i pracowników przedsiębiorstw o obszar kultury technologicznej i przedsiębiorczości 
poprzez opracowanie trzech programów kształcenia animatorów gospodarczych, 
w następujących specjalnościach: 
− „Animowanie rozwoju technologicznego”, 
− „Animowanie rozwoju regionalnego”, 
− „Animowanie przedsiębiorczości”. 
Rolą Wojewódzkiego Urzędu Pracy w projekcie będzie m. in.: 
− koordynacja i opracowanie badań dotyczących potrzeb rynku pracy pod względem 

zapotrzebowania na nowe zawody, 
− doradztwo i współpraca w opracowywaniu programów dla animatorów rozwoju 

technologicznego i lokalnego, 
− udział w opracowywaniu systemu kontroli jakości, 
− tworzenie i udział w regionalnej komisji kształcenia zawodowego. 

Partnerzy projektu reprezentują różnego rodzaju instytucje takie jak: uczelnie 
wyższe (Akademia Techniczno-Rolnicza z Polski, politechnika z Francji, uniwersytet 
ze Szwecji, wyższa szkoła zawodowa z Holandii), centrum szkoleniowe z Włoch, 
władze regionalne (Departament Przemysłu, Handlu i Turystyki Kraju Basków 
w Hiszpanii, Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu), organizacja pracodawców 
i przedsiębiorców oraz stowarzyszenie inżynierów. 

W wyniku realizacji projektu opracowane zostaną 3 programy nauczania wraz 
z pomocami dydaktycznymi dla nauczycieli i studentów, które zostaną opublikowane 
w wersji papierowej oraz elektronicznej (CD, strona internetowa).  

W ramach projektu opracowane zostaną strategie i programy działań 
zapewniające wysoką jakość rezultatów projektu oraz kontynuację podjętych działań. 
Strategia Rozpowszechniania określi strukturę (Komitet Sterujący) oraz zakres działań 
i podział ról poszczególnych partnerów w wykorzystaniu wyników projektu. Strategia 
Partnerstwa – od lokalnego po europejskie – określi zasady międzyregionalnej 
i międzynarodowej wymiany programów nauczania i szkoleń, szkoleniowców 
i doradców i zapewni trwałość efektów projektu. 

Produkty projektu zostaną rozpowszechnione zgodnie z opracowaną Strategią 
Rozpowszechniania także wśród zainteresowanych regionów innych krajów Unii 
Europejskiej oraz krajów przedakcesyjnych.  

Odbiorcami rezultatów projektu będą instytucje edukacyjne i szkoleniowe, 
natomiast wpływ efektów projektu będzie wykorzystany przez instytucje 
proinnowacyjne (np. centra transferu technologii, inkubatory przedsiębiorczości, 
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centra doradztwa biznesowego, regionalne sieci wspierania przedsiębiorczości), 
przedsiębiorstwa, jednostki administracji państwowej i samorządowej szczebla 
regionalnego i lokalnego 
 
3.3.6. PROGRAMY WSPÓŁFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO 

FUNDUSZU SPOŁECZNEGO 
WUP w Toruniu, mając na celu przygotowanie się do absorpcji środków 

finansowych z Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS), wdrożył nową strukturę 
organizacyjną. Powołano jednostki organizacyjne zaangażowane bezpośrednio we 
wdrażanie EFS, m.in. Wydział EFS (w ramach którego wydzielono Oddział 
Wdrażania ZPORR i Oddział Wdrażania SPO RZL) oraz Oddział ds. Rozliczeń EFS 
(w pionie Głównego Księgowego). 
         W pierwszym półroczu 2004 roku Wydział EFS pośrednio uczestniczył 
w opracowywaniu potrzebnej dokumentacji programowej (sporządzał uwagi, opinie, 
uczestniczył w grupach roboczych). Prowadził również szeroką akcję informacyjno-
promocyjną 

W kwietniu WUP zorganizował konferencję prasową z przedstawicielami 
lokalnych mediów. Jej celem było przedstawienie stanu przygotowań WUP w Toruniu 
do wdrażania Programów Operacyjnych w ramach EFS. Do działań mających na celu 
promocję EFS należy także zaliczyć opracowanie podstrony EFS na stronie 
internetowej WUP http://www.apraca.pl/towu/EFS, (na której na bieżąco 
zamieszczane są dokumenty programowe, ogłoszenia o konkursach, szkoleniach itp. 
jak również zagadnienia praktyczne, m.in. najczęściej zadawane pytania i odpowiedzi) 
oraz współuczestnictwo w opracowaniu Planu Działań Informacyjnych 
i Komunikacyjnych w ramach ZPORR dla działań, w których WUP pełni funkcję 
Instytucji Wdrażającej. Ponadto, co miesiąc publikuje się dodatek do biuletynu WUP, 
w którym umieszczane są informacje dotyczące EFS. Zadania związane z informacją 
i promocją EFS realizuje Punkt Informacji i Promocji.  

Pracownicy Wydziału EFS uczestniczyli również w konferencjach 
i spotkaniach mających na celu promocję Europejskiego Funduszu Społecznego na 
szerszym forum. W lutym, w ramach budowania partnerstwa lokalnego, odbyło się 
spotkanie z przedstawicielami Starostw i Powiatowych Urzędów Pracy 
z województwa kujawsko - pomorskiego. Przedstawiciele WUP w Toruniu oprócz 
informacji na temat wojewódzkich programów rynku pracy, szczegółowo omówili 
Działania 2.1, 2.3 i 2.4 w ramach II Priorytetu ZPORR. Dnia 31 maja Urząd 
Marszałkowski zorganizował IV Forum Gospodarcze Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. Wśród zaproszonych gości znaleźli się m.in.: Marszałek Sejmu RP – 
Józef Oleksy, Podsekretarz Stanu w MGiP – Marek Szczepański, Wicemarszałek 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego – Władysław Kubiak. Forum zostało 
przeprowadzone w formie plenarnej oraz 6 paneli tematycznych. Jeden z paneli 
prowadzili przedstawiciele WUP. Ponadto m.in. WUP w Toruniu zorganizował Punkt 
Informacyjny, w ramach którego informowano o możliwościach aplikacyjnych 
w ramach programów EFS. 
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 Konferencje z udziałem m.in. przedstawicieli Komisji Europejskiej, Urzędu 
Marszałkowskiego, władz powiatowych i gminnych czy lokalnych mediów służyły 
ocenie gotowości do absorpcji środków z EFS, promocji wdrażanych programów, 
a także wzmocnieniu budowy lokalnych partnerstw. 
 Spotkanie z przedstawicielami Komisji Europejskiej odbyło się dwukrotnie: 
17 marca (w siedzibie WUP w Toruniu) oraz 22-23 czerwca (w siedzibie Urzędu 
Marszałkowskiego). Wśród gości zaproszonych na pierwsze z wymienionych spotkań, 
poza przedstawicielami z Komisji Europejskiej (DG Employment) znalazł się również 
pan Władysław Kubiak – wicemarszałek województwa kujawsko-pomorskiego a także 
przedstawiciele WUP w Toruniu, Urzędu Marszałkowskiego, Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON) jak również Urzędu Kontroli 
Skarbowej. Celem spotkania było omówienie stanu przygotowań województwa do 
wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego.  
 Podczas drugiej wizyty, w dniach 22-23 czerwca, przedstawiono stan procesu 
wdrażania funduszy strukturalnych w województwie kujawsko-pomorskim. Poza 
gośćmi z Komisji Europejskiej (DG Polityka Regionalna) w spotkaniu uczestniczyli 
także przedstawiciele następujących instytucji: Urzędu Marszałkowskiego, Urzędu 
Wojewódzkiego, WUP w Toruniu, Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska. 
 Ponadto 18 czerwca w siedzibie WUP w Toruniu odbyło się spotkanie 
konsultacyjne, w którym wziął udział doradca twinningowy, pan Nigel Tubman 
z Wielkiej Brytanii. Przedstawiciele WUP zreferowali m.in. zaawansowanie prac 
związanych z przygotowaniem do wdrażania programów ZPORR i SPO RZL 

Dnia 1 czerwca w Gimnazjum Publicznym w Lipnie zainaugurowano cykl 
19 sesji szkoleniowych dla przedstawicieli władz powiatowych i gminnych, 
prywatnego biznesu oraz organizacji pozarządowych w ramach Programu Wdrażania 
Modelu Partnerstwa Lokalnego realizowanego przy współpracy departamentu Pracy 
Stanów Zjednoczonych oraz Instytutu Współpracy i Partnerstwa Lokalnego 
w Katowicach. Spotkania, o których mowa powyżej mają służyć nawiązaniu 
bezpośrednich kontaktów i rozmów pomiędzy przedstawicielami różnych instytucji 
lokalnych i regionalnych w celu określenia kierunków rozwoju i wypracowania 
konkretnych programów i projektów możliwych do realizacji. W spotkaniu 
uczestniczył również przedstawiciel WUP. 

Ponadto zorganizowano szereg spotkań z potencjalnymi projektodawcami oraz 
indywidualne konsultacje. 
 
I. ZINTEGROWANY PROGRAM OPERACYJNY ROZWOJU 

REGIONALNEGO (ZPORR) 
Jednym z głównych programów wdrażanych w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego (EFS) jest Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju 
Regionalnego (ZPORR). Celem ZPORR jest „tworzenie warunków wzrostu 
konkurencyjności regionów oraz przeciwdziałanie marginalizacji w taki sposób, aby 
sprzyjać długofalowemu rozwojowi gospodarczemu kraju, jego spójności 
ekonomicznej, społecznej i terytorialnej oraz integracji z Unią Europejską”. 
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego wdrażany jest w oparciu o 
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dokument programowy ZPORR zatwierdzony 19 lutego 2004 r. oraz Uzupełnienie 
ZPORR przyjęte przez Komitet Monitorujący w dniu 16 kwietnia 2004 r. 
Uzupełnienie Programu może ulegać ciągłym modyfikacjom. Zmiany zatwierdzane 
będą przez Komitet Monitorujący. 

WUP, pełniący rolę Instytucji Wdrażającej, zobowiązany był do opracowania 
Ramowych Planów Realizacji Działań (RPRD) dla działań: 
− 2.1 „Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnego rynku pracy 

i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie”,  
− 2.3 „Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa”, 
− 2.4 „Reorientacja zawodowa osób zagrożonych procesami restrukturyzacyjnymi”, 
w ramach II Priorytetu ZPORR. W maju wyżej wymienione dokumenty zostały 
przedstawione na Zarząd Województwa. Uchwałą Nr 25/284/04 z 20 maja br. zostały 
pozytywnie zaopiniowane w celu przedłożenia ich Regionalnemu Komitetowi 
Sterującemu (RKS). RKS dnia 17 czerwca 2004 roku zarekomendował do realizacji 
RPRD WUP w Toruniu. Dnia 18 czerwca br. Zarząd Województwa Uchwałą 
Nr 32/353/2004, 32/354/2004, 32/355/2004 przyjął do realizacji ww. plany, 
a następnie przesłał do Instytucji Pośredniczącej w celu przygotowania i podpisania 
umów na finansowanie poszczególnych Działań. Umowy na finansowanie 
poszczególnych działań podpisane pomiędzy Instytucją Wdrażającą (WUP w Toruniu) 
a Instytucją Pośredniczącą (Urząd Wojewódzki) będą stanowiły podstawę prawną do 
ogłoszenia konkursu na realizację projektów w ramach ww. działań. 
       Zgodnie z Uzupełnieniem Programu ZPORR oraz RPRD, Działanie 2.1 
skierowane jest do:  
1)  pracujących osób dorosłych zgłaszających z własnej inicjatywy chęć 

podwyższania i dostosowywania kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku 
pracy;  

2)  rolników i domowników zainteresowanych podjęciem dodatkowej działalności 
zbliżonej do rolnictwa, 

3)  doradców rolniczych,  
4)  uczniów szkół ponadgimnazjalnych publicznych mających uprawnienia szkoły 

publicznej, 
5)  studentów szkół wyższych,   
6)  instytucji zajmujących się monitorowaniem regionalnego rynku pracy, w tym 

ofert edukacyjnych i szkoleniowych. 
W ramach Działania 2.1 realizować można następujące typy projektów: 
1)  szkolenia dla pracujących osób dorosłych zgłaszających z własnej inicjatywy 

chęć podwyższenia lud dostosowywania kwalifikacji zawodowych do potrzeb 
rynku pracy, w tym w zakresie języków obcych oraz wykorzystania technik 
informacyjnych i komunikacyjnych, 

2) szkolenia podwyższające kwalifikacje doradców rolniczych, 
3)  szkolenia dla rolników i domowników w zakresie podejmowania dodatkowej 

działalności  zbliżonej do rolnictwa, 
4)  usługi doradcze dla rolników i domowników w zakresie podejmowania 

dodatkowej działalności zbliżonej do rolnictwa, 
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5) usługi doradcze wspomagające kształtowanie kariery zawodowej pracujących 
osób dorosłych,  

6) praktyczna nauka zawodu dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych 
z wyłączeniem szkół dla osób dorosłych, 

7) krajowe praktyki zawodowe dla studentów szkół wyższych, na kierunkach 
gdzie nie są one obligatoryjne, 

8) badania i analizy dla potrzeb regionalnego rynku pracy. 
Wysokość środków dostępnych do zakontraktowania w 2004 r. na realizację 

projektów w ramach Działania 2.1 wynosi 7 629 032 PLN, z której wydatkować 
można 2 289 909 PLN.  

Działanie 2.3 skierowane jest do rolników i domowników oraz innych osób 
zatrudnionych w rolnictwie chcących podjąć zatrudnienie w sferze pozarolniczej.  

Natomiast z pomocy w ramach Działania 2.4 korzystać mogą następujący 
beneficjenci ostateczni: pracownicy przemysłów i sektorów podlegających 
restrukturyzacji i inne osoby zagrożone utratą pracy z powodu procesów 
restrukturyzacyjnych, pracownicy przemysłów, które zostały objęte rządowymi 
procesami restrukturyzacji sektorów przemysłu tylko w przypadku rozpoznania 
potrzeby dodatkowego wsparcia, pracownicy w okresie wypowiedzenia stosunku 
pracy z przyczyn zakładu pracy. 

W ramach Działania 2.3 i 2.4 przewidziano do realizacji następujące formy 
wsparcia dla ostatecznych beneficjentów:  
1) szkolenia i kursy mające na celu nabycie kwalifikacji i umiejętności 

zawodowych związanych z nowym zawodem,  
2) usługi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i osiągnięcia nowych 

umiejętności zawodowych, w tym indywidualne plany działań polegające na 
udzielaniu pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia 
osobom zagrożonym utratą pracy w sektorze rolnym, 

3) informacja zawodowa,  
4) pośrednictwo pracy na terytorium RP, 
5) subsydiowanie zatrudnienia. 
Stosowanie ostatniej formy wsparcia – subsydiowanie zatrudnienia – będzie się 
odbywać na zasadach Rozporządzenia Komisji (WE) nr 2204/2002 z dnia 
12.XI.2002 r. w sprawie zastosowania artykułów 87 oraz 88 Traktatu WE do pomocy 
publicznej w zakresie zatrudnienia oraz odpowiednich krajowych aktów prawnych 
(rozporządzeń), które są w fazie opracowywania. 

Na realizację projektów w 2004 r. w ramach Działania 2.3 dostępna jest kwota 
do zakontraktowania w wysokości 4 922 055 PLN, z której wydatkować można 
w 2004r. 1 477 391 PLN. Dla Działania 2.4 kwota do zakontraktowania wynosi 
5 594 733 PLN, natomiast do wydatkowania 1 679 296 PLN.  

W omawianym okresie w celu upowszechnienia tematyki programu i wskazania 
możliwości aplikacyjnych w ramach działań, dla których WUP pełni rolę Instytucji 
Wdrażającej zorganizowano szereg spotkań szkoleniowo-warsztatowych dla 
potencjalnych projektodawców. Dla zapewnienia szerszego odbioru prowadzono 
konsultacje z partnerami społecznymi. Dnia 24 lutego odbyło się spotkanie robocze 
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z liderami środowisk wiejskich, celem którego było zainicjowanie szerszej współpracy 
na rzecz aktywizacji zawodowej rolników w ramach Działania 2.3.  

WUP jako Instytucja Wdrażająca może korzystać ze środków Funduszu 
Rozwoju Regionalnego w ramach IV Priorytetu ZPORR „Pomoc Techniczna”. 
Kosztami kwalifikowanymi są m.in. wydatki związane z zatrudnieniem pracowników, 
zakupem sprzętu komputerowego, utrzymaniem Punktu Informacji i Promocji. 
 
II.  SEKTOROWY PROGRAM OPERACYJNY ROZWÓJ ZASOBÓW 

LUDZKICH (SPO RZL) 
Sektorowy Program Operacyjny Rozwoju Zasobów Ludzkich (SPO RZL) jest 

programem służącym realizacji założeń Europejskiej Strategii Zatrudnienia oraz 
Narodowego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia. 

Podstawowym celem tego Programu jest zwiększenie zatrudnienia i wzrost 
udziału osób aktywnych zawodowo a także budowa społeczeństwa otwartego, 
opartego na wiedzy.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu pełni rolę beneficjenta końcowego – 
jednostki odpowiedzialnej za wdrażanie i prawidłową realizację dwóch działań 
w ramach Priorytetu 1 SPO RZL na poziomie regionalnym: 
− Działanie 1.2 „Perspektywy dla młodzieży”,  
− Działanie 1.3 „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia”. 

Główne typy projektów, jakie mogą zostać sfinansowane w ramach ww. 
działań SPO RZL: 
− poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy, 
− staże zawodowe, 
− szkolenia mające na celu dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy poprzez 

nabycie kwalifikacji, podniesienie, lub ich zmianę, 
− subsydiowane zatrudnienie, 
− programy specjalne i innowacyjne, 
− doradztwo i szkolenia oraz udzielanie dotacji dla osób samozatrudniających się oraz 

podejmujących własną działalność gospodarczą. 
W lutym 2004 r. zatwierdzono Sektorowy Program Operacyjny Rozwój 

Zasobów Ludzkich. W dalszym ciągu trwają finalne prace nad ostateczną wersją 
Uzupełnienia Programu. WUP w Toruniu ściśle współpracuje z Ministerstwem 
Gospodarki i Pracy, biorąc czynny udział w pracach nad najważniejszymi 
dokumentami (SPO RZL, UP SPO RZL, wniosek aplikacyjny) W pierwszym półroczu 
2004 r. Oddział Wdrażania SPO RZL sporządzał uwagi do kolejnych wersji 
Uzupełnienia Programu (ostatnie uwagi przesłano 30 czerwca br.), Poradnika dla 
projektodawcy i Wytycznych dla Instytucji Wdrażających SPO RZL i innych 
dokumentów. 

Od lutego trwały prace nad wnioskami (podprojektami) powiatowych urzędów 
pracy w ramach Działania 1.2 i 1.3 schemat a) SPO RZL. Dnia 22 marca br. 
przygotowano i przesłano do MGPiPS finalne wersje wniosków WUP w Toruniu 



 31

(przygotowane na bazie wniosków z powiatowych urzędów pracy) - jako beneficjenta 
końcowego w ramach: 
− Działania 1.2 SPO RZL schemat a) Wspieranie młodzieży na rynku pracy pn. 

„Perspektywy dla młodzieży”,  
−  Działania 1.3 schemat a) Wspieranie osób bezrobotnych, w tym długotrwale 

bezrobotnych pn. „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia” 
SPO RZL. Opracowano również Ramowy Plan Realizacji Działań.  

Dnia 31 marca 2004 r. Komitet Sterujący (KS) dla Priorytetu I SPO RZL 
zatwierdził Ramowe Plany Realizacji Działania dla Działań 1.2 Perspektywy dla 
młodzieży i 1.3 Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia dla 
województwa kujawsko-pomorskiego na rok 2004. Ponadto KS zaakceptował wnioski 
WUP w Toruniu przygotowane we współpracy z Powiatowymi Urzędami Pracy 
z województwa kujawsko - pomorskiego dot. realizacji projektów w ramach Działań 
1.2 schemat a) i 1.3 schemat a). Dnia 27 kwietnia Dyrektor WUP w Toruniu podpisał 
w MGPiPS umowy finansowania Działań w ramach Działania 1.2 i 1.3 SPO RZL, 
umożliwiające realizację w/w Działań. Natomiast dnia 5 maja Dyrektor WUP oraz 
Kierownicy Powiatowych Urzędów Pracy województwa kujawsko - pomorskiego 
podpisali porozumienia w sprawie wspólnej realizacji projektów finansowanych 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Sektorowego Programu 
Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich, w ramach Działań 1.2 oraz 1.3. (łącznie 40 
porozumień). W/w projekty to „Rozwój kwalifikacji młodzieży – 2004” (w ramach 
Działania 1.2) oraz „Wsparcie dla osób bezrobotnych poprzez rozwój kwalifikacji 
i przedsiębiorczości” (w ramach Działania 1.3).  

W ramach projektu „Rozwój kwalifikacji młodzieży – 2004” pomocą objętych 
zostanie 7.096 młodych osób bezrobotnych do 25 roku życia oraz absolwentów szkół 
wyższych do 27 roku życia zarejestrowanych w urzędach pracy województwa 
kujawsko-pomorskiego. Kwota przeznaczona na realizację projektu to ponad 21 mln. 
zł. Główne formy wsparcia to: 
1.  pomoc w poszukiwaniu pracy dla wszystkich osób uczestniczących w projekcie, 

w tym: 
− poradnictwo zawodowe,  
− pośrednictwo pracy,  

2.  staże zawodowe (6 miesięczne) – które będzie mogło odbyć prawie 4.700 osób, 
w tym głównie absolwenci wszystkich typów szkół ponadgimnazjalnych, 

3.  szkolenia zawodowe – dla ponad 1.000 osób 
. 

W ramach projektu „Wsparcie dla osób bezrobotnych poprzez rozwój 
kwalifikacji i przedsiębiorczości” pomocą objętych zostanie 1.730 osób bezrobotnych, 
pozostających bez pracy przez okres do 24 miesięcy, w tym ok. 60% osób 
długoterminowo bezrobotnych. Kwota przeznaczona na realizację projektu to ponad 
6,9 mln. zł. Główne formy wsparcia to: 
1. pomoc w poszukiwaniu pracy, dla wszystkich osób uczestniczących w projekcie, 

w tym: 
− poradnictwo zawodowe,  
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− pośrednictwo pracy,  
2. szkolenia zawodowe i przygotowujące do rozpoczęcia działalności 

gospodarczej - dla 730 osób,  
3. staże zawodowe (6 miesięczne) – dla 600 osób, głównie tych które pozostają bez 

pracy powyżej 12 miesięcy, 
4. doradztwo oraz udzielanie dotacji dla osób samozatrudniających się oraz 

podejmujących własną działalność gospodarczą. 

Zakłada się, że w efekcie uczestnictwa w wyżej wymienionych projektach, 
w okresie 6 miesięcy od zakończenia udziału, ok. 35 - 40% ich uczestników znajdzie 
stałe zatrudnienie, rozpocznie własną działalność gospodarczą lub podejmie dalszą 
naukę. Ewaluacja rezultatów projektów prowadzona będzie po zakończeniu każdego 
z etapów projektu. Ponadto sporządzane będą sprawozdania kwartalne, roczne 
i końcowe z realizacji projektów. 

Realizacja Działania 1.2 przebiega zgodnie z harmonogramem – powiatowe 
urzędy pracy realizują takie formy aktywizacji jak: poradnictwo zawodowe, 
pośrednictwo pracy, staże i szkolenia. Każdy z uczestników projektu został objęty 
Indywidualnym Planem Działania. 

W ramach Działania 1.3 występują opóźnienia w realizacji, spowodowane 
brakiem rozporządzeń do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
dotyczących przygotowania zawodowego w miejscu pracy oraz przyznawania dotacji 
na działalność gospodarczą. W związku z powyższym na bieżąco w ramach projektu 
realizowane są trzy spośród pięciu przewidywanych form wsparcia: poradnictwo 
zawodowe, pośrednictwo pracy oraz szkolenia. Wszyscy uczestnicy są objęci 
Indywidualnym Planem Działania. 
 
III.  INICJATYWA WSPÓLNOTOWA EQUAL 

Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL to część strategii Unii Europejskiej 
finansowana przez EFS, której celem jest wspieranie nowych sposobów 
rozwiązywania problemu dyskryminacji i nierówności na rynku pracy. Inicjatywa 
realizowana jest poprzez projekty, których pomysłodawcami są Partnerstwa na Rzecz 
Rozwoju zawiązywane na potrzeby rozwiązania konkretnego problemu. Działania 
w ramach EQUAL skierowane są zarówno do osób zatrudnionych, poszukujących 
pracy jak i osób starających się o status uchodźcy. Wojewódzki Urząd Pracy 
w Toruniu przygotowuje projekt z grupy tematycznej A: Ułatwianie wchodzenia 
i powrotu na rynek pracy osobom mającym trudności z integracją na rynku pracy, 
celem promowania rynku pracy otwartego dla wszystkich. Projekt skierowany jest do 
kobiet pracujących w indywidualnych gospodarstwach rolnych. 

 
3.3.7. INICJATYWA WSPÓLNOTOWA INTERREG IIIC PROJEKT ADEP 

Celem Inicjatywy Wspólnotowej INTERREG finansowanej ze środków 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (ERDF) jest wzmacnianie spójności 
gospodarczej i społecznej zarówno na zewnętrznych, jak i wewnętrznych granicach 
Unii. W ramach INTERRREG III wydzielono trzy komponenty: 

Komponent A – współpraca przygraniczna 
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Komponent B – współpraca transnarodowa 
Komponent C – współpraca międzyregionalna. 

 Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego, po zapoznaniu się 
z propozycją regionu Midi – Pyrenees, w ramach podpisanego porozumienia 
o współpracy międzyregionalnej, zaakceptował udział w programie INTERREG IIIC 
projekt ADEP. Do realizacji programu wyznaczono: 
− Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko – Pomorskiego 
− Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu 
− Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu. 

Nadrzędnym celem INTERREG IIIC jest poprawa efektywności polityk 
i instrumentów rozwoju regionalnego i spójności poprzez wymianę informacji oraz 
wzajemne wykorzystywanie doświadczeń. Program INTERREG IIIC, koncentrując się 
na współpracy międzyregionalnej, ma w szczególności na celu propagowanie 
współpracy w skali europejskiej pomiędzy regionami oraz gminami, ukierunkowanej 
na przepływ i wymianę informacji, wiedzy i dobrych praktyk. 

Zadaniem INTERREG IIIC jest zachęcanie władz regionalnych i innych 
organów publicznych do postrzegania współpracy międzyregionalnej jako środka 
stymulującego ich rozwój przez umożliwienie dostępu do doświadczenia, jakim 
dysponują inni. Głównym zadaniem Programu INTERREG IIIC jest szeroko 
rozumiana współpraca i transfer wiedzy (know – how). 

Oprócz Województwa Kujawsko – Pomorskiego, w Programie biorą udział: 
Region Midi – Pyrenees, który jest Partnerem Wiodącym, Region Navarra 
(Hiszpania), Region Toskania (Włochy), Region Pohjois Suomi (Finlandia), Region 
Border Midland And Western (Irlandia), Województwo Podkarpackie (Polska).  

Województwo kujawsko – pomorskie będzie uczestniczyć we wszystkich 
czterech obszarach współpracy, które obejmują:  

1. Rozwój obszarów wiejskich. 
2. Rozwój lokalny. 
3. Zatrudnienie i rozwój.  
4. Środowisko. 

Program INTERREG IIIC jest finansowany przez Europejski Fundusz Rozwoju 
Regionalnego (ERDF) oraz współfinansowany przez partnerów i uczestników 
krajowych. Ogólny budżet ERDF, dostępny dla zobowiązań związanych 
z finansowaniem przedsięwzięć w okresie od 2000 do 2006 roku, wynosi 293 mln euro 
na wszystkie cztery strefy Programu. Dla województwa kujawsko – pomorskiego 
koszt uczestnictwa w Programie to 560 tys. euro, z czego 420 tys. euro pokryje 
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, resztę Urząd Marszałkowski ze środków 
PHARE i środków własnych. Realizacja Programu INTERREG IIIC przewidziana jest 
w okresie od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2006 roku. 

W I półroczu 2004 r. do najważniejszych działań w ramach realizacji projektu 
ADEP zaliczyć należy: 
− podpisanie Porozumienia Partnerskiego w sprawie Projektu ADEP. 
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− opracowanie diagnozy stanu wyjściowego w obszarach objętych projektem ADEP 
dla województwa kujawsko-pomorskiego (rozwój lokalny, zatrudnienie i rozwój, 
obszary wiejskie, ochrona środowiska) i przedstawienie jej partnerom, 

− przegląd podstawowych dokumentów programowych w zakresie polityki 
regionalnej, 

− zinwentaryzowanie źródeł informacji, opracowań i analiz o charakterze 
regionalnym przydatne dla realizacji projektu ADEP, 

− sporządzenie listy instytucji regionalnych mających bezpośredni wpływ na 
kształtowanie polityki regionalnej, 

− uczestnictwo w spotkaniu „Grupy Audytu: BMW – Irlandia, Pohjois Suomi – 
Finlandia, Nawarra – Hiszpania, Toskania – Włochy”. (marzec-czerwiec) 

− zorganizowanie w Rytychbłotach Seminarium n/t INTERREG IIIC dla 
Powiatowych Urzędów Pracy. W trakcie seminarium zaprezentowano główne cele 
programu INTERREG IIIC Projektu ADEP oraz wyzwania, przed jakimi stoi 
polityka regionalna UE w nowym okresie programowym (2007-2013), 

− przygotowanie materiałów informacyjnych n/t Inicjatywy Wspólnotowej 
INTERREG IIIC i Projektu ADEP na stronie Internetowej WUP i Urzędu 
Marszałkowskiego, 

− ustalenie podziału zadań i procedury organizacyjno-administracyjne dla jednostek 
Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego włączonych w realizację 
projektu ADEP, 

− przygotowanie opracowania n/t lokalnych inicjatyw społecznych będących 
wynikiem „oddolnego podejścia” w zakresie tworzenia miejsc pracy pod nazwą 
„Programy rynku pracy finansowane z Funduszu Pracy realizowane 
w województwie Kujawsko-Pomorskim w 2003 roku”. Opracowanie to zostało 
wprowadzone wśród wszystkich samorządów lokalnych i instytucji zajmujących się 
rynkiem pracy. 

− przygotowanie programu wizyty „Grupy Audytu” w województwie Kujawsko –
Pomorskim.  

 
3.3.8. PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ABSOLWENTÓW 

„PIERWSZA PRACA” W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO – 
POMORSKIM 
W okresie styczeń – maj 2004 roku kontynuowano realizację Programu 

„Pierwsza Praca”. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu prowadził akcję informacyjno 
– promocyjną między innymi na łamach biuletynu prezentującego sytuację na rynku 
pracy  województwa kujawsko – pomorskiego oraz na stronie internetowej 
www.apraca.pl/towu. Ponadto podejmowane były działania informacyjne, mające na 
celu zapoznanie absolwentów 2004 ze specyfiką lokalnego rynku pracy, 
możliwościami uzyskania pomocy w  zakresie samozatrudnienia i subsydiowanych 
form zatrudnienia. Program „Pierwsza Praca” opierał się na segmentach: 
− małe i średnie przedsiębiorstwa oraz samozatrudnienie, 
− informacja, poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy. 
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 Powiatowe urzędy pracy województwa kujawsko – pomorskiego 
na  aktywizację zawodową 6.111 absolwentów w okresie od stycznia do maja 2004 
roku wydatkowały kwotę 8.909,9 tys. złotych.  

Działalność gospodarczą podjęło 12 absolwentów, w tym 10 osób skorzystało 
z  refundacji składek ubezpieczeniowych (ustawa o ułatwieniu zatrudnienia 
absolwentom). Jednocześnie 12  pracodawców wystąpiło o refundację składek 
ubezpieczeniowych z tytułu zatrudnienia absolwenta na łączną kwotę 4,7 tys. złotych.  

 
Realizacja zadań w miesiącach od stycznia do maja 2004 roku 

Program „Pierwsza Praca” adresowany jest nie tylko do absolwentów, ale 
również do innych osób bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata, które wcześniej nie 
pracowały. 

W segmencie „Małe i Średnie Przedsiębiorstwa oraz Samozatrudnienie” 
powiatowe urzędy pracy województwa kujawsko-pomorskiego podejmowały działania 
w zakresie poniższych instrumentów rynku pracy: 
1. wynikających z ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu 
− na staże absolwenckie skierowano 1.656 osób, ukończyło je 3.641 osób (po 

zakończeniu programu 1.502 osoby podjęły pracę, co stanowi 41,3%); instrument 
kierowany wyłącznie do absolwentów, 

− w ramach refundacji z tytułu zatrudnienia absolwentów pracę rozpoczęły 654 
osoby, ukończyło 808 osób (po zakończeniu programu podjęły pracę 693 osoby, co 
stanowi 85,8%); instrument kierowany wyłącznie do absolwentów, 

− na szkolenia skierowano 615 osób, ukończyły je 523 osoby (po zakończeniu 
programu pracę podjęło 181 osób, co stanowi 34,6%),  

− udzielono  32 pożyczek na podjęcie działalności gospodarczej, natomiast 35 osób 
skorzystało z pożyczek na tworzenie dodatkowych miejsc pracy,  

− w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 1.048 osób, uczestnictwo w programie 
ukończyło 245 osób (po zakończeniu programu pracę podjęły 222 osoby, co 
stanowi 90,6%),  

− w ramach robót publicznych zatrudniono 899 osób, uczestnictwo w programie 
zakończyło 197 osób (po zakończeniu programu podjęło pracę 41 osób, co stanowi 
20,8%),  

− dokonano zwrotu kosztów dojazdu 239 osobom. 
2. wynikających z ustawy o ułatwieniu zatrudnienia absolwentom szkół 
− dokonano refundacji składek ubezpieczenia 10 absolwentom podejmującym 

działalność gospodarczą, spośród których 4 osoby podjęły pracę po zakończeniu 
programu, co stanowi 40,0% ogółu,  

− dokonano refundacji składek ubezpieczenia 12 pracodawcom zatrudniającym 
absolwentów, w rezultacie czego 10 absolwentów podjęło pracę po zakończeniu 
programu, co stanowi 83,3% ogółu. 

Działania w ramach ww. segmentu były także uwzględnione w opracowaniach 
innych programów na rzecz ograniczenia bezrobocia, np.: PHARE 2001 Spójność 
Społeczno – Gospodarcza Rozwój Zasobów Ludzkich czy Program Aktywizacji 
Obszarów Wiejskich Komponent B 1 (PAOW). Program Phare 2001 objął 34 osoby 
młode, natomiast Program PAOW B-1 objął 22 osoby. 
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Ponadto w ramach Krajowego Programu „Pierwsza Praca” realizowany był 
projekt „Zielone Miejsca Pracy”. W analizowanym okresie powiatowe urzędy pracy 
na staże absolwenckie skierowały 76 osób; tę formę aktywizacji ukończyło 106 osób, 
spośród których 7 podjęło zatrudnienie po zakończeniu projektu (6,6%), natomiast 
w ramach robót publicznych zostały zaktywizowane zostały 43 osoby (jedna osoba 
podjęła zatrudnienie po zakończeniu projektu). 

W segmencie „Informacja, Poradnictwo Zawodowe i Pośrednictwo Pracy”, 
powiatowe urzędy pracy oraz Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
WUP w ramach działań na rzecz aktywizacji zawodowej absolwentów w okresie od 
stycznia do maja 2004 roku zorganizowały 156 giełd i targów pracy. W ramach 
Programu „Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”, urzędy pracy 
(powiatowe i wojewódzki) naszego województwa zorganizowały 456 spotkań 
informacyjnych, w których udział wzięły 1.554 osoby. Ponadto zorganizowano 
105 warsztatów poszukiwania pracy w ramach IPD, w których uczestniczyło 
466 osób. W omawianym okresie sprawozdawczym, w ramach Klubów Pracy, zajęcia 
rozpoczęło 780 osób. Ukończyło je 765 osób, 195 osób podjęło pracę, a 616 
rozpoczęło szkolenie. Jednocześnie 4.843 osoby skorzystały z porad indywidualnych, 
natomiast 2.631 uczestniczyło w zajęciach poradnictwa grupowego.  

Program „Pierwsza Praca” cieszył się dużym zainteresowaniem zarówno 
absolwentów i osób młodych, jak i pracodawców. Beneficjenci Programu oceniali go 
pozytywnie. 

Instrumenty programu w istotny sposób pozwoliły na aktywizację zawodową 
osób dotychczas niepracujących w wieku od 18 do 24 lat. Zaktywizowanie tej grupy 
osób umożliwiło jej zdobycie pierwszych doświadczeń zawodowych oraz sprawdzenia 
w praktyce umiejętności nabytych podczas nauki. Uczestnictwo w programie 
umożliwiło również młodym osobom wejście na rynek pracy, w efekcie czego wielu 
z nich znalazło stałe bądź też okresowe zatrudnienie. Jednocześnie można zauważyć, 
że absolwenci często na własną rękę podejmowali bezpłatną praktykę zawodową 
w różnych firmach. 

Należy także wskazać, że jedną z silniejszych stron programu były warsztaty 
„Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”. Ze względu na zakres ich 
oddziaływania jest to niewątpliwie bardzo ważna forma usług w ramach programu 
„Pierwsza Praca”. W czasie spotkań duży nacisk położono na nabywanie praktycznej 
wiedzy z zakresu metod i technik poszukiwania pracy, doskonalenia w pisaniu 
aplikacji zawodowych, poznania swoich możliwości i oczekiwań wobec 
pracodawców. Poprzez ćwiczenie elementów autoprezentacji, poznając swoje mocne 
strony, młode osoby nabywały większej pewności siebie i nastawione były na 
osiągnięcie sukcesu w zdobywaniu zatrudnienia. Obecna sytuacja społeczno –
ekonomiczna oraz wysokie wskaźniki bezrobocia nie wskazują na szybkie rozwiązanie 
problemów zatrudnienia, dlatego prowadzenie zajęć/warsztatów zarówno 
z absolwentami jak i młodzieżą uczącą się, ma ogromne znaczenie w postrzeganiu 
rynku pracy, rozumieniu problemu bezrobocia oraz roli wiedzy i informacji we 
współczesnym świecie. Pod adresem programu pojawiały się także uwagi krytyczne 
dotyczące: 
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− niejasnej sytuacji prawnej wynikającej z ustawy o promocji zatrudnienia  
i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 roku, 

− braku zachęt w postaci ulg podatkowych dla absolwentów rozpoczynających własną 
działalność gospodarczą,  

− ograniczenia zainteresowania pracodawców programami w zakresie aktywnego 
przeciwdziałania bezrobociu spowodowanego nieterminowym dokonywaniem 
refundacji przez pup, 

− przydzielanie środków finansowych na rok kalendarzowy a nie szkolny tworzy 
dysonans czasowy między programem a pojawieniem się beneficjentów w urzędzie 
i ich oczekiwaniami,  

− powiatowe urzędy pracy podkreślały brak płynności finansowej jak również 
zaznaczały, że dla efektywnego wydatkowania środków Funduszu Pracy potrzebna 
jest odpowiednio wcześniejsza informacja o wszystkich dostępnych środkach 
w danym roku budżetowym. 

 
3.3.9. REALIZACJA LOKALNYCH PROGRAMÓW PRZECIWDZIAŁANIA 

BEZROBOCIU FINANSOWANYCH Z REZERWY MARSZAŁKA 
WOJEWÓDZTWA ORAZ MINISTRA GOSPODARKI I PRACY 
Zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu 

i przeciwdziałaniu bezrobociu, do zadań samorządu województwa w zakresie polityki 
rynku pracy należy w szczególności organizowanie, inicjowanie i współfinansowanie 
lokalnych programów mających na celu tworzenie nowych miejsc pracy i likwidację 
negatywnych skutków bezrobocia. 

W I półroczu 2004 roku – decyzją Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 5 lutego 2004 roku województwo kujawsko – pomorskie otrzymało 
z Funduszu Pracy kwotę 93.413,6 tys. złotych (o 4.098,4 tys. zł więcej niż w 2003 
roku). W kwocie tej ujęte są między innymi środki przeznaczone 
na finansowanie programów aktywizacji bezrobotnych przez samorządy powiatowe 
(środki FP przyznane wg algorytmu – 65.389,5 tys. złotych) oraz 30% rezerwa 
przewidziana na realizację zadań przez samorząd województwa. 
I.  ZWIĘKSZENIA Z REZERWY MARSZAŁKA WOJEWÓDZTWA 

Dnia 16 lutego 2004 r. Sejmik Województwa Kujawsko – Pomorskiego przyjął 
uchwałę w sprawie ustalania kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla 
samorządów powiatowych naszego województwa na finansowanie programów na 
rzecz aktywnego przeciwdziałania bezrobociu oraz finansowanie innych 
fakultatywnych zadań w 2004 roku. 

Następnie Zarząd Województwa Kujawsko – Pomorskiego Uchwałą 
Nr 9/73/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. przyjął zasady wykorzystania środków 
Funduszu Pracy. Uchwała określa, że ww. środki Funduszu Pracy w  80% przeznacza 
się w szczególności na realizację projektów współfinansowanych przez Europejski 
Fundusz Społeczny w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów 
Ludzkich (SPO RZL – kwota 21.291,4 tys. zł, z tego na działanie 1.2 Perspektywy 
dla młodzieży – 16.006,8 tys. zł i na działanie 1.3 Przeciwdziałamie i zwalczanie 
długotrwałego bezrobocia   - 5.284,6 tys. zł). 



 38

Natomiast pozostałe 20% przyznanego limitu w wysokości 5.604,8 tys. złotych 
przeznaczono na kontynuowanie przedsięwzięć realizowanych przez powiaty 
w zakresie zatrudnienia okresowego w obszarze infrastruktury rolnej, turystyki, 
ochrony środowiska oraz infrastruktury społecznej. W programie przyjęto następujące 
priorytety: konserwacja urządzeń melioracji szczegółowej, porządkowanie szlaków 
turystycznych, likwidacja „dzikich” wysypisk śmieci, wsparcie zatrudnienia 
w ośrodkach i domach pomocy społecznej. 
II.  ZWIĘKSZENIA Z REZERWY MINISTRA GOSPODARKI I PRACY 

Do dnia 1 kwietnia 2004 r. do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu 
od samorządów powiatowych naszego województwa wpłynęło 56 wniosków 
o dodatkowe środki FP na łączną kwotę 33.318,7 tys. złotych. Minister Gospodarki, 
Pracy i Polityki Społecznej 19 kwietnia 2004 roku wydał stosowne decyzje 
przyznające dodatkowe kwoty środków Funduszu Pracy dla samorządów 
powiatowych województwa kujawsko – pomorskiego z 10% „rezerwy” w wysokości 
ogółem 3.579,0 tys. złotych.  

Jednocześnie do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu do 28 kwietnia 
2004 r. wpłynęły od samorządów powiatowych kolejne 24 wnioski o dodatkowe 
środki Funduszu Pracy na łączną kwotę 5.116,4 tys. złotych. W następstwie 
zgłoszonych potrzeb Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej decyzją 
z 30 kwietnia 2004 r. przyznał dodatkową kwotę środków FP w wysokości 
1.950,0 tys. złotych na realizację programów na rzecz przeciwdziałania bezrobociu 
oraz dodatkowo decyzją z 31 maja 2004 r. dla Starosty Powiatu Sępoleńskiego 
60,0 tys. złotych (w szczególności na dokończenie realizacji programu „Zielone 
Miejsca Pracy”). 

Ponadto na podstawie porozumienia z dnia 2 kwietnia 2004 r. zawartego 
między Ministrem Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej a Ministrem Rolnictwa 
i Rozwoju Wsi w sprawie aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku do 25 lat oraz 
absolwentów szkół wyższych poprzez realizację zadań na rzecz pomocy rolnikom 
w pozyskaniu środków z funduszy Unii Europejskiej, w tym płatności bezpośrednich 
powstała możliwość skorzystania ze środków FP z „rezerwy” Ministra Gospodarki, 
Pracy i Polityki Społecznej na finansowanie w 2004 roku programów na rzecz 
przeciwdziałania bezrobociu.  

W związku z potrzebami zgłoszonymi przez starostwa powiatowe 
w przedmiotowej sprawie, 10 powiatowych urzędów pracy naszego województwa 
złożyło wnioski o środki FP na łączną kwotę 504.824,00 złotych. Minister Gospodarki 
i Pracy 16 czerwca 2004 r. wydał stosowne decyzje i przyznał dodatkową kwotę 
w wysokości ogółem 501,0 tys. złotych w szczególności na realizację zadań 
wynikających z ww. Porozumienia. 
 Reasumując województwo kujawsko – pomorskie w I półroczu 2004 roku 
otrzymało z Funduszu Pracy na finansowanie „aktywnych form” fundusze w łącznej 
wysokości 98.375,7 tys. złotych. 
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4. INNE PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ WOJEWÓDZKI URZĄD 
PRACY W TORUNIU 

4.1. WSPÓŁPRACA Z PARTNERAMI RYNKU PRACY 
W ramach realizacji polityki regionalnej w I połowie 2004 roku przedstawiciele 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu współpracowali z partnerami społecznymi 
i instytucjami działającymi na rzecz rozwoju zasobów ludzkich. Na bieżąco 
utrzymywane były kontakty z instytucjami działającymi w sferze edukacji 
(Kuratorium Oświaty, starostwa powiatowe, szkoły ponadgimnazjalne i szkoły 
wyższe, instytucje szkolące w systemie pozaszkolnym), pracownicy WUP 
uczestniczyli w posiedzeniach organów samorządów powiatowych i gminnych, 
w trakcie których omawiano problemy związane z funkcjonowaniem lokalnych 
rynków pracy. W związku z nowymi zadaniami nałożonymi na samorząd wojewódzki 
(ustalanie kryteriów podziału środków Funduszu Pracy i listy zawodów, za które może 
być dokonywana refundacja wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne 
młodocianych pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w celu 
przygotowania zawodowego) prowadzono konsultacje z zainteresowanymi 
jednostkami. 
 W ramach realizacji funkcji informacyjnej WUP przekazywał w I półroczu 
2004 r. partnerom współdziałającym w łagodzeniu skutków bezrobocia oraz środkom 
masowego przekazu wiele analiz charakteryzujących regionalny rynek pracy. Obok 
wydawanego w cyklu miesięcznym Biuletynu Informacyjnego WUP „Rynek Pracy 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego” były to inne opracowania, dotyczące m. in. 
analizy bezrobocia na wsi, wśród absolwentów, niepełnosprawnych, zawodów 
bezrobotnych i ofert pracy, a także analizy roczne i kwartalne sytuacji na 
wojewódzkim rynku pracy. 

 
4.2. BADANIA SOCJOLOGICZNE 
BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKÓŁ WYŻSZYCH W WOJEWÓDZTWIE 
KUJAWSKO - POMORSKIM WEDŁUG UKOŃCZONEGO KIERUNKU. 
STAN NA 31.01.2004 R. 

Przeciwdziałanie bezrobociu młodych osób, w tym absolwentów, jest jednym  
z priorytetowych działań instytucji rynku pracy. Dane statystyczne, zwłaszcza dane 
dotyczące dynamiki wzrostu liczby bezrobotnych absolwentów szkół wyższych  
w latach 1999-2004 ilustrują, jak niepokojący jest problem bezrobocia młodych ludzi 
kończących w ostatnich latach studia wyższe.  

W styczniu 2004 roku przeprowadzono analizę danych, uzyskanych  
na podstawie dodatkowych zestawień przygotowanych przez powiatowe urzędy pracy.   

Według stanu na koniec stycznia 2004 r. wśród bezrobotnych absolwentów 
szkół wyższych 63,8% stanowiły kobiety, udział procentowy kobiet w populacji 
bezrobotnych absolwentów ogółem był niższy i wynosił 55,2%.  

W końcu stycznia 2004 roku największy udział bezrobotnych absolwentów 
kończących studia wyższe wśród ogółu bezrobotnych absolwentów odnotowano 
w trzech miastach: Bydgoszczy (34,6%), Toruniu (32,2%) oraz Włocławku (28,7%). 
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Najmniejszy udział bezrobotnych absolwentów szkół wyższych w liczbie ogółem 
bezrobotnych absolwentów odnotowano w powiatach: sępoleńskim (6,7%), 
tucholskim (7,3%) oraz toruńskim powiecie ziemskim (7,9%).  

Według stanu na 31.01.2004 roku wśród absolwentów szkół wyższych 
pozostających w rejestrach urzędów pracy województwa kujawsko-pomorskiego 
nieznacznie przeważały osoby legitymujące się tytułem licencjata – 51,6%.  

Wśród zarejestrowanych bezrobotnych absolwentów z wyższym 
wykształceniem najliczniejszą populację stanowili absolwenci, którzy ukończyli 
kierunki studiów zaliczone do następujących grup: ekonomiczne i administracyjne – 
561 zarejestrowanych absolwentów (28,6% ogółu bezrobotnych absolwentów wg 
stanu na koniec stycznia 2004 roku); pedagogiczne – 318 osób (16,2%) oraz 
humanistyczne – 191 osób (9,7%). Mniej liczne, ale również znaczące były kierunki 
inżynieryjno-techniczne (113 osób bezrobotnych, które stanowią 5,8%) oraz ochrony 
środowiska (102 osoby i 5,2%). Wśród pozostałych kierunków, pod względem liczby 
bezrobotnych absolwentów, wyróżniały się tzw. kierunki społeczne, fizyczne i usług 
dla ludności.  

Najmniej zarejestrowanych absolwentów (mniej niż 10 osób) zaliczono  
do następujących grup kierunków studiów: weterynaryjne – 2 osoby; usług 
transportowych – 5 osób oraz produkcji i przetwórstwa – 9 osób.  

Zgromadzone dane można zanalizować na niższym poziomie – charakteryzując 
poszczególne kierunki studiów ukończone przez bezrobotnych absolwentów.  
Do rejestrów urzędów pracy najczęściej trafiali absolwenci następujących kierunków: 
pedagogika – 266 osób zarejestrowanych (większość osób z tytułem magisterskim); 
marketing i zarządzanie – 193 osoby (większość ukończyła studia zawodowe  
na poziomie licencjatu); administracja – 174 osoby (większość ukończyła studia 
zawodowe na poziomie licencjatu) oraz ekonomia – 87 osób (większość ukończyła 
studia zawodowe na poziomie licencjatu). Pozostałe kierunki reprezentowane były 
przez bezrobotnych absolwentów mniej licznie. Mniej niż 50 osób zarejestrowanych 
bezrobotnych ukończyło takie kierunki jak: filologia polska – 48 osób; geografia – 45 
osób czy biologia – 42 osoby.  

Nieznacznie więcej bezrobotnych absolwentów będących w rejestrach urzędów 
pracy ukończyło studia zawodowe. Osoby z tej grupy stanowiły większość wśród 
kończących następujące kierunki: turystyka, informatyka, finanse i bankowość, 
ekonomia.  

Pełna treść raportu zamieszczona jest na stronie internetowej WUP: 
http://www.apraca.pl/towu. 

 
4.3. CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ 

Funkcjonujące w strukturze Wojewódzkiego Urzędu Pracy Centra Informacji 
i Planowania Kariery Zawodowej obejmują swymi działaniami nie tylko 
bezrobotnych, ale również młodzież uczącą się oraz osoby poszukujące pracy, nie 
mające statusu bezrobotnych. 
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W I półroczu 2004 r. z usług Centrów skorzystało łącznie 13.686 osób, z tego 37,4% 
stanowią osoby bezrobotne. Strukturę klientów CIiPKZ przedstawia poniższe zestawienie. 

 
Klienci CIiPKZ w I półroczu 2004 roku 

wyszczególnienie województwo 
razem 

CIiPKZ 
Bydgoszcz 

CIiPKZ 
Toruń 

CIiPKZ 
Włocławek 

ogółem klienci 13 686 4 243 4 040 5 403

młodzież ucząca się 7 152 1 266 1 977 3 909

bezrobotni 5 120 2 822 1 024 1 274

w tym absolwenci 1 074 551 226 297

pozostali 1 414 155 1 039 220

poszukujący pracy 580 25 545 10

z 
te

go
 

w
 

ty
m

 

inni 808 130 468 210

Klienci, którzy odwiedzili Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
w I półroczu 2004 r. korzystali z bazy informacyjnej, w tym informacji internetowej, 
z indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego, z programów 
komputerowych wspomagających poradnictwo zawodowe, a także pełnej diagnozy 
psychologicznej wspierającej proces decyzyjny i doradczy. Strukturę klientów według 
rodzaju udzielonej pomocy przedstawia poniższa tabela. 

Klienci CIiPKZ w I półroczu 2004 roku 

lp. rodzaj                 
świadczonych usług 

województwo 
razem 

CIiPKZ 
Bydgoszcz 

CIiPKZ 
Toruń 

CIiPKZ 
Włocławek 

1. indywidualne poradnictwo 
zawodowe 1 066 168 686 212

1.1 - w tym badania 
psychologiczne 360 43 231 86

2. grupowe poradnictwo 
zawodowe 3 212 1 576 1 363 273

3. indywidualna informacja 
zawodowa 5 221 2 499 1 893 829

4. grupowa informacja 
zawodowa 637 0 98 539

5. giełdy i targi pracy 3 550 0 0 3 550

6. doradztwo dla 
pracodawców 0 0 0 0

6.1 
osoby objęte wstępną 
selekcją kandydatów do 
pracy 

0 0 0 0

7. inne usługi 0 0 0 0
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W ramach poradnictwa indywidualnego w I półroczu 2004 r. przeprowadzono 
rozmowy z 1.066 osobami. Usługami poradnictwa grupowego objęto 3.212 
bezrobotnych i poszukujących pracy. Wśród klientów Centrów coraz większym 
zainteresowaniem cieszą się usługi z zakresu szeroko rozumianej informacji 
zawodowej. Ogólna liczba indywidualnych klientów korzystających z różnorodnych 
zbiorów informacji zawodowej wynosiła 5.221, a 637 osób uczestniczyło 
w zorganizowanych spotkaniach grupowych. 

W 2003 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, na zlecenie Ministerstwa 
Gospodarki i Pracy, przeprowadził konkursy na granty w związku z tworzeniem 
Gminnych Centrów Informacji i rozwojem działalności Akademickich Biur Karier. 
W związku z tym w I półroczu 2004 r. CIiPKZ w Toruniu uczestniczyło w działaniach 
monitorujących realizację projektów w ramach przyznanych grantów. 

W ramach współpracy z partnerami rynku pracy CIiPKZ podejmowały 
działania na rzecz rozwoju współpracy w zakresie wymiany informacji o zawodach 
i możliwościach kształcenia oraz organizowania różnych form poradnictwa. 
W analizowanym okresie Centra współpracowały m.in. z Powiatowymi Urzędami 
Pracy, Ochotniczymi Hufcami Pracy, Gminnymi Centrami Informacji, instytucjami 
szkolącymi, szkołami wyższymi, oraz władzami i instytucjami samorządów 
powiatowych i gminnych. 

W I półroczu 2004 r. CIiPKZ uczestniczyły również w wielu targach, 
seminariach i konferencjach dotyczących problematyki rynku pracy i rozwoju 
zasobów ludzkich, były to m.in. Targi Edukacji i Pracy w Bydgoszczy oraz w Targi 
Pracy i Praktyk organizowane na terenie Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu. 
Centra brały również udział w spotkaniach mających na celu przygotowanie programu 
rozwoju szkół w ramach projektu „Phare 2001 – Rozwój Zasobów Ludzkich 
w województwie Kujawsko – Pomorskim”. 

 
4.4. BIURO ZAWODOWEJ PROMOCJI STUDENTÓW I ABSOLWENTÓW 

UMK 
Biuro Zawodowej Promocji Studentów i Absolwentów UMK (tzw. Biuro 

Karier) funkcjonuje na podstawie porozumienia zawartego między władzami 
Uniwersytetu Mikołaja Kopernika i Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu. 

W I półroczu 2004 r. z usług informatorium Biura Karier skorzystało 
6.386 osób. Poza tym, ze względu na akcję promocyjną „Gazety Wyborczej” 
polegającą na bezpłatnym udostępnianiu egzemplarzy czasopisma, do Biura Karier 
trafiło około 6.200 osób.  

W omawianym okresie doradcy zawodowi odbyli 577 rozmów doradczych. 
Dodatkowo 418 osób skorzystało z indywidualnych porad doradców zawodowych 
polegających na sprawdzeniu życiorysu zawodowego, listu motywacyjnego lub 
udzieleniu porad na temat sposobu przygotowania się do rozmów kwalifikacyjnych 
u konkretnego pracodawcy.  

Pracownicy Biura Karier UMK zorganizowali 30 sesji warsztatowych, 
w których uczestniczyły łącznie 284 osoby. 
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Na terenie Uniwersytetu Mikołaja Kopernika zorganizowano prezentacje wielu 
firm i instytucji oraz warsztaty dla studentów, w których łącznie udział wzięło 
405 osób.  

W I półroczu 2004 r. odnotowano rozwój współpracy z pracodawcami 
związanej z organizacją praktyk studenckich. W ramach podpisanych umów 
grupowych z firmami i instytucjami w praktykach udział wzięło 241 osób. Na 
podstawie wydanych przez Biuro Karier UMK indywidualnych umów lub skierowań 
praktyki odbyło 56 osób. 

Pracownicy Biura Karier uczestniczyli również w wielu programach, 
konferencjach i szkoleniach dotyczących rynku pracy i rozwoju zasobów ludzkich.  

 
4.5. ŁAGODZENIE SKUTKÓW ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH ORAZ 

ROZWÓJ REGIONALNEGO POŚREDNICTWA PRACY 
Skalę i kierunki zmian zatrudnienia w podmiotach organizacyjnych gospodarki 

województwa kujawsko – pomorskiego zgłaszane do publicznej służby zatrudnienia w 
I półroczu 2004 r. cechowały: 
− wyrównanie proporcji zwolnień pracowniczych w sektorach publicznym 

i prywatnym gospodarki województwa kujawsko – pomorskiego, 
− zmiany charakteru procesów przekształceń strukturalnych w zakładach pracy, 

z ukierunkowaniem głównie na nowe technologie oraz zmiany organizacyjne. 
Zjawiskiem nowym zwłaszcza w dużych przedsiębiorstwach stały się 

zwolnienia prowadzone poza trybem zwolnień grupowych według procedury 
znowelizowanej ustawy o szczególnych zasadach rozwiązywania z pracownikami 
stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników (DZ. U. Nr 90, poz. 844). 
W związku z powyższym liczba osób ze zwolnień grupowych wchodzących na rynek 
pracy i poszukujących zatrudnienia uległa ograniczeniu. Charakterystyka osób 
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy zamieszczona jest w rozdziale 
trzecim niniejszego opracowania.  

Rok 2004 jest trzecim z kolei rokiem korzystnego odwrócenia proporcji między 
dynamiką wzrostu ogólnej liczby bezrobotnych oraz liczby osób napływających na 
rynek pracy ze zwolnień grupowych.  

Wśród zakładów pracy, które zapowiedziały znaczące na lokalnych rynkach 
pracy ograniczenia stanu zatrudnienia powyżej 50 osób znalazły się:  
− RST EL-NET S.A. O/Bydgoszcz      115 osób  
− Jednostka Wojskowa Nr 1386, Bydgoszcz     101 osób 
− Przedsiębiorstwo Odzieżowe MODINA, Inowrocław   98 osób 
− Uniwersytet Mikołaja Kopernika, Toruń     80 osób 
− Format Sp. z o.o., Bydgoszcz       71 osób  
− Polskie Agencje Ochrony S.A. O/Bydgoszcz    59 osób  
− Zakład Elektroenergetycznych Usług Technicznych 

ELEKTROSERWIS Sp.j., Włocławek     52 osoby 
Wsparcie udzielane przez publiczne służby zatrudnienia zwalnianym osobom 

obejmowało:  
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− działania promocyjne usług wpierających bezrobotnych oraz osoby zagrożone 
utratą pracy w restrukturyzowanych zakładach pracy prowadzone przez 
Wojewódzki Urząd Pracy – Wojewódzki Zespół Pomocy Pracownikom 
Zwalnianym z Pracy w tym Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
oraz jego partnerów lokalnych (powiatowe urzędy pracy) na rzecz wszystkich 
podmiotów, którym zaproponowano stosowną pomoc, 

− wizyty w zakładach pracy oraz rozmowy z przedstawicielami firm ograniczających 
zatrudnienie nt. możliwości przeprowadzenia zorganizowanych form spotkań 
indywidualnych i grupowych dla pracowników zagrożonych utratą pracy, 

− udzielanie porad indywidualnych osobom zgłaszającym się do Centrum Informacji 
i Planowania Kariery Zawodowej. 

Wojewódzki Urząd Pracy w ramach prac Wojewódzkiego Zespołu Pomocy 
Pracownikom Zwalnianym z Pracy, w I półroczu 2004 r. kontynuował również 
promocję instrumentów pomocowych związanych z: 
− wsparciem w łagodzeniu stresu jaki powoduje utrata zatrudnienia 
− nauczaniem aktywnych metod poszukiwania pracy 
− pomocy w nabywaniu praktycznych umiejętności związanych z poruszaniem się po 

rynku pracy 
− realizacji profesjonalnego doradztwa zawodowego 
− poprawy wizerunku firmy dzięki inwestowaniu w przyszłość odchodzących 

pracowników. 
Propozycja wsparcia (usług pomocowych) obejmowała następujące moduły 

tematyczne: 
A/  ”Metody Poszukiwania Pracy” (szkolenie praktyczne) w  tym: 
− techniki  poszukiwania nowego miejsca zatrudnienia  
− nabycie  praktycznych umiejętności konstruowania korespondencji  
− z pracodawcą  (życiorys zawodowy, list motywacyjny, oferta pracy)  
− kształtowanie własnego wizerunku ( autoprezentacja), symulacja rozmowy  
− kwalifikacyjnej z uwzględnieniem elementów mowy ciała, negocjacji płacowych, 
− umiejętność prowadzenia rozmowy na tzw. „ trudne tematy”. 
B/ ”Warsztaty Inspiracji” (tworzenie pozytywnego podejścia w budowaniu nowego 
etapu kariery zawodowej) w tym interaktywne zajęcia grupowe  ukierunkowane na: 
− identyfikację i ocenę własnych możliwości zawodowych 
− pomoc w uporządkowaniu informacji dotyczących kwalifikacji, zainteresowań, 

realnych umiejętności zawodowych  
− tworzenie własnego projektu zawodowego. 
C/ ”Porady Indywidualne” (przygotowanie do poszukiwania nowego miejsca pracy)  
D/ ”ABC Małej Przedsiębiorczości” (dla zainteresowanych podjęciem działalności 
gospodarczej na własny rachunek) w tym warsztaty przygotowujące do podejmowania 
samodzielnej działalności gospodarczej obejmują: 
− predyspozycje niezbędne do realizacji przedsięwzięcia gospodarczego 
− uruchomienie własnej firmy (krok po kroku) 
− formy organizacyjno prawne przyszłej firmy, 
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− przygotowanie biznes – planu z uwzględnieniem źródeł finansowanie działalności 
gospodarczej 

− punkty informacji i doradztwa dla ”młodych przedsiębiorców”. 
W II kwartale 2004r. WUP - WZPPZzP  przedstawił swoją ofertę 

współdziałania m.in. Zakładom Odzieżowym MODINA w Inowrocławiu oraz 
Przedszkolu Nr 65 w Bydgoszczy proponując formy indywidualnego poradnictwa 
zawodowego oraz "Warsztaty   aktywnego  poszukiwania  pracy"  dla   pracowników  
zagrożonych utratą pracy oraz osób bezrobotnych. 

W zakresie rozwijania regionalnego pośrednictwa pracy podjęto działania 
zmierzające do poprawy dostępności ofert pracy poprzez funkcjonowanie stanowiska 
komputerowego dla interesantów, z dostępem do Internetu. 

Rozpowszechniano wśród instytucji współpracujących oferty pracy będące 
w dyspozycji WUP, po uprzednim sprawdzeniu ich wiarygodności. Aktualizowano na 
bieżąco informacje o ofertach pracy na stronie internetowej WUP. Udostępniano 
i rozpowszechniano Wykaz jednostek upoważnionych do prowadzenia pośrednictwa 
pracy na terenie kraju i poza granicami kraju. 

 
4.6. SŁUŻBA ZASTĘPCZA 

W I półroczu 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim 317 osób 
otrzymało orzeczenia Wojewódzkiej Komisji Poborowej i Rejonowych Komisji 
Poborowych uprawniające do odbywania służby zastępczej. W trakcie służby jest 192 
poborowych.  
 W omawianym okresie skierowano do służby zastępczej 71 osób. Do odbycia 
służby oczekuje łącznie 2.036 poborowych.  

Obecnie jest bardzo duże zainteresowanie ze strony placówek przyjęciem 
poborowych, ponieważ zmieniły się zasady finansowania. Placówki, w których 
odbywana jest służba zastępcza mają refundowane przez Marszałka Województwa 
koszty wynagrodzenia poborowego. Zainteresowanie placówek znacznie przekracza 
możliwości finansowe Wojewódzkiego Urzędu Pracy ze względu na nałożone limity 
finansowe przez Ministerstwo Gospodarki i Pracy. 

Obecnie 207 placówek jest wpisanych do „Centralnego wykazu jednostek, 
w których może być odbywana służba zastępcza”, Ze względu na zmianę ustawy 
tworzony jest nowy rejestr, w którym jest obecnie 46 placówek, które otrzymało zgodę 
w roku 2004 

Na mocy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r powołana została komisja 
wojewódzka ds. służby zastępczej. Komisja ta przejęła zadania, jakie do tej pory 
spoczywały na Powiatowych Komisjach Poborowych. Od 01 stycznia do 30 czerwca 
odbyło się 12 posiedzeń komisji, wydano 233 orzeczenia, w tym 65 orzeczeń było 
pozytywnych. 

W związku z utrzymującą się nadal wysoką liczbą osób oczekujących 
na skierowanie do służby zastępczej (głównie z rejonu Bydgoszczy i Włocławka) 
i bardzo dużym zainteresowaniem podmiotów zwrócono się do Ministerstwa 
z pismem o zwiększenie środków finansowych na realizację ustawy. 
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4.7. ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH ZA GRANICĄ 
Jedną z form zatrudnienia obywateli polskich za granicą są umowy sezonowe. 

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2004 r. do Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
wpłynęło 10.913 umów imiennych z czego 245 umów odesłano jako rezygnacje 
(nieodebrane). Wydano łącznie 9.744 umowy.  

Wojewódzki Urząd Pracy przesłał 198 kompletów kwestionariuszy kandydatów 
do pracy sezonowej. Wstępnie zakwalifikowały się 24 osoby.  

W ramach realizacji ofert na zatrudnienie długoterminowe przekazywanych 
przez MGiP w I półroczu’04 na terenie województwa kujawsko – pomorskiego  
prowadzono nabór kandydatów do pracy w:   
1. Wielkiej Brytanii (na wyspie Jersey) w branży turystycznej i hotelarsko-

gastronomicznej.  
- 45 osób ubiegało się o zatrudnienie.  
- 16 osób otrzymało umowy 

2. Niemczech w branży hotelarsko –gastronomicznej na okres od 12 do 18 miesięcy, 
dla pracowników gastronomii, hotelarstwa, pielęgniarek, ogrodników.  
- 17 osób uczestniczyło w rozmowach kwalifikacyjnych z przedstawicielem 

Federalnego Urzędu Pracy w Bonn 
3. Szwajcarii – staż na okres od 12 do 18 miesięcy. Osoby zainteresowane stażem 

otrzymały propozycję umieszczenia ofert kandydatów o wysokich kwalifikacjach  
w Elektronicznym Systemie Pośrednictwa Pracy AVAM oraz w biuletynie pn. 
„Oferty Zagranicznych Stażystów”, który trafi do około 200 jednostek (zakładów 
pracy, punktów doradztwa zawodowego, urzędów pracy, agencji pośrednictwa 
pracy, związków zawodowych itp.)   
- 1 osoba, która zawarła wstępną umowę o pracę z pracodawcą otrzymała 

zezwolenie na zatrudnienie.  
Ważność oferty jest bezterminowa. 
Francji – strona francuska poszukiwała kandydatów do pracy w zawodzie 

pielęgniarka, wycinacz drzew, pracownik przy produkcji serów – nie było 
zainteresowania tymi ofertami, 
4. Hiszpanii – kierowcy, spawacze, operatorzy maszyn ruchomych, pracownicy 

metalurgii, elektrycy, tynkarze, monterzy konstrukcji metalowych, ustawiacze 
maszyn, pracownicy produkcji narzędzi, operatorzy maszyn, stolarze, murarze, 
blacharze, pracownicy rolni, operatorzy maszyn do obróbki drewna, mechanicy, 
instalatorzy, operatorzy maszyn do plastiku, drukarze, galwanotyperzy, 
stereotyperzy: 
- 63 kandydatów do pracy z łożyło dokumenty, 
- 7 osób otrzymało umowę o pracę, 
- 11 osób nie zostało zakwalifikowanych. Pozostałe osoby czekają na termin 

rozmów kwalifikacyjnych. 
5. Cyprze – dla pracowników w branży gastronomicznej i hotelarskiej, pracowników 

przy budowie dróg, pracowników przy produkcji cegły i kamienia, kowali, 
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formierzy, stolarzy, piekarzy, pracowników branży telekomunikacyjnej, medycznej 
pracowników budowlanych, rzeźników, kierowców, sprzątaczy: 
-  39 kandydatów do pracy złożyło dokumenty 

Pracodawcy cypryjscy kwalifikują zainteresowanych do pracy poprzez indywidualne 
rozmowy telefoniczne i nie przekazują informacji na temat podpisanych umów 
o pracę.  

Z przedstawionych wyżej ofert pracy skorzystało łącznie 181 osób. Złożone 
dokumenty zostały przekazane do Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki 
Społecznej w Warszawie – Departamentu Rynku Pracy. Wg stanu na dzień 
30 czerwca’04 – 27 osób z województwa kujawsko-pomorskiego otrzymało 
zatrudnienie, natomiast 13 osób nie zostało zakwalifikowanych do pracy. 

  
4.7.1.  ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH W RAMACH 

EUROPEJSKIEGO SYSTEMU ZATRUDNIENIA „EURES” 
W ramach Europejskiego Systemu Zatrudnienia Eures prowadzone były nabory 

do pracy w Wielkiej Brytanii dla pomocy przy osobach starszych (swoje aplikacje 
złożyło 31 osób) oraz Irlandii dla:  

− kucharzy, pielęgniarek, stolarzy, tynkarzy,  
− pomocy pielęgniarek, 
− murarzy,  
− pracowników budowlanych.  

Łącznie dokumenty złożyło 38 osób. Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu nie ma 
informacji ile osób faktycznie otrzymało zatrudnienie w ramach ofert pracy 
z Europejskiego Sytemu Zatrudnienia Eures.  
W zakresie Eures realizowano następujące zadania:   
− praca nad merytoryczną zawartością wojewódzkiej internetowej strony Eures  
− przygotowywanie informatora „Jak znaleźć pracę poprzez sieć Eures” 
− zbieranie i opracowywanie informacji na temat warunków życia i pracy na Cyprze  
− udział w opracowywaniu standardu Eures w Polsce  
− udział w opracowywaniu „Rejestru rekrutacji Eures”  
− zbieranie i przekazywanie na bieżąco interesantom i asystentom powiatowym 

informacji na temat możliwości pracy w UE  
 

W I półroczu 2004 roku wydano 79 zaświadczeń o zatrudnieniu w byłej NRD 
i CSRS oraz 7 zaświadczeń  o opłacaniu składek na Fundusz Pracy.  

 
4.8. KOORDYNACJA SYSTEMÓW ZABEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO 

W ramach realizacji funkcji koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 
w I półroczu 2004 r. w WUP w Toruniu: 
− opracowano wzory: wniosków o wydanie formularzy z serii E-300; decyzji 

administracyjnych dotyczących odmowy wydania formularza E-303, zachowania 
prawa do zasiłku i nabycia prawa do świadczenia dla bezrobotnych: zaświadczenia 
wydawane przez powiatowe urzędy pracy, potwierdzenia odmowy wyjazdu przez 
bezrobotnego, 
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− dokonywano obsługi interesantów ubiegających się o transfer świadczeń w związku 
z zamiarem podjęcia pracy za granicą, 

− udzielano szczegółowych informacji o obowiązujących procedurach przyjmowanie 
wniosków o wydanie formularzy E 303 wydawanie formularzy E 303, 

− udzielano szczegółowych informacji o obowiązujących procedurach w celu 
sumowania okresów ubezpieczenia lub zatrudnienia. 

Do 30 czerwca 2004 r. wpłynęło 5 wniosków o wydanie formularza E 303, 
które zostały pozytywnie rozpatrzone i wydano formularze. Zainteresowani poszukują 
pracy w Irlandii, Wielkiej Brytanii i Francji. 
 
4.9. KONTROLA PROWADZONA PRZEZ WOJEWÓDZKI URZĄD 

PRACY W TORUNIU W ZAKRESIE PROGRAMÓW RYNKU PRACY 
W I półroczu 2004 roku Oddział Kontroli i Audytu Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Toruniu przeprowadził 208 kontroli. Kontrolą objęto następujące Programy: 
− Program Aktywizacji Obszarów Wiejskich – 72 kontrole, 
− Phare 2001 – 110 kontroli, 
− Gminne Centra Informacji – 22 kontrole, 
− Akademickie Biura Karier – 3 kontrole. 
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5. PROGRAMY REALIZOWANE W POWIATOWYCH URZĘDACH 
PRACY 

 
5.1. POŚREDNICTWO PRACY 
 
5.1.1. OFERT PRACY 

W I półroczu 2004 roku do powiatowych urzędów pracy w województwie 
kujawsko – pomorskim zgłoszono 24.324 oferty pracy. Było to o 17,3% więcej niż 
w analogicznym okresie roku poprzedniego. Wzrost dotyczył zarówno ofert na 
zatrudnienie subsydiowane (o 17,3%) jak i niesubsydiowane (o 17,4%).  

Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 2003 i 2004 roku 
I połowa 2003 roku I połowa 2004 roku 

oferty pracy 
razem 

na prace 
subsydio-

wane 

% w 
razem razem 

na prace 
subsydio-

wane 

% w 
razem 

ogółem 20 736 11 824 57,0 24 324 13 865 57,0
dla niepełnosprawnych 706 408 57,8 694 330 47,6

W I półroczu 2004 roku do powiatowych urzędów pracy wpłynęły 694 oferty 
dla niepełnosprawnych. Stanowiły one 2,9% wszystkich ofert pracy zgłoszonych 
w t6ym okresie. W porównaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego liczba 
ofert pracy dla niepełnosprawnych zmniejszyła się o 1,7%. 
 Za pośrednictwem powiatowych urzędów pracy poszukiwano przede 
wszystkim gospodarzy budynków (3.988 ofert), pracowników obsługi biurowej 
(1.818 oferty), pracowników administracyjnych, sekretarzy i pokrewnych 
(1.730 oferty) oraz sprzedawców i demonstratorów (1.705 ofert). 
 W końcu I półrocza 2004 roku do dyspozycji bezrobotnych pozostawało 
1.712 ofert pracy. Na jedną ofertę przypadało 119 bezrobotnych (w końcu czerwca’03 
wskaźnik ten wynosił 108 bezrobotnych na jedną ofertę pracy). 
 
5.1.2. PODJĘCIA PRACY 

W I półroczu 2004 roku pracę podjęło 49.038 bezrobotnych zarejestrowanych 
w powiatowych urzędach pracy w województwie kujawsko – pomorskim. Było to 
o 15,3% więcej niż w analogicznym okresie roku poprzedniego. Wzrost dotyczył 
zarówno zatrudnienia subsydiowanego (o 30,2%), jak i niesubsydiowanego 
(o 11,6%). Większość osób podejmujących pracę to mężczyźni (59,9% wobec 60,2% 
w I połowie roku poprzedniego).  

Zdecydowana większość podjęć pracy przez bezrobotnych (63,3%) przypadła 
na II kwartał 2004 roku. 

Podjęcia pracy stanowiły w I półroczu 2004 roku 54,2% ogółu wyłączeń 
z ewidencji bezrobotnych (w analogicznym okresie roku poprzedniego – 52,7%). 
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Największy udział wyłączeń z powodu podjęcia pracy w odpływie bezrobotnych miał 
miejsce w powiecie żnińskim (65,0%), najmniejszy – w Bydgoszczy (40,3%). 

Z ogółu bezrobotnych, którzy w I półroczu’04 podjęli pracę 84,6% to osoby 
poprzednio pracujące (przed rokiem – 85,6%), 4,1% – zwolnieni z przyczyn zakładu 
pracy (przed rokiem – 6,0%). Mieszkańcy wsi stanowili 40,3% wszystkich podjęć 
pracy przez bezrobotnych w województwie (wobec 39,0% w I półroczu’03), natomiast 
osoby młode (w wieku 18 – 24 lata) – 30,6% (przed rokiem – 31,0%). 

Zatrudnienie niesubsydiowane (38.053 osób) stanowiło w I półroczu 2004 roku 
77,6% wszystkich podjęć pracy przez bezrobotnych w województwie (w I półroczu’03 
było to odpowiednio: 34.085 osoby i 80,2%).  

W I półroczu 2004 roku zatrudnienie subsydiowane stanowiło 22,4% 
wszystkich podjęć pracy przez bezrobotnych. Różne formy zatrudnienia 
subsydiowanego podjęło łącznie 10.985 bezrobotnych. Strukturę podjęć pracy 
w I półroczu 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim przedstawia poniższe 
zestawienie. 

Struktura podjęć pracy w I półroczu 2004 roku 
I półrocze’03 I półrocze’04 zmiana Wyszczególnienie 
osoby % osoby % osoby w % 

podjęcia pracy 42 523 100,0 49 038 100,0 6 515 15,3
z tego:       
niesubsydiowanej 34 085 80,2 38 053 77,6 3 968 11,6
   w tym pracy sezonowej 4 974 11,7 4 971 10,1 -3 -0,1
subsydiowanej z tego 8 438 19,8 10 985 22,4 2 547 30,2
   prac interwencyjnych 3 247 7,6 4 129 8,4 882 27,2
   robót publicznych 4 054 9,5 5 579 11,4 1 525 37,6
   z tytułu udzielonej pożyczki z tego 197 0,5 236 0,5 39 19,8
   * na podjęcie działalności gosp. 152 0,4 113 0,2 -39 -25,7
   * w ramach utworzonego przez  

pracodawcę dodat. miejsca pracy 45 0,1 123 0,3 78 173,3

   inne  940 2,2 1 041 2,1 101 10,7

 Udział zatrudnienia subsydiowanego w poszczególnych powiatach był 
zróżnicowany i wynosił od 8,4% w Toruniu do 36,8% w powiecie wąbrzeskim. 

 
 
 
 
 
 
 



 51

Zatrudnienie subsydiowane w I półroczu 2004 r. 
I półrocze 2003 r. I półrocze 2004 r. 

Powiat podjęcia 
pracy 

ogółem 

w tym 
subsydio-

wane 

% w 
ogółem 

podjęcia 
pracy 

ogółem 

w tym 
subsydio-

wane 

% w 
ogółem 

Województwo razem 42 523 8 438 8,0 49 038 10 985 22,4
Bydgoszcz – powiat grodzki 5 115 537 4,8 5 336 719 13,5
Bydgoszcz – powiat ziemski 1 522 280 9,7 1 733 247 14,3
Grudziądz –  powiat grodzki 2 503 496 4,5 2 842 542 19,1
Grudziądz –  powiat ziemski 1 044 385 9,3 1 209 379 31,3
Toruń – powiat grodzki 2 741 199 3,0 3 437 290 8,4
Toruń – powiat ziemski 1 579 339 4,9 2 290 684 29,9
Włocławek –  powiat grodzki 2 848 290 6,8 2 787 290 10,4
Włocławek –  powiat ziemski 1 712 347 11,3 1 986 497 25,0
Aleksandrów Kujawski 1 451 269 8,4 1 532 281 18,3
Brodnica 1 730 328 5,1 1 975 439 22,2
Chełmno 1 384 444 9,9 1 499 351 23,4
Golub – Dobrzyń 851 267 10,9 1 201 285 23,7
Inowrocław 4 094 1 054 19,3 4 726 1 667 35,3
Lipno 1 157 437 5,4 1 429 519 36,3
Mogilno 1 165 235 8,0 1 271 351 27,6
Nakło nad Notecią 2 097 278 2,7 2 542 525 20,7
Radziejów 925 350 16,4 903 265 29,3
Rypin 971 320 10,4 1 259 373 29,6
Sępólno Krajeńskie 1 123 282 8,2 1 340 272 20,3
Świecie 2 284 379 6,9 2 657 578 21,8
Tuchola 1 208 237 12,8 1 358 331 24,4
Wąbrzeźno 990 406 12,3 1 223 450 36,8
Żnin 2 029 279 6,6 2 503 650 26,0

 
5.2. SZKOLENIA I STAŻE PRACY 

W I półroczu 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim szkolenia 
i staże pracy rozpoczęło 4.943 bezrobotnych (o 6,9% więcej niż w analogicznym 
okresie roku poprzedniego. 
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Bezrobotni rozpoczynający szkolenia i staże pracy w I połowie 2004 roku 
I połowa 2004 r. I połowa  

2003 r.   zmiana Wyszczególnienie 

osoby w % 
szkolenia i staże razem 4 625 4 943 318 6,9
szkolenia 2 695 2 559 -136 -5,0
staże pracy 1 930 2 384 454 23,5

W I półroczu 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim 2.559 
bezrobotnych rozpoczęło szkolenia (o 5,0% mniej niż w analogicznym okresie roku 
poprzedniego). Wśród rozpoczynających szkolenia kobiety stanowiły 43,7% (przed 
rokiem – 36,7%). Najwięcej bezrobotnych podejmujących szkolenia pochodziło 
z Torunia (318 osób) i Włocławka (317 osób), najmniej – z powiatu sępoleńskiego 
(7 osób). 

W tym samym czasie szkolenia ukończyło 2.209 bezrobotnych (w porównaniu 
z I połową’03 odnotowano tu wzrost o 6,8%). Kobiety stanowiły 41,4% tej populacji. 
Najwięcej bezrobotnych, którzy ukończyli szkolenia w I półroczu’04 pochodziło 
z powiatu inowrocławskiego (345 osób), najmniej – z powiatu grudziądzkiego 
i radziejowskiego (po 12 osób). Najbardziej popularne kierunki szkoleń to obsługa 
maszyn i urządzeń oraz szkolenia kierowców. 

W I półroczu 2004 roku powiatowe urzędy pracy udzieliły 6 bezrobotnym 
pożyczek szkoleniowych (w I półroczu’03 pożyczki takie otrzymało 7 osób). W tym 
samym czasie 6 bezrobotnych ukończyło szkolenia finansowane ze środków 
pożyczkowych, natomiast 4 osoby podjęły pracę po ukończeniu takiego szkolenia. 

W województwie kujawsko – pomorskim w I półroczu 2004 roku czterem 
pracodawcom przyznano refundacje kosztów szkolenia łącznie 8 pracowników. 

W tym samym czasie 51 osobom sfinansowano z Funduszu Pracy koszty 
egzaminów umożliwiających uzyskanie uprawnień zawodowych, certyfikatów lub 
tytułów zawodowych. 

W I połowie 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim staże pracy 
rozpoczęło 2.384 bezrobotnych. W porównaniu z analogicznym okresie roku 
poprzedniego odnotowano tu wzrost o 23,5%.  

 
5.3. PORADNICTWO ZAWODOWE 

Poradnictwo zawodowe dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy 
prowadzą wszystkie powiatowe urzędy pracy oraz Centra Informacji i Planowania 
Kariery Zawodowej w Bydgoszczy, Toruniu i Włocławku (funkcjonujące w strukturze 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu).  
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Osoby (z wyjątkiem młodzieży uczącej się) korzystające 
z usług poradnictwa i informacji zawodowej w I półroczu 2004 roku 

Centrum Informacji i Planowania 
Kariery Zawodowej Osoby  Razem 

Powiatowe 
Urzędy 
Pracy Bydgoszcz Toruń Włocławek

Korzystający z usług poradnictwa zawodowego 
Ogółem z tego 15 539 14 071 656 508 304
bezrobotni 13 975 12 704 616 363 292
poszukujący pracy 438 374 13 41 10
inni 1 126 993 27 104 2

poradnictwo indywidualne 
osoby korzystające 
z porady 9 307 8 779 117 232 179

w tym bezrobotni 8 427 7 940 104 216 167
poradnictwo grupowe 

liczba grup 455 378 35 25 17
osoby uczestniczące w 
poradnictwie grupowym 4 817 3 855 539 298 125

w tym bezrobotni 4 508 3 617 512 254 125
Korzystający z informacji zawodowej 

klienci indywidualni 8 187 3 703 2 321 1 159 1 004
liczba grup 246 223 0 9 14
uczestniczący w 
spotkaniach grupowych 
z tego 

3 174 2 890 0 98 186

bezrobotni 2 200 2 000 0 44 156
poszukujący pracy 29 6 0 23 0
inni 945 884 0 31 30

W I półroczu 2004 roku z usług poradnictwa zawodowego skorzystało 15.539 
osób, w tym 13.957 bezrobotnych (w analogicznym okresie roku poprzedniego było to 
odpowiednio: 12.326 i 11.235 osób), natomiast z usług informacji zawodowej – 
11.415 osób (wobec 12.161 osób w I półroczu’03). 

Wśród bezrobotnych korzystających z różnych form poradnictwa zawodowego 
w I półroczu 2004 roku dominowali ludzie młodzi (58,0% w nich znajduje się 
w wieku 18 –24 lata), z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym (38,1%), 
pozostający bez pracy nie dłużej niż 6 miesięcy (51,8%). Kobiety stanowiły 59,0% 
bezrobotnych korzystających z tej formy aktywizacji, mieszkańcy wsi – 32,0%, 
a niepełnosprawni – 1,8%.  
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Problemy, z jakimi zgłaszali się najczęściej bezrobotni korzystający z usług 
doradców dotyczyły zatrudnienia (6.838 osób) i doskonalenia zawodowego (3.526 
osób). W rezultacie udzielonych porad pracę podjęło 1.210 bezrobotnych, szkolenia – 
1.460 osób, a 1.069 bezrobotnych zdecydowało się na uczestnictwo w zajęciach 
klubów pracy.  

W I połowie 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim 
zorganizowano 85 klubów pracy, które swymi działaniami objęły 1.236 osób 
(w analogicznym okresie roku poprzedniego były to 43 kluby i 487 osób). Wszystkie 
kluby powstały w powiatowych urzędach pracy. Uczestnikami klubów byli przede 
wszystkim bezrobotni (1.228 osób). Bezrobotni uczestnicy klubów pracy to przede 
wszystkim kobiety (64,1%), osoby młode (31,1% w wieku 18 – 24 lata), 
z wykształceniem średnim ogólnokształcącym (17,3%). Mieszkańcy wsi stanowili 
11,0% bezrobotnych uczestników klubów pracy, osoby długotrwale bezrobotne – 
37,6%, a niepełnosprawni – 1,3%. W rezultacie przeprowadzonych zajęć 
86 bezrobotnych podjęło pracę, a 148 osób rozpoczęło szkolenia.  
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6.  PODSUMOWANIE 
 

1. W końcu czerwca 2004 roku w województwie kujawsko – pomorskim 
zarejestrowanych pozostawało 204.492 bezrobotnych, o 1,4% mniej niż 
w czerwcu’03 i o 3,6% mniej niż w końcu grudnia’03. 

2. Wysokość stopy bezrobocia (charakteryzującej udział bezrobotnych w liczbie 
osób czynnych zawodowo) dla województwa kujawsko – pomorskiego 
wyniosła w czerwcu 2004 roku 24,0%, podczas gdy dla całej Polski wskaźnik 
ten wynosi 19,5%. W odniesieniu do czerwca’03 stopa bezrobocia 
w województwie kujawsko – pomorskim zmniejszyła się o 0,1%, natomiast 
w odniesieniu do grudnia’03 o 0,7%. 

3. W I półroczu 2004 roku urzędy pracy w województwie kujawsko – pomorskim 
pozyskały 24.342 oferty pracy. Było to o 17,4% ofert więcej niż w 
analogicznym okresie roku poprzedniego. Więcej niż przed rokiem (o 15,3%) 
bezrobotnych podjęło zatrudnienie – 49.038 osób: zatrudnienie subsydiowane 
wzrosło o 30,2%, natomiast niesubsydiowane – o 11,6%. Więcej niż w I 
połowie poprzedniego roku bezrobotnych skorzystało również z innych form 
aktywizacji – liczba osób podejmujących staże pracy i szkolenia zwiększyła się 
o 6,9%. 

4. W I półroczu 2004 roku wystąpiły dalsze, korzystne zmiany w strukturze 
wydatków Funduszu Pracy – przy ogólnym wzroście wydatków FP o 2,4% 
(wzrost taki sam jak w analogicznym okresie roku poprzedniego), środki 
wydatkowane na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu zwiększyły się 
o 26,6%.  

5. Do najważniejszych programów rynku pracy w zakresie łagodzenia skutków 
bezrobocia i rozwoju zasobów ludzkich, realizowanych w województwie 
kujawsko – pomorskim w I połowie 2004 roku zaliczyć należy: Program 
Aktywizacji Obszarów Wiejskich Komponent B-1 Program 
Reorientacji/Przekwalifikowań (wspierany ze środków Banku Światowego), 
Program Phare 2001 Spójność Społeczno – Gospodarcza oraz programy 
współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego: 
Sektorowy Program Operacyjny – Rozwój Zasobów Ludzkich i Zintegrowany 
Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego. 
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TABLICA 1. STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA
Stan w końcu okresu

I pólrocze 2003 
roku

I półrocze 2004 
roku wzrost/spadek

Ogółem 207 466 204 492 -2 974 98,6
z tego:   
 - osoby poprzednio pracujące 162 521 159 002 -3 519 97,8
 w tym   
        zwolnione z przyczyn   
        dot. zakładu pracy 8 566 6 852 -1 714 80,0
 - osoby dotychczas  nie pracujące 44 945 45 490 545 101,2

Kobiety 111 735 111 354 -381 99,7
z tego:   
 - osoby poprzednio pracujące 84 304 83 487 -817 99,0
 w tym   
        zwolnione z przyczyn   
        dot. zakładu pracy 4 402 3 918 -484 89,0
 - osoby dotychczas  nie pracujące 27 431 27 867 436 101,6

Mężczyźni 95 731 93 138 -2 593 97,3
z tego:   
 - osoby poprzednio pracujące 78 217 75 515 -2 702 96,5
 w tym   
        zwolnione z przyczyn   
        dot. zakładu pracy 4 164 2 934 -1 230 70,5
 - osoby dotychczas  nie pracujące 17 514 17 623 109 100,6

WYSZCZEGÓLNIENIE

w liczbach

I półrocze 2003 
roku = 100%



TABLICA 1.1. BEZROBOTNI W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM WG PŁCI - stan na 30.06.2004 r.
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w liczbach bezwzględnych

Ogółem bezrobotni 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492
Kobiety 10 604 3 986 7 132 2 893 7 288 4 977 6 680 4 882 3 178 4 330 3 172 2 724 11 330 4 026 3 308 5 862 2 492 3 065 2 859 5 917 2 941 2 415 5 293 111 354
Mężczyźni 9 011 3 232 5 415 2 287 5 850 4 173 5 704 4 626 3 227 3 525 2 495 2 415 9 152 4 178 2 375 4 924 2 441 2 866 2 396 4 254 2 495 1 959 4 138 93 138

w %

Ogółem bezrobotni 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Kobiety 54,1 55,2 56,8 55,8 55,5 54,4 53,9 51,3 49,6 55,1 56,0 53,0 55,3 49,1 58,2 54,3 50,5 51,7 54,4 58,2 54,1 55,2 56,1 54,5
Mężczyźni 45,9 44,8 43,2 44,2 44,5 45,6 46,1 48,7 50,4 44,9 44,0 47,0 44,7 50,9 41,8 45,7 49,5 48,3 45,6 41,8 45,9 44,8 43,9 45,5
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Kobiety Mężczyźni



TABLICA 1.2.  LICZBA BEZROBOTNYCH WEDŁUG POWIATÓW W I PÓŁROCZU 2004 ROKU
stan w końcu kwartałów

Wyszczególnienie

Powiat
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IV kwartał'2003 21 514 7 463 12 861 5 508 14 317 9 440 13 114 10 005 6 505 8 329 5 581 5 210 21 011 8 005 5 919 10 752 4 794 6 050 5 356 10 581 5 691 4 529 9 531 212 066

I kwartał'2004 21 883 7 751 13 491 5 729 14 575 9 774 13 435 10 389 6 873 8 374 6 209 5 325 21 518 8 383 5 961 11 261 4 996 6 246 5 482 11 063 5 693 4 648 9 958 219 017

II kwartał'2004 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492

wzrost/spadek w odniesieniu do IV kwartału 2003

I kwartał'2004 369 288 630 221 258 334 321 384 368 45 628 115 507 378 42 509 202 196 126 482 2 119 427 6 951

II kwartał'2004 -1 899 -245 -314 -328 -1 179 -290 -730 -497 -100 -474 86 -71 -529 199 -236 34 139 -119 -101 -410 -255 -155 -100 -7 574

dynamika, przy założeniu IV kwartał 2003 r. = 100

I kwartał'2004 101,7 103,9 104,9 104,0 101,8 103,5 102,4 103,8 105,7 100,5 111,3 102,2 102,4 104,7 100,7 104,7 104,2 103,2 102,4 104,6 100,0 102,6 104,5 103,3

II kwartał'2004 91,2 96,7 97,6 94,0 91,8 96,9 94,4 95,0 98,5 94,3 101,5 98,6 97,5 102,5 96,0 100,3 102,9 98,0 98,1 96,1 95,5 96,6 99,0 96,4

wzrost/spadek w odniesieniu do kwartału poprzedniego

I kwartał'2004 369 288 630 221 258 334 321 384 368 45 628 115 507 378 42 509 202 196 126 482 2 119 427 6 951

II kwartał'2004 -2 268 -533 -944 -549 -1 437 -624 -1 051 -881 -468 -519 -542 -186 -1 036 -179 -278 -475 -63 -315 -227 -892 -257 -274 -527 -14 525

dynamika przy założeniu kwartał poprzedni = 100

I kwartał'2004 101,7 103,9 104,9 104,0 101,8 103,5 102,4 103,8 105,7 100,5 111,3 102,2 102,4 104,7 100,7 104,7 104,2 103,2 102,4 104,6 100,0 102,6 104,5 103,3

II kwartał'2004 89,6 93,1 93,0 90,4 90,1 93,6 92,2 91,5 93,2 93,8 91,3 96,5 95,2 97,9 95,3 95,8 98,7 95,0 95,9 91,9 95,5 94,1 94,7 93,4



PUP Bydgoszcz-powiat grodzk
1. RST EL-NET S.A., Oddział Bydgoszcz 115 osób
2. Jednostka Wojskowa Nr 1386, Bydgoszcz 101 osób
3. Format Sp. z o.o., Bydgoszcz 71 osób
4. Polskie Agencje Ochrony S.A., Oddział Bydgoszcz 59 osób
5. Komenda Miejska Policji, Bydgoszcz 30 osób
6. Bank BPH S.A. Oddział Bydgoszcz 24 osoby
7. Przedszkole Nr 65, Bydgoszcz 22 osoby
8. Pralnia Garnizonowa przy J.W. 1515, Bydgoszcz 21 osób
9. "FORMAT-POLSKA" Sp. z o.o., Bydgoszcz 19 osób
10. Przedszkole nr 1, Bydgoszcz 11 osób
11. Wojskowa Agencja Mieszkaniowa, Odział Terenowy, Bydgoszcz 10 osób
12. "FERPOL" Sp. z o.o., Regionalne Biuro w Bydgoszczy 8 osób
13. Klub Pomorskiego Okręgu Wojskowego, Bydgoszcz 6 osób
14. LPP S.A. Oddział Bydgoszcz 5 osób
15. Polska Grupa Aptekarska "HYGEA" S. A., Bydgoszcz 3 osoby

PUP Grudziąz - powiat grodzk
1. LPP SA, Grudziądz 2 osoby

PUP Toruń - powiat grodzk
1. Uniwersytet Mikołaja Kopernika, Toruń 80 osób
2. "Filmar" Filipiak, Marchlewski Spółka Jawna, Toruń 60 osób
3. "Caritas", Toruń 13 osób
4. Pogotowie Opiekuńcze, Toruń 5 osób
5. Polsped-Gerlach Sp. z o.o., Toruń 4 osoby

PUP Włocławek - powiat grodzk
1. Zakład Elektroenergetycznych Usług Technicznych "Elektroserwis" sp.j., Włocławek 52 osoby
2. Zespół Kolegiów Nauczycielskich im. Jana Pawła II, Włocławek 26 osób
3. Medyczne Studium Zawodowe, Włocławek 22 osoby
4. Kujawsko - Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego i Regionalnego, Włocławek 20 osób
5. Przedsiebiorstw Remontowo-Usługowe "REM-MASZ", Włocławek 14 osób

PUP Aleksandrów Kujawsk
1. 22 Wojskowy Szpital Uzdrowiskowo - Rehabilitacyjny, Ciechocinek 27 osób
2. Gminna Spółdzielnia Samopomoc Chłopska, Bądkowo 3 osoby

PUP Golub -Dobrzyń
1. MZK, Golub-Dobrzyń 8 osób

PUP Inowrocław
1. Przedsiębiorstwo Odzieżowe "Modina", Inowrocław 98 osób
2. Gminny Zakład Komunalny, Inowrocław 10 osób

PUP Radziejów
1. Milla Sp. z o.o., Dobre Kujawskie 20 osób

PUP Rypin
1. "BETSTAL" Sp. z o.o., Rypin 7 osób

PUP Sępólno Krajeńskie
1. HASTE Garden Spółka z o.o. w Siemianicach Oddział Nr 1 w Sępólnie Krajeńskim 24 osoby

PUP Tuchola
1. Wutkowscy Sp. z o.o., Śliwice 15 osób

PUP Żnin
1. Gospodarstwo Rolne Zenon Morawski, Złotniki 24 osoby

RAZEM 36 ZAKŁADÓW PRACY 1 039 osób

TABLICA 1.3. WYKAZ ZAKŁADÓW PRACY,
KTÓRE ZGŁOSIŁY DO PUP ZAMIAR ZWOLNIENIA PRACOWNIKÓW 

Z PRZYCZYN DOTYCZĄCYCH ZAKŁADU PRACY
W I PÓŁROCZU 2004 ROKU



TABLICA 2. STOPA BEZROBOCIA W POWIATACH WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO - POMOR
W 2004 ROKU

POWIAT

MIESIĄC

ST
Y

C
ZE

Ń

LU
TY

M
A

R
ZE

C

K
W

IE
C

IE
Ń

M
A

J

POLSKA 20,6 20,6 20,5 20,0 19,6

WOJEWÓDZTWO RAZEM 25,3 25,4 25,3 24,6 24,1

BYDGOSZCZ GRODZKI 13,1 13,0 13,1 12,7 12,1

BYDGOSZCZ ZIEMSKI 23,4 23,4 23,5 22,6 22,3

GRUDZIĄDZ GRODZKI 34,3 34,2 34,1 33,4 32,5

GRUDZIĄDZ ZIEMSKI 36,4 36,0 35,9 34,4 34,2

TORUŃ GRODZKI 15,4 15,5 15,4 14,8 14,4

TORUŃ ZIEMSKI 32,8 33,2 33,1 32,4 32,2

WŁOCŁAWEK GRODZKI 23,6 23,6 23,7 23,1 22,5

WŁOCŁAWEK ZIEMSKI 31,6 31,7 31,7 30,4 29,7

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 28,9 29,1 29,1 28,6 27,9

BRODNICA 27,5 27,5 27,1 26,5 25,8

CHEŁMNO 29,9 29,9 29,9 28,8 28,2

GOLUB-DOBRZYŃ 30,6 30,5 30,3 29,8 29,3

INOWROCŁAW 30,1 30,6 30,2 29,6 29,0

LIPNO 30,7 30,9 30,9 30,5 30,2

MOGILNO 31,5 31,5 31,3 30,6 30,0

NAKŁO NAD NOTECIĄ 36,8 36,9 36,7 36,1 35,5

RADZIEJÓW 27,6 27,5 27,6 27,1 26,8

RYPIN 31,8 31,8 31,6 30,4 30,3

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 33,7 33,7 33,3 32,6 32,2

ŚWIECIE 28,2 28,2 28,2 26,9 26,3

TUCHOLA 31,2 30,8 30,8 30,2 29,6

WĄBRZEŹNO 33,1 32,8 32,9 32,7 31,6

ŻNIN 34,6 34,8 34,6 33,9 33,3
UWAGA: wysokość stopy bezrobocia po weryfikacji na podstawie wyników NSP 2002 i PSR 2002; brak danyc
za  2003 r. nie pozwala na przeprowadzenie porównań



TABLICA 3. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI 
Stan w końcu okresu

POWIATY I półrocze 2003 roku I półrocze 2004 roku wzrost/spadek

WOJEWÓDZTWO RAZEM 88 956 89 157 201

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 0 0 0
BYDGOSZCZ - powiat ziemski 4 871 4 896 25
GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 0 0 0
GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 4 593 4 415 -178
TORUŃ - powiat grodzki 0 0 0
TORUŃ - powiat ziemski 6 871 7 080 209
WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 0 0 0
WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 7 376 7 194 -182
ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 3 270 3 420 150
BRODNICA 4 437 4 415 -22
CHEŁMNO 3 550 3 531 -19
GOLUB-DOBRZYŃ 2 826 2 851 25
INOWROCŁAW 7 051 7 091 40
LIPNO 5 427 5 714 287
MOGILNO 3 440 3 386 -54
NAKŁO NAD NOTECIĄ 6 085 6 041 -44
RADZIEJÓW 3 634 3 610 -24
RYPIN 3 515 3 598 83
SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 3 011 3 108 97
ŚWIECIE 7 248 6 965 -283
TUCHOLA 3 845 3 843 -2
WĄBRZEŹNO 2 513 2 573 60
ŻNIN 5 393 5 426 33



TABLICA 3.1. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI WEDŁUG PŁCI 
Stan w końcu okresu
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koniec I półrocza 2003 roku

ogółem bezrobotni 21 314 7 348 12 804 5 418 14 272 8 944 12 435 9 677 6 182 7 730 5 818 4 964 20 560 7 596 5 783 11 014 5 020 5 730 5 167 10 572 5 398 4 304 9 416 207 466

w tym:

  zamieszkali na wsi 0 4 871 0 4 593 0 6 871 0 7 376 3 270 4 437 3 550 2 826 7 051 5 427 3 440 6 085 3 634 3 515 3 011 7 248 3 845 2 513 5 393 88 956

  % w ogółem x 66,3 x 84,8 x 76,8 x 76,2 52,9 57,4 61,0 56,9 34,3 71,4 59,5 55,2 72,4 61,3 58,3 68,6 71,2 58,4 57,3 42,9

  z tego:

  kobiety 0 2 556 0 2 492 0 3 626 0 3 716 1 665 2 320 1 973 1 427 3 789 2 722 1 874 3 328 1 844 1 764 1 616 4 028 2 033 1 373 2 988 47 134

  % w zamiesz. na wsi x 52,5 x 54,3 x 52,8 x 50,4 50,9 52,3 55,6 50,5 53,7 50,2 54,5 54,7 50,7 50,2 53,7 55,6 52,9 54,6 55,4 53,0

  mężczyźni 0 2315 0 2101 0 3245 0 3660 1605 2117 1577 1399 3262 2705 1566 2757 1790 1751 1395 3220 1812 1140 2405 41822

  % w zamiesz. na wsi x 47,5 x 45,7 x 47,2 x 49,6 49,1 47,7 44,4 49,5 46,3 49,8 45,5 45,3 49,3 49,8 46,3 44,4 47,1 45,4 44,6 47,0

koniec I półrocza 2004 roku

ogółem bezrobotni 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492

w tym:

  zamieszkali na wsi 0 4 896 0 4 415 0 7 080 0 7 194 3 420 4 415 3 531 2 851 7 091 5 714 3 386 6 041 3 610 3 598 3 108 6 965 3 843 2 573 5 426 89 157

  % w ogółem x 67,8 x 85,2 x 77,4 x 75,7 53,4 56,2 62,3 55,5 34,6 69,6 59,6 56,0 73,2 60,7 59,1 68,5 70,7 58,8 57,5 43,6

  z tego:

  kobiety 0 2 624 0 2 464 0 3 839 0 3 675 1 703 2 318 1 954 1 451 3 795 2 802 1 939 3 253 1 824 1 767 1 671 4 048 2 078 1 407 3 061 47 673

  % w zamiesz. na wsi x 53,6 x 55,8 x 54,2 x 51,1 49,8 52,5 55,3 50,9 53,5 49,0 57,3 53,8 50,5 49,1 53,8 58,1 54,1 54,7 56,4 53,5

  mężczyźni 0 2272 0 1951 0 3241 0 3519 1717 2097 1577 1400 3296 2912 1447 2788 1786 1831 1437 2917 1765 1166 2365 41484

  % w zamiesz. na wsi x 46,4 x 44,2 x 45,8 x 48,9 50,2 47,5 44,7 49,1 46,5 51,0 42,7 46,2 49,5 50,9 46,2 41,9 45,9 45,3 43,6 46,5



TABLICA 3.2. BILANS BEZROBOTNYCH ZAMIESZKAŁYCH NA WSI W I PÓŁROCZU 2004 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 1
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Bezrobotni zamieszkali na wsi według stanu na dzień 31.12.2003 r. 91 348 0 5 009 0 4 707 0 7 335 0 7 642 3 441 4 805 3 401

Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w I półroczu 2004 r. 31 367 0 2 085 0 1 457 0 2 890 0 2 108 1 161 1 488 1 563

z 
te

go

 po raz pierwszy 7 759 0 574 0 299 0 942 0 446 261 434 283
 po raz kolejny /od 1990 r./ 23 608 0 1 511 0 1 158 0 1 948 0 1 662 900 1 054 1 280
po pracach interwencyjnych 377 0 25 0 3 0 49 0 9 1 3 2
po robotach publicznych 1 299 0 10 0 147 0 167 0 24 18 27 101
po szkoleniu 702 0 18 0 12 0 116 0 49 0 20 56

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 33 558 0 2 198 0 1 749 0 3 145 0 2 556 1 182 1 878 1 433

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

 podjęcia pracy w miesiącu 19 749 0 1 043 0 1 024 0 1 673 0 1 492 732 1 098 887

z 
te

go

niesybsydiowanej 14 927 0 905 0 707 0 1 299 0 1 130 595 878 676
w tym pracy sezonowej 2 638 0 25 0 76 0 0 0 0 0 249 58

subsydiowanej 4 822 0 138 0 317 0 374 0 362 137 220 211

z 
te

go

 prac interwencyjnych 1 810 0 37 0 62 0 105 0 132 39 57 46
 robót publicznych 2 678 0 71 0 243 0 266 0 212 96 116 156
 z tytułu udzielonej pożyczki 70 0 2 0 2 0 1 0 14 2 3 2

 z
 te

go

na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 23 0 2 0 1 0 1 0 5 0 0 0

w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 47 0 0 0 1 0 0 0 9 2 3 2

inne 264 0 28 0 10 0 2 0 4 0 44 7
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 1 826 0 79 0 79 0 254 0 121 7 153 104
nie potwierdzenia gotowości do pracy 9 086 0 928 0 541 0 1 010 0 742 334 526 361
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1 105 0 71 0 67 0 94 0 63 54 60 65
 podjęcia nauki 15 0 1 0 0 0 2 0 1 1 0 1
 ukończenia 60/65 lat 19 0 1 0 1 0 2 0 3 2 0 2
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 375 0 12 0 11 0 7 0 39 15 13 3
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego 36 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 innych 1 347 0 61 0 26 0 103 0 95 37 28 10

Bezrobotni według stanu na 30.06.2004 r. 89 157 0 4 896 0 4 415 0 7 080 0 7 194 3 420 4 415 3 531
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 26 595 0 1 635 0 1 191 0 2 789 0 2 042 862 1 329 831



TABLICA 3.2. BILANS BEZROBOTNYCH ZAMIESZKAŁYCH NA WSI W I PÓŁROCZU 2004 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz.2

Wyszczególnienie
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Bezrobotni zamieszkali na wsi według stanu na dzień 31.12.2003 r. 2 928 7 220 5 516 3 541 6 018 3 471 3 663 3 191 7 333 3 985 2 681 5 461

Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w I półroczu 2004 r. 919 2 423 1 745 1 020 2 280 1 231 1 149 1 100 2 382 1 354 897 2 115

z 
te

go

 po raz pierwszy 275 562 496 357 555 260 292 210 581 327 189 416
 po raz kolejny /od 1990 r./ 644 1 861 1 249 663 1 725 971 857 890 1 801 1 027 708 1 699
po pracach interwencyjnych 23 66 6 23 17 47 1 9 10 5 65 13
po robotach publicznych 11 111 42 18 94 7 54 160 20 56 9 223
po szkoleniu 12 87 60 19 40 5 56 17 34 53 7 41

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 996 2 552 1 547 1 175 2 257 1 092 1 214 1 183 2 750 1 496 1 005 2 150

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

 podjęcia pracy w miesiącu 609 1 485 947 701 1 311 602 750 731 1 775 912 601 1 376

z 
te

go

niesybsydiowanej 495 961 644 513 1 038 430 540 595 1 385 693 445 998
w tym pracy sezonowej 0 135 0 491 261 0 0 89 1 053 197 0 4

subsydiowanej 114 524 303 188 273 172 210 136 390 219 156 378

z 
te

go

 prac interwencyjnych 70 241 106 140 114 119 63 32 185 95 86 81
 robót publicznych 43 244 173 32 132 28 136 94 198 96 69 273
 z tytułu udzielonej pożyczki 1 6 4 0 6 0 2 1 3 13 0 8

 z
 te

go

na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 0 1 4 0 2 0 2 0 2 0 0 3

w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 1 5 0 0 4 0 0 1 1 13 0 5

inne 0 33 20 16 21 25 9 9 4 15 1 16
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 36 135 111 97 43 96 133 25 78 102 31 142
nie potwierdzenia gotowości do pracy 271 779 366 262 475 178 236 339 664 324 250 500
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 54 46 64 54 87 102 41 28 55 19 30 51
 podjęcia nauki 0 2 1 2 0 0 0 1 1 2 0 0
 ukończenia 60/65 lat 0 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 2
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1 44 28 18 40 20 11 31 41 14 2 25
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego 0 0 1 1 2 0 0 0 30 0 0 0
 innych 25 60 28 40 298 94 42 27 105 123 91 54

Bezrobotni według stanu na 30.06.2004 r. 2 851 7 091 5 714 3 386 6 041 3 610 3 598 3 108 6 965 3 843 2 573 5 426
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 926 1 937 1 755 1 188 1 911 1 023 1 029 735 2 165 1 126 710 1 411



TABLICA 4. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
                    Stan w końcu okresu

WYSZCZEGÓLNIENIE
I półrocze 2003 roku I półrocze 2004 roku

ogółem kobiety ogółem kobiety

w liczbach bezwzględnych
Bezrobotni zarejestrowani 207 466 111 735 204 492 111 354
   w tym:
   - niepełnosprawni 4 081 2 055 4 807 2 212
   - zamieszkali na wsi 88 956 47 134 89 157 47 673
     w tym:
        - posiadający gospodarstwo rolne 737 353 793 365
 

w odsetkach

Bezrobotni zarejestrowani 100,0 100,0 100,0 100,0
   w tym:
   - niepełnosprawni 2,0 1,8 2,4 2,0
   - zamieszkali na wsi 42,9 42,2 43,6 42,8
     w tym:
        - posiadający gospodarstwo rolne 0,4 0,3 0,4 0,3
 



TABLICA 5. BEZROBOTNI POSIADAJĄCY PRAWO DO ZASIŁKU

Stan w końcu okresu

POWIAT

I półrocze 2003 roku I półrocze 2004 roku

w liczbach bezwzględnych +/- w porównaniu do stanu z 
końca czerwca 2003 roku

WOJEWÓDZTWO RAZEM 33 699 32 825 -874

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 2 902 2 529 -373

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 898 796 -102

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 2 207 2 182 -25

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 852 793 -59

TORUŃ - powiat grodzki 1 615 1 429 -186

TORUŃ - powiat ziemski 1 886 1 910 24

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 2 213 2 062 -151

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 1 372 1 289 -83

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 930 983 53

BRODNICA 1 429 1 463 34

CHEŁMNO 954 888 -66

GOLUB-DOBRZYŃ 827 777 -50

INOWROCŁAW 3 853 3 868 15

LIPNO 1 209 1 111 -98

MOGILNO 913 999 86

NAKŁO NAD NOTECIĄ 2 097 1 997 -100

RADZIEJÓW 779 782 3

RYPIN 785 894 109

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 940 1 006 66

ŚWIECIE 1 669 1 538 -131

TUCHOLA 1 022 962 -60

WĄBRZEŹNO 728 792 64

ŻNIN 1 619 1 775 156



TABLICA 6. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPŁYW" I WYREJESTROWANI "ODPŁYW"                   
W I PÓŁROCZU 2004 ROKU

Wyszczególnienie I półrocze 
2003 roku

I półrocze 2004 roku

Ogółem
z tego:

W odsetkachkobiety mężczyźni
w liczbach bezwzględnych

Nowo zarejestrowani bezrobotni  "napływ" 76 512 82 966 36 247 46 719 100,0

       z tego rejestrowani:

            - po raz  pierwszy 18 229 19 244 9 683 9 561 23,2

            - po raz kolejny (od 1990 r.) 58 283 63 722 26 564 37 158 76,8

    w tym powracający do rejestracji:  

        - po pracach interwencyjnych 415 847 374 473 1,0

        - po robotach publicznych 1 483 2 696 1 022 1 674 3,2

        - po szkoleniu 2 658 2 978 1 419 1 559 3,6

Wyrejestrowani bezrobotni  "odpływ" 80 639 90 540 37 627 52 913 100,0

  w tym z powodu:    

     - podjęcia pracy 42 523 49 038 19 658 29 380 54,2

       z tego:    

         niesubsydiowanej w tym: 34 085 38 053 15 238 22 815 42,0

             - pracy sezonowej 20 736 4 971 1 904 3 067 5,5

         subsydiowanej z tego: 8 438 10 985 4 420 6 565 12,1

             - prac interwencyjnych 3 247 4 129 1 924 2 205 4,6

             - robót publicznych 4 054 5 579 1 819 3 760 6,2

             - z tytułu udzielonej pożyczki z tego 197 236 84 152 0,3

                 * otrzymania pożyczki na urucho- 152 113 51 62 0,1

                   mienie działalności gospodarczej

                 * w ramach utworzonego przez pracodawcę 45 123 33 90 0,1

                   dodatkowego miejsca pracy

             - inne 940 1 041 593 448 1,1

        - nie potwierdzenia gotowości do pracy 25 328 29 330 11 295 18 035 32,4

        - rozpoczęcia szkolenia lub stażu 4 625 4 943 2 659 2 284 5,5

        - nabycia uprawnień do zasiłku lub 53 138 67 71 0,2

          świadczenia przedemerytalnego



I II III IV V VI RAZEM udział w odsetkach

212 066 220 355 220 879 219 017 211 376 205 284 212 066 x

19 355 12 372 12 605 11 140 11 283 16 211 82 966 100,0

3 140 2 384 2 592 1 978 2 005 7 145 19 244 23,2
16 215 9 988 10 013 9 162 9 278 9 066 63 722 76,8

265 106 123 135 130 88 847 1,0
1 248 384 255 198 328 283 2 696 3,2

531 385 499 437 471 655 2 978 3,6
11 066 11 848 14 467 18 781 17 375 17 003 90 540 100,0
5 891 6 019 8 035 11 884 9 550 7 659 49 038 54,2
4 963 5 117 6 554 7 544 7 378 6 497 38 053 42,0

571 755 862 1 013 952 818 4 971 5,5
928 902 1 481 4 340 2 172 1 162 10 985 12,1
362 433 581 1 691 681 381 4 129 4,6
337 266 641 2 290 1 343 702 5 579 6,2
20 38 50 80 39 9 236 0,3

na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 4 2 19 65 22 1 113 0,1
w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 16 36 31 15 17 8 123 0,14

209 165 209 279 109 70 1 041 1,1
198 601 1 006 996 838 1 304 4 943 5,5

3 829 4 119 4 228 4 760 5 717 6 677 29 330 32,4
375 356 354 399 513 566 2 563 2,8

8 13 8 1 2 3 35 0,0
11 10 11 4 7 13 56 0,06

168 145 155 159 140 115 882 1,0

17 15 57 25 14 10 138 0,2

569 570 613 553 594 656 3 555 3,9
220 355 220 879 219 017 211 376 205 284 204 492 204 492 100,0
55 457 55 001 54 397 52 793 51 172 54 562 54 562 26,7

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego
 podjęcia nauki
 ukończenia 60/65 lat

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 

 nabycia praw emerytalnych lub rentowych
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub 
świadczenia przedemerytalnego
 innych

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

 podjęcia pracy w miesiącu

 z
 te

go

inne
rozpoczęcia szkolenia lub stażu
nie potwierdzenia gotowości do pracy

z 
te

go

niesybsydiowanej
w tym pracy sezonowej

subsydiowanej

z 
te

go

 prac interwencyjnych
 robót publicznych
 z tytułu udzielonej pożyczki 

po pracach interwencyjnych 
po robotach publicznych
po szkoleniu
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego 
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w poszczególnych miesiącach I półrocza 
2004 r.

z 
te

go  po raz pierwszy
 po raz kolejny /od 1990 r./

TABLICA 6.1. BILANS BEZROBOTNYCH W KOLEJNYCH MIESIĄCACH I PÓŁROCZA 2004 R.

WYSZCZEGÓLNIENIE
MIESIĄC I PÓŁROCZE 2004 R.
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212 066 21 514 7 463 12 861 5 508 14 317 9 440 13 114 10 005 6 505 8 329 5 581
82 966 11 340 3 093 4 907 1 726 6 576 3 878 5 078 2 943 2 347 2 996 2 590
19 244 2 788 836 982 338 1 597 1 144 961 605 497 876 493
63 722 8 552 2 257 3 925 1 388 4 979 2 734 4 117 2 338 1 850 2 120 2 097

847 41 25 25 5 10 61 5 16 6 6 2
2 696 68 10 123 176 43 318 20 43 34 57 147
2 978 916 236 70 13 194 154 218 68 0 49 111

90 540 13 239 3 338 5 221 2 054 7 755 4 168 5 808 3 440 2 447 3 470 2 504
49 038 5 336 1 733 2 842 1 209 3 437 2 290 2 787 1 986 1 532 1 975 1 499
38 053 4 617 1 486 2 300 830 3 147 1 606 2 497 1 489 1 251 1 536 1 148

4 971 10 75 312 90 1 0 0 0 1 451 93
10 985 719 247 542 379 290 684 290 497 281 439 351

4 129 171 97 217 71 96 166 98 184 70 164 88
5 579 183 96 226 294 123 514 169 290 205 187 247

236 22 5 20 2 9 1 20 18 6 10 2
na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 113 22 5 13 1 4 1 11 8 1 2 0
w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 123 0 0 7 1 5 0 9 10 5 8 2

1 041 343 49 79 12 62 3 3 5 0 78 14
4 943 428 135 255 88 477 323 371 194 41 336 191

29 330 6 771 1 252 1 812 626 2 991 1 303 2 246 993 674 961 652
2 563 291 92 187 88 50 112 197 95 106 122 120

35 5 3 2 0 2 2 1 1 1 0 1
56 0 2 1 1 10 2 7 4 2 0 3

882 63 28 46 12 11 8 70 52 35 26 6

138 32 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0

3 555 313 90 76 30 777 128 129 114 56 50 32
204 492 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667

54 562 5 454 2 299 3 021 1 361 3 252 3 364 2 477 2 560 1 494 2 257 1 274

39,1 52,7 41,4 38,2 31,3 45,9 41,1 38,7 29,4 36,1 36,0 46,4
42,7 61,5 44,7 40,6 37,3 54,2 44,2 44,3 34,4 37,6 41,7 44,9
59,1 47,1 56,0 57,9 70,0 52,3 59,1 54,9 67,5 65,3 65,9 57,9

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (w %)

Wskaźnik płynności rynku pracy (w%)

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 

Wskaźnik napływu do bezrobocia (w %)

innych

Bezrobotni według stanu na 30.06.2004 r.

nabycia praw emerytalnych lub rentowych
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego

podjęcia nauki

ukończenia 60/65 lat

nie potwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

rozpoczęcia szkolenia lub stażu

z 
te

go

prac interwencyjnych

robót publicznych

z tytułu udzielonej pożyczki 

 z
 te

go

inne

w tym pracy sezonowej

subsydiowanej

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

podjęcia pracy w miesiącu

z 
te

go

niesybsydiowanej

po szkoleniu

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych

z 
te

go po raz pierwszy

po raz kolejny /od 1990 r./

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2003 r.

Bezrobotni zarejestrowani w I półroczu 2004 r.

TABLICA 6.2. BILANS BEZROBOTNYCH W I PÓŁROCZU 2004 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 1

Wyszczególnienie
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5 210 21 011 8 005 5 919 10 752 4 794 6 050 5 356 10 581 5 691 4 529 9 531
1 787 7 679 2 592 1 849 4 282 1 771 1 919 2 075 3 924 2 012 1 726 3 876

464 1 665 680 630 966 344 490 367 940 477 336 768
1 323 6 014 1 912 1 219 3 316 1 427 1 429 1 708 2 984 1 535 1 390 3 108

64 192 9 35 27 76 2 15 16 10 164 35
55 393 70 30 170 12 62 291 34 73 108 359
18 339 108 28 77 6 104 31 49 97 16 76

1 858 8 208 2 393 2 085 4 248 1 632 2 038 2 176 4 334 2 267 1 881 3 976
1 201 4 726 1 429 1 271 2 542 903 1 259 1 340 2 657 1 358 1 223 2 503

916 3 059 910 920 2 017 638 886 1 068 2 079 1 027 773 1 853
0 531 0 873 531 0 0 119 1 577 301 0 6

285 1 667 519 351 525 265 373 272 578 331 450 650
170 726 185 253 212 190 122 65 277 148 210 149
109 778 291 66 240 47 222 177 292 135 237 451

4 35 7 2 21 0 6 6 5 16 0 19
na uruchomienie działalności gospodarczej lub 
rolniczej 0 8 5 2 11 0 6 0 4 0 0 9
w ramach utworzonego przez pracodawcę 
dodatkowego miejsca pracy 4 27 2 0 10 0 0 6 1 16 0 10

2 128 36 30 52 28 23 24 4 32 3 31
67 548 179 158 85 123 238 62 122 170 59 293

441 2 409 585 464 874 265 378 618 1 166 494 388 967
97 159 94 76 165 151 67 48 87 26 50 83

0 7 1 3 0 0 0 2 1 3 0 0
0 9 2 1 1 0 3 1 4 0 0 3
1 137 41 48 84 37 21 48 52 16 3 37

0 1 2 2 3 0 0 2 92 0 0 0

51 212 60 62 494 153 72 55 153 200 158 90
5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431
1 456 5 029 2 212 1 929 3 189 1 294 1 622 1 153 2 976 1 456 1 097 2 336

34,3 36,5 32,4 31,2 39,8 36,9 31,7 38,7 37,1 35,4 38,1 40,7
35,7 39,1 29,9 35,2 39,5 34,0 33,7 40,6 41,0 39,8 41,5 41,7
67,2 61,5 55,1 68,7 59,4 51,0 65,6 64,6 67,7 67,5 70,9 64,6

Wskaźnik odpływu z bezrobocia (w %)

Wskaźnik płynności rynku pracy (w%)

w tym zarejestrowani po raz pierwszy 

Wskaźnik napływu do bezrobocia (w %)

innych

Bezrobotni według stanu na 30.06.2004 r.

nabycia praw emerytalnych lub rentowych
nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego

podjęcia nauki

ukończenia 60/65 lat

nie potwierdzenia gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

rozpoczęcia szkolenia lub stażu

prac interwencyjnych

robót publicznych

inne

z 
te

go

z tytułu udzielonej pożyczki 

 z
 te

go

w tym pracy sezonowej

subsydiowanej

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 

z 
te

go
 z

 p
ow

od
u

podjęcia pracy w miesiącu

z 
te

go

niesybsydiowanej

po szkoleniu

po pracach interwencyjnych 

po robotach publicznych

z 
te

go po raz pierwszy

po raz kolejny /od 1990 r./

Bezrobotni według stanu na dzień 31.12.2003 r.

Bezrobotni zarejestrowani w I półroczu 2004 r.

TABLICA 6.2. BILANS BEZROBOTNYCH W I PÓŁROCZU 2004 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 2

Wyszczególnienie

Powiat



TABLICA 7. BILANS BEZROBOTNYCH W WIEKU 18-24 LATA W I PÓŁROCZU 2004 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 1
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Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata według stanu na dzień 
31.12.2003 r. 58 180 4 879 2 005 3 066 1 651 3 904 3 100 2 634 2 562 1 733 2 739 1 654
Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata zarejestrowani w I półroczu 
2004 r. 34 078 4 077 1 347 1 876 660 2 462 1 704 1 625 1 268 1 029 1 349 1 093

z 
te

go

 po raz pierwszy 11 849 1 347 483 649 241 963 574 512 381 359 564 332
 po raz kolejny /od 1990 r./ 22 229 2 730 864 1 227 419 1 499 1 130 1 113 887 670 785 761
po pracach interwencyjnych 212 11 5 3 3 2 22 2 2 3 3 1
po robotach publicznych 530 12 7 27 34 2 56 1 6 12 13 36
po szkoleniu 1 319 465 69 46 9 70 83 53 34 0 17 69

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 35 094 4 525 1 379 1 919 800 2 908 1 971 1 723 1 296 950 1 372 1 048

z 
te

go

 podjęcia pracy w miesiącu 15 001 1 615 587 761 326 1 086 826 684 560 471 649 454

z 
te

go

niesybsydiowanej 12 188 1 457 524 618 249 1 015 635 629 448 400 513 381
w tym pracy sezonowej 1 791 4 25 113 36 0 0 0 0 0 128 12

subsydiowanej 2 813 158 63 143 77 71 191 55 112 71 136 73

z 
te

go

 prac interwencyjnych 1 199 40 19 35 23 18 54 22 53 37 46 30
 robót publicznych 907 30 21 31 42 13 134 26 44 33 11 30
 z tytułu udzielonej pożyczki 73 2 0 10 1 1 0 6 11 1 4 0

 z
 te

go

na uruchomienie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 25 2 0 4 0 1 0 3 3 0 0 0

w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dodatkowego miejsca pracy 48 0 0 6 1 0 0 3 8 1 4 0

inne 634 86 23 67 11 39 3 1 4 0 75 13
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 3 091 173 85 195 70 229 231 147 112 14 239 139
nie potwierdzenia gotowości do pracy 11 165 2 159 503 675 255 1 237 751 564 335 262 265 273

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 787 62 16 43 26 15 32 44 32 31 45 63

 podjęcia nauki 27 3 2 2 0 1 2 0 1 1 0 1
 innych 5 023 513 186 243 123 340 129 284 256 171 174 118

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego 57 164 4 431 1 973 3 023 1 511 3 458 2 833 2 536 2 534 1 812 2 716 1 699



TABLICA 7. BILANS BEZROBOTNYCH W WIEKU 18-24 LATA W I PÓŁROCZU 2004 R. WEDŁUG POWIATÓW - cz. 2

Wyszczególnienie
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Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata według stanu na dzień 
31.12.2003 r. 1 749 5 911 2 389 1 791 2 869 1 426 1 873 1 511 2 981 1 713 1 405 2 635
Bezrobotni w wieku 18 - 24 lata zarejestrowani w I półroczu 
2004 r. 900 2 991 1 187 860 1 924 796 809 825 1 993 977 700 1 626

z 
te

go

 po raz pierwszy 352 1 089 505 383 569 250 330 248 638 330 232 518
 po raz kolejny /od 1990 r./ 548 1 902 682 477 1 355 546 479 577 1 355 647 468 1 108
po pracach interwencyjnych 18 32 2 10 9 21 1 6 5 4 34 13
po robotach publicznych 15 54 8 10 17 2 11 74 22 35 14 62
po szkoleniu 6 148 52 15 30 1 54 6 21 42 1 28

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 880 3 083 1 022 941 1 746 704 860 840 1 897 945 662 1 623

z 
te

go

 podjęcia pracy w miesiącu 424 1 342 402 399 841 284 357 380 971 461 354 767

z 
te

go

niesybsydiowanej 329 947 277 302 668 208 278 285 823 334 256 612
w tym pracy sezonowej 0 243 0 287 185 0 0 12 633 111 0 2

subsydiowanej 95 395 125 97 173 76 79 95 148 127 98 155

z 
te

go

 prac interwencyjnych 72 151 62 59 89 49 38 36 90 62 64 50
 robót publicznych 21 123 33 14 32 2 23 43 55 45 31 70
 z tytułu udzielonej pożyczki 0 14 1 1 4 0 1 3 1 5 0 7

 z
 te

go

na uruchomienie działalności 
gospodarczej lub rolniczej 0 2 1 1 4 0 1 0 1 0 0 2

w ramach utworzonego przez 
pracodawcę dodatkowego miejsca pracy 0 12 0 0 0 0 0 3 0 5 0 5

inne 2 107 29 23 48 25 17 13 2 15 3 28
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 45 296 147 133 51 112 165 53 94 106 23 232
nie potwierdzenia gotowości do pracy 217 948 247 242 400 124 171 273 491 228 164 381

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 58 53 28 24 72 37 19 12 36 4 13 22

 podjęcia nauki 0 4 1 3 0 0 0 2 1 3 0 0
 innych 136 440 197 140 382 147 148 120 304 143 108 221

Bezrobotni według stanu w końcu okresu sprawozdawczego 1 769 5 819 2 554 1 710 3 047 1 518 1 822 1 496 3 077 1 745 1 443 2 638



TABLICA 8. BEZROBOTNI, KTÓRZY PODJĘLI PRACĘ W I PÓŁROCZU 2004 R.

Wyszczególnienie
I półrocze 
2003 roku

I półrocze 2004 roku

ogółem kwartały
I II 

w liczbach
Ogółem 42 523 49 038 19 945 29 093

kobiety 16 916 19 658 8 985 10 673
mężczyżni 25 607 29 380 10 960 18 420

   z tego z ogółu bezrobotnych, 
   którzy podjęli pracę:
 - osoby poprzednio pracujące 36 402 41 499 16 454 25 045
     w tym:
     -zwolnieni z przyczyn dot. zakładu pracy 2 117 2 006 875 1 131

 - osoby dotychczas nie pracujące 6 121 7 539 3 491 4 048

w odsetkach
Ogółem 100,0 100,0 100,0 100,0

kobiety 39,8 40,1 45,0 36,7
mężczyżni 60,2 59,9 55,0 63,3

   z tego z ogółu bezrobotnych, 
   którzy podjęli pracę:
 - osoby poprzednio pracujące 85,6 84,6 82,5 86,1
    w tym:
     -zwolnieni z przyczyn dot. zakładu pracy 5,0 4,1 4,4 3,9

 - osoby dotychczas nie pracujące 14,4 15,4 17,5 13,9



TABLICA 9. OFERTY PRACY WEDŁUG POWIATÓW ZGŁOSZONE 
W I PÓŁROCZU 2004 ROKU 

Powiaty I półrocze 2003 
roku

I półrocze 2004 roku

Ogółem
z ogółem

pracy 
subsydiowanej

z sektora 
prywatnego

dla niepełno-
sprawnych

WOJEWÓDZTWO RAZEM 20 736 24 342 13 865 15 390 694

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 2 318 2 523 952 2 039 191

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 717 941 350 774 45

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 1 616 2 024 810 1 626 68

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 537 458 340 204 7

TORUŃ - powiat grodzki 1 371 1 533 700 1 179 76

TORUŃ - powiat ziemski 700 1 012 770 292 30

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 1 478 1 665 538 1 358 105

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 891 785 488 410 17

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 596 520 307 263 21

BRODNICA 1 038 1 304 768 919 9

CHEŁMNO 691 697 446 360 3

GOLUB-DOBRZYŃ 582 722 241 507 2

INOWROCŁAW 2 117 2 647 1 926 1 501 13

LIPNO 752 790 727 237 12

MOGILNO 755 703 518 379 2

NAKŁO NAD NOTECIĄ 568 656 429 487 9

RADZIEJÓW 494 524 383 308 4

RYPIN 620 730 496 354 15

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 726 777 305 501 9

ŚWIECIE 612 906 704 523 8

TUCHOLA 441 612 366 380 5

WĄBRZEŹNO 574 740 451 344 14

ŻNIN 542 1 073 850 445 29



oferty bezrobotni

9141 Gospodarze budynków 3 988 1 778 0,4

4191 Pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 1 818 2 206 1,2

3431 Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 1 730 503 0,3
5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 1 705 7 296 4,3
9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym 910 1 481 1,6
9321 Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle 821 1 677 2,0

9312 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym
i pokrewni 779 371 0,5

9162 Zamiatacze i pokrewni 675 322 0,5
7436 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 523 936 1,8
7121 Murarze i pokrewni 465 2 063 4,4
9132 Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 463 1 394 3,0
8323 Kierowcy samochodów ciężarowych 383 767 2,0
7222 Ślusarze i pokrewni 356 3 157 8,9
3415 Agenci do spraw sprzedaży (handlowcy) 327 1 042 3,2
7422 Stolarze i pokrewni 314 1 920 6,1
5122 Kucharze 281 1 808 6,4
4131 Magazynierzy i pokrewni 274 581 2,1
7122 Betoniarze 256 344 1,3
5123 Kelnerzy i pokrewni 229 766 3,3

7223
Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawających do metali* 
(zawód szkolny: Operator obrabiarek skrawających - 
obejmuje grupę elementarną 7223)

226 967 4,3

5159 Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 224 350 1,6

9152 Portierzy, woźni i pokrewni 214 358 1,7
3432 Księgowi 187 282 1,5

7233
Mechanicy - monterzy maszyn i urządzeń* (zawód szkolny: 
Mechanik - monter maszyn i urządzeń - obejmuje grupę 
elementarną 7233)

185 1 091 5,9

3461 Pracownicy pomocy społecznej i pracy socjalnej 184 248 1,3
7125 Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 182 85 0,5
7212 Spawacze i pokrewni 180 433 2,4
9211 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 172 60 0,3

7231
Mechanicy pojazdów samochodowych* (zawód szkolny: 
Mechanik pojazdów samochodowych - obejmuje grupę 
elementarną 7231)

138 2 751 19,9

7412 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 134 1 790 13,4

2419 Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania gdzie 
indziej niesklasyfikowani 131 641 4,9

5133 Pracownicy domowej opieki osobistej 111 229 2,1
5141 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 102 690 6,8
8321 Kierowcy samochodów osobowych 99 878 8,9

7136
Monterzy instalacji i urządzeń sanitarnych* (zawód szkolny: 
Monter instalacji i urządzeń sanitarnych - obejmuje grupę 
elementarną 7136)

99 796 8,0

5131 Opiekunki dziecięce 98 174 1,8
6311 Robotnicy leśni i pokrewni 98 145 1,5
7411 Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni 97 690 7,1

3419 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie 
indziej niesklasyfikowani 92 3 603 39,2

7141 Malarze budowlani i pokrewni 89 1 240 13,9
9331 Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 86 360 4,2
2321 Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych 84 513 6,1
7124 Robotnicy budowy dróg i pokrewni 81 102 1,3
8211 Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki metali 81 98 1,2
4111 Sekretarki 79 176 2,2
8291 Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 75 62 0,8

3231 Pielęgniarki* (zawód szkolny: Pielęgniarka - obejmuje całą 
grupę elementarną 3231) 74 258 3,5

TABLICA 9.1 OFERTY PRACY NAJCZĘŚCIEJ ZGŁASZANE DO PUP W I PÓŁROCZU 2004 R - grupy elementarne

Kod 
zawodu Znaczenie

I połowa 2004 roku Ilość bezrobotnych 
przypadających na 1 

ofertę



TABLICA 10. SZKOLENIA BEZROBOTNYCH WEDŁUG POWIATÓW W I PÓŁROCZU 2004 R.

 

Powiaty
bezrobotni

którzy rozpoczęli 
szkolenie

którzy ukończyli 
szkolenie

WOJEWÓDZTWO RAZEM 2 559 2 209

BYDGOSZCZ - powiat grodzki 241 216

BYDGOSZCZ - powiat ziemski 58 46

GRUDZIĄDZ - powiat grodzki 73 70

GRUDZIĄDZ - powiat ziemski 15 12

TORUŃ - powiat grodzki 318 170

TORUŃ - powiat ziemski 247 180

WŁOCŁAWEK - powiat grodzki 317 236

WŁOCŁAWEK - powiat ziemski 160 112

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 30 29

BRODNICA 88 67

CHEŁMNO 126 107

GOLUB-DOBRZYŃ 17 18

INOWROCŁAW 288 345

LIPNO 116 107

MOGILNO 30 28

NAKŁO NAD NOTECIĄ 45 75

RADZIEJÓW 12 12

RYPIN 129 106

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 7 32

ŚWIECIE 40 52

TUCHOLA 101 98

WĄBRZEŹNO 18 15

ŻNIN 83 76



TABLICA 10.1. OSOBY (Z WYJĄTKIEM MŁODZIEŻY UCZĄCEJ SIĘ) KORZYSTAJĄCE Z USŁUG PORADNICTWA ZAWODOWEGO I INFORMACJI 
ZAWODOWEJ W I PÓŁROCZU 2004 ROKU

Wyszczególnienie

Poradnictwo zawodowe Informacja zawodowa

Liczba osób, które 
skorzystały z usług 

poradnictwa zawodowego

Poradnictwo indywidualne Poradnictwo grupowe
liczba osób 

objętych 
badaniami 
testowymi

liczba klientów 
indywidualnych

zorganizowane grupy
Liczba 

przeprowa-
dzonych 
rozmów 

doradczych

liczba osób, które skorzystały 
z porady liczba grup

liczba osób uczestniczących 
w spotkaniach grupowych liczba grup

liczba osób uczestniczących   
w spotkaniach grupowych

w okresies sprawozdawczym

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

Ogół 15 539em 8 964 14 006 9 307 5 239 455 4 817 3 076 776 8 187 4 418 246 3 174 1 626

z 
te

go

bezrobotni 13 975 8 248 12 898 8 427 4 811 x 4 508 2 869 648 x x x 2 200 1 128

poszukujący pracy 438 217 331 255 181 x 67 36 36 x x x 29 16

inni 1 126 499 777 625 247 x 242 171 92 x x x 945 482

Wybrane kategorie bezrobotnych 

Zamieszkali na wsi 4 477 2 720 4 730 3 090 1 854 x 1 117 756 153 x x x 1 051 530

Mł ż 8 105odzie  do 24 lat 4 895 7 460 4 876 2 841 x 2 990 1 871 407 x x x 1 382 764

Bezrobotni powyżej 12 m-cy 3 630 2 240 3 609 2 634 1 515 x 929 605 199 x x x 328 201

Niepeł 249nosprawni 129 289 176 84 x 59 37 22 x x x 16 12



w liczbach 
bezwzględnych w odsetkach w liczbach 

bezwzględnych w odsetkach

ogółem 207 466 100,0 204 492 100,0
z tego w grupach wieku:
15 - 17 lat 147 0,1 2 0,001
18 - 24 lata 59 086 28,5 57 164 28,0
25 - 34 lata 58 277 28,1 57 066 27,9
35 - 44 lata 45 193 21,8 42 907 21,0
45 - 54 lata 39 893 19,2 41 534 20,3
55 - 59 lat 4 317 2,1 5 181 2,5
60 lat i więcej 553 0,3 638 0,3

 
 

Wyszczególnienie
I półrocze 2003 roku I półrocze 2004 roku

TABLICA 11. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU 
Stan w końcu okresu 



TABLICA 11.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG WIEKU
Stan w końcu I półrocza 2004 roku

Wyszczególnienie
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ogółem 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492

z tego w grupach wieku:

15 - 17 lat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

18 - 24 lata 4 431 1 973 3 023 1 511 3 458 2 833 2 536 2 534 1 812 2 716 1 699 1 769 5 819 2 554 1 710 3 047 1 518 1 822 1 496 3 077 1 745 1 443 2 638 57 164

25 - 34 lata 5 337 1 962 3 178 1 515 3 316 2 627 3 664 2 924 1 864 1 947 1 554 1 415 5 806 2 580 1 654 2 971 1 514 1 624 1 443 2 883 1 495 1 091 2 702 57 066

35 - 44 lata 4 139 1 577 2 869 1 143 2 635 1 801 2 703 2 067 1 272 1 598 1 197 1 013 4 339 1 555 1 156 2 355 1 014 1 176 1 091 2 072 1 142 936 2 057 42 907

45 - 54 lata 4 973 1 501 3 074 873 3 238 1 675 2 971 1 692 1 276 1 413 1 062 849 3 976 1 306 1 025 2 143 769 1 148 1 117 1 863 955 800 1 835 41 534

55 - 59 lat 647 182 356 127 427 189 451 257 156 166 136 82 495 179 127 248 99 145 100 249 90 96 177 5 181

60 lat i więcej 88 23 47 11 64 25 59 34 25 14 19 11 47 30 11 22 18 16 8 27 9 8 22 638

kobiety 10 604 3 986 7 132 2 893 7 288 4 977 6 680 4 882 3 178 4 330 3 172 2 724 11 330 4 026 3 308 5 862 2 492 3 065 2 859 5 917 2 941 2 415 5 293 111 354

z tego w grupach wieku:

15 - 17 lat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

18 - 24 lata 2 366 1 080 1 633 791 1 738 1 516 1 346 1 262 898 1 395 940 894 3 010 1 288 991 1 556 738 896 798 1 756 882 727 1 395 29 896

25 - 34 lata 3 149 1 182 1 837 883 1 983 1 536 2 088 1 663 1 007 1 213 954 817 3 381 1 348 1 016 1 702 837 910 855 1 839 901 717 1 625 33 443

35 - 44 lata 2 333 906 1 743 705 1 609 1 010 1 513 1 095 632 925 677 570 2 600 757 688 1 342 527 651 632 1 264 654 519 1 192 24 544

45 - 54 lata 2 546 754 1 768 464 1 787 866 1 582 787 589 736 549 416 2 122 584 559 1 146 357 560 525 961 476 415 1 013 21 562

55 - 59 lat 210 64 151 50 171 49 151 75 52 61 52 27 217 49 54 116 33 48 49 97 28 37 68 1 909



w liczbach 
bezwzględnych w odsetkach w liczbach 

bezwzględnych w odsetkach

Ogółem 207 466 100,0 204 492 100,0
z tego z wykształceniem:   
 - wyższym 5 771 2,8 6 019 2,9

 - policealnym i średnim zawodowym 37 760 18,2 38 481 18,8

 - średnim ogólnokształcącym 12 930 6,2 13 431 6,6

 - zasadniczym zawodowym 78 190 37,7 74 930 36,6

 - gimnazjalnym i poniżej 72 815 35,1 71 631 35,0

TABLICA 12. BEZROBOTNI WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA

Wyszczególnienie
I półrocze 2003 roku

Stan w końcu okresu

I półrocze 2004 roku



TABLICA 12.1. BEZROBOTNI  W POWIATACH WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA
Stan w końcu I półrocza 2004 roku

Wyszczególnienie
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ogółem 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492

z tego z wykształceniem

  - wyższym 1 415 194 274 52 808 154 600 194 165 192 77 83 554 132 105 179 124 97 92 174 91 66 197 6 019

  - policealnym i średnim zaw. 4 021 1 095 2 420 681 3 103 1 470 2 326 1 523 1 079 1 259 845 943 4 589 1 265 1 206 1 777 1 192 1 154 1 027 1 669 960 848 2 029 38 481

  - średnim ogólnokształcącym 1 516 374 1 113 284 998 513 913 499 471 636 385 407 1 401 422 486 547 246 404 320 668 256 219 353 13 431

  - zasadniczym zawodowym 6 652 2 807 4 146 1 855 3 960 3 426 3 853 3 221 2 669 3 009 2 174 1 904 7 713 2 717 2 336 4 651 1 813 1 565 2 240 3 672 2 416 1 727 4 404 74 930

  - gimnazjalnym i poniżej 6 011 2 748 4 594 2 308 4 269 3 587 4 692 4 071 2 021 2 759 2 186 1 802 6 225 3 668 1 550 3 632 1 558 2 711 1 576 3 988 1 713 1 514 2 448 71 631

kobiety 10 604 3 986 7 132 2 893 7 288 4 977 6 680 4 882 3 178 4 330 3 172 2 724 11 330 4 026 3 308 5 862 2 492 3 065 2 859 5 917 2 941 2 415 5 293 111 354

z tego z wykształceniem

  - wyższym 886 132 170 35 517 104 400 143 103 132 43 56 350 95 73 124 91 65 56 129 61 48 131 3 944

  - policealnym i średnim zaw. 2 621 754 1 575 477 1 970 975 1 424 1 029 680 908 600 630 3 012 765 813 1 212 755 789 689 1 182 649 578 1 425 25 512

  - średnim ogólnokształcącym 1 139 299 829 215 672 359 687 394 346 458 292 286 987 330 370 425 193 262 235 496 187 160 273 9 894

  - zasadniczym zawodowym 3 024 1 450 2 175 955 1 910 1 758 1 790 1 458 1 206 1 421 1 106 877 3 737 1 164 1 174 2 184 742 667 982 2 101 1 187 842 2 186 36 096

  - gimnazjalnym i poniżej 2 934 1 351 2 383 1 211 2 219 1 781 2 379 1 858 843 1 411 1 131 875 3 244 1 672 878 1 917 711 1 282 897 2 009 857 787 1 278 35 908



TABLICA 13. BEZROBOTNI WEDŁUG STAŻU PRACY 
    Stan w końcu okresu

Wyszczególnienie
I półrocze 2003 roku I półrocze 2004 roku

w liczbach 
bezwzględnych w odsetkach w liczbach 

bezwzględnych w odsetkach

Ogółem 207 466 100,0 204 492 100,0
z tego ze stażem pracy:   
do 1 roku 28 180 13,6 27 295 13,3
1-5 lat 45 731 22,0 45 442 22,2
5-10 lat 29 954 14,4 29 482 14,4
10-20 lat 34 377 16,6 32 960 16,1
20-30 lat 21 973 10,6 21 363 10,4
30 lat i wiecej 2 306 1,1 2 460 1,2
bez stażu 44 945 21,7 45 490 22,2



TABLICA 13.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG STAŻU PRACY
Stan w końcu I pólrocza 2004 roku

Wyszczególnienie
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Ogółem 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492

z tego ze stażem pracy:

do 1 roku 2 646 840 1 291 637 1 669 1 180 2 031 1 558 1 018 1 099 572 1 037 3 485 980 842 914 808 864 515 1 181 594 640 894 27 295

1-5 lat 3 886 1 564 3 034 1 459 2 732 2 158 2 078 1 750 1 331 2 130 1 374 1 213 4 737 1 803 1 216 2 191 926 1 460 1 384 2 517 1 435 1 125 1 939 45 442

5-10 lat 2 669 1 085 1 930 763 1 913 1 440 2 038 1 362 908 1 261 830 615 2 825 1 056 756 1 675 651 829 738 1 368 784 643 1 343 29 482

10-20 lat 3 527 1 249 2 494 801 2 724 1 633 2 164 1 215 871 1 221 857 565 3 254 966 772 1 765 507 737 899 1 612 972 638 1 517 32 960

20-30 lat 2 935 773 1 785 384 1 901 953 1 444 648 565 681 536 324 2 139 494 505 1 138 305 493 624 926 491 367 952 21 363

30 lat i wiecej 471 90 168 40 221 112 132 42 48 55 64 29 249 36 66 139 14 59 69 128 71 32 125 2 460

bez stażu 3 481 1 617 1 845 1 096 1 978 1 674 2 497 2 933 1 664 1 408 1 434 1 356 3 793 2 869 1 526 2 964 1 722 1 489 1 026 2 439 1 089 929 2 661 45 490

kobiety 10 604 3 986 7 132 2 893 7 288 4 977 6 680 4 882 3 178 4 330 3 172 2 724 11 330 4 026 3 308 5 862 2 492 3 065 2 859 5 917 2 941 2 415 5 293 111 354

z tego ze stażem pracy:

do 1 roku 1 471 530 871 471 1 067 698 1 139 863 569 709 388 707 2 199 571 605 621 490 548 394 815 423 413 634 17 196

1-5 lat 1 972 821 1 569 778 1 468 1 201 1 117 799 616 1 123 753 572 2 426 803 665 1 098 424 667 796 1 381 733 628 1 080 23 490

5-10 lat 1 556 620 1 074 412 1 036 791 1 142 684 459 700 411 277 1 548 500 418 859 305 403 362 741 413 376 732 15 819

10-20 lat 2 090 722 1 552 417 1 623 878 1 188 584 439 613 482 268 1 897 413 400 1 003 239 332 435 917 505 331 836 18 164

20-30 lat 1 414 296 914 109 892 379 636 173 199 239 199 94 898 149 165 413 73 150 176 356 148 129 340 8 541

30 lat i wiecej 63 5 19 3 25 13 23 8 7 4 7 4 19 1 6 13 3 5 2 14 18 4 11 277

bez stażu 2 038 992 1 133 703 1 177 1 017 1 435 1 771 889 942 932 802 2 343 1 589 1 049 1 855 958 960 694 1 693 701 534 1 660 27 867



TABLICA 14. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU, WYKSZTAŁCENIA  
I STAŻU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 

Stan w końcu okresu

  Czas  pozostawania  bez  pracy  w  miesiącach
Wyszczególnienie Ogółem

  

 

Ogółem 207 466 14 794 16 904 25 166 38 633 39 740 72 229

Wiek w latach  

  15-17 147 139 4 4 0 0 0
  18-24 59 086 7 734 5 918 8 643 13 495 12 118 11 178
  25-34 58 277 3 223 4 975 7 460 10 752 11 136 20 731
  35-44 45 193 1 984 3 186 4 841 7 500 8 213 19 469
  45-54 39 893 1 568 2 571 3 809 6 232 7 420 18 293
  55-59 4 317 132 222 376 591 749 2 247
  60 i wiecej 553 14 28 33 63 104 311  
Wykształcenie  

  wyższe 5 771 981 940 1 031 1 347 874 598
  policealne i śred.zawodowe 37 760 4 710 3 507 5 219 7 384 7 183 9 757
  średnie ogólnokształcące 12 930 1 771 1 302 1 763 2 614 2 310 3 170
  zasadnicze zawodowe 78 190 4 433 6 419 9 513 15 099 15 937 26 789
  gimnazjalne i poniżej 72 815 2 899 4 736 7 640 12 189 13 436 31 915 
Staż pracy   
  do 1 roku 28 180 1 260 1 941 2 927 4 495 5 085 12 472
  1-5 lat 45 731 2 481 4 020 6 136 9 497 9 118 14 479
  5-10 lat 29 954 1 685 2 664 3 976 5 786 5 769 10 074
  10-20 lat 34 377 1 643 2 688 3 975 6 018 6 716 13 337
  20-30 lat 21 973 1 181 2 152 2 931 4 450 4 784 6 475
  30 lat i wiecej 2 306 215 311 418 594 475 293
  bez stażu 44 945 6 329 3 128 4 803 7 793 7 793 15 099

 
Ogółem 204 492 15 214 17 354 24 951 38 760 35 066 73 147

Wiek w latach  
  15-17 2 0 0 0 1 1 0
  18-24 57 164 8 785 6 045 8 780 12 496 10 442 10 616
  25-34 57 066 2 976 4 884 7 199 10 982 9 999 21 026
  35-44 42 907 1 699 3 239 4 491 7 532 7 208 18 738
  45-54 41 534 1 575 2 857 4 032 6 929 6 572 19 569
  55-59 5 181 164 304 408 729 758 2 818
  60 i wiecej 638 15 25 41 91 86 380  
Wykształcenie  
  wyższe 6 019 986 876 1 122 1 421 908 706
  policealne i śred.zawodowe 38 481 5 719 3 520 5 082 7 455 6 300 10 405
  średnie ogólnokształcące 13 431 2 083 1 228 1 780 2 743 2 251 3 346
  zasadnicze zawodowe 74 930 3 671 6 359 9 383 14 752 13 530 27 235
  gimnazjalne i poniżej 71 631 2 755 5 371 7 584 12 389 12 077 31 455 
Staż pracy   
  do 1 roku 27 295 1 437 2 062 2 969 4 508 4 096 12 223
  1-5 lat 45 442 2 643 4 281 6 197 9 506 8 210 14 605
  5-10 lat 29 482 1 448 2 694 3 975 5 990 5 206 10 169
  10-20 lat 32 960 1 451 2 670 3 539 6 126 5 682 13 492
  20-30 lat 21 363 1 124 1 992 2 813 4 535 3 961 6 938
  30 lat i wiecej 2 460 219 335 427 587 504 388
  bez stażu 45 490 6 892 3 320 5 031 7 508 7 407 15 332

I półrocze 2004 roku

I półrocze 2003 roku

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 powyżej 24



TABLICA 14.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 
Stan w końcu I pólrocza 2004 roku

Wyszczególnienie
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ogółem 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431 204 492

z tego 

     do 1 miesiąca 1 702 514 908 303 1 181 666 882 545 432 517 404 437 1 648 528 440 787 306 417 438 766 394 296 703 15 214

     1 - 3 miesiace 2 316 689 965 347 1 255 935 1 013 618 514 790 474 396 1 411 647 414 923 382 462 438 749 435 354 827 17 354

     3 - 6 miesięcy 3 105 929 1 512 621 1 852 1 186 1 551 995 716 837 709 518 2 383 928 559 1 411 655 584 592 1 123 592 446 1 147 24 951

     6 - 12 miesiecy 3 467 1 295 2 052 995 2 424 1 813 2 656 1 884 1 348 1 531 1 458 979 3 973 1 745 1 107 1 862 852 1 097 1 073 1 548 1 085 827 1 689 38 760

     12 - 24 miesięcy 3 287 1 224 2 199 928 2 158 1 618 2 219 1 584 1 132 1 328 956 937 3 571 1 557 890 1 905 788 928 861 1 740 908 749 1 599 35 066

     pow 24 miesięcy 5 738 2 567 4 911 1 986 4 268 2 932 4 063 3 882 2 263 2 852 1 666 1 872 7 496 2 799 2 273 3 898 1 950 2 443 1 853 4 245 2 022 1 702 3 466 73 147

kobiety 10 604 3 986 7 132 2 893 7 288 4 977 6 680 4 882 3 178 4 330 3 172 2 724 11 330 4 026 3 308 5 862 2 492 3 065 2 859 5 917 2 941 2 415 5 293 111 354

z tego

     do 1 miesiąca 811 256 496 157 538 365 362 258 203 278 217 204 855 297 246 425 144 188 241 425 213 134 355 7 668

     1 - 3 miesiace 1 083 338 438 163 574 423 460 263 218 347 209 162 597 271 149 411 145 157 197 287 174 172 377 7 615

     3 - 6 miesięcy 1 590 424 702 249 895 554 714 399 294 341 298 208 977 316 225 618 259 193 249 567 246 203 476 10 997

     6 - 12 miesiecy 1 829 605 1 025 376 1 251 881 1 310 768 536 665 708 425 2 099 701 556 798 372 387 432 675 501 374 787 18 061

     12 - 24 miesięcy 1 773 662 1 212 472 1 192 855 1 123 709 537 684 510 449 1 864 674 451 917 362 453 440 957 444 363 803 17 906

     pow 24 miesięcy 3 518 1 701 3 259 1 476 2 838 1 899 2 711 2 485 1 390 2 015 1 230 1 276 4 938 1 767 1 681 2 693 1 210 1 687 1 300 3 006 1 363 1 169 2 495 49 107



Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo A 8 623 8 411

Rybołówstwo i rybactwo B 46 33

Górnictwo i kopalnictwo C 143 192

Przetwórstwo przemysłowe D 46 856 43 558

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę E 798 733

Budownictwo F 16 675 15 165

Handel hurt. i detal., naprawa pojazdów mech., motocykli oraz 
art.użytku osob.i dom. G 30 985 32 449

Hotele i restauracje H 3 583 3 683

Transport, gospodarka magazynowa i łączność I 4 310 4 022

Pośrednictwo finansowe J 1 270 1 227

Obsługa nieruchomości, wynajem, nauka i usługi zw.z 
prowadzeniem działalności gospodarczej K 4 743 5 125

Administracja publiczna i obrona narodowa;obowiązkowe 
ubezpieczenia społeczne i zdrowotne L 15 310 16 692

Edukacja M 2 676 2 662

Ochrona zdrowia i opieka społeczna N 4 246 4 261

Pozostała działalność usługowa, komunalna, społeczna, 
indywidualna O 13 787 14 681

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników P 663 649

Organizacje i zespoły ekaterytorialne Q 45 67

Działalność nie zidentyfikowana R 7 762 5 392

Razem poprzednio pracujący 162 521 159 002

Dotychczas nie pracujący 44 945 45 490

Ogółem 207 466 204 492

Wyszczególnienie I półrocze 2003 roku I półrocze 2004 roku

TABLICA 15. BEZROBOTNI WEDŁUG RODZAJU DZIAŁALNOŚCI                                     
OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY 

Stan na koniec okresu
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r 8 411 110 222 230 386 182 334 158 531 401 444 200
k 4 338 62 85 137 237 77 185 95 241 204 274 112
r 33 4 0 3 1 0 2 1 0 0 3 0
k 7 1 0 1 0 0 2 0 0 0 1 0
r 192 21 11 4 3 5 5 4 13 6 17 0
k 59 14 6 0 0 1 3 0 2 1 3 0
r 43 558 4 562 1 632 3 168 974 3 080 2 283 2 622 1 874 1 099 1 839 1 060
k 24 066 2 432 930 1 853 545 1 817 1 386 1 572 996 545 825 542
r 733 46 21 84 12 36 23 47 29 19 30 0
k 148 15 4 13 1 10 3 15 2 3 3 0
r 15 165 1 952 508 992 297 1 208 672 1 546 640 475 483 219
k 1 767 306 82 123 30 162 45 171 66 30 67 24
r 32 449 3 778 1 050 2 518 711 3 004 1 237 2 090 1 121 922 2 120 546
k 21 816 2 455 727 1 680 477 1 958 851 1 419 770 589 1 483 388
r 3 683 417 110 327 103 421 188 155 94 197 171 56
k 2 833 282 88 234 82 306 156 119 77 156 142 52
r 4 022 482 143 321 62 381 204 255 116 121 194 49
k 1 484 180 45 128 16 151 72 136 48 43 58 23
r 1 227 314 51 91 17 177 31 95 23 26 44 4
k 957 239 39 69 16 128 26 79 17 21 34 4
r 5 125 632 128 420 58 764 231 423 160 105 122 33
k 2 568 360 75 207 27 456 115 203 64 50 58 18
r 16 692 623 392 406 897 575 796 912 1 146 705 435 682
k 6 636 222 151 216 390 177 248 385 362 206 102 301
r 2 662 329 115 225 69 230 153 153 71 50 112 77
k 1 853 251 71 146 39 186 89 116 41 38 65 46
r 4 261 534 131 368 85 364 185 256 147 326 132 121
k 3 507 431 106 284 74 303 160 215 120 238 113 100
r 14 681 2 045 502 902 197 692 1 125 610 226 122 261 1 164
k 7 938 1 182 257 499 115 348 616 417 115 73 122 608
r 649 0 0 113 49 17 7 7 31 21 40 22
k 555 0 0 89 28 17 3 5 24 19 38 22
r 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
k 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
r 5 392 285 585 530 163 24 0 553 353 146 0 0
k 2 929 134 328 320 113 14 0 298 166 73 0 0
r 159 002 16 134 5 601 10 702 4 084 11 160 7 476 9 887 6 575 4 741 6 447 4 233
k 83 487 8 566 2 994 5 999 2 190 6 111 3 960 5 245 3 111 2 289 3 388 2 240
r 45 490 3 481 1 617 1 845 1 096 1 978 1 674 2 497 2 933 1 664 1 408 1 434
k 27 867 2 038 992 1 133 703 1 177 1 017 1 435 1 771 889 942 932
r 204 492 19 615 7 218 12 547 5 180 13 138 9 150 12 384 9 508 6 405 7 855 5 667
k 111 354 10 604 3 986 7 132 2 893 7 288 4 977 6 680 4 882 3 178 4 330 3 172

r - razem bezrobotni  
k - bezrobotne kobiety  

Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo

Rybołóstwo i rybactwo

Górnictwo i kopalnictwo

Przetwórstwo przemysłowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
gaz i wodę

Budownictwo

Handel hurt. i detal....

Hotele i restauracje

Transport, gospodarka magazynowa i łączność

Pośrednictwo finansowe

Obsługa nieruchom., wynajem, nauka i usługi związ. z 
prow. działal. gos.
Administracja publ. i obrona narodowa, obow. 
ubezpieczenia społ.

Edukacja

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

Razem ( w. od 01 do 18 )

Dotychczas nie pracujący

Ogółem ( w. 19+20 )

Pozostała działalność usługowa, komunalna, 
społeczna, indywidualna

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników

Organizacje i zespoły eksterytorialne

Działalność nie zidentyfikowana

TABLICA 15.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WG POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIAŁALNOŚCI - cz. 1
stan na koniec I półrocza 2004 roku
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r 263 751 449 383 444 236 312 488 501 370 212 804
k 168 347 227 181 208 123 203 249 253 145 111 414
r 0 1 2 3 3 1 0 2 1 2 0 4
k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
r 7 43 8 6 1 4 19 3 4 1 1 6
k 1 19 1 1 0 0 1 1 2 0 0 3
r 907 4 975 1 378 1 313 2 014 599 1 243 1 162 1 916 1 416 713 1 729
k 478 2 926 841 727 1 094 374 593 463 949 737 468 973
r 20 87 30 100 13 12 12 21 43 28 2 18
k 4 7 3 29 5 0 7 4 6 10 0 4
r 285 1 270 652 430 948 197 486 283 619 303 136 564
k 31 108 33 73 191 18 35 22 42 34 14 60
r 603 2 874 948 852 1 764 532 1 070 817 1 299 886 549 1 158
k 416 1 963 597 594 1 110 333 689 544 949 628 389 807
r 45 423 72 108 86 18 45 78 240 124 53 152
k 37 315 59 94 62 15 37 67 198 97 40 118
r 75 384 113 101 149 83 96 105 227 123 43 195
k 20 128 37 27 53 27 22 42 103 46 19 60
r 11 123 33 21 38 6 23 18 25 22 14 20
k 9 98 21 20 31 5 18 15 22 20 13 13
r 74 708 74 86 213 22 90 344 117 53 12 256
k 31 314 41 39 56 10 46 188 57 21 9 123
r 422 1 882 1 297 359 401 550 584 475 1 752 503 695 203
k 163 822 393 207 168 179 163 255 1 004 143 288 91
r 75 242 68 78 103 69 64 54 121 64 47 93
k 52 189 39 52 59 52 44 42 80 51 34 71
r 74 502 126 95 128 80 65 84 176 60 81 141
k 64 434 91 75 118 57 53 68 153 56 69 125
r 792 2 139 60 125 953 211 161 74 660 235 277 1 148
k 377 1 127 42 77 502 95 75 57 377 142 124 591
r 13 32 3 43 27 6 70 36 31 75 0 6
k 13 22 2 42 27 6 69 35 29 60 0 5
r 26 0 0 40 0 0 0 0 0 0 1 0
k 11 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0
r 91 253 22 14 537 585 102 185 0 82 609 273
k 47 168 10 6 323 240 50 113 0 48 303 175
r 3 783 16 689 5 335 4 157 7 822 3 211 4 442 4 229 7 732 4 347 3 445 6 770
k 1 922 8 987 2 437 2 259 4 007 1 534 2 105 2 165 4 224 2 240 1 881 3 633
r 1 356 3 793 2 869 1 526 2 964 1 722 1 489 1 026 2 439 1 089 929 2 661
k 802 2 343 1 589 1 049 1 855 958 960 694 1 693 701 534 1 660
r 5 139 20 482 8 204 5 683 10 786 4 933 5 931 5 255 10 171 5 436 4 374 9 431
k 2 724 11 330 4 026 3 308 5 862 2 492 3 065 2 859 5 917 2 941 2 415 5 293

r - razem bezrobotni  
k - bezrobotne kobiety  

Wyszczególnienie

Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo

Rybołóstwo i rybactwo

Górnictwo i kopalnictwo

Przetwórstwo przemysłowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
gaz i wodę

Budownictwo

Handel hurt. i detal....

Hotele i restauracje

Transport, gospodarka magazynowa i łączność

Pośrednictwo finansowe

Obsługa nieruchom., wynajem, nauka i usługi związ. z 
prow. działal. gos.
Administracja publ. i obrona narodowa, obow. 
ubezpieczenia społ.

Edukacja

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

Razem ( w. od 01 do 18 )

Dotychczas nie pracujący

Ogółem ( w. 19+20 )

Pozostała działalność usługowa, komunalna, 
społeczna, indywidualna

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników

Organizacje i zespoły eksterytorialne

Działalność nie zidentyfikowana

Powiat

TABLICA 15.1. BEZROBOTNI W POWIATACH WG POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIAŁALNOŚCI - cz. 2
stan na koniec I półrocza 2004 roku
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TABLICA 16. BEZROBOTNI WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO - POMORSKIEGO WEDŁUG GRUP ZAWODÓW  - stan na 30.06.2004 
r.

w tym
Nr Nazwa grupy ogółem poprzednio pracujący

kobiety pozostający bez pracy  w m-cach
osoby % < 1 1 -12 12 >

bez zawodu 22 879 11,2 14 526 238 1 946 4 204
1 parlamentarzyści, wyżsi urzędnicy, kierownicy 533 0,3 274 34 214 282
2 specjaliści 6 594 3,2 4 609 452 2 205 1 647
3 technicy i inny średni personel 27 241 13,3 17 326 1 344 8 353 8 175
4 pracownicy administracyjno - biurowi 8 725 4,3 6 718 348 2 828 3 895
5 pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 33 984 16,6 30 284 1 349 11 292 16 876
6 rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 8 050 3,9 5 012 179 1 843 4 237
7 robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 60 444 29,6 15 511 2 952 23 789 26 719
8 operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń 10 292 5,0 3 300 498 3 891 5 203
9 pracownicy przy pracach prostych 25 733 12,6 13 794 926 8 836 14 236
0 si y zbrojne 17 0,0 0 2 9 0
Razem 204 492 100,0 111 354 8 322 65 206 85 474

w tym
Nr Nazwa grupy ogółem poprzednio pracujący

kobiety pozostający bez pracy  w m-cach
osoby % < 1 1 -12 12 - 24

bez zawodu 22 879 11,2 63,5 2,9 3,0 4,9
1 parlamentarzyści, wyżsi urzędnicy, kierownicy 533 0,3 51,4 0,4 0,3 0,3
2 specjaliści 6 594 3,2 69,9 5,4 3,4 1,9
3 technicy i inny średni personel 27 241 13,3 63,6 16,1 12,8 9,6
4 pracownicy administracyjno - biurowi 8 725 4,3 77,0 4,2 4,3 4,6
5 pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 33 984 16,6 89,1 16,2 17,3 19,7
6 rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 8 050 3,9 62,3 2,2 2,8 5,0
7 robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 60 444 29,6 25,7 35,5 36,5 31,3
8 operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń 10 292 5,0 32,1 6,0 6,0 6,1
9 pracownicy przy pracach prostych 25 733 12,6 53,6 11,1 13,6 16,7
0 si y zbrojne 17 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Razem 204 492 100,0 54,5 100,0 100,0 100,0



Kod zawodu Znaczenie bezrobotni

0000 Bez zawodu 22 879
5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 21 511
7222 Ślusarze i pokrewni 7 000
3419 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej 

niesklasyfikowani
6 481

9132 Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 6 449
7231 Mechanicy pojazdów samochodowych* (zawód szkolny: Mechanik 

pojazdów samochodowych - obejmuje grupę elementarną 7231)
5 470

5122 Kucharze 5 311
7433 Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 5 195
9321 Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle 5 138
7121 Murarze i pokrewni 4 861
4191 Pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 4 361
9141 Gospodarze budynków 4 334
7412 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 4 178
7422 Stolarze i pokrewni 3 908
9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym 3 866
7436 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 3 390
7141 Malarze budowlani i pokrewni 3 121
3115 Technicy mechanicy 3 099
6111 Rolnicy produkcji roślinnej 2 868
3212 Technicy rolnicy, leśnicy i pokrewni 2 850
7233 Mechanicy - monterzy maszyn i urządzeń* (zawód szkolny: Mechanik - 

monter maszyn i urządzeń - obejmuje grupę elementarną 7233)
2 476

7223 Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawających do metali* (zawód 
szkolny: Operator obrabiarek skrawających - obejmuje grupę elementarną 
7223)

2 215

5123 Kelnerzy i pokrewni 2 116
5141 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 1 985
7123 Cieśle, stolarze budowlani i pokrewni 1 768
6131 Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej 1 701
7411 Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni 1 696
7136 Monterzy instalacji i urządzeń sanitarnych* (zawód szkolny: Monter 

instalacji i urządzeń sanitarnych - obejmuje grupę elementarną 7136)
1 677

8321 Kierowcy samochodów osobowych 1 620
7242 Elektromonterzy 1 564
3112 Technicy budownictwa, ochrony środowiska i pokrewni 1 539
4131 Magazynierzy i pokrewni 1 532
8323 Kierowcy samochodów ciężarowych 1 525
6211 Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatów i pokrewni 1 379
3415 Agenci do spraw sprzedaży (handlowcy) 1 372
2411 Ekonomiści 1 340
3119 Technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1 297
9152 Portierzy, woźni i pokrewni 1 294
3213 Technicy technologii żywności* (zawód szkolny: Technik technologii 

żywności - obejmuje grupę elementarną 3213)
1 275

9312 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 1 237
3214 Dietetycy i żywieniowcy 1 197
9162 Zamiatacze i pokrewni 1 178
5133 Pracownicy domowej opieki osobistej 1 066
7213 Blacharze* (zawód szkolny: Blacharz - obejmuje grupę elementarną 7213) 960

TABLICA 16.1. ZAWODY NAJCZĘŚCIEJ SPOTYKANE WŚRÓD BEZROBOTNYCH  - grupy 
elementarne

stan na 30.06.2004 r.



9331 Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 949
7241 Elektromechanicy* (zawód szkolny: Elektromechanik - obejmuje grupę 

elementarną 7241)
943

7212 Spawacze i pokrewni 865
7122 Betoniarze 864
4121 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych 853
7243 Elektrycy budowlani i pokrewni 820
5131 Opiekunki dziecięce 809
3431 Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 796
7443 Obuwnicy* (zawód szkolny: Obuwnik - obejmuje grupę elementarną 7443) 786

3432 Księgowi 771
2321 Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych 752
6411 Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 752
8331 Operatorzy pojazdów wolnobieżnych rolniczych i leśnych 746
7142 Lakiernicy* (zawód szkolny: Lakiernik - obejmuje grupę elementarną 7142) 702

8154 Operatorzy urządzeń do procesów chemicznych i produkcji chemikaliów 649
2419 Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania gdzie indziej 

niesklasyfikowani
645

3121 Technicy informatycy 638
3113 Technicy elektrycy 623
5159 Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 612
3111 Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 609
3231 Pielęgniarki* (zawód szkolny: Pielęgniarka - obejmuje całą grupę 

elementarną 3231)
604

3114 Technicy elektronicy i telekomunikacji 598
6311 Robotnicy leśni i pokrewni 562
8284 Monterzy wyrobów z metalu, gumy i tworzyw sztucznych 540
8162 Maszyniści silników, kotłów parowych i pokrewni 534
3116 Technicy technologii chemicznej i pokrewni 483
9133 Praczki ręczne i prasowacze 462
4211 Kasjerzy i sprzedawcy biletów 404
7324 Zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni 402
6212 Ogrodnicy terenów zieleni 400
3461 Pracownicy pomocy społecznej i pracy socjalnej 387
7437 Tapicerzy i pokrewni 386
4111 Sekretarki 370
8283 Monterzy sprzętu elektronicznego 361
7131 Dekarze 335
9131 Pomoce domowe i sprzątaczki 328
7132 Posadzkarze i pokrewni 325
2479 Specjaliści administracji publicznej gdzie indziej niesklasyfikowani 321
2441 Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 314
3152 Inspektorzy bezpieczeństwa pracy, kontrolerzy jakości wyrobów i pokrewni 311

8275 Operatorzy maszyn i urządzeń do przetwórstwa owoców, warzyw, nasion 
oleistych i pokrewni

302

8312 Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni 289
8334 Operatorzy wózków podnośnikowych 289
6129 Hodowcy zwierząt i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 284
7124 Robotnicy budowy dróg i pokrewni 280
7252 Monterzy sieci i urządzeń telekomunikacyjnych* (zawód szkolny: Monter 

sieci i urządzeń telekomunikacyjnych - obejmuje grupę elementarną 7252)
280

2142 Inżynierowie budownictwa i inżynierii środowiska 278
7125 Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 277
7251 Monterzy elektronicy* (zawód szkolny: Monter-elektronik - obejmuje grupę 

elementarną 7251)
277



2221 Inżynierowie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni 271
2359 Specjaliści szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej niesklasyfikowani 248
8281 Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych 245
2331 Nauczyciele szkół podstawowych 240
3224 Fizjoterapeuci i pokrewni 236
2412 Specjaliści do spraw finansowych 225
7432 Tkacze, dziewiarze i pokrewni* (zawód szkolny: Rękodzielnik wyrobów 

włókienniczych - obejmuje grupę elementarną 7432)
222

5132 Pomocniczy personel medyczny 220
2442 Filozofowie, historycy i politolodzy 216
4223 Telefoniści 215
3416 Zaopatrzeniowcy 214
8271 Operatorzy maszyn i urządzeń do przetwórstwa mięsa i ryb 213
8251 Maszyniści maszyn drukujących* (zawód szkolny: Drukarz - obejmuje 

grupę elementarną 8251)
206

7431 Przygotowywacze włókna i przędzarze 204
4141 Doręczyciele pocztowi i pokrewni 199
7345 Introligatorzy* (zawód szkolny: Introligator - obejmuje grupę elementarną 

7345)
198

3414 Organizatorzy turystyki i pokrewni 197
7321 Formowacze wyrobów ceramicznych i pokrewni 197
7442 Kaletnicy, rymarze i pokrewni 197
7214 Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe 196
7311 Mechanicy precyzyjni* (zawód szkolny: Mechanik precyzyjny - obejmuje 

grupę elementarną 7311)
189

8211 Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki metali 184
9211 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 183
3131 Fotografowie i operatorzy urządzeń do rejestracji obrazu i dźwięku 182
8124 Ciągacze i tłoczarze 167
7129 Robotnicy budowlani robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej 

niesklasyfikowani
165

7111 Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni 164
9151 Gońcy, bagażowi i pokrewni 157
4133 Pracownicy do spraw transportu 156
4222 Recepcjoniści i rejestratorzy 156
7211 Formierze odlewniczy i pokrewni 155
2429 Prawnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 153
8291 Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 153
2145 Inżynierowie mechanicy 151
8332 Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 148
8272 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów mleczarskich 147
7134 Monterzy izolacji 144
7423 Ustawiacze-operatorzy maszyn do obróbki drewna i pokrewni 142
8232 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych 142
7435 Krojczowie 136
2332 Nauczyciele przedszkoli 135
8278 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji napojów bezalkoholowych, 

wyrobów alkoholowych i pokrewni
132

2113 Chemicy 131
3471 Plastycy i pokrewni 129
7113 Robotnicy obróbki kamienia 116
8231 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z gumy 115
8333 Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i 

pokrewni
114

8322 Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów 110
4221 Informatorzy, pracownicy biur podróży i pokrewni 109
8141 Operatorzy urządzeń do obróbki drewna 109
2443 Filolodzy i tłumacze 108



8282 Monterzy aparatury, maszyn i sprzętu elektrycznego 105
4114 Maszynistki i stenografowie 104
8253 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych 104
3122 Operatorzy sprzętu komputerowego 103
2432 Bibliotekoznawcy i specjaliści informacji naukowej 101
2139 Informatycy gdzie indziej niesklasyfikowani 100
7414 Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych 100
1319 Kierownicy małych przedsiębiorstw gdzie indziej niesklasyfikowani 99
5112 Kierownicy pociągów, konduktorzy i rewizorzy 98
7221 Kowale, hartownicy i pokrewni 97
3211 Technicy analityki medycznej 92
3232 Położne* (zawód szkolny: Położna - obejmuje całą grupę elementarną 

3232)
92

3118 Kreślarze, graficy komputerowi i pokrewni 90
1317 Kierownicy małych przedsiębiorstw obsługi biznesu 89
7137 Monterzy sieci komunalnych* (zawód szkolny: Monter sieci komunalnych - 

obejmuje grupę elementarną 7137)
88

7322 Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła 86
3223 Asystenci i technicy dentystyczni 83
5121 Pracownicy usług domowych i pokrewni 83
8264 Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych i pokrewni 83

3311 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 80
3221 Higieniści 78
7135 Szklarze i pokrewni 72
2144 Inżynierowie elektronicy i telekomunikacji 71
2211 Biolodzy 71
1314 Kierownicy małych przedsiębiorstw w handlu hurtowym i detalicznym 70
3422 Spedytorzy i pokrewni 68
4213 Asystenci usług pocztowych i telekomunikacyjnych* (zawód szkolny: 

Technik usług pocztowych i telekomunikacyjnych - obejmuje grupę 
elementarną 4213)

68

7424 Plecionkarze, szczotkarze i pokrewni 68
8269 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i 

skórzanych gdzie indziej niesklasyfikowani
68

4132 Planiści produkcyjni 67
8143 Operatorzy urządzeń do produkcji papieru 67
2149 Inżynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 64
3473 Muzycy, piosenkarze i tancerze 63
7133 Tynkarze i pokrewni 63
2114 Specjaliści nauk o Ziemi 61
3412 Pośrednicy ubezpieczeniowi 61
8274 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów piekarniczych i 

cukierniczych oraz koncentratów spożywczych
60

8111 Operatorzy maszyn górniczych i pokrewni 58
3421 Pośrednicy handlowi 56
8161 Elektroenergetycy i pokrewni 56
9111 Sprzedawcy uliczni 56
6213 Ogrodnicy sadownicy i pokrewni 55
8261 Operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni 54
4214 Inkasenci i poborcy 53
7421 Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni 52
2452 Artyści plastycy 51
3229 Średni personel ochrony zdrowia (z wyjątkiem pielęgniarek i położnych) 

gdzie indziej niesklasyfikowany
50

3226 Technicy farmaceutyczni 49
4212 Kasjerzy bankowi i pokrewni 49
7244 Monterzy linii elektrycznych 49



5139 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 48
3429 Agenci biur pomagających w prowadzeniu działalności gospodarczej i 

pośrednicy handlowi gdzie indziej niesklasyfikowani
47

9142 Myjący pojazdy i szyby 47
3451 Policjanci 46
8212 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji betonu, elementów betonowych 

oraz kamiennych i pokrewni
45

2413 Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi 44
7139 Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej 

niesklasyfikowani
43

2222 Inżynierowie technologii żywności i żywienia 42
2131 Projektanci i analitycy systemów komputerowych 41
2146 Inżynierowie chemicy 41
8285 Monterzy wyrobów z drewna 41
2451 Literaci, dziennikarze i pokrewni 40
8163 Operatorzy pomp, sprężarek, urządzeń uzdatniania wody, oczyszczania 

ścieków i pokrewni
40

8122 Operatorzy urządzeń odlewniczych, walcowniczych i pokrewni 39
1224 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 

podstawowej w handlu hurtowym i detalicznym
38

2239 Specjaliści ochrony zdrowia (z wyjątkiem specjalistów pielęgniarstwa i 
położnictwa) gdzie indziej niesklasyfikowani

38

2444 Psycholodzy i pokrewni 34
7313 Jubilerzy, złotnicy i pokrewni 34
8132 Operatorzy urządzeń przemysłu ceramicznego* (zawód szkolny: Operator 

urządzeń przemysłu ceramicznego - obejmuje grupę elementarną 8132)
34

8341 Marynarze i pokrewni 34
1211 Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezesi 33
3482 Pracownicy bibliotek i informacji naukowej 33
7341 Składacze tekstów 33
7343 Kopiści, trawiacze, grawerzy i pokrewni 33
2143 Inżynierowie elektrycy 32
3475 Sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni 32
5151 Strażacy 32
8279 Operatorzy maszyn i urządzeń przemysłu tytoniowego 32
1233 Kierownicy działów marketingu i sprzedaży 29
1235 Kierownicy działów zaopatrzenia i dystrybucji 28
7342 Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 28
8159 Operatorzy urządzeń przetwórstwa chemicznego gdzie indziej 

niesklasyfikowani
28

3143 Piloci statków powietrznych i pokrewni 27
5143 Pracownicy zakładów pogrzebowych 27
2431 Archiwiści i muzealnicy 26
8121 Operatorzy maszyn i urządzeń metalurgicznych* (zawód szkolny: Operator 

maszyn i urządzeń metalurgicznych - obejmuje grupę elementarną 8121)
26

8221 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów farmaceutycznych, 
kosmetycznych i sanitarnych

26

9161 Ładowacze nieczystości 26
3141 Pracownicy służb technicznych żeglugi 25
5113 Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 25
8277 Operatorzy maszyn i urządzeń do przetwórstwa kawy, herbaty i ziarna 

kakaowego
25

8113 Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych 
surowców

24

3132 Operatorzy urządzeń nadawczych i telekomunikacyjnych 23
1229 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 

podstawowej gdzie indziej niesklasyfikowani
22



8311 Maszyniści kolejowi i metra 22
7434 Kuśnierze i pokrewni 21
3225 Asystenci weterynaryjni 20
3227 Operatorzy aparatury medycznej 20
7143 Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni 20
2148 Inżynierowie geodeci i kartografowie 19
6322 Rybacy śródlądowi gdzie indziej niesklasyfikowani 19
5142 Osoby do towarzystwa 18
8142 Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej 18
2111 Fizycy i astronomowie 17
2141 Architekci, urbaniści i pokrewni 17
7415 Klasyfikatorzy żywności i pokrewni 17
7441 Garbarze skór i pokrewni* (zawód szkolny: Garbarz skór - obejmuje grupę 

elementarną 7441)
17

1239 Kierownicy pozostałych wewnętrznych jednostek organizacyjnych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

15

2341 Nauczyciele szkół specjalnych 15
8252 Maszyniści maszyn introligatorskich 15
8262 Operatorzy maszyn tkackich, dziewiarskich i pokrewni 15
2121 Matematycy i pokrewni 14
2311 Nauczyciele szkół wyższych 14
8229 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych gdzie 

indziej niesklasyfikowani
14

2132 Programiści 13
2445 Specjaliści pracy socjalnej i pokrewni 13
3472 Prezenterzy, inspicjenci i pokrewni 13
7413 Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich 13
8131 Operatorzy urządzeń przemysłu szklarskiego* (zawód szkolny: Operator 

urządzeń przemysłu szklarskiego - obejmuje grupę elementarną 8131)
13

8241 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z drewna 13
8265 Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skór 13
1311 Kierownicy małych przedsiębiorstw w rolnictwie, łowiectwie, leśnictwie i 

rybołówstwie
12

1313 Kierownicy małych przedsiębiorstw w budownictwie 12
4113 Operatorzy wprowadzania danych 12
7331 Wytwórcy wyrobów galanteryjnych, pamiątkarskich i pokrewni 12
7346 Drukarze sitodrukowi i pokrewni 12
8223 Operatorzy urządzeń do nakładania powłok 12
2231 Lekarze 11
3142 Oficerowie pokładowi, piloci żeglugi i pokrewni 11
3151 Inspektorzy budowlani, przeciwpożarowi i pokrewni 11
9212 Robotnicy pomocniczy w leśnictwie 11
9311 Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniołomach 11
1315 Kierownicy małych przedsiębiorstw w gastronomii, hotelarstwie i turystyce 10
2212 Biotechnolodzy 10
2233 Lekarze weterynarii 10
2351 Specjaliści metod nauczania 10
4142 Kodowacze i korektorzy 10
1232 Kierownicy działów osobowych i pokrewnych 9
2453 Kompozytorzy, artyści muzycy i śpiewacy 9
3117 Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni 9
6331 Rybacy morscy 9
7138 Monterzy systemów rurociągowych* (zawód szkolny: Monter systemów 

rurociągowych - obejmuje grupę elementarną 7138)
9

8112 Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopalin 9
0111 Żołnierze zawodowi 8
1212 Zastępcy dyrektorów generalnych i prezesów 8



1316 Kierownicy małych przedsiębiorstw w gospodarce magazynowej, 
transporcie i łączności

8

3413 Pośrednicy w obrocie nieruchomościami 8
3443 Urzędnicy do spraw przyznawania zasiłków 8
3449 Urzędnicy do spraw podatków, ceł i pokrewni gdzie indziej 

niesklasyfikowani
8

5152 Funkcjonariusze więziennictwa służby ochrony i pokrewni 8
5153 Strażnicy ochrony kolei 8
6121 Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzęcej 8
8151 Operatorzy urządzeń do rozdrabniania, mieszania i granulowania 

chemikaliów
8

8152 Operatorzy urządzeń do obróbki cieplnej chemikaliów i pokrewni 8
0121 Żołnierze zasadniczej służby wojskowej 7
1226 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 

podstawowej w gospodarce magazynowej, transporcie i łączności
7

6122 Hodowcy drobiu 7
8139 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych, ceramicznych i 

pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
7

1223 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
podstawowej w budownictwie

6

1231 Kierownicy działów finansowych i administracyjnych 6
2234 Farmaceuci 6
2455 Aktorzy, reżyserzy i pokrewni 6
2471 Kontrolerzy i inspektorzy administracji publicznej 6
3411 Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych i pokrewni 6
3442 Urzędnicy do spraw podatków 6
3452 Funkcjonariusze ochrony państwa 6
4215 Krupierzy, pracownicy kolektur i pokrewni 6
6321 Hodowcy ryb 6
7215 Monterzy konstrukcji linowych 6
9121 Czyściciele butów i inni świadczący usługi na ulicach 6
3476 Animatorzy kultury 5
3481 Pracownicy archiwów 5
7224 Szlifierze narzędzi i polerowacze metali 5
7232 Mechanicy statków powietrznych i pokrewni 5
7323 Grawerzy szkła i pokrewni 5
8123 Operatorzy pieców i urządzeń do obróbki cieplnej metali 5
8263 Operatorzy maszyn do szycia 5
8273 Operatorzy maszyn i urządzeń przetwórstwa zbożowego i pokrewni 5
1112 Wyżsi urzędnicy 4
1222 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 

podstawowej w przemyśle przetwórczym
4

1225 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i turystyce

4

1227 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
podstawowej w przedsiębiorstwach obsługi biznesu

4

1228 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
podstawowej w przedsiębiorstwach usług osobistych, porządkowych i 
pokrewnych

4

2122 Statystycy 4
2421 Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 4
2461 Duchowni chrześcijańscy 4
5144 Psychotronicy 4
7312 Monterzy instrumentów muzycznych* (zawód szkolny: Monter 

instrumentów muzycznych - obejmuje grupę elementarną 7312)
4

7344 Fotografowie poligraficzni 4
8156 Operatorzy urządzeń do chemicznej przeróbki węgla, koksu i pokrewni 4
8276 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji cukru 4



1221 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności 
podstawowej w rolnictwie, łowiectwie, leśnictwie i rybołówstwie

3

1237 Kierownicy działów badawczo-rozwojowych 3
2213 Biochemicy, biofizycy i pokrewni 3
3417 Rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy 3
3423 Pracownicy do spraw zatrudnienia i pośrednictwa pracy 3
3441 Funkcjonariusze celni i ochrony granic 3
5111 Stewardzi 3
8224 Operatorzy urządzeń do produkcji materiałów światłoczułych i obróbki 

filmów
3

8266 Operatorzy maszyn do produkcji obuwia 3
0131 Żołnierze nadterminowej służby wojskowej 2
1236 Kierownicy działów informatyki 2
1318 Kierownicy małych przedsiębiorstw usług osobistych, porządkowych i 

pokrewnych
2

2454 Choreografowie i tancerze baletowi 2
3222 Optycy 2
3474 Aktorzy cyrkowi i pokrewni 2
3491 Pracownicy parafialni i świeccy krzewiciele wiary 2
8171 Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii produkcyjnych w 

przemyśle elektromaszynowym
2

8172 Operatorzy robotów i manipulatorów przemysłowych 2
1234 Kierownicy działów reklamy, promocji i pokrewnych 1
1312 Kierownicy małych przedsiębiorstw w przemyśle przetwórczym 1
2112 Meteorolodzy 1
2422 Sędziowie 1
3123 Kontrolerzy robotów przemysłowych 1
3145 Technicy urządzeń ruchu lotniczego 1
3146 Instruktorzy lotniczy 1
3444 Urzędnicy organów udzielających licencji 1
4112 Operatorzy procesorów tekstu 1
7112 Górnicy strzałowi 1
7216 Nurkowie 1
8155 Operatorzy urządzeń do przeróbki ropy naftowej i gazu 1
8222 Operatorzy urządzeń do produkcji materiałów wybuchowych i pokrewni 1
8287 Monterzy wyrobów złożonych 1
9112 Domokrążcy i sprzedawcy na telefon 1
9999 Razem 204 492



TABLICE 17. POSZUKUJĄCY PRACY ORAZ UPRAWNIENI DO ZASIŁKU I ŚWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNEGO W POWIATACH

STAN NA KONIEC OKRESU

POWIATY
POSZUKUJĄCY PRACY UPRAWNIENI DO ZASIŁKU 

PRZEDEMERYTALNEGO
UPRAWNIENI DO ŚWIADCZENIA 

PRZEDEMERYTALNEGO

VI 2003 VI 2004 VI 2003 VI 2004 VI 2003 VI 2004

BYDGOSZCZ
POWIAT GRODZKI 634 651 3 782 3 276 2 614 4 016

POWIAT ZIEMSKI 130 140 692 623 349 580

GRUDZIĄDZ
POWIAT GRODZKI 270 389 2 038 1 813 478 851

POWIAT ZIEMSKI 66 84 357 334 76 139

TORUŃ
POWIAT GRODZKI 527 674 2 558 2 238 1 385 2 090

POWIAT ZIEMSKI 84 81 642 579 269 459

WŁOCŁAWEK
POWIAT GRODZKI 1 127 1 224 1 119 945 739 1 195

POWIAT ZIEMSKI 217 236 361 328 193 331

ALEKSANDRÓW KUJAWSKI 181 209 651 575 240 446

BRODNICA 72 132 501 453 208 374

CHEŁMNO 57 68 527 480 215 337

GOLUB-DOBRZYŃ 46 61 300 253 142 236

INOWROCŁAW 306 317 2 474 2 222 685 1 279

LIPNO 252 251 272 248 137 309

MOGILNO 39 65 393 351 154 287

NAKŁO NAD NOTECIĄ 83 137 1 278 1 176 352 567

RADZIEJÓW 308 311 193 181 91 152

RYPIN 119 104 289 266 110 260

SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE 44 57 503 463 156 283

ŚWIECIE 146 220 1 316 1 185 442 697

TUCHOLA 69 89 483 435 171 295

WĄBRZEŹNO 56 84 391 355 128 225

ŻNIN 224 238 992 930 319 581

WOJEWÓDZTWO RAZEM 5 057 5 822 22 112 19 709 9 653 15 989



Bydgoszcz Grudziądz Dla Miasta 
Torunia

Dla Powiatu 
Toruńskiego Włocławek Aleksandrów 

Kujawski Brodnica Chełmno Golub-Dobrzyń Inowrocław

339 204,5 59 161,2 30 134,3 28 191,2 14 223,4 29 737,6 10 025,3 11 539,9 8 685,6 6 667,5 36 193,8

130 884,1 12 653,2 11 925,9 6 073,0 7 621,7 13 270,8 4 157,9 6 108,3 3 716,8 3 277,1 15 057,7

86 351,0 15 996,3 10 000,6 9 601,9 2 397,4 5 308,9 2 687,9 2 030,3 2 201,7 1 072,7 10 332,3

84 694,1 26 258,9 5 140,5 11 213,9 2 202,2 8 012,9 2 091,9 1 864,4 1 709,6 1 146,2 6 659,7

28 819,0 3 102,4 2 436,3 851,4 1 671,1 2 651,4 815,5 980,4 662,0 961,0 3 448,7

1 540,5 109,0 35,8 78,6 126,9 146,7 2,2 55,5 54,3 31,5 457,2

226,1 26,4 6,6 16,5 11,9 28,0 0,1 8,0 6,3 3,4 63,2

1 269,8 82,6 29,2 62,1 115,0 118,7 2,1 47,5 4,6 28,1 394,0

44,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 43,4 0,0 0,0

4 842,2 511,8 373,0 53,6 116,5 359,8 56,8 116,7 75,6 270,9 648,4

9 024,1 580,1 1 144,2 160,3 773,0 548,5 214,3 241,9 296,6 113,7 1 396,1

31,2 0,0 6,5 1,6 0,0 17,8 0,0 0,0 3,3 0,0 0,0

2 162,4 450,4 195,5 300,0 2,0 371,0 7,5 130,0 0,0 0,0 64,0

478,0 0,0 0,0 0,0 0,0 156,0 84,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6,7 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

186,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 098,3 306,6 294,8 27,9 19,1 196,6 37,0 73,7 22,5 59,2 455,1

8 145,5 1 139,4 369,5 229,4 600,9 827,1 411,9 354,8 161,7 485,7 407,7

11,4 0,0 2,6 0,0 0,0 0,0 1,8 0,0 0,0 0,0 0,8

291,8 5,1 14,4 0,0 32,7 24,6 0,0 7,8 48,0 0,0 19,4

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

63,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

zamieszkałych na wsi 11 745,1 436,2 820,8 0,0 1 078,9 914,1 329,7 279,5 358,5 346,2 856,0

absolwentów 10 631,8 1 579,4 658,1 315,6 741,0 1 076,4 409,6 428,4 233,8 0,0 950,7

5 369,9 721,6 427,0 282,7 180,6 260,0 170,3 388,3 265,2 139,5 442,0

1 907,7 195,9 193,5 83,7 68,0 94,0 53,5 144,1 109,4 35,8 98,5

572,4 81,0 13,7 3,5 35,9 17,0 16,1 57,6 70,2 22,7 24,7

194,5 29,9 11,5 8,5 5,4 23,3 6,5 0,0 3,1 0,2 28,8

139,5 8,9 26,4 4,8 0,0 28,0 0,0 0,0 9,4 0,0 2,7

2 180,0 309,0 152,4 151,5 109,1 165,3 79,2 110,6 47,6 48,1 197,2
Na podstawie: MPiPS-02 Sprawozdanie o dochodach i wydatkach Funduszu Pracy

TABLICA 18. STRUKTURA WYDATKÓW FUNDUSZU PRACY (W TYS. ZŁ) W I PÓŁROCZU 2004 ROKU WEDŁUG POWIATÓW cz. 1.

Województwo 
razem

P O W I A T O W E   U R Z Ę D Y   P R A C Y

Świadczenia przedemerytalne

Zasiłki przedemerytalne 

Wydatki ogółem

Zasiłki dla bezrobotnych 

Wyszczególnienie

Szkolenie

Dodatki szkoleniowe

Koszty szkoleń

z 
te

go

Zwrot kosztów szkoleń, konsultacji i doradztwa

Pożyczki dla bezrobotnych i osób uprawnionych

Pożyczki na dodatkowe miejsca pracy

Prace interwencyjne

Roboty publiczne

z 
te

go

Z aktywne 
formy ogółem 
dla:

Dofinansowanie do kredytów dla bezrobotnych

Koszty obsługi pożyczek

w
 ty

m

Refundacja wynagrodzeń i składki na ubezpieczenia społeczne za absolwentów

Stypendia i nadzór nad stażem

Refundacja składek na ubezpieczenia rentowe i wypadkowe za absolwentów

Refundacja składek na ubezpieczenia społeczne od zatrudnionych bezrobotnych

Programy specjalne nie ujęte w innych aktywnych formach

    Pozostałe aktywne formy

Szkolenie kadr organów zatrudnienia

Rozwój systemu informatycznego

Poradnictwo zawodowe, kluby pracy, badania rynku pracy

Przygotowanie zawodowe młodocianych

    w tym na podstawie umów z PUP

Restrukturyzacja zatrudnienia

Programy regionalne

Pożyczki szkoleniowe

inne

Aktywne formy ogółem

z 
te

go

inne wydatki



Lipno Mogilno Nakło nad Notecią Radziejów Rypin Sępólno Krajeńskie Świecie Tuchola Wąbrzeźno Żnin

8 018,3 7 643,3 18 377,1 5 693,1 6 461,0 9 223,7 17 406,1 8 882,0 6 799,0 15 989,5 151,6

4 340,5 3 897,8 7 985,9 2 912,7 3 206,2 4 193,9 6 361,9 4 117,4 3 077,8 6 927,6 0,0

1 025,9 1 347,7 5 372,0 797,6 1 137,5 2 060,6 5 552,3 1 957,1 1 483,8 3 986,5 0,0

1 388,2 1 364,8 3 042,1 734,4 1 212,7 1 392,1 3 561,5 1 440,8 1 122,2 3 135,1 0,0

1 050,0 785,6 1 487,1 1 071,7 616,7 1 273,9 1 411,9 1 057,9 942,4 1 541,6 0,0

31,2 30,5 63,4 12,7 43,0 32,1 64,7 79,2 18,7 67,3 0,0

6,3 3,8 10,8 1,2 2,5 7,8 6,0 7,8 2,8 6,7 0,0

24,9 26,7 52,6 10,3 40,5 24,3 58,7 71,4 15,9 60,6 0,0

0,0 0,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

210,6 180,4 202,7 456,5 74,7 109,6 170,2 333,0 313,3 208,1 0,0

313,1 134,6 587,8 37,3 245,1 796,0 507,0 288,7 181,3 464,5 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0

74,0 40,0 165,0 0,0 143,0 0,0 75,0 0,0 0,0 145,0 0,0

26,0 0,0 105,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 87,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2,0 0,0 0,0 1,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 98,9 0,0 88,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

113,6 67,6 54,4 140,2 17,4 36,0 3,8 46,1 83,7 43,0 0,0

278,8 332,5 304,3 257,0 93,5 173,0 566,3 283,5 343,4 525,1 0,0

0,7 0,0 3,7 0,0 0,0 0,4 1,4 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,8 67,7 0,0 38,8 3,5 27,4 0,0 1,6 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 63,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

zamieszkałych na wsi 690,3 404,2 473,6 819,4 456,9 631,4 823,6 731,4 423,6 870,8 0,0

absolwentów 410,1 410,9 426,7 395,8 114,7 386,9 617,6 420,3 438,2 617,6 0,0

127,9 171,6 328,4 97,4 241,7 218,6 344,6 198,9 137,0 226,6 0,0

127,9 65,7 105,8 97,4 87,1 62,1 70,4 85,3 45,8 83,8 0,0

22,2 17,6 10,9 43,1 2,4 7,3 23,0 4,7 0,9 32,6 65,3

1,8 4,5 1,7 7,5 0,5 9,8 6,1 3,0 13,5 14,8 14,1

1,0 0,8 2,3 0,0 0,0 0,0 9,2 5,1 0,0 0,0 40,9

60,8 52,9 146,7 28,7 43,3 67,5 135,6 97,1 21,4 124,7 31,3
Na podstawie: MPiPS-02 Sprawozdanie o dochodach i wydatkach Funduszu Pracy

    Pozostałe aktywne formy

Programy regionalne

Dofinansowanie do kredytów dla bezrobotnych

Koszty obsługi pożyczek

z 
te

go

Dodatki szkoleniowe

Stypendia i nadzór nad stażem

Refundacja składek na ubezpieczenia rentowe i wypadkowe za absolwentów

Pożyczki na dodatkowe miejsca pracy

Poradnictwo zawodowe, kluby pracy, badania rynku pracy

Szkolenie kadr organów zatrudnienia

Przygotowanie zawodowe młodocianych

    w tym na podstawie umów z PUP

Rozwój systemu informatycznego

inne

Prace interwencyjne

Roboty publiczne

Pożyczki szkoleniowe

Z aktywne 
formy ogółem 
dla:

Refundacja wynagrodzeń i składki na ubezpieczenia społeczne za absolwentów

z 
te

go

Szkolenie

Świadczenia przedemerytalne

Aktywne formy ogółem

P O W I A T O W E  U R Z Ę D Y  P R A C Y

w
 ty

m Restrukturyzacja zatrudnienia

Zwrot kosztów szkoleń, konsultacji i doradztwa

Pożyczki dla bezrobotnych i osób uprawnionych

Koszty szkoleń

Refundacja składek na ubezpieczenia społeczne od zatrudnionych bezrobotnych

Programy specjalne nie ujęte w innych aktywnych formach

WUP

TABLICA 18. STRUKTURA WYDATKÓW FUNDUSZU PRACY (W TYS. ZŁ) W I PÓŁROCZU 2004 ROKU WEDŁUG POWIATÓW cz. 2.

inne wydatki

Wyszczególnienie

Wydatki ogółem

z 
te

go

zasiłki dla bezrobotnych 

Zasiłki przedemerytalne 



razem SPO RZL działanie 1.2 działanie 1.3

Kujawsko-Pomorskie 65 389,5 21 291,4 16 006,8 5 284,6 5 604,8 26 896,2 3 579,0 2 010,0 501,0 6 090,0 98 375,7

1 Aleksandrowski 1 733,6 591,4 497,3 94,1 172,6 764,0 116,3 50,0 67,5 233,8 2 731,4

2 Brodnicki 3 785,6 895,1 727,6 167,5 252,6 1 147,7 144,5 50,0 194,5 5 127,8

3 Bydgoski z m. Bygoszcz 7 243,1 2 395,0 1 464,5 930,5 508,4 2 903,4 144,8 150,0 44,8 339,6 10 486,1

4 Chełmiński 2 086,8 599,8 426,7 173,1 148,1 747,9 105,5 100,0 205,5 3 040,2

5 Golubsko-Dobrzyński 1 779,3 517,0 455,2 61,8 158,0 675,0 114,0 50,0 164,0 2 618,3

6 Grudziądzki z m. Grudziądz 5 374,1 1 867,5 1 364,2 503,3 473,4 2 340,9 409,7 200,0 609,7 8 324,7

7 Inowrocławski 6 821,1 2 605,5 1 691,7 913,8 637,1 3 242,6 464,1 100,0 80,6 644,7 10 708,4

8 Lipnowski 2 522,8 794,0 699,4 94,6 242,7 1 036,7 177,0 100,0 45,8 322,8 3 882,3

9 Mogileński 2 214,8 733,8 614,1 119,7 213,1 946,9 127,5 50,0 177,5 3 339,2

10 Nakielski 3 767,5 1 066,5 939,4 127,1 326,0 1 392,5 240,8 100,0 340,8 5 500,8

11 Radziejowski 1 586,0 476,1 418,9 57,2 145,4 621,5 84,3 150,0 234,3 2 441,8

12 Rypiński 2 399,8 750,3 627,7 122,6 217,9 968,2 133,5 50,0 183,5 3 551,5

13 Sępoleński 1 957,6 531,8 409,5 122,3 142,1 673,9 118,0 210,0 57,8 385,8 3 017,3

14 Świecki 3 595,2 962,1 808,9 153,2 280,7 1 242,8 188,0 50,0 238,0 5 076,0

15 Toruński ziemski 2 828,9 1 014,5 824,8 189,7 286,2 1 300,7 207,5 100,0 54,2 361,7 4 491,3

16 Toruński grodzki 3 525,8 1 301,4 781,8 519,6 271,3 1 572,7 62,4 100,0 162,4 5 260,9

17 Tucholski 2 104,1 564,5 496,2 68,3 172,6 737,1 120,5 50,0 35,8 206,3 3 047,5

18 Wąbrzeski 1 476,0 449,5 395,8 53,7 137,3 586,8 98,0 200,0 35,5 333,5 2 396,3

19 Włocławski z m. Włoclawek 4 886,8 1 993,7 1 374,0 619,7 476,1 2 469,8 310,3 100,0 62,7 473,0 7 829,6

20 Żniński 3 700,6 1 181,9 989,1 192,8 343,2 1 525,1 212,3 50,0 16,3 278,6 5 504,3

Ogółem do 
dyspozycji

TABLICA 19. PODZIAŁ ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY (W TYS. ZŁ). STAN NA 30 CZERWCA 2004 R.

Lp. województwo 
powiaty

Kwota podziału wg 
algorytmu (70%)

Zwiększenia z rezerwy Marszałka (30%)

SPO RZL 

ogółem

Zwiększenia z rezerwy Ministra 

inne programy podział kwoty 
50 mln zł

porozumienie 
z dnia 

2.04.2004 r.
inne programy razem



TABLICA 20. NIEPEŁNOSPRAWNI BEZROBOTNI I POSZUKUJĄCY PRACY W I PÓŁROCZU 2004 R.WEDŁUG POWIATÓW

Wyszczególnienie
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Liczba niepełnosprawnych ogółem zarejestrowanych w 
PUP wg stanu na 30.06.2004 r. 
z tego

7 236 1 663 278 338 73 1 085 187 617 117 221 185 93 114 563 181 78 256 86 144 135 196 209 220 197

Liczba niepełnosprawnych poszukujacych pracy  2 429 402 65 144 20 475 70 354 51 116 53 24 27 117 117 16 39 50 40 27 50 31 84 57

   - w tym niepozostający w zatrudnieniu 2 217 399 39 144 20 392 26 353 50 116 41 24 25 117 117 16 39 50 39 27 50 31 45 57

Liczba niepełnosprawnych bezrobotnych 4 807 1 261 213 194 53 610 117 263 66 105 132 69 87 446 64 62 217 36 104 108 146 178 136 140

  - w tym kobiety 2 212 505 97 95 30 294 59 105 29 53 60 30 46 244 26 32 104 21 49 47 67 80 67 72

Bezrobotni niepełnosprawni z prawem do zasiłku 849 222 33 30 10 64 23 33 12 16 24 13 20 91 8 16 54 9 19 14 35 46 22 35

   - w tym kobiety 381 117 13 15 5 21 11 15 4 6 14 5 11 42 4 7 20 5 9 6 11 16 10 14

Bezrobotni niepełnosprawni nowo rejestrowani

- od 01.01.04 2 198 608 100 88 28 275 48 98 18 41 53 43 23 222 32 32 106 21 45 39 71 99 46 62

     w tym kobiety 945 276 41 45 14 101 18 31 5 20 23 14 7 115 8 12 38 13 16 18 31 44 25 30

Bezrobotni niepełnosprawni, którzy podjęli pracę

- od 01.01.04 1 499 433 66 60 14 168 28 68 22 43 36 19 18 146 15 19 91 12 34 26 47 51 27 56

     w tym kobiety 639 198 28 32 5 74 11 18 8 20 10 7 9 84 6 6 35 6 11 10 12 12 8 29

Oferty pracy dla niepełnosprawnych

Zgłoszone od poczatku roku 694 191 45 68 7 76 30 105 17 21 9 3 2 13 12 2 9 4 15 9 8 5 14 29

   - w tym pracy subsydiowanej 330 66 16 22 2 59 6 44 14 14 9 2 2 8 0 2 5 4 11 9 4 2 7 22

   - w tym z sektora publicznego 33 10 0 6 0 0 0 1 0 3 0 1 2 1 2 0 1 0 0 0 1 0 5 0

Aktualne na koniec czerwca'04 31 10 4 4 1 0 5 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1

   - w tym pracy subsydiowanej 14 4 3 2 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

   - w tym z sektora publicznego 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 19 615 10 604 12 547 7 132 13 138 7 288 12 384 6 680

  w tym

- poprzednio pracujący 16 134 8 566 10 702 5 999 11 160 6 111 9 887 5 245
- ze zwolnień grupowych 1 376 839 581 355 1 024 635 230 143
- z prawem do zasiłku 2 529 1 195 2 182 1 009 1 429 647 2 062 990
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 1 261 505 194 95 610 294 263 105
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 1 415 886 274 170 808 517 600 400
- policealne i średnie zawodowe 4 021 2 621 2 420 1 575 3 103 1 970 2 326 1 424
- lo 1 516 1 139 1 113 829 998 672 913 687
- zasadnicze 6 652 3 024 4 146 2 175 3 960 1 910 3 853 1 790
- podstawowe i niepełne 6 011 2 934 4 594 2 383 4 269 2 219 4 692 2 379
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 4 431 2 366 3 023 1 633 3 458 1 738 2 536 1 346
  25 - 34 5 337 3 149 3 178 1 837 3 316 1 983 3 664 2 088
  35 - 44 4 139 2 333 2 869 1 743 2 635 1 609 2 703 1 513
  45 - 54 4 973 2 546 3 074 1 768 3 238 1 787 2 971 1 582
  55 - 59 647 210 356 151 427 171 451 151
  60 - 64 88 0 47 0 64 0 59 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 1 702 811 908 496 1 181 538 882 362
  1 - 3 2 316 1 083 965 438 1 255 574 1 013 460
  3 - 6 3 105 1 590 1 512 702 1 852 895 1 551 714
  6 - 12 3 467 1 829 2 052 1 025 2 424 1 251 2 656 1 310
  12 - 24 3 287 1 773 2 199 1 212 2 158 1 192 2 219 1 123
  pow. 24 5 738 3 518 4 911 3 259 4 268 2 838 4 063 2 711

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 2 523 x 2 024 x 1 533 x 1 665 x
- w tym na prace subsydiowane 952 x 810 x 700 x 538 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 5 336 2 566 2 842 1 152 3 437 1 606 2 787 1 060
- w tym pracy susydiowanej 719 320 542 247 290 130 290 84
8. Podjęcia stażu pracy do maja 98 58 102 70 159 121 5 5

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH NA PRAWACH POWIATU - stan na 30.06.2004 R.

MIASTO WŁOCŁAWEKWyszczególnienie MIASTO BYDGOSZCZ MIASTO GRUDZIĄDZ MIASTO TORUŃ



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 6 405 3 178 1 682 853 1 011 476 292 146 1 287 657

  w tym

- poprzednio pracujący 4 741 2 289 1 276 631 803 368 234 121 978 485
- ze zwolnień grupowych 101 57 28 15 16 10 0 0 19 12
- z prawem do zasiłku 983 362 296 118 159 69 36 14 187 67
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 105 53 38 19 25 13 5 3 15 9
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 165 103 41 28 51 29 9 7 19 9
- policealne i średnie zawodowe 1 079 680 331 210 179 91 20 15 199 138
- lo 471 346 135 99 98 65 50 33 69 56
- zasadnicze 2 669 1 206 710 316 372 159 94 41 562 285
- podstawowe i niepełne 2 021 843 465 200 311 132 119 50 438 169
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 812 898 433 212 219 110 65 26 369 197
  25 - 34 1 864 1 007 461 253 285 142 83 49 363 201
  35 - 44 1 272 632 367 190 204 97 63 32 266 132
  45 - 54 1 276 589 369 179 260 117 71 35 265 121
  55 - 59 156 52 45 19 37 10 8 4 20 6
  60 - 64 25 0 7 0 6 0 2 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 432 203 138 61 53 27 23 6 71 35
  1 - 3 514 218 164 66 83 40 19 10 98 40
  3 - 6 716 294 184 78 122 47 26 14 158 68
  6 - 12 1 348 536 322 143 217 85 83 34 242 86
  12 - 24 1 132 537 299 152 188 81 51 28 239 114
  pow. 24 2 263 1 390 575 353 348 196 90 54 479 314

5. Posiadający gosp.rolne 9 4 0 0 0 0 0 0 2 1
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 520 x 197 x 135 x 24 x 73 x
- w tym na prace subsydiowane 307 x 113 x 62 x 21 x 46 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 532 598 460 187 262 108 78 32 312 126
- w tym pracy susydiowanej 281 73 61 21 57 8 26 14 61 16
8. Podjęcia stażu pracy do maja 9 8 5 4 0 0 2 2 1 1

m. Ciechocinek m. Nieszawa

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP ALEKSANDRÓW KUJAWSKI - stan na 30.06.2004 r.

g. Aleksandrów KujawskiPUP ALEKSANDRÓW 
KUJAWSKIWyszczególnienie m. Aleksandrów Kujawski



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 472 247 387 176 317 135 578 301 379 187

  w tym

- poprzednio pracujący 285 140 247 104 240 98 431 226 247 116
- ze zwolnień grupowych 4 1 5 2 9 4 17 10 3 3
- z prawem do zasiłku 64 22 55 20 49 12 81 26 56 14
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 2 0 4 2 6 3 7 3 3 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 11 7 6 4 10 7 12 9 6 3
- policealne i średnie zawodowe 91 65 55 35 37 18 86 55 81 53
- lo 29 23 19 14 20 15 36 31 15 10
- zasadnicze 207 86 174 69 155 64 238 117 157 69
- podstawowe i niepełne 134 66 133 54 95 31 206 89 120 52
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 180 91 131 59 92 43 191 99 132 61
  25 - 34 156 92 118 60 98 45 184 98 116 67
  35 - 44 69 35 61 29 57 21 103 56 82 40
  45 - 54 51 21 68 27 59 26 90 45 43 18
  55 - 59 14 8 6 1 11 0 9 3 6 1
  60 - 64 2 0 3 0 0 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 27 14 30 15 13 5 37 20 40 20
  1 - 3 38 14 18 9 30 11 35 16 29 12
  3 - 6 56 23 37 15 32 9 55 24 46 16
  6 - 12 100 49 79 27 71 23 151 64 83 25
  12 - 24 75 34 63 27 52 22 96 44 69 35
  pow. 24 176 113 160 83 119 65 204 133 112 79

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 4 0 1 1 0 0 2 2
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 12 x 19 x 18 x 31 x 11 x
- w tym na prace subsydiowane 9 x 14 x 8 x 23 x 11 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 98 33 64 20 76 34 126 40 56 18
- w tym pracy susydiowanej 20 4 10 1 11 3 18 0 17 6
8. Podjęcia stażu pracy do maja 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

g. KoneckWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP ALEKSANDRÓW KUJAWSKI - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Raciążek g. Waganiec g. Zakrzewog. Bądkowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 7 855 4 330 2 810 1 659 355 187 132 76 223 111 1 114 585 498 277 616 308

  w tym

- poprzednio pracujący 6 447 3 388 2 430 1 426 301 156 120 69 181 87 914 437 440 219 474 218
- ze zwolnień grupowych 127 81 6 5 7 6 2 2 5 4 35 26 20 15 15 11
- z prawem do zasiłku 1 463 571 557 261 91 33 45 19 46 14 211 82 109 51 102 31
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 132 60 70 31 3 2 1 1 2 1 15 6 5 2 10 4
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 192 132 127 83 8 4 4 1 4 3 16 11 9 4 7 7
- policealne i średnie zawodowe 1 259 908 553 399 44 31 24 18 20 13 183 129 98 72 85 57
- lo 636 458 327 247 32 21 14 9 18 12 62 42 29 19 33 23
- zasadnicze 3 009 1 421 1 013 486 136 62 47 25 89 37 467 210 233 111 234 99
- podstawowe i niepełne 2 759 1 411 790 444 135 69 43 23 92 46 386 193 129 71 257 122
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 716 1 395 857 476 115 54 33 14 82 40 345 178 135 73 210 105
  25 - 34 1 947 1 213 545 364 108 59 36 25 72 34 326 193 141 90 185 103
  35 - 44 1 598 925 725 437 81 54 32 25 49 29 205 101 103 54 102 47
  45 - 54 1 413 736 608 352 43 17 27 10 16 7 215 103 107 55 108 48
  55 - 59 166 61 67 30 7 3 4 2 3 1 22 10 12 5 10 5
  60 - 64 14 0 8 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 517 278 218 120 18 7 6 1 12 6 73 39 37 19 36 20
  1 - 3 790 347 321 161 41 14 21 7 20 7 110 44 53 24 57 20
  3 - 6 837 341 368 180 31 14 15 6 16 8 97 27 44 13 53 14
  6 - 12 1 531 665 485 245 106 50 36 21 70 29 241 113 108 58 133 55
  12 - 24 1 328 684 440 254 58 32 21 12 37 20 219 100 90 41 129 59
  pow. 24 2 852 2 015 978 699 101 70 33 29 68 41 374 262 166 122 208 140

5. Posiadający gosp.rolne 14 9 0 0 2 2 0 0 2 2 3 2 0 0 3 2
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 1 304 x 815 x 100 x 19 x 81 x 172 x 64 x 108 x
- w tym na prace subsydiowane 768 x 440 x 54 x 18 x 36 x 114 x 46 x 68 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 975 673 680 260 157 60 87 30 70 30 218 75 110 55 108 20
- w tym pracy susydiowanej 439 161 154 70 53 23 35 15 18 8 46 21 30 14 16 7
8. Podjęcia stażu pracy do maja 124 74 61 39 7 4 4 2 3 2 13 7 5 3 8 4

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP BRODNICA - stan na 30.06.2004 r.

ob. w. GórznoPUP BRODNICAWyszczególnienie m. Brodnica m. i g. Górzno m. Górzno m. i g. Jabłonowo 
Pomorskie

m. Jabłonowo 
Pomorskie

ob. w. Jabłonowo 
Pomorskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 682 346 599 338 416 220 460 251 450 228 470 256 499 260

  w tym

- poprzednio pracujący 550 264 525 260 250 119 376 175 327 146 352 187 422 218
- ze zwolnień grupowych 18 12 14 9 2 1 12 4 9 4 10 4 14 10
- z prawem do zasiłku 96 25 105 45 62 20 98 33 57 16 86 25 100 31
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 8 2 12 6 4 1 6 5 4 0 4 2 6 5
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 7 6 9 6 3 3 9 7 3 2 6 6 4 4
- policealne i średnie zawodowe 82 59 71 54 61 43 49 39 69 46 71 56 76 52
- lo 25 17 42 28 17 13 37 29 27 20 39 28 28 13
- zasadnicze 284 131 242 120 171 77 174 90 158 70 160 76 204 99
- podstawowe i niepełne 284 133 235 130 164 84 191 86 193 90 194 90 187 92
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 219 97 388 191 137 66 169 91 144 74 205 103 137 65
  25 - 34 225 125 69 67 129 74 139 86 132 74 125 87 149 84
  35 - 44 112 66 32 30 76 37 85 49 92 43 83 43 107 65
  45 - 54 110 53 97 45 70 41 61 24 68 36 47 22 94 43
  55 - 59 16 5 13 5 3 2 6 1 12 1 9 1 11 3
  60 - 64 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 1 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 40 16 35 18 17 11 28 16 27 17 34 20 27 14
  1 - 3 63 22 59 27 29 16 49 19 35 10 45 18 38 16
  3 - 6 64 21 56 25 44 11 41 16 45 17 44 15 47 15
  6 - 12 127 44 131 58 63 21 99 38 84 22 90 39 105 35
  12 - 24 140 72 105 43 65 33 54 34 83 34 79 41 85 41
  pow. 24 248 171 213 167 198 128 189 128 176 128 178 123 197 139

5. Posiadający gosp.rolne 2 1 0 0 0 0 2 2 0 0 2 1 3 1
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 44 x 16 x 27 x 28 x 35 x 28 x 39 x
- w tym na prace subsydiowane 39 x 8 x 20 x 22 x 28 x 22 x 21 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 190 35 150 45 120 35 120 45 92 25 88 32 160 61
- w tym pracy susydiowanej 40 10 35 3 24 2 20 5 20 10 25 7 22 10
8. Podjęcia stażu pracy do maja 6 4 6 3 5 3 6 4 5 2 5 3 10 5

g. Świedziebnia g. Zbiczno

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP BRODNICA - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Brzozie g. Grążawy g. Osiekg. Bobrowo g. BrodnicaWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 7 218 3 986 2 501 1 405 1 196 692 1 305 713 1 232 720 1 126 670 106 50

  w tym

- poprzednio pracujący 5 601 2 994 1 868 1 002 942 532 926 470 934 538 873 508 61 30
- ze zwolnień grupowych 299 167 7 3 5 2 2 1 73 38 69 36 4 2
- z prawem do zasiłku 796 320 205 67 102 41 103 26 165 90 158 87 7 3
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 213 97 65 25 41 15 24 10 27 15 24 13 3 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 194 132 49 36 32 23 17 13 47 32 46 31 1 1
- policealne i średnie zawodowe 1 095 754 331 202 187 110 144 92 242 182 229 172 13 10
- lo 374 299 160 128 106 85 54 43 82 67 81 67 1 0
- zasadnicze 2 807 1 450 1 055 561 500 269 555 292 476 246 444 229 32 17
- podstawowe i niepełne 2 748 1 351 906 478 371 205 535 273 385 193 326 171 59 22
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 973 1 080 700 382 303 167 397 215 318 189 286 174 32 15
  25 - 34 1 962 1 182 661 396 303 189 358 207 315 199 286 184 29 15
  35 - 44 1 577 906 578 340 296 188 282 152 258 155 240 145 18 10
  45 - 54 1 501 754 487 262 258 140 229 122 306 163 284 155 22 8
  55 - 59 182 64 65 25 31 8 34 17 35 14 30 12 5 2
  60 - 64 23 0 10 0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 514 256 144 74 80 44 64 30 95 49 89 45 6 4
  1 - 3 689 338 205 95 91 42 114 53 146 85 136 81 10 4
  3 - 6 929 424 258 117 133 66 125 51 176 93 165 88 11 5
  6 - 12 1 295 605 403 167 188 86 215 81 206 112 195 110 11 2
  12 - 24 1 224 662 387 201 170 90 217 111 222 120 201 110 21 10
  pow. 24 2 567 1 701 1 104 751 534 364 570 387 387 261 340 236 47 25

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 941 x 426 x 318 x 108 x 303 x 209 x 94 x
- w tym na prace subsydiowane 350 x 110 x 92 x 18 x 119 x 104 x 15 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 733 775 496 215 288 129 208 86 429 208 402 196 27 12
- w tym pracy susydiowanej 247 102 61 17 41 10 20 7 75 56 68 51 7 5
8. Podjęcia stażu pracy do maja 31 25 6 6 1 1 5 5 2 2 2 2 0 0

m. i g. Koronowo m. Koronowo m. i g. Solec Kujawski m. Solec Kujawski ob. w. Solec Kujawski

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP BYDGOSZCZ (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r.

ob. w. KoronowoPUP BYDGOSZCZ   
POWIAT ZIEMSKIWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 764 435 619 314 588 300 466 239 411 243 637 330

  w tym

- poprzednio pracujący 623 345 492 245 487 235 374 187 339 195 484 247
- ze zwolnień grupowych 52 36 40 26 28 16 29 13 28 13 42 22
- z prawem do zasiłku 105 49 76 28 67 25 59 17 36 17 83 27
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 39 17 15 8 15 7 17 7 16 7 19 11
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 36 27 8 3 8 6 12 5 23 14 11 9
- policealne i średnie zawodowe 143 108 87 62 55 35 78 55 81 59 78 51
- lo 41 29 16 14 15 12 23 18 13 12 24 19
- zasadnicze 283 145 234 117 216 114 170 81 134 69 239 117
- podstawowe i niepełne 261 126 274 118 294 133 183 80 160 89 285 134
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 181 102 185 89 155 93 117 62 106 69 211 94
  25 - 34 216 134 171 97 169 97 129 74 115 72 186 113
  35 - 44 182 107 112 57 127 61 113 65 86 53 121 68
  45 - 54 167 89 129 66 119 44 94 36 95 45 104 49
  55 - 59 16 3 18 5 16 5 10 2 8 4 14 6
  60 - 64 2 0 4 0 2 0 3 0 1 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 57 33 47 16 30 16 55 29 33 20 53 19
  1 - 3 86 39 48 19 55 29 59 27 42 28 48 16
  3 - 6 105 53 96 39 88 33 65 24 53 27 88 38
  6 - 12 151 85 112 46 107 55 104 44 85 45 127 51
  12 - 24 148 83 109 54 107 52 72 47 70 37 109 68
  pow. 24 217 142 207 140 201 115 111 68 128 86 212 138

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 37 x 31 x 27 x 31 x 58 x 28 x
- w tym na prace subsydiowane 16 x 23 x 15 x 22 x 29 x 16 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 155 74 133 71 120 32 148 68 117 49 135 58
- w tym pracy susydiowanej 21 8 19 7 9 1 28 9 11 2 23 2
8. Podjęcia stażu pracy do maja 3 2 4 3 4 4 3 3 1 0 8 5

g. Dąbrowa 
ChełmińskaWyszczególnienie g. Sicienko

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP BYDGOSZCZ (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Dobrcz g. Nowa Wieś Wielka g. Osielskog. Białe Błota



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 667 3 172 2 136 1 218 596 330 368 191 588 326 582 332 583 312 814 463

  w tym

- poprzednio pracujący 4 233 2 240 1 651 947 426 222 232 112 499 214 418 223 398 219 609 303
- ze zwolnień grupowych 57 26 20 10 7 3 4 3 6 2 6 2 6 2 8 4
- z prawem do zasiłku 888 320 333 142 100 41 87 16 91 26 89 26 86 24 102 45
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 69 30 28 14 7 5 6 2 7 2 6 2 6 2 9 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 77 43 43 19 7 5 5 4 6 5 5 4 5 2 6 4
- policealne i średnie zawodowe 845 600 313 215 78 69 52 29 90 66 92 64 78 57 142 100
- lo 385 292 183 145 36 23 19 14 31 24 30 23 30 24 56 39
- zasadnicze 2 174 1 106 847 425 232 113 140 69 225 115 223 117 219 115 288 152
- podstawowe i niepełne 2 186 1 131 750 414 243 120 152 75 236 116 232 124 251 114 322 168
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 699 940 547 319 204 114 87 56 201 106 202 106 203 93 255 146
  25 - 34 1 554 954 565 350 162 98 109 54 165 100 170 104 169 104 214 144
  35 - 44 1 197 677 462 259 118 68 83 40 122 67 114 73 115 71 183 99
  45 - 54 1 062 549 488 265 99 46 80 38 87 47 86 45 84 41 138 67
  55 - 59 136 52 65 25 11 4 8 3 11 6 9 4 10 3 22 7
  60 - 64 19 0 9 0 2 0 1 0 2 0 1 0 2 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 404 217 119 82 46 24 29 11 43 24 45 20 64 28 58 28
  1 - 3 474 209 208 89 53 26 14 10 47 19 49 19 43 17 60 29
  3 - 6 709 298 307 150 74 29 41 12 78 19 59 26 57 24 93 38
  6 - 12 1 458 708 518 241 158 74 122 54 137 73 152 76 151 73 220 117
  12 - 24 956 510 363 200 104 56 66 35 99 47 97 60 90 48 137 64
  pow. 24 1 666 1 230 621 456 161 121 96 69 184 144 180 131 178 122 246 187

5. Posiadający gosp.rolne 65 30 0 0 12 3 7 3 9 6 9 5 10 5 18 8
- z prawem do zasiłku 16 3 0 0 4 1 1 0 2 1 4 0 2 0 3 1

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 697 x 274 x 83 x 47 x 60 x 66 x 69 x 98 x
- w tym na prace subsydiowane 446 x 201 x 49 x 28 x 39 x 33 x 37 x 59 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 499 606 612 281 154 56 114 36 140 51 125 51 148 47 206 84
- w tym pracy susydiowanej 351 149 140 65 42 18 20 10 36 11 29 12 33 10 51 23
8. Podjęcia stażu pracy do maja 65 32 25 11 7 4 6 3 5 3 7 4 5 3 10 4

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP CHEŁMNO - stan na 30.06.2004 r.

g. Unisławg. Lisewo g. Papowo BiskupiePUP CHEŁMNOWyszczególnienie m. Chełmno g. Stolnog. Chełmno g. Kijewo 
Królewskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 139 2 724 1 756 985 1 183 645 532 288 651 357 319 175 989 495 397 203 495 221

  w tym

- poprzednio pracujący 3 783 1 922 1 374 751 855 453 396 220 459 233 243 125 719 330 256 125 336 138
- ze zwolnień grupowych 167 88 63 41 44 19 27 10 17 9 17 9 26 8 9 6 8 5
- z prawem do zasiłku 777 269 283 119 192 68 92 36 100 32 51 19 139 30 50 13 62 20
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 87 46 42 24 18 11 8 5 10 6 4 1 15 7 7 2 1 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 83 56 37 26 9 6 3 3 6 3 5 5 16 8 7 6 9 5
- policealne i średnie zawodowe 943 630 367 250 217 147 118 76 99 71 51 32 159 104 81 53 68 44
- lo 407 286 178 128 106 78 54 38 52 40 7 5 47 26 37 26 32 23
- zasadnicze 1 904 877 595 281 455 215 206 96 249 119 120 67 402 176 139 61 193 77
- podstawowe i niepełne 1 802 875 579 300 396 199 151 75 245 124 136 66 365 181 133 57 193 72
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 769 894 544 277 400 213 146 74 254 139 93 54 358 171 178 87 196 92
  25 - 34 1 415 817 440 276 320 199 137 89 183 110 102 63 298 147 112 65 143 67
  35 - 44 1 013 570 401 239 233 130 132 73 101 57 68 34 167 98 58 32 86 37
  45 - 54 849 416 334 180 204 97 101 50 103 47 49 21 154 75 45 18 63 25
  55 - 59 82 27 34 13 20 6 11 2 9 4 6 3 12 4 4 1 6 0
  60 - 64 11 0 3 0 6 0 5 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0

4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach

  do 1 437 204 159 68 98 50 42 19 56 31 24 14 81 36 33 19 42 17
  1 - 3 396 162 133 61 105 37 48 13 57 24 29 13 68 25 26 9 35 17
  3 - 6 518 208 223 86 116 56 54 27 62 29 30 17 88 27 27 11 34 11
  6 - 12 979 425 337 167 237 119 106 56 131 63 67 28 176 60 81 31 81 20
  12 - 24 937 449 303 151 214 111 102 52 112 59 58 31 185 82 78 37 99 37
  pow. 24 1 872 1 276 601 452 413 272 180 121 233 151 111 72 391 265 152 96 204 119

5. Posiadający gosp.rolne 26 6 0 0 4 3 0 0 4 3 2 0 13 1 5 2 2 0
- z prawem do zasiłku 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 722 x 480 x 128 x 66 x 62 x 11 x 17 x 28 x 58 x
- w tym na prace subsydiowane 241 x 168 x 35 x 30 x 5 x 7 x 4 x 12 x 15 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 201 415 466 166 301 120 126 51 175 69 54 21 214 63 86 26 80 19
- w tym pracy susydiowanej 285 122 142 57 57 33 29 21 28 12 11 7 38 16 18 4 19 5
8. Podjęcia stażu pracy do maja 18 14 8 8 5 4 2 1 3 3 1 0 0 0 2 1 2 1

m. Kowalewo 
Pomorskie g. Zbójno

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP GOLUB-DOBRZYŃ - stan na 30.06.2004 r.

g. Radominob. w. Kowalewo 
Pomorskie g. CiechocinPUP Golub-

DobrzyńWyszczególnienie m. Golub-Dobrzyń g. Golub-Dobrzyńm. i g. Kowalewo 
Pomorskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 180 2 893 1 290 731 530 303 760 428 638 356 235 126

  w tym

- poprzednio pracujący 4 084 2 190 1 007 580 438 257 569 323 506 278 198 107
- ze zwolnień grupowych 154 71 28 13 13 5 15 8 9 5 5 2
- z prawem do zasiłku 793 270 171 55 81 34 90 21 90 37 46 22
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 53 30 12 6 5 2 7 4 7 4 3 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 52 35 11 7 6 3 5 4 9 5 5 1
- policealne i średnie zawodowe 681 477 135 92 84 52 51 40 100 71 47 31
- lo 284 215 87 62 50 34 37 28 27 22 8 7
- zasadnicze 1 855 955 481 243 192 96 289 147 238 120 89 44
- podstawowe i niepełne 2 308 1 211 576 327 198 118 378 209 264 138 86 43
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 511 791 387 181 124 52 263 129 167 87 58 25
  25 - 34 1 515 883 360 218 117 77 243 141 189 111 68 45
  35 - 44 1 143 705 281 188 142 95 139 93 163 98 56 34
  45 - 54 873 464 231 133 129 74 102 59 105 55 46 20
  55 - 59 127 50 28 11 16 5 12 6 14 5 7 2
  60 - 64 11 0 3 0 2 0 1 0 0 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 303 157 62 29 30 13 32 16 49 24 18 11
  1 - 3 347 163 74 32 32 16 42 16 44 22 14 5
  3 - 6 621 249 144 67 70 31 74 36 66 33 27 14
  6 - 12 995 376 209 79 88 38 121 41 116 46 51 19
  12 - 24 928 472 205 103 82 44 123 59 119 58 46 23
  pow. 24 1 986 1 476 596 421 228 161 368 260 244 173 79 54

5. Posiadający gosp.rolne 96 49 11 6 0 0 11 6 3 2 0 0
- z prawem do zasiłku 17 6 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 458 x 158 x 117 x 41 x 56 x 40 x
- w tym na prace subsydiowane 340 x 126 x 107 x 19 x 46 x 38 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 209 373 264 86 127 49 137 37 157 45 58 19
- w tym pracy susydiowanej 379 145 89 38 47 24 42 14 57 24 15 8
8. Podjęcia stażu pracy do maja 49 41 8 6 5 5 3 1 5 5 0 0

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP GRUDZIĄDZ (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r.

ob. w. ŁasinPUP GRUDZIĄDZ      
POWIAT ZIEMSKIWyszczególnienie m. i g. Łasin m. Łasin m. i g. Radzyń 

Chełmiński m. Radzyń Chełmiński



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 403 230 1 323 756 764 400 537 284 628 366

  w tym

- poprzednio pracujący 308 171 1 101 596 598 285 396 181 476 270
- ze zwolnień grupowych 4 3 38 21 52 18 6 3 21 11
- z prawem do zasiłku 44 15 229 81 133 51 70 9 100 37
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 4 3 16 9 12 7 3 3 3 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 4 4 19 14 7 5 2 2 4 2
- policealne i średnie zawodowe 53 40 187 137 127 84 69 49 63 44
- lo 19 15 65 52 40 27 32 23 33 29
- zasadnicze 149 76 445 246 295 143 187 92 209 111
- podstawowe i niepełne 178 95 607 307 295 141 247 118 319 180
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 109 62 348 202 228 111 174 93 207 117
  25 - 34 121 66 407 229 233 138 157 81 169 106
  35 - 44 107 64 277 172 168 98 105 57 149 92
  45 - 54 59 35 246 138 114 43 85 48 92 47
  55 - 59 7 3 42 15 19 10 14 5 10 4
  60 - 64 0 0 3 0 2 0 2 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 31 13 75 48 55 27 26 14 36 15
  1 - 3 30 17 112 51 50 25 30 11 37 22
  3 - 6 39 19 152 64 112 33 76 23 71 29
  6 - 12 65 27 285 110 147 49 100 33 138 59
  12 - 24 73 35 226 121 174 87 74 40 130 63
  pow. 24 165 119 473 362 226 179 231 163 216 178

5. Posiadający gosp.rolne 3 2 46 25 13 6 15 7 8 3
- z prawem do zasiłku 0 0 10 4 2 0 2 0 2 2

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 16 x 94 x 43 x 48 x 59 x
- w tym na prace subsydiowane 8 x 54 x 28 x 42 x 44 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 99 26 283 111 223 67 117 25 165 39
- w tym pracy susydiowanej 42 16 87 40 43 12 45 10 58 21
8. Podjęcia stażu pracy do maja 5 5 14 11 6 5 5 3 11 11

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP GRUDZIĄDZ (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r. - ciąg 
dalszy

g. Rogóźno g. Świecie nad Osąg. Grudziądzob. w. Radzyń Chełmiński g. GrutaWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 20 482 11 330 9 255 5 140 1 735 881 831 398 904 483 1 607 997 1 091 711 516 286 2 749 1 584

  w tym

- poprzednio pracujący 16 689 8 987 7 646 4 207 1 488 736 719 342 769 394 1 310 816 897 581 413 235 2 173 1 195
- ze zwolnień grupowych 427 246 174 94 38 14 24 9 14 5 33 20 18 11 15 9 79 54
- z prawem do zasiłku 3 868 1 728 1 812 886 381 144 184 61 197 83 371 221 260 174 111 47 418 137
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 446 244 321 183 14 7 8 5 6 2 13 7 10 6 3 1 29 15
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 554 350 339 206 27 21 19 14 8 7 30 18 25 14 5 4 58 35
- policealne i średnie zawodowe 4 589 3 012 2 318 1 484 311 192 169 98 142 94 416 300 306 224 110 76 577 361
- lo 1 401 987 805 556 74 49 44 24 30 25 115 86 91 69 24 17 187 139
- zasadnicze 7 713 3 737 3 368 1 605 664 288 343 136 321 152 607 346 413 247 194 99 1 083 558
- podstawowe i niepełne 6 225 3 244 2 425 1 289 659 331 256 126 403 205 439 247 256 157 183 90 844 491
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 5 819 3 010 2 372 1 177 506 264 224 115 282 149 516 284 349 203 167 81 857 468
  25 - 34 5 806 3 381 2 662 1 547 457 246 234 116 223 130 441 291 286 196 155 95 753 437
  35 - 44 4 339 2 600 2 049 1 250 323 168 151 74 172 94 361 247 259 184 102 63 583 373
  45 - 54 3 976 2 122 1 950 1 063 373 174 174 76 199 98 259 163 179 119 80 44 489 276
  55 - 59 495 217 205 103 67 29 42 17 25 12 27 12 16 9 11 3 59 30
  60 - 64 47 0 17 0 9 0 6 0 3 0 3 0 2 0 1 0 8 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 1 648 855 661 334 146 84 68 34 78 50 147 79 94 59 53 20 308 160
  1 - 3 1 411 597 678 301 138 51 74 25 64 26 127 75 92 58 35 17 183 63
  3 - 6 2 383 977 1 071 467 225 86 109 40 116 46 221 112 148 79 73 33 279 95
  6 - 12 3 973 2 099 1 821 992 327 155 164 80 163 75 354 217 264 170 90 47 480 247
  12 - 24 3 571 1 864 1 670 898 269 141 121 60 148 81 269 149 183 109 86 40 414 215
  pow. 24 7 496 4 938 3 354 2 148 630 364 295 159 335 205 489 365 310 236 179 129 1 085 804

5. Posiadający gosp.rolne 28 15 0 0 3 1 0 0 3 1 2 0 0 0 2 0 2 1
- z prawem do zasiłku 11 6 0 0 2 1 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 2 647 x 1 219 x 135 x 51 x 84 x 329 x 271 x 58 x 531 x
- w tym na prace subsydiowane 1 926 x 797 x 105 x 39 x 66 x 298 x 216 x 82 x 406 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 4 726 2 228 2 004 998 460 239 238 119 222 120 523 293 381 216 142 77 791 325
- w tym pracy susydiowanej 1 667 917 658 391 92 40 36 13 56 27 264 176 191 133 73 43 370 188
8. Podjęcia stażu pracy do maja 260 191 139 101 14 7 3 1 11 6 20 18 11 10 9 8 36 22

m. i g. 
Gniewkowo ob. w. Janikowoob. w. 

Gniewkowom. Gniewkowo m. i g. Janikowo m. Janikowo

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP INOWROCŁAW - stan na 30.06.2004 r.

m. i g. KruszwicaWyszczególnienie m. InowrocławPUP 
INOWROCŁAW



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 1 305 783 1 444 801 1 409 793 909 503 500 290 668 339 1 380 744 562 289 1 117 563

  w tym

- poprzednio pracujący 1 071 621 1 102 574 1 183 645 768 412 415 233 476 215 1 072 541 438 208 903 424
- ze zwolnień grupowych 48 31 31 23 31 21 15 10 16 11 8 5 27 16 5 3 32 19
- z prawem do zasiłku 217 76 201 61 304 132 203 90 101 42 92 25 226 92 102 38 162 53
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 18 11 11 4 11 5 8 4 3 1 5 2 22 12 11 6 20 7
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 36 22 22 13 30 19 21 13 9 6 12 7 27 20 10 8 21 16
- policealne i średnie zawodowe 295 186 282 175 298 219 195 139 103 80 112 76 249 170 99 72 209 138
- lo 117 90 70 49 66 44 54 37 12 7 32 25 56 38 17 12 49 38
- zasadnicze 510 273 573 285 558 274 357 171 201 103 292 138 524 251 189 91 428 186
- podstawowe i niepełne 347 212 497 279 457 237 282 143 175 94 220 93 524 265 247 106 410 185
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 383 212 474 256 394 210 244 128 150 82 256 141 399 191 182 97 337 178
  25 - 34 331 199 422 238 380 230 238 139 142 91 203 102 410 246 169 98 331 184
  35 - 44 306 206 277 167 299 179 207 124 92 55 106 56 287 174 112 53 219 100
  45 - 54 244 147 245 129 290 158 189 102 101 56 90 38 236 118 84 37 205 95
  55 - 59 36 19 23 11 44 16 29 10 15 6 12 2 46 15 14 4 21 6
  60 - 64 5 0 3 0 2 0 2 0 0 0 1 0 2 0 1 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 176 93 132 67 97 51 60 31 37 20 44 23 96 48 58 27 91 49
  1 - 3 88 32 95 31 96 34 61 22 35 12 28 11 78 32 24 9 59 21
  3 - 6 150 57 129 38 166 67 118 44 48 23 55 18 153 59 60 20 153 53
  6 - 12 233 132 247 115 271 133 183 89 88 44 127 57 263 133 113 55 217 110
  12 - 24 178 96 236 119 227 125 140 84 87 41 138 66 246 104 97 52 241 114
  pow. 24 480 373 605 431 552 383 347 233 205 150 276 164 544 368 210 126 356 216

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 2 1 1 1 0 0 1 1 1 0 14 10 3 2 2 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 3 2 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 286 x 245 x 147 x 87 x 60 x 58 x 63 x 61 x 104 x
- w tym na prace subsydiowane 222 x 184 x 103 x 66 x 37 x 37 x 51 x 49 x 80 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 422 181 369 144 291 133 196 93 95 40 98 38 211 81 137 47 211 74
- w tym pracy susydiowanej 197 100 173 88 92 46 61 31 31 15 32 18 57 25 41 12 61 21
8. Podjęcia stażu pracy do maja 25 16 11 6 11 10 5 4 6 6 5 4 8 6 8 7 19 16

ob. w. KruszwicaWyszczególnienie
g. Złotniki 
Kujawskie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP INOWROCŁAW - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

m. i g. Pakość g. Rojewom. Kruszwica g. Dąbrowa 
Biskupia g. Inowrocławm. Pakość ob. w. Pakość



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 8 204 4 026 1 748 863 932 454 317 152 615 302 914 438 425 209

  w tym

- poprzednio pracujący 5 335 2 437 1 291 613 564 263 222 100 342 163 580 253 291 133
- ze zwolnień grupowych 157 83 34 19 8 2 2 0 6 2 25 13 14 6
- z prawem do zasiłku 1 111 393 268 139 110 27 41 13 69 14 139 49 88 31
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 64 26 25 10 1 0 0 0 1 0 9 4 6 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 132 95 42 31 17 15 10 10 7 5 16 13 13 10
- policealne i średnie zawodowe 1 265 765 288 164 148 98 59 37 89 61 172 105 101 59
- lo 422 330 135 107 36 24 17 12 19 12 46 31 32 20
- zasadnicze 2 717 1 164 564 220 294 124 103 36 191 88 243 89 109 41
- podstawowe i niepełne 3 668 1 672 719 341 437 193 128 57 309 136 437 200 170 79
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 554 1 288 432 218 263 128 72 41 191 87 236 122 103 54
  25 - 34 2 580 1 348 564 295 282 157 93 48 189 109 307 151 141 69
  35 - 44 1 555 757 347 175 206 100 81 42 125 58 208 99 91 47
  45 - 54 1 306 584 358 164 152 61 63 20 89 41 136 62 72 35
  55 - 59 179 49 39 11 26 8 7 1 19 7 24 4 16 4
  60 - 64 30 0 8 0 3 0 1 0 2 0 3 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 528 297 120 70 50 23 19 9 31 14 54 38 36 25
  1 - 3 647 271 151 58 101 43 40 19 61 24 63 25 32 13
  3 - 6 928 316 184 61 109 38 36 13 73 25 96 33 41 13
  6 - 12 1 745 701 417 196 167 69 79 39 88 30 199 76 104 42
  12 - 24 1 557 674 314 123 165 71 54 21 111 50 190 70 89 37
  pow. 24 2 799 1 767 562 355 340 210 89 51 251 159 312 196 123 79

5. Posiadający gosp.rolne 26 16 0 0 1 1 0 0 1 1 3 2 0 0
- z prawem do zasiłku 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 790 x 311 x 41 x 21 x 20 x 110 x 70 x
- w tym na prace subsydiowane 727 x 250 x 51 x 31 x 20 x 109 x 69 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 429 540 331 151 150 51 68 17 82 34 153 55 83 24
- w tym pracy susydiowanej 519 236 133 61 39 16 25 8 14 8 65 33 58 29
8. Podjęcia stażu pracy do maja 63 44 17 11 4 3 2 2 2 1 4 4 2 2

m. Lipno m. i g. Dobrzyń     
nad Wisłą

m. Dobrzyń        
nad Wisłą m. i g. Skępe m. Skępe

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP LIPNO - stan na 30.06.2004 r.

ob. w. Dobrzyń     
nad WisłąPUP LIPNOWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 489 229 434 220 335 168 927 473 1 653 778 488 248 773 384

  w tym

- poprzednio pracujący 289 120 297 135 189 81 600 284 1 056 460 274 130 484 218
- ze zwolnień grupowych 11 7 5 4 10 8 14 5 44 24 9 4 8 4
- z prawem do zasiłku 51 18 52 13 31 6 115 44 252 70 67 21 77 24
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 3 1 5 3 1 1 4 0 10 2 8 5 1 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 3 3 6 4 1 1 10 6 28 15 7 5 5 5
- policealne i średnie zawodowe 71 46 54 34 55 35 106 59 254 156 75 47 113 67
- lo 14 11 17 16 14 13 51 43 80 58 20 17 23 21
- zasadnicze 134 48 150 67 116 50 321 150 579 248 174 90 276 126
- podstawowe i niepełne 267 121 207 99 149 69 439 215 712 301 212 89 356 165
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 133 68 110 57 129 69 300 159 620 307 186 90 278 138
  25 - 34 166 82 153 78 115 59 283 152 489 245 151 83 236 128
  35 - 44 117 52 100 52 50 22 173 91 269 120 68 36 134 62
  45 - 54 64 27 60 28 35 17 143 66 240 98 72 34 110 54
  55 - 59 8 0 10 5 6 1 23 5 28 8 11 5 12 2
  60 - 64 1 0 1 0 0 0 5 0 7 0 0 0 3 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 18 13 27 12 35 19 53 28 109 64 30 18 50 25
  1 - 3 31 12 27 11 22 14 74 29 145 58 29 11 35 22
  3 - 6 55 20 48 15 33 5 118 54 201 59 51 17 88 34
  6 - 12 95 34 93 34 50 20 179 76 373 129 99 47 168 54
  12 - 24 101 33 87 39 60 25 175 82 321 147 97 47 148 70
  pow. 24 189 117 152 109 135 85 328 204 504 321 182 108 284 179

5. Posiadający gosp.rolne 3 2 0 0 2 1 1 1 10 7 4 1 5 3
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 40 x 30 x 22 x 49 x 107 x 27 x 93 x
- w tym na prace subsydiowane 40 x 30 x 22 x 48 x 103 x 26 x 88 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 70 31 89 26 50 11 170 72 269 88 79 31 138 55
- w tym pracy susydiowanej 7 4 27 6 21 5 50 31 97 39 23 12 64 33
8. Podjęcia stażu pracy do maja 2 2 4 3 2 1 12 7 11 9 1 0 8 6

g. ChrostkowoWyszczególnienie ob. w. Skępe g. Wielgie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP LIPNO - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Kikół g. Lipno g. Tłuchowog. Bobrowniki



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 683 3 308 3 092 1 882 1 557 959 1 535 923 1 396 778 740 410 656 368 545 315 650 333

  w tym

- poprzednio pracujący 4 157 2 259 2 296 1 307 1 211 721 1 085 586 1 024 535 573 304 451 231 410 214 427 203
- ze zwolnień grupowych 243 130 145 83 89 52 56 31 46 24 28 13 18 11 17 12 35 11
- z prawem do zasiłku 999 361 515 213 275 129 240 84 286 97 155 52 131 45 103 34 95 17
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 62 32 40 23 31 20 9 3 8 4 6 3 2 1 10 4 4 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 105 73 56 39 35 26 21 13 33 20 23 13 10 7 9 8 7 6
- policealne i średnie zawodowe 1 206 813 703 490 413 295 290 195 289 185 155 95 134 90 90 63 124 75
- lo 486 370 274 212 192 144 82 68 124 93 79 64 45 29 38 26 50 39
- zasadnicze 2 336 1 174 1 328 719 621 319 707 400 534 240 274 120 260 120 211 111 263 104
- podstawowe i niepełne 1 550 878 731 422 296 175 435 247 416 240 209 118 207 122 197 107 206 109
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 710 991 911 543 411 250 500 293 422 235 201 114 221 121 161 108 216 105
  25 - 34 1 654 1 016 889 568 429 271 460 297 406 244 212 125 194 119 173 92 186 112
  35 - 44 1 156 688 643 397 355 216 288 181 266 150 153 86 113 64 122 75 125 66
  45 - 54 1 025 559 573 337 319 200 254 137 267 141 156 81 111 60 76 33 109 48
  55 - 59 127 54 72 37 39 22 33 15 32 8 17 4 15 4 11 7 12 2
  60 - 64 11 0 4 0 4 0 0 0 3 0 1 0 2 0 2 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 440 246 236 137 119 71 117 66 122 67 65 36 57 31 37 19 45 23
  1 - 3 414 149 212 82 123 51 89 31 116 38 59 22 57 16 42 11 44 18
  3 - 6 559 225 313 138 164 74 149 64 158 51 82 21 76 30 46 24 42 12
  6 - 12 1 107 556 556 299 263 151 293 148 279 141 161 80 118 61 128 57 144 59
  12 - 24 890 451 458 242 230 134 228 108 240 125 134 72 106 53 85 42 107 42
  pow. 24 2 273 1 681 1 317 984 658 478 659 506 481 356 239 179 242 177 207 162 268 179

5. Posiadający gosp.rolne 34 14 18 8 0 0 18 8 8 4 0 0 8 4 1 1 7 1
- z prawem do zasiłku 14 6 9 4 0 0 9 4 2 1 0 0 2 1 1 1 2 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 703 x 384 x 342 x 42 x 200 x 177 x 23 x 44 x 75 x
- w tym na prace subsydiowane 518 x 291 x 260 x 31 x 116 x 107 x 9 x 43 x 68 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 271 481 643 253 384 161 259 92 351 158 186 99 165 59 119 29 158 41
- w tym pracy susydiowanej 351 139 155 71 98 46 57 25 107 51 65 33 42 18 42 13 47 4
8. Podjęcia stażu pracy do maja 127 80 72 51 42 28 30 23 25 13 11 8 14 5 12 8 18 8

ob. w. Mogilno g. Jeziora Wielkie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP MOGILNO - stan na 30.06.2004 r.

g. Dąbrowam. i g. Strzelno m. StrzelnoPUP MOGILNOWyszczególnienie m. i g. Mogilno ob. w. Strzelnom. Mogilno



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 10 786 5 862 3 962 2 265 2 424 1 375 1 538 890 1 788 942 584 302 1 204 640

  w tym

- poprzednio pracujący 7 822 4 007 2 924 1 624 1 829 1 026 1 095 598 1 185 541 420 180 765 361
- ze zwolnień grupowych 99 41 39 16 23 9 16 7 10 3 3 1 7 2
- z prawem do zasiłku 1 997 702 748 304 452 199 296 105 230 73 116 45 114 28
- absolwenci 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 217 104 88 51 57 34 31 17 20 10 8 4 12 6
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 179 124 85 56 61 38 24 18 17 14 10 8 7 6
- policealne i średnie zawodowe 1 777 1 212 720 503 463 316 257 187 227 150 76 42 151 108
- lo 547 425 178 136 104 80 74 56 159 130 83 67 76 63
- zasadnicze 4 651 2 184 1 746 874 1 053 514 693 360 680 315 212 93 468 222
- podstawowe i niepełne 3 632 1 917 1 233 696 743 427 490 269 705 333 203 92 502 241
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 3 047 1 556 1 045 518 604 292 441 226 541 282 135 78 406 204
  25 - 34 2 971 1 702 1 040 628 656 390 384 238 527 297 181 94 346 203
  35 - 44 2 355 1 342 877 543 518 325 359 218 369 202 135 73 234 129
  45 - 54 2 143 1 146 875 509 561 323 314 186 303 144 122 55 181 89
  55 - 59 248 116 114 67 79 45 35 22 41 17 9 2 32 15
  60 - 64 22 0 11 0 6 0 5 0 7 0 2 0 5 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 787 425 287 153 158 81 129 72 118 63 35 17 83 46
  1 - 3 923 411 373 182 216 102 157 80 136 63 48 22 88 41
  3 - 6 1 411 618 518 241 328 146 190 95 222 88 92 40 130 48
  6 - 12 1 862 798 671 296 404 177 267 119 268 115 100 42 168 73
  12 - 24 1 905 917 687 358 439 241 248 117 300 140 91 39 209 101
  pow. 24 3 898 2 693 1 426 1 035 879 628 547 407 744 473 218 142 526 331

5. Posiadający gosp.rolne 21 8 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 656 x 276 x 188 x 88 x 68 x 30 x 38 x
- w tym na prace subsydiowane 429 x 146 x 99 x 47 x 56 x 26 x 30 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 2 542 1 081 1 043 494 665 320 378 174 279 100 116 47 163 53
- w tym pracy susydiowanej 525 217 193 106 125 64 68 42 58 24 26 18 32 6
8. Podjęcia stażu pracy do maja 11 9 2 1 1 1 1 0 2 2 2 2 0 0

Wyszczególnienie
m. i g. Nakło nad 

Notecią m. Nakło nad Notecią m. i g. Kcynia m. Kcynia ob. w. Kcynia

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP NAKŁO NAD NOTECIĄ - stan na 30.06.2004 r.

ob. w. Nakło nad 
Notecią

PUP NAKŁO NAD 
NOTECIĄ



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 1 490 856 693 413 797 443 2 748 1 362 1 044 519 1 704 843 798 437

  w tym

- poprzednio pracujący 1 059 579 491 287 568 292 2 119 988 803 382 1 316 606 535 275
- ze zwolnień grupowych 7 4 4 3 3 1 33 16 13 6 20 10 10 2
- z prawem do zasiłku 255 81 129 46 126 35 593 189 200 74 393 115 171 55
- absolwenci 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 15 9 7 5 8 4 77 27 33 13 44 14 17 7
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 8 4 5 2 3 2 59 41 39 26 20 15 10 9
- policealne i średnie zawodowe 215 162 134 102 81 60 448 283 223 131 225 152 167 114
- lo 46 36 28 21 18 15 137 103 68 50 69 53 27 20
- zasadnicze 581 283 269 126 312 157 1 300 552 482 205 818 347 344 160
- podstawowe i niepełne 640 371 257 162 383 209 804 383 232 107 572 276 250 134
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0
  18 - 24 413 234 196 113 217 121 801 392 291 135 510 257 247 130
  25 - 34 398 233 170 100 228 133 766 403 304 164 462 239 240 141
  35 - 44 324 185 140 85 184 100 619 317 225 122 394 195 166 95
  45 - 54 332 195 177 112 155 83 510 238 204 95 306 143 123 60
  55 - 59 22 9 9 3 13 6 49 12 18 3 31 9 22 11
  60 - 64 1 0 1 0 0 0 3 0 2 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 101 61 45 27 56 34 236 125 97 55 139 70 45 23
  1 - 3 101 50 51 28 50 22 241 89 88 39 153 50 72 27
  3 - 6 203 95 109 52 94 43 346 149 159 68 187 81 122 45
  6 - 12 267 116 135 64 132 52 492 198 176 73 316 125 164 73
  12 - 24 235 101 108 59 127 42 550 243 202 80 348 163 133 75
  pow. 24 583 433 245 183 338 250 883 558 322 204 561 354 262 194

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 20 8 0 0 20 8 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 6 1 0 0 6 1 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 95 x 40 x 55 x 153 x 85 x 68 x 64 x
- w tym na prace subsydiowane 78 x 30 x 48 x 115 x 54 x 61 x 34 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 352 133 166 66 186 67 657 256 284 111 373 145 211 98
- w tym pracy susydiowanej 85 27 35 11 50 16 128 36 66 22 62 14 61 24
8. Podjęcia stażu pracy do maja 2 2 1 1 1 1 4 4 2 2 2 2 1 0

m. MroczaWyszczególnienie ob. w. Szubin g. Sadki

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP NAKŁO NAD NOTECIĄ - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

ob. w. Mrocza m. i g. Szubin m. Szubinm. i g. Mrocza



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 4 933 2 492 767 374 1 108 545 556 294 552 251

  w tym

- poprzednio pracujący 3 211 1 534 584 278 711 340 400 208 311 132
- ze zwolnień grupowych 57 41 11 9 16 13 3 3 13 10
- z prawem do zasiłku 782 291 140 58 164 69 111 52 53 17
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 36 21 10 7 7 1 1 0 6 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 124 91 33 21 21 16 13 11 8 5
- policealne i średnie zawodowe 1 192 755 228 140 234 156 144 94 90 62
- lo 246 193 59 38 46 39 26 23 20 16
- zasadnicze 1 813 742 262 96 455 187 225 101 230 86
- podstawowe i niepełne 1 558 711 185 79 352 147 148 65 204 82
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0
  18 - 24 1 518 738 185 96 331 160 145 74 186 86
  25 - 34 1 514 837 235 126 323 170 168 95 155 75
  35 - 44 1 014 527 171 87 257 129 133 71 124 58
  45 - 54 769 357 147 58 168 76 96 49 72 27
  55 - 59 99 33 25 7 25 10 12 5 13 5
  60 - 64 18 0 4 0 3 0 2 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 306 144 57 23 54 27 27 13 27 14
  1 - 3 382 145 83 28 96 36 52 18 44 18
  3 - 6 655 259 104 36 118 59 71 40 47 19
  6 - 12 852 372 133 63 197 83 107 49 90 34
  12 - 24 788 362 116 52 195 85 111 51 84 34
  pow. 24 1 950 1 210 274 172 448 255 188 123 260 132

5. Posiadający gosp.rolne 68 28 0 0 13 3 0 0 13 3
- z prawem do zasiłku 20 5 0 0 2 1 0 0 2 1

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 524 x 111 x 107 x 59 x 48 x
- w tym na prace subsydiowane 383 x 81 x 62 x 34 x 28 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 903 291 154 59 231 71 147 54 84 17
- w tym pracy susydiowanej 265 94 69 27 41 15 24 10 17 5
8. Podjęcia stażu pracy do maja 76 45 9 5 11 6 5 3 6 3

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP RADZIEJÓW - stan na 30.06.2004 r.

ob. w. Piotrków KujawskiPUP RADZIEJÓWWyszczególnienie m. Radziejów m. i g. Piotrków Kujawski m. Piotrków Kujawski



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 379 180 867 482 897 458 400 193 515 260

  w tym

- poprzednio pracujący 213 107 644 336 564 266 224 87 271 120
- ze zwolnień grupowych 2 1 13 8 5 4 6 4 4 2
- z prawem do zasiłku 50 15 171 71 129 36 51 20 77 22
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 2 1 4 3 8 5 5 4 0 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 7 5 15 9 25 18 14 13 9 9
- policealne i średnie zawodowe 92 48 217 149 214 138 109 61 98 63
- lo 21 13 36 34 35 27 19 17 30 25
- zasadnicze 136 59 324 145 325 138 141 47 170 70
- podstawowe i niepełne 123 55 275 145 298 137 117 55 208 93
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 151 58 209 113 278 122 148 83 216 106
  25 - 34 107 57 279 169 304 178 120 50 146 87
  35 - 44 72 46 177 93 192 108 67 30 78 34
  45 - 54 46 19 176 98 107 49 56 27 69 30
  55 - 59 2 0 21 9 14 1 8 3 4 3
  60 - 64 1 0 5 0 2 0 1 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 28 14 47 19 58 26 28 14 34 21
  1 - 3 26 7 47 24 65 25 28 11 37 14
  3 - 6 34 12 216 84 93 31 35 15 55 22
  6 - 12 75 32 133 71 156 61 61 23 97 39
  12 - 24 50 25 117 67 142 62 82 35 86 36
  pow. 24 166 90 307 217 383 253 166 95 206 128

5. Posiadający gosp.rolne 11 6 19 8 6 3 8 4 11 4
- z prawem do zasiłku 5 3 7 1 1 0 2 0 3 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 37 x 74 x 89 x 57 x 49 x
- w tym na prace subsydiowane 31 x 54 x 79 x 37 x 39 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 68 21 116 39 178 58 67 15 89 28
- w tym pracy susydiowanej 23 13 29 6 68 21 18 5 17 7
8. Podjęcia stażu pracy do maja 3 2 6 3 12 4 17 11 18 14

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP RADZIEJÓW - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Osięciny g. Radziejów g. Topólkag. Bytoń g. DobreWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 931 3 065 2 333 1 298 973 510 634 310 642 326 808 365 541 256

  w tym

- poprzednio pracujący 4 442 2 105 1 832 971 731 340 468 195 468 207 565 227 378 165
- ze zwolnień grupowych 75 56 39 30 16 13 3 3 5 2 7 3 5 5
- z prawem do zasiłku 894 249 405 140 113 30 89 19 94 22 110 22 83 16
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 104 49 62 29 20 11 6 3 6 4 5 0 5 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 97 65 61 39 7 6 6 2 3 2 15 13 5 3
- policealne i średnie zawodowe 1 154 789 508 353 173 121 125 91 113 78 159 99 76 47
- lo 404 262 231 149 49 34 47 30 21 15 36 22 20 12
- zasadnicze 1 565 667 611 261 237 117 184 74 163 77 217 80 153 58
- podstawowe i niepełne 2 711 1 282 922 496 507 232 272 113 342 154 381 151 287 136
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 822 896 643 334 293 140 217 114 227 116 271 117 171 75
  25 - 34 1 624 910 586 344 296 170 174 89 162 89 241 125 165 93
  35 - 44 1 176 651 503 317 185 107 119 60 125 64 142 59 102 44
  45 - 54 1 148 560 529 278 180 89 104 42 113 53 137 60 85 38
  55 - 59 145 48 68 25 17 4 17 5 13 4 16 4 14 6
  60 - 64 16 0 4 0 2 0 3 0 2 0 1 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 417 188 169 77 59 22 60 35 51 22 51 24 27 8
  1 - 3 462 157 189 72 67 23 58 18 52 12 47 14 49 18
  3 - 6 584 193 204 66 72 29 104 36 58 17 76 30 70 15
  6 - 12 1 097 387 427 180 156 47 134 48 121 32 158 54 101 26
  12 - 24 928 453 377 200 145 60 77 40 103 52 148 60 78 41
  pow. 24 2 443 1 687 967 703 474 329 201 133 257 191 328 183 216 148

5. Posiadający gosp.rolne 240 102 0 0 61 38 19 9 55 14 95 37 10 4
- z prawem do zasiłku 36 8 0 0 5 3 4 1 10 2 12 0 5 2

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 730 x 309 x 101 x 84 x 90 x 82 x 64 x
- w tym na prace subsydiowane 496 x 210 x 52 x 65 x 55 x 63 x 51 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 259 434 509 174 171 56 159 48 136 45 183 73 101 38
- w tym pracy susydiowanej 373 120 163 53 41 12 52 16 38 10 52 22 27 7
8. Podjęcia stażu pracy do maja 79 45 27 14 9 5 8 5 17 10 8 4 10 7

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP RYPIN - stan na 30.06.2004 r.

g. Rypin g. SkrwilnoPUP RYPINWyszczególnienie m. Rypin g. Wąpielskg. Brzuze g. Rogowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 255 2 859 2 027 1 122 1 141 639 886 483 881 508 271 146

  w tym

- poprzednio pracujący 4 229 2 165 1 690 875 977 524 713 351 738 421 226 120
- ze zwolnień grupowych 235 86 123 38 71 27 52 11 26 9 8 3
- z prawem do zasiłku 1 006 332 445 170 272 119 173 51 163 54 51 22
- absolwenci 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 108 47 53 24 31 14 22 10 16 9 5 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 92 56 46 28 41 26 5 2 17 9 6 4
- policealne i średnie zawodowe 1 027 689 409 286 276 188 133 98 167 115 69 43
- lo 320 235 148 111 111 79 37 32 46 34 25 18
- zasadnicze 2 240 982 860 375 489 213 371 162 394 196 112 50
- podstawowe i niepełne 1 576 897 564 322 224 133 340 189 257 154 59 31
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 496 798 524 296 290 159 234 137 280 138 90 44
  25 - 34 1 443 855 566 332 306 183 260 149 219 146 56 36
  35 - 44 1 091 632 453 275 259 162 194 113 186 122 57 35
  45 - 54 1 117 525 452 205 270 129 182 76 177 90 65 29
  55 - 59 100 49 29 14 15 6 14 8 16 12 3 2
  60 - 64 8 0 3 0 1 0 2 0 3 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez 
pracy w miesiącach
  do 1 438 241 211 133 127 78 84 55 79 37 33 12
  1 - 3 438 197 161 73 94 47 67 26 91 46 29 17
  3 - 6 592 249 243 107 151 66 92 41 103 45 37 18
  6 - 12 1 073 432 419 172 235 109 184 63 182 78 46 18
  12 - 24 861 440 350 185 206 111 144 74 155 101 38 22
  pow. 24 1 853 1 300 643 452 328 228 315 224 271 201 88 59

5. Posiadający gosp.rolne 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 777 x 495 x 461 x 34 x 117 x 88 x
- w tym na prace subsydiowane 305 x 195 x 179 x 16 x 50 x 49 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 340 532 581 237 361 147 220 90 312 122 89 36
- w tym pracy susydiowanej 272 120 131 61 82 37 49 24 62 24 24 10
8. Podjęcia stażu pracy do maja 39 24 16 8 12 4 4 4 8 5 4 2

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE - stan na 30.06.2004 r.

m. Sępólno Krajeńskie ob. w. Sępólno Krajeńskie m. Kamień Krajeńskim. i g. Kamień KrajeńskiPUP SĘPÓLNO 
KRAJEŃSKIEWyszczególnienie

m. i g. Sępólno 
Krajeńskie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 610 362 1 634 877 735 403 899 474 713 352

  w tym

- poprzednio pracujący 512 301 1 242 615 611 311 631 304 559 254
- ze zwolnień grupowych 18 6 58 30 33 17 25 13 28 9
- z prawem do zasiłku 112 32 255 77 110 39 145 38 143 31
- absolwenci 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 11 7 29 12 13 5 16 7 10 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 11 5 20 15 11 7 9 8 9 4
- policealne i średnie zawodowe 98 72 341 217 170 106 171 111 110 71
- lo 21 16 94 66 58 38 36 28 32 24
- zasadnicze 282 146 668 288 307 134 361 154 318 123
- podstawowe i niepełne 198 123 511 291 189 118 322 173 244 130
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 190 94 470 247 180 104 290 143 222 117
  25 - 34 163 110 451 271 199 125 252 146 207 106
  35 - 44 129 87 320 174 166 89 154 85 132 61
  45 - 54 112 61 353 169 172 76 181 93 135 61
  55 - 59 13 10 38 16 16 9 22 7 17 7
  60 - 64 3 0 2 0 2 0 0 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 46 25 102 51 44 21 58 30 46 20
  1 - 3 62 29 122 55 55 28 67 27 64 23
  3 - 6 66 27 180 70 92 42 88 28 66 27
  6 - 12 136 60 328 133 150 69 178 64 144 49
  12 - 24 117 79 256 114 118 53 138 61 100 40
  pow. 24 183 142 646 454 276 190 370 264 293 193

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 29 x 129 x 110 x 19 x 36 x
- w tym na prace subsydiowane 1 x 45 x 40 x 5 x 15 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 223 86 323 130 159 69 164 61 124 43
- w tym pracy susydiowanej 38 14 61 27 30 17 31 10 18 8
8. Podjęcia stażu pracy do maja 4 3 10 8 6 5 4 3 5 3

m. i g. WięcborkWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP SĘPÓLNO KRAJEŃSKIE - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

m. Więcbork ob. w. Więcbork g. Sośnoob. w. Kamień Krajeński



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 10 171 5 917 3 168 1 845 2 390 1 372 778 473 1 428 840 816 497 612 343 502 285

  w tym

- poprzednio pracujący 7 732 4 224 2 498 1 405 1 886 1 063 612 342 1 094 603 655 383 439 220 360 188
- ze zwolnień grupowych 398 229 153 99 114 76 39 23 8 7 7 6 1 1 19 12
- z prawem do zasiłku 1 538 528 587 224 441 180 146 44 172 55 103 38 69 17 69 24
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 146 67 50 27 43 26 7 1 24 10 17 9 7 1 8 5
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 174 129 98 73 93 71 5 2 19 16 13 11 6 5 6 5
- policealne i średnie zawodowe 1 669 1 182 602 408 503 328 99 80 183 142 127 102 56 40 88 60
- lo 668 496 266 179 235 156 31 23 102 80 79 64 23 16 18 12
- zasadnicze 3 672 2 101 963 575 683 382 280 193 665 357 371 200 294 157 167 91
- podstawowe i niepełne 3 988 2 009 1 239 610 876 435 363 175 459 245 226 120 233 125 223 117
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 3 077 1 756 999 567 763 421 236 146 369 214 206 125 163 89 180 100
  25 - 34 2 883 1 839 925 605 678 435 247 170 395 258 229 153 166 105 123 73
  35 - 44 2 072 1 264 571 355 412 263 159 92 349 199 189 122 160 77 101 67
  45 - 54 1 863 961 601 295 473 230 128 65 275 159 167 91 108 68 90 41
  55 - 59 249 97 66 23 59 23 7 0 33 10 23 6 10 4 8 4
  60 - 64 27 0 6 0 5 0 1 0 7 0 2 0 5 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 766 425 307 164 248 126 59 38 93 50 60 37 33 13 30 13
  1 - 3 749 287 307 119 231 96 76 23 79 28 45 17 34 11 23 9
  3 - 6 1 123 567 403 218 327 178 76 40 155 76 93 46 62 30 57 28
  6 - 12 1 548 675 533 250 408 196 125 54 182 85 115 52 67 33 75 33
  12 - 24 1 740 957 619 346 465 255 154 91 215 133 130 72 85 61 71 38
  pow. 24 4 245 3 006 999 748 711 521 288 227 704 468 373 273 331 195 246 164

5. Posiadający gosp.rolne 100 54 16 8 0 0 16 8 0 0 0 0 0 0 7 5
- z prawem do zasiłku 28 10 7 2 0 0 7 2 0 0 0 0 0 0 2 2

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 906 x 409 x 373 x 36 x 99 x 87 x 12 x 51 x
- w tym na prace subsydiowane 704 x 303 x 288 x 15 x 79 x 77 x 2 x 21 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 2 657 842 886 259 706 215 180 44 315 97 176 60 139 37 122 38
- w tym pracy susydiowanej 578 130 185 53 140 44 45 9 87 21 48 15 39 6 24 2
8. Podjęcia stażu pracy do maja 82 52 38 23 27 14 11 9 8 3 3 0 5 3 2 2

PUP ŚWIECIE m. Świecie m. i g. Nowe m. Nowe ob. w. Noweob. w. Świecie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP ŚWIECIE - stan na 30.06.2004 r.

g. BukowiecWyszczególnienie m. i g. Świecie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 760 438 559 292 809 481 383 236 477 300 843 496 329 174 913 530

  w tym

- poprzednio pracujący 572 327 416 197 583 318 283 158 341 190 621 342 257 121 707 375
- ze zwolnień grupowych 37 24 28 15 43 20 13 3 21 10 52 33 20 6 4 0
- z prawem do zasiłku 105 43 92 27 98 29 53 14 64 19 137 47 66 17 95 29
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 8 2 7 4 14 6 1 0 5 1 17 6 5 3 7 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 9 6 8 6 6 3 1 1 6 4 11 8 1 1 9 6
- policealne i średnie zawodowe 123 87 102 69 135 98 68 50 85 65 139 91 43 33 101 79
- lo 57 45 35 26 55 47 12 12 32 23 35 29 15 12 41 31
- zasadnicze 251 135 182 93 301 175 163 93 171 108 309 187 142 70 358 217
- podstawowe i niepełne 320 165 232 98 312 158 139 80 183 100 349 181 128 58 404 197
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 228 123 201 113 278 159 122 73 145 91 225 130 92 54 238 132
  25 - 34 190 111 156 76 238 158 93 61 137 92 254 169 109 62 263 174
  35 - 44 169 112 104 58 155 95 96 58 90 63 178 107 66 34 193 116
  45 - 54 147 83 91 43 120 64 61 39 95 50 157 79 51 19 175 89
  55 - 59 24 9 7 2 16 5 9 5 10 4 26 11 10 5 40 19
  60 - 64 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0 3 0 1 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 40 25 47 26 61 36 37 19 35 22 51 32 19 12 46 26
  1 - 3 60 31 50 16 43 16 25 11 30 9 63 22 19 9 50 17
  3 - 6 77 47 67 27 89 38 32 14 53 23 85 43 34 17 71 36
  6 - 12 116 43 91 29 131 53 50 23 80 43 112 50 60 16 118 50
  12 - 24 130 69 103 64 128 71 71 39 88 51 140 74 45 20 130 52
  pow. 24 337 223 201 130 357 267 168 130 191 152 392 275 152 100 498 349

5. Posiadający gosp.rolne 24 13 7 5 14 7 10 5 6 4 8 4 7 3 1 0
- z prawem do zasiłku 9 3 2 1 2 1 2 1 1 0 2 0 1 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 59 x 60 x 24 x 40 x 55 x 31 x 26 x 52 x
- w tym na prace subsydiowane 57 x 46 x 20 x 38 x 47 x 30 x 21 x 42 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 193 71 163 51 208 74 133 46 129 55 206 70 87 22 215 59
- w tym pracy susydiowanej 30 4 37 7 41 8 35 11 19 4 28 2 53 15 39 3
8. Podjęcia stażu pracy do maja 7 6 5 3 6 6 3 0 4 2 4 3 3 2 2 2

g. Dragacz g. Pruszcz g. Świekatowog. Lniano g. OsieWyszczególnienie

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP ŚWIECIE - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Jeżewo g. Warlubieg. Drzycim



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 9 150 4 977 2 070 1 138 1 105 609 1 003 523 1 325 725

  w tym

- poprzednio pracujący 7 476 3 960 1 750 942 863 464 764 372 1 125 610
- ze zwolnień grupowych 227 127 38 19 10 2 24 15 45 29
- z prawem do zasiłku 1 910 805 405 184 172 55 181 63 364 172
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 117 59 41 18 9 5 8 8 23 14
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 154 104 29 14 8 2 13 12 36 25
- policealne i średnie zawodowe 1 470 975 312 188 141 102 158 95 258 171
- lo 513 359 172 113 58 38 38 26 82 65
- zasadnicze 3 426 1 758 853 425 439 221 382 192 440 244
- podstawowe i niepełne 3 587 1 781 704 398 459 246 412 198 509 220
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 833 1 516 49 15 467 243 414 219 431 244
  25 - 34 2 627 1 536 1 054 606 256 164 215 114 304 159
  35 - 44 1 801 1 010 440 252 189 105 198 103 292 177
  45 - 54 1 675 866 470 248 171 93 154 79 264 141
  55 - 59 189 49 50 17 19 4 21 8 30 4
  60 - 64 25 0 7 0 3 0 1 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 666 365 173 75 77 38 60 37 100 62
  1 - 3 935 423 195 87 119 56 113 39 141 70
  3 - 6 1 186 554 289 131 128 58 96 41 189 87
  6 - 12 1 813 881 406 207 197 89 181 85 286 139
  12 - 24 1 618 855 336 182 197 101 169 78 246 130
  pow. 24 2 932 1 899 671 456 387 267 384 243 363 237

5. Posiadający gosp.rolne 8 5 0 0 2 1 1 1 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 1 012 x 373 x 99 x 57 x 88 x
- w tym na prace subsydiowane 770 x 278 x 71 x 43 x 63 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 2 290 911 617 230 305 93 213 83 331 151
- w tym pracy susydiowanej 684 257 310 119 75 28 53 15 30 10
8. Podjęcia stażu pracy do maja 52 34 10 7 5 4 4 3 6 4

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP DLA POWIATU TORUŃSKIEGO - stan na 30.06.2004 r.

g. LubiczPUP DLA POWIATU 
TORUŃSKIEGOWyszczególnienie m. Chełmża g. Chełmża g. Czernikowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 523 283 817 441 851 459 341 192 1 115 607

  w tym

- poprzednio pracujący 414 219 651 330 708 377 288 163 913 483
- ze zwolnień grupowych 12 5 21 10 19 11 12 10 46 26
- z prawem do zasiłku 114 43 177 76 190 82 78 33 229 97
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 3 1 6 2 13 3 5 5 9 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 6 3 14 10 16 15 10 8 22 15
- policealne i średnie zawodowe 89 56 142 97 146 111 63 42 161 113
- lo 27 21 48 34 32 22 24 17 32 23
- zasadnicze 226 113 332 155 295 157 101 59 358 192
- podstawowe i niepełne 175 90 281 145 362 154 143 66 542 264
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 248 138 320 175 349 191 153 95 402 196
  25 - 34 93 51 188 111 187 120 32 18 298 193
  35 - 44 93 54 162 89 149 80 70 37 208 113
  45 - 54 80 40 135 62 141 64 78 39 182 100
  55 - 59 7 0 11 4 24 4 6 3 21 5
  60 - 64 2 0 1 0 1 0 2 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 47 22 64 44 55 37 30 15 60 35
  1 - 3 47 29 61 29 120 56 31 11 108 46
  3 - 6 75 43 100 43 117 54 59 38 133 59
  6 - 12 105 46 194 98 147 69 61 32 236 116
  12 - 24 103 51 159 77 137 85 64 37 207 114
  pow. 24 146 92 239 150 275 158 96 59 371 237

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 5 3 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 50 x 108 x 108 x 57 x 72 x
- w tym na prace subsydiowane 45 x 78 x 86 x 51 x 55 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 118 50 183 79 221 113 75 32 227 80
- w tym pracy susydiowanej 28 13 71 27 45 19 15 6 57 20
8. Podjęcia stażu pracy do maja 4 2 5 2 6 4 5 4 7 4

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP DLA POWIATU TORUŃSKIEGO - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

g. Obrowo g. Wielka Nieszawka g. Zławieś Wielkag. Łubianka g. ŁysomiceWyszczególnienie



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 5 436 2 941 2 339 1 279 1 593 863 746 416 703 389 634 327 617 339 568 307 575 300

  w tym

- poprzednio pracujący 4 347 2 240 1 917 1 028 1 327 723 590 305 542 276 496 230 488 253 433 222 471 231
- ze zwolnień grupowych 56 26 22 13 14 9 8 4 4 1 11 4 5 3 6 1 8 4
- z prawem do zasiłku 962 322 439 177 302 130 137 47 115 30 112 23 89 27 88 25 119 40
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 178 80 112 53 90 47 22 6 15 6 20 7 8 3 16 9 7 2
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 91 61 45 29 39 24 6 5 7 4 5 5 10 6 12 10 12 7
- policealne i średnie zawodowe 960 649 460 308 351 227 109 81 113 74 116 83 82 50 105 79 84 55
- lo 256 187 133 97 107 77 26 20 28 22 18 15 30 21 25 17 22 15
- zasadnicze 2 416 1 187 988 482 654 311 334 171 346 192 301 128 271 142 274 138 236 105
- podstawowe i niepełne 1 713 857 713 363 442 224 271 139 209 97 194 96 224 120 152 63 221 118
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 745 882 682 341 445 212 237 129 270 136 203 104 198 114 228 118 164 69
  25 - 34 1 495 901 624 391 415 259 209 132 185 117 182 104 161 88 167 99 176 102
  35 - 44 1 142 654 509 296 345 204 164 92 129 79 124 64 162 88 92 52 126 75
  45 - 54 955 476 477 235 353 177 124 58 104 53 110 51 90 48 76 37 98 52
  55 - 59 90 28 42 16 30 11 12 5 15 4 14 4 6 1 4 1 9 2
  60 - 64 9 0 5 0 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 394 213 178 92 125 63 53 29 43 23 41 21 42 25 46 25 44 27
  1 - 3 435 174 191 77 133 59 58 18 63 21 56 22 37 16 37 18 51 20
  3 - 6 592 246 252 122 177 86 75 36 89 27 73 30 70 30 57 19 51 18
  6 - 12 1 085 501 507 252 338 163 169 89 122 58 110 38 124 62 104 44 118 47
  12 - 24 908 444 406 211 286 144 120 67 102 57 107 49 99 40 93 42 101 45
  pow. 24 2 022 1 363 805 525 534 348 271 177 284 203 247 167 245 166 231 159 210 143

5. Posiadający gosp.rolne 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 612 x 414 x 398 16 62 29 32 24 51
- w tym na prace subsydiowane 366 x 235 x 229 6 27 22 24 14 44
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 358 461 621 223 446 180 175 43 208 56 124 48 151 49 133 41 121 44
- w tym pracy susydiowanej 331 120 155 55 112 45 43 10 42 15 33 13 42 10 19 6 40 21
8. Podjęcia stażu pracy do maja 68 35 32 17 25 14 7 3 10 4 6 4 7 2 7 4 6 4

m. i g. Tuchola m. Tuchola g. Cekcyn g. Śliwice

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP TUCHOLA - stan na 30.06.2004 r.

g. Lubiewoob. w. Tuchola g. GostycynPUP TUCHOLAWyszczególnienie g. Kęsowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 4 374 2 415 1 801 1 008 320 183 513 297 660 358 1 080 569

  w tym

- poprzednio pracujący 3 445 1 881 1 494 836 237 138 398 220 517 282 799 405
- ze zwolnień grupowych 103 58 53 36 9 5 11 5 9 4 21 8
- z prawem do zasiłku 792 343 383 177 48 23 83 36 106 39 172 68
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 136 67 78 37 8 3 8 4 16 7 26 16
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 66 48 41 27 4 3 8 7 7 6 6 5
- policealne i średnie zawodowe 848 578 404 271 49 33 104 81 106 66 185 127
- lo 219 160 129 94 9 6 18 12 28 22 35 26
- zasadnicze 1 727 842 712 349 148 82 208 100 229 112 430 199
- podstawowe i niepełne 1 514 787 515 267 110 59 175 97 290 152 424 212
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 1 443 727 426 222 105 53 162 95 212 106 538 251
  25 - 34 1 091 717 552 349 113 76 137 86 165 102 124 104
  35 - 44 936 519 410 233 55 33 106 60 153 79 212 114
  45 - 54 800 415 366 185 39 19 98 54 116 64 181 93
  55 - 59 96 37 46 19 7 2 10 2 12 7 21 7
  60 - 64 8 0 1 0 1 0 0 0 2 0 4 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 296 134 123 47 14 6 42 30 49 25 68 26
  1 - 3 354 172 156 72 25 10 32 20 64 39 77 31
  3 - 6 446 203 217 109 18 10 53 24 69 21 89 39
  6 - 12 827 374 368 182 66 25 89 33 124 53 180 81
  12 - 24 749 363 299 146 62 29 87 45 115 59 186 84
  pow. 24 1 702 1 169 638 452 135 103 210 145 239 161 480 308

5. Posiadający gosp.rolne 12 8 0 0 3 2 0 0 2 1 7 5
- z prawem do zasiłku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 740 x 421 x 46 x 70 x 68 x 135 x
- w tym na prace subsydiowane 451 x 294 x 21 x 42 x 32 x 62 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 223 443 622 235 61 18 144 49 154 56 242 85
- w tym pracy susydiowanej 450 193 294 124 21 7 42 19 32 10 61 33
8. Podjęcia stażu pracy do maja 26 10 18 4 2 2 2 1 1 1 3 2

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP WĄBRZEŹNO - stan na 30.06.2004 r.

g. Płużnica g. WąbrzeźnoPUP WĄBRZEŹNOWyszczególnienie m. Wąbrzeźno g. Dębowa Łąka g. Książki



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 9 508 4 882 496 240 1 253 646 597 321 656 325 710 339 239 111 471 228

  w tym

- poprzednio pracujący 6 575 3 111 339 154 1 006 489 526 280 480 209 458 209 159 74 299 135
- ze zwolnień grupowych 118 67 5 5 14 10 4 3 10 7 5 3 1 0 4 3
- z prawem do zasiłku 1 289 426 76 30 225 68 114 39 111 29 73 20 26 10 47 10
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 66 29 1 0 13 5 8 3 5 2 2 1 1 0 1 1
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 194 143 10 5 32 21 11 9 21 12 11 9 7 5 4 4
- policealne i średnie zawodowe 1 523 1 029 74 48 206 142 115 82 91 60 113 75 50 31 63 44
- lo 499 394 30 23 52 38 31 22 21 16 42 32 21 15 21 17
- zasadnicze 3 221 1 458 181 77 397 198 183 96 214 102 220 88 72 22 148 66
- podstawowe i niepełne 4 071 1 858 201 87 566 247 257 112 309 135 324 135 89 38 235 97
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 534 1 262 99 38 282 137 126 56 156 81 216 94 61 24 155 70
  25 - 34 2 924 1 663 146 84 403 238 181 114 222 124 213 115 63 35 150 80
  35 - 44 2 067 1 095 146 72 274 141 138 81 136 60 132 72 40 23 92 49
  45 - 54 1 692 787 83 41 248 115 129 67 119 48 130 53 67 26 63 27
  55 - 59 257 75 18 5 40 15 17 3 23 12 18 5 7 3 11 2
  60 - 64 34 0 4 0 6 0 6 0 0 0 1 0 1 0 0 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 545 258 13 6 89 35 50 20 39 15 38 18 13 6 25 12
  1 - 3 618 263 43 22 108 41 60 25 48 16 34 14 13 6 21 8
  3 - 6 995 399 52 16 156 60 76 37 80 23 73 31 25 12 48 19
  6 - 12 1 884 768 92 38 282 126 145 73 137 53 147 46 54 14 93 32
  12 - 24 1 584 709 82 32 195 87 90 41 105 46 111 38 30 10 81 28
  pow. 24 3 882 2 485 214 126 423 297 176 125 247 172 307 192 104 63 203 129

5. Posiadający gosp.rolne 36 13 0 0 2 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 785 x 45 x 188 x 80 x 108 x 90 x 44 x 46 x
- w tym na prace subsydiowane 488 x 40 x 89 x 61 x 28 x 43 x 29 x 14 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 1 986 644 101 40 283 100 127 50 156 50 138 40 51 17 87 23
- w tym pracy susydiowanej 497 153 29 11 82 28 40 10 42 18 37 9 11 3 26 6
8. Podjęcia stażu pracy do maja 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP WŁOCŁAWEK (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r.

PUP WŁOCŁAWEK 
POWIAT ZIEMSKI m. i g. Chodeczob. w. Brześć 

Kujawski m. Chodecz ob. w. ChodeczWyszczególnienie m. Kowal m. i g. Brześć 
Kujawski m. Brześć Kujawski



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 753 383 318 180 435 203 846 422 213 113 633 309 1 104 579 451 242

  w tym

- poprzednio pracujący 464 202 213 113 251 89 501 235 141 71 360 164 757 338 341 169
- ze zwolnień grupowych 6 1 1 0 5 1 3 1 0 0 3 1 14 8 7 3
- z prawem do zasiłku 104 36 47 23 57 13 98 31 26 13 72 18 148 44 66 22
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 2 1 1 1 1 0 4 2 2 1 2 1 7 3 0 0
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 15 12 9 7 6 5 13 10 7 4 6 6 21 18 12 10
- policealne i średnie zawodowe 90 58 37 28 53 30 144 106 46 35 98 71 228 153 90 59
- lo 75 59 47 38 28 21 35 30 16 13 19 17 67 49 35 25
- zasadnicze 247 120 113 50 134 70 346 153 77 31 269 122 377 134 156 54
- podstawowe i niepełne 326 134 112 57 214 77 308 123 67 30 241 93 411 225 158 94
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 264 140 101 54 163 86 239 119 46 24 193 95 289 146 105 54
  25 - 34 239 130 101 59 138 71 282 159 64 36 218 123 331 188 122 75
  35 - 44 128 64 70 46 58 18 185 89 54 32 131 57 231 121 104 52
  45 - 54 105 40 39 15 66 25 119 52 44 21 75 31 213 114 100 55
  55 - 59 16 9 7 6 9 3 17 3 2 0 15 3 37 10 19 6
  60 - 64 1 0 0 0 1 0 4 0 3 0 1 0 3 0 1 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 45 19 22 9 23 10 46 25 12 7 34 18 77 31 32 10
  1 - 3 63 19 30 13 33 6 64 30 18 6 46 24 66 34 31 16
  3 - 6 78 33 33 16 45 17 69 24 15 7 54 17 118 53 49 27
  6 - 12 171 78 81 44 90 34 140 49 35 14 105 35 207 82 93 39
  12 - 24 132 59 59 29 73 30 139 60 38 16 101 44 163 95 60 33
  pow. 24 264 175 93 69 171 106 388 234 95 63 293 171 473 284 186 117

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 1 1 0 0
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 116 x 57 x 59 x 62 x 29 x 33 x 87 x 43 x
- w tym na prace subsydiowane 65 x 41 x 24 x 41 x 26 x 15 x 57 x 36 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 133 43 71 29 62 14 135 36 41 15 94 21 249 91 103 34
- w tym pracy susydiowanej 40 17 24 12 16 5 28 7 7 4 21 3 61 22 24 8
8. Podjęcia stażu pracy do maja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP WŁOCŁAWEK (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

ob. w. Lubień 
Kujawski m. i g. Lubraniec m. Lubraniecm. Lubień Kujawskim. Izbica Kujawska m. i g. Izbica 

Kujawska Wyszczególnienie
m. i g. Lubień 

Kujawski
ob. w. Izbica 

Kujawska 



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 653 337 421 214 370 178 934 520 987 518 407 205 548 277 679 361

  w tym

- poprzednio pracujący 416 169 258 119 239 89 697 378 682 328 265 120 405 198 504 252
- ze zwolnień grupowych 7 5 2 0 5 3 14 9 21 15 4 1 10 6 15 5
- z prawem do zasiłku 82 22 56 19 42 10 135 66 98 34 52 18 76 22 106 28
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 7 3 1 0 2 0 16 7 3 1 2 1 4 3 9 5
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 9 8 7 6 8 8 21 15 19 15 12 5 9 7 16 12
- policealne i średnie zawodowe 138 94 66 43 73 46 140 103 138 95 69 44 87 54 95 62
- lo 32 24 20 17 14 11 50 41 38 29 23 17 24 22 29 26
- zasadnicze 221 80 162 74 115 46 287 143 325 160 158 75 197 86 209 104
- podstawowe i niepełne 253 131 166 74 160 67 436 218 467 219 145 64 231 108 330 157
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 184 92 120 58 105 62 233 119 261 131 109 63 154 70 163 85
  25 - 34 209 113 138 85 118 61 258 155 314 177 125 67 159 94 198 110
  35 - 44 127 69 84 39 81 31 224 133 204 116 93 53 119 69 166 95
  45 - 54 113 59 69 31 57 22 186 107 179 88 70 18 100 40 133 66
  55 - 59 18 4 8 1 9 2 29 6 25 6 9 4 15 4 16 5
  60 - 64 2 0 2 0 0 0 4 0 4 0 1 0 1 0 3 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 45 21 20 10 23 16 57 32 43 14 19 9 29 16 46 27
  1 - 3 35 18 28 12 23 6 57 26 40 23 26 8 35 18 31 10
  3 - 6 69 26 36 17 34 11 120 48 92 38 25 10 69 25 73 33
  6 - 12 114 43 86 31 62 21 192 93 174 62 90 36 96 38 145 68
  12 - 24 103 62 62 29 65 25 165 89 167 74 72 29 98 43 133 49
  pow. 24 287 167 189 115 163 99 343 232 471 307 175 113 221 137 251 174

5. Posiadający gosp.rolne 1 1 13 6 0 0 2 1 2 0 6 2 2 0 5 3
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 44 x 32 x 30 x 29 x 55 x 5 x 32 x 14 x
- w tym na prace subsydiowane 21 x 29 x 15 x 23 x 49 x 2 x 27 x 8 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 146 57 101 36 79 20 221 65 203 59 72 23 103 33 168 58
- w tym pracy susydiowanej 37 14 35 14 21 4 39 6 43 8 18 6 25 6 39 15
8. Podjęcia stażu pracy do maja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

g. Lubanie g. Włocławek

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP WŁOCŁAWEK (P. ZIEMSKI) - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

Wyszczególnienie g. Boniewo g. Choceń g. Kowalg. Fabiankiob. w. Lubraniec g. Baruchowo



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 9 431 5 293 3 190 1 768 1 800 984 1 390 784 1 974 1 141 1 003 600 971 541 1 355 723

  w tym

- poprzednio pracujący 6 770 3 633 2 270 1 197 1 327 702 943 495 1 415 788 749 437 666 351 1 009 515
- ze zwolnień grupowych 541 266 202 102 135 72 67 30 98 48 49 24 49 24 74 46
- z prawem do zasiłku 1 775 721 544 217 322 146 222 71 383 155 216 101 167 54 273 109
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 140 72 71 39 40 21 31 18 19 11 8 5 11 6 18 8
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 197 131 88 57 72 44 16 13 37 27 28 19 9 8 28 20
- policealne i średnie zawodowe 2 029 1 425 799 546 524 345 275 201 380 265 220 161 160 104 298 202
- lo 353 273 142 106 98 69 44 37 82 63 47 34 35 29 45 38
- zasadnicze 4 404 2 186 1 441 696 777 360 664 336 911 481 460 241 451 240 675 295
- podstawowe i niepełne 2 448 1 278 720 363 329 166 391 197 564 305 248 145 316 160 309 168
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 2 638 1 395 938 507 488 261 450 246 507 258 248 124 259 134 373 184
  25 - 34 2 702 1 625 883 507 509 293 374 214 606 369 351 216 255 153 358 209
  35 - 44 2 057 1 192 715 418 394 224 321 194 447 266 188 118 259 148 287 157
  45 - 54 1 835 1 013 587 317 366 195 221 122 378 232 190 129 188 103 301 162
  55 - 59 177 68 56 19 37 11 19 8 33 16 24 13 9 3 31 11
  60 - 64 22 0 11 0 6 0 5 0 3 0 2 0 1 0 5 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 703 355 255 140 150 84 105 56 139 65 70 38 69 27 119 61
  1 - 3 827 377 282 125 161 76 121 49 196 89 113 58 83 31 110 49
  3 - 6 1 147 476 415 152 241 89 174 63 195 76 96 43 99 33 206 82
  6 - 12 1 689 787 581 273 354 175 227 98 362 176 199 95 163 81 213 87
  12 - 24 1 599 803 542 259 309 145 233 114 364 190 179 95 185 95 213 119
  pow. 24 3 466 2 495 1 115 819 585 415 530 404 718 545 346 271 372 274 494 325

5. Posiadający gosp.rolne 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- z prawem do zasiłku 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 1 073 x 560 x 395 x 165 x 153 x 136 x 17 x 87 x
- w tym na prace subsydiowane 850 x 432 x 275 x 157 x 130 x 121 x 9 x 71 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 2 503 946 829 319 491 210 338 109 506 158 280 98 226 60 348 129
- w tym pracy susydiowanej 650 191 288 91 157 63 131 28 105 20 52 14 53 6 66 26
8. Podjęcia stażu pracy do maja 112 61 41 18 25 10 16 8 27 18 18 14 9 4 11 5

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP ŻNIN - stan na 30.06.2004 r.

Wyszczególnienie m. i g. Żnin m. Żnin m. i g. Barcin m. Barcinob. w. ŻninPUP ŻNIN ob. w. Barcin m. i g. Janowiec 
Wielkopolski



ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

1. Liczba bezrobotnych 612 321 743 402 1 214 663 590 327 624 336 757 436 941 562

  w tym

- poprzednio pracujący 481 240 528 275 879 448 465 253 414 195 508 277 689 408
- ze zwolnień grupowych 45 25 29 21 74 33 40 16 34 17 50 19 43 18
- z prawem do zasiłku 150 59 123 50 231 82 118 45 113 37 139 40 205 118
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 5 2 13 6 14 6 7 2 7 4 11 5 7 3
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 14 9 14 11 14 9 10 7 4 2 19 13 11 5
- policealne i średnie zawodowe 167 116 131 86 172 132 87 65 85 67 188 129 192 151
- lo 25 19 20 19 35 29 23 19 12 10 22 16 27 21
- zasadnicze 311 131 364 164 590 289 299 147 291 142 323 172 464 253
- podstawowe i niepełne 95 46 214 122 403 204 171 89 232 115 205 106 247 132
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 164 80 209 104 344 180 146 80 198 100 220 113 256 153
  25 - 34 150 90 208 119 370 221 189 117 181 104 211 139 274 180
  35 - 44 128 64 159 93 227 126 111 60 116 66 163 97 218 128
  45 - 54 151 82 150 80 244 123 126 61 118 62 151 85 174 94
  55 - 59 16 5 15 6 29 13 18 9 11 4 11 2 17 7
  60 - 64 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 63 32 56 29 73 35 36 20 37 15 55 21 62 33
  1 - 3 56 22 54 27 88 33 44 18 44 15 53 23 98 58
  3 - 6 92 35 114 47 139 58 64 28 75 30 82 30 110 78
  6 - 12 119 47 94 40 211 107 108 57 103 50 143 56 179 88
  12 - 24 94 54 119 65 224 104 105 50 119 54 117 66 139 65
  pow. 24 188 131 306 194 479 326 233 154 246 172 307 240 353 240

5. Posiadający gosp.rolne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 2
- z prawem do zasiłku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 78 x 9 x 100 x 92 x 8 x 106 x 67 x
- w tym na prace subsydiowane 64 x 7 x 75 x 69 x 6 x 81 x 61 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 187 69 161 60 337 132 169 71 168 61 216 82 267 126
- w tym pracy susydiowanej 39 17 27 9 60 26 24 10 36 16 77 14 54 14
8. Podjęcia stażu pracy do maja 5 0 6 5 11 6 6 4 5 2 8 4 14 10

g. Rogowo

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU PUP ŻNIN - stan na 30.06.2004 r. - ciąg dalszy

m. Janowiec 
WielkopolskiWyszczególnienie ob. w. Łabiszyn g. Gąsawaob. w. Janowiec 

Wielkopolski m. i g. Łabiszyn m. Łabiszyn



Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś Miasta Wieś

1. Liczba bezrobotnych 115 335 89 157 19 615 12 547 13 138 12 384 2 985 3 420 3 440 4 415 2 322 4 896 2 136 3 531 2 288 2 851 765 4 415 13 391 7 091 2 490 5 714
  w tym
- poprzednio pracujący 93 773 65 229 16 134 10 702 11 160 9 887 2 313 2 428 2 990 3 457 1 815 3 786 1 651 2 582 1 770 2 013 636 3 448 11 101 5 588 1 804 3 531
- ze zwolnień grupowych 4 652 2 200 1 376 581 1 024 230 44 57 28 99 74 225 20 37 90 77 18 136 279 148 50 107
- z prawem do zasiłku 18 783 14 042 2 529 2 182 1 429 2 062 491 492 711 752 260 536 333 555 375 402 127 666 2 676 1 192 397 714
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 3 625 1 182 1 261 194 610 263 68 37 76 56 65 148 28 41 50 37 8 45 365 81 31 33
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 4 748 1 271 1 415 274 808 600 101 64 140 52 78 116 43 34 40 43 11 41 440 114 65 67
- policealne i średnie zawodowe 24 117 14 364 4 021 2 420 3 103 2 326 530 549 675 584 416 679 313 532 485 458 131 550 3 283 1 306 448 817
- lo 9 307 4 124 1 516 1 113 998 913 283 188 370 266 187 187 183 202 232 175 58 226 1 111 290 184 238
- zasadnicze 40 539 34 391 6 652 4 146 3 960 3 853 1 176 1 493 1 293 1 716 944 1 863 847 1 327 801 1 103 281 1 574 4 991 2 722 776 1 941
- podstawowe i niepełne 36 624 35 007 6 011 4 594 4 269 4 692 895 1 126 962 1 797 697 2 051 750 1 436 730 1 072 284 2 024 3 566 2 659 1 017 2 651
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 28 221 28 943 4 431 3 023 3 458 2 536 717 1 095 1 025 1 691 589 1 384 547 1 152 690 1 079 182 1 329 3 572 2 247 607 1 947
  25 - 34 31 817 25 249 5 337 3 178 3 316 3 664 829 1 035 722 1 225 589 1 373 565 989 577 838 185 1 330 3 751 2 055 798 1 782
  35 - 44 25 044 17 863 4 139 2 869 2 635 2 703 634 638 860 738 536 1 041 462 735 533 480 198 945 2 972 1 367 519 1 036
  45 - 54 26 509 15 025 4 973 3 074 3 238 2 971 700 576 742 671 542 959 488 574 435 414 175 698 2 736 1 240 493 813
  55 - 59 3 321 1 860 647 356 427 451 90 66 83 83 61 121 65 71 45 37 23 104 328 167 62 117
  60 - 64 423 215 88 47 64 59 15 10 8 6 5 18 9 10 8 3 2 9 32 15 11 19
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 9 085 6 129 1 702 908 1 181 882 214 218 261 256 169 345 119 285 201 236 48 255 1 059 589 175 353
  1 - 3 10 504 6 850 2 316 965 1 255 1 013 266 248 395 395 227 462 208 266 181 215 46 301 993 418 223 424
  3 - 6 15 054 9 897 3 105 1 512 1 852 1 551 332 384 427 410 298 631 307 402 277 241 97 524 1 596 787 261 667
  6 - 12 21 850 16 910 3 467 2 052 2 424 2 656 622 726 629 902 383 912 518 940 443 536 139 856 2 665 1 308 600 1 145
  12 - 24 19 700 15 366 3 287 2 199 2 158 2 219 538 594 551 777 371 853 363 593 405 532 128 800 2 292 1 279 457 1 100
  pow. 24 39 142 34 005 5 738 4 911 4 268 4 063 1 013 1 250 1 177 1 675 874 1 693 621 1 045 781 1 091 307 1 679 4 786 2 710 774 2 025
5. Posiadający gosp.rolne 0 793 0 0 0 0 0 9 0 14 0 0 0 65 0 26 0 96 0 28 0 26
- z prawem do zasiłku 0 163 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 16 0 5 0 17 0 11 0 3

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 17 470 6 872 2 523 2 024 1 533 1 665 356 164 898 406 527 414 274 423 546 176 157 301 1 914 733 402 388
- w tym na prace subsydiowane 9 227 4 638 952 810 700 538 196 111 504 264 196 154 201 245 198 43 145 195 1 340 586 350 377
7. Podjęcia pracy w I półroczu 29 289 19 749 5 336 2 842 3 437 2 787 800 732 877 1 098 690 1 043 612 887 592 609 185 1 024 3 241 1 485 482 947
- w tym pracy susydiowanej 6 163 4 822 719 542 290 290 144 137 219 220 109 138 140 211 171 114 62 317 1 143 524 216 303
8. Podjęcia stażu pracy do maja 948 708 98 102 159 5 7 2 70 54 3 28 25 40 10 8 5 44 183 77 21 42

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I NA WSI W WOJEWÓDZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM Z PODZIAŁEM NA POWIATY 
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1. Liczba bezrobotnych 2 297 3 386 4 745 6 041 1 323 3 610 2 333 3 598 2 147 3 108 3 206 6 965 2 070 7 080 1 593 3 843 1 801 2 573 2 314 7 194 4 005 5 426
  w tym
- poprzednio pracujący 1 784 2 373 3 543 4 279 984 2 227 1 832 2 610 1 814 2 415 2 541 5 191 1 750 5 726 1 327 3 020 1 494 1 951 1 719 4 856 3 022 3 748
- ze zwolnień grupowych 117 126 43 56 14 43 39 36 112 123 121 277 38 189 14 42 53 50 18 100 269 272
- z prawem do zasiłku 430 569 897 1 100 251 531 405 489 433 573 544 994 405 1 505 302 660 383 409 355 934 806 969
- absolwenci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 37 25 105 112 11 25 62 42 49 59 60 86 41 76 90 88 78 58 13 53 60 80
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 58 47 115 64 46 78 61 36 58 34 106 68 29 125 39 52 41 25 56 138 124 73
- policealne i średnie zawodowe 568 638 896 881 372 820 508 646 515 512 630 1 039 312 1 158 351 609 404 444 412 1 111 998 1 031
- lo 271 215 283 264 85 161 231 173 194 126 314 354 172 341 107 149 129 90 180 319 193 160
- zasadnicze 895 1 441 2 016 2 635 487 1 326 611 954 908 1 332 1 054 2 618 853 2 573 654 1 762 712 1 015 782 2 439 1 847 2 557
- podstawowe i niepełne 505 1 045 1 435 2 197 333 1 225 922 1 789 472 1 104 1 102 2 886 704 2 883 442 1 271 515 999 884 3 187 843 1 605
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  18 - 24 612 1 098 1 226 1 821 330 1 188 643 1 179 560 936 969 2 108 49 2 784 445 1 300 426 1 017 538 1 996 1 046 1 592
  25 - 34 641 1 013 1 311 1 660 403 1 111 586 1 038 561 882 907 1 976 1 054 1 573 415 1 080 552 539 677 2 247 1 199 1 503
  35 - 44 508 648 1 018 1 337 304 710 503 673 482 609 601 1 471 440 1 361 345 797 410 526 552 1 515 821 1 236
  45 - 54 475 550 1 064 1 079 243 526 529 619 507 610 640 1 223 470 1 205 353 602 366 434 462 1 230 833 1 002
  55 - 59 56 71 115 133 37 62 68 77 34 66 82 167 50 139 30 60 46 50 70 187 95 82
  60 - 64 5 6 11 11 6 12 4 12 3 5 7 20 7 18 5 4 1 7 15 19 11 11
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania 
bez pracy w miesiącach
  do 1 184 256 335 452 84 222 169 248 204 234 308 458 173 493 125 269 123 173 142 403 319 384
  1 - 3 182 232 403 520 135 247 189 273 178 260 276 473 195 740 133 302 156 198 195 423 374 453
  3 - 6 246 313 688 723 175 480 204 380 280 312 420 703 289 897 177 415 217 229 250 745 493 654
  6 - 12 424 683 815 1 047 240 612 427 670 431 642 523 1 025 406 1 407 338 747 368 459 500 1 384 780 909
  12 - 24 364 526 840 1 065 227 561 377 551 362 499 595 1 145 336 1 282 286 622 299 450 359 1 225 687 912
  pow. 24 897 1 376 1 664 2 234 462 1 488 967 1 476 692 1 161 1 084 3 161 671 2 261 534 1 488 638 1 064 868 3 014 1 352 2 114
5. Posiadający gosp.rolne 0 34 0 21 0 68 0 240 0 1 0 100 0 8 0 4 0 12 0 36 0 5
- z prawem do zasiłku 0 14 0 6 0 20 0 36 0 1 0 28 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 519 184 343 313 170 354 309 421 659 118 460 446 373 639 398 214 421 319 298 487 701 372
- w tym na prace subsydiowane 367 151 209 220 115 268 210 286 268 37 365 339 278 492 229 137 294 157 233 255 529 321
7. Podjęcia pracy w I półroczu 570 701 1 231 1 311 301 602 509 750 609 731 882 1 775 617 1 673 446 912 622 601 494 1 492 1 127 1 376
- w tym pracy susydiowanej 163 188 252 273 93 172 163 210 136 136 188 390 310 374 112 219 294 156 135 362 272 378
8. Podjęcia stażu pracy do maja 53 74 6 5 14 62 27 52 22 17 30 52 10 42 25 43 18 8 1 0 54 58
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Razem udział % Kobiety Razem udział % Kobiety Ogółem Kobiety

1. Liczba bezrobotnych 115 335 56,4% 63 681 89 157 43,6% 47 673 204 492 111 354
  w tym
- poprzednio pracujący 93 773 59,0% 50 838 65 229 41,0% 32 649 159 002 83 487
- ze zwolnień grupowych 4 652 67,9% 2 772 2 200 32,1% 1 146 6 852 3 918
- z prawem do zasiłku 18 783 57,2% 8 496 14 042 42,8% 4 658 32 825 13 154
- absolwenci 0 0 0 0 0 0
- niepełnosprawni bezrobotni 3 625 75,4% 1 672 1 182 24,6% 540 4 807 2 212
2. Bezrobotni wg wykształcenia
- wyższe 4 748 78,9% 3 038 1 271 21,1% 906 6 019 3 944
- policealne i średnie zawodowe 24 117 62,7% 15 683 14 364 37,3% 9 829 38 481 25 512
- lo 9 307 69,3% 6 770 4 124 30,7% 3 124 13 431 9 894
- zasadnicze 40 539 54,1% 19 314 34 391 45,9% 16 782 74 930 36 096
- podstawowe i niepełne 36 624 51,1% 18 876 35 007 48,9% 17 032 71 631 35 908
3. Bezrobotni wg wieku
  15 - 17 0 0,0% 0 2 100,0% 0 2 0
  18 - 24 28 221 49,4% 14 813 28 943 50,6% 15 083 57 164 29 896
  25 - 34 31 817 55,8% 18 773 25 249 44,2% 14 670 57 066 33 443
  35 - 44 25 044 58,4% 14 682 17 863 41,6% 9 862 42 907 24 544
  45 - 54 26 509 63,8% 14 149 15 025 36,2% 7 413 41 534 21 562
  55 - 59 3 321 64,1% 1 264 1 860 35,9% 645 5 181 1 909
  60 - 64 423 66,3% 0 215 33,7% 0 638 0
4. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w 
miesiącach
  do 1 9 085 59,7% 4 469 6 129 40,3% 3 199 15 214 7 668
  1 - 3 10 504 60,5% 4 765 6 850 39,5% 2 850 17 354 7 615
  3 - 6 15 054 60,3% 7 004 9 897 39,7% 3 993 24 951 10 997
  6 - 12 21 850 56,4% 10 929 16 910 43,6% 7 132 38 760 18 061
  12 - 24 19 700 56,2% 10 384 15 366 43,8% 7 522 35 066 17 906
  pow. 24 39 142 53,5% 26 130 34 005 46,5% 22 977 73 147 49 107
5. Posiadający gosp.rolne 0 0,0% 0 793 100,0% 365 793 365
- z prawem do zasiłku 0 0,0% 0 163 100,0% 47 163 47

6. Oferty pracy zgłoszone w I półroczu 17 470 71,8% x 6 872 28,2% x 24 342 x
- w tym na prace subsydiowane 9 227 66,5% x 4 638 33,5% x 13 865 x
7. Podjęcia pracy w I półroczu 29 289 59,7% 12 642 19 749 40,3% 7 016 49 038 19 658
- w tym pracy susydiowanej 6 163 56,1% 2 772 4 822 43,9% 1 648 10 985 4 420
8. Podjęcia stażu pracy do maja 948 57,2% 622 708 42,8% 457 1 656 1 079

WYBRANE INFORMACJE O BEZROBOTNYCH WEDŁUG MIEJSCA ZAMIESZKANIA

MIASTA WIEŚ WOJEWÓDZTWO 
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CONCLUSIONS: 
 

1. In the first half - year 2004 in kujawsko-pomorskie 204,492 unemployed were 
registered, by 1.4% less than in June 2003 and by 3.6% less than in December 
2003.  

2. The unemployment rate amounted to 24.0% (is calculated as the relation of the 
number of registered unemployed persons to the economically active civilian 
population).Whereas country average amounted to – 19.5%. In relation to June 
2003, unemployment rate in kujawsko – pomorskie voivodship decreased by 
0.1%, but in relation to December 2003 by 0.7%. 

3. In the first half – year 2004 labour offices in kujawsko-pomorskie won 24,342 
job offers. Those were by 17.4% more than in the same period previous year. 
More than in the previous year (by 15.3%) unemployed took a job – 49,038 
persons; subsidised employment increased by 30.2% and unsubsidised – by 
11.6%. More than in the first half – year 2003 unemployed persons took from 
the other forms of activation – number of persons who took up training and 
internships  increased by 6.9%.  

4. In the I half – year 2004 favourable changes in structure of expenses from 
Labour Fund were appeared – at total increase expenses from LF by 2.4% (the 
same increase like in the previous year). Funds allocated as active forms for 
counteraction unemployment have increased by 26.6%.   

5. The main labour market programmes in range of unemployment mitigation and 
human resources development, which have been realized in kujawsko – 
pomorskie voivodship are: Rural Development Program Sub-component B-1 
Labour Redeployment (supported by World Bank), Phare 2001 Economic & 
Social Cohesion Human Resource Development, and programmes co-financed 
from European Social Fund – Sectoral Operational Programme Human 
Resources Development and Integrated Regional Operational Programme. 
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