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Wprowadzenie  

Prezentowane opracowanie przygotowane zostało na podstawie wyników 

badania ofert pracy publikowanych w Internecie, które jest jednym z elementów 

monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy. 

Zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(tekst jednolity Dz.U. z 2015 r. Nr 149 z późn. zm.) prowadzenie monitoringu 

zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest jednym z zadań samorządu 

województwa oraz powiatu w zakresie polityki rynku pracy. 

Celem badania internetowych ofert pracy jest uzupełnienie informacji 

pochodzących z powiatowych urzędów pracy na temat zapotrzebowania na 

zawody na regionalnym rynku pracy.  
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1. Przebieg badania internetowych ofert pracy 

Badanie przeprowadzone zostało zgodnie z założeniami Nowej metodologii 

prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym 

rynku pracy”. Metodologia ta wypracowana została na zlecenie Centrum Rozwoju 

Zasobów Ludzkich przez Instytut Nauk Społeczno-Ekonomicznych z Łodzi. 

W 2015 r. odbyła się pierwsza edycja badania internetowych ofert pracy. 

Schemat 1. Przebieg badania ofert pracy dostępnych w Internecie 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie „Nowa metodologia prowadzenia monitoringu 
zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Społeczno-
Ekonomicznych, Łódź 2012. 

1.1. Gromadzenie ogłoszeń 

Materiał badawczy stanowiły ogłoszenia dostępne w portalu Zielona Linia. 

Centrum Informacyjno-Konsultacyjne Służb Zatrudnienia (http://zielonalinia.gov.pl). 

Portal ten skupia ogłaszania z innych portali internetowych.1 Badaniem objęte 

zostały ogłoszenia o pracy z kwietnia i października 2015 r. Ogłoszenia z tego 

                                                           
1
 Serwisy współpracujące z portalem Zielona Linia: praca.pl, gazetapraca.pl, pracuj.pl, 

praca.gratka.pl. 
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okresu automatycznie przesyłane były do ogólnopolskiego systemu wojewódzkich 

urzędów pracy WUP Viator. 

1.2. Weryfikacja 

Zgromadzone dane, w drugim etapie badania, podlegały weryfikacji 

prowadzonej przez wojewódzkie urzędy pracy. Ogłoszenia o pracy dla 

województwa kujawsko-pomorskiego był sprawdzane przez pracowników 

Wojewódzkiego Urząd Pracy (WUP) w Toruniu.  

Rozwiązania metodologiczne przyjęte przy weryfikacji ogłoszeń przez WUP2: 

 uwzględnione zostały ogłoszenia z poniedziałku i środy3 badanych dwóch 

miesięcy, co pozwoliło ograniczyć czas i koszt badania, 

 pod uwagę były brane wyłącznie ogłoszenia o pracy, pomijano ogłoszenia 

o praktykach i stażach, 

 eliminowane były ogłoszenia powtarzające się, 

 każdej ofercie pracy przypisywany był zawód (zgodny z klasyfikacją zawodów 

i specjalności na potrzeby rynku pracy) oraz miejsce wykonywania pracy, 

 przypisanie sekcji PKD pracodawcy miało charakter nieobowiązkowy, przy 

czym w województwie kujawsko-pomorskim uzupełniany był rodzaj 

działalności pracodawcy, 

 jeśli w ogłoszeniu nie było podanej liczby miejsc pracy to przyjmowano, że 

ogłoszenie dotyczy jednego miejsca pracy – sytuacja ta dotyczyła większości 

ogłoszeń, 

 jeśli w ogłoszeniu jako miejsce pracy wskazano więcej niż jeden powiat to 

ogłoszenie takie było proporcjonalnie dzielone pomiędzy wskazane powiaty, 

 jeśli w ogłoszeniu nie było wskazanego miejsca pracy to ogłoszenie takie 

było proporcjonalnie dzielone pomiędzy wszystkie powiaty województwa 

(w kujawsko-pomorskim 23 powiaty). 

                                                           
2
 Przedstawiony opis przygotowany został na podstawie „Nowej metodologii prowadzenia 

monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy” , Instytut Nauk 
Społeczno-Ekonomicznych, Łódź 2012. 
3
 Wybór dni tygodnia został podyktowany częstotliwością napływu ogłoszeń o pracy. 
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1.3. Uogólnianie wyników 

Zweryfikowane przez pracowników WUP ogłoszenia, za pośrednictwem 

WUP Viator, automatycznie uogólnione zostały dla całego 2015 r. – trzeci etap 

badania. W trakcie uogólniania wyników przyjęto następujące założenia4: 

a) Proporcja ofert pracy wpływających do powiatowych urzędów pracy (PUP) 

i dostępnych w Internecie w badanych dniach miesiąca jest 

reprezentatywna na całe półrocze 

Schemat 2. Szacowania napływu ofert pracy w województwie w półroczu 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie „Nowa metodologia prowadzenia monitoringu 

zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Społeczno-

Ekonomicznych, Łódź 2012. 

b) Struktura ofert pracy wg powiatów w badanych dniach miesiąca jest 

reprezentatywna na całe półrocze 

Schemat 3. Szacowania napływu ofert w poszczególnych powiatach w półroczu 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie „Nowa metodologia prowadzenia monitoringu 

zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Społeczno-

Ekonomicznych, Łódź 2012. 

c) Struktura ofert pracy wg elementarnych grup zawodów w badanych dniach 

miesiąca jest reprezentatywna na całe półrocze 

  

                                                           
4
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Schemat 4. Szacowania napływu ofert w Internecie w danym powiecie 

wg elementarnych grup zawodów 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie „Nowa metodologia prowadzenia monitoringu 

zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Społeczno-

Ekonomicznych, Łódź 2012. 

Uogólnione wyniki udostępnione zostały w ogólnopolskim portalu 

dedykowanym monitoringowi zawodów deficytowych i nadwyżkowych: 

www.mz.praca.gov.pl, jako element rocznej informacji sygnalnej za 2015 r. 

1.4. Zakres tematyczny publikacji 

Z uwagi na to, że część danych dotycząca ogłoszeń o pracy publikowanych 

w kwietniu i październiku 2015 r. została utracona w trakcie uogólniania wyników 

w opracowaniu przedstawiona została zarówno charakterystyka ogłoszeń 

zweryfikowanych w WUP Viator jak i uogólnione wyniki z badania.  

Mając na uwadze cel badania (uzupełnienie informacji pochodzących 

z powiatowych urzędów pracy) w opracowaniu znalazło się także porównanie 

ofert pracy dostępnych w Internecie i zgłaszanych do powiatowych urzędów 

pracy.  

2. Charakterystyka ogłoszeń o pracy zweryfikowanych 

w WUP Viator 

W kwietniu i październiku 2015 r. w systemie WUP Viator zweryfikowanych 

zostało 685 ogłoszeń o pracy, zdecydowana większość z nich – 77,1% – zgłoszona 

została w kwietniu ubiegłego roku. 
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Znajdujące się na portalu Zielona Linia ogłoszenia pochodziły z trzech portali 

internetowych. Najpopularniejszym z nich był pracuj.pl, gdzie zamieszczono 

42,8% ogłoszeń. 

Tabela 1. Zweryfikowane ogłoszenia o pracy w województwie 
kujawsko-pomorskim według źródła ogłoszenia 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z WUP Viator. 

2.1. Ogłoszenia o pracy według miejsca pracy 

Pracodawcy jako deklarowane miejsce pracy najczęściej wskazywali dwa 

największe miasta województwa: Bydgoszcz – 292 ogłoszenia (42,6%) oraz Toruń – 

121 ogłoszeń (17,7%). Na tle pozostałych powiatów pod względem liczby ogłoszeń 

pozytywnie wyróżniał się także powiat inowrocławski (35 ogłoszeń – 5,1%), 

Grudziądz (28 ogłoszeń – 4,1%) i Włocławek (24 ogłoszeń – 3,5%).  

W 55 ogłoszeniach jako miejsce pracy wskazanych zostało kilka powiatów, 

a w 53 przypadkach nie podano konkretnego miejsca pracy. Miejsca pracy nie 

podawano głównie w zawodach związanych ze sprzedażą (przedstawiciel 

handlowy, regionalny kierownik sprzedaży, specjalista do spraw kluczowych 

klientów). 

W analizowanych miesiącach w dwóch powiatach – grudziądzkim i rypińskim 

– na portalu Zielonej Linii nie zamieszczono ogłoszeń, w których jako miejsce pracy 

wskazany byłby jedynie ten powiat.5 

                                                           
5
 W przypadku powiatu rypińskiego były trzy ogłoszenia, w których powiat rypiński wskazano jako 
jedno z możliwych miejsc pracy, powiat grudziądzki nie został wymieniony w żadnym ogłoszeniu. 

udział (%)

gazetapraca.pl 216 31,5

praca.pl 176 25,7

pracuj.pl 293 42,8

Ogółem 685 100,0

Liczba ogłoszeń
Nazwa portalu
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2.2. Ogłoszenia o pracy według rodzaju działalności pracodawcy 

Najwięcej ogłoszeń o pracy zamieszczali pracodawcy prowadzący działalność 

w zakresie usług administrowania i działalności wspierającej – 198 ogłoszeń 

(28,9%). Prawie wszystkie (96,5%) ogłoszenia z tej sekcji pochodziły z agencji 

pośrednictwa pracy.  

Wykres 2. Zweryfikowane ogłoszenia o pracy w województwie kujawsko-
pomorskim według sekcji PKD pracodawcy 

 

* Do pozostałych sekcji należą: Transport i gospodarka magazynowa, Edukacja, Działalność 
związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi, Wytwarzanie i zaopatrywanie 
w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych, 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna, Pozostała działalność usługowa, Rolnictwo, leśnictwo, 
łowiectwo i rybactwo oraz Górnictwo i wydobywanie. 

**Braki danych dotyczyły sytuacji kiedy rekrutacja była ukryta (nie był podany pracodawca, 
odpowiedzi na ogłoszenie możliwe były tylko za pośrednictwem portalu, na którym umieszczono 
ogłoszenie) lub w przypadku, gdy pracodawcy nie udało się w sposób jednoznaczny przypisać 
wiodącego kodu PKD. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z WUP Viator. 

 

  

40

28

10

15

28

36

43

47

117

123

198

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Brak danych**

Pozostałe sekcje*

Działalność związana z obsługą rynku 
nieruchomości

Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiązkowe zabezpieczenia społeczne

Budownictwo

Informacja i komunikacja

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów 
samochodowych, włączając motocykle

Przetwórstwo przemysłowe

Działalność w zakresie usług administrowania
i działalność wspierająca



10 | S t r o n a  

Zgodnie z danymi GUS działalność w zakresie usług administrowania 

i działalności wspierającej jest sekcją o niskim poziomie wynagrodzeń. W 2014 r. 

(dane najaktualniejsze) przeciętne miesięczne wynagrodzenia brutto w tej sekcji 

w województwie kujawsko-pomorskim wyniosło 2440,06 zł i było o 833,07 zł 

niższe od średniego wynagrodzenia w województwie.6 

Znaczna liczba ogłoszeń dotyczyła także przetwórstwa przemysłowego – 

123 ogłoszenia (18,0%), a także handlu i napraw – 117 ogłoszeń (17,1%).7 

2.3. Język publikacji ogłoszenia 

W większości przypadków pracodawcy nie wymagali znajomości języka 

obcego (86,3%). W pozostałych przypadkach nazewnictwo stanowiska pracy 

wskazywało na konieczność znajomości języka obcego – głównie angielskiego. 

Sporadycznie poszukiwane były także osoby ze znajomością języka: niemieckiego, 

francuskiego, włoskiego, hiszpańskiego i niderlandzkiego. 

Wykres 3. Zweryfikowane ogłoszenia o pracy w województwie 
kujawsko-pomorskim  według języka w jakim określono stanowisko pracy 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z WUP Viator. 

  

                                                           
6
 Bank Danych Lokalnych GUS (https://bdl.stat.gov.pl). 

7
 Zestawienie wszystkich zweryfikowanych ofert pracy w województwie kujawsko-pomorskim 
według sekcji PKD pracodawcy i powiatów zawiera tabela 1 w Aneksie statystycznym. 
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Brak odniesienia do języka 
obcego

Stanowisko w języku 
angielskim

Stanowisko w języku 
polskim z odniesieniem 
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Znajomości języka obcego wymagano przede wszystkim od specjalistów do 

spraw baz danych i sieci komputerowych (68,8% ogłoszeń dla tej grupy), 

analityków systemów komputerowych (42,1% ogłoszeń dla tej grupy), 

kierowników do spraw zarządzania i handlu (30% ogłoszeń dla tej grupy) oraz 

specjalistów do spraw ekonomicznych i zarządzania (18,0% ogłoszeń dla tej 

grupy). 

3. Oferty pracy publikowane w Internecie w województwie 

kujawsko-pomorskim w 2015 r. 

3.1. Oferty pracy publikowane w Internecie według miejsca pracy 

Uogólnienie wyników badania z kwietnia i października 2015 r. pozwoliło na 

wnioskowanie, że w 2015 r. w województwie kujawsko-pomorskim w Internecie 

dostępnych było 8027 ofert (miejsc) pracy. 

Prawie połowa wszystkich ofert dotyczyła Bydgoszczy (45,6%). Dla drugiego 

co do wielkości miasta województwa – Torunia – zgłoszono 20,2%  miejsc pracy. 

Powyżej 100 ofert pracy dostępnych było jeszcze w dwóch powiatach grodzkich 

Grudziądzu (5,1%) i Włocławku (4,2%) oraz pięciu powiatach ziemskich: 

inowrocławskim (6,1%), brodnickim (2,5%), toruńskim (2,1%), aleksandrowskim 

(2,0%) i świeckim (1,5%).8  

Najmniej internetowych ofert pracy opublikowano w powiecie grudziądzkim 

(0,5%), mogileńskim (0,4%) i rypińskim (0,3%).  

  

                                                           
8
 Udział dostępnych w Internecie ofert pracy według powiatów różni się w stosunku do wyników 
badania z kwietnia i października z uwagi na to, że do uogólniania wyników zastosowano 
proporcję w odniesieniu do liczby ofert zgłaszanych do PUP, która jest różna w poszczególnych 
powiatach. Szczegółowy opis tego procesu znajduje się w podrozdziale 1.3. Uogólnianie 
wyników. 
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Wykres 4. Oferty pracy publikowane w Internecie w województwie 

kujawsko-pomorskim w 2015 r. według powiatów. 

 

3.2. Oferty pracy publikowane w Internecie według zawodów 

Oferty pracy publikowane w Internecie najczęściej przeznaczone były dla 

specjalistów – 2741 ofert (34,1%). Często poszukiwani też byli technicy i inny 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych, 
www.mz.praca.gov.pl
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średni personel (21,9%) oraz przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy 

i kierownicy (12,9%). 

Wykres 5. Oferty pracy publikowane w Internecie w województwie 

kujawsko-pomorskim w 2015 r. według wielkich grup zawodów 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 

Obserwując konkretne zawody można zauważyć, że internetowe oferty 

pracy najczęściej przeznaczone były dla osób z zawodami związanymi ze 

sprzedażą9. Jak wynika z badania Barometr zawodów10 są to zawody, do 

wykonywania których niezbędne są odpowiednie predyspozycje psychofizyczne 

(komunikatywność, przedsiębiorczość, dobra aparycja). W zawodach 

sprzedażowych pracodawcy często wymagają prowadzenia działalności 

gospodarczej lub/i posiadania własnego samochodu. Wynagrodzenie za pracę jest 

natomiast częściowo lub całkowicie uzależnione od wyników sprzedaży, co 

sprawia, że grupa ta charakteryzuje się dużą rotacją pracowników. 

Poszukiwaną grupą byli także specjaliści związani z informatyką, przede 

wszystkim administratorzy systemów komputerowych oraz programiści aplikacji. 

Należy tu podkreślić, że część ogłoszeń o pracy w tych zawodach redagowana była 

w języku angielskim, co wskazuje, że pracodawcy mogą wymagać od takich osób 

znajomości języka obcego. 

 

                                                           
9
 Zestawienie wszystkich ofert pracy publikowanych w Internecie w województwie kujawsko-

pomorskim w 2015 r. według zawodów i powiatów zawiera tabela 3 w Aneksie statystycznym. 
10

 Barometr zawodów. Raport podsumowujący badanie w województwie kujawsko-pomorskim 
w 2015 r., Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, www.barometrzawodow.pl. 
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Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych  ze strony internetowej http://mz.praca.gov.pl
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Miejsca pracy w większości najpopularniejszych zawodów najczęściej 
zgłaszane były w Bydgoszczy, gdzie zamieszczono najwięcej ofert pracy (45,6%). 
Wyjątek stanowiły trzy zawody: programiści aplikacyjni, księgowi i kierownicy ds. 
sprzedaży. Programiści aplikacyjni i księgowi poszukiwani byli przede wszystkim 
w Toruniu, natomiast kierownicy ds. sprzedaży w powiecie inowrocławskim.   

Za pośrednictwem ofert internetowych najrzadziej poszukiwani byli 

pracownicy wykonujący prace proste – 221 ofert (2,8%). W Internecie nie 

zamieszczano ofert dla dwóch wielkich grup zawodów: rolników, ogrodników 

leśników i rybaków oraz pracowników sił zbrojnych. 

4. Dostępność miejsc pracy w Internecie i powiatowych 

urzędach parcy w województwie kujawsko-pomorskim 

w 2015 r. 

W 2015 r. do powiatowych urzędów pracy (PUP) zgłoszonych zostało 

74 265 wolnych miejsc pracy.11 Było to ponad 9 razy więcej niż liczba miejsc pracy 

dostępnych w Internecie (8027 miejsc).  

Wykres 7. Miejsca pracy dostępne w województwie kujawsko-pomorskim 

w 2015 r. – struktura procentowa 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 

  

                                                           
11

 Zgodnie z danymi z monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na temat wolnych 
miejsc pracy – informacje dostępne na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl. Dane te nie 
są tożsame z informacjami zawartymi w Załączniku 3 – Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i 
miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności, do sprawozdania MPiPS-01 
o rynku pracy, w którym dane dotyczą zarówno miejsc pracy jak i miejsc aktywizacji zawodowej 
(staży, prac społecznie użytecznych, miejsc przygotowania zawodowego dorosłych). 

9,8% 90,2%

Liczba ofert pracy dla województwa kujawsko-pomorskiego w 2015 r. 

Miejsca pracy dostępne w Internecie Miejsca pracy zgłoszone do PUP

Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych  ze strony http://mz.praca.gov.pl

http://www.mz.praca.gov.pl/
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4.1. Miejsca pracy dostępne w Internecie i powiatowych urzędach 

pracy według powiatów 

We wszystkich powiatach województwa liczba miejsc pracy dostępnych 

w PUP znacznie przekraczała liczbę ofert pracy publikowanych w Internecie. 

W poszczególnych powiatach udział ofert internetowych w ogóle dostępnych 

miejsc wynosił od 1,9% w powiecie rypińskim do 17,1% w Bydgoszczy i 17,2% 

w Toruniu.  

Wykres 8. Miejsca pracy dostępne w Internecie i powiatowych urzędach pracy 

według powiatów 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 

i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 
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Z analizy struktury procentowej miejsc pracy publikowanych w Internecie 

i zgłaszanych do powiatowych urzędów pracy można zauważyć, że tylko w trzech 

powiatach grodzkich – Bydgoszczy, Toruniu i Grudziądzu udział powiatu wśród 

ofert publikowanych w Internecie był wyższy od udziału w ofertach zgłaszanych do 

PUP. W pozostałych powiatach bardziej popularną formą była współpraca 

z powiatowymi urzędami pracy. W porównaniu do miejsc pracy zgłaszanych do 

PUP najrzadziej z ogłoszeń internetowych korzystali pracodawcy z powiatów: 

włocławskiego, bydgoskiego i nakielskiego. 

Tabela 2. Struktura miejsc pracy dostępnych w Internecie i powiatowych 

urzędach pracy według powiatów  

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 

i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 

różnica do 

udziału ofert

w Internecie 

(pkt. proc.)

Bydgoszcz – powiat grodzki 3 660 45,6 17 785 23,9 21,6

Bydgoszcz – powiat ziemski 100 1,2 3 331 4,5 -3,2

Grudziądz – powiat grodzki 409 5,1 3 323 4,5 0,6

Grudziądz – powiat ziemski 39 0,5 1 441 1,9 -1,5

Włocławek – powiat grodzki 337 4,2 3 879 5,2 -1,0

Włocławek – powiat ziemski 76 0,9 3 180 4,3 -3,3

Toruń – powiat grodzki 1 621 20,2 7 816 10,5 9,7

Toruń – powiat ziemski 169 2,1 2 139 2,9 -0,8

Aleksandrów Kujawski 161 2,0 2 048 2,8 -0,8

Brodnica 201 2,5 3 241 4,4 -1,9

Chełmno 63 0,8 1 773 2,4 -1,6

Golub-Dobrzyń 52 0,6 1 472 2,0 -1,3

Inowrocław 486 6,1 5 527 7,4 -1,4

Lipno 69 0,9 2 195 3,0 -2,1

Mogilno 36 0,4 1 607 2,2 -1,7

Nakło nad Notecią 81 1,0 2 977 4,0 -3,0

Radziejów 49 0,6 1 119 1,5 -0,9

Rypin 27 0,3 1 431 1,9 -1,6

Sępólno Krajeńskie 69 0,9 1 830 2,5 -1,6

Świecie 121 1,5 2 181 2,9 -1,4

Tuchola 47 0,6 1 045 1,4 -0,8

Wąbrzeźno 58 0,7 964 1,3 -0,6

Żnin 96 1,2 1 961 2,6 -1,4

Województwo 8 027 100,0 74 265 100,0 x

Miejsca pracy

dostępne w Internecie  zgłoszone do PUP

udział w ogółem (%)

Wyszczególnienie

l iczba

udział

w ogółem

(%)

liczba
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4.2. Miejsca pracy dostępne w Internecie i powiatowych urzędach 

pracy według zawodów 

Za pośrednictwem Internetu zdecydowanie częściej niż w powiatowych 

urzędach pracy poszukiwani byli specjaliści (29,7% wobec 4,5% w PUP). Podobna 

sytuacja dotyczyła techników i innego średniego personelu oraz przedstawicieli 

władz publicznych, wyższych urzędników i kierowników, dla których miejsca pracy 

są prawie niedostępne w PUP. 

Odwrotnie wygląda sytuacja robotników przemysłowych i rzemieślników, 

pracowników usług i sprzedawców, a także pracowników wykonujących prace 

proste. Dla tych grup miejsca pracy dostępne są głównie za sprawą urzędów pracy. 

Zapotrzebowanie na pracowników biurowych jest podobne w obu 

porównywanych źródłach wolnych miejsc pracy.  

Zarówno w Internecie jak i urzędach pracy praktycznie nie było popytu na 

pracę rolników, ogrodników, leśników i rybaków. 

Wykres 9. Struktura (%) miejsc pracy dostępnych w Internecie i powiatowych 

urzędach pracy według wielkich grup zawodów 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 

i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 

Zróżnicowanie zapotrzebowania w Internecie i PUP bardziej widoczne jest 

na poziomie konkretnych zawodów. Analiza ofert publikowanych w Internecie nie 
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Źródło: Opracowanie własne WUP w Toruniu na podstawie danych  ze strony http://mz.praca.gov.pl
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potwierdziła zapotrzebowania na robotników gospodarczych – zawód, w którym 

do PUP zgłoszono najwięcej miejsc pracy, przy czym miejsca te w większości 

dotyczyły zatrudnienia subsydiowanego12 (74,8%), które ma charakter czasowy 

mający na celu łagodzenie negatywnych skutków bezrobocia. W Internecie nie 

było także miejsc pracy dla: pracowników wykonujących prace proste, sprzątaczek 

biurowych i kierowców samochodu ciężarowego (w Internecie poszukiwani byli 

kierowcy ciągnika siodłowego). 

Tabela 3. Zawody o największej liczbie wolnych miejsc pracy zgłoszonych do PUP 

w 2015 r. na tle miejsc pracy dostępnych w Internecie 

 

* Oznacza, że dany zawód kształcony jest w systemie szkolnym. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 

W Internecie bardziej widoczne niż w PUP było zapotrzebowanie na zawody 

związane z branżą informatyczną (administrator systemów, programista aplikacji). 

 Za pośrednictwem obu analizowanych źródeł poszukiwane były osoby 

związane ze sprzedażą. Przy czym w PUP dostępne były głównie miejsca dla 

sprzedawców, a w Internecie przedstawicieli handlowych i kadry kierowniczej. 
                                                           
12

 Zatrudnienie, za które w całości lub częściowo dokonywany jest zwrot kosztów zatrudnienia 
(wynagrodzeń, składek, wydatków rzeczowych), m.in. z Funduszu Pracy, PFRON, EFS. 
Najpopularniejszymi formami zatrudnienia subsydiowanego są: prace interwencyjne, roboty 
publiczne, refundacja kosztów zatrudnienia bezrobotnego oraz dotacje na podjęcie działalności 
gospodarczej.   

różnica do 

udziału ofert

w Internecie 

(pkt. proc.)

515303 Robotnik gospodarczy 0 0,0 7 786 10,5 -10,5

522301 Sprzedawca* 498 6,2 3 328 4,5 1,7

932101 Pakowacz ręczny 25 0,3 2 411 3,2 -2,9

962990

Pozostali pracownicy wykonujący 

prace proste gdzie indziej 

niesklasyfikowani

0 0,0 2 177 2,9 -2,9

721204 Spawacz 47 0,6 1 831 2,5 -1,9

722204 Ślusarz* 11 0,1 1 772 2,4 -2,2

931301 Pomocniczy robotnik budowlany 11 0,1 1 727 2,3 -2,2

833203 Kierowca samochodu ciężarowego 0 0,0 1 647 2,2 -2,2

411004 Technik prac biurowych* 68 0,8 1 486 2,0 -1,2

432103 Magazynier 175 2,2 1 359 1,8 0,4

911207 Sprzątaczka biurowa 0 0,0 1 195 1,6 -1,6

932911
Pomocniczy robotnik w przemyśle 

przetwórczym
56 0,7 1 021 1,4 -0,7

Kod 

zawodu
Nazwa zawodu

Miejsca pracy

dostępne w Internecie  zgłoszone do PUP

l iczba

udział

w ogółem

(%)

liczba

udział w ogółem (%)
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Tabela 4. Zawody o największej liczbie wolnych miejsc pracy publikowanych 

w Internecie w 2015 r. na tle miejsc pracy dostępnych w PUP 

 

* Oznacza, że dany zawód kształcony jest w systemie szkolnym. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z monitoringu zawodów deficytowych 
i nadwyżkowych dostępnych na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl 

Zawodem poszukiwanym zarówno w Internecie jak i PUP był także 

magazynier. Jak wynika z cytowanego wcześniej badania Barometr zawodów 

w zawodzie tym bardzo ważne są uprawnienia na wózki widłowe oraz znajomość 

programów komputerowych. 

5. Podsumowanie 

Przeprowadzona analiza pozwoliła na szczegółowe zapoznanie się z ofertami 

pracy zamieszczonymi w Internecie oraz porównanie ich z ofertami pracy 

zgłaszanymi do powiatowych urzędów pracy w województwie kujawsko-

pomorskim w 2015 r. Na podstawie analizy danych można wyciągnąć poniższe 

wnioski. 

1. W kwietniu i październiku 2015 r. zweryfikowanych zostało 

685 ogłoszeń o pracy. Najpopularniejszym portalem, z którego 

pochodziło najwięcej ogłoszeń był portal pracuj.pl (42,8%). 

różnica do 

udziału ofert

w Internecie 

(pkt. proc.)

332203 Przedstawiciel handlowy 738 9,2 787 1,1 8,1

522301 Sprzedawca* 498 6,2 3 328 4,5 1,7

243305 Specjalista do spraw sprzedaży 381 4,7 163 0,2 4,5

252201 Administrator systemów 228 2,8 1 0,0 2,8

241202 Doradca finansowy 193 2,4 294 0,4 2,0

432103 Magazynier 175 2,2 1 359 1,8 0,4

122106 Regionalny kierownik sprzedaży 175 2,2 3 0,0 2,2

142004 Kierownik sklepu / supermarketu 128 1,6 35 0,0 1,5

524902 Doradca klienta 126 1,6 823 1,1 0,5

251401 Programista aplikacji 126 1,6 16 0,0 1,5

933401
Pracownik rozkładający towar na 

półkach
107 1,3 81 0,1 1,2

121904 Kierownik projektu 104 1,3 4 0,0 1,3

Kod 

zawodu
Nazwa zawodu

Miejsca pracy

dostępne w Internecie  zgłoszone do PUP

l iczba

udział

w ogółem

(%)

liczba

udział w ogółem (%)
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2. W ogłoszeniach pracodawcy jako deklarowane miejsce pracy najczęściej 

wskazywali dwa największe miasta województwa: Bydgoszcz (42,6%) 

oraz Toruń (17,7%). Dla dwóch powiatów – grudziądzkiego i rypińskiego 

– nie było ogłoszeń, w których jako miejsce pracy wskazany byłby 

jedynie ten powiat. 

3. W znacznej części ogłoszeń (15,7%) jako miejsce pracy wskazanych było 

kilka powiatów lub nie określono konkretnego miejsca pracy. 

4. Najwięcej ogłoszeń zamieszczali pracodawcy prowadzący działalność 

w zakresie usług administrowania i działalności wspierającej (28,9%), 

przy czym prawie wszystkie ogłoszenia z tej sekcji pochodziły z agencji 

pośrednictwa pracy.  

5. Uogólnienie wyników badania z kwietnia i października 2015 r. 

pozwoliło na wnioskowanie, że w 2015 r. w województwie kujawsko-

pomorskim w Internecie dostępnych było 8027 miejsc pracy. Prawie 

w połowie przypadków (45,6%) miejscem pracy była Bydgoszcz. 

6. Za pośrednictwem Internetu zdecydowanie częściej poszukiwani byli 

specjaliści, technicy i inny średni personel, a także przedstawiciele władz 

publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy. Do PUP kierowane były 

przede wszystkim miejsca pracy dla robotników przemysłowych 

i rzemieślników, pracowników usług i sprzedawców oraz pracowników 

wykonujących prace proste. 

7. Internetowe zapotrzebowanie na pracowników koncentrowało się 

przede wszystkim na zawodach związanych ze sprzedażą oraz branżą 

informatyczną. 

8. Informacja o miejscach pracy dostępnych w Internecie uzupełnia dane 

o miejscach pracy zgłaszanych do PUP, których w 2015 r. 

w województwie kujawsko-pomorskim było 9 razy więcej niż tych 

publikowanych w Internecie (8027 wobec 74 265 miejsc).  

Pomimo odmiennej metodologii badania powyższe wnioski są spójne 

z konkluzjami płynącymi ze zrealizowanego w 2015 r. badania Badanie 

internetowych ofert pracy dla województwa kujawsko-pomorskiego. 13 

                                                           
13

 Badanie realizowane w ramach projektu systemowego WUP w Toruniu pt. Rynek Pracy pod 
Lupą II. Więcej informacji na temat projektu oraz przeprowadzonego badania dostępnych jest 
na stronie internetowej: http//:podlupa.wup.torun.pl 
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Działalność w zakresie usług

administrowania i działalność

wspierająca

198 100 1 14 41 2 1 2 1 8 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 1 2 9 8

Przetwórstwo przemysłowe 123 54 3 8 10 7 8 0 3 2 1 1 2 1 0 3 0 2 1 0 1 1 9 6

Handel hurtowy i detaliczny;

naprawa pojazdów samochodowych,

włączając motocykle

117 50 0 3 25 0 6 0 2 2 1 1 2 2 0 0 0 0 3 0 1 2 7 10

Działalność finansowa

i ubezpieczeniowa
47 12 0 2 11 0 3 0 1 1 0 0 4 0 0 0 2 0 0 0 0 1 7 3

Działalność profesjonalna,

naukowa i techniczna
43 15 0 0 7 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 5 11

Informacja i komunikacja 36 16 0 1 10 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2

Budownictwo 28 7 1 0 3 0 2 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Administracja publiczna

i obrona narodowa; obowiązkowe

zabezpieczenia społeczne

15 4 0 0 4 0 1 0 1 0 0 0 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Działalność związana z obsługą

rynku nieruchomości
10 5 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

Transport i gospodarka magazynowa 7 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0

Edukacja 6 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Działalność związana

z zakwaterowaniem

i usługami gastronomicznymi

5 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Wytwarzanie i zaopatrywanie

w energię elektryczną, gaz,

parę wodną, gorącą wodę i powietrze

do układów klimatyzacyjnych

3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Opieka zdrowotna

i pomoc społeczna
3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozostała działalność usługowa 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo

i rybactwo
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Górnictwo i wydobywanie 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Brak danych 40 16 0 0 6 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 0 0 0 1 0 0 0 7 6

Ogółem 685 292 5 28 121 11 24 4 10 13 3 2 35 3 1 4 2 3 6 1 3 6 55 53

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z WUP Viator.

Tabela 1. Zweryfikowane ogłoszenia o pracy w województwie kujawsko-pomorskim według sekcji PKD pracodawcy oraz powiatów

Sekcja PKD pracodwcy
Kujawsko-

-pomorskie

Miejsce pracy
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Liczba

miejsc pracy 

198

Administrator systemów komputerowych 14

Przedstawiciel handlowy 12

Specjalista do spraw sprzedaży 9

Sprzedawca* 9

Magazynier 6

Pracownik rozkładający towar na półkach 5

Opiekun klienta 4

Księgowy 4

Pracownik centrum elektronicznej obsługi klienta 4

Kasjer handlowy 4

Kierownik projektu 3

Konsultant do spraw systemów teleinformatycznych 3

Pozostali projektanci aplikacji sieciowych i multimediów 3

Kontroler jakości wyrobów przemysłowych 3

Tajemniczy klient (mystery shopper) 3

Pracownik centrum obsługi telefonicznej (pracownik call center) 3

Inwentaryzator 3

Operator wtryskarki 3

Pomocniczy robotnik w przemyśle przetwórczym 3

Główny księgowy 2

Kierownik do spraw sprzedaży 2

Kierownik produkcji w przemyśle 2

Kierownik centrum obsługi telefonicznej (kierownik call center) 2

Inżynier systemów zabezpieczeń technicznych osób i mienia 2

Inżynier mechatronik 2

Menedżer produktu (product manager) 2

Przedstawiciel medyczny 2

Programista aplikacji 2

Ekspozytor towarów (merchandiser) 2

Technik prac biurowych* 2

Pracownik biura podróży 2

Asystent do spraw księgowości 2

Sprzedawca na telefon 2

Doradca klienta 2

Spawacz 2

Monter podzespołów i zespołów elektronicznych 2

Pakowacz ręczny 2

Dyrektor handlowy 1

Dyrektor sprzedaży 1

Kierownik działu zarządzania zasobami ludzkimi 1

Regionalny kierownik sprzedaży 1

Kierownik działu badawczo-rozwojowego 1

Kierownik do spraw kontroli jakości 1

Pozostali kierownicy do spraw produkcji przemysłowej 1

Pozostali kierownicy do spraw budownictwa 1

Tabela 2. Zweryfikowane ogłoszenia o pracy w województwie kujawsko-pomorskim

według sekcji PKD pracodawcy i zawodów

Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca

24



Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Kierownik sklepu / supermarketu 1

Inżynier inżynierii środowiska - instalacje sanitarne 1

Inżynier mechanik - maszyny i urządzenia energetyczne 1

Inżynier mechanizacji rolnictwa 1

Inspektor dozoru technicznego 1

Specjalista do spraw ergonomii i projektowania form użytkowych 1

Pozostali inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani 1

Inżynier elektryk 1

Inżynier elektryk automatyk 1

Inżynier urządzeń i systemów energetyki odnawialnej 1

Inżynier elektronik 1

Projektant wzornictwa przemysłowego 1

Doradca podatkowy 1

Analityk finansowy 1

Analityk inwestycyjny 1

Specjalista do spraw logistyki 1

Specjalista do spraw organizacji usług gastronomicznych, hotelowych i turystycznych 1

Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 1

Specjalista do spraw kluczowych klientów (key account manager) 1

Specjalista do spraw doskonalenia i rozwoju aplikacji 1

Architekt stron internetowych 1

Specjalista do spraw rozwoju stron internetowych 1

Informatyk medyczny 1

Specjalista zastosowań informatyki 1

Projektant baz danych 1

Inżynier systemów i sieci komputerowych 1

Pozostali specjaliści do spraw sieci komputerowych 1

Specjalista bezpieczeństwa oprogramowania 1

Kosztorysant budowlany 1

Technik elektronik* 1

Technik mechatronik* 1

Kontroler stanu technicznego pojazdów 1

Technik odlewnik* 1

Kontroler jakości połączeń spawanych 1

Technik systemów zabezpieczeń technicznych osób i mienia 1

Mistrz produkcji w przemyśle metalurgicznym 1

Mistrz produkcji w przemyśle spożywczym 1

Mistrz produkcji w budownictwie ogólnym 1

Pracownik do spraw produktów finansowych 1

Pracownik kancelaryjny 1

Sekretarka 1

Operator wprowadzania danych 1

Ankieter 1

Pracownik sortowania przesyłek i towarów 1

Dyspozytor transportu samochodowego 1

Pozostali pracownicy działów kadr 1

Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 1

Pracownik ochrony fizycznej 1

Monter reklam 1
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Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Szlifierz metali 1

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 1

Mechanik pojazdów samochodowych* 1

Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych 1

Drukarz* 1

Operator urządzeń do formowania wyrobów z tworzyw sztucznych 1

Kierowca operator wózków jezdniowych (widłowych) 1

123

Specjalista do spraw sprzedaży 9

Przedstawiciel handlowy 9

Sprzedawca* 7

Technik organizacji produkcji 4

Agent do spraw zakupów 4

Regionalny kierownik sprzedaży 3

Kierownik produkcji w przemyśle 3

Inżynier organizacji i planowania produkcji 2

Inżynier mechanik - środki transportu 2

Specjalista bezpieczeństwa i higieny pracy 2

Specjalista do spraw rachunkowości 2

Specjalista do spraw logistyki 2

Tester oprogramowania komputerowego 2

Administrator systemów komputerowych 2

Kontroler jakości wyrobów przemysłowych 2

Księgowy 2

Magazynier 2

Spawacz 2

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 2

Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 2

Operator wtryskarki 2

Dyrektor operacyjny 1

Pozostali dyrektorzy generalni i zarządzający 1

Kierownik działu zarządzania zasobami ludzkimi 1

Kierownik projektu 1

Kierownik do spraw sprzedaży 1

Kierownik do spraw kontroli jakości 1

Kierownik działu logistyki 1

Inżynier normowania pracy 1

Inżynier utrzymania ruchu 1

Inżynier mechanik - cieplno-mechaniczne urządzenia, instalacje i sieci energetyczne 1

Pozostali inżynierowie mechanicy 1

Inżynier automatyki i robotyki 1

Projektant grafiki 1

Specjalista do spraw controllingu 1

Specjalista do spraw rachunkowości zarządczej 1

Kontroler finansowy 1

Administrator bezpieczeństwa informacji 1

Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 1

Pozostali specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr 1

Menedżer produktu (product manager) 1

Przetwórstwo przemysłowe
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Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Specjalista do spraw marketingu i handlu 1

Przedstawiciel medyczny 1

Programista aplikacji 1

Specjalista zastosowań informatyki 1

Projektant baz danych 1

Asystent prawny 1

Doradca do spraw odszkodowań 1

Technik elektryk* 1

Technik mechanik obróbki skrawaniem 1

Technik automatyk 1

Technik technologii żywności* 1

Inspektor bezpieczeństwa i higieny pracy 1

Planista produkcyjny 1

Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 1

Konserwator budynków i stanu technicznego pomieszczeń 1

Lakiernik* 1

Monter konstrukcji aluminiowych 1

Ślusarz* 1

Ustawiacz maszyn do obróbki skrawaniem 1

Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych 1

Mechanik automatyki przemysłowej i urządzeń precyzyjnych* 1

Pozostali drukarze 1

Elektromechanik* 1

Przetwórca ryb 1

Rozbieracz-wykrawacz 1

Piekarz* 1

Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1

Pozostali operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali 1

Operator maszyn do produkcji opakowań z papieru i tektury 1

Operator maszyn krojących i wykrawających do papieru 1

Szwaczka maszynowa 1

Operator urządzeń wykrawających i nawarstwiających 1

Operator urządzeń pakujących 1

Konserwator części / sprzętu 1

Pomocniczy robotnik w przemyśle przetwórczym 1

Robotnik magazynowy 1

117

Sprzedawca* 24

Przedstawiciel handlowy 22

Kierownik sklepu / supermarketu 7

Specjalista do spraw sprzedaży 6

Magazynier 5

Regionalny kierownik sprzedaży 3

Doradca klienta 3

Kierownik hurtowni 2

Programista aplikacji 2

Kasjer handlowy 2

Pracownik rozkładający towar na półkach 2

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych,

włączając motocykle
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Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Dyrektor finansowy 1

Kierownik do spraw strategii i planowania 1

Kierownik do spraw sprzedaży 1

Kierownik produkcji w przemyśle 1

Kierownik magazynu 1

Kierownik apteki 1

Kierownik / właściciel zakładu usługowego 1

Inżynier utrzymania ruchu 1

Specjalista kontroli jakości 1

Projektant grafiki 1

Farmaceuta 1

Trener osobisty (coach, mentor, tutor) 1

Analityk finansowy 1

Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 1

Specjalista do spraw marketingu i handlu 1

Specjalista sprzedaży internetowej 1

Opiekun klienta 1

Przedstawiciel medyczny 1

Pozostali analitycy systemów komputerowych 1

Specjalista zastosowań informatyki 1

Technik automatyk 1

Księgowy 1

Likwidator szkód 1

Spedytor 1

Technik logistyk* 1

Operator komputerowych urządzeń peryferyjnych 1

Technik prac biurowych* 1

Pozostali windykatorzy i pokrewni 1

Wizażystka / stylistka 1

Kierownik kas 1

Mechanik pojazdów samochodowych* 1

Mechanik maszyn i urządzeń budowlanych i melioracyjnych 1

Elektromechanik pojazdów samochodowych* 1

Pozostali monterzy elektronicy i serwisanci urządzeń elektronicznych 1

Cukiernik* 1

Krojczy 1

Operator wtryskarki 1

Operator maszyn i urządzeń do przetwórstwa tworzyw sztucznych* 1

Kierowca samochodu dostawczego 1

47

Doradca finansowy 14

Doradca inwestycyjny 4

Windykator 3

Pracownik do spraw ubezpieczeń 3

Regionalny kierownik sprzedaży 2

Agent ubezpieczeniowy 2

Przedstawiciel handlowy 2

Dyrektor finansowy 1

Dyrektor handlowy 1

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa

28



Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Kierownik działu finansowego 1

Dyrektor departamentu 1

Kierownik agencji doradztwa finansowego 1

Inżynier budownictwa - budownictwo ogólne 1

Specjalista do spraw ubezpieczeń majątkowych i osobowych 1

Specjalista do spraw kluczowych klientów (key account manager) 1

Tester oprogramowania komputerowego 1

Technik technologii żywności - cukrownictwo 1

Pracownik obsługi klienta instytucji finansowej 1

Doradca do spraw rynku nieruchomości 1

Asystent dyrektora 1

Technik prac biurowych* 1

Pracownik centrum obsługi telefonicznej (pracownik call center) 1

Magazynier 1

Doradca klienta 1

43

Przedstawiciel handlowy 5

Regionalny kierownik sprzedaży 2

Opiekun klienta 2

Przedstawiciel medyczny 2

Specjalista do spraw kluczowych klientów (key account manager) 2

Konsultant do spraw systemów teleinformatycznych 2

Pracownik centrum elektronicznej obsługi klienta 2

Kierownik projektu 1

Kierownik do spraw sprzedaży 1

Specjalista kontroli jakości 1

Inżynier transportu kolejowego 1

Farmaceuta 1

Lektor języka obcego 1

Doradca finansowy 1

Inżynier sprzedaży 1

Specjalista do spraw sprzedaży 1

Pozostali analitycy systemów komputerowych 1

Specjalista do spraw rozwoju oprogramowania systemów informatycznych 1

Analityk baz danych 1

Administrator systemów komputerowych 1

Inżynier systemów i sieci komputerowych 1

Specjalista bezpieczeństwa oprogramowania 1

Analityk informacji i raportów medialnych 1

Redaktor wydawniczy 1

Tłumacz 1

Technik elektryk* 1

Technik mechanik urządzeń przemysłowych 1

Technik farmaceutyczny* 1

Księgowy 1

Technik prac biurowych* 1

Pracownik centrum obsługi telefonicznej (pracownik call center) 1

Ankieter 1

Pracownik rozkładający towar na półkach 1

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
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Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

36

Programista aplikacji 5

Kierownik projektu 3

Specjalista do spraw sprzedaży 3

Doradca klienta 3

Regionalny kierownik sprzedaży 2

Analityk baz danych 2

Przedstawiciel handlowy 2

Pozostali kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani 1

Pozostali specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości 1

Pozostali specjaliści do spraw zarządzania i organizacji 1

Specjalista do spraw reklamy 1

Pozostali analitycy systemów komputerowych 1

Pozostali projektanci aplikacji sieciowych i multimediów 1

Programista aplikacji mobilnych 1

Informatyk medyczny 1

Specjalista zastosowań informatyki 1

Inżynier systemów i sieci komputerowych 1

Redaktor serwisu internetowego 1

Projektant stron internetowych (webmaster) 1

Kontroler rozliczeń pieniężnych 1

Recepcjonista 1

Maszynista maszyn offsetowych 1

Pomocniczy robotnik w przemyśle przetwórczym 1

28

Kierownik budowy 2

Pozostali kierownicy do spraw budownictwa 2

Technik elektryk* 2

Kierownik projektu 1

Kierownik magazynu 1

Inżynier budownictwa - budownictwo ogólne 1

Inżynier budownictwa - budownictwo przemysłowe 1

Inżynier budowy dróg 1

Inżynier inżynierii środowiska - systemy wodociągowe i kanalizacyjne 1

Projektant grafiki stron internetowych 1

Pozostali specjaliści do spraw zarządzania i organizacji 1

Programista aplikacji 1

Pozostali administratorzy systemów komputerowych 1

Kosztorysant budowlany 1

Technik chłodnictwa i klimatyzacji* 1

Agent do spraw zakupów 1

Sprzedawca* 1

Palowniczy 1

Układacz nawierzchni drogowych 1

Elektromechanik pojazdów samochodowych* 1

Wiertacz* 1

Operator urządzeń do produkcji mas asfaltobetonowych 1

Operator koparki 1

Operator koparko-ładowarki 1

Informacja i komunikacja

Budownictwo
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Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

Pomocniczy robotnik budowlany 1

15

Urzędnik podatkowy 3

Weterynaryjny kontroler sanitarny 2

Inżynier telekomunikacji 1

Inżynier geodeta - kataster i gospodarka nieruchomościami 1

Pozostali specjaliści do spraw administracji i rozwoju 1

Inspektor ochrony środowiska 1

Technik analizy i monitoringu środowiska 1

Rewident kontroli skarbowej 1

Policjant służby wspomagającej 1

Poborca skarbowy 1

Magazynier 1

Pracownik do spraw osobowych 1

10

Doradca do spraw rynku nieruchomości 4

Dyrektor handlowy 1

Dyrektor techniczny 1

Kierownik sklepu / supermarketu 1

Doradca finansowy 1

Pośrednik w obrocie nieruchomościami 1

Konserwator budynków i stanu technicznego pomieszczeń 1

7

Kurier 2

Kierownik przedsiębiorstwa spedycyjnego 1

Specjalista do spraw sprzedaży 1

Specjalista zastosowań informatyki 1

Spedytor 1

Kierowca ciągnika siodłowego 1

6

Przedstawiciel handlowy 2

Specjalista do spraw zarządzania w oświacie 1

Specjalista do spraw stosunków międzynarodowych 1

Specjalista do spraw zamówień publicznych 1

Monter wyrobów z tworzyw sztucznych 1

5

Kierownik działu w lokalu gastronomicznym 1

Specjalista do spraw marketingu i handlu 1

Przedstawiciel handlowy 1

Szef kuchni (kuchmistrz) 1

Właściciel małego zakładu agroturystycznego / hotelarskiego / gastronomicznego 1

3

Lekarz 1

Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 1

Przedstawiciel medyczny 1

3

Przedstawiciel handlowy 2

Dyrektor sprzedaży 1

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne

Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości

Transport i gospodarka magazynowa

Edukacja

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę

i powietrze do układów klimatyzacyjnych
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Liczba

miejsc pracy 
Nazaw sekcji PKD/ Nazwa zawodu

2

Trener osobisty (coach, mentor, tutor) 1

Ekspedient w punkcie usługowym 1

1

Administrator systemów komputerowych 1

1

Kierownik do spraw sprzedaży 1

40

Przedstawiciel handlowy 5

Specjalista do spraw sprzedaży 3

Kierownik do spraw sprzedaży 2

Regionalny kierownik sprzedaży 2

Kierownik sklepu / supermarketu 2

Administrator systemów komputerowych 2

Windykator 2

Doradca klienta 2

Kierownik produkcji w przedsiębiorstwie rolnym 1

Kierownik produkcji w przemyśle 1

Dyrektor szkoły 1

Kierownik / właściciel zakładu usługowego 1

Specjalista kontroli jakości 1

Kontroler finansowy 1

Doradca finansowy 1

Doradca zawodowy 1

Specjalista do spraw kadr 1

Opiekun klienta 1

Agent ubezpieczeniowy 1

Promotor marki (trendsetter) 1

Asystent dyrektora 1

Technik prac biurowych* 1

Pracownik centrum obsługi telefonicznej (pracownik call center) 1

Kucharz* 1

Sprzedawca* 1

Organizator obsługi sprzedaży internetowej 1

Murarz 1

Cieśla szalunkowy 1

685

* Oznacza, że dany zawód kształcony jest w systemie szkolnym.

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z WUP Viator.

Ogółem oferty zweryfikowane w WUP Viator

Pozostała działalność usługowa

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo

Górnictwo i wydobywanie

Brak danych
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332203 Przedstawiciel handlowy 738 230 10 48 8 172 9 46 7 10 29 9 20 24 18 8 10 8 9 16 13 17 8 9

522301 Sprzedawca* 498 270 0 20 0 110 0 22 0 0 22 11 0 7 14 0 0 0 0 0 0 0 11 11

243305 Specjalista do spraw sprzedaży 381 206 2 25 2 51 2 19 2 2 2 2 2 6 2 2 14 2 2 2 28 2 2 2

252201 Administrator systemów komputerowych 228 179 12 12 1 12 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241202 Doradca finansowy 193 69 0 13 0 22 0 22 0 11 11 0 0 17 6 0 0 11 0 0 11 0 0 0

122106 Regionalny kierownik sprzedaży 175 57 2 18 2 48 2 7 2 3 3 3 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 2 3

432103 Magazynier 175 67 0 11 0 36 14 0 0 0 36 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0

142004 Kierownik sklepu / supermarketu 128 65 0 4 0 26 0 0 0 22 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251401 Programista aplikacji 126 45 0 0 0 81 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

524902 Doradca klienta 126 73 0 14 0 25 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

933401 Pracownik rozkładający towar na półkach 107 46 1 23 0 1 1 1 0 15 12 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1

121904 Kierownik projektu 104 49 1 1 1 23 1 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

122102 Kierownik do spraw sprzedaży 95 17 4 2 0 17 0 16 0 2 0 0 0 24 0 11 0 0 0 0 2 0 0 0

243302 Opiekun klienta 95 70 8 0 0 7 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1

331301 Księgowy 95 11 0 11 0 45 0 0 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

332202 Pracownik centrum elektronicznej obsługi klienta 91 56 1 1 1 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

243303 Przedstawiciel medyczny 81 29 0 6 0 7 0 11 0 0 6 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0

422201
Pracownik centrum obsługi telefonicznej 

(pracownik call center)
75 38 0 2 0 27 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0

132103 Kierownik produkcji w przemyśle 74 37 0 12 1 12 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

814208 Operator wtryskarki 72 50 0 0 0 0 0 11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

411004 Technik prac biurowych* 68 35 1 11 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 11

523002 Kasjer handlowy 67 37 0 0 0 15 0 4 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

333404 Doradca do spraw rynku nieruchomości 61 18 0 0 0 32 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

421403 Windykator 58 7 1 16 1 5 1 5 1 1 1 1 1 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

243304
Specjalista do spraw kluczowych klientów (key 

account manager)
57 13 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

251902 Specjalista zastosowań informatyki 56 11 11 11 0 17 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311937 Kontroler jakości wyrobów przemysłowych 56 45 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

332301 Agent do spraw zakupów 56 11 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

932911 Pomocniczy robotnik w przemyśle przetwórczym 56 34 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251102
Konsultant do spraw systemów 

teleinformatycznych
53 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

252102 Analityk baz danych 50 28 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

721204 Spawacz 47 36 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251390
Pozostali projektanci aplikacji sieciowych i 

multimediów
45 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242309 Specjalista do spraw rekrutacji pracowników 44 22 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311917 Technik organizacji produkcji 44 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 11 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0

335203 Urzędnik podatkowy 42 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabela 3. Oferty pracy publikowane w Internecie w województwie kujawsko-pomorskim w 2015 r. według zawodów i powiatów
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332101 Agent ubezpieczeniowy 38 12 0 1 0 12 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1

241203 Doradca inwestycyjny 37 12 0 0 1 12 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311303 Technik elektryk* 37 12 0 0 1 0 0 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214109 Specjalista kontroli jakości 36 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0

243103 Menedżer produktu (product manager) 36 22 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 36 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

252302 Inżynier systemów i sieci komputerowych 36 22 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

432102 Inwentaryzator 36 11 0 11 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

722313
Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych 

numerycznie
36 25 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112008 Dyrektor handlowy 34 17 0 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132301 Kierownik budowy 34 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

242108 Specjalista do spraw logistyki 33 11 0 0 0 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251190 Pozostali analitycy systemów komputerowych 33 22 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

333905 Tajemniczy klient (mystery shopper) 33 0 0 11 0 11 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

431202 Pracownik do spraw ubezpieczeń 33 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 11

214406 Inżynier mechanik - środki transportu 28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214911
Inżynier systemów zabezpieczeń technicznych 

osób i mienia
28 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

325512 Weterynaryjny kontroler sanitarny 28 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0

441202 Kurier 28 7 0 0 0 7 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251903 Tester oprogramowania komputerowego 27 12 0 0 1 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132390 Pozostali kierownicy do spraw budownictwa 26 1 0 0 1 12 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

333105 Spedytor 26 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112014 Dyrektor sprzedaży 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132102 Kierownik do spraw kontroli jakości 25 0 0 14 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

143905
Kierownik centrum obsługi telefonicznej 

(kierownik call center)
25 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214202 Inżynier budownictwa - budownictwo ogólne 25 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241107 Kontroler finansowy 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241306 Analityk finansowy 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

252901 Specjalista bezpieczeństwa oprogramowania 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

334302 Asystent dyrektora 25 14 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

431101 Asystent do spraw księgowości 25 0 0 0 0 11 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

524403 Sprzedawca na telefon 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

723307 Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych 25 18 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

821304 Monter podzespołów i zespołów elektronicznych 25 14 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

932101 Pakowacz ręczny 25 11 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

215202 Inżynier mechatronik 23 6 0 0 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

228101 Farmaceuta 23 2 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 13 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

243301 Inżynier sprzedaży 23 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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264304 Tłumacz 23 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

711202 Murarz 23 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

711502 Cieśla szalunkowy 23 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

711606 Układacz nawierzchni drogowych 23 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

112006 Dyrektor finansowy 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0

121203 Kierownik działu zarządzania zasobami ludzkimi 22 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132404 Kierownik magazynu 22 11 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

142003 Kierownik hurtowni 22 11 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

143909 Kierownik / właściciel zakładu usługowego 22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214102 Inżynier organizacji i planowania produkcji 22 0 0 0 0 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214103 Inżynier utrzymania ruchu 22 0 0 0 0 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

216604 Projektant grafiki 22 11 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

229103 Specjalista bezpieczeństwa i higieny pracy 22 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0

235920 Trener osobisty (coach, mentor, tutor) 22 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0

241103 Specjalista do spraw rachunkowości 22 0 0 0 0 11 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242190 Pozostali specjaliści do spraw zarządzania i 22 11 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251901 Informatyk medyczny 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

252103 Projektant baz danych 22 11 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311909 Technik automatyk 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

422101 Pracownik biura podróży 22 11 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

422701 Ankieter 22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

441990
Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej 

niesklasyfikowani
22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

722308 Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

723103 Mechanik pojazdów samochodowych* 22 0 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

741203 Elektromechanik pojazdów samochodowych* 22 11 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

332201 Ekspozytor towarów (merchandiser) 21 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 12

311201 Kosztorysant budowlany 16 1 0 0 1 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

121101 Główny księgowy 14 1 0 0 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

121302 Kierownik do spraw strategii i planowania 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214401
Inżynier mechanik - cieplno-mechaniczne 

urządzenia, instalacje i sieci energetyczne
14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214403
Inżynier mechanik - maszyny i urządzenia 

energetyczne
14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214409 Inżynier mechanizacji rolnictwa 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214924
Specjalista do spraw ergonomii i projektowania 

form użytkowych
14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

215103 Inżynier elektryk 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

215301 Inżynier telekomunikacji 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

216507
Inżynier geodeta - kataster i gospodarka 

nieruchomościami
14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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221101 Lekarz 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241106 Specjalista do spraw rachunkowości zarządczej 14 0 0 0 0 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242111 Administrator bezpieczeństwa informacji 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242290
Pozostali specjaliści do spraw administracji i 

rozwoju
14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243109 Specjalista sprzedaży internetowej 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251201 Specjalista do spraw doskonalenia i rozwoju 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251303 Specjalista do spraw rozwoju stron internetowych 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

252390 Pozostali specjaliści do spraw sieci 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311408 Technik elektronik* 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311410 Technik mechatronik* 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

312304 Mistrz produkcji w budownictwie ogólnym 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

325504 Inspektor ochrony środowiska 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

325508 Technik analizy i monitoringu środowiska 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

331203 Pracownik obsługi klienta instytucji finansowej 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

335202 Rewident kontroli skarbowej 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

351404 Projektant stron internetowych (webmaster) 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

412001 Sekretarka 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

421402 Poborca skarbowy 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

422602 Recepcjonista 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

432105 Pracownik sortowania przesyłek i towarów 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

432201 Planista produkcyjny 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

432302 Dyspozytor transportu samochodowego 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

441501 Pracownik do spraw osobowych 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

512001 Kucharz* 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

514208 Wizażystka / stylistka 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

711902 Monter reklam 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

722312 Szlifierz metali 14 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

732201 Drukarz* 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

751204 Piekarz* 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

814302
Operator maszyn do produkcji opakowań z 

papieru i tektury
14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

833202 Kierowca ciągnika siodłowego 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0

711101 Konserwator budynków i stanu technicznego 13 12 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112011 Dyrektor operacyjny 11 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112015 Dyrektor techniczny 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

112090 Pozostali dyrektorzy generalni i zarządzający 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

121103 Kierownik działu finansowego 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

121301 Dyrektor departamentu 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

122302 Kierownik działu badawczo-rozwojowego 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132190 Pozostali kierownicy do spraw produkcji 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0
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132401 Kierownik działu logistyki 11 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

132405 Kierownik przedsiębiorstwa spedycyjnego 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

134501 Dyrektor szkoły 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

134601 Kierownik agencji doradztwa finansowego 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

134990

Pozostali kierownicy w instytucjach usług 

wyspecjalizowanych gdzie indziej 

niesklasyfikowani

11 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0

141201 Kierownik działu w lokalu gastronomicznym 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

142005 Kierownik apteki 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

214101 Inżynier normowania pracy 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214203
Inżynier budownictwa - budownictwo 

przemysłowe
11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214207 Inżynier budowy dróg 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214303
Inżynier inżynierii środowiska - instalacje 

sanitarne
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214306
Inżynier inżynierii środowiska - systemy 

wodociągowe i kanalizacyjne
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214490 Pozostali inżynierowie mechanicy 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214902 Inspektor dozoru technicznego 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214903 Inżynier automatyki i robotyki 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214918 Inżynier transportu kolejowego 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

214990
Pozostali inżynierowie gdzie indziej 

niesklasyfikowani
11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

215104 Inżynier elektryk automatyk 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

216304 Projektant wzornictwa przemysłowego 11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

216605 Projektant grafiki stron internetowych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

235913 Specjalista do spraw zarządzania w oświacie 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241102 Specjalista do spraw controllingu 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241190
Pozostali specjaliści do spraw księgowości i 

rachunkowości
11 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241204 Doradca podatkowy 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241307
Specjalista do spraw ubezpieczeń majątkowych i 

osobowych
11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

241311 Analityk inwestycyjny 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242113
Specjalista do spraw organizacji usług 

gastronomicznych, hotelowych i turystycznych
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242224
Specjalista do spraw stosunków 

międzynarodowych
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242225 Specjalista do spraw zamówień publicznych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242304 Doradca zawodowy 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

242307 Specjalista do spraw kadr 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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242490
Pozostali specjaliści do spraw szkoleń 

zawodowych i rozwoju kadr
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

243107 Specjalista do spraw reklamy 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

244001 Pośrednik w obrocie nieruchomościami 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251202
Specjalista do spraw rozwoju oprogramowania 

systemów informatycznych
11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251301 Architekt stron internetowych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

251402 Programista aplikacji mobilnych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

252290
Pozostali administratorzy systemów 

komputerowych
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

261901 Asystent prawny 11 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

261909 Doradca do spraw odszkodowań 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

262201 Analityk informacji i raportów medialnych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

264104 Redaktor wydawniczy 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

264207 Redaktor serwisu internetowego 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311503 Kontroler stanu technicznego pojazdów 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311509 Technik mechanik obróbki skrawaniem 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311511 Technik mechanik urządzeń przemysłowych 11 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311705 Technik odlewnik* 11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311902 Kontroler jakości połączeń spawanych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311920
Technik systemów zabezpieczeń technicznych 

osób i mienia
11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

311929 Technik chłodnictwa i klimatyzacji* 11 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

312206 Mistrz produkcji w przemyśle metalurgicznym 11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

312208 Mistrz produkcji w przemyśle spożywczym 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

314403 Technik technologii żywności* 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

314404 Technik technologii żywności - cukrownictwo 11 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

321301 Technik farmaceutyczny* 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

325502 Inspektor bezpieczeństwa i higieny pracy 11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

331104 Pracownik do spraw produktów finansowych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

331502 Likwidator szkód 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

333107 Technik logistyk* 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

333903 Promotor marki (trendsetter) 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

335505 Policjant służby wspomagającej 11 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

343402 Szef kuchni (kuchmistrz) 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

351102 Operator komputerowych urządzeń peryferyjnych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

411003 Pracownik kancelaryjny 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

413201 Operator wprowadzania danych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

421106 Kontroler rozliczeń pieniężnych 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

421490 Pozostali windykatorzy i pokrewni 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

441590 Pozostali pracownicy działów kadr 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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515204
Właściciel małego zakładu agroturystycznego / 

hotelarskiego / gastronomicznego
11 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

522203 Kierownik kas 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

524402 Organizator obsługi sprzedaży internetowej 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

524903 Ekspedient w punkcie usługowym 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

541307 Pracownik ochrony fizycznej 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

711403 Palowniczy 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

713201 Lakiernik* 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

721403 Monter konstrukcji aluminiowych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

722204 Ślusarz* 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

722315 Ustawiacz maszyn do obróbki skrawaniem 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

723303 Mechanik maszyn i urządzeń budowlanych i 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

732205 Maszynista maszyn offsetowych 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

732290 Pozostali drukarze 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

741201 Elektromechanik* 11 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

751103 Przetwórca ryb 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

751104 Rozbieracz-wykrawacz 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0

751201 Cukiernik* 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

753202 Krojczy 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

754990
Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 

gdzie indziej niesklasyfikowani
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

811305 Wiertacz* 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

811406
Operator urządzeń do produkcji mas 

asfaltobetonowych
11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

812190
Pozostali operatorzy maszyn i urządzeń do 

produkcji i przetwórstwa metali
11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

814206
Operator urządzeń do formowania wyrobów z 

tworzyw sztucznych
11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

814209
Operator maszyn i urządzeń do przetwórstwa 

tworzyw sztucznych*
11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0

814307
Operator maszyn krojących i wykrawających do 

papieru
11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

815301 Szwaczka maszynowa 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

815904
Operator urządzeń wykrawających i 

nawarstwiających
11 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

818303 Operator urządzeń pakujących 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0

821906 Monter wyrobów z tworzyw sztucznych 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

832202 Kierowca samochodu dostawczego 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

834205 Operator koparki 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

834206 Operator koparko-ładowarki 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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834401
Kierowca operator wózków jezdniowych 

(widłowych)
11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

931301 Pomocniczy robotnik budowlany 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

932901 Konserwator części / sprzętu 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

933304 Robotnik magazynowy 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

131101 Kierownik produkcji w przedsiębiorstwie rolnym 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

215106
Inżynier urządzeń i systemów energetyki 

odnawialnej
2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

215201 Inżynier elektronik 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

235301 Lektor języka obcego 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

731102
Mechanik automatyki przemysłowej i urządzeń 

precyzyjnych*
2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

742190 Pozostali monterzy elektronicy i serwisanci 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 027 3 660 100 409 39 1 621 169 337 76 161 201 63 52 486 69 36 81 49 27 69 121 47 58 96

* Oznacza, że dany zawód objęty jest kształceniem w systemie szkolnym

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych zamieszczonych na www.mz.praca.gov.pl

Ogółem
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