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STOPA BEZROBOCIA
STAN W KONCU GRUDNIA 2010 ROKU

Mazowieckie

9,4%

Wielkopolskie
9,2%

w procentach:

[ ] 100imnie (3)
[ ] 101-149(8)
[ ] 150iwigcej(5)

Polska - 12,3%

w procentach:

[] 120imniej)
[] 121-180@)
[ 161-2006)

] 201iwiecej (13)

Podregion bydgosko-torunski - 9,6%
Podregion grudzigdzki -20,3%
Podregion wioctawski -21,5%

Zrodio: Opracowanie witasne WUP w Toruniu na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego



WSTEP

Analiza pt. ,,Rynek pracy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w 2010 roku”
przygotowana zostala w Wydziale Badan 1 Analiz Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu.

Opracowanie charakteryzuje najwazniejsze cechy wojewddzkiego rynku pracy oraz
przedstawia dynamike¢ zmian dokonujacych si¢ w tej dziedzinie. Analiza zawiera takze
informacje o realizacji programéw samorzadu wojewodztwa oraz inicjatywach partnerow
spotecznych zmierzajacych do poprawy sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W zakresie informacji o strukturze i aktywizacji bezrobotnych wykorzystano dane ze
sprawozdawczosci sporzadzanej przez powiatowe urzedy pracy w ramach realizacji
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2010. Wykorzystano rowniez informacje przygotowane przez odpowiednie
wydzialty WUP.

Opracowanie zawiera czg$¢ opisowq oraz zestawienie danych w ujgciu tabelarycznym.
Zrédlem wszystkich tabel i wykresow w czesci tabelarycznej sa: MPiPS-01 Sprawozdanie
o rynku pracy (wraz z zatacznikami), MPiPS-02 Sprawozdanie o przychodach i wydatkach
Funduszu Pracy oraz zestawienia wlasne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu. Tablice
1 wykresy zostaly przygotowane metoda komputerowych zestawien i1 agregacji danych.
Ze wzgledu na elektroniczng technike zaokraglen, dane moga nie sumowac si¢ do 100%.

ADMITTANCE

Analysis “Labour Market in Kujawsko-Pomorskie Voivodship in 2010” was
prepared by Department of Research and Analyses of Voivodship Labour Office in Torun.

A publication characterises major factors of regional labour market and shows
a dynamic of changes achieving in this field. The analysis contains also information about
realisation programmes of voivodship self — government and initiatives of social partners
tending to improvement a situation on the local labour markets.

In range of information about structure and activation unemployed were used data
from report made by Powiat Labour Offices using by realisation decree of Council of
Ministers concern with statistic research of public statistics on year 2010. Also information
prepared by suitable departments of Voivodship Labour Office (WUP) was used.

The publication contains written parts and combination of data in tables. The source of
all tables and graphs in tables are: MPiPS-01 Report of labour market (with appendix),
MPiPS-02 Report of incomes and expenditures from Labour Fund and Voivodship’s Labour
Office in Torun data combinations. Tables and diagrams were made by computer’s
combinations and adding of data. With regard for adaptation computer calculation data can’t
be added to 100 per cent.

Przy publikacji danych WUP prosimy o podanie Zrddta
When publishing the WUP data — please indicate the source



1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA FUNKCJONOWANIA RYNKU
PRACY W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

1.1. OBSLUGA INSTYTUCJONALNA I UWARUNKOWANIA PRAWNE

Instytucjonalng obsluga rynku pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w 2010 roku zajmowaly si¢: Wojewodzki Urzad Pracy oraz 20 Powiatowych Urzedow
Pracy.

Wojewddzki Urzad Pracy wykonuje zadania samorzadu wojewodztwa
w zakresie realizacji ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Zadania samorzaddéw powiatowych w tym zakresie realizuja Powiatowe Urzedy
Pracy. Trzy z nich: w Bydgoszczy, Grudziadzu i Wloctawku obejmuja swym
dzialaniem po dwa powiaty — tzw. grodzki i ziemski. W Toruniu funkcjonuja dwa
PUP: osobno dla miasta Torunia i osobno dla powiatu torunskiego.

Wedhug stanu w konficu 2010 r. w Powiatowych Urzedach Pracy wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego byto zatrudnionych 1.266 pracownikéw, w tym 1.018 kobiet”
(w koncu 2009 roku byto to odpowiednio: 1.231 os6b, w tym 983 kobiety):

- PUP w Aleksandrowie Kujawskim  — 42 pracownikéw, w tym 33 kobiety,

- PUP w Brodnicy — 50 pracownikow, w tym 43 kobiety,
- PUP w Bydgoszczy — 151 pracownikow, w tym 106 kobiet,
- PUP w Chelmnie — 38 pracownikow, w tym 27 kobiet,

- PUP dla Powiatu Torunskiego — 73 pracownikoéw, w tym 66 kobiet,

- PUP w Golubiu — Dobrzyniu — 33 pracownikow, w tym 29 kobiet,

- PUP w Grudziadzu — 123 pracownikow, w tym 99 kobiet,
- PUP w Inowroctawiu — 108 pracownikow, w tym 88 kobiet,
- PUP w Lipnie — 48 pracownikow, w tym 39 kobiet,

- PUP w Mogilnie — 44 pracownikow, w tym 34 kobiety,
- PUP w Nakle nad Notecia — 62 pracownikow, w tym 54 kobiety,
- PUP w Radziejowie — 36 pracownikoéw, w tym 30 kobiet,

- PUP w Rypinie — 40 pracownikéw, w tym 35 kobiet,

- PUP w S¢polnie Krajenskim — 43 pracownikow, w tym 30 kobiet,

- PUP w Swieciu nad Wista — 50 pracownikow, w tym 41 kobiet,

- PUP dla Miasta Torunia — 79 pracownikow, w tym 68 kobiet,

— PUP w Tucholi — 39 pracownikow, w tym 33 kobiety,
- PUP w Wabrzeznie — 35 pracownikow, w tym 28 kobiet,

- PUP we Wloctawku — 121 pracownikéw, w tym 92 kobiety,
- PUP w Zninie — 51 pracownikow, w tym 43 kobiety.

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2010 r. w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Toruniu pracowato 170 oso6b, w tym 128 kobiet (w analogicznym okresie roku
poprzedniego — 176 osob, w tym 131 kobiet):

- w Toruniu — 145 0s6b
- w Oddziale Zamiejscowym w Bydgoszczy — 14 oséb
- w Oddziale Zamiejscowym we Wioctawku — 11 osob.

* Zrédtem informacii o strukturze zatrudnienia w urzedach pracy jest Sprawozdanie MPiPS-06 o instytucjonalnej
obstudze rynku pracy.



Pracownicy kluczowi w urzedach pracy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim

stan w koncu 2010 roku

Pracownicy Ogolem | Kobiety |MezczyZni
: Posrednicy pracy 248 182 66
z liczby posrednikéw pracy realizujacy w PUP zadania EURES 21 17
2. |Doradcy zawodowi 132 126
3. |Specjalisci ds. programow 80 69 11
4. |Specjalisci ds. rozwoju zawodowego 51 45 6
5. |Doradcy Eures w WUP 4 3 1
6. |Liderzy klubow pracy 42 41 1
Razem 557 466 91

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-06 o instytucjonalnej obstudze rynku pracy

Podobnie jak w latach poprzednich pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy

uczestniczyli w réznorodnych formach podnoszacych ich kwalifikacje (tacznie
1.183 dni szkoleniowe). WUP w Toruniu byt takze organizatorem szkolen dla
pracownikéw powiatowych urzedow pracy (tacznie 32 dni szkoleniowe). Szkolenia
dotyczyty m. in. takich zagadnien, jak:

zastosowanie Profesjonalnego Europejskiego Portfolio Jezykowego,

koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego w zakresie Swiadczen z tytulu
bezrobocia,

najnowsze zmiany W prawie zamdwien publicznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem wymogow dla zamowien zwiazanych z realizacja projektow
wspotfinansowanych ze srodkow PO KL,

nawigzywanie 1 podtrzymywanie kontaktu z klientem i motywowanie go do
aktywno$ci na rynku pracy,

nowa ustawa o finansach publicznych - omowienie zmian w $wietle praktyk
stosowanych w jednostkach sektora finanséw publicznych,
obrazkowy Test Zawoddéw M. Achtnicha,

obstuga klienta za posrednictwem nowoczesnych narzedzi
konsultantoéw PAK),

strategia promocyjna w dzialaniach posrednictwa pracy — przygotowywanie
materiatow promocyjnych,

zastosowanie przepisow prawa w publicznych stuzbach zatrudnienia,

zarzadzanie ryzykiem,

wypalenie zawodowe,

specyfika 1 ocena projektow innowacyjnych PO KL wraz z charakterystyka
projektow innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym w Priorytecie VI PO
KL,

archiwizacja dokumentacji wytwarzanej w urzedzie,

szkolenie dla Liderow Klubow Pracy z zakresu programu szkolenia ,,Szukam
Pracy”,

realizacja projektow innowacyjnych 1 ponadnarodowych
w projekcie, monitoring, kontrola, ocena strategii.

(szkolenie dla

rola opiekuna



W 2010 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu na szkolenia dla
pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia wydat z Funduszu Pracy 68.699,83 zi.

W 2010 roku 2 pracownikow WUP ukonczylo uzupehiajace studia
magisterskie, rowniez 2 osoby ukonczyty studia licencjackie, a 17 os6b — studia
podyplomowe (gtownie z zakresu wykorzystania Funduszy Europejskich).

Z poczatkiem 2010 r. rozpoczely si¢ w Ministerstwie Pracy 1 Polityki
Spotecznej prace nad zmianami w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.).
Glownym celem projektu ustawy bylo wprowadzenie zmian powodujacych
doprecyzowanie przepisow budzacych watpliwos$ci interpretacyjne oraz dostosowanie
przepisow ustawowych do przepisow wynikajacych z ustawy z dnia 2 lipca 2004 r.
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z p6zn.
zm.), ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94,
poz. 651, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. 0 zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz.
U. z 2009 r. Nr 6, poz. 33), ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkow
kryzysu ekonomicznego dla pracownikow 1 przedsigbiorcow (Dz. U. Nr 125, poz.
1035), ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U. Nr 127,
poz. 1052). Ustawa zostata uchwalona 16 grudnia 2010 r. i opublikowana 30 grudnia
2010 r. w Dzienniku Ustaw Nr 257, poz. 1725, wchodzi w zycie z dniem 1 lutego
2011 r.

Poza powyzsza nowelizacja, pod koniec 2010 r. dokonano takze kilku innych
zmian w ustawie o promocji zatrudnienia:

1) od dnia 1 stycznia 2011 r. obowiazuje nowy przepis ust. Ic w art. 108 ustawy
przewidujacy dalsze finansowanie w 2011 roku ze §rodkow Funduszu Pracy stazy
podyplomowych, szkolen lub specjalizacji lekarzy, dentystow, pielegniarek
1 potoznych — wprowadzony ustawa z dnia 26 listopada 2010 r. o zmianie
niektorych ustaw zwiazanych z realizacja ustawy budzetowej (Dz. U. z 17 grudnia
2010 r. Nr 238, poz. 1578);

2) od dnia 28 grudnia 2010 r. obowiazuje nowe brzmienie zakresu zastosowania
ustawy wobec cudzoziemcoéw w art. 1 ust. 3 pkt 4 ustawy oraz zakresu
wykonywania pracy w RP uregulowanych w art. 87 ust. 1 pkt 12 i ust. 2 pkt 5
ustawy — wprowadzone ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o zmianie ustawy
o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z dnia 20 grudnia 2010 r.
Nr 239, poz. 1593);

3) od 1 stycznia 2011 r. obowiazuje implementacja prawa unijnego w zakresie
przestrzegania zasady rownego traktowania w dostgpie 1 korzystaniu z ustug rynku
pracy (3 kolejne dyrektywy) oraz dodaje nowe przepisy w tym zakresie po art. 2 —
art. 2a i 2b — zmiany wprowadzone ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu
niektorych przepisow Unii Europejskiej w zakresie réwnego traktowania (Dz. U.
Nr 254, poz. 1700);

4) od dnia 1 maja 2011 r. wchodzi w Zycie zmieniony zapis dotyczacy przychodoéw
Funduszu Pracy uregulowany w art. 106 ustawy — wprowadzony ustawa z dnia
16 grudnia 2010 r. o zmianie ustawy o finansach publicznych oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z dnia 30 grudnia 2010 r. Nr 257, poz. 1726).



W dniu 31 maja 2010 r. w Monitorze Polskim Nr 41, poz. 594 zostalo
opublikowane obwieszczenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2010 r. w sprawie wysokosci zasitku dla bezrobotnych. Od dnia 1 czerwca 2010 r.
wysokos$¢ zasitku dla bezrobotnych, przyznanego do dnia 31 grudnia 2009 r., wynosi
595,20 zl. Tego samego dnia w Monitorze Polskim Nr 41 pod poz. 595 zostalo
opublikowane obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 maja 2010
roku w sprawie wysokos$ci zasitku dla bezrobotnych. Od dnia 1 czerwca 2010 r.
wysokos$¢ zasitku dla bezrobotnych, przyznanego po dniu 31 grudnia 2009 r. wynosi:
742,10 zt — w okresie pierwszych trzech miesigcy posiadania prawa do zasitku oraz
582,70 zt — w okresie kolejnych miesiecy posiadania prawa do zasitku.

Od dnia 1 maja 2010 r. zaczgly obowiazywac nowe przepisy prawne regulujace
zagadnienia koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego, tj. rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie koordynacji systemOéw zabezpieczenia spolecznego 1 rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrze$nia 2009 r.
w sprawie wykonania rozporzadzenia nr 883/2004. Ww. rozporzadzenia zastapity
w calo$ci dotychczas obowiazujace regulacje prawne w tym zakresie. Niniejsze
rozporzadzenia przewiduja $rodki i1 procedury stuzace propagowaniu mobilno$ci
pracownikoéw oraz oséb bezrobotnych.

W dniu 17 listopada 2010 r. w Monitorze Polskim Nr 86, poz. 1015 zostal
opublikowany Komunikat Prezesa GUS z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie
przecigtnego wynagrodzenia w pierwszym kwartale. Przecigtne wynagrodzenie
w trzecim kwartale 2010 r. wyniosto 3.203,08 zt. W zwiazku z powyzszym zmianie
ulegla od dnia 1 grudnia 2010 r. wysoko$¢ §wiadczen 1 dotacji przyznawanych osobom
bezrobotnym.



1.2. CHARAKTERYSTYKA ZMIAN W BEZROBOCIU W 2010 ROKU

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 139.401 bezrobotnych. W pordéwnaniu
z koficem roku poprzedniego liczba bezrobotnych wzrosta o 5.274 osoby (3,9%).
W tym samym czasie w Polsce liczba bezrobotnych wzrosta 0 3,3% .

Rok 2010 byt drugim z kolei, w ktorym odnotowano wzrost liczby
bezrobotnych, jednakze skala tego wzrostu byla znacznie mniejsza niz w roku 2009.

Bezrobotni w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. Stan w koncu roku

Liczba bezrobotnych
Rok | Zmiana
osoby w %

1998 128 192 X X
1999 156 309 28 117 21,9
2000 181 230 24 921 15,9
2001 205 232 24 002 13,2
2002 211 593 6361 3,1
2003 212 066 473 0,2
2004 199 566 -12 500 -5,9
2005 188 021 -11 545 -5,8
2006 160 061 -27 960 -14,9
2007 123 243 -36 818 -23.0
2008 110 256 -12 987 -10,5
2009 134 127 23 871 21,7
2010 139 401 5274 3.9

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wzrost liczby bezrobotnych wystapilt w styczniu, lutym oraz w miesigcach: od

wrzesnia do grudnia. okresie wiosenno — letnim poziom bezrobocia

w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zmniejszat sig.

Bezrobotni w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2010 roku
Stan w koncu miesigca

Miesiac Liczba bezrobotnych Zmiana do poprzedniego miesigca
osoby w %
styczen 143 710 9 583 7,1
luty 147 333 3623 2,5
marzec 145 774 -1 559 -1,1
kwiecien 137 185 -8 589 -5,9
maj 132 241 -4 944 -3,6
czerwiec 128 145 -4 096 -3,1
lipiec 125 084 -3 061 -2,4
sierpien 123 914 -1 170 -0,9
wrzesien 125 266 1352 1,1
pazdziernik 126 416 1150 0,9
listopad 130 536 4120 3.3
grudzien 139 401 8 865 6,8

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

" Zrodto: http://www.psz.praca.gov.pl




W 2010 roku wzrost liczby bezrobotnych odnotowano w 17 powiatach:
najwigkszy wzgledny wzrost wystapit w powiecie aleksandrowskim (15,6%),
najmniejszy — w Grudziadzu (0,1%). W 6 powiatach odnotowano spadek liczby
bezrobotnych: od 0,1% w powiecie mogilenskim do 8,7% w powiecie rypinskim.

Liczba bezrobotnych wedlug powiatow. Stan w koncu roku

Bezrobotni
Powiat zmiana
2009 rok | 2010 rok
w osobach w %
Wojewodztwo razem 134 127 139 401 5274 39
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 13 043 669 5,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 4677 314 7,2
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 8178 12 0,1
Grudziadz — powiat ziemski 3607 3811 204 5,7
Torun — powiat grodzki 7 653 7481 -172 2,2
Torun — powiat ziemski 5 889 6103 214 3,6
Wioctawek — powiat grodzki 9156 10 226 1070 11,7
Wioctawek — powiat ziemski 7 768 8453 685 8,8
Aleksandrow Kujawski 3 668 4242 574 15,6
Brodnica 4672 4 739 67 1,4
Chetmno 3699 3814 115 3,1
Golub-Dobrzyn 3328 3535 207 6,2
Inowroctaw 14 126 13927 -199 -14
Lipno 6621 7 266 645 9,7
Mogilno 3798 3793 -5 -0,1
Nakto nad Notecia 6264 6 454 190 3,0
Radziejow 3687 3 637 -50 -1,4
Rypin 3 689 3367 -322 -8,7
Sepolno Krajenskie 3454 3 608 154 4,5
Swiecie 6 809 7 300 491 7,2
Tuchola 3 140 3505 365 11,6
Wabrzezno 2 642 2 816 174 6,6
Znin 5554 5426 -128 -2,3

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Stopa bezrobocia, charakteryzujaca udzial bezrobotnych w liczbie ludnosci
aktywnej zawodowo, w wojewoOdztwie kujawsko-pomorskim wyniosta w koncu
2010 roku 16,6% 1 byta o 0.4 pkt. proc. wyzsza, niz w koncu poprzedniego roku
(w tym samym czasie w Polsce wskaznik stopy bezrobocia wzrédst o 0,2 pkt. proc
1 w koncu grudnia’10 wyniost 12,3%).



Stopa bezrobocia wedlug powiatéw. Stan w koncu roku

Stopa bezrobocia
Powiat 2009 rok | 2010 rok_
W% zZmiana w
pkt. proc.
Polska 12,1 12,3 0,2
Wojewoddztwo kujawsko-pomorskie 16,2 16,6 0,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 7,6 7,9 0,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 11,9 12,6 0,7
Grudziadz — powiat grodzki 22,4 22,1 -0,3
Grudziadz — powiat ziemski 24,0 24,8 0,8
Torun — powiat grodzki 8.5 8,2 -0,3
Torun — powiat ziemski 17,6 18,0 0,4
Wioctawek — powiat grodzki 17,3 18,7 1,4
Wioctawek — powiat ziemski 23,8 25,3 1,5
Aleksandrow Kujawski 17,1 19,2 2,1
Brodnica 15,5 15,6 0,1
Chetmno 21,0 21,4 0,4
Golub-Dobrzyn 19,6 20,5 0,9
Inowroctaw 21,2 20,8 -0,4
Lipno 25,4 27,0 1,6
Mogilno 20,9 20,7 -0,2
Nakto nad Notecig 22.3 22,7 0,4
Radziejow 21,0 20,7 -0,3
Rypin 20,3 18,7 -1,6
Sepolno Krajenskie 23,6 243 0,7
Swiecie 17,9 18,8 0,9
Tuchola 18,0 19,6 1,6
Wabrzezno 19,6 20,5 0,9
Znin 22,4 21,8 -0,6

Zrodto: Dane GUS

Wzrost populacji bezrobotnych odnotowano w wigkszosci kategorii wedlug
cech spoteczno — demograficznych: liczba bezrobotnych kobiet zwigkszyta si¢ o 5,0%,
natomiast mezczyzn — o 2,7%. O 1,2% wzrosta liczba osdb bedacych w okresie do
12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki (ale w kategorii oséb, ktore ukonczyly szkote
wyzsza do 27 roku zycia wystapilt spadek o 1,8%). Wsréd oso6b bedacych
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy najwigkszy wzrost odnotowano w populacji



osob dlugotrwale bezrobotnych (o 12,5%), najmniejszy zas — wsrodd osob do 25 roku
zycia (0 1,6%).

W dalszym ciagu utrzymuje si¢ niekorzystna struktura bezrobotnych pod
wzgledem cech spoleczno-demograficznych: w ciagu 2010 roku wzrést udziat
dhlugotrwale bezrobotnych, ktérzy stanowia obecnie 50,0% ogoéhu (o 3,8 pkt. proc.
wigce] niz przed rokiem), natomiast zmiany udziatdéw pozostatych grup nie byly
znaczace: kobiety stanowia 54,3% ogdtu (wzrost o 0,5 pkt. proc.), mieszkancy wsi —
45,0% (wzrost o 0,3 pkt. proc.), osoby powyzej 50 roku zycia — 19,4% (wzrost
o0 0,3 pkt. proc.), natomiast osoby do 25 roku zycia — 22,4% (spadek o 0,5 pkt. proc.).
Prawo do zasitku posiada 18,9% ogo6tu bezrobotnych (przed rokiem — 22,3%)).

W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowalo si¢ 203.166 nowych bezrobotnych (o 0,7% mniej niz
w roku poprzednim). W pordéwnaniu z rokiem 2009 o 5,9% zmniejszyta si¢ liczba
0sob rejestrujacych si¢ po raz pierwszy, natomiast o 0,5% — wzrosta liczba osob, ktére
do rejestrow PUP powr6cily po raz kolejny.

Wskaznik naplywu do bezrobocia (liczony jako stosunek liczby
nowozarejestrowanych bezrobotnych do liczby bezrobotnych wedlug stanu w koncu
poprzedniego okresu sprawozdawczego) wyniost w 2010 roku 151,1% (w roku
poprzednim byto to 185,6%). Najwyzsza warto§¢ wskaznik ten osiagnat w Toruniu
(198,1%), najnizsza za$ w powiecie inowroctawskim (117,1%).

W 2010 roku z rejestrow wylaczono 198.207 bezrobotnych (o 9,7% wigcej
niz w roku poprzednim). Wskaznik odplywu z bezrobocia (liczony jako stosunek
liczby bezrobotnych wyrejestrowanych do liczby bezrobotnych wedlug stanu w koncu
poprzedniego okresu sprawozdawczego) wyniost w 2010 roku 147,4% (wobec 163,9%
w roku 2009). Najwyzsza warto$¢ wskaznika tego odnotowano w Toruniu (200,3%),
najnizsza we Wioctawku (109,6%).

Najwazniejsza przyczyna wytaczen (82.187 osob, czyli 41,5%) byto podjecie
pracy (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 72.747 osob i 40,2%), przede
wszystkim niesubsydiowanej (76,1% wszystkich podje¢ pracy; w roku poprzednim —
77,7%). Wsrod bezrobotnych podejmujacych pracg w 2010 roku przewage mieli
mezczyzni, ktorzy stanowili 54,4% tej populacji (w roku poprzednim byto to 52,2%).

Wskaznik plynnosci rynku pracy (wyrazajacy stosunek liczby bezrobotnych,
ktérzy podjeli pracg do liczby bezrobotnych nowozarejestrowanych) wyniost w 2010
roku 40,5% ( w roku poprzednim — 35,6%). Najlepiej pod tym wzgledem ksztattowata
si¢ sytuacja w powiecie sgpolenskim (49,8%), najgorzej — w powiecie lipnowskim
(33,3%).

Zatrudnienie niesubsydiowane podjeto w 2010 roku 62.549 bezrobotnych
(0 10,7% wigcej niz w roku poprzednim). Z zatrudnienia subsydiowanego skorzystato
19.638 bezrobotnych (o 20,8% wigcej niz w roku 2009): przede wszystkim byly to
roboty publiczne (8.431 os6b, o 20,5% wigcej niz w roku poprzednim) oraz podjecie
pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego (4.605 0s6b, o 39,6%
wigcej niz w roku poprzednim). Dziatalno$¢ gospodarcza podjeto 3.862 bezrobotnych
(o 12,6% wigcej niz w roku poprzednim), natomiast zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych rozpoczgto 2.576 bezrobotnych (o 5,4% wigcej niz w roku 2009).



BILANS BEZROBOTNYCH W LATACH 2009 - 2010

] 2009 rok | 2010 rok
L.p. WYSZCZEGOLNIENIE osoby zmiana
w osobach w %

1. [Bezrobotni wedtug stanu w koncu roku poprzedniego 110 256 134 127 23 871 21,7

2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 204 617 203 166 -1 451 -0,7

po raz pierwszy 37 883 35 645 -2238 -5.9

po raz kolejny (od 1990 r.) 166 734 167 521 787 0,5

po pracach interwencyjnych 1149 1073 -76) -6,6)

po robotach publicznych 4991 5 647 656 13,1

po stazu 13 033 18 273 5 240, 40,2

po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 1907 34 -1873 -98,2

po szkoleniu 13 950 13 604 -346 -2,5

po pracach spolecznie uzytecznych 5 466 4618 -848 -15,5

po ;akor'lczeniu indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu X 30 « X
socjalnego

3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 180 746 198 207 17 461 9,7

3a. |podjgcia pracy 72 747 82 187 9 440 13,0

1) niesubsydiowanej 56 492 62 549 6 057 10,7

W tym pracy sezonowej 5545 4 739 -806 -14,5

2) subsydiowanej 16 255 19 638 3383 20,8

- prac interwencyjnych 2 445 2576 131 5.4

- rob6t publicznych 6 994 8431 1 437 20,5

- podjecia dziatalnosci gospodarczej 3431 3 862 431 12,6

- podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 3298 4 605 1307 39,6

- inne 87 164 77 88,5

3b. |rozpoczegcia szkolenia 12 250 14314 2 064 16,8

3c. |rozpoczgcia stazu 16 852 19 908 3056 18,1

3d. [rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 338 83 -255 =754

3e. |rozpoczecie pracy spolecznie uzytecznej 5 885 5256 -629 -10,7

-~ ;(:)z(g;z;ﬁic;akie;lrizifi isi(r:gzmiedgflnego programu zatrudnienia socjalnego lub 132 126 6 45

e ;dnr:;‘f?r]r:;i, Lgfzt(s)it}i]nionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 5740 5899 157 2.7

3h. |niepotwierdzenia gotowoéci do pracy 52 415 54 423 2 008 3,8

3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7353 7 609 256 3,5

3. [podjecia nauki 431 592 161 374

3k. |ukonczenia 60/65 lat 341 335 -6 -1,8

31. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 669 964 295 441

3m. [nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego 657 880 223 33,9

3n. |innych 4934 5631 697, 14,1

4. |Bezrobotni wedtug stanu w koncu okresu 134 127 139 401 5274 3,9

- w tym zarejestrowani po raz pierwszy 21 761 21754 -7 -0,03

Zrodto: MPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy




Szkolenia w 2010 roku rozpoczgto 14.314 bezrobotnych (o 16,8% wigcej niz
w roku 2009), staze — 19.908 o0s6b (o 18,1% wigcej), prace spotecznie uzyteczne —
5.256 o0so6b (o 10,7% mniej). Przygotowanie zawodowe dorostych rozpoczegto
w 2010 roku 83 bezrobotnych (o 75,4% mniej niz w roku poprzednim).

Lacznie w 2010 roku z réznych form aktywizacji zawodowej (zatrudnienie
subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych, prace
spolecznie uzyteczne) skorzystalo 59.199 bezrobotnych (o 14,8% wigcej niz
w roku poprzednim). Dodatkowo, w 2010 roku 126 bezrobotnych rozpoczeto
realizacj¢ indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisato kontrakt
socjalny (w 2009 roku w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej uczestnictwo
rozpoczeto 132 bezrobotnych).

AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim dla 52.784 bezrobotnych
1673 poszukujacych pracy przygotowano indywidualne plany dziatania (IPD), ktore
maja na celu doprowadzenie do podjecia przez nich odpowiedniej pracy.

W 2010 roku uczestnictwo w dziataniach realizowanych w ramach projektow
wspotfinansowanych z EFS rozpoczglo 18.481 bezrobotnych i poszukujacych pracy
(wobec 12.916 0s6b w roku poprzednim). Z liczby tej 17.337 0s6b rozpoczeto udziat
w projektach systemowych realizowanych przez powiatowe urzedy pracy (w roku
2009 byty to 11.503 osoby).

W roku 2010 odnotowano spadek liczby osob, ktore powrocily z zagranicy
1 zwrécily si¢ do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu z wnioskiem o zasitek dla
bezrobotnych: takich oséb bylo ogdtem 1.361, o 32,6% mniej niz w roku poprzednim.



Zmniejszyla si¢ rowniez liczba osob skladajacych wnioski o wydanie innych
zaswiadczen z tytulu bezrobocia (E301, E302 1 E303).

Jak podaje Urzad Statystyczny w Bydgoszczy=l= rok 2010 charakteryzowat si¢
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wzrostem przeci¢gtnego zatrudnienia
w sektorze przedsigbiorstw: uksztalttowato si¢ ono na poziomie 237,3 tys. oséb i bylo
wyzsze niz w roku poprzednim o 2,9% (w skali kraju wzrost wyniost 0,8%).
W sektorze publicznym zatrudnionych bylo 21,5% oséb (o 1,7% mniej niz w roku
2009), aw sektorze prywatnym — 215,8 tys. oséb (wzrost o 3,4%). Udziat
zatrudnionych w sektorze prywatnym w ogolnej liczbie zatrudnionych wyniost 90,9%
(wobec 90,5% w roku poprzednim).

W rejestrze REGON w  wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w  koncu
2010 roku zarejestrowanych pozostawato 186,0 tys. podmiotéw gospodarczych (bez
rolnikéw indywidualnych). W sektorze publicznym dziatato 5,8 tys. podmiotow (3,1%
ogotu), natomiast w sektorze prywatnym — 180,2 tys. (96,9% ogétu podmiotow
w wojewodztwie). W odniesieniu do grudnia 2009 roku liczba podmiotow
gospodarczych zwigkszyla si¢ 02,2% (4,0 tys., przy czym wzrost odnotowano
zarOwno w sektorze publicznym — 11 podmiotéw, jak i prywatnym — o 4,0 tys.).

W 2010 roku do powiatowych urzedéow pracy w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim pracodawcy zglosili 67.103 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej . Bylo to o 19,0% propozycji wigcej niz w roku poprzednim. W tym
samym czasie w Polsce liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j
wzrosta 0 13,1% . Liczba propozycji na formy subsydiowane wzrosta o 12,8%,
natomiast na zatrudnienie niesubsydiowane — o 31,6%.

W 2010 roku przedsigbiorstwa w regionie kujawsko-pomorskim nieco rzadziej
niz poprzednio dokonywaty zwolnien z przyczyn dotyczacych zakladéw pracy. Do
urzedoéw pracy wptyneto 105 takich zgloszen dotyczacych tacznie 2.127 osoéb (w roku
poprzednim bylo to odpowiednio: 150 zgloszen dotyczacych 5.199 oso6b). Pomimo
tego liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadow pracy w koncu 2010 roku
wzrosta w odniesieniu do roku poprzedniego o 26,0% i wyniosta 2.493 osoby, co
stanowito 1,8% ogo6tu bezrobotnych (przed rokiem — 1,5%).

1.3. FUNDUSZ PRACY
1.3.1. SRODKI FUNDUSZU PRACY PRZYZNANE WEDLUG ALGORYTMU

W 2010 roku — decyzja Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 8 lutego
2010 roku wojewddztwo kujawsko-pomorskie otrzymato z Funduszu Pracy kwote
w wysokosci 320.311,6 tys. zl przeznaczona na realizacj¢ programdéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowe;.

Z wyze] wymienionej kwoty 65%, tj. kwota 208.202,5 tys. zl, zostala
przeznaczona dla samorzadow powiatow wojewédztwa kujawsko-pomorskiego.
Podziatu tej kwoty pomigdzy samorzady powiatow dokonano w oparciu o kryteria
ustalania kwot Srodkow Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz

* Zrodto: http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xber/bydgosz/ASSETS komunikat 1210.pdf
” w sprawozdawczosci obowiazujacej do 2009 roku byly to oferty pracy.
™ Zrédto: http://www.mpips.gov.pl/index.php?gid=339&news_id=1855


http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/bydgosz/ASSETS_komunikat_1210.pdf

promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz
innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2010 okreslone
w Uchwale Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr XLI/1018/09
z 23 grudnia 2009 roku.

Pozostate $rodki, tj. kwote 112.109,1 tys. zt (35% kwoty ogotem), samorzad
wojewoOdztwa przeznaczyl, zgodnie z Uchwata Nr 16/197/10 Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 25 lutego 2010 r. w sprawie zasad wykorzystania
srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan realizowanych przez samorzqd
wojewodztwa w 2010 roku, narealizacj¢ projektow systemowych Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki (PO KL) w ramach Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie — Poddziatanie 6.1.3
Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej
0s0b bezrobotnych realizowanych przez powiatowe urzedy pracy. Podziatu ww. kwoty
dokonano rowniez w oparciu o wspomniane wyzej kryteria ustalania kwot srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia.

1.3.2. DODATKOWE SRODKI FUNDUSZU PRACY Z REZERWY
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

W 2010 roku MPiPS ustalilo szczegdélowe zasady przyznawania Srodkow
Funduszu Pracy stanowiacych rezerw¢ Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej na
finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowe;.

Zgodnie z ww. zasadami Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu dokonat
weryfikacji 1 oceny formalnej 1 merytorycznej zlozonych przez urzedy pracy
wnioskOw oraz stworzyt liste rankingowa projektow w ramach nizej wymienionych
programow:

- .Program aktywizacji zawodowe] os6b do 30 roku zycia” — czternascie
samorzadéw powiatow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (powiat torunski,
tucholski, bydgoski z miastem Bydgoszcz, golubsko-dobrzynski, sgpolenski,
wabrzeski, aleksandrowski, brodnicki, grudziadzki z miastem Grudziadz, lipnowski,
radziejowski 1 miasto Torun) wystapito za posrednictwem Marszatka Wojewoddztwa
o przyznanie dodatkowych $rodkéw na aktywizacj¢ 1.827 oso6b bezrobotnych.
Efektywno$¢ zatrudnienia przewidziana zostala na poziomie 62%. Samorzady
powiatow ztozyly wnioski na kwotg 16.847,8 tys. zk. Minister Pracy i Polityki
Spotecznej decyzja z dnia 17 maja 2010 r. przyznata cata zapotrzebowana kwote
na realizacj¢ ww. projektow.

- Program zwiekszajacy aktywnos¢ zawodowa osob w wieku 45/50 plus” — siedem
samorzadow powiatow wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego (miasto Torun,
powiat grudziadzki z miastem Grudziadz, lipnowski, sepolenski, torunski,
brodnicki) za posrednictwem Marszatka Wojewddztwa wystapito o przyznanie
dodatkowych $§rodkéw na aktywizacje 803 o0so6b bezrobotnych. Efektywnos¢
zatrudnienia przewidziana zostala na poziomie 47,1%. Samorzady powiatow
ztozyly wnioski na kwote 6.679,6 tys. zl. Minister Pracy i Polityki Spoleczne;j
decyzjami z dnia 17 maja, 21 czerwca 1 10 wrzesnia 2010 r. przyznata $rodki
na realizacj¢ ww. projektow w wysokosci 5.662,7 tys. zl.




~Program na rzecz 0sOb bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw, zwigzanych z trudno$ciami gospodarczymi lub
niewyplacalno$cia pracodawcy w warunkach kryzysu finansowego — sze$é
samorzaddéw powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (powiat bydgoski
z miastem Bydgoszcz, grudziadzki z miastem Grudziadz, torunski, lipnowski) za
posrednictwem Marszaltka Wojewodztwa wystapily o przyznanie dodatkowych
srodkow na aktywizacj¢ 430 oséb bezrobotnych. Efektywno$¢ zatrudnienia
przewidziana zostala na poziomie 70,7%. Samorzady powiatow ztozyly wnioski na
kwote 5.212,3 tys. zk. Minister Pracy i Polityki Spotecznej decyzjami z dnia
17maja 1 10 wrzesnia 2010 r. przyznala §rodki na realizacje ww. projektow
w wysokosci 5.140,3 tys. zl.

~Program zwigzany z aktywizacja osob bezrobotnych na terenach, na ktérych miaty
miejsce kleski zywiolowe” — osiem samorzadow powiatow wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego (powiat aleksandrowski, grudziadzki z miastem Grudziadz,
torunski, $wiecki, chelminski, wtoctawski z miastem Wloctawek) wystapito za
posrednictwem Marszatka Wojewddztwa o przyznanie dodatkowych $rodkow na
aktywizacj¢ 342 os6b bezrobotnych. Efektywno$¢ zatrudnienia przewidziana
zostala na poziomie 16,4%. Samorzady powiatoéw zlozyly wnioski na kwote
2.638,1 tys. zk. Minister Pracy i Polityki Spotecznej decyzja z dnia 16 czerwca
2010 roku przyznata cata zapotrzebowana kwote na realizacje ww. projektow.

~Program zwiazany z rozwojem mate] i $rednie] przedsigbiorczosci” —
dwadziescia samorzadow powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (powiat
aleksandrowski, brodnicki, bydgoski z miastem Bydgoszcz, chetminski, golubsko-
dobrzynski, grudziadzki z miastem Grudziadz, inowroctawski, lipnowski,
mogilenski, nakielski, radziejowski, rypinski, sepolenski, miasto Torun, torunski,
wabrzeski, wloctawski z miastem Wloctawek) wystapito za posrednictwem
Marszatka Wojewodztwa o przyznanie dodatkowych $rodkéw na aktywizacje
1.151 os6b  bezrobotnych. Efektywno$¢ zatrudnienia przewidziana zostala
na poziomie 96%. Samorzady powiatéw zlozyly wnioski na kwotg 20.077,7 tys. zl.
Minister Pracy 1 Polityki Spolecznej decyzjami z dnia 10 wrze$nia, 19 pazdziernika
122 listopada 2010 r. przyznata $rodki na realizacje¢ ww. projektéw w wysokosci
18.195,9 tys. zl.

.Na realizacje innych programdéw na rzecz bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy okre$lonych w art. 49 ustawy” — osiem samorzadow
powiatéw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (powiat chelminski, grudziadzki
z miastem Grudziadz, lipnowski, radziejowski, sepolenski, wabrzeski, zninski),
wystapito za posrednictwem Marszatka Wojewddztwa o przyznanie dodatkowych
srodkow na aktywizacje 923 os6b bezrobotnych. Efektywno$¢ zatrudnienia
przewidziana zostata na poziomie 59,3%. Samorzady powiatow ztozyly wnioski na
kwote 4.725,0 tys. zl. Minister Pracy 1 Polityki Spotecznej decyzjami z dnia
10 wrzesnia 1 19 pazdziernika 2010 roku przyznata $rodki narealizacje ww.
projektow w wysokosci 3.910,7 tys. zt.

W sumie samorzady powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na

realizacje ww. programow z rezerwy Ministra pozyskaly lacznie 52.395,5 tys. zl.



Reasumujac, ogolem w 2010 roku na aktywizacj¢ zawodowg bezrobotnych
wojewodztwo kujawsko-pomorskie otrzymalo z Funduszu Pracy Ssrodki
w wysokosci 372.707,1 tys. zt (w 2009 roku byta to kwota 287.142,8 tys. z}).

1.3.3. WYDATKI FUNDUSZU PRACY

Wydatki ogélem Funduszu Pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim”
w 2010 roku wzrosly w odniesieniu do roku poprzedniego o 23,1% 1 wyniosty
653.144,2 tys. zt. Wzrost dotyczyt wszystkich glownych rodzajow wydatkéw, ale
najbardziej wzrosta kwota przeznaczona na programy na rzecz promocji zatrudnienia —
o 29,8%, natomiast kwota wydatkdéw na zasitki dla bezrobotnych (lacznie ze
sktadkami) wzrosta o 12,4%.

Udziat $§rodkow przeznaczonych na aktywizacjg¢ bezrobotnych wynidst 57,0%
(wobec 53,3% w roku poprzednim), natomiast srodki wydatkowane na zasitki dla
bezrobotnych stanowity 38,2% (wobec 41,3% w roku 2009).

Struktura wydatkéw Funduszu Pracy w latach 2009 - 2010

2009 rok 2010 rok
Wyszczegélnienie udzial udzial zZmiana
w tys. z1 N w tys. z1 N
w % w % w tys. zt w %
Wydatki ogdtem 538 905,5 100,0] 653 144,2 100,0] 114 2387 21,2
zasitki i $wiadczenia 231 501,8 43,0] 259 986,6 39,8] 28 484.,8 12,3
w tym zasitki dla bezrobotnych 222 299,2 41,31 249 778,0 38,2 274788 12,4
programy na rzecz promocji zatrudnienig 287 019,0 53,31 372 606,8 57,01 855878 29,8
pozostale 20 384,7 3,8 20550,8 3,1 166,1 0,8

Zrédto: MPiPS-02 Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesiac grudzien 2009 i 2010 r.

* dane na podstawie MPiPS-02 Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesiac grudzief
2010 roku



2. PROBLEMATYKA WSPOLTWORZENIA I REALIZACJI POLITYKI
RYNKU PRACY

2.1. SEJMIK I ZARZAD WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

W dniu 23 grudnia 2009 roku Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
podjal Uchwate Nr XLI/1018/09 w sprawie okreslenia kryteriow ustalania kwot
srodkow Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych
zadan realizowanych przez powiaty w 2010 roku. Wczesniej kryteria byly
konsultowane z powiatowymi urzedami pracy, starostami oraz prezydentami miast.
Nastgpnie projekt Uchwaly wuzyskat pozytywna opini¢ Wojewodzkiej Rady
Zatrudnienia oraz zostal przyjety przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

Obowiazujaca od 1 czerwca 2004 r. ustawa o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) okresla
kompetencje organoéw i instytucji m.in. w zakresie dokonywania podziatu kwot
srodkow Funduszu Pracy. Zgodnie z art. 109 ust. 8 kwoty srodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych
przez powiaty sa ustalane przez zarzad wojewodztwa, wedhug kryteriow okreslonych
przez sejmik wojewddztwa, w ramach kwoty ustalonej przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej na podstawie algorytmu.

Okreslajac  kryteria Sejmik Wojewddztwa powinien wzia¢ pod uwage

w szczegblnosci (art.109 ust. 8):

1) skale naplywéw do bezrobocia i odptywoéw z bezrobocia;

2) udziat oséb bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w rozumieniu art.
49 ustawy, w ogoélnej liczbie bezrobotnych (sa to nastepujace kategorie
bezrobotnych: bezrobotni do 25 roku zycia, bezrobotni dtugotrwale, bezrobotni
powyzej 50 roku zycia, bezrobotni bez wyksztalcenia $redniego, bezrobotni
samotnie wychowujacy co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia, bezrobotni, ktorzy
po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia, bezrobotni
niepetnosprawni);

3) stopg bezrobocia;

4) wskaznik efektywnosci realizowanych ustug lub instrumentéw rynku pracy;

5) kwoty $srodkéw Funduszu Pracy przeznaczone w powiecie na realizacje¢ projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Nadrzednym zatozeniem projektu kryteriow podziatu §rodkéw Funduszu Pracy
na 2010 rok bylo oparcie ich konstrukcji na kryteriach stosowanych w 2009 r.
W kryteriach na 2010 rok gtownie dokonano niezbgdnej aktualizacji danych
wyjsciowych do dalszych wyliczen.

Kryteria ustalania kwot §rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie innych
fakultatywnych zadan, wymienionych w art. 108 ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, realizowanych przez powiaty w 2010 roku dostosowane
zostaty do zapisu § 2 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 17 lipca



2009 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy na finansowanie
zadan w wojewodztwie (Dz. U. Nr 123, poz. 1019).

W dniu 26 kwietnia 2010 r. Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
rozpatrzyt informacj¢ o sytuacji na rynku pracy w regionie za 2009 rok, natomiast
w trakcie sesji w dniu 28 czerwca 2010 radni zapoznali si¢ z informacja o sytuacji na
rynku pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim z uwzglednieniem o0s6b
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. We wrzesniu 2010 r. radnym wojewddztwa
przekazano rowniez opracowanie pn. ,Analiza stanu zatrudnienia 0sOb
niepetnosprawnych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim™.

Problematyka regionalnego rynku pracy byta wielokrotnie przedmiotem obrad
Komisji Pracy, Pomocy Spotecznej i Bezpieczenstwa.

Zarzad WojewoOdztwa na biezaco ocenial dziatania podejmowane w celu
poprawy sytuacji na regionalnym rynku pracy: podejmowal uchwaty dot. m. in.
zatwierdzenia Planu Dziatania na rok 2010 dla Priorytetu VI Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki dla Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, zasad wykorzystania
srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan realizowanych przez Samorzad
Wojewddztwa w 2010 roku oraz Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na
2010 rok i trybu opracowania Regionalnego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia na
2011 rok. Przedmiotem obrad Zarzadu byly takze zagadnienia zwiazane z realizacja
projektu systemowego pn. ,Monitoring regionalnego rynku pracy II” w ramach
Poddziatania 6.1.2 POKL.

2.2. REGIONALNY PLAN DZIALAN NA RZECZ ZATRUDNIENIA

Regionalny Plan Dzialan na rzecz Zatrudnienia przedstawia gtowne kierunki
dziatan zmierzajacych do rozwiazywania probleméw funkcjonowania rynku pracy
w regionie. Powotany przez Zarzad Wojewodztwa zespol przygotowal projekt
Regionalnego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia na 2010 rok w oparciu
o postanowienia art. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy. Dokument uwzglednia takze Decyzj¢ Rady Unii
Europejskiej z dnia 15 lipca 2008 r. dotyczaca wytycznych w sprawie polityki
zatrudnienia Panstw Cztonkowskich (2008/618/WE). Plan zawiera opis:

-weczesci 1 - regionalnej polityki zatrudnienia oraz dotychczasowej sytuacji
w regionie kujawsko-pomorskim,

—-w czescl 2 - celow gldwnych 1 celow szczegdtowych regionalnej polityki na rzecz
zatrudnienia,

—-w czesci 3 - zagadnien dotyczacych sposobu realizacji Regionalnego Planu Dziatan
na rzecz Zatrudnienia.

W celu zapewnienia realizacji zasady partnerstwa, projekt dokumentu zostat
przekonsultowany z samorzadami powiatow, powiatowymi urzedami pracy oraz
partnerami spotecznymi reprezentowanymi w Wojewddzkiej Radzie Zatrudnienia.

Warunkiem przyjecia przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
Regionalnego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia na 2010 rok bylo zatwierdzenie
przez Rad¢ Ministrow Krajowego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia na lata 2009-



2011. Dokonato si¢ to dopiero 14 lipca 2010 r., tak wigc Zarzad Wojewddztwa przyjat
RPD/Z na 2010 rok Uchwala Nr 75/1215/10 z dnia 21 wrze$nia 2010 r.

2.3. WOJEWODZKA RADA ZATRUDNIENIA

W 2010 roku odbylo si¢ pie¢ posiedzen Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
w Toruniu.
Na posiedzeniu, ktére odbyto si¢ 26 marca 2010 r. zaopiniowano pozytywnie
trzy uchwaty:
-nr 1/2010 w sprawie Planu wydatkow Funduszu Pracy na 2010 rok
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu,
-nr 2/2010 w sprawie oceny dzialalnosci Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
w 2009 roku,
- nr 3/2010 w sprawie zorganizowania szkolenia wyjazdowego dla cztonkow
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia.

Ponadto zostaly omdwione zagadnienia dotyczace gltownych przedsigwzigé
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w I potowie 2010 roku oraz sprawozdania
z realizacji Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w 2009 roku.

Na wyjazdowym szkoleniu potaczonym z posiedzeniem, ktore odbyto sig¢ 20-21
maja 2010 r. przeprowadzono dwa szkolenia:
- ,,Zatozenia nowelizacji w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy” — szkolenie przeprowadzone przez Radc¢ Prawnego WUP w Toruniu,
- ,,Mozliwo$ci wykorzystania profilowania bezrobotnych w programach rynku pracy
(na przyktadzie badan w PUP Wabrzezno)” — prezentacji dokonata Pani dr Monika
Wojdyto-Preisner z Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.

W pierwszym dniu spotkania Pan Jerzy Goérzynski, Wiceprzewodniczacy WRZ
w Toruniu, przedstawit ,Informacje o biezacych dzialaniach Naczelnej Rady
Zatrudnienia”. Kolejnym punktem obrad bytlo omowienie przez Pana Artura Janasa -
Wicedyrektora ds. Rynku Pracy ,Stanu wdrazania Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki przez Wojewoddzki Urzad Pracy w Toruniu oraz
zatozenia Instytucji Zarzadzajacej (IZ) i WUP w Toruniu (IP2) do Planéw Dziatania
na 2011 r.”. W drugiej czgsci spotkania Pan Rafat Rozkwitalski, Dyrektor Generalny
Przedsigbiorstwa ,Martina”, przedstawit ,,Dobre praktyki wykorzystania $srodkow
pozyskanych z Unii Europejskiej na przykladzie przedstawiciela organizacji
pracodawcow”. Na zakonczenie pierwszego dnia szkolenia wystapit ks. Marek
Borzyszkowski, przedstawiciel organizacji pozarzadowych, ktory zaprezentowat
,Informacje o dziatalnosci organizacji pozarzadowej na przykladzie Grudziadzkiego
CARITASU”.

Na posiedzeniu, ktore odbyto si¢ 9 lipca 2010 r. zaopiniowano pozytywnie dwie
uchwaty:

- nr 4/2010 w sprawie zaopiniowania projektu Planu Dziatan na rok 2011 dla
Priorytetu VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich” dla Wojewo6dztwa Kujawsko-
Pomorskiego,

- nr 5/2010 w sprawie zaopiniowania projektu ,, Wykazu zawodow, za ktore moze by¢
dokonywana refundacja wynagrodzen i skladek na ubezpieczenie spoleczne
mtodocianych pracownikow”.



Na posiedzeniu, ktore odbyto si¢ 10 wrzesnia 2010 r. zaopiniowano pozytywnie
uchwale¢ nr 6/2010 w sprawie zaopiniowania Regionalnego Planu Dziatan na rzecz
Zatrudnienia na 2010 rok. Ponadto przekazano informacje o pozyskiwaniu przez
Powiatowe Urzedy Pracy $rodkéw Funduszu Pracy stanowiacych rezerwe Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej na finansowanie programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej w 2010 roku.

Na posiedzeniu, ktore odbyto si¢ 23 listopada 2010 r. zaopiniowano pozytywnie
dwie uchwaty:
- nr 7/2010 w sprawie zaopiniowania zmiany ,,Planu wydatkéw Funduszu Pracy na
2010 rok Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu”,
- nr 8/2010 w sprawie zaopiniowania projektu , Kryteriow wydawania zezwolen na
pracg cudzoziemcow”.

Ponadto podczas kazdego posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
w Toruniu omawiana byta aktualna problematyka sytuacji na rynku pracy w kraju
1 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.
2.4. REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY
2.4.1. PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

KAPITAt LUDZKI & b= A roresa [

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI WOLEWODZH 1 MIAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY

uuuuuuu

Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL) jest jednym z programow
operacyjnych stuzacych realizacji Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007
— 2013 1 obejmuje catos¢ interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
przewidziane] w wyze] wymienionym okresie programowania w Polsce. Gtownym
celem Programu jest wzrost poziomu zatrudnienia i spdjnosci spotecznej. Cel ten jest
realizowany m.in. poprzez aktywizacj¢ zawodowa osOb bezrobotnych i biernych
zawodowo, rozwijanie potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw i ich pracownikéw,
upowszechnianie edukacji 1 podniesienie poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa,
zmniejszenie obszarow  wykluczenia spolecznego, wsparcie ~mechanizmow
efektywnego zarzadzania w administracji oraz zwigkszenie spdjnosci terytorialnej.
PO KL skfada si¢ z 10 priorytetow, realizowanych zaré6wno na poziomie centralnym
jak 1 regionalnym. W 85% Program wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii
Europejskiej (EFS), natomiast w 15% ze $rodkow krajowych. Za wdrozenie catosci
Programu, jako Instytucja Zarzadzajaca, odpowiada Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego, natomiast wdrozenie komponentu regionalnego na poziomie lokalnym
powierzone zostalo samorzadom wojewodztw, ktore pelnia rolg Instytucji
Posredniczacych.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu, na mocy decyzji Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, petni w ramach PO KL funkcj¢ Instytucji Posredniczacej
II stopnia (IP2) w Priorytecie VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich” dla
nastgpujacych dziatan:
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— Dziatanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnos$ci
zawodowej w regionie,

— Dzialanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia,

— Dzialanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnoS$ci
zawodowej na obszarach wiejskich.

Do zadan Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu, jako Instytucji
Posredniczacej Il stopnia, naleza w szczegdlnosci: przygotowanie szczegdtowych
kryteriow wyboru projektow w ramach Dziatania; dokonywanie, w oparciu
o okreslone kryteria, naboru projektow, ktore beda dofinansowane w ramach
Dziatania; zawieranie z beneficjentami uméw o dofinansowanie projektow;
rozpatrywanie S$rodkow odwotawczych sktadanych przez beneficjentow, zgodnie
z Systemem Realizacji PO KL; dokonywanie platno$ci na rzecz beneficjentow;
weryfikacja wydatkéw w ramach Dzialania; prowadzenie kontroli dofinansowanych
projektow; odzyskiwanie kwot nienaleznie wyptaconych beneficjentom, w tym
wydawanie decyzji o zwrocie $rodkéw na podstawie przepisow o finansach
publicznych; monitorowanie postgpdw w realizacji Dziatania, w tym
przygotowywanie rocznej i1 wieloletniej prognozy wydatkow w ramach Dzialania;
zapewnienie realizacji projektéw innowacyjnych 1 ponadnarodowych; prowadzenie
dzialan promocyjnych 1 informacyjnych w ramach Dzialania; osiaganie celow
Dziatania  okreslonych w  szczegdtowym  opisie  priorytetow  Programu
w formie wskaznikow produktu i rezultatu.

Udziat Priorytetu VI w catkowitej alokacji finansowej dla komponentu
regionalnego to okoto 32%. W wojewodztwie kujawsko-pomorskim jest to kwota
okoto 127 mln. euro, tj. okoto 504,6 mln zt (przy kursie 1 euro = 3,9650 zt), w tym
w ramach:

— Duziatania 6.1 — 408,2 mln zt (80,91% $rodkéw w ramach Priorytetu VI),
odpowiednio:
. Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie o0sob pozostajacych bez zatrudnienia na

regionalnym rynku pracy — 73,4 min zt (18%),

« Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy

w realizacji zadan na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych w regionie —

20,4 mln 7t (5%),

« Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie

poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych — 314,3 miln zt (77%),

— Dzialania 6.2 — 89,6 mln zt (17,76% $rodkéw w ramach Priorytetu VI),
— Duziatania 6.3 — 6,7 mln zt (1,33% Srodkéw w ramach Priorytetu VI).

Projekty w ramach Priorytetu VI PO KL realizowane sa w oparciu o tzw.
wsparcie systemowe dla Powiatowych Urzedow Pracy (Poddziatanie 6.1.3) oraz
o konkursy (Poddziatania 6.1.1 1 6.1.2; Dzialania 6.2 1 6.3), w ktérych aplikowac
moga:

— wszystkie podmioty — z wylaczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowa na podstawie przepisow
odrebnych) — Poddziatanie 6.1.1 1 Dziatanie 6.2, Dziatanie 6.3;

— powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie urzedy pracy w zakresie zadan
realizowanych przez Centrum Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej i/lub
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odpowiednio inne komorki merytoryczne wojewodzkiego urzedu pracy, zgodnie
z zakresem kompetencji — Poddziatanie 6.1.2.

Uczestnikami projektow w ramach Priorytetu VI PO KL moga by¢ osoby
pozostajace bez zatrudnienia (zarejestrowane lub niezarejestrowane w urzedzie pracy);
osoby zamierzajace rozpoczaé prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;j;
mieszkancy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancow;
instytucje rynku pracy i ich pracownicy; spolecznosci lokalne oraz podmioty
dziatajace na obszarach wiejskich na rzecz aktywizacji zawodowej i rozwoju zasobow
ludzkich.

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu w 2010 roku w ramach PO KL oglosit
nastgpujace konkursy:
—w ramach Poddziatania 6.1.1:

= konkurs nr 4/6.1.1/2010, dostgpna alokacja: 6.600.000,00 zi,

= konkurs nr 5/6.1.1/2010, dostgpna alokacja: 4.400.000,00 zi,

= konkurs nr 1/VI/IN/2010, dostepna alokacja: 6.000.000,00 zt;
—w ramach Poddziatania 6.1.2:

= konkurs nr 4/6.1.2/2010, dostepna alokacja 3.400.000,00 zt;
—w ramach Dzialania 6.2:

= konkurs nr 4/6.2/2010, dostgpna alokacja: 500.000,00 zt,
—w ramach Dzialania 6.3:

= konkurs nr 5/6.3/2010, dostgpna alokacja: 1.000.000,00 zt,

= konkurs nr 6/6.3/2010, dostgpna alokacja: 1.000.000,00 zt,

Dodatkowo w dniu 18 marca 2010 r. powiatowe urzedy pracy wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego zostaly zaproszone do zlozenia wnioskoOw na realizacje
projektow systemowych (Poddziatanie 6.1.3). Wszystkie powiaty aplikowaty o §rodki
W wyznaczonym terminie, tj. do 13 kwietnia 2010 r.

Umowy z Powiatowymi Urzedami Pracy

W zwiazku z zakonczonym procesem oceny wnioskow ztozonych przez PUP,
w polowie marca 2010 r. podpisane zostaly umowy w ramach Poddzialania 6.1.2 oraz
aneksy do wieloletnich uméw ramowych zawartych w 2008 r. w ramach Poddzialania
6.1.3 PO KL, ktore zostaty podpisane w potowie maja 2010 r.

W ramach Poddzialania 6.1.2 (konkurs 3/6.1.2/2009) podpisano 19 umow
o dofinansowanie na kwote 3.264.258,06 zt (konkurs). Srodki unijne w ramach
niniejszych umow zostaly przeznaczone na rozwdj i podnoszenie jakosci ushug
swiadczonych przez powiatowe urzedy pracy poprzez dofinansowanie wynagrodzen
62 posrednikow pracy i1 37 doradcow zawodowych, szkolenia dla 99 kluczowych
pracownikow PUP, studia podyplomowe magisterskie uzupetniajace dla 3 osoéb oraz
badania rynku pracy. Realizacja projektéw obejmuje okres od 1.10.2009 r. do
31.12.2011 r. (przy czym dofinansowanie wynagrodzen posrednikow pracy
i doradcow zawodowych dotyczy okresu 1.01.2010 r. — 31.12.2010 r. Alokacja
przeznaczona na konkurs w wysokosci 3.500.000,00 zt zostala wykorzystana
w 93,26%.
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W dniu 15 pazdziernika 2010 r., zgodnie z zatozeniami Planu Dzialania na
2010r., ogloszono kolejny nabor wnioskdbw o dofinansowanie projektow
nr 4/6.1.2/2010. Kwota dostgpnej alokacji to 3.400.000,00 zi. Termin skladania
wnioskdéw o dofinansowanie uptynat w dniu 30.11.2010 r. W odpowiedzi na konkurs
ztozono 19 wnioskoéw o dofinansowanie projektu o tacznej wartosci 3.342.803,36 zt.
Wszystkie one spetnily ogolne kryteria formalne oraz kryteria dostepu.

Narastajaco do konca 2010 r. podpisano 57 uméw na kwot¢ 9.469.108,59 z1, co
stanowi 46,39% alokacji przyjetej na Poddziatanie 6.1.2. Realizacja kontraktacji
przebiega w sposob prawidtowy.

W ramach Poddziatania 6.1.2 w 2010 r. WUP w Toruniu realizowat rowniez
projekt wlasny — ,,Monitoring regionalnego rynku pracy II”, ktérego realizacja opisana
jest w dalszej czg$ci niniejszego opracowania.

W ramach Poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych” PO KL zawartych
zostato 20 aneksow zwickszajacych wartos¢ projektow systemowych na taczna kwote
112.355.200,00 zt (w tym $rodki publiczne 112.109.100,00 zt). W okresie sierpien-
pazdziernik 2010 r. podpisano kolejne 20 aneksow zwigkszajacych warto$¢ projektow
systemowych o wktad wlasny, ktdry przeznaczony zostal na ewaluacje projektow
systemowych, na aczna kwotg 537.157,10 zt. Na przetomie pazdziernika i listopada
2010 r., uwzgledniajac poziom zaawansowania realizacji projektéw, dokonano
przesunig¢¢ limitéw Srodkow migdzy pigcioma powiatowymi urz¢gdami pracy. Wedlug
stanu. w koncu roku laczna warto$¢ projektéw systemowych realizowanych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w ramach Poddziatania 6.1.3 od 2008 roku
wynosita 262.398.627,08 zt (w tym $rodki publiczne 261.911.258,67 zt).

Alokacja dostgpna na realizacj¢ projektow systemowych PUP, ujgta w Planie
Dziatania na 2010 r. zostata zwigkszona Uchwata Zarzadu Wojewodztwa nr 16/197/10
z dnia 25 lutego 2010 r. w sprawie zasad wykorzystywania srodkow Funduszu Pracy
na finansowanie zadan realizowanych przez Samorzad Wojewodztwa (pierwotnie
planowano przeznaczy¢ na ten cel §rodki Funduszu Pracy znajdujace si¢ w dyspozycji
Samorzadu Wojewddztwa w wysokosci 78.705.200,00 zt).

W  projektach tych zatozono wsparcie dla 18.532 o0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowych urzgdach pracy, m.in. w formie: doradztwa
zawodowego/posrednictwa pracy, szkolen, stazy zawodowych, przygotowania
zawodowego dorostych, prac interwencyjnych, doposazenia stanowiska pracy jak
roéwniez przyznawania jednorazowych srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j.

Poddzialanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy

W 2010 roku WUP w Toruniu kontynuowat dzialania w ramach konkursu
zamknigtego nr 3/6.1.1/2009 ogloszonego 17 lutego 2009 r. W ramach tego konkursu
podpisano w dniach 15 1 18 stycznia 2010 r. ostatnie 2 umowy o dofinansowanie
projektu na kwotg 705.898,50 zi, ktorych realizacja obejmuje okres 01.01.2010-
31.12.2010 i 01.01.2010-31.08.2010. Lacznie w ramach ww. konkursu podpisano
19 umow o dofinansowanie realizacji projektu na kwot¢ 9.151.536,73 zt (biezaca
warto§¢ umow — po uwzglednieniu podpisanych aneksow — 9.155.689,41 zi).



23

W ramach tych projektow wsparcie zostato skierowane do 1.615 osob pozostajacych
bez zatrudnienia (bezrobotnych 1 nieaktywnych zawodowo). Osoby te objete zostaty
m.in.: poradnictwem zawodowym 1 posrednictwem pracy, szkoleniami zawodowymi
(np. pracownik biurowy/obstuga sekretariatu, magazynier z obstuga wozkoéw
widtowych, spawanie, opiekun dla dzieci i osob starszych, obstuga komputera,
sprzedawca z obsluga kasy fiskalnej, przedstawiciel handlowy z prawem jazdy,
pracownik gastronomii, ksiggowo$¢ komputerowa, kadry 1 ptace, jezyk angielski
z elementami slownictwa zawodowego) 1 w zakresie kompetencji kluczowych oraz
warsztatami z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy.

W dniu 22 marca 2010 r. ogloszono kolejne dwa konkursy w ramach
Poddziatania 6.1.1: nr4/6.1.1/2010 (kwota dostepnej alokacji to 6.600.000,00 zt)
15/6.1.1/2010 (kwota dostgpnej alokacji to 4.400.000,00 zi). Typy projektow
przewidziane do realizacji w ramach ww. konkursow:

— 1identyfikacja potrzeb o0sob pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie,

— organizacja warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych,

— wsparcie psychologiczno-doradcze 0sob wchodzacych 1 powracajacych na rynek
pracy,

— realizacja programow aktywizacji zawodowe] obejmujacych jedna lub kilka
z nastgpujacych form wsparcia, potaczonych z mozliwo$cia zapewnienia opieki nad
dzie¢mi lub osobami zaleznymi dla osoby uczestniczacej w projekcie:

= posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

= staze/praktyki zawodowe,

= szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupeinienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych,

— wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej (regionalnej
1 migdzyregionalnej) 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia (w tym zwlaszcza osob
zamieszkujacych na obszarach wiejskich) m.in. poprzez dofinansowanie
przejazddw z miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztow
zakwaterowania,

— jednorazowe dodatki relokacyjne (mobilnosciowe) dla pracownika, ktory uzyskat
zatrudnienie w wyniku wsparcia udzielonego w ramach projektu w odlegtosci
powyzej 50 km od miejsca zamieszkania.

Termin sktadania wnioskéw o dofinansowanie uptynal w dniu 30.04.2010 r.
W odpowiedzi na konkurs nr 4/6.1.1/2010 zlozono 102 wnioski na kwote
65.316.275,51 zi. Sposrdd nich kryteria formalne spelnito 79 wnioskoéw (na kwote
53.459.100,33 z}), a 23 zostaty odrzucone.

W odpowiedzi na konkurs nr 5/6.1.1/2010 zlozono 44 wnioski na kwote
26.783.336,30 zt. Sposrod nich kryteria formalne spetlity 34 wnioski (na kwote
20.774.352,06 zt), a 10 zostato odrzuconych.

Konkursy ogloszone w 2010 r. w ramach Poddziatania 6.1.1 réznily sig
kryterium dostepu, tzn. w przypadku konkursu nr 5/6.1.1/2010 grupg¢ docelowa
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w projekcie mogly stanowi¢ wylacznie osoby powyzej 45 roku zycia, a wsparcie
w ramach projektow miato zosta¢ dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy
docelowej, natomiast w przypadku konkursu nr 4/6.1.1/2010 grupa docelowa nie
zostata zawezona 1 byla zgodna z okre$lona w Szczegdtowym Opisie Priorytetow
POKL. W trakcie procesu naboru wnioskéw w 2010 roku brak zainteresowania
beneficjentow dotyczyt projektow w zakresie wsparcia inicjatyw na rzecz podnoszenia
mobilnos$ci geograficznej (regionalnej i migdzyregionalnej) os6b pozostajacych bez
zatrudnienia (w tym zwlaszcza os6b zamieszkujacych na obszarach wiejskich), ktore
mogto by¢ realizowane m.in. poprzez dofinansowanie przejazdow z miejsca
zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztow zakwaterowania lub jednorazowe
dodatki relokacyjne (mobilnosciowe) dla pracownika, ktory uzyskat zatrudnienie
w wyniku wsparcia udzielonego w ramach projektu w odlegtosci powyzej 50 km od
miejsca zamieszkania. Za wyjatkiem sytuacji opisanej powyzej, zainteresowanie
potencjalnych beneficjentéw znacznie przewyzszyto kwot¢ dostepnej alokacji
w ramach ogloszonych konkurséw. Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ projekty
kompleksowe, oferujace potencjalnym uczestnikom projektéw identyfikacje¢ potrzeb,
warsztaty oraz szkolenia z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz
nabywania kompetencji kluczowych, posrednictwo pracy i/lub poradnictwo
zawodowe, staze/praktyki zawodowe, szkolenia prowadzace do podniesienia,
uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych. Majac na uwadze
niewystarczajaca kwota dostgpnych srodkoOw na przyznanie dofinansowania dla tych
wnioskow w odniesieniu do zaplanowanej kwoty, Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu zwrécil si¢ z prosba o zgodg na zwigkszenie alokacji Srodkow dla ww.
konkurséw odpowiednio do kwoty 17.011.647,34 zt (4/6.1.1/2010) 1 8.604.325,43 zt
(5/6.1.1/2010).

Od pazdziernika 2010 r. do grudnia 2010 r. w ramach konkursu nr 4/6.1.1/2010
podpisano 24 umowy o dofinansowanie projektu na kwotg 12.386.417,77 zt. W tym
samym okresie w ramach konkursu nr 5/6.1.1/2010 podpisano 12 umoéw na kwote
6.051.067,42 zi. Lacznie w omawianym okresie sprawozdawczym podpisano
38 umow na kwote 19.143.383,69 z1.

Narastajaco do konca 2010 r. w ramach Poddzialania 6.1.1 podpisano
84 umowy na kwotg 37.824.643,11 zt, co stanowi 51,26% przyjetej alokacji.
Kontraktacja w Poddziataniu 6.1.1 przebiega w sposob prawidlowy.

W dniu 30 czerwca 2010 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu oglosit
konkurs zamknigty nr 1/VI/IN/2010 na sktadanie wnioskow o dofinansowanie
projektow innowacyjnych. Na finansowanie ww. konkursu przeznaczona zostata
kwota w wysokosci 6.000.000,00 zt. Tematy, w jakich mozna byto sktada¢ wnioski to:
— Drziatania stuzqce wydtuzeniu aktywnosci zawodowej,

— Rozwdj i testowanie instrumentow wspierajqcych godzenie zycia zawodowego
i rodzinnego oraz zwalczania dyskryminacji w szczegolnosci ze wzgledu na plec,
wiek, niepelnosprawnosc.

W odpowiedzi na konkurs ztozono tacznie 15 wnioskow o dofinansowanie
projektu o wartosci 22.716.692,72 zt, w tym kwota wnioskowana 22.593.692,72 zi
(376,56% alokacji w ramach konkursu), z czego ogdlne kryteria formalne oraz kryteria
dostepu ostatecznie spetito 12 wnioskow na taczna kwote 17.751.456,72 zi
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(1 wniosek zostal cofnigty ponownie do oceny formalnej 1 odrzucony z uwagi na
niespelnienie kryterium formalnego).

Wigkszym zainteresowaniem cieszyt si¢ temat 2., w ramach ktoérego ztozono
8 wnioskow o dofinansowanie projektu, podczas gdy w ramach tematu 1. wptyn¢to do
WUP w Toruniu pig¢ wnioskéw. W odniesieniu do dwoch wnioskow zadeklarowano,
1Z projekt wpisuje si¢ w oba tematy.

W wyniku oceny merytorycznej zarekomendowano do dofinansowania tylko
2 projekty o tacznej wartosci 1.683 tys. zl, przy czym wigkszo$¢ wnioskow zostala
odrzucona z powodu niskiego poziomu innowacyjnosci zaproponowanych rozwiazan.
W ramach dziatan zaradczych powyzsza kwestia zostanie zaakcentowana podczas
spotkan z podmiotami zainteresowanymi aplikowaniem w ramach kolejnych
konkursow na projekty innowacyjne.

Dzialanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

W 2010 roku WUP w Toruniu kontynuowat dziatania w ramach konkursu
zamknigtego 3/6.2/2009 ogloszonego 21 grudnia 2009 r. Kwota dostgpnej alokacji
w ramach tego konkursu to 38.000.000,00 zt. Ztozone projekty obejmowaty wsparcie
dla osob zamierzajacych rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza, poprzez zastosowanie
instrumentow zgodnych w tym zakresie z SzOP PO KL. Nabor wnioskdéw
o dofinansowanie projektow trwat od 21.12.2009 do 29.01.2010r. W ramach
konkursu ocenie formalnej poddano wszystkie ztozone 62 wnioski na taczna kwote
153.308.717,40 zt. Sposrod 62 wnioskow, ktore podlegaty weryfikacji formalnej,
kryteria spetnito 48 wnioskow na taczna kwote 123.203.540,24 zi. Pozytywna oceng
Komisji Oceny Projektow uzyskato 16 projektow na kwotg 58.777.501,04 zt (154,68%
alokacji w ramach konkursu). Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie zostala
opublikowana w dniu 6 maja 2010 r. Dla 10 z 16 rekomendowanych projektéw zostat
zainicjowany proces negocjacji pisemnych. W ramach konkursu podpisano 9 uméw
o dofinansowanie realizacji projektéw na kwote 40.840.497,03 zt.

W dniu 31 marca 2010 r., zgodnie z zatozeniami Planu Dzialania na 2010 r.,
ogloszono kolejny nabdr wnioskow o dofinansowanie projektow nr 4/6.2/2010. Typy
projektéw przewidziane do realizacji w ramach niniejszego konkursu:

— promocja przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia poprzez kampanie promocyjno-
informacyjne,
— upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsigbiorczos$ci.

Kwota dostegpnej alokacji to 500.000,00 zl. Termin sktadania wnioskow
o dofinansowanie uptynat w dniu 14.05.2010 r. W odpowiedzi na konkurs zlozono
21 wnioskéw o dofinansowanie na kwot¢ 5.073.036,13 zi. Po ocenie formalnej
kryteria spetnito 13 wnioskow — na kwote 3.553.775,47 zt, a 8 zostato odrzuconych.

Do konca lipca 2010 r. trwala ocena merytoryczna wnioskoOw ztozonych
wramach powyzszego konkursu. Wyniki oceny merytorycznej skutkowaly
rekomendacja do dofinansowania 5 wnioskow na kwote 1.113.542,80 zt. Dla 2 z 5
rekomendowanych projektow zostal zainicjowany proces negocjacji pisemnych, ktory
zakonczyt si¢ podpisaniem 2 umow na dofinansowanie projektoéw na kwote wynoszaca
494.290,00 zt.



26

W 2010 roku podpisano 11 umoéw o dofinansowanie realizacji projektu
o wartosci 41.334.787,03 zt. Narastajaco do konca 2010 r. w ramach Dziatania 6.2
podpisano 17 uméw na kwote 75.165.277,18 zt (z uwzglednieniem zmian
wynikajacych z zawartych aneksow) co stanowi 83,87% alokacji przyjete] na
Dziatanie 6.2 PO KL. Nalezy podkresli¢, ze zaplanowana kontraktacja $rodkow,
przewidziana w Planie dziatania na rok 2010 i wynoszaca 71.358.778,66 zl, zostata
wykonana z niewielka nadwyzka, przekraczajaca o 3.806.498,52 zl zatozona kwotg.

Do kofica 2010 r. w ramach Dzialania 6.2 udziat w projektach zakonczyto
(narastajaco) 706 oséb. Uczestnikami projektow pozostaje nadal 258 oséb. Lacznie
w 2010 r. srodki na rozpoczecie dzialalnos$ci gospodarczej otrzymato 500 osoéb.
W ramach kontynuacji projektow w 2010 r. osoby te sa objgte wsparciem
pomostowym oraz doradztwem i szkoleniami zakresu prowadzenia i rozwoju firmy.

Dzialanie 6.3 [Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci
zawodowej na obszarach wiejskich

W 2010 roku WUP w Toruniu kontynuowal dzialania w ramach konkursu
zamknigtego nr 4/6.3/2009, ogloszonego 30 wrzesnia 2009 r. Od 12 kwietnia do
8 czerwca 2010 roku zostalo podpisanych 18 umoéw o dofinansowanie realizacji
projektow wylonionych do dofinansowania w ramach tego konkursu — na kwote¢
788.312,80 zt.

W dniu 31 marca 2010 r. ogloszono nabor wnioskéw (konkurs nr 5/6.3/2010)
na kwot¢ 1.000.000,00 zi. Typy projektdow przewidziane do realizacji w ramach
konkursu to oddolne inicjatywy lokalne obejmujace:

— dzialania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym lub
doradczym przyczyniajace si¢ do poprawy zdolnos$ci do zatrudnienia oraz rozwoju
ustug aktywizacyjnych (z wylaczeniem instrumentéw objgtych zasadami pomocy
publicznej);

— rozw¢j dialogu, partnerstwa publiczno — spolecznego i1 wspolpracy na rzecz
wspierania aktywizacji zawodowej na obszarach wiejskich.

Realizowane w Dziataniu 6.3 projekty trwaja z reguly nie dtuzej niz 6 miesigcy.
Grupy docelowe tych projektow to spotecznosci lokalne, podmioty aktywnie
dziatajace na obszarach wiejskich na rzecz aktywizacji zawodowej ich mieszkancéw
oraz mieszkancy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys.
mieszkancow.

Sposréd 64 wnioskéw o lacznej wartosci 3.141.669,62 zt, ktére podlegaty
weryfikacji formalnej, kryteria spelito 57 — na kwotg¢ 2.810.322,62 zt, a 7 zostalo
odrzuconych. Wyniki oceny merytorycznej skutkowaly rekomendacja do
dofinansowania 24 wnioskow na kwote 1.173.660,92 zt. Od pazdziernika do grudnia
zostato podpisanych 20 uméw o dofinansowanie na kwotg 913.819,83 zi.

W dniu 30 wrze$nia 2010 r. ogloszono kolejny nabdér wnioskow (konkurs
nr 6/6.3/2010) na kwote 1.000.000,00 zt. Termin skladania wnioskow
o dofinansowanie uptynal w dniu 12.11.2010 r. Sposréd 89 wnioskéw o tacznej
wartosci 4.284.318,66 zi, ktore podlegaty weryfikacji formalnej, kryteria spetnito 78 —
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na kwote 3.801.826,16 zt, a 11 zostato odrzuconych. Do konca 2010 r. trwata ocena
merytoryczna ztozonych wnioskow.

Lacznie w okresie sprawozdawczym podpisano 38 umoéw na kwote
1.702.132,63 zt. Narastajaco do konca 2010 r. podpisano 67 umoéw na kwote
3.019.437,73 zl, co stanowi 45,02% alokacji przyjetej na Dziatanie w SzOP PO KL.
Tempo kontraktowania §rodkow wskazuje na wykorzystanie 100% alokacji do roku
2013.

Do konca 2010 r. w Dziataniu 6.3 wsparciem objeto 1.470 0so6b (z czego
w 2010 r. 883 osoby), udziat w projektach zakonczyto 1.290 oséb (z czego w 2010 r.
823 osoby).

Osoby te objgte zostaly m.in.: szkoleniami (np. agroturystyczne,
gastronomiczne, informatyczne jezykowe, florystyczne z elementami dekoracji wnetrz
1 aranzacji stotow), kursami zawodowymi (np.: obsluga woézkéw jezdniowych,
spawanie, prawo jazdy kategorii B lub C ) 1 w zakresie kompetencji kluczowych oraz
warsztatami z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy lub pozyskiwania
funduszy europejskich, ksztalttowania postaw przedsigbiorczych.

W 2010 r. w ramach wszystkich Dzialan/Poddzialan Priorytetu VI PO KL
Rynek pracy otwarty dla wszystkich w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
podpisano z beneficjentami 106 umow o dofinansowanie realizacji projektow na
kwote 65.444.561,41 zI, a w ramach Poddzialania 6.1.3 — 46 aneksow
zwigkszajacych wartos¢ projektow o 112.513.162,43 zk.

Od poczatku realizacji PO KL w odpowiedzi na konkursy w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim ogloszone do konca 2010 r. oraz prowadzone nabory systemowe
w Priorytecie VI (w tym projekty wlasne WUP w Toruniu) wplyngto 1.148 wnioskow
o dofinansowanie na taczna kwote 823.065.672,52 zt, przy czym kwota dostgpnej
alokacji wynosita 408.303.115,77 zt. Warto$¢ ztozonych wnioskow przekroczyta wigc
dostepne $rodki ponad dwukrotnie.

Kryteria formalne spelito 895 wnioskow, ktorych warto§¢ wynosita
708.428.030,82 zt 1 réwniez znaczaco przekraczata dostepna alokacje. Wartos$¢
381 wnioskéw spetniajacych kryteria merytoryczne wyniosta 453.209.432,80 zt, przy
czym w trakcie oceny w koncu 2010 r. pozostawalo nadal 97 wnioskow o wartos$ci
7.144.629,52 z1.

Najwigcej wnioskow spetiajacych kryteria merytoryczne zlozono w ramach
Dziatania 6.2 (147,61% alokacji dostgpnej w ogloszonych konkursach) oraz
Poddziatania 6.1.1 (129,83% alokacji dostgpnej w ogloszonych konkursach),
anajmniej w ramach Dziatania 6.3 (66,58% alokacji dostgpnej w ogloszonych
konkursach). Nalezy jednak zauwazy¢, iz w ramach Dziatania 6.3 poziom ten
systematycznie ros$nie (z 36,67% w ramach pierwszego konkursu do 117,37%
w konkursie pigtym).

Narastajaco od poczatku okresu programowania w ramach ogloszonych
konkursow ztozono 111 protestow, w tym 66 na ocen¢ merytoryczna. Sposrod
ztozonych protestow 108 zostalo rozpatrzonych negatywnie, tzn. nie zostaty
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stwierdzone przestanki do uznania, i1z sprawdzenie zgodnosci ztozonego wniosku z
kryteriami wyboru projektéw zostato przeprowadzone niewtasciwie.

Od poczatku okresu programowania podpisano 247 umdéw o warto$ci ogodtem
387.940.953,83 zt, w tym ze $rodkéw publicznych 387.453.585,42 zt. Tym samym
zalozenia Planu dziatania na rok 2010 dotyczace kontraktacji narastajaco zrealizowano
w 99,35%.

Narastajaco w Priorytecie VI PO KL do konca 2010 r. wsparciem objeto
50.858 osob. Udzial w projektach zakonczyly 42.172 osoby a 5.307 os6b udzial ten
kontynuuje.

W 2010 r. WUP prowadzit réwniez szereg dzialan biezacych, zwigzanych
z realizacja zadan Instytucji Wdrazajacej/ IP2.

Pod koniec marca 2010 r. przygotowano zalozenia do projektu ustawy
budzetowej na rok 2011 oraz oszacowano przewidywane wykonanie wydatkdéw
w ramach Priorytetu VI PO KL w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w roku
2010 i wydatki planowane w ramach PO KL w latach 2012-2013.

W 1II kwartale 2010 roku przygotowano zatozenia wdrazania Priorytetu VI
PO KL w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, ktore zostaty ujete w dokumencie Plan
Dziatania na 2011 r. Obejmuja one przede wszystkim:
—utrzymanie preferencji dla projektow realizujacych indywidualne i kompleksowe
wsparcie adresowane do oséb (gléwnie w Dziataniach 6.1 1 6.2);
—utrzymanie preferencji dla grup docelowych wskazanych w SzOP PO KL jako grupy
priorytetowe (dotyczy Dziatania 6.1 1 6.2);
—wzmocnienie preferencji dla wsparcia os6b w wieku 50-64 oraz oséb
niepetnosprawnych (dotyczy Dziatania 6.1,6.2 1 6.3) poprzez:

= wprowadzenie konkurséw w ramach Poddziatania 6.1.1: dla oséb 50+ — 5 min
PLN, dla 0sob niepetnosprawnych — 3 min zt,

= wprowadzenie wymogu minimalnego udziatu ww. grup w projektach w ramach
Poddziatania 6.1.3 1 Dziatania 6.2 (20%),

= skierowanie wsparcia w co najmniej 50% do oso6b z nastgpujacych grup
docelowych (jednej lub kilku): oso6b niepelnosprawnych, osob dlugotrwale
bezrobotnych, osob w wieku 50-64 lata w ramach Dziatania 6.3;

—wzmocnienie preferencji dla projektow realizujacych wsparcie dla oséb
niezatrudnionych (w ramach Dziatania 6.2);

—wprowadzenie wymogu osiaganej efektywnosci zatrudnieniowej w trakcie realizacji
projektow:

»w Poddziataniu 6.1.1 w przypadku jednorodnej grupy docelowej ,,0s0by
w wieku 50 — 64 lata” wymagana efektywnos$¢ zatrudnieniowa to co najmnie;j
35%, w przypadku grupy ,,0soby niepetnosprawne” — co najmniej 30%;

»w przypadku pozostalych konkurséw w ramach Poddziatania 6.1.1 oraz
Poddziatania 6.1.3, w ktérych uczestnikami projektéw moga by¢ osoby
nalezace do roznych kategorii wskazanych w SzOP PO KL (dodatkowo jedna
osoba moze spelia¢ kilka kryteriow np. moze by¢ osoba miloda,
niepelnosprawna 1 dtugotrwale bezrobotna) w celu uproszczenia monitorowania
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wskaznikow  wprowadzono jeden — wyzszy poziom efektywnosci
zatrudnieniowej dla calego projektu — minimum 45%:;

—skierowanie zwigkszonej pomocy 1 wsparcia dla os6b zamieszkujacych powiaty
o najwigkszej stopie bezrobocia, tj. 20% 1 wigcej na dzien 31.12.2010 r. (dotyczy
Poddziatania 6.1.1 i Dzialania 6.2) oraz powiaty/gminy, na ktére bezposrednie
wsparcie dla oséb nie zostato skierowane w ramach dotychczas realizowanych
projektéw (w ramach Dziatania 6.3).

Pod koniec czerwca WUP prowadzit konsultacje ww. dokumentu, m.in. z grupa
robocza ds. zatrudnienia dziatlajaca w ramach Podkomitetu Monitorujacego,
z Wojewodzka Rada Zatrudnienia, Powiatowymi Urzedami Pracy. Projekt Planu
Dziatania zostal réwniez umieszczony na stronie internetowej urzedu, w celu
umozliwienia zglaszania uwag do jego tresci szerszym gremiom. W okresie lipiec-
wrzesien trwaly dyskusje z KE 1 IZ nad ostateczna wersja PD. WUP w Toruniu
odniodst si¢ pozytywnie do zaproponowanych przez Komisje Europejska warunkéw
brzegowych (sformutowanych w wyniku analizy projektéw PD i spotkan z Instytucja
Zarzadzajaca 1 przedstawicielami KE w dniach 18-22 pazdziernika 2010 r.). W dniu
25 listopada 2010 r. odbylo si¢ Posiedzenie Komitetu Monitorujacego PO KL 2007-
2013, na ktorym rozpatrzono 1 zatwierdzono kryteria wyboru projektow
zaprezentowane w PD dla Priorytetu VI PO KL w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim.

Pracownicy WUP uczestniczyli w konsultacjach dokumentéw zwiazanych
z wdrazaniem PO KL, w szeregu spotkan z przedstawicielami IP, MRR oraz
w grupach roboczych dotyczacych wdrazania Programu (m.in.: w grupie roboczej ds.
zatrudnienia, w grupie roboczej ds. finansowych, w grupie roboczej ds.
sprawozdawczo$ci, w grupie roboczej ds. pomocy publicznej, w spotkaniach kadry
kierowniczej IP/IP2 poswigconych wdrazaniu PO KL, w spotkaniach poswigconych
przygotowaniu do  wdrazania projektow innowacyjnych 1 wspotpracy
ponadnarodowej).

Na biezaco monitorowane byly projekty realizowane w ramach Priorytetu VI

PO KL. W ramach prowadzonego monitoringu:

—weryfikowane byty zmiany wprowadzane w projektach przez beneficjentow,

—uzupeliana byta baza Krajowego Systemu Informatycznego (KSI) w zakresie
informacji dotyczacych realizowanych projektow,

—weryfikowana byta baza danych o uczestnikach projektow (PEFS),

—ocenie podlegaty sktadane wnioski o ptatno$¢ wraz z czg$cia sprawozdawcza
(W 2010 roku WUP w Toruniu skontrolowal pod wzgledem formalno-
rachunkowym 1 zaakceptowal 413 wnioskow o platnos¢ ztozonych przez
beneficjentow (w tym 109 w ramach Poddziatania 6.1.1, 89 w ramach Poddziatania
6.1.2, 119 w ramach Poddziatania 6.1.3, 36 w ramach Dziatania 6.2 i 60 w ramach
Dziatania 6.3). Kontrola dokumentacji obejmowata formularz wniosku o ptatnos¢
oraz zestawienie dokumentoéw potwierdzajacych poniesione wydatki, czgs¢é
sprawozdawcza, formularz PEFS oraz wyciagi bankowe (po 31 marca 2010 r. WUP
zrezygnowat z weryfikacji wyciagéw bankowych),
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—przeprowadzono 73 kontroli na dokumentacji w zwiazku ze zlozeniem przez
beneficjentow koncowych wnioskow o ptatnosc.

Wydziat ds. Kontroli w 2010 roku przeprowadzit tacznie 127 kontroli, w tym:
53 planowanych, 36 doraznych i 38 wizyt monitoringowych.

Sposob realizacji przez WUP w Toruniu ww. zadan w 2010 r. byl
weryfikowany w trakcie nast¢pujacych kontroli:

- Od 19 lutego 2010 r. do 23 kwietnia 2010 r. Instytucja Audytujaca przeprowadzita
w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Toruniu kontrol¢ czynno$ci dotyczacych
systemu zarzadzania 1 kontroli PO KL. Przedmiotem badania byla kontrola
celowo$ci 1 zgodno$ci z prawem gospodarowania $rodkami publicznymi oraz
srodkami pochodzacymi z UE w ramach PO KL w zakresie realizacji Priorytetu VI.
Ostatecznie system zarzadzania i kontroli funkcjonujacy w WUP zostal oceniony
jako dziatajacy dobrze z konieczno$cia wprowadzenia niewielkich usprawnien w
ramach procesow dotyczacych kontroli na miejscu.

- Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu od
18 stycznia 2010 r. do 22 stycznia 2010 r. przeprowadzit kontrole realizacji projektu
systemowego ,,Monitoring regionalnego rynku pracy”. Przedmiotem badania bylo
rozliczenia finansowe, dokumentacja dotyczaca personelu projektu, udzielanie
zaméwien publicznych, udzielanie pomocy de minimis, sposob rekrutacji
uczestnikow projektu, obowiazki z zakresu promocji 1 informacji. W wyniku
przeprowadzonego postgpowania kontrolnego nie stwierdzono nieprawidlowosci.

- Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, od
2 listopada 2010 roku prowadzi kontrole systemowa. Zakres kontroli obejmuje
migdzy innymi:

— zgodno$¢ procesu wyboru projektoéw z procedurami Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu z ,,Systemem realizacji PO KL 2007-2013” oraz kryteriami
wyboru zawartymi w Planie Dziatania;

— zgodno$¢ dokonywania rozliczen z procedurami;

— prawidlowos$¢ oraz terminowo$¢ realizacji obowiazkow w zakresie kontroli,
monitorowania wdrazania Priorytetu/Dziatania, opracowywania
1 przekazywania sprawozdan z realizacji Priorytetu/Dziatania, odzyskiwania
srodkéw od Beneficjentow, prowadzenia rejestru dluznikow, informowania
o nieprawidlowosciach, wprowadzania danych do KSI SIMIK 07-13,
zabezpieczania 1 przetwarzania danych osobowych w systemie PEFS 2007;

— poprawnosc¢ realizacji zadan z zakresu promocji 1 informacji;

— przestrzeganie zasad archiwizacji dokumentow.

24.1.1. PROJEKT WLASNY WUP - ,MONITORING REGIONALNEGO
RYNKU PRACY II” W RAMACH PO KL

Projekt systemowy Monitoring regionalnego rynku pracy II realizowany byt
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu na mocy Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego nr 65/1106/09 z dnia 27 sierpnia 2009 r. z pdZn. zm. Zmiany
w realizowanym projekcie dotyczyly w szczeg6lnosci zwigkszenia planowanej liczby
pracodawcéw, ktorzy zostali objeci badaniami sondazowymi z 1000 do
2000 podmiotéw. Pozwolito to obja¢ badaniem nie tylko, jak wstgpnie planowano,
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podmioty duze (zatrudniajace powyzej 49 osob), ale takze podmioty S$rednie

(zatrudniajace od 10 do 49 osdb) 1 mate (zatrudniajace do 9 oséb). Zwigkszono takze

catkowita warto$¢ projektu z 98.934,23 zt do 130.900,92 zi. Projekt w 85%

wspotfinansowany byl przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego. Projekt zostal zakonczony w dniu 31.12.2010 r. (okres realizacji

projektu lipiec’09 — grudzien’10, nr umowy POKL.06.01.02-04-020/09). Gtowne

zadania, jakie wykonywane byly w ramach projektu to: prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych oraz realizacja badan sondazowych
pracodawcow  odnosnie  zapotrzebowania na  pracownikOw W  wymiarze
kwalifikacyjno-zawodowym.  Projekt  osiagnal  okreSlone = we  wniosku

o dofinansowanie projektu rezultaty i produkty, tzn. przygotowane zostato tacznie

6 publikacji:

— Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim w I pétroczu 2009 r.;

— Monitoring zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim w 2009 r. — cze$¢ diagnostyczna 1 ¢cz¢$¢ prognostyczna,;

— Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim w I pétroczu 2010 r.;

- Broszura informacyjna z MZDiN oraz badan sondazowych pracodawcow:
Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim w 2009 r.

— Pracodawcy w  wybranych sekcjach Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim;

- Sondaz  pracodawcow  wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego.  Diagnoza
zapotrzebowania na pracownikow w wymiarze kwalifikacyjno-zawodowym.

W ramach projektu wypracowana zostala takze Metodologia badania
pracodawcow na lokalnym rynku pracy. Badanie realizowane przez urzedy pracy
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

Jako osiagnigte rezultaty migkkie mozna wskazac:

- rozw0] wspotpracy PUP z lokalnymi pracodawcami — rezultat zostal osiagnigty
dzigki przeprowadzonym badaniom sondazowym, w ktorych ostatecznie udziat
wzigto 2.054 pracodawcow z terenu wojewodztwa,

— poszerzenie wiedzy 1 umiejetnosci pracownikow PUP 1 WUP, na temat realizacji
Monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych (MZDiN) oraz badan
pracodawcow. Rezultat zostal osiagnigty dzigki zorganizowaniu trzech spotkan
roboczych z pracownikami pup odnosnie realizacji badan sondazowych
pracodawcow,

- rozwd6] wspdlpracy pomigdzy pracownikami WUP 1 PUP zajmujacymi sig tematyka
MZDIiN. Rezultat zostat osiagnigty dzigki biezacym konsultacjom z tego zakresu,

- poszerzenie wiedzy spoleczenstwa, w tym placowek oswiatowych na temat
MZDiN, w tym upowszechnienie broszury informacyjnej (gtownie w szkotach
ponadgimnazjalnych dziatajacych na terenie wojewddztwa), przekazywanie do
organdw administracji rzadowej i samorzadowej oraz innych partneréw wszystkich
przygotowanych publikacji, dodatkowo wszystkie publikacje zamieszczone zostaty
na stronie internetowej Urzedu,
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- poglebienie, w wyniku biezacych konsultacji, wspolpracy dotyczacej prowadzenia
MZDiN z pracownikami Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy
1 Polityki Spoleczne;.

W 2010 roku WUP zorganizowal dwa spotkania robocze z pracownikami
powiatowych urzedow pracy, ktoérzy byli odpowiedzialni za realizacje badan
pracodawcow. Podczas tych spotkan (z udzialem zewngtrznego eksperta) omawiane
byly m.in. zagadnienia dotyczace: kwestionariusza ankiety, sposobu realizacji badan
terenowych oraz analizy zebranego materiatu.

W dniu 15 grudnia 2010 r. odbyto si¢ seminarium podsumowujace realizacje
projektu. Na seminarium zaproszeni zostali przedstawiciele administracji rzadowe;j
i samorzadowej — kreujacy lokalna polityke edukacyjna, organizacji pracodawcow,
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz biur karier dzialajacych przy
najwigkszych uczelniach wyzszych w regionie. W trakcie seminarium omowione byly
m. in. nastgpujace zagadnienia: sytuacja na wojewodzkim rynku pracy;, glowne
zatozenia dotyczqce projektu ,,Monitoring regionalnego rynku pracy II”; wyniki
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w latach 2005-2009; wyniki
badan  sondazowych  pracodawcow  wojewodztwa  kujawsko-pomorskiego;
doswiadczenia z realizacji badan terenowych pracodawcow w powiecie swieckim;
model wykorzystania informacji o rynku pracy w oswiacie; zawody z przysztosciq
w swietle doswiadczen agencji zatrudnienia; badania losow absolwentow UMK
i badania pracodawcow dotyczqce zapotrzebowania na tzw. kompetencje miekkie
absolwentow kierunkow scistych UMK.

Wszystkie publikacje oraz wystapienia omawiane w trakcie seminarium
podsumowujacego realizacj¢ projektu dostepne sa na stronie internetowej Urzedu
(www.pokl.wup.torun.pl w zaktadce Projekty systemowe).

Od poczatku realizacji projektu do dnia 31 grudnia 2010 r. zostaty zatwierdzone
wydatki na taczna kwote 82.550,43 zi, w tym 70.167,88 zt stanowily $rodki
europejskie. Dodatkowo na weryfikacj¢ oczekuja wnioski beneficjenta o platnos$¢ za
okres od 1 pazdziernika do 17 grudnia 2010 r. na kwote 21.243,75 zt (w tym
18.057,18 zt srodki europejskie) oraz wniosek o ptatnos¢ koncowa za okres od 18 do
31 grudnia 2010 r. na kwotg 15.573,33 zt (w tym 13.237,32 zt $rodki europejskie).

Wyniki monitoringu zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych oraz badania
,oondaz  pracodawcow  wojewodztwa  kujawsko-pomorskiego.  Diagnoza
zapotrzebowania na pracownikow w wymiarze kwalifikacyjno-zawodowym”
przedstawione sa w rozdziale 3. niniejszego opracowania.

2.4.1.2. POMOC TECHNICZNA

WUP w Toruniu na realizacj¢ zadan wynikajacych z Rocznego Planu Dziatan
Pomoc Techniczna Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wydatkowat Srodki
w wysokosci 2.311 385 zl, w tym dofinansowanie z EFS 1.964676,90 zt. Ze §rodkow
Pomocy Technicznej zaplanowanych w Rocznych Planach Dziatan sfinansowano:

- Roczny Plan Kontroli — koszty delegacji,
- Roczny Plan Szkolef — koszty szkolen pracownikéw zajmujacych si¢ wdrazaniem
PO KL,
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- Roczny Plan Kosztow Instytucji — koszty wynagrodzen dla 36 osob/etatow
zajmujacych si¢ wdrazaniem PO KL, Koszty zakupu materiatow biurowych, Zakup
ustug telekomunikacyjnych, Optaty za przesytki pocztowe, Koszt wynajmu
pomieszczen, Materiaty eksploatacyjne do drukarek (tonery) dla Wydziatow EFS,
Dostep do portalu informacji prawnej Lex Omega (moduly Prawo Europejskie oraz
IPG zakupione specjalnie dla PO KL),

- Roczny Plan Dziatah Informacyjno-Promocyjnych — koszty zakupu materiatow
promocyjnych, ogloszen w prasie, materiatow promocyjnych, koszty spotkan
informacyjno — promocyjnych oraz wspolna kampani¢ promocyjno-informacyjna IP
oraz IP Il w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

2.4.1.3. GRANTY NA TWORZENIE SIECI WSPOLPRACY W RAMACH
PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

Celem grantéw na tworzenie sieci wspdlpracy w ramach PO KL jest wymiana
doswiadczen, wypracowanie i upowszechnienie skutecznych rozwiazan w wybranym
przez lidera obszarze tematycznym.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu jako lider grantu ,,Pracujaca Wies§”
uzyskal w ramach konkursu z Ministerstwa Rozwoju Regionalnego na realizacj¢
dziatan kwotg 100.000,00 zi. Obszarem tematycznym ww. inicjatywy jest wsparcie
terendw wiejskich w zakresie rozwoju zatrudnienia, reorientacji zawodowej, rozwoju
przedsigbiorczo$ci oraz tworzenia inicjatyw oddolnych na rzecz aktywizacji
zawodowej mieszancoOw wsi.

Zasigg wspOlpracy w ramach grantu obejmuje wojewoddztwa: podlaskie
(Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku), pomorskie (Wojewddzki Urzad Pracy
w Gdansku), warminsko-mazurskie (Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie),
zachodniopomorskie (Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie) oraz kujawsko-
pomorskie (Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu). Termin realizacji grantu: 1 lutego
2010 roku do 31 grudnia 2011 roku.

W dniu 15 marca 2010 r. w Toruniu odbylo si¢ spotkanie organizacyjne
dotyczace realizacji grantu ,,Pracujaca Wies”. Tematem spotkania bylo wypracowanie
formut zaplanowanych seminariow oraz zagadnien dotyczacych m.in. zawarto$ci
merytorycznej, rozliczen finansowych oraz doprecyzowanie terminow kolejnych
seminaridw. Po spotkaniu organizacyjnym zostala utworzona strona grantu ,,Pracujaca
Wies” (www.granty.wup.torun.pl), ktéra jest na biezaco aktualizowana.

W dniach 13 — 14 maja 2010 r. w Olsztynie partner grantu, tj. WUP
w Olsztynie, zorganizowal seminarium robocze. Glownym celem seminarium byto
zaprezentowanie dziatan zwigzanych z aktywizacja obszarow wiejskich po bytych
Panstwowych Gospodarstwach Rolnych, a takze porownanie rozwiazan obecnie
stosowanych przez Wojewodzkie Urzedy Pracy oraz inne instytucje publiczne
1 niepubliczne dziatajace w zakresie rozwoju obszaréw wiejskich.

Kolejne spotkanie robocze zorganizowal w dniach 14 — 15 pazdziernika 2010 r.
w Supraslu WUP Bialystok. Celem spotkania bylo zaprezentowanie szerokiego
spektrum inicjatyw na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich w wojewddztwie podlaskim,
realizowanych przez instytucje, organizacje i grupy dzialania oraz przedstawienie
najlepszych podlaskich inicjatyw 1 przedsigwzigc.
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Na realizacj¢ powyzszych zadan w 2010 r. wykorzystano kwotg 23.045,00 zt.
Podsumowujac realizacje grantu w 2010 r. nalezy zaznaczy¢, ze wszystkie zaktadane
rezultaty zostaly osiagnigte zgodnie z zaloZzeniami grantu na tworzenie sieci
wspotpracy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wypracowane podczas
dwudniowych seminariow rozwiazania, dobre praktyki, metody i modele beda rowniez
czgscia sktadowa planowanej do wydania w 2011 roku publikacji finalizujacej
merytoryczny dorobek realizacji projektu.

Ponadto Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu jest partnerem w nastgpujacych
grantach na tworzenie sieci wspotpracy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki:

- ,Poprawa jakosci wdrazania projektow innowacyjnych i miedzynarodowych
w PO KL 2007 — 2013, poprzez wykorzystanie doswiadczen uzyskanych przy
realizacji projektow w ramach EQUAL 2004-2006”, lider — Wojewodzki Urzad
Pracy w Gdansku,

- LAgroturystyka: Elastyczny i bezpieczny model zatrudnienia”, lider — Wojewddzki
Urzad Pracy w Biatymstoku,

- ,,Rownos¢ szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy”, lider — Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie,

- ,,0g0lnopolska sie¢ wspoipracy w ramach badan regionalnych rynkow pracy
i ewaluacji PO KL”, lider — Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie.

2.4.2. PROFESJONALNE PORTFOLIO JEZYKOWE DLA  POPRAWY
ZATRUDNIALNOSCI PRACOWNIKOW UE POPRZEZ WZROST ICH
UMIEJETNOSCI PROFESJONALNEGO POSLUGIWANIA SIE JEZYKIEM
OBCYM (PROGRAM LEONARDO DA VINCI - ROZWOJ INNOWACJI)

Az
DG Edukacja i Kultura ‘i i-

5{7’-. PROFESSIONAL EUROPEAN T WolEwoozKl

¥ P-“‘ﬂ LANGUAGE PORTFOLIO wUczenie sig przez cate ycie” ke T

W 2010 roku najwazniejszymi zrealizowanymi zadaniami w ramach projektu
Prof. — ELP byly utworzenie testowej wersji narzedzia Prof. — ELP on-line, jej
testowanie przez rézne grupy uzytkownikow oraz wprowadzenie ulepszen po
testowaniu. W I potowie 2010 roku powstata testowa wersja narzedzia, a w czerwcu
WUP przeprowadzil warsztaty z zakresu jej stosowania. W warsztatach uczestniczyly
osoby pracujace, studenci, doradcy zawodowi oraz przedstawiciele organizacji
pracodawcéw 1 nauczyciele jezykéw obcych. Prof. — ELP jest narzedziem pomocnym
w uzyskaniu informacji nt. umiejgtnosci jezykowych ucznidow, ich potencjatu, plandéw,
potrzeb oraz preferencji. Jest doskonata baza do gromadzenia wszystkich umiejgtnosci
1 doswiadczen zwiazanych z nauka jezykdéw obcych. Atutem Prof. — ELP jest
mozliwo§¢ zataczania dokumentéw ilustrujacych kwalifikacje oraz mozliwosé
wygenerowania paszportu jezykowego dla pracodawcy w wybranej wersji jezykowej,
bez koniecznosci ttumaczenia. Po fazie testowania kazdy partner przestat do lidera
1 koordynatora projektu uwagi, refleksje 1 ewentualne propozycje zmian.

Kolejnym zadaniem kazdego partnera bylo zorganizowanie konferencji
konczacej realizacj¢ projektu. Konferencja zorganizowana przez WUP odbyla sig



35

8 pazdziernika 2010 roku w Toruniu. Uczestniczyli w niej m.in. przedstawiciele Izby
Przemystowo-Handlowej w Toruniu, Kujawsko-Pomorskiego Zwiazku Pracodawcow
1 Przedsigbiorcow z Bydgoszczy, Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji
Nauczycieli w Toruniu, prywatnych szkot jezykowych z Torunia, doradcy zawodowi
z biur karier wyzszych uczelni z regionu, doradcy zawodowi z Centrow Informacji
1 Planowania Kariery Zawodowej w Toruniu, Wtoctawku 1 Bydgoszczy. Jako
prelegenci zostali zaproszeni — przedstawiciel Narodowej Agencji Leonardo da Vinci
z Warszawy, Osrodka Rozwoju Edukacji z Warszawy, szkét jezykowych
wspolpracujacych z WUP przy realizacji projektu — Kasia Lewicka Akademia
Jezykdéw Obceych oraz 3WAY Dynamiczne Centrum Jezykowe oraz doradcy z Biura
Karier UMK w Toruniu 1 pracownicy WUP, ktérzy wzigli udzial w testowaniu
narz¢dzia Prof. — ELP. Podczas konferencji przedstawiono zatozenia programu
Leonardo da Vinci, typy projektow, jakie mozna realizowa¢ w ramach programu,
histori¢ EPJ, cele 1 budowe portfolio oraz zastosowanie. Nastgpnie przedstawiono
projekt Prof. — ELP, gtoéwne cele i zalozenia, partnerow oraz zadania i osiagnigte
rezultaty. Pozostate prelekcje byly zwiazane z testowaniem narze¢dzia on-line, ocena
narzedzia przez metodyka jezykdéw obcych 1 wihasciciela szkoty jezykdéw obcych oraz
0sOb pracujacych bioracych udziat w testowaniu narzedzia. Konferencje zakonczyta
dyskusja nt. nauki jezykow obcych na potrzeby zawodowe. Uczestnicy konferencji
byli zgodni, Zze obecnie nie tyle licza si¢ dyplomy i certyfikaty, co umiejetnosé
postugiwania si¢ jgzykami obcymi przy realizacji zadan na konkretnym stanowisku
pracy. Narzedzie Prof. — ELP moze by¢ przydatnym narzedziem pod warunkiem, ze
zostanie rozpowszechnione 1 wuzyska akceptacj¢ potencjalnych wszystkich
uzytkownikow: pracodawcow, nauczycieli oraz uczacych si¢ jezykdéw obcych na
potrzeby zawodowe.

W dniach 14-15 pazdziernika 2010 r. w Pamplonie (Hiszpania) w siedzibie
koordynatora projektu CEIN odbyta si¢ konferencja konczaca realizacj¢ projektu oraz
ostatnie spotkanie wszystkich partnerow. W pierwsze] czesci przedstawiono
informacje nt. projektu, a wszyscy partnerzy podzielili si¢ swoimi refleksjami nt.
realizacji projektu w swoim regionie. Druga cze$¢ stanowily warsztaty, podczas
ktorych kazdy zainteresowany mogt zapoznac si¢ z narzedziem Prof. — ELP on-line.

Realizacja projektu zakonczyla si¢ 31 pazdziernika 2010 r. Informacje
o projekcie znajduja si¢ na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu: http://www.wup.torun.pl/programy/leonardo2/index.php.

2.43. SEKTOROWY PROGRAM OPERACYJNY ROZWOJU ZASOBOW
LUDZKICH I ZINTEGROWANY PROGRAM OPERACYJNY
ROZWOJU REGIONALNEGO

W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich
(SPO RZL) 1 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
(ZPORR) w 2010 r. WUP w Toruniu, jako Beneficjent Koncowy (Instytucja
Wdrazajaca) realizowal zadania zwiazane z ostatecznym rozliczaniem i1 zamykaniem
pomocy udzielonej ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w perspektywie
finansowej 2004-2006, odpowiednio dla ponizszych obszarow:
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- SPO RZL: Dziatanie 1.2 ,Perspektywy dla milodziezy”, Dzialanie 1.3
»Przeciwdziatanie 1 zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia”,

- ZPORR: Dziatanie 2.1 ,,Rozw0j umiejgtnosci powiazany z potrzebami regionalnego
rynku pracy i mozliwo$ci ksztalcenia ustawicznego w regionie”, Dzialanie 2.3
»Reorientacja zawodowa o0s6b odchodzacych z rolnictwa”, Dziatanie 2.4
»Reorientacja zawodowa 0sob zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi”.

W ramach SPO RZL w 2010 r. dzialania WUP skupialy si¢ gltéwnie na
ostatecznym zakonczeniu i rozliczeniu Dziatania 1.2 1 1.3, w tym m.in. na:
monitorowaniu zwrotow od beneficjentow ostatecznych i przygotowywanie informacji
dla IZ na temat $rodkdéw odzyskiwanych w ramach 82 projektéw zrealizowanych
w latach 2004 — 2007; aktualizacji bazy danych z projektow realizowanych w ramach
Dziatania 1.2 i 1.3 SPO RZL; wprowadzaniu danych o zrealizowanych projektach do
systemu informatycznego SIMIK (glownie w zakresie finansowym, dot. zwrotow
w ramach zakonczonych projektow); przygotowywaniu okresowych informacji dla 1Z
o stanie zakontraktowanych $rodkow w ramach krajowego wktadu publicznego dla
Dziatania 1.2 1 1.3; przygotowaniu 1 aktualizacji ,Zestawienia projektow
realizowanych w ramach Dzialania” jako zatacznika do sprawozdania koncowego
z realizacji Dzialania.

W ramach ZPORR w 2010 r. kontynuowano dziatania zwiazane z ostatecznym
rozliczeniem Dziatania 2.1, 2.3, 1 2.4 oraz monitorowaniem trwalosci projektow,
wtym m.in.: prowadzono postgpowanie sadowo — egzekucyjne zmierzajace do
odzyskania kwoty w stosunku do jednego projektodawcy; przygotowano i przekazano
uaktualniona informacj¢ do Urzedu Wojewodzkiego (IP) w sprawie srodkow
pozostajacych do odzyskania; Wydzial ds. Kontroli przygotowat plan kontroli
projektow realizowanych w ramach ZPORR pod katem ich trwatos$ci; weryfikowano
informacje = w  przedkladanych  przez  projektodawcéw  O$wiadczeniach
o kwalifikowalnosci VAT (w przypadku podmiotéw, ktore nie wywiazaly si¢
z obowiazkdéw zwiazanych ze skladaniem stosownych o$wiadczen, wystosowano
pisma do wilasciwych ze wzgledu na miejsce siedziby projektodawcy urzedéw
skarbowych, zawierajace wniosek o udostgpnienie ,,informacji wynikajacych z akt
spraw podatkowych”); trwaly kontrole uprawnionych instytucji (UKS) u ostatecznych
odbiorcow — protokoly z niniejszej kontroli nie zawieraja uwag merytorycznych
kierowanych pod adresem Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w  Toruniu);
przygotowywano dla Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego informacje
miesigczne z realizacji Dziatan 2.1, 2.3, 2.4.

W dniach od 27 pazdziernika do 22 listopada 2010 roku w Wojewddzkim
Urzedzie Pracy w Toruniu przeprowadzono kontrolg problemowa systemu zarzadzania
1 kontroli w zwiazku z wdrazaniem Dziatan: 2.1 1 2.3 ZPORR. W wyniku
przeprowadzonego postgpowania kontrolnego nie stwierdzono nieprawidlowosci.

Pod koniec II kwartatu 2010 r. rozpoczal si¢ proces zamykania ZPORR
1 SPO RZL na poziomie Instytucji Zarzadzajacych dla tych programow. W dniu
30.09.2010 r. Ministerstwo Finansow przekazato do Komisji Europejskiej (KE)
,Deklaracj¢ zamknigcia pomocy” wraz ze Sprawozdaniem koncowym w ramach
SPO RZL. TP zatwierdzila sprawozdanie koncowe z Dziatan 1.2 1 1.3 SPO RZL
realizowanych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.
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3. INNE PROGRAMY RYNKU PRACY REALIZOWANE PRZEZ
WOJEWODZKI URZAD PRACY W TORUNIU

3.1. DZIALALNOSC PROMOCYJNO — INFORMACYJNA

W dniu 22 pazdziernika 2010 roku w Patacu Dambskich w Toruniu odbyly si¢
regionalne obchody 90. rocznicy utworzenia stuzb zatrudnienia w Polsce i 20-lecia
publicznych stuzb zatrudnienia. Uroczysto$¢ zorganizowana zostata przez Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu.

W obchodach udzial wzicli m.in. Pani Minister Czeslawa Ostrowska —
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i1 Polityki Spotecznej, Pan Wicemarszatek
Wojewodztwa Michat Korolko, Pan Wicewojewoda Kujawsko-Pomorski Dariusz
Kurzawa, dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu oraz dyrektorzy
powiatowych urzedow pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

W trakcie uroczystych obchodéw wrgczone zostaly medale Unitas Durat
Palatinatus Cuiaviano-Pomeraniensis zasluzonym pracownikom urzedow pracy
w regionie (lista wyrdéznionych na stronie Urzedu Marszatkowskiego). Wreczenie
zostaty rowniez nadane przez Prezydenta RP Medale za Dlugoletnia Stuzbg.

Podczas uroczystosci zaprezentowany zostat film ukazujacy proces przemian
oraz charakter dziatan podejmowanych przez publiczne stuzby zatrudnienia w naszym
regionie na przestrzeni 20 lat.

W 2010 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu kontynuowat wspoiprace
z partnerami spotecznymi i instytucjami dzialajacymi na rzecz rozwoju zasobow
ludzkich. Na biezaco utrzymywane byty kontakty z instytucjami dziatajacymi w sferze
edukacji (starostwa powiatowe, szkoly ponadgimnazjalne 1 szkoly wyzsze, instytucje
szkolace w systemie pozaszkolnym), przedstawiciele WUP uczestniczyli
w posiedzeniach organow samorzadéw powiatowych i gminnych, w trakcie ktorych
omawiano problemy zwiazane z funkcjonowaniem lokalnych rynkow pracy.

W ramach realizacji funkcji informacyjnej WUP przekazywat partnerom
wspoldzialajacym w tagodzeniu skutkéw bezrobocia oraz srodkom masowego
przekazu wiele informacji 1 analiz charakteryzujacych regionalny rynek pracy. Obok
wydawanego w cyklu miesigcznym Biuletynu Informacyjnego WUP ,,Rynek Pracy
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego” (115 egz.), byly to inne opracowania,
dotyczace wybranych zagadnien rynku pracy (m.in. efektywno$¢ programow rynku
pracy, bezrobocie na wsi, bezrobocie wsrod niepelnosprawnych, analiza szkolen
organizowanych przez powiatowe urz¢dy pracy 1 instytucje szkoleniowe, analizy
roczne i pélroczne sytuacji na wojewodzkim rynku pracy, publikacje zwiazane
z upowszechnianiem wynikow monitoringu zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych). Wszystkie publikacje WUP w Toruniu sa zamieszczane rOwniez na
stronie internetowe] www.wup.torun.pl.

W 2010 roku Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu na biezaco realizowat
zadania obejmujace promocj¢ Dzialania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia 1 Dziatania 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz
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podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich w ramach
Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki (PO KL). Dziatania te polegaty gléwnie na: udzielaniu informacji na temat
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz mozliwosci uzyskania wsparcia w ramach
Priorytetu VI, wudzielaniu informacji z zakresu procedur obowiazujacych
Beneficjentéw Priorytetu VI PO KL, prowadzeniu konsultacji z Beneficjentami
w zakresie promocji projektow wspoifinansowanych z EFS, promowaniu ,,dobrych
praktyk”, upowszechnianiu symboliki UE, EFS, PO KL, informowaniu o zasadach
umieszczania logotypow na materiatach promocyjnych oraz dokumentach
stosowanych podczas realizacji projektu, organizacji 1 aktywnym uczestnictwie
w spotkaniach, konferencjach i seminariach dot. aplikowania o $rodki finansowe
EFS.

W 2010 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu zorganizowat
szereg spotkan informacyjno-promocyjnych, ktére dotyczyly m.in. omdwienia kwestii
problemowych podczas wdrazania Dzialan Priorytetu VI PO KL, omoéwienia
zagadnien zwiazanych z zasadami sktadania wnioskow o dofinansowanie projektow
realizowanych w ramach PO KL, przygotowania wnioskow aplikacyjnych,
kwalifikowalno$ci wydatkow, stanu wdrazania Priorytetu VI PO KL w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim, naboru projektow systemowych Powiatowych Urzedéw Pracy
w ramach Priorytetu VI, probleméw zwiazanych z zasadami skladania wnioskow
o dofinansowanie 1 przygotowaniem wnioskow aplikacyjnych, zatozen konkursu
I/VI/IN/2010 na projekty innowacyjne testujace w Priorytecie VI PO KL,
dokumentacji konkursowej, specyfiki projektow innowacyjnych, oraz dziatan
mainstreamingowych. Uczestnikami tych spotkan byli potencjalni Beneficjenci
Priorytetu VI PO KL oraz pracownicy Powiatowych Urzedéw Pracy.

W 2010 roku pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
uczestniczyli rowniez w spotkaniach informacyjnych organizowanych przez innych
partnerow rynku pracy. Podczas tych spotkan udzielano informacji na temat
mozliwosci wsparcia w ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
mozliwosci ubiegania si¢ o $srodki na realizacje projektow wramach PO KL.
Spotkania te organizowali m. in.:

- Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci UMK,

- Barcinski Klub Inicjatyw Gospodarczych, Pomorsko-Kujawskie Zrzeszenie
Samopomocy Obywatelskiej SAMPO oraz Koto Platformy Obywatelskiej RP,

~ Powiatowy Urzad Pracy w Swieciu.

Pracownicy Oddziatu ds. Informacji i Promocji WUP w Toruniu uczestniczyli
w  Spotkaniu Koordynacyjnym Sieci Punktow Informacyjnych Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, zorganizowanym przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Celem spotkania byla koordynacja dzialan informacyjnych
1 promocyjnych w zakresie Funduszy Unii Europejskiej w Polsce w latach 2007 —
2013.

Pracownicy Oddziatu ds. Informacji i Promocji WUP w Toruniu uczestniczyli
w 2010 roku w 10 konferencjach. Dotyczyly one m.in.: aktywizacji zawodowe]
1 ekonomicznej kobiet, zrodet 1 zasad finansowania projektow realizowanych przez
organizacje pozarzadowe, mozliwosci pozyskiwania funduszy unijnych w regionie
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w ramach Priorytetu VI, VII, VIII 1 IX PO KL, omdwienia biezacych konkursow
ogloszonych przez Instytucje IP2.

W 2010 roku przedstawiciele Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu
uczestniczyli rowniez w imprezach targowych, m. in.:

-,,lI Migdzynarodowe Targi Pracy” w Toruniu. Podczas imprezy przedstawiciele
WUP Torun informowali uczestnikow o mozliwo$ci wsparcia w ramach Priorytetu
VI Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Przedstawiono zagraniczne i krajowe
oferty pracy a takze informacje dotyczace koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego. Ponadto uczestnicy Targow mogli bra¢ udziat w rozmowach
kwalifikacyjnych z pracodawcami zagranicznymi 1 krajowymi oraz pozna¢ warunki
zycia 1 pracy w Czechach, Niemczech, Wielkiej Brytanii, Hiszpanii 1 Kanadzie.

-, Targi Pracy 1 Kariery 2010” w Bydgoszczy. Zorganizowane przez Uniwersytet
Technologiczno-Przyrodniczy w siedzibie uczelni. W imprezie uczestniczyli
studenci 1 absolwenci wyzszych uczelni, ktorzy mieli mozliwo§¢ spotkania
i porozmawiania z przedstawicielami firm i agencji posrednictwa pracy, znalezienia
aktualnych ofert pracy, uzyskania informacji na temat stazy i praktyk. W Targach
wzigto udzial okoto 40 firm z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego 1 innych
regiondow Polski. Konsultacji udzielali doradcy zawodowi 1 doradcy z zakresu
przedsigbiorczosci.

- ,,0gdblnopolski Tydzien Kariery”. Wojewoddzki Urzad Pracy w Toruniu wlaczyl si¢
kolejny raz w organizacjg tej imprezy, ktorej gtbwnym zalozeniem bylo inspirowanie
1 wspieranie lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju poradnictwa zawodowego, a co za
tym idzie — wspomaganie drogi kazdego obywatela do edukacji, zawodu, pracy
1 kariery. W przedsiewzieciu uczestniczyli m.in. poszukujacy pracy, bezrobotni,
w tym korzystajacy z pomocy spotecznej, bez doswiadczenia zawodowego lub
posiadajacy je w niewielkim stopniu, wymagajacy przekwalifikowania badz
podnoszenia kwalifikacji, studenci, uczniowie szk6t ponadgimnazjalnych.

Informacje na temat mozliwo$ci wsparcia w ramach Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze zakresu ustug $wiadczonych przez WUP
w Toruniu, przekazywano rowniez w trakcie imprez plenerowych, do ktérych zaliczy¢
mozna przede wszystkim:

— Festyn Srodowiskowy w Gronowie, zorganizowany przez Zesp6ot Szkot w Gronowie,

— Piknik Europejski realizowany w ramach ,,Weekend Europejski” w Dabrowie,

- Festyn ,,Dzien Dziecka z funduszami UE”, zorganizowany przez Caritas, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i Wojewodzki Urzad Pracy
w Toruniu,

- Dozynki Wojewddzkie, ktore odbylty sie¢ w dniu 29 sierpnia 2010 roku.
Organizatorem imprezy byta Gmina Dobrzyn nad Wista,

- Festyn ,Barwy Lata, Dary Jesieni”. Organizatorem Festynu ,Barwy Lata, Dary
Jesieni” byt Oddzial Doradztwa Rolniczego w Minikowie.

W ramach wspolnej kampanii promocyjno-informacyjnej IP oraz 1P II,
Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu zorganizowal wystawe plenerowa pt.
,USmiechnij si¢ z Programem Operacyjnym Kapital Ludzki” na Rynku Rybnym
w Grudziadzu.
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Pracownicy WUP w Toruniu podejmowali rowniez inne dziatania promocyjno
— informacyjne, ktére opisane zostaly w rozdzialach dotyczacych konkretnych
programow 1 projektow (dotyczacych m.in. ustug poradnictwa, posrednictwa pracy,
EURES) realizowanych w 2010 roku.

3.2. BADANIA RYNKU PRACY
3.2.1. BADANIA STATYSTYCZNE

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2010 Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
zbiera 1 weryfikuje powiatowe Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy (sprawozdanie
miesigczne) wraz z zalacznikami oraz Sprawozdanie MPIPS-07 o osobach
niepetnosprawnych  bezrobotnych lub poszukujqcych pracy niepozostajqcych
w zatrudnieniu (sprawozdanie polroczne). Weryfikacja ta polega na sprawdzaniu
formularzy pod wzgledem formalnym, liczbowym oraz zachowania ciagtosci danych
z poprzednimi okresami. Poprawione sprawozdania przekazywane sa, w terminie
okreslonym przez rozporzadzenie, do Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy.

Jako uzupetnienie obligatoryjnej sprawozdawczosci z powiatowych urzedow
pracy przekazywane sa takze informacje dodatkowe. Dotycza one m.in. liczby
1 struktury bezrobotnych wedlug gmin, os6b niepelnosprawnych, zgtoszen zwolnien
zprzyczyn dotyczacych zakladu pracy oraz uczestnictwa bezrobotnych
w poszczegoOlnych formach aktywizacji.

Na podstawie zebranych materiatow aktualizowana kompleksowa baza danych
na temat struktury bezrobocia w wojewodztwie kujawsko-pomorskim pod wzgledem
cech spoteczno — demograficznych. Informacje te, wraz z udostepnionymi przez
urzedy statystyczne danymi, wykorzystywane sa do opracowywania miesi¢cznego
Biuletynu Informacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu Rynek Pracy
Wojewodztwa — Kujawsko-Pomorskiego oraz okresowych analiz dotyczacych
poszczegolnych kategorii bezrobotnych.

Istniejaca baza danych wykorzystywana jest rowniez w fazie przygotowawczej
prowadzonych badan socjologicznych.

3.2.2. BADANIA SOCJOLOGICZNE

SONDAZ WSROD PRACODAWCOW WOJEWODZTWA KUJAWSKO-
POMORSKIEGO. DIAGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW
W WYMIARZE KWALIFIKACYJNO-ZAWODOWYM

WUP w Toruniu wspolnie z powiatowymi urzegdami pracy wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego przeprowadzil badanie pracodawcow (w ramach projektu
systemowego ,,Monitoring regionalnego rynku pracy II”’). Glownym celem byla
analiza popytu na prace w podmiotach bioracych udziat w badaniu. Dzigki badaniu
mozliwe bylo uzyskanie informacji o tym, jakich pracownikéw poszukuja pracodawcy
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, w jakich zawodach i z jakimi kwalifikacjami.
W roku 2010 sondaz zostat zrealizowany na prébie 2.054 podmiotéw i1 obejmowat
wszystkie klasy wielkosci przedsigbiorstw tj.: mate — do 9 0so6b, srednie — od 10 do
49 pracujacych oraz duze — 50 1 wigcej zatrudnionych.
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Prawie 30% przedsigbiorstw planowato zatrudnienie nowych pracownikéw do
konca roku. Pracodawcy dobrze oceniali zaréwno kondycje wiasnej firmy jak 1 innych
podmiotéw dzialajacych w tej samej branzy. W roku poprzedzajacym badanie
w badanych przedsigbiorstwach zatrudnienie uleglo zmniejszeniu o 0,2%. Najwigkszy
spadek dotyczyt sekcji przetworstwo przemystowe — o0 2.618 0s6b (o 3,9%). Wedlug
prognoz pracodawcoéw z sekcji przetworstwo przemystowe, do konca 2010 roku
zatrudnienie mialo ulec zwigkszeniu 1 trzykrotnie przewyzsza¢ planowana liczbg
zwolnien. Pracodawcy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim do konca 2010 roku
planowali zatrudni¢ lacznie 4.943 osoby. Zwolnienia natomiast miaty dotyczy¢
1.788 osdb. Najczesciej plany zwigkszenia zatrudnienia zwiazane byty z sezonowym
charakterem pracy. Powodem zwolnien byl spadek liczby zamdwien i zlecen. Sekcja,
ktéra w roku poprzedzajacym badanie odnotowala najwigkszy wzrost zatrudnienia,
byla administracja publiczna 1 obrona narodowa, obowigzkowe zabezpieczenia
spoleczne (598 o0sob). Wedlug deklaracji pracodawcow, najwigcej planowanych
przyje¢ do pracy dotyczyto osob z zawodami nalezacymi do grupy wielkiej operatorzy
1 monterzy maszyn i urzadzen — 29,8%. Zapotrzebowanie zglaszali glownie
przedsigbiorcy z sekcji przetworstwo przemystowe. Respondenci zglaszali rowniez
zapotrzebowanie na osoby z grupy pracownikéw przy pracach prostych — 1.275 oséb
(25,8%).

Najwigksza redukcja pracownikéw (84,6%) przewidywana byla przez duze
przedsigbiorstwa (zatrudniajace 50 osob 1 wigcej) — 74 podmioty planowaty zwolnié
1.512 oséb. Lacznie 102 pracodawcdéw zamierzato zwolni¢ 1.788 osob, z ktorych
34,2% pracowato w sektorze publicznym. Planowane zwolnienia w przewazajacej
czesci dotyczyly o0s6b z zawodami nalezacymi do wielkiej grupy zawodowej
pracownikdéw przy pracach prostych — 998 osob.

Najwigksze zapotrzebowanie pracodawcy zglaszali na nisko
wykwalifikowanych pracownikéw, jednocze$nie oczekiwali od nich kompetencji
w obszarze organizacji pracy i zdolno$ci interpersonalnych. Kompetencje migkkie np.
obowiazkowos$¢, staranno$¢ w wykonywaniu pracy oraz umiejetno$¢ pracy
zespotowej, szybkie uczenie si¢ nowych obowiazkéw, maja dla pracodawcow bardzo
duze znaczenie. W przypadku znajomosci programéw komputerowych najcenniejsza
byla znajomo$¢ programoéw biurowych. Wsrod jezykow obeych — jezyk angielski.
Najbardziej preferowana wiedza specjalistyczna to znajomo$¢ technologii produkcji.
Pracodawcy najczes$ciej poszukiwali kandydatow, ktorzy posiadaja prawo jazdy kat. B.
Przedsigbiorcy doceniaja wlasng inicjatywe¢ kandydatow do pracy i jako najbardziej
efektywna formg rekrutacji wskazali oferty ztozone samodzielnie.

Raport z badania jest dostgpny na stronie internetowej WUP w Toruniu:
http://pokl.wup.torun.pl/pokl/index.php?option=com_content&view=article&id=461&
[temid=85.

MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych — jest to proces
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdéw pracy w przekroju terytorialno —
zawodowym.


http://pokl.wup.torun.pl/pokl/index.php?option=com_content&view=article&id=461&Itemid=85
http://pokl.wup.torun.pl/pokl/index.php?option=com_content&view=article&id=461&Itemid=85
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Mianem zawodu deficytowego okresla si¢ zawod, na ktory wystgpuje na rynku
pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba oso6b poszukujacych pracy w danym
zawodzie. Natomiast zawod nadwyzkowy to zawdd, na ktory wystepuje na rynku
pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba o0sob poszukujacych pracy w tym
zawodzie.

Jak wynika z opracowanego na przelomie pazdziernika i1 listopada 2010 r.
raportu diagnostycznego z MZDIiN za I potrocze 2010 r. (przygotowanego w ramach
projektu systemowego ,,Monitoring regionalnego rynku pracy II”’) do powiatowych
urzedéw pracy naplywa zdecydowanie mniej wolnych miejsc pracy 1 miejsc
aktywizacji zawodowej niz os6b bezrobotnych. W I poétroczu 2010 r. do powiatowych
urzedow pracy zgloszono 37.271 wolnych miejsc pracy i1 miejsc aktywizacji
zawodowej (pomijajac miejsca anulowane przez pracodawcoéw), w tym samym czasie
do rejestréw bezrobotnych trafito 92.855 osob, tak wigc na jedno miejsce przypadato
ponad dwoch noworejestrujacych si¢ (rok wczesniej stosunek ten wynosit 1:3).
Spowodowato to, ze wsrdd 1.461 zawodow, ktorymi legitymowali si¢ bezrobotni
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa, 76,9% stanowily
zawody nadwyzkowe, 4,4% zawody zroéwnowazone, natomiast 18,7% zawody
deficytowe™. Rok wczeéniej zawody nadwyzkowe stanowily 79,9%, zawody
zrownowazone 4,5% a deficytowe 15,6%.

W zalezno$ci od poziomu wyksztalcenia w 1 pdiroczu 2010 r. do zawodow
deficytowych i zréwnowazonych nalezaty m.in. nastepujace profesje:

- wsérod osob z wyksztalceniem wyzszym: specjalista do spraw ubezpieczen
majatkowych 1 osobowych, specjalista do spraw projektow/programow unijnych,
specjalista do spraw kadr,

- wsrdd osob z wyksztatceniem $rednim: opiekunka dziecigca, sekretarka, opiekunka
srodowiskowa, bibliotekarz,

- wsrdd osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym 1 niZszym: pomoc
domowa, monter wyroboéw z tworzyw sztucznych, monter sprzgtu radiowego
1 telewizyjnego, operator koparek i zwatowarek.

Natomiast wsréd zawodoéw nadwyzkowych (w zaleznosci od poziomu

wyksztatcenia) wymieni¢ nalezy przede wszystkim:

- wsrod os6b z wyksztalceniem wyzszym: ekonomista, pedagog, specjalista
administracji publicznej, specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy),

- wsrdd osob z wyksztatceniem $rednim: asystent ekonomiczny, kucharz, technik
mechanik, technik rolnik,

— wsrod osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym 1 nizszym: sprzedawca,
slusarz, krawiec, murarz.

Raporty z monitoringu zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych powstaja na
bazie popytu na pracg rejestrowanego przez powiatowe urzedy pracy, dlatego katalog
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych z pewnos$cia nie jest wyczerpujacy. Ze

Podzial na zawody deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe zostal dokonany na podstawie wskaznika intensywnosci
nadwyzki (deficytu) wyrazonego jako stosunek liczby zgtoszonych ofert pracy, w badanym okresie, w danym zawodzie do
liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w badanym okresie, w danym zawodzie. Zawody deficytowe to takie, dla ktorych
wskaznik przekracza warto$¢ 1,1; zawody zrownowazone to takie, dla ktorych wartos¢ wskaznika miesci si¢ w przedziale
od 0,9 do 1,1; natomiast zawody nadwyzkowe to takie, dla ktorych wskaznik ma warto$¢ ponizej 0,9.
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wzgledu na to, iz za posrednictwem publicznych stuzb zatrudnienia pracodawcy
rzadko poszukuja os6b z najwyzszymi kwalifikacjami zawodowymi najwigksza luka
dotyczy zawoddéw, do wykonywania ktérych niezbgdne jest wyksztatcenie wyzsze.
Whnioskowanie na temat zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych zaburza takze
wysoki udzial subsydiowanych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowe]
(w I pbiroczu 2010 r. — 69,4%), za ktore w catosci lub czg§ciowo dokonywany jest
zwrot kosztoOw zatrudnienia.

Pelny tekst raportow z monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych
dostepny jest na stronie internetowej] WUP w Toruniu: www.wup.torun.pl w zaktadce
Publikacje.

ANALIZA SZKOLEN ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWE
URZEDY  PRACY ORAZ INSTYTUCJE SZKOLENIOWE
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W 2009 ROKU

Po raz drugi przeprowadzono analizg szkolen organizowanych przez powiatowe
urzedy pracy i instytucje szkoleniowe z kujawsko-pomorskiego. Analiza dotyczyta
szkolen 1 kursow w 2009 roku. W celu bardziej szczegdtowego przedstawienia oferty
szkoleniowej, szkolenia 1 kursy zostaly podzielone na 48 obszarow tematycznych.
Najwigcej szkolen 1 kursow zrealizowanych przez instytucje szkoleniowe zaliczato si¢
do kategorii ,,rozw0j osobowosciowy i kariery zawodowej”, natomiast w przypadku
powiatowych urzedéw pracy do kategorii ,,operatorzy maszyn”. Oferta szkoleniowa
powiatowych urzedow pracy to 448 szkolen i1 kursow (szkolenia zliczono na podstawie
tytutléw). Najwigcej szkolen dotyczylo obstugi wszelkiego rodzaju maszyn: koparek,
zwatowarek, innych maszyn budowlanych, wozkoéw jezdniowych 1 widtowych
(65 szkolen). Nastgpnie szkolenia zwiazane z transportem, w tym kursy prawa jazdy,
z przewozu towaréw niebezpiecznych, przewozu rzeczy i/lub osob, a takze kursy
doksztatcajace dla kierowcow (49 szkolen). Na trzecim miejscu znajduja si¢ szkolenia
zaliczone do utworzonej na potrzeby opracowania kategorii ,,zakladanie 1 prowadzenie
wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej”. Ponadto powiatowe urzedy pracy prowadza
szkolenia indywidualne. Osoby uprawnione moga ztozy¢ w powiatowym urzedzie
pracy podanie o skierowanie na szkolenie wtzw. trybie indywidualnym wraz
z uzasadnieniem celowosci szkolenia. Powiatowe urzedy pracy przestaly tytuty
szkolen, na ktére ztozono zapotrzebowanie w trybie indywidualnym — w 2009 roku,
wedtug nadestanych danych, bylto to 575 réznych tytuléw szkolen 1 kursow.

Oferta instytucji szkoleniowych skladata si¢ z 956 tytutdéw szkolen. Tematyka
szkolen byla réznorodna poczawszy od szkolen specjalistycznych, zawodowych
a skonczywszy na szkoleniach zwiazanych zumiejgtnosciami migkkimi (np. kurs
motywacyjny, jak skutecznie wspoOlpracowa¢ z ludzmi, trening pamigcei). Instytucje
szkoleniowe (20 instytucji) poszerzyly swoja ofert¢ szkoleniowa o 74 szkolenia.
Dodatkowe szkolenia w wigkszo$ci pokrywaty si¢ z zakresem szkolen z oferty
szkoleniowej na 2009 rok. Szkolenia dodatkowe, spoza oferty na 2009 rok, to m.in..
aktywna sprzedaz bankowa z treningiem sprzedazy konkretnych produktow
intensyfikowanych przez Bank/Grup¢ Bankowa, bankowa ocena efektywnos$ci
projektow inwestycyjnych w gospodarstwach rolnych, zarzadzanie relacjami
z klientem, zasady 1 sposoéb prowadzenia Pracowniczych Kas Zapomogowo-


http://www.wup.torun.pl/
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Pozyczkowych, instruktorow sportu o specjalnosci kolarstwo, lekka atletyka, ptywanie
1 unihoke;.

Pelen tekst analizy dostgpny jest na stronie internetowej WUP w zaktadce
Publikacje.

3.3. CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ

W 2010 roku z uslig Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej (CIiPKZ) w Toruniu, Bydgoszczy i1 Wiloctawku (dziatajacych w
strukturze Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu) skorzystalo lacznie 22.449 os6b
(0 221 os0b, czyli 1,0% wigcej niz w roku poprzednim).

Klienci CIiPKZ w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
wedlug siedziby Centrum

Klienci CIiPKZ w roku
e 2009 rok | 2010 rok
Wyszczegolnienie -
osoby zmiana
w osobach w %

Razem CIiPKZ 22228 22 449 221 1,0
Bydgoszcz 9235 8 581 -654 -7,1
Torun 7597 7 442 -155 -2,0
Wioctawek 5396 6 426 1030 19,1

Zrodto: dane wiasne WUP w Toruniu

Klientami CIiPKZ sa przede wszystkim osoby bezrobotne, ale rowniez
mtodziez uczaca si¢ 1 osoby poszukujace pracy, a takze osoby powyzej 18 roku zycia
niezarejestrowane w powiatowych urzedach pracy.

Struktura klientow CIiPKZ w 2010 roku

Klienci CIiPKZ
Wyszczegolnienie - 2010 rok - -
2009 rok razem CIiPKZ CIiPKZ CIliPKZ
Bydgoszcz Torun Wiloctawek
Ogodtem klienci 22228 22 449 8 581 7 442 6426
mtodziez uczaca si¢ 5114 6218 1705 2254 2259
5 bezrobotni 12 185 11798 4 486 3957 3355
& [pozostali 4929 4433 2390 1231 812
) S |poszukujacy pracy 1973 1676 1 049 378 249
E inni 2956 2757 1341 853 563

Zrédlo: dane wiasne WUP w Toruniu

Klienci, ktérzy odwiedzili CIiPKZ w 2010 roku, mieli mozliwo$¢ korzystania
z bazy informacyjnej, w tym informacji za posrednictwem Internetu, z indywidualnego
poradnictwa zawodowego, z grupowego poradnictwa zawodowego, z mozliwosci
uczestnictwa w zajeciach aktywizacyjnych, z programéw komputerowych
wspomagajacych poradnictwo zawodowe, z filmoteki a takze pelnej diagnozy
psychologicznej wspierajacej proces decyzyjny 1 doradczy.
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Klienci CTiPKZ w 2010 r. wedlug rodzaju udzielonej pomocy

Klienci CIiPKZ wedtug rodzaju udzielonej pomocy
2009 rok 2010 rok
Lp.| R j Swi h
p odzaj $wiadczonych ustug o o CIiPKZ CLPKZ CIiPKZ
Bydgoszcz Torun Wiloctawek
. [indywidualne poradnictwo 3000 2675 759 1094 822
zawodowe
1.1.[- w tym badania psychologiczne 270 208 32 170 6
2. |grupowe poradnictwo zawodowe 2 650 2 636 1573 636 427
3. |zajgcia aktywizacyjne 563 433 308 111 14
4, |indywidualna informacja 8 982 8 899 4163 2 846 1 890
zawodowa
5 |grupowa informacja zawodowa 3427 3657 1476 1941 240
6. |gieldy i targi pracy 2920 3700 295 615 2790
7. |doradztwo dla pracodawcow X 0 0 0 0
2. osoby objrqte wstepna selekcja 423 17 7 10 0
kandydatéw do pracy
9. |inne ustugi 263 432 0 189 243

Zrédto: dane wlasne WUP w Toruniu

W ramach poradnictwa indywidualnego w roku 2010 przeprowadzono
rozmowy doradcze z 2.675 osobami (o 10,8% mniej niz w roku poprzednim).
Uslugami grupowego poradnictwa zawodowego objgto 2.636 oséb (o 0,5% mniej).
Wsrod klientow Centrum znacznym zainteresowaniem cieszyty si¢ ushugi z zakresu
szeroko rozumianej informacji zawodowej. Ogdlna liczba indywidualnych klientow
korzystajacych z réznorodnych zbioréw informacji zawodowej wynosita 8.899 o0sob
(0 0,9% mniej niz w roku poprzednim), 3.657 osdb uczestniczylo w zorganizowanych
spotkaniach grupowych (o 6,7% wigcej), a 3.700 0sob (o 26,7% wigcej niz w roku
poprzednim) otrzymato wsparcie w ramach gield i1 targéw pracy.

W ramach wspotpracy z partnerami rynku pracy CIiPKZ podejmowaly
dziatania na rzecz wspoéldzialania w zakresie wymiany informacji o zawodach —
wspotczesnych trendach na rynku pracy 1 mozliwosciach ksztalcenia oraz
organizowania roéznych form poradnictwa. W analizowanym okresie Centra
wspotpracowaty m.in. z Powiatowymi Urzedami Pracy, Ochotniczymi Hufcami Pracy,
Gminnymi Centrami Informacji, osrodkami pomocy spotecznej, Wojskowym
Osrodkiem Aktywizacji Zawodowej, zaktadami karnymi i aresztami $ledczymi,
instytucjami szkolacymi, szkotami ponadgimnazjalnymi 1 wyzszymi, poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, organizacjami pozarzadowymi.
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Doradcy zawodowi udzielali klientom informacji oraz prowadzili zajgcia
warsztatowe w ramach targéw pracy 1 innych imprez organizowanych przez partnerow
instytucjonalnych 1 spotecznych rynku pracy. Byty to m. in.:

— 11 Swieckie Targi Edukacyjne i Pracy skierowane do uczniéw szkét srednich
1 gimnazjow,

- Konferencja ,,Synergia pomigdzy europejskimi sieciami — Eurodoradztwo
1 Europejska Sie¢ Calozyciowego Poradnictwa Zawodowego (ELGPN)”,

—Targi Pracy 1 Kariery zorganizowane przez Uniwersytet Technologiczno-
Przyrodniczy,

— II Wirtualne Targi Pracy zorganizowane przez Wyzsza Szkot¢ Bankowa w Toruniu,

— Obchody 5-lecia Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczo$ci oraz otwarcie
siedziby Studenckiej Sfery Biznesowej — zorganizowane przez Akademicki
Inkubator Przedsigbiorczos$ci przy Wyzszej Szkole Gospodarki,

- Seminarium organizowane przez PUP w Nakle nad Notecia: ,,Sposoby
wykorzystania potencjatu instytucji przygotowujacych cztowieka do pracy, w takim
stopniu by jak najlepiej zaspakajat potrzeby rynku pracy”,

- Konferencja ,,Wsparcie 0s6b z zaburzeniami psychicznymi na rynku pracy”,
zorganizowana  przez  Stowarzyszenie ,Klub  Wsparcia  Psychicznego”
w Bydgoszczy,

- Seminarium ,,Lokalne spotkanie z ekonomia spoleczna”, zorganizowane przez
Fundacjg Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych,

- Konferencja pt. ,,Perspektywy ekonomii spolecznej w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim”, potaczona z targami ekonomii spotecznej. Konferencja zorganizowana
zostata przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Wspierania Ekonomii Spolecznej
w Bydgoszczy,

- Seminarium pt. ,,Aktywizacja zawodowa 1 spoteczna o0sO6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym”, zorganizowane przez Fundacj¢ Praesterno przy
wspotpracy z PUP w Bydgoszczy, a poswigcone roli elastycznych form zatrudnienia
w aktywizacji os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

— Warsztaty dyskusyjne oraz konferencja w ramach programu INTERREG -
CENTRAL EUROPE. Celem konferencji bylo zapoznanie uczestnikow z projektem
oraz proba (warsztaty) analizy sytuacji w regionie, w konteks$cie powiazania luk
systemu edukacji z zapotrzebowaniem na pracownikow,

- TARGI PRACY I PROMOCJI PRACODAWCOW OFFerty 2010 zorganizowane
przez Porozumienie Bydgoskich Biur Karier,

— Inauguracja dzialania Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci przy
Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy,

- Konferencja zorganizowana przez CKU w Gronowie ,Rola ksztalcenia
ustawicznego w kontekscie rynku pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”,

— Wioctawskie Targi Szko6t Pracy 1 Zawodoéw oraz Lubranieckie Targi Edukacji, Szkot
1 Pracy zorganizowane przez OHP we Wloctawku,

- Spotkania doradczo — konsultacyjne ,Juz dzi§ zaplanuj swoja przysztos¢”
zorganizowane przez Zespot Szkot nr 3 we Wioctawku,

— Targi Pracy 1 Targach Pracy Wakacyjnej dla Studentéw w PWSZ we Wloctawku,

- Targi Edukacyjne oraz Targi Pracy organizowane przez Mlodziezowe Centrum
Kariery w Lubrancu,
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— Warsztaty dyskusyjne oraz konferencja ,,Rynek — pracy — edukacja” zorganizowane
przez Wyzsza Szkote Gospodarki w Bydgoszczy.

Centra Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy, Toruniu
1 Wloctawku byly wspotorganizatorami na terenie wojewoddztwa Ogolnopolskiego
Tygodnia Kariery w dniach 18 — 22 pazdziernika 2010 r. W ramach OTK prowadzono
zajecia informacyjne na temat planowania kariery zawodowej. Zaje¢cia miaty charakter
warsztatow doradczo — informacyjnych, pozwalajacych uczestnikom na aktywny
udziat w spotkaniu. Zainteresowani mieli okazje zastanowi¢ si¢ nad wiasnymi
umiejgtnosciami oraz pozna¢ swoje preferencje zawodowe przy wykorzystaniu metod
testowych. Warsztaty takze zostaty przeprowadzone wsrdd dyrektorow 1 pedagogow
szkot. Prowadzono réwniez konsultacje indywidualne udzielajac informacji
potrzebnych w aktywnym poszukiwaniu pracy w Polsce jak 1 w krajach Unii
Europejskiej o pozyskiwaniu $§rodkéw na rozpoczgcie wiasnej dzialalnosci
gospodarczej oraz pozostalych ustugach $§wiadczonych przez publiczne stuzby
zatrudnienia. Zainteresowani mieli takze mozliwo$¢ korzystania z porad doradcow
zawodowych dotyczacych wyboru odpowiedniego zawodu, mozliwosci ksztatcenia i
doskonalenia zawodowego.

W ramach zawartego w lutym 2009 r. POROZUMIENIA PARTNERSKIEGO
dla Miasta Bydgoszczy pomigdzy Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy a Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Toruniu - Centrum Informacji
1 Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy w sprawie wspotpracy przy realizacji
projektow systemowych w ramach VII Priorytetu PO KL, pracownicy CIiPKZ
prowadzili poradnictwo indywidualne oraz grupowe dla beneficjentow. Celem
projektu jest zmotywowanie osob ze $rodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym do podjecia nowych, pozytywnych wyzwan zyciowych i przetamanie
barier w prawidlowym wypekianiu r6l spotecznych. Dla beneficjentow prowadzone
byty indywidualne rozmowy doradcze, majace na celu m. in. okreslenie ewentualnego
kierunku szkolenia oraz poradnictwo grupowe pt. ,,Mapa mozliwosci zawodowych —
poznaj swoj potencjat”. Duzy nacisk polozony zostal na dostarczenie uczestnikom
projektu informacji o zadaniach, czynnosciach, $rodowisku pracy itp. oraz
umiej¢tnosciach, ktore nabgda po ukonczeniu szkolen zawodowych. Udzielana w
trakcie procesu informacja zawodowa dopetniona zostata prezentacja kursow przez
jednostki szkolace. Dodatkowo program zostal uzupeliony o zajgcia aktywizacyjne
prowadzone przez doradcow w trakcie/lub po zakonczeniu szkolen zawodowych. W
2010 r. ustugami poradnictwa zawodowego objeto 217 osob.

W ramach nawiazanej wspolpracy z CARITAS we Wiloctawku pracownicy
CIiPKZ we Wloctawku udzielali wsparcia i pomocy osobom zamieszkalym w tej
placowce w aktywnym poszukiwaniu pracy. Na mocy porozumienia podpisanego
z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych i Urzedem Skarbowym osoby korzystaly
z bezptatnych porad w zakresie: bezrobocia, dziatalnosci gospodarczej, zasad
ubezpieczen spolecznych i podatkow. Na mocy porozumienia z Panstwowym Domem
Dziecka we Wloctawku udzielano pomocy rodzicom podopiecznych PDD
w aktywnym poszukiwaniu pracy.

W dniu 14 grudnia 2010 r. CIiPKZ we Wioctawku zorganizowalo konferencj¢
pn. ,.Bezdomno$§¢ — wielowarstwowe przyczyny pozostawania w bezdomnosci
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1 dziatania na rzecz wejsScia osob bezdomnych na rynek pracy”, ktorej celem byto
przedstawienie problemu bezdomnosci 1 reintegracji zawodowej o0so6b bedacych
w trudnej sytuacji na rynku pracy.

Pracownicy CIiPKZ w Toruniu kontynuowali wspotprace z LO Nr III
w Toruniu celem pomocy szkole w realizacji kompleksowych dziatan w obszarze
przygotowania uczniow do planowania wlasnej kariery zawodowej. Dzialania
dotyczyly takze przygotowania nauczycieli realizujacych projekt.

W dalszym ciagu CIiPKZ prowadzi rejestr instytucji szkoleniowych. W oparciu
o wnioski bedace podstawa dokonania wpisu opracowywany 1 aktualizowany jest
materiatl zbiorczy ilustrujacy ofert¢ szkoleniowa na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Pracownicy Centrum uczestniczyli w rekrutacji kandydatow do prac
sezonowych w Hiszpanii.

3.4. ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH ZA GRANICA
Praca sezonowa na terenie Niemiec

W styczniu 2010 r. realizowano ofert¢ pracy wakacyjnej dla studentéw na
terenie Niemiec. Zorganizowano i przeprowadzono nabér studentow zainteresowanych
praca wakacyjna w Niemczech w okresie przerwy letniej 2010. Ostatecznie
wypetione formularze ztozylo 41 studentéw, zostaly one za posrednictwem WUP
w Opolu przekazane do ZAV w Bonn. Ostatecznie pracg sezonowa otrzymato
33 studentow z naszego regionu. Zauwazalny jest wzrost zatrudnienia w stosunku do
poprzedniego roku, w ktérym formularze ztozylto 36 studentow, a umowy o prace
otrzymato 14 z nich.

Zatrudnienie obywateli polskich w ramach porozumien o wspolpracy
z pracodawcami i stowarzyszeniami pracodawcow zagranicznych

W marcu 2010 r. przeprowadzono nabdr do pracy sezonowej w Hiszpanii
przy zbiorze truskawek, malin i borowek. Rozmowy kwalifikacyjne odbyly si¢
w Toruniu. Po wstepnej weryfikacji kandydatow, do rozméw kwalifikacyjnych
przystapito tacznie 25 osob. Do pracy sezonowe] ostatecznie zakwalifikowato sig
11 0s6b (w 2009 roku w wyniku przeprowadzonego naboru do pracy zostato
zakwalifikowanych 270 osob).

W pazdzierniku 2010 r. odbyt si¢ nabor do pracy sezonowej przy sortowaniu
iuktadaniu cytrusow w firmie Fontestad w Hiszpanii. Ostatecznie do pracy
zakwalifikowano 101 o0s6b. W 2009 roku do pracy w firmie Fontestad
zakwalifikowano 150 osob. Spadek zatrudnienia pracownikow przez hiszpanskich
pracodawcow zwiazany jest z kryzysem na hiszpanskim rynku pracy.

W maju 2010 r. przeprowadzono nabor do pracy sezonowej w Wielkiej
Brytanii przy zbiorze truskawek, malin 1 szparagdw. Sposréd 48 kandydatow,
ostatecznie w wyniku rozmoéw do pracy zakwalifikowano 26 osob. Zakwalifikowani
mieli wyjezdza¢ do pracy w dwoch turach. Pierwsza grupa (10 oso6b) wyjechata do
pracy w maju 2010 r. Wyjazd do pracy pozostatych os6b planowany byt w sierpniu
2010 r. jednak nie doszedl do skutku z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
(w 2009 roku w firmie New Farm Produce zatrudnionych zostato 19 oséb).
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3.5. EURES - EUROPEJSKIE SLUZBY ZATRUDNIENIA

W 2010 roku zanotowano 3.790 kontaktow z osobami bezrobotnymi
i poszukujgcymi pracy za granicga (kontakty osobiste, telefoniczne 1 poprzez poczte
elektroniczng), z tego: 2.872 zapytania dotyczyly mozliwo$ci zatrudnienia w krajach
EOG, 296 zapytan — warunkow zycia i pracy za granica, a 622 kontakty obejmowaty
inne zagadnienia (w 2009 roku odnotowano 5.201 kontaktow).

W 2010 roku przyjeto do realizacji 301 ofert pracy za granica, w ich
ramach zgloszono 2.914 wolnych miejsc pracy. W poréwnaniu do roku ubieglego
mozna zaobserwowac¢ wzrost liczby otrzymanych ofert.

WOLNE MIEJSCA PRACY ZA GRANICA
ZGLOSZONE W LATACH 2009 - 2010
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Zrodio: dane wlasne WUP w T oruniu

Najwigcej propozycji zatrudnienia otrzymano z Niemiec, Wielkiej Brytanii,
Norwegii, Holandii 1 Cypru. Przewazaty oferty zatrudnienia stalego, dla oséb
znajacych jezyki obce (np. jezyk angielski lub niemiecki) 1 posiadajacych kwalifikacje
zawodowe.

Wigkszos¢ ofert EURES to oferty, na ktére osoby zainteresowane aplikuja
samodzielnie, przesylajac CV bezposrednio do pracodawcy lub do doradcy EURES
z innego Wojewodzkiego Urzedu Pracy, stad trudno$¢ w ustaleniu doktadnej liczby
0s6b z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, zatrudnionych przez pracodawcow
zagranicznych. Najbardziej poszukiwani pracownicy w krajach EOG to: pielegniarki,
lekarze, spawacze, opiekunowie 0soOb starszych i niepetnosprawnych, informatycy,
programisci, pracownicy sezonowi w rolnictwie, kucharze, kelnerzy, animatorzy czasu
wolnego, rzeznicy, wykrawacze.

Zespol EURES zrealizowal szereg zadan majacych na celu promocje¢ sieci
wsrod spoteczenstwa, a takze dostarczal wszelkich informacji dot. zadan
i funkcjonowania EURES partnerom lokalnym zajmujacym si¢ rynkiem pracy.
Wigkszo$¢ zadan wynikata z kontynuacji realizacji grantu EURES 2009/10, m.in.
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w okresie od 1 stycznia 2010 r. do 31 maja 2010 r. w ramach ww. grantu doradcy

EURES:

- przeprowadzili wizyty u partneréw na lokalnym rynku pracy w celu
udzielenia informacji nt. dziatalnosci sieci EURES 1 przekazania materialow
promocyjnych (5 wizyt w powiatowych urzedach pracy oraz 3 w organizacjach
pracodawcow),

— zaprojektowali 1 zlecili wykonanie materiatow informacyjnych oraz promocyjnych,
tj. trzy rodzaje ulotek: ,,Jak zamiesci¢ swoje CV w bazie EURES CV on-line”, ,,Jak
znalez¢ prace w UE poprzez sie¢ EURES”, ,,Jak przygotowa¢ EUROPASS CV”,
oraz materiatbw na II Migdzynarodowe Targi Pracy w Toruniu: broszura
informacyjna, plakaty A1, A3, baner reklamowy,

- zorganizowali projekt rekrutacyjny dla pracodawcy G’s Barway Ltd. we wspotpracy
z siecia EURES w Wielkiej Brytanii — sektor rolniczy (1 oferta pracy, 20 wakatow,
otrzymano 149 podan, na rozmowy kwalifikacyjne zaproszono 60 kandydatow
spetniajacych wymogi pracodawcy, z ktorych stawilo si¢ 32 — ostatecznie pracg
uzyskato 11 osob), nabor miat miejsce w Toruniu, druga czg$¢ projektu obejmowata
omoéwienie mozliwosci przyszitej wspotpracy z pracodawca oraz sprawdzenie
warunkow pracy i1 zakwaterowania w miejscowosci Barway w Wielkiej Brytanii,

- zorganizowali projekt rekrutacyjny dla pracodawcy Louis Hotels Group we
wspotpracy z siecia EURES na Cyprze - sektor hotelarsko-gastronomiczny (8 ofert
pracy, 68 wakatdéw, otrzymano 150 podan, na rozmowy kwalifikacyjne zaproszono
65 kandydatow speiniajacych wymagania pracodawcy, z ktorych stawito sig
43, ostatecznie pracg uzyskato 26 osob), nabor miat miejsce w Toruniu,

- zorganizowali II Migdzynarodowe Targi Pracy w Toruniu w dniu 23.03.2010 r.,
ktore odbyty si¢ w Centrum Konferencyjnym Hotelu Bulwar — laczna ilo$¢
stanowisk wystawienniczych: 15 (7 zagranicznych 1 8 krajowych), do dyspozycji
poszukujacych pracy bylo 8 =zagranicznych ofert pracy (22 wakatdéw), targi
odwiedzito ok. 800 osob.

- zorganizowali seminarium nt. europejskiego rynku pracy dla uczniow VI LO
w Bydgoszczy, podczas seminarium doradcy EURES przedstawili prezentacje
multimedialne nt. szukania pracy w UE/EOG poprzez sie¢ EURES, narzedzi
informatycznych EURES oraz bezpiecznych wyjazdow do pracy za granice.

W I poétroczu 2010 r. zorganizowano dwa szkolenia dla posrednikow pracy
wykonujacych zadania z zakresu sieci EURES z powiatowych urzedow pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Ponadto udziatl doradcéw EURES w nizej wymienionych wydarzeniach przyczynit
sig¢ do promocji sieci EURES w regionie kujawsko-pomorskim:

- ,,Warsztaty europejskie — Trzy kroki do kariery” zorganizowane przez OS$rodek
Komisji Europejskiej Europe Direct przy Wyzszej Szkole Gospodarki
w Inowroctawiu,

- ,,Dzien Kariery” zorganizowany przez Zesp6ot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich
w Toruniu,

- Spotkanie Klubu Pracy przy Powiatowym Urzgdzie Pracy w Golubiu-Dobrzyniu,

- Spotkanie informacyjne dla poszukujacych pracy zorganizowane przez Centrum
Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy,

— Dozynki Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Dobrzyniu nad Wista,
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— Torunskie Dni Kariery,
— Targi Edukacyjne i Zawodowe w Chetmnie.

W 2010 roku zrealizowano wszystkie dzialania zaplanowane w grancie EURES
2009/10. Pozostata kwota, wynikta z przeszacowania kosztow przy planowaniu grantu,
zostata zwrocona wraz z odsetkami do Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j.
Ponadto w czwartym kwartale 2010 r. Komisja Europejska przyznata dla WUP
w Toruniu dofinansowanie na realizacj¢ dzialan EURES w okresie od 1 kwietnia
2010r. do 31 maja 2011 r. (w tym srodki finansowe na organizacje
IIT Migdzynarodowych Targéw Pracy w Toruniu).

Granty EURES — przyznane $rodki finansowe

Kwota przyznana Kwota
Wyszczegblnienie przy wydatkowana
w ztotych
Grant EURES 2009-2010 59 832,00 3394223
IT Migdzynarodowe Targi
Pracy w Toruniu — 47 999,98 33 983,62
23.03.2010 1.
Grant EURES 2010-2011 90 708,90 w trakcie realizacji

Zrodlo: dane wlasne WUP w Toruniu

3.6. KRAJOWE POSREDNICTWO PRACY

W roku 2010 wplyn¢lo 108 ofert pracy od 67 pracodawcow z terenu calego
kraju (w roku 2009 wplyne¢lo 157 od 73 pracodawcow, co oznacza spadek wplywu
liczby ofert pracy o 49). Laczna liczba zgloszonych wolnych miejsc pracy
wyniosta 420 (w roku poprzednim - 1.458). Najczesciej poszukiwano:
przedstawicieli  handlowych, doradcéw  finansowo —  ubezpieczeniowych,
elektromonteréw, merchandiserow (pracownikéw ekspozycji towaru), projektantow —
architektow wngetrz mieszkalnych.

Najwigcej ofert wplynglo z  wojewddztw:  kujawsko-pomorskiego,
mazowieckiego, podkarpackiego.

Na biezaco udzielano pomocy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu
pracownikoéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych, udzielano pracodawcom
informacji o kandydatach do pracy w zwiazku ze zgloszong oferta pracy.

Posrednicy pracy brali udzial w réznych wydarzeniach poswigconych
zagadnieniom rynku pracy, m.in.:
- Migdzynarodowych Targach Pracy zorganizowanych przez WUP w Toruniu —
23 marca 2010 .
— Targach Pracy i1 Targach Pracy Wakacyjnej dla Studentow w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej we Wioctawku — 21 kwietnia 2010 r.
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— Targach Pracy 1 Kariery 2010 zorganizowanych przez Uniwersytet Technologiczno-
Przyrodniczy w Bydgoszczy — 22 kwietnia 2010 r.

3.7. AGENCJE ZATRUDNIENIA

W 2010 roku do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu wplyngto
18 wnioskow o wpis do rejestru agencji zatrudnienia (wobec 36 wnioskow w roku
2009). Wydano 19 certyfikatbw nowym podmiotom (w roku poprzednim — 36).
Ponadto wydawane byly certyfikaty aktualizacyjne w przypadku zmiany danych.

W 2010 roku wszczeto postgpowanie administracyjne wobec 27 podmiotow,
ktore nie przedstawity informacji o dziatalnoSci agencji zatrudnienia za rok 2009.
Wszczgto  postgpowanie  administracyjne  wobec 11 podmiotéw,  ktore
w przedstawione] informacji nie wykazaty dziatalnos$ci.

Wykreslono z rejestru 4 agencje zatrudnienia w zwigzku z niewykazaniem
dziatalno$ci oraz 4 w zwiazku z nieprzedstawieniem informacji o dziatalno$ci za rok
2009. Wykreslono 6 podmiotow na ich wniosek. Wykre§lono 8 podmiotéw z powodu
niezgodnosci danych w rejestrze ze stanem faktycznym, a takze 2 podmioty po
otrzymaniu zawiadomienia o wykresleniu z Ewidencji Dziatalnosci Gospodarcze;.
Lacznie w 2010 roku z rejestru wykreslono 24 agencje zatrudnienia.

W koncu 2010 roku na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
dzialalo 96 agencji zatrudnienia (wobec 103 w koncu 2009 roku).

Na biezaco wudzielano osobom zainteresowanym informacji na temat
warunkow zakladania 1 prowadzenia dziatalnoSci agencji zatrudnienia oraz zasad
korzystania z uslug agencji zatrudnienia. Rozpatrywano rowniez, we wspolpracy
z Panstwowa Inspekcja Pracy, skargi dotyczace dziatalno$ci agencji zatrudnienia lub
podejrzen o prowadzenie nielegalnego posrednictwa pracy (w 2010 r. wplyneto
10 skarg).

Rozpowszechniano oferty pracy pochodzace od agencji zatrudnienia:
w 2010 roku wplyneto 65 ofert pracy (w roku poprzednim — 104 oferty). Najczesciej
poszukiwano 0s6b do pracy w zawodach: pracownik w rolnictwie, opiekun o0sob
starszych, pomoc domowa, pracownik produkcji, rzeznik.

W ramach wspotpracy z agencjami zatrudnienia Wojewodzki Urzad Pracy
w Toruniu zorganizowat konferencje, ktora odbyta si¢ w dniu 20 pazdziernika 2010 r.
W konferencji udziat wzigli przedstawiciele 22 agencji zatrudnienia dziatajacych na
terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, przedstawiciele powiatowych urzedow
pracy, przedstawicielka Okrggowego Inspektoratu Pracy w Bydgoszczy oraz dyrekcja
i pracownicy WUP w Toruniu. Celem spotkania bylo omowienie najwazniejszych
zagadnien dotyczacych wspotpracy. Wystapienia pracownikow Wojewodzkiego
Urzedu Pracy dotyczyly: wspotpracy Publicznych Stuzb Zatrudnienia 1 agencji
zatrudnienia, sprawozdawczos$ci agencji realizowanej] za pomoca systemu
informatycznego KRAZ, zatrudniania cudzoziemcow wedlug uproszczonych zasad
oraz mozliwosci rozpowszechniania ofert agencyjnych za posrednictwem WUP
w Toruniu. Przedstawicielka Panstwowej Inspekcji Pracy szczegdétowo zaprezentowata
zagadnienia zwigzane z kontrola agencji zatrudnienia. Prezentacje spotkaly sig
z zainteresowaniem ze strony uczestnikdéw i stanowity punkt wyjscia dla dyskus;ji.
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3.8. WYKONYWANIE PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCOW BEZ
KONIECZNOSCI UZYSKANIA ZEZWOLENIA NA PRACE’

W 2010 roku do powiatowych urzedow pracy wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego wplynelo Ilacznie 1.859 oswiadczen o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom bedacych obywatelami panstw graniczacych
z Rzeczpospolita Polska (oraz z tymi, z ktérymi Polska wspolpracuje w zakresie
migracji zarobkowych w ramach partnerstwa na rzecz mobilno$ci, ustanowionego
migdzy tymi panstwami a Unia Europejska) od podmiotéw majacych siedzibg badz
miejsce zamieszkania na terenie wilasciwego powiatowego urzedu pracy. Dla
poréwnania w 2009 r. z wylaczeniem miesiaca stycznia (brak danych) zarejestrowano
1.265 os$wiadczen, co oznacza wzrost liczby rejestrowanych oS§wiadczen rok do
roku o 47,0%.

Sposrod  zarejestrowanych w  badanym okresie os$wiadczen, 89,4%
(1.662 oswiadczenia), podobnie jak w roku poprzednim, dotyczyto obywateli Ukrainy.
Pozostali zgloszeni na podstawie o§wiadczen cudzoziemcy pochodzili z nast¢pujacych
panstw:

Rosja (22 osoby), tj. 1,2%,
Biatorus$ (27 oséb), tj. 1,5%,
Motdowa (138 osob, tj. 7,4%,
Gruzja (10 os6b), tj. 0,5%.

Z ogoblnej liczby ztozonych oswiadczen 49,3% dotyczylo zamiaru powierzenia
wykonywania pracy kobietom.

Struktura zgloszen powierzenia pracy cudzoziemcom z uwzglednieniem
kryterium wiekowego ksztattowala si¢ nastepujaco:
- 21,2% (394 zgloszen) dotyczy oséb ponizej 26 roku zycia,
- 47,4% (882 zgloszenia) to osoby mieszczace si¢ w przedziale wiekowym 26 —
40 lat,
- 30,8% (572 zgloszen) to osoby w przedziale wieckowym 41 — 65 lat,
- 0,6% (11 zgloszen) to osoby powyzej 65 roku zycia.

Analiza zgloszen o zamiarze powierzenia cudzoziemcom wykonywania pracy
pod wzgledem przyjetego kryterium branza/rodzaj pracy wskazala, Zze 49%
cudzoziemcOw zglaszanych jest przez agencje pracy tymczasowej. Pozostate
zgloszenia dotyczyly zamiaru powierzenia pracy cudzoziemcom w nastgpujacych
branzach:
- budownictwo i pokrewne — 265 oswiadczen (14,2 % ogdlnej liczby),
— rolnictwo 1 pokrewne — 216 o$§wiadczen (11,6%),
- handel — 40 o$wiadczen (2,2%),
- przemyst — 61 o$wiadczen (3,3%,
- ushlugi domowe — 26 o$wiadczen (1,4%),
- gastronomia — 13 o$wiadczen (0,7%),
— transport — 35 oswiadczen (1,9%),

" w oparciu o przepis § 2 pkt. 27 i 27a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 30 sierpnia
2006 roku w sprawie wykonywania pracy przez cudzoziemcow bez konieczno$ci uzyskania zezwolenia na pracg
(Dz. U. 22006 1., Nr 156, poz.1116 z p6zn. zm.)
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- inne — 292 oswiadczenia, tj.15,7% (w tym ustugi, specjalista ds. eksportu,
nauczyciel j. angielskiego, dostawa wody: gospodarowanie $ciekami i odpadami
oraz dzialalno§¢ zwiazana z rekultywacja, sprzatanie, dziatalno$¢ zwiazana
z kultura, rozrywka i rekreacja, branza muzyczna).

W badanym okresie dominowaty o$wiadczenia wystawione przez pracodawce
na okres maksymalny, tj. od 3 do 6 miesigcy — 76,2% ogolnej liczby
(1.417 o$wiadczen). Na okres od 1 do 3 miesigcy wystawiono 22,5% o$wiadczen
(418), a na okres ponizej 1 miesiaca — 1,3% oswiadczen (24).

W 2010 roku 68,7% wszystkich oswiadczeh w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim dokonano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy:
z 1.278 oswiadczen przyjetych w tym PUP, 1.121 dotyczylo obywateli Ukrainy, 115 —
Motdowy, po 16 — Rosji 1 Biatorusi oraz 10 — Gruz;ji.

Do pozostatych powiatowych urzedéow pracy wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego w 2010 roku wptyneto tacznie 581 os§wiadczen w szczegdlnosci:

- PUP Aleksandrow Kujawski — 5 osob (Ukraina),

— PUP Brodnica — 22 osoby (2 osoby — Biatorus, 20 oséb — Ukraina),

— PUP Chelmno — 4 osoby (Ukraina),

- PUP Golub-Dobrzyn — 2 osoby (1 osoba — Ukraina, 1 osoba — Bialorus),

— PUP Grudziadz — 164 osoby (Ukraina),

- PUP Inowroctaw — 9 oso6b (Ukraina),

- PUP Lipno — 23 osoby (Ukraina),

— PUP Mogilno — 18 o0s6b (Ukraina),

— PUP Naklo — 6 0s6b (4 osoby — Ukraina, 2 osoby — Biatorus),

- PUP Radziejow — 1 osoba (Ukraina),

— PUP Rypin — 8 0s6b (Ukraina),

— PUP Sepdlno Krajenskie — 6 osob (Ukraina),

— PUP Swiecie — 58 0sob (Ukraina),

- PUP dla Miasta Torunia — 66 0s6b ( 2 osoby — Biatorus, 4 osoby — Rosja, 60 0séb —
Ukraina),

- PUP dla Powiatu Torunskiego — 100 oséb ( 4 osoby — Bialorus, 1 osoba — Rosja,
85 0s6b — Ukraina, 10 os6b — Moldowa),

— PUP Tuchola — 4 osoby (Ukraina),

- PUP Wioctawek — 83 osoby (1 osoba — Rosja, 69 0sob — Ukraina, 13 0so6b —
Motdowa),

— PUP Znin — 2 osoby (Ukraina).

Powiatowy Urzad Pracy w Wabrzeznie nie zarejestrowat zadnego o§wiadczenia
pracodawcy o zamiarze powierzenia pracy przez cudzoziemcOw bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na pracg.

3.9. KOORDYNACJA SYSTEMOW ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy do zadan samorzadu wojewodztwa w zakresie
polityki rynku pracy nalezy realizacja zadan wynikajacych z koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego w ramach panstw cztonkowskich UE, EOG i Szwajcarii.
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Z dniem 1 maja 2010 r. weszty w zycie nowe przepisy prawne dot.
wspolnotowej koordynacji $§wiadczen spotecznych, tj. rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego oraz rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczace
wykonania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego. Rozporzadzenia te zastapity w catosci dotychczas
obowiazujace regulacje prawne w tym zakresie w obregbie panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej. Dotychczasowe rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 begdzie miato
nadal zastosowanie wzgledem Szwajcarii oraz panstw EOG niebgdacych czionkami
UE, tj. Islandii, Norwegii, Lichtensteinu.

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, jako instytucja witasciwa w zakresie
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego z tytutu bezrobocia, wspotpracuje
zpolska instytucja lacznikowa — Departamentem Koordynacji Systemow
Zabezpieczenia Spotecznego MPiPS oraz z innymi instytucjami tacznikowymi
1 wlasciwymi panstw cztonkowskich UE/EOG 1 Szwajcarii.

W dniach 27-29 wrze$nia 2010 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu gos$cit
przedstawicieli Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej oraz wszystkich
wojewddzkich urzedéw pracy na ogolnopolskiej konferencji poswigconej zmianie
przepiséw z zakresie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Pracownicy WUP w Toruniu uczestniczyli takze w naradzie przedstawicieli
wojewodzkich urzedow pracy z przedstawicielami MPiPS Departamentu Koordynacji
Systemow Zabezpieczenia Spotecznego, zorganizowanej we Wroctawiu w dniach 22-
24 marca 2010 r., a takze odbyli wizyte studyjna w Danii z przedstawicielami
tamtejszej instytucji tacznikowej 1 wiasciwej. Ponadto pracownicy WUP Torun
uczestniczyli w licznych szkoleniach, konferencjach oraz targach pracy.

Zadania koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego sa realizowane
woparciu o stala wspoOlprace ze wszystkimi powiatowymi urzedami pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz ich filiami. W zwiazku z powyzszym,
Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu, jako instytucja wiasciwa ds. koordynacji
systemOw zabezpieczenia spolecznego, przeprowadzit w dniach 25-26 marca 2010 r.
oraz 19-20 pazdziernika 2010 r., szkolenia z zakresu wspolnotowej koordynacji
swiadczen dla pracownikéw powiatowych urzedow pracy. Szkolenia obejmowaty
gléwnie zagadnienia zwigzane z nowym rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) nr 883/2004 oraz rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 987/2009.

WUP w Toruniu rozpatruje wnioski o przyznanie prawa do zasitku dla
bezrobotnych, o zachowanie prawa do zasitku na zasadach transferu zasitku dla
poszukujacych pracy oraz o wydanie/posrednictwo w uzyskaniu odpowiednich
formularzy z serii E 300 dla oso6b zarejestrowanych w urzg¢dach ds. zatrudnienia (do
dnia 30 kwietnia 2010 r.). Od dnia 1 maja 2010 r., w zwiazku ze zmiana przepisow,
Urzad rozpatruje wnioski o przyznanie prawa do zasitkku dla bezrobotnych,
o wydanie/posrednictwo w uzyskaniu odpowiednich dokumentow z serii PD U/SED
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z panstw cztonkowskich oraz formularzy E 301 ze Szwajcarii, a takze z panstw EOG
tj. Islandii, Norwegii, Lichtensteinu.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu przyjal lacznie w 2010 roku
1.361 wnioskow o przyznanie prawa do zasilku (o 658 wnioskow, czyli 32,6%
mniej niz w roku poprzednim). Dodatkowo, do zrealizowania z 2009 roku pozostato
295 wnioskow o przyznanie prawa do zasitku na zasadach wspolnotowej koordynacji.

Ze wszystkich wnioskéw realizowanych przez WUP w Toruniu w 2010 r.
w liczbie 1.656, ostatecznie zakonczono 1.224 sprawy, w tym 855 (70%) wnioskow
rozpatrzono pozytywnie, 294 (24%) wnioskdw — odmownie, w 28 (2%) sprawach
postepowania zakonczyly si¢ umorzeniem, a 52 (6%) spraw pozostawiono bez
rozpoznania z uwagi na nieuzupehienie brakow formalnych wniosku. Pozostale
wnioski o przyznanie prawa do zasitku w liczbie 432 pozostaly do zrealizowania
w2011 r.

Najwigksza liczbe oséb bezrobotnych ubiegajacych si¢ o $wiadczenia na
zasadach  koordynacji  systeméw  zabezpieczenia spolecznego  odnotowano
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy (233 o0sob), w PUP dla Miasta Torunia
(158 os6éb), PUP w Inowroctawiu (158 oséb), Grudziadzu (119 oséb) 1 we Wioctawku
(114 osob).

W celu zaliczenia okresdw ubezpieczenia/zatrudnienia przebytych w innym
panstwie UE/ EOG 1 w Szwajcarii do WUP w Toruniu trafito w 2010 roku
1.287 wnioskoéw o formularz E 301/dokument PD Ul. Dodatkowo, do zrealizowania
z roku 2009 pozostaly — 374 wnioski o posrednictwo w uzyskaniu formularza E 301,
w sumie 1.661 wnioskow do zrealizowania w 2010. Z ww. wnioskdw ostatecznie
zakonczono 779 (uzyskaliémy 390 formularzy E 301, 46 dokumentow PDU1 oraz 343
dokumenty U002 z innych panstw UE/EOG). Wedlug danych WUP w Toruniu,
obywatele = wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego  najczesciej  wystgpowali
o potwierdzenie okreséw zatrudnienia/ubezpieczenia na formularzu E 301/dokumencie
PD U1 przebytych w Wielkiej Brytanii — 691 (53%), Holandii — 192 (13%)), Irlandii —
99 (8%) 1 w Niemczech — 97 (8 %).

Do WUP w Toruniu wptyngly takze 143 wnioski o wydanie formularza
E 301/dokumentu PD Ul oraz U002 potwierdzajacych zatrudnienie w Polsce dla osob
ubiegajacych si¢ o zasitek w innym panstwie cztonkowskim oraz 26 wnioskow
o wydanie formularza E 302 w celu nabycia dodatku do zasitku dla bezrobotnych na
osoby pozostajace na utrzymaniu bezrobotnego. Wszystkie wnioski o wydanie
formularza E 301/dokumentu PD Ul i U002 oraz formularza E 302 rozpatrzono
pozytywnie.

WUP w Toruniu otrzymat w 2010 r. 219 formularzy uprawniajacych do
transferu zasitku (E 303 lub PD U2), gltéwnie z instytucji: irlandzkiej, brytyjskiej
i niemieckiej. Laczna kwota transferu zasitkow z innych panstw cztonkowskich do
Polski (za posrednictwem WUP Torun) wyniosta 958.918,00 zi. netto, natomiast
srednio miesigczna kwota zasitku transferowego na osobg wyniosta 3.512,50 zt netto.
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4. AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W POWIATOWYCH URZEDACH

PRACY
41. WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ"

W 2010 roku do powiatowych urzegdow pracy w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim pracodawcy zglosili 67.103 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej. Bylo to 0 19,0% propozycji wi¢cej niz w roku poprzednim.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgloszone w latach 2009 - 2010 wedlug powiatow

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j

Powiat 2009 rok — | 2010 rokZ p—
liczba liczba w %
Wojewodztwo razem 56 380 67103 10 723 19,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 5521 7 985 2 464 44,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 2305 2542 237 10,3
Grudziadz — powiat grodzki 3430 3584 154 4,5
Grudziadz — powiat ziemski 1348 1821 473 35,1
Torun — powiat grodzki 3123 5180 2 057 65,9
Torun — powiat ziemski 2520 3385 865 343
Wioctawek — powiat grodzki 3854 3490 -364 9.4
Wioctawek — powiat ziemski 2758 3079 321 11,6
Aleksandrow Kujawski 2237 1913 -324 -14,5
Brodnica 2 341 2477 136 5,8
Chetmno 1748 2 045 297 17,0
Golub-Dobrzyn 1628 2014 386 23,7
Inowroctaw 4 724 6 566 1 842 39,0
Lipno 2 500 3 486 986 39,4
Mogilno 1 645 1975 330 20,1
Nakto nad Notecia 2307 2343 36 1,6
Radziejow 1 837 2 046 209 11,4
Rypin 1633 1784 151 9,2
Sepodlno Krajenskie 1810 2092 282 15,6
Swiecie 2251 2283 32 1,4
Tuchola 1463 1 245 -218 -14,9
Wabrzezno 1097 1002 -95 -8,7
Znin 2 300 2 766 466 20,3

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W sprawozdaniach obowiazujacych do 2009 roku wiacznie byly to oferty pracy, obecnie do ofert pracy zalicza
si¢ tylko propozycje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.
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Wzrost liczby pozyskanych ofert na miejsca pracy 1 miejsca aktywizacji
zawodowe] odnotowano w 19 powiatach: od 1,4% w powiecie swieckim do 65,9%
w Toruniu. W 4 powiatach wystapil w tym zakresie spadek: od 8,7% w powiecie
wabrzeskim do 14,9% w powiecie tucholskim.

Wzrost dotyczyl zarowno subsydiowanych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej (o 12,8%, w poprzednim roku odnotowano w tym zakresie
nieznaczny spadek — 0 0,02%), jak i propozycji niesubsydiowanych (o 31,6% wobec
spadku w roku 2009 o 31,5%).

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgloszone w 2010 roku wedlug sposobu finansowania i powiatéw

Wolne migjsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
Powiat 2009 rok 2010 rok
razem subsydiowane razem subsydiowane
liczba % liczba %
Wojewodztwo razem 56 380 37 684 66,8 67 103 42 491 63,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 5521 2158 39,1 7 985 2497 31,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 2305 1108 48,1 2542 1119 44,0
Grudziadz — powiat grodzki 3430 2756 80,3 3584 2708 75,6
Grudziadz — powiat ziemski 1 348 1269 94,1 1821 1 547 85,0
Torun — powiat grodzki 3123 1206 38,6 5180 1932 37,3
Torun — powiat ziemski 2520 1811 71,9 3385 2733 80,7
Wioctawek — powiat grodzki 3854 2 587 67,1 3490 2 141 61,3
Wioctawek — powiat ziemski 2758 2201 79,8 3079 2568 83,4
Aleksandrow Kujawski 2237 1822 81,4 1913 1258 65,8
Brodnica 2341 1126 48,1 2477 1068 43,1
Chetmno 1748 1484 84,9 2045 1 620 79,2
Golub-Dobrzyn 1628 1174 72,1 2014 1493 74,1
Inowroctaw 4724 3178 67,3 6 566 4 668 71,1
Lipno 2 500 2122 84,9 3486 2742 78,7
Mogilno 1645 1021 62,1 1975 1179 59,7
Nakto nad Notecia 2307 1430 62,0 2343 1562 66,7
Radziejow 1837 1545 84,1 2 046 1588 77,6
Rypin 1633 1200 73,5 1784 1178 66,0
Sepodlno Krajenskie 1810 1291 71,3 2092 1461 69,8
Swiecie 2251 1588 70,5 2283 1 644 72,0
Tuchola 1 463 1 007 68,8 1 245 905 72,7
Wabrzezno 1097 987 90,0 1 002 920 91,8
Znin 2300 1613 70,1 2 766 1960 70,9

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2010 roku pozyskano 1.547 propozycji wolnych miejsc pracy 1 miejsc
aktywizacji zawodowej dla niepetlnosprawnych, ktére stanowily 2,3% wszystkich
zgtoszonych ofert (w roku poprzednim — 2,2%). W poréwnaniu z rokiem 2009 liczba
ofert dla niepelnosprawnych wzrosta ogétem o 24,8%, ale liczba ofert
subsydiowanych ulegta zmniejszeniu o0 9,2%.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej dla osob bedacych
w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki (414 ofert) stanowilty w 2010 roku
0,6% wszystkich zgloszonych ofert (w roku poprzednim — 0,9%). W odniesieniu do
roku poprzedniego liczba tych ofert zmniejszyta si¢ o 15,0% (liczba ofert na formy
subsydiowane dla tej grupy bezrobotnych zmniejszyla sig o 3,6%).

Sposrod wszystkich wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe]
pozyskanych przez powiatowe urzedy pracy w 2010 roku 40.883 dotyczyly
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Bylo to o 24,6% wigcej niz w roku
poprzednim. Propozycje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej stanowily 60,9%
wszystkich ofert pozyskanych w 2010 roku (wobec 57,3% w roku poprzednim).
Udziat ten w poszczegdlnych powiatach byt bardzo zrdéznicowany: od 34,3%
w powiecie torunskim do 76,7% w Bydgoszczy.

‘Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone w 2009 i 2010 roku wedlug form

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
L 2009 rok 2010 rok
Wyszczegélnienie - -
subsydiowane subsydiowane
razem razem
liczba % liczba %
Owol 1 . A
soteill Woine miejsea pracy 1 micjsea 56 380 37 684 66,8 67103 42491 633
aktywizacji zawodowej
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 32333 13 637 42,2 40 883 16 271 39,8
miejsca aktywizacji zawodowej 24 047 24 047 100,0 26 220 26 220 100,0]
staze 17 739 17 739 100,0 20 761 20 761 100,0
g £ miejsca przygotowania
N 361 361 100,0 84 84 100,0
) 2z |zawodowego
N
prace spotecznie uzyteczne 5947 5947 100,0 5375 5375 100,0

dla niepelnosprawnych 1 240 402 32,4 1 547 365 23,6

dla. 0sOb w okr.esie do.12 miesigey od 487 163 74,5 414 350 84.5

dnia ukonczenia nauki

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Zdecydowana wigkszo$¢ wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej
— 63,3% (wobec 66,8% w roku poprzednim) — pozyskiwanych przez powiatowe
urzedy pracy dotyczyta form subsydiowanych, na co wptyw miaty przede wszystkim
miejsca aktywizacji zawodowej, ktore odnosza si¢ wylacznie do form
subsydiowanych. Wsrdéd ofert na zatrudnienie lub inna pracg zarobkowa formy
subsydiowane stanowily 39,8% (w roku 2009 — 42,2%). W poszczegdlnych powiatach
udzial ofert subsydiowanych wyniost od 31,3% w Bydgoszczy do 91,8% w powiecie
wabrzeskim.
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Za posrednictwem powiatowych urzedow pracy w II potroczu 2010 roku”
poszukiwano przede wszystkim:

- robotnikéw gospodarczych — 3.687 wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji
zawodowej,

— sprzedawcow — 1.942 wolne miejsca,

— technikoéw prac biurowych — 1.130 wolnych miejsc,

— technikéw administracji — 812 wolnych miejsc.

Analiza struktury wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej
wedhlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007) wykazata, ze przede wszystkim
pochodzily one z nastgpujacych sekc;ji:

— Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
— 23,5% wszystkich propozycji (w 2009 r. — 28,7%),

- Handel hurtowy 1 detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wytaczajac
motocykle — 16,7% (wobec 16,0% w 2009 r.),

— Przetworstwo przemystowe — 15,7% (wobec 12,7% w 2009 r.).

W koncu 2010 roku do dyspozycji klientéw powiatowych urzedow pracy
pozostawaty 1.084 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (o 5,2%
mniej niz przed rokiem. Na jedna propozycj¢ przypadato 129 bezrobotnych (w koncu
2009 roku — 117 osob).

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ*
ZGLOSZONE W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
W 2010 ROKU

wolne miejsca pracy
subsydiowane
16 271

staze
miejsca aktywizacji 20 761
zawodowej
26 220

wolne miejsca pracy
niesubsydiowane

rzygotowanie zawodowe
24 612 prave

dorostych
84

prace spolecznie
uzyteczne
5375

* do 2009 roku - oferty pracy

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie MPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

" Od dnia 1 lipca 2010 roku obowiazuje zmieniona klasyfikacja zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82,
poz. 537) w zwiazku z czym nie ma obecnie mozliwosci przedstawienia ,tacznych” danych dotyczacych ofert
i naptywu bezrobotnych wedlug zawodow za caty 2010 rok, nie mozna tez dokonywaé poréwnan w tym zakresie
z okresami poprzednimi.
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4.1.1. WOLNE MIEJSCA ZATRUDNIENIA LUB
ZAROBKOWEJ

W 2010 roku do powiatowych urzedow pracy w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim wptyngty 40.883 propozycje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
(sa to wytacznie oferty pracy, bez miejsc aktywizacji zawodowej). Bylo to o 26,4%
wiecej niz w roku poprzednim, jednakze w poszczegdlnych powiatach sytuacja w
tym zakresie byta bardzo zr6znicowana. Wzrost odnotowano w 20 powiatach: od 1,3%
w powiecie wabrzeskim do 72,1% w Toruniu. W 3 powiatach wystapity w tym
zakresie spadki: w powiecie nakielskim o 1,6%, $wieckim o 3,3% 1 tucholskim
0 12,2%.

INNEJ PRACY

Wolne miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
zgloszone w latach 2009 - 2010 wedlug powiatow

Wolne miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j
Powiat 2009 rok 2010rok
razem zmiana
liczba liczba w %
Wojewodztwo razem 32333 40 883 8550 26,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 3917 6 125 2 208 56,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 1573 1 885 312 19,8
Grudziadz — powiat grodzki 2214 2 581 367 16,6
Grudziadz — powiat ziemski 857 1236 379 44,2
Torun — powiat grodzki 2227 3833 1 606 72,1
Torun — powiat ziemski 1017 1161 144 14,2
Wioctawek — powiat grodzki 1 807 1955 148 8,2
Wioctawek — powiat ziemski 1235 1580 345 27,9
Aleksandrow Kujawski 848 980 132 15,6
Brodnica 1420 1573 153 10,8
Chetmno 1354 1427 73 5,4
Golub-Dobrzyn 675 834 159 23,6
Inowroctaw 3512 4 682 1170 33,3
Lipno 1113 1 444 331 29,7
Mogilno 1084 1270 186 17,2
Nakto nad Notecia 1317 1296 -21 -1,6
Radziejow 565 759 194 34,3
Rypin 972 1134 162 16,7
Sepdlno Krajenskie 1041 1153 112 10,8
Swiecie 1262 1220 -42 -3,3
Tuchola 819 719 -100 -12,2
Wabrzezno 629 637 8 1,3
Znin 875 1399 524 59,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Prac subsydiowanych dotyczyto 39,8% wszystkich zgloszonych wolnych
miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (wobec 42,4% w roku poprzednim).
Réwniez w tym zakresie w poszczegdlnych powiatach wystapily duze rdznice:
w Bydgoszczy 1 powiecie brodnickim takich ofert bylo po 10,4%, natomiast
w powiecie wabrzeskim az 87,1%.

Subsydiowane wolne miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
zgloszone w 2010 roku wedlug powiatow

Wolne miejsca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej
Powiat subsydiowane
ogotem

razem % w ogblem

Wojewodztwo razem 40 883 16 271 39,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 6 125 637 10,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 1 885 462 24,5
Grudziadz — powiat grodzki 2 581 1 705 66,1
Grudziadz — powiat ziemski 1236 962 77,8
Torun — powiat grodzki 3833 585 15,3
Torun — powiat ziemski 1161 509 43,8
Wioctawek — powiat grodzki 1 955 606 31,0
Wioctawek — powiat ziemski 1 580 1 069 67,7
Aleksandrow Kujawski 980 325 33,2
Brodnica 1573 164 10,4
Chelmno 1427 1002 70,2
Golub-Dobrzyn 834 313 37,5
Inowroclaw 4 682 2784 59,5
Lipno 1 444 700 48,5
Mogilno 1270 474 37,3
Nakto nad Notecia 1296 515 39,7
Radziejow 759 301 39,7
Rypin 1134 528 46,6
Sepolno Krajenskie 1153 522 453
Swiecie 1220 581 47,6
Tuchola 719 379 52,7
Wabrzezno 637 555 87,1
Znin 1399 593 42,4

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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4.1.2. WOLNE MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

W 2010 roku powiatowe urzedy pracy w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim pozyskaly 26.220 propozycji miejsc aktywizacji zawodowej (miejsca
odbywania stazu, przygotowania zawodowego doroslych oraz prac spotecznie
uzytecznych). Bylo to 0 9% wiecej niz w roku poprzednim, ale sytuacja w tym
zakresie w poszczegolnych powiatach byla bardzo zréznicowana: w 13 powiatach
odnotowano w tym zakresie wzrost — od 1,2% w powiecie radziejowskim do 56,9%
w powiecie chelminskim, natomiast w 10 powiatach wystapily w tym zakresie spadki
—od 1,6% w powiecie wloctawskim do 32,8% w powiecie aleksandrowskim.

Wolne miejsca aktywizacji zawodowej
zgloszone w latach 2009 - 2010 wedlug powiatéw

Wolne miejsca aktywizacji zawodowe]
Powiat 2009 rok 2010 rok
razem zmiana
liczba liczba w %
Wojewddztwo razem 24 047 26 220 2173 9,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 1 604 1 860 256 16,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 732 657 =75 -10,2
Grudziadz — powiat grodzki 1216 1 003 -213 -17,5
Grudziadz — powiat ziemski 491 585 94 19,1
Torun — powiat grodzki 896 1347 451 50,3
Torun — powiat ziemski 1503 2224 721 48,0
Wioctawek — powiat grodzki 2047 1535 -512 -25,0
Wioctawek — powiat ziemski 1523 1499 -24 -1,6
Aleksandrow Kujawski 1389 933 -456 -32,8
Brodnica 921 904 -17 -1,8
Chelmno 394 618 224 56,9
Golub-Dobrzyn 953 1 180 227 23,8
Inowroctaw 1212 1 884 672 554
Lipno 1387 2042 655 47,2
Mogilno 561 705 144 25,7
Nakto nad Notecia 990 1047 57 5,8
Radziejow 1272 1287 15 1,2
Rypin 661 650 -11 -1,7
Sepolno Krajenskie 769 939 170 22,1
Swiecie 989 1063 74 7,5
Tuchola 644 526 -118 -18,3
Wabrzezno 468 365 -103 -22,0
Znin 1 425 1367 -58 -4,1

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Wsrod wolnych miejsc aktywizacji zawodowej dominowaty staze, ktorych byto
20.761 (o 17,0% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowily 79,2% ogo6tu, ale
w poszczegolnych powiatach udziat ten wahat si¢ od 49,0% w powiecie wloctawskim
do 99,8% w powiecie chetminskim. Na drugim miejscu znalazly si¢ propozycje na
organizacj¢ prac spotecznie uzytecznych, ktorych bylo 5.375 (20,5% ogoétu wolnych
miejsc aktywizacji zawodowej) 1 w odniesieniu do roku poprzedniego ich liczba
zmniejszyla si¢ 0 9,6%. Najmniejszym zainteresowaniem cieszylo si¢ przygotowanie
zawodowe dorostych, na ktore pozyskano zaledwie 84 oferty (0,3% wszystkich
wolnych miejsc aktywizacji zawodowej). Warto przy tym zaznaczyC, ze
w 17 powiatach nie pozyskano ani jednej takiej propozycji, natomiast najwigcej ich
bylo w powiecie sgpolenskim (38) i we Wtoctawku (28 propozycji).

4.2. PODJECIA PRACY

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim prace podjelo
82.187 bezrobotnych. Bylo to o 13,0% wigcej niz w roku 2009 (tym samym czasie
w Polsce liczba podje¢ pracy przez bezrobotnych wzrosta o 14,8%). W roku
2009 odnotowano w wojewodztwie w tym zakresie spadek o 5,7%. W 2010 roku
wzrost dotyczyt zaréwno zatrudnienia niesubsydiowanego (o 10,7%), jak
1 subsydiowanego (0 20,8%).

PODJECIA PRACY PRZEZ BEZROBOTNYCH W LATACH 2004 - 2010
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Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Podjecia pracy stanowity w 2010 roku 41,5% ogotu wylaczen z ewidencji
bezrobotnych (w roku poprzednim — 40,2%). Najwigkszy udziat wylaczen z powodu

" Zrodto: Biuletyn statystyczny nr 12/2009 i 12/2010; http://www.stat.gov.pl/gus/opracowania_zbiorcze PLK_HTML.htm


http://www.stat.gov.pl/gus/opracowania_zbiorcze_PLK_HTML.htm
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podjecia pracy w odptywie bezrobotnych wystapil w powiecie sgpolenskim (51,2%),
najmniejszy — w powiecie torunskim (35,3%).

W 2010 roku niewielki spadek liczby bezrobotnych podejmujacych prace
(w odniesieniu do roku poprzedniego) wystapit jedynie w powiecie chetminskim
(00,1 % — 3 osoby). W pozostatych powiatach wzrost liczby bezrobotnych
podejmujacych prace byt bardzo zréznicowany: od 0,1% w powiecie wabrzeskim do
27,4% w powiecie golubsko-dobrzynskim.

Podjecia pracy przez bezrobotnych
w latach 2009 - 2010 wedlug powiatow

Podjecia pracy
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba Zmiana w %
Wojewo6dztwo razem 72747 82187 9 440 13,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 6 782 8 489 1707 25,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 2 402 2 883 481 20,0
Grudziadz — powiat grodzki 5190 5436 246 4,7
Grudziadz — powiat ziemski 2329 2637 308 13,2
Torun — powiat grodzki 4 863 5494 631 13,0
Torun — powiat ziemski 3827 3 969 142 3,7
Witoctawek — powiat grodzki 3451 3871 420 12,2
Wioctawek — powiat ziemski 3 106 3796 690 22,2
Aleksandréw Kujawski 2 148 2515 367 17,1
Brodnica 2 866 3018 152 5,3
Chetmno 2763 2760 -3 -0,1
Golub-Dobrzyn 1 754 2 235 481 27,4
Inowroctaw 7 008 7 352 344 4,9
Lipno 2 544 2929 385 15,1
Mogilno 2061 2 243 182 8,8
Nakto nad Notecia 3516 4 055 539 15,3
Radziejow 1 509 1 803 294 19,5
Rypin 1 864 2217 353 18,9
Sepodlno Krajenskie 2 395 2707 312 13,0
Swiecie 3230 3 880 650 20,1
Tuchola 2020 2 143 123 6,1
Wabrzezno 1728 1730 2 0,1
Znin 3391 4 025 634 18,7

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Ponad potlowa bezrobotnych podejmujacych prace w 2010 roku to mgzczyzni
(54,4% wobec 52,2% w roku poprzednim). Z ogdtu bezrobotnych, ktorzy podjeli prace
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86,9% to osoby poprzednio pracujace (w 2009 roku — 86,7%), a 1,8% — zwolnieni
z przyczyn zakladu pracy (w roku poprzednim — 1,4%). Mieszkancy wsi stanowili
42,7% (wobec 42,8% w roku 2009), bezrobotni do 25 roku zycia — 26,4% (w roku
poprzednim — 27,0%, bezrobotni powyzej 50 roku zycia — 13,8% (wobec 12,8%
w roku 2009), natomiast dlugotrwale bezrobotni — 30,9% (w roku poprzednim —
26,7%).

Struktura podje¢ pracy w latach 2009 - 2010

Podjecia pracy
P 2009 rok 2010 rok
Wyszczegolnienie -
osoby % osoby % Zarana
w osobach w %

Podjecia pracy 72 747 100,0 82 187 100,0 9 440 13,0
Z tego:
kobiety 34 745 47,8 37512 45,6 2767 8,0
mezezyzni 38 002 52,2 44 675 54,4 6 673 17,6
praca niesubsydiowana 56 492 71,7 62 549 76,1 6 057 10,7

w tym praca sezonowa 5545 7,6 4739 5,8 -806 -14,5
praca subsydiowana z tego 16 255 22,3 19 638 239 3383 20,8

prace interwencyjne 2 445 3.4 2576 3,1 131 5,4

roboty publiczne 6 994 9,6 8431 10,3 1437 20,5

podjecie dziatalnosci gospodarczej 3431 4,7 3 862 4,7 431 12,6

podjecie pracy w ramach 3298 45 4605 5.6 1307 39,6

refundacji kosztow zatrudnienia

inne* 87 0,1 164 0,2 77 88,5

* W pozycji tej uymowane jest gldwnie zatrudnienie bezrobotnych niepetnosprawnych na miejscach pracy refundowanych z
PFRON

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie niesubsydiowane (62.549 osob) stanowilo 76,1% wszystkich
podje¢ pracy przez bezrobotnych w wojewédztwie (w roku poprzednim
odpowiednio: 56.492 osoby 1 77,7%). Chociaz liczba podje¢ pracy niesubsydiowane;j
w wojewoOdztwie wzrosta w odniesieniu do poprzedniego roku o 10,7%, to
w 3 powiatach odnotowano w tym zakresie spadki: w powiecie torunskim o 1,8%,
wabrzeskim — o0 3,6% w chelminskim — 0 9,7%.

W 2010 roku zatrudnienie subsydiowane — 19.638 osob — stanowilo 23,9%
wszystkich podje¢ pracy przez bezrobotnych (wobec 16.255 o0séb 1 22,3% w roku
2009).

W odniesieniu do roku poprzedniego wzrost odnotowano we wszystkich
formach zatrudnienia subsydiowanego: od 5,4% ws$rdd oséb podejmujacych prace
interwencyjne do 39,6% wsrod osob, ktore podjety prace w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego. Najbardziej (o 88,5% ale tylko o 77 osob) wzrosta liczba
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie w kategorii ,,inne”, do ktoérej zalicza si¢
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przede wszystkim osoby niepelnosprawne podejmujace zatrudnienie na miejscach
pracy refundowanych z PFRON.

BEZROBOTNI PODEJMUJACY ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE W LATACH 2004 - 2010
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W dalszym ciagu zatrudnienie subsydiowane podejmuja cze$ciej mezczyzni:
w 2010 roku stanowili oni 57,3% wszystkich bezrobotnych podejmujacych t¢ forme
aktywizacji (w roku poprzednim — 56,4%) oraz mieszkancy miast (60,5%, wobec
59,6% w roku 2009). Dlugotrwale bezrobotni stanowili 43,2% ogoélu osob
podejmujacych zatrudnienie subsydiowane (w roku poprzednim — 41,1%), osoby do
25 roku zycia — 18,4% (w roku poprzednim -18,3%), a osoby powyzej 50 roku zycia —
23,7% (wobec 24,1% w roku 2009).

Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie subsydiowane w 2010 roku

Zatrudnienie subsydiowane
2010 rok
Wyszczegdlnienie 2009 rok
razem kobiety

osoby % w ogélem osoby % w razem
ogolem 16 255 19 638 100,0 8 382 42,7
w tym
zamieszkali na wsi 7592 9130 46,5 3603 39,5
do 25 roku zycia 2973 3 605 18,4 1553 43,1
powyzej 50 roku zycia 3922 4 663 23,7 1529 32,8
dhugotrwale bezrobotni 6 681 8 485 43,2 3932 46,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Udzial zatrudnienia subsydiowanego w podjeciach pracy ogdétem w 2010 roku
w poszczegOlnych powiatach byl bardzo zréznicowany 1 wynosit od 10,4%
w powiecie Brodnickim 1 w Bydgoszczy do 47,6% w powiecie grudziadzkim.

Przy ogo6lnym wzroScie w 2010 roku liczby podje¢ zatrudnienia
subsydiowanego o 20,8%, w poszczegolnych powiatach sytuacja w tym zakresie byta
bardzo zr6znicowana: wzrost odnotowano w 20 powiatach (od 5,6% w powiecie
sgpolenskim do 61,1% w Toruniu). Natomiast spadek podje¢ zatrudnienia
subsydiowanego wystapit w 3 powiatach — 3,2% w powiecie rypinskim,

3,7% w powiecie brodnickim 1 15,4% w powiecie aleksandrowskim.

Zatrudnienie subsydiowane w latach 2009 - 2010 wedlug powiatéow

Podjecia pracy
2009 rok 2010 rok
Powiat subsydio- ogdlem subsydio- udz’ial w | zmiana podje¢ pracy
wana wana ogolem subsyd. do 2009 r.
osoby w % osoby w %
Wojewodztwo razem 16 255 82 187 19 638 23,9 3 383 20,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 566 8 489 885 10,4 319 56,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 407 2 883 627 21,7 220 54,1
Grudziadz — powiat grodzki 1 740 5436 1972 36,3 232 13,3
Grudziadz — powiat ziemski 1131 2 637 1254 47,6 123 10,9
Torun — powiat grodzki 391 5494 630 11,5 239 61,1
Torun — powiat ziemski 683 3969 883 22,2 200 29,3
Wioctawek — powiat grodzki 518 3871 661 17,1 143 27,6
Wioctawek — powiat ziemski 848 3796 1340 35,3 492 58,0
Aleksandrow Kujawski 492 2515 416 16,5 -76 -15.4
Brodnica 326 3018 314 10,4 -12 -3,7
Chetmno 763 2760 954 34,6 191 25,0
Golub-Dobrzyn 341 2235 437 19,6 96 28,2
Inowroctaw 2107 7352 2447 33,3 340 16,1
Lipno 803 2929 1022 34,9 219 27,3
Mogilno 577 2243 629 28,0 52 9,0
Nakto nad Notecia 575 4 055 653 16,1 78 13,6
Radziejow 335 1 803 416 23,1 81 242
Rypin 534 2217 517 23,3 -17 -3,2
Sepodlno Krajenskie 570 2707 602 22,2 32 5,6
Swiecie 634 3 880 737 19,0 103 16,2
Tuchola 438 2143 553 25,8 115 26,3
Wabrzezno 576 1730 620 35,8 44 7,6
Znin 900 4025 1 069 26,6 169 18,8

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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SZKOLENIA BEZROBOTNYCH

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim szkolenia rozpocz¢lo
14.314 bezrobotnych. Bylo to 0 16,8% 0s0b wig¢cej niz w roku 2009.

Bezrobotni podejmujacy szkolenia

w latach 2009 - 2010 wedlug powiatow

Rozpoczynajacy szkolenie
Powiaty 2009 rok | 2010 rok zmiana
osoby w osobach| w%
Wojewédztwo razem 12250 14314 2 064 16,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 1083 1 646 563 52,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 288 457 169 58,7
Grudziadz — powiat grodzki 1 064 1451 387 36,4
Grudziadz — powiat ziemski 425 442 17 4,0
Torun — powiat grodzki 1 285 1125 -160 -12,5
Torun — powiat ziemski 1 748 1651 -97 -5,5
Wiloctawek — powiat grodzki 771 930 159 20,6
Wioctawek — powiat ziemski 493 508 15 3,0
Aleksandrow Kujawski 372 356 -16 -4.3
Brodnica 203 195 -8 -39
Chelmno 413 280 -133 -32,2
Golub-Dobrzyn 94 87 -7 -7,4
Inowroctaw 489 1037 548 112,1
Lipno 782 1344 562 71,9
Mogilno 229 169 -60 -26,2
Nakto nad Notecia 721 654 -67 -9,3
Radziejow 83 175 92 110,8
Rypin 520 342 -178 -34,2
S¢polno Krajenskie 89 175 86 96,6
Swiecie 335 419 84 25,1
Tuchola 206 110 -96 -46,6
Wabrzezno 378 443 65 17,2
Znin 179 318 139 77,7
Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
Wzrost  liczby  bezrobotnych  podejmujacych  szkolenia  odnotowano

w 13 powiatach (od 3,0% w powiecie wloctawskim do 112,1% w powiecie
inowroctawskim. W pozostatych powiatach wystapily w tym zakresie spadki: od
3,9% w powiecie brodnickim do 46,6% w powiecie tucholskim.
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Wsrod bezrobotnych podejmujacych szkolenia w 2010 roku kobiety stanowity
50,1% (wobec 42,7% w roku poprzednim). Mieszkancy wsi stanowili 40,3%
bezrobotnych podejmujacych szkolenia (w roku poprzednim — 41,8%), bezrobotni do
25 roku, zycia — 24,2% (w roku poprzednim — 27,6%), bezrobotni powyzej 50 roku
zycia — 18,7% (w 2009 roku — 9,5%), natomiast dtugotrwale bezrobotni — 41,6%
(w roku poprzednim — 30,1%).

W odniesieniu do poprzedniego roku wsrdd bezrobotnych podejmujacych
szkolenia najbardziej wzrosta liczba oséb powyzej 50 roku zycia (o 130,1%). Liczba
dlugotrwale bezrobotnych, ktorzy podj¢li szkolenia wzrosta o 61,5%, zamieszkatych
na wsi o 12,5%, a 0sob do 25 roku zycia o 2,4%.

Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych szkolenie w 2010 roku

Rozpoczynajacy szkolenie
Wyszczegolnienie 2009 rok 2'010 rok .

razem |% w ogélem| Kkobiety |% w razem
ogotem 12 250 14 314 100,0 7170 50,1
w tym
zamieszkali na wsi 5124 5763 40,3 2952 51,2
do 25 roku zycia 3377 3458 24,2 1443 41,7
powyzej 50 roku zycia 1161 2671 18,7 1512 56,6
dhugotrwale bezrobotni 3689 5956 41,6 3704 62,2

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Jesli chodzi o obszary szkolen bezrobotnych, to najwigkszym zainteresowaniem
cieszyly si¢ szkolenia z nast¢pujacych dziedzin:
- ustugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy),
- zarzadzanie 1 administrowanie,
- sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomo$ciami.

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim szkolenia ukonczyto
13.722 bezrobotnych (o 17,7% wigcej niz w roku 2009), w trakcie 1 po zakonczeniu
szkolenia pracg podjeto 4.962 bezrobotnych (o 19,4% wigcej niz w roku poprzednim),
natomiast po zakonczeniu szkolenia do rejestréw powiatowych urzedéw pracy
powrdcity 13.604 osoby (o 2,5% mniej).

4.4. STAZ

W 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim staze rozpoczelo
19.908 bezrobotnych. Bylo to o 18,1% wigcej niz w roku poprzednim, chociaz
w poszczegoOlnych powiatach sytuacja w tym zakresie byla zrdéznicowana: wzrost
odnotowano w 16 powiatach (od 0,9% w powiecie wloctawskim do 66,2% w powiecie
lipnowskim), natomiast w 7 powiatach liczba bezrobotnych podejmujacych staze
w 2010 roku byta nizsza niz w roku 2009 (od 2,9% w powiecie aleksandrowskim do
27,6% w powiecie tucholskim).
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Bezrobotni podejmujacy staze w latach 2009 - 2010 wedlug powiatow

Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli staze
Powiaty 2009 rok | 2010 rok Zmiana
osoby w osobach w %
Wojewddztwo razem 16 852 19 908 3 056 18,1
Bydgoszcz — powiat grodzki 1135 1 404 269 23,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 425 496 71 16,7
Grudziadz — powiat grodzki 894 742 -152 -17,0
Grudziadz — powiat ziemski 419 484 65 15,5
Torun — powiat grodzki 741 1133 392 52,9
Torun — powiat ziemski 1158 1 862 704 60,8
Wioctawek — powiat grodzki 1 067 854 -213 -20,0
Wiloctawek — powiat ziemski 904 912 8 0,9
Aleksandrow Kujawski 698 678 -20 -2,9
Brodnica 911 824 -87 -9,5
Chetmno 400 598 198 49,5
Golub-Dobrzyn 454 751 297 65,4
Inowroctaw 1251 1733 482 38.5
Lipno 1 034 1719 685 66,2
Mogilno 494 657 163 33,0
Nakto nad Notecia 621 763 142 22,9
Radziejow 969 999 30 3,1
Rypin 385 352 -33 -8,6
Sepdlno Krajenskie 550 639 89 16,2
Swiecie 661 758 97 14,7
Tuchola 453 328 -125 -27,6
Wabrzezno 295 221 -74 -25,1
Znin 933 1 001 68 7,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Osoby podejmujace staz to przede wszystkim ludzie mtodzi — bezrobotni do
25 roku zycia stanowili w 2010 roku 63,5% wszystkich os6b podejmujacych staze
(w roku poprzednim — 71,0%). Kobiety stanowily 66,5% bezrobotnych podejmujacych
staze (w roku poprzednim — 68,5%), zamieszkali na wsi — 46,5% (wobec 46,0%
w roku 2009), dhugotrwale bezrobotni — 21,7% (w roku poprzednim — 29,3%),
natomiast osoby w wieku powyzej 50 roku zycia — 6,2% (wobec 2,9% w roku 2009).

W odniesieniu do roku poprzedniego, wsrdod oséb podejmujacych staze
najwigksza dynamike wzrostu odnotowano wsréd oséb powyzej 50 roku zycia
(0 150,3%), najmniejsza — wsrod bezrobotnych do 25 roku zycia (o0 5,7%).
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Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych staze w latach 2009 - 2010

Rozpoczynajacy staz

Wyszczegolnienie 2009 rok 2'010 rok .
razem |% w ogélem| Kkobiety |% w razem
ogotem 16 852 19 908 100,0 13 241 66,5

w tym

zamieszkali na wsi 7748 9256 46,5 6314 68,2
do 25 roku zycia 11962 12 644 63,5 8 048 63,7
powyzej 50 roku zycia 493 1234 6,2 762 61,8
dhugotrwale bezrobotni 3660 5 826 29,3 4205 72,2

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Najbardziej popularne obszary zawodowe, w ktorych bezrobotni w 2010 roku
najczesciej odbywali staze, to (podobnie jak w roku poprzednim) przede wszystkim:
- prace sekretarskie 1 biurowe,
- sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomo$ciami,
- ustugi gastronomiczne.

W 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim staze ukonczyto
17.733 bezrobotnych (o 39,6% wigcej niz w roku poprzednim), w trakcie 1 po
zakonczeniu stazu prace podjely 8.732 osoby (o 56,7% wigcej), natomiast po
zakonczeniu stazu do rejestrow powiatowych urzedow pracy powrdcito
18.273 bezrobotnych (o 40,2% wigcej niz w roku poprzednim).

4.5. PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH

Przygotowanie zawodowe dorostych jest nowa forma aktywizacji bezrobotnych,
wprowadzona w trakcie 2009 roku w miejsce obowiazujacego wczesniej
przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Uczestnictwo w tej nowej formie
w 2009 roku podjelo 56 osob, natomiast w 2010 roku — 83 osoby (w 8 powiatach).
W powiecie sgpolenskim byto to 30 osob, we Wioctawku — 20 oséb, a w powiecie
wiloctawskim — 15 osob. Poza tym po 6 0so6b pochodzito z Torunia 1 powiatu
mogilenskiego, 4 osoby — z powiatu brodnickiego oraz po jednej osobie z Bydgoszczy
1 powiatu bydgoskiego.

Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych
przygotowanie zawodowe dorostych w 2010 roku

Wyszczegoblnienie razem |% w razem
ogotem bezrobotni 83 100,0
w tym:
kobiety 32 38,6
zamieszkali na wsi 33 39,8
do 25 roku zycia 39 47,0
powyzej 50 roku zycia 5 6,0
dlugotrwale bezrobotni 29 34,9

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Osoby podejmujacy przygotowanie zawodowe dorostych w 2010 roku to
przede wszystkim mezczyzni (61,4%) oraz mieszkancy miast (60,2%). Osoby do
25 roku zycia stanowity 47,0% ogotu bezrobotnych podejmujacych t¢ forme
aktywizacji, dtugotrwale bezrobotni — 34,9%, a osoby powyzej 50 roku zycia — 6,0%.

Obszary zawodowe, w ktorych bezrobotni w 2010 roku odbywali
przygotowanie zawodowe dorostych, to:
— technika 1 handel artykutami technicznymi,
- sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami,
— prace sekretarskie 1 biurowe,
— architektura 1 budownictwo,
— ustugi stolarskie, szklarskie,
- rachunkowos¢, ksiggowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna,
- ustugi fryzjerskie, kosmetyczne.

W 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim przygotowanie zawodowe
dorostych ukonczyto 52 bezrobotnych, w trakcie i po zakonczeniu przygotowania
prace podjely 34 osoby, natomiast po zakonczeniu przygotowania do rejestrow
powiatowych urzedow pracy powrocito 34 bezrobotnych.

4.6. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

W 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim prace spolecznie
uzyteczne podjelo 5.256 bezrobotnych. Bylo to o 10,7% mniej niz w roku
poprzednim.

Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych prace spolecznie uzyteczne
w latach 2009 - 2010

Rozpoczynajacy prace spolecznie uzyteczne
Wyszczegolnienie 2009 rok 2010 rok

razem |% w ogoélem| Kkobiety |% w razem
ogolem 5 885 5 256 100,0 3411 64,9
w tym
zamieszkali na wsi 2 781 2 840 54,0 1991 70,1
do 25 roku zycia 417 475 9,0 295 62,1
powyzej 50 roku zycia 1 704 1412 26,9 635 45,0
dlugotrwale bezrobotni 4371 3975 75,6 2 667 67,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych podejmujacych prace spotecznie uzyteczne
w 2010 roku to dtugotrwale bezrobotni (75,6%, wobec 74,3% w roku 2009), kobiety
(64,9%, wobec 66,8% w roku poprzednim) oraz mieszkancy wsi (54,0%, w roku
poprzednim — 47,3%). Bezrobotni do 25 roku zycia stanowili 9,0%, (w 2009 roku —
7,1%), natomiast osoby po 50 roku zycia — 26,9% (w roku poprzednim — 29,0%).

Spadek bezrobotnych podejmujacych prace spolecznie uzyteczne odnotowano
w 2010 roku w 12 powiatach: od 3,1% w Grudziadzu do 75,7% w powiecie
aleksandrowskim. W powiecie chetminskim (podobnie jak w roku poprzednim) zaden
bezrobotny nie podjal takiej formy aktywizacji. W Toruniu i powiecie wabrzeskim
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liczba bezrobotnych podejmujacych t¢ forme¢ aktywizacji nie zmienita si¢, natomiast
w 10 powiatach odnotowano wzrost liczby bezrobotnych rozpoczynajacych prace
spolecznie uzyteczne (od 3,2% w powiecie tucholskim do 33,7% w powiecie
lipnowskim).

Prace spolecznie uzyteczne w latach 2009 - 2010 wedlug powiatow

Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli prace
Powiaty spolecznie uzyteczne
2009 rok | 2010 rok Zmiana
osoby w osobach w %
Wojewodztwo razem 5 885 5256 -629 -10,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 686 486 -200 -29,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 356 305 -51 -14,3
Grudziadz — powiat grodzki 160 155 -5 -3,1
Grudziadz — powiat ziemski 276 244 -32 -11,6
Torun — powiat grodzki 133 133 0 0,0
Torun — powiat ziemski 157 120 -37 -23,6
Wioctawek — powiat grodzki 69 83 14 20,3
Wioctawek — powiat ziemski 686 740 54 7,9
Aleksandrow Kujawski 618 150 -468 -75,7
Brodnica 107 102 -5 -4,7
Chetmno 0 0 0 X
Golub-Dobrzyn 280 241 -39 -13,9
Inowroclaw 109 143 34 31,2
Lipno 178 238 60 33,7
Mogilno 39 34 -5 -12,8
Nakto nad Notecia 364 279 -85 -23.4
Radziejow 135 120 -15 -11,1
Rypin 253 283 30 11,9
Sepolno Krajenskie 187 193 6 3,2
Swiecie 329 284 -45 -13,7
Tuchola 157 162 5 3,2
Wabrzezno 142 142 0 0,0
Znin 464 619 155 334

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku po zakonczeniu udziatu w pracach spolecznie uzytecznych do
rejestrow powiatowych urzedéw pracy powrocito 4.618 bezrobotnych (o 15,5% mniej
niz w roku poprzednim).
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4.7. REALIZACJA INDYWIDUALNEGO PROGRAMU ZATRUDNIENIA
SOCJALNEGO LUB PODPISANIE KONTRAKTU SOCJALNEGO

W 2010 roku z powodu rozpoczecia realizacji indywidualnego programu
zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego z ewidencji
bezrobotnych w wojewédztwie kujawsko-pomorskim wylaczono 126 oséb”. Byly
to osoby zamieszkujace powiat bydgoski 1 Bydgoszcz (tacznie 74 osoby), powiat
inowroctawski (17 osob), powiat grudziadzki i S$wiecki (po 12 os6b), Torun (10 osob),
oraz powiat torunski (1 osoba).

Osoby rozpoczynajace realizacj¢ indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego lub podpisujace kontrakt socjalny w 2010 roku to przede wszystkim
kobiety (69,8%), mieszkancy miast (84,1%) oraz osoby dlugotrwale bezrobotne
(67,5%). Osoby mtode stanowity 12,7% ogoétu bezrobotnych podejmujacych t¢ forme
aktywizacji, a osoby powyzej 50 roku zycia — 17,5%.

Bezrobotni, ktorzy rozpocze¢li realizacj¢ indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub podpisali kontrakt

socjalny w 2010 roku

Wyszczegoblnienie razem |% w razem
Ogoélem bezrobotni 126 100,0
w tym:
kobiety 88 69,8
zamieszkali na wsi 20 15,9
do 25 roku zycia 16 12,7
powyzej 50 roku zycia 22 17,5
dlugotrwale bezrobotni 85 67,5

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku po zakonczeniu indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego lub kontraktu socjalnego do rejestrow powiatowych urzedéw pracy
powrdcito 32 bezrobotnych.

4.8. BEZROBOTNI OBJECI INDYWIDUALNYM PLANEM DZIALANIA

Zgodnie z zapisami art. 34a. Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, powiatowy urzad pracy, udzielajac pomocy okreslonej w ustawie, moze
przygotowac indywidualny plan dziatania dla bezrobotnego lub poszukujacego pracy
w celu doprowadzenia do podjecia przez niego odpowiedniej pracy.

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim indywidualne plany
dzialania (IPD) przygotowano dla 52.784 bezrobotnych (w tym 55,0% stanowily
kobiety). Najwigcej takich os6b mieszkalo powiecie nakielskim (6.814 0sdb), najmniej
— w powiecie radziejowskim (612 o0sob).

* W analogicznym okresie roku poprzedniego z powodu rozpoczecia uczestnictwa w zajeciach Centrum
Integracji Spotecznej wytaczono 132 osoby (tylko w Bydgoszczy, Toruniu i powiecie inowroctawskim).
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Realizacj¢ IPD w 2010 roku przerwato 6.337 bezrobotnych (w tym 52,6%
kobiet), natomiast 20.160 bezrobotnych (w tym 56,6% kobiet) zakonczylo realizacje
indywidualnych planow dzialania.

W koncu grudnia 2010 r. w trakcie realizacji IPD w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim byto 51.696 bezrobotnych (w tym 58,2% kobiet).

4.9. PORADNICTWO ZAWODOWE, POMOC W AKTYWNYM

POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe dla o0so6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
prowadza wszystkie powiatowe urzedy pracy oraz Centra Informacji 1 Planowania
Kariery Zawodowej w Bydgoszczy, Toruniu 1 Wtoctawku podlegajace organizacyjnie

Wojewddzkiemu Urzgdowi Pracy w Toruniu.

Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢ do 18 roku zycia) korzystajace z uslug poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej w 2010 roku

Powiatowe Centrum Informacji
Osoby Razem Urzedy i Planowania Kariery Zawodowej
Pracy Bydgoszcz | Torun | Wloclawek
poradnictwo indywidualne
I;‘izzgftaja‘cy z porady ogotem, 67 987 66 039 311 819 818
bezrobotni 65428 63 799 216 647 766
poszukujacy pracy 337 264 5 63 5
inni 2222 1976 90 109 47
poradnictwo grupowe
liczba grup 1142 1013 80 14 35
lz“izgsmmy z porady ogotem, 8328 6 806 767 328 427
bezrobotni 7725 6721 264 314 426
poszukujacy pracy 20 14 5 0 1
inni 583 71 498 14 0
informacja zawodowa
liczba wizyt 0s6b indywidualnych 21540 12 766 4126 1983 2 665
liczba grup 1486 1374 55 57 0
Ezzjztmnjczzf‘:gyow spotkaniach grupowych 15 790 13 381 1057 1352 0
bezrobotni 14 188 12 647 863 678
poszukujacy pracy 195 24 3 168
inni 1 407 710 191 506

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku z porady w formie indywidualnej skorzystalo 67.987 os6b
(0 13,1% wiegcej niz w roku poprzednim). Bezrobotni stanowili 96,2% tej populacji.
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Wyszczegdlnienie 2009 rok | Zzoril(i)al;loak
osoby w %
Osoby korzystajace z poradnictwa indywidualnego

razem 60 091 67 987 7 896 13,1
bezrobotni 57 567 65428 7 861 13,7
poszukujacy pracy 316 337 21 6,6
inni 2208 2222 14 0,6

Osoby korzystajace z poradnictwa grupowego

razem 8 636 8328 -308 -3,6
bezrobotni 7 896 7725 -171 -2,2
poszukujacy pracy 51 20 -31 -60,8
inni 689 583 -106 -15,4

* z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢ do 18 roku zycia

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
W 2010 roku =z ©porady w formie indywidualnej skorzystato

65.428 bezrobotnych. W poroéwnaniu z rokiem poprzednim liczba bezrobotnych
korzystajacych z poradnictwa indywidualnego wzrosta o 13,7%, a ich udziat wsrod
wszystkich osob korzystajacych z tej formy pomocy zwigkszyt si¢ o 0,4 pkt. proc.

W odniesieniu  do roku poprzedniego sytuacja w tym  zakresie
w poszczegolnych powiatach byla bardzo zréznicowana: wzrost liczby o0s6b
korzystajacych z tej formy wsparcia odnotowano w 13 powiatach (od 10,1%
w powiecie lipnowskim do 118,5% w powiecie sgpolenskim). Spadek w tym zakresie
wystapit w 10 powiatach (od 0,3% w powiecie zninskim do 30,2% w Toruniu).
W poszczegdlnych powiatach liczba 0sob korzystajacych z poradnictwa zawodowego
w formie porad indywidualnych byta réwniez bardzo zréznicowana: od 810 oséb
w powiecie mogilenskim do 10.276 os6b w Grudziadzu.

Bezrobotni korzystajacy z poradnictwa indywidualnego to przede wszystkim
kobiety (56,4%, wobec 57,6% w roku 2009), mieszkancy wsi stanowili 37,0% (wobec
37,0% w roku poprzednim). Mlodziez do 25 roku zycia stanowita w 2010 roku 23,6%
ogotu bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa indywidualnego (w roku
poprzednim — 23,3%), osoby powyzej 50 roku zycia — 20,1% (w 2009 roku — 18,9%),
a niepetlnosprawni — 6,5% (w roku poprzednim — 5,1%).

Czas pozostawania bez pracy nie réznicowal w istotny sposdb bezrobotnych
korzystajacych z poradnictwa indywidualnego: osoby pozostajace bez pracy nie dhuzej
niz 6 miesiecy stanowity 31,8% tej populacji (w roku poprzednim — 38,6%), bedace
w okresie od 6 do 12 miesigcy — 35,0% (w roku 2009 — 25,4%), a osoby pozostajace
bez pracy dtuzej niz 12 miesiecy — 33,2% (w roku poprzednim — 36,0%). Korzystajacy
z indywidualnego poradnictwa zawodowego to glownie osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym 1 ponizej — 37,7% (w roku poprzednim — 35,7%), zasadniczym
zawodowym (24,6%, wobec 25,6% w roku 2009) oraz policealnym 1 $rednim
zawodowym (18,4%, w roku poprzednim — 19,8%).



78

Indywidualne poradnictwo zawodowe w latach 2009 - 2010

Liczba bezrobotnych, ktorzy skorzystali
z porady w formie indywidualnej
Wyszczegolnienie 2009 rok | 2010 r(;l:niana
osoby w %
Wojewodztwo razem 57567] 65428 7 861 13,7
CIiPKZ tacznie 1653 1 629 -24 -1,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 3515 3954 439 12,5
Bydgoszcz — powiat ziemski 1619 1262 -357 -22,1
Grudziadz — powiat grodzki 6 681 10 276 3595 53,8
Grudziadz — powiat ziemski 2723 4183 1 460 53,6
Torun - powiat grodzki 6274 4 380 -1 894 -30,2
Torun — powiat ziemski 2 166 2 557 391 18,1
Wioctawek - powiat grodzki 6412 5322 -1 090 -17,0
Wiloctawek — powiat ziemski 2 473 2167 -306 -12,4
Aleksandrow Kujawski 807 1028 221 27,4
Brodnica 1833 1781 -52 -2,8
Chetmno 2736 2103 -633 -23,1
Golub-Dobrzyn 1076 1 796 720 66,9
Inowroctaw 1922 3 876 1 954 101,7
Lipno 1 820 2 004 184 10,1
Mogilno 658 810 152 23,1
Nakto nad Notecig 3043 4 145 1102 36,2
Radziejow 1 025 938 -87 -8,5
Rypin 1722 1343 -379 -22,0
Sepolno Krajenskie 963 2104 1141 118,5
Swiecie 1426 1243 -183 -12,8
Tuchola 935 1794 859 91,9
Wabrzezno 2036 2 691 655 32,2
Znin 2 049 2 042 -7 -0,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Z porad w formie grupowej w 2010 roku skorzystalo 8.328 osob (o 3,6%
mniej niz w roku poprzednim). Bezrobotni stanowili 92,8% tej grupy (w roku
poprzednim — 91,7%).
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Liczba bezrobotnych, ktorzy skorzystali
z porady w formie grupowej
Wyszczegolnienie 2009 rok | 2010 r(;ll;iana
osoby w %
Wojewodztwo razem 7 896 7 725 -171 -2,2
CIiPKZ tacznie 996 1 004 8 0,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 118 79 -39 -33,1
Bydgoszcz — powiat ziemski 2 26 241 1200,0
Grudziadz — powiat grodzki 176 1315 1139 647,2
Grudziadz — powiat ziemski 170 687 517 304,1
Torun - powiat grodzki 1 815 553 -1262 -69,5
Torun — powiat ziemski 127 125 -2 -1,6
Wioctawek - powiat grodzki 116 1157 1041 8974
Wioctawek — powiat ziemski 44 394 350 795,5
Aleksandréw Kujawski 18 0 -18 -100,0
Brodnica 124 140 16 12,9
Chetmno 39 35 -4 -10,3
Golub-Dobrzyn 496 279 -217 -43.8
Inowroctaw 183 405 222 121,3
Lipno 1673 207 -1 466 -87,6
Mogilno 35 13 -22 -62,9
Nakto nad Notecia 311 240 -71 -22,8
Radziejow 304 204 -100 -32,9
Rypin 110 113 3 2,7
Sepolno Krajenskie 571 141 -430 -75,3
Swiecie 81 76 -5 -6,2
Tuchola 243 192 -51 -21,0
Wabrzezno 144 295 151 104,9
Znin 0 45 45 X

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku z porady w formie grupowej skorzystalo 7.725 bezrobotnych.
W poroéwnaniu z rokiem 2009 liczba bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia zmniejszyta si¢ o 2,2%, natomiast ich udziat wéréd wszystkich osob
korzystajacych z poradnictwa grupowego wzrost o 1,3 pkt. proc. W odniesieniu do
roku poprzedniego w poszczegolnych powiatach sytuacja w tym zakresie rowniez byta
bardzo zrdéznicowana: wzrost liczby o0sob korzystajacych z tej formy wsparcia
odnotowano w 9 powiatach (od 2,7% w powiecie rypinskim do 1.200,0% — 24 osoby —
w powiecie bydgoskim). W powiecie zninskim w roku 2009 nie prowadzono tej formy
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poradnictwa, natomiast w roku 2010 z takiej formy wsparcia korzystato 45 0sob.
Spadek w tym zakresie wystapil w 12 powiatach (od 1,6% w powiecie torunskim do
100,0% w powiecie aleksandrowskim).

W poszczegolnych powiatowych urzedach pracy liczba osob korzystajacych
z poradnictwa zawodowego w formie porad grupowych byla bardzo zr6znicowana: od
13 0s6b w PUP w Mogilnie do 2.002 os6b w PUP w Grudziadzu.

Bezrobotni korzystajacy z poradnictwa w formie grupowej to gtownie kobiety —
63,9% (w roku poprzednim — 62,1%). Mieszkancy wsi stanowili 30,0% (wobec 39,6%
w roku poprzednim), osoby pozostajace bez pracy nie dtuzej niz 6 miesigcy — 23,0%
(w roku poprzednim — 38,4%), od 6 do 12 miesigcy — 30,6% (w roku poprzednim —
24.3%), a dluzej niz 12 miesigcy — 46,4%, w roku poprzednim — 37,3%). Mlodziez do
25 roku zycia stanowita 20,1% ogotu bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa
grupowego (w roku poprzednim — 26,5%), osoby powyzej 50 roku zycia — 19,6%
(wobec 17,4% w roku 2009), a niepetnosprawni — 3,9% (w roku poprzednim — 5,2%).

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2010 roku funkcjonowaty 32 kluby
pracy, 28 z nich bylo zorganizowanych samodzielnie przez powiatowe urzedy pracy,
1 — przez instytucje 1 organizacje wspotpracujace z PUP, natomiast 3 — przez instytucje
1 organizacje, ktorym PUP zlecit realizacje ustugi. Na obszarze dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w Radziejowie nie zorganizowano w 2010 roku zadnego klubu pracy
(wroku poprzednim sytuacja taka miata miejsce wPUP we Wloctawku
1 w Radziejowie). Bezrobotni stanowili 99,3% uczestnikéw szkolen w klubach pracy
(2.293 osoby) 1 98,5% uczestnikow zaje¢ aktywizacyjnych w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy (4.090 osob).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) — 2.293 osoby — uczestniczyly gltownie kobiety (81,1% bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie, wobec 85,0% w roku poprzednim) i osoby dtugotrwale
bezrobotne (80,1%, w roku poprzednim — 77,9%). Mieszkancy wsi stanowili 40,5%
ogotu bezrobotnych korzystajacych ze szkolen w klubach pracy (w roku poprzednim —
36,7%), osoby do 25 roku zycia — 11,4% (wobec 11,5% w roku 2009), osoby powyzej
50 roku zycia — 31,4% (w roku poprzednim — 26,7%), a niepetnosprawni — 8,9%
(w 2009 roku — 7,5%). Bezrobotni korzystajacy ze szkolen w klubach pracy to gléwnie
osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym 1 ponizej (41,6%, w roku poprzednim — 37,8%)
oraz zasadniczym zawodowym (31,7%; w roku poprzednim — 29,6%), bez stazu pracy
(20,4%, wobec 23,4% w roku 2009), pozostajacy w rejestrach PUP dluzej niz
12 miesigey od daty ostatniej rejestracji (66,0%, w roku poprzednim — 80,7%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy (4.090 osob) uczestniczyly przede wszystkim kobiety (63,7% bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie, wobec 66,5% w roku poprzednim) 1 osoby dtugotrwale
bezrobotne (47,9%, wobec 46,6% w roku 2009). Mieszkancy wsi stanowili 37,0%
ogotu bezrobotnych korzystajacych z zaje¢ aktywizacyjnych w ramach pomocy
w aktywnym poszukiwaniu pracy (w roku poprzednim — 30,7%), osoby do 25 roku
zycia — 24,7% (w roku poprzednim — 25,3%), osoby powyzej 50 roku zycia — 18,9%
(wobec 18,6% w roku 2009), a niepetnosprawni — 4,1% (w roku poprzednim — 4,4%).
Bezrobotni korzystajacy z zaje¢ aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym
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poszukiwaniu pracy to glownie osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej
(29,9%, w roku poprzednim — 26,8%) oraz zasadniczym zawodowym (27,5%, w roku
poprzednim — 27,9%), bez stazu pracy (20,9%, w 2009 roku bylo to 24,7%),
pozostajacy w rejestrach PUP dluzej niz 12 miesigcy od daty ostatniej rejestracji
(39,9%, wobec 53,2% w roku 2009).

W 2010 roku odnotowano w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
21.540 wizyt osob indywidualnych korzystajacych z zasobow informacji
zawodowych (0 19,7% mniej niz w roku poprzednim). W tym samym czasie
w formie grup zorganizowanych z informacji zawodowej skorzystalo 15.790 osob
(00,4% wiecej niz w roku 2009), wsrod ktorych bezrobotni — 14.188 oséb —
stanowili 89,9% (w roku poprzednim byto to odpowiednio —13.750 oséb i1 87,4%).

WYBRANE FORMY POMOCY BEZROBOTNYM
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
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Zrédto: opracowanie wlasne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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S. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

5.1. BEZROBOTNE KOBIETY

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 75.696 bezrobotnych kobiet. Stanowily
one 54,3% ogolu bezrobotnych w wojewoddztwie. W odniesieniu do konca
poprzedniego roku populacja ta zwigkszyla si¢ 0 3.591 osob (5,0%). W tym samym
czasie populacja bezrobotnych mezczyzn wzrosta o 1.683 osoby (2,7%).

Bezrobotne kobiety wedlug powiatow. Stan w koncu roku

Bezrobotne kobiety
Powiat 2009 | 2010
liczba zmiana w %
Wojewodztwo razem 72 105 75 696 3591 5,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 6371 6 774 403 6,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 2299 2492 193 8,4
Grudziadz — powiat grodzki 4396 4 466 70 1,6
Grudziadz — powiat ziemski 2011 2136 125 6,2
Torun — powiat grodzki 3 809 3969 160 4,2
Torun — powiat ziemski 3 008 3309 301 10,0
Wioctawek — powiat grodzki 4 846 5461 615 12,7
Wiloctawek — powiat ziemski 4 025 4 380 355 8,8
Aleksandrow Kujawski 1814 2072 258 14,2
Brodnica 2679 2769 90 3,4
Chelmno 2 007 2024 17 0,8
Golub-Dobrzyn 1 682 1903 221 13,1
Inowroctaw 8 002 7924 -78 -1,0
Lipno 3452 3 683 231 6,7
Mogilno 2275 2281 6 0,3
Nakto nad Notecig 3371 3519 148 4.4
Radziejow 1 858 1 900 42 23
Rypin 2131 2033 -98 -4,6
Sepodlno Krajenskie 1 892 1929 37 2,0
Swiecie 3 830 4062 232 6,1
Tuchola 1715 1 956 241 14,1
Wabrzezno 1393 1 496 103 7,4
Znin 3239 3158 -81 -2,5

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Wzrost liczby bezrobotnych kobiet wystapit w 20 powiatach: od 0,3%
w powiecie mogilenskim do 14,2% w powiecie aleksandrowskim. W 3 powiatach
odnotowano w tym zakresie spadki: 1,0% w powiecie inowroctawskim, 2,5%
w powiecie zninskim oraz 4,6% w powiecie rypinskim.

Udzial kobiet wsrdd bezrobotnych ogotem w poszczegdlnych powiatach
wyniost od 48,8% w powiecie aleksandrowskim do 60,4% w powiecie rypinskim. Na
wsi mieszkato 34.311 bezrobotnych kobiet (45,3% wszystkich bezrobotnych kobiet
w wojewodztwie). W odniesieniu do konca poprzedniego roku liczba bezrobotnych
kobiet zamieszkatych na wsi wzrosta o0 4,9%.

Sytuacja kobiet na rynku pracy w dalszym ciagu jest trudniejsza niz m¢zczyzn:
wsrod kobiet osoby pozostajace bez pracy dluzej niz 12 miesigey (od dnia ostatniej
rejestracji w PUP) stanowity w koncu 2010 roku 34,4% (przed rokiem — 34,9%),
natomiast dla mgzczyzn wskaznik ten wyniost 24,9% (przed rokiem — 21,1%). Zasitek
pobieralo 16,4% bezrobotnych kobiet i 21,9% bezrobotnych megzczyzn. Kobiety
stanowily wiekszo$¢ prawie we wszystkich kategoriach bezrobotnych, zwlaszcza
wsrod osob bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Udzial kobiet w wybranych kategoriach bezrobotnych. Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Bezrobotni
Wyszczegdlnienie 0gblem | W tym kobieg

osoby w ogglem

Ogoélem bezrobotni 139 401 75 696 54,3
Poprzednio pracujacy 114 571 59613 52,0
w tym zwolnieni z przyczyn zakladu pracy 2493 1338 53,7
Dotychczas niepracujacy 24 830 16 083 64,8
Zamieszkali na wsi 62 688 34311 54,7
Osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 7556 4415 58,4
Osoby, ktore ukonczyly szkote wyzsza, do 27 roku zycia 1 680 1155 68,8
Cudzoziemcy 76 48 63,2
Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 129 080 69 377 53,7
Do 25 roku zycia 31183 17 282 55,4
Dhugotrwale bezrobotni 69 680 42 108 60,4
Powyzej 50 roku zycia 27100 11613 42,9
Bez kwalifikacji zawodowych 42 057 24 301 57,8
Bez doswiadczenia zawodowego 33 044 20 840 63,1
Bez wyksztalcenia $redniego 89273 42297 47,4
Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 13 009 11172 85,9
Osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia 2278 121 53
Niepetosprawni 6 260 3116 49,8
Osoby po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego 19 12 63,2

Zrédo: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Ponad potowa bezrobotnych kobiet nie ukonczyta 34 roku zycia (54,8%, wsrod
mezczyzn takie osoby stanowity 47,7%). Zadnym stazem pracy nie legitymowalo si¢
21,2% bezrobotnych kobiet (wsrod mezczyzn takie osoby stanowity 13,7%).
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Bezrobotne kobiety sa lepiej wyksztalcone niz mezczyzni: w koncu 2010 roku
44,1% z nich posiadato wyksztatcenie co najmniej $rednie (wsrod mezczyzn bylo to
zaledwie 26,3%). W dalszym ciagu jednak najwigksze grupy pod wzgledem poziomu
wyksztatcenia stanowily osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 27,1%
oraz gimnazjalnym i ponizej — 28,8% (wsrod mezczyzn odpowiednio: 35,7% i 38,0%).
Najczesciej wystepujace zawody, jakimi legitymuja si¢ bezrobotne kobiety to:

- sprzedawca —11.899 0s06b (15,7% ogotu),
- technik ekonomista —3.145 0s6b (4,2% ogdtu),

- krawiec —2.688 0s6b (3,6% ogotu),

- kucharz —2.089 o0s6b (2,8% ogodtu),

- szwaczka — 1.842 osoby (2,4% ogodhu),
- sprzataczka biurowa —1.739 0s6b (2,3% ogodtu),

- robotnik gospodarczy —1.352 osoby (1,8% ogodtu),
- robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — 1.279 oséb (1,7% ogdhu),

- technik prac biurowych — 1.248 0s6b (1,6% ogdiu),

- fryzjer —1.042 osoby (1,4% ogdtu).

Weciaz jednak najbardziej liczna grupa bezrobotnych kobiet sa osoby bez
zawodu — 16.124 osoby, czyli 21,3% (przed rokiem byto to odpowiednio: 16.127 os6b
122,4%).
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w powiatowych wurzedach pracy zarejestrowaly si¢
98.364 bezrobotne kobiety. Stanowily one 48,4% catego naptywu do bezrobocia
w wojewddztwie. W  odniesieniu do roku poprzedniego liczba
nowozarejestrowanych kobiet wzrosla o 2,6% a ich udzial w naplywie ogolem
zwigkszyl si¢ o 1,5 pkt. proc.
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Bilans bezrobotnych kobiet w 2010 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegdlnienie ogotem | kobiety
osoby % w ogolem
1. |Bezrobotne wedlug stanu w koncu roku poprzedniego 134 127 72 105 53,8
2. |Bezrobotne zarejestrowani w roku 203 166 98 364 48,4
po raz pierwszy 35 645 17 319 48,6
po raz kolejny (od 1990 r.) 167 521 81 045 48,4
po pracach interwencyjnych 1073 646 60,2
po robotach publicznych 5647 2267 40,1
po stazu 18 273 12 409 67,9
po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 34 23 67,6
po szkoleniu 13 604 6 845 50,3
po pracach spotecznie uzytecznych 4618 3 034 65,7
po ;akoﬁczeniu indywidualn§go programu zatrudnienia 32 17 53,1
socjalnego lub kontraktu socjalnego
3. |Osoby wyltaczone z ewidencji bezrobotnych w roku 198 207 94919 479
3a.|podjecia pracy 82 187 37512 45,6
1) niesubsydiowanej 62 549 29 130 46,6
W tym pracy sezonowe;j 4739 2 095 44,2
2) subsydiowanej 19 638 8382 42,7
- prac interwencyjnych 2 576 1531 59,4
- robot publicznych 8431 3530 41,9
- podjecia dziatalno$ci gospodarczej 3 862 1 490 38,6
nucniona bosgbomego s L T
- inne 164 113 68,9
3b.|rozpoczecia szkolenia 14 314 7170 50,1
3c.|rozpoczecia stazu 19 908 13 241 66,5
3d.|rozpoczgcia przygotowania zawodowego dorostych 83 32 38,6
3e.|rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 5256 3411 64,9
rozpoczgcia realizacji indywidualnego programu
3f.|zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu 126 88 69,8
socjalnego
35 roposseil odponicdni] racy o i oy pornocy T I
3h.|niepotwierdzenia gotowosci do pracy 54 423 21107 38,8
3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7 609 5292 69,5
3j. |podjgcia nauki 592 381 64,4
3k.|ukonczenia 60/65 lat 335 270 80,6
31. [nabycia praw emerytalnych lub rentowych 964 480 49,8
3. |nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego 880 530 60,2
3m/innych 5631 2777 49,3
4. |Bezrobotne wedlug stanu w koncu 2010 roku 139 401 75 696 54,3
- W tym zarejestrowane po raz pierwszy 21754 12216 56,2

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Jesli chodzi o zawody noworejestrujacych si¢ bezrobotnych kobiet, to
w II pétroczu 2010 roku” najwiccej byto 0sob bez zawodu (12.077 o0sdb, czyli 22,0%
catego naptywu kobiet w II potroczu 2010 r.), a nastgpnie najczesciej wystepujace
zawody to:

- sprzedawca —7.930 o0s6b (14,4%),
— technik ekonomista —2.336 0s6b (4,3%),
- krawiec —1.471 0s6b (2,7%),
- kucharz — 1.249 0s6b (2,3%),
- szwaczka — 1.208 0s6b (2,2%).

- sprzataczka biurowa  — 1.120 0s6b (2,0%).

Kobiety stanowily w 2010 roku 45,6% wszystkich bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim — 47,8%). W 2010 roku prace
podjeto 37.512 bezrobotnych kobiet (o 8,0% wigcej niz w roku poprzednim,
w tym samym czasie liczba bezrobotnych me¢zczyzn podejmujacych prace wzrosta
0 17,6%). Podobnie jak w latach ubieglych kobiety podejmowaly przede wszystkim
zatrudnienie niesubsydiowane (77,7%, wobec 79,6% w roku 2009), chociaz
w odniesieniu do roku poprzedniego liczba kobiet podejmujacych taka forme
zatrudnienia wzrosta tylko o 5,3%.

Podjecia pracy przez bezrobotne kobiety w latach 2009 - 2010

Podjecia pracy przez bezrobotne kobiety
w roku
Wyszczegoblnienie 2009 2010 '
| zmiana

osoby w %
Ogélem 34 745 37512 2767 8,0
praca niesubsydiowana 27 665 29 130 1465 53
% w ogotem 79,6 77,7 X X
praca subsydiowana 7 080 8382 1302 18,4
prace interwencyjne 1 507 1531 24 1,6
roboty publiczne 2901 3530 629 21,7
podjecie dziatalnos$ci gospodarczej 1374 1490 116 8,4
podjgcie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 1251 1718 467 37,3
inne 47 113 66 140,4

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane podjety w 2010 roku 8.382 bezrobotne kobiety, co
stanowito 42,7% calego zatrudnienia subsydiowanego w wojewddztwie.
W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba bezrobotnych kobiet podejmujacych
zatrudnienie subsydiowane wzrosta o 18,4%. Wzrost odnotowano wsrdd wszystkich
kategorii zatrudnienia subsydiowanego: od 1,6% wsrdd osob rozpoczynajacych prace
interwencyjne do 37,3 wsérod osob podejmujacych prace w ramach refundacji kosztow

" Od dnia 1 lipca 2010 roku obowiazuje zmieniona klasyfikacja zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82,
poz. 537) w zwiazku z czym nie ma obecnie mozliwosci przedstawienia ,tacznych” danych dotyczacych
bezrobotnych wedlug zawodow za caty 2010 rok, nie mozna tez dokonywaé poréwnan w tym zakresie
z okresami poprzednimi.
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zatrudnienia bezrobotnego. Najwigkszy wzgledny wzrost (o 140,0%, ale tylko
66 0s0b) odnotowano w kategorii ,,inne”, do ktorej zalicza si¢ przede wszystkim

zatrudnienie niepetnosprawnych na miejscach pracy refundowanych z PFRON.

Aktywizacja bezrobotnych kobiet w wybranych formach w latach 2009 - 2010

Aktywizacja bezrobotnych kobiet
o 201
Wyszczegolnienie 2009 010 -
| zmiana
0soby w %
zatrudnienie subsydiowane 7 080 8382 1302 18,4
szkolenia 5226 7170 1 944 37,2
staze 11 548 13 241 1693 14,7
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych 235 32 -203 -86,4
prace spotecznie uzyteczne 3931 3411 -520 -13,2
rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia
. L . 97 88 -9 -9,3
socjalnego lub podpisanie kontarktu socjalnego™*

* w 2009 r. - rozpoczegcie uczestnictwa w zajgciach w CIS

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku kobiety w liczbie 7.170 o0s6b, stanowily 50,1% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych szkolenia. W poroéwnaniu z rokiem poprzednim liczba
bezrobotnych kobiet podejmujacych szkolenia wzrosta o 37,2%, a ich udzial w liczbie
bezrobotnych ogdtem podejmujacych t¢ forme aktywizacji zwigkszyt si¢ o 7,4 pkt.
proc.

Kobiety stanowity wigkszo$¢ bezrobotnych podejmujacych w 2010 roku staze
(66,5%, wobec 68,5% w roku poprzednim) oraz prace spolecznie uzyteczne (64,9%;
przed rokiem — 66,8%), natomiast wsrod bezrobotnych podejmujacych przygotowanie
zawodowe dorostych stanowily zaledwie 38,6%.

Lacznie w 2010 roku z roznych form aktywizacji zawodowej (praca
subsydiowana, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe doroslych i prace
spolecznie uzyteczne) skorzystalo 32.236 bezrobotnych kobiet. Bylo to o 15,0%
wiecej niz w roku poprzednim. Kobiety stanowity 54,4% wszystkich bezrobotnych,
ktorzy korzystali z wymienionych form pomocy (w roku poprzednim bylo to
odpowiednio: 28.020 osob 1 54,3%). Dodatkowo w 2010 roku 88 kobiet zostalo
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu rozpoczgcia realizacji
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu
socjalnego (w 2009 roku 97 bezrobotnych kobiet rozpoczeto uczestnictwo w zajgciach
w Centrum Integracji Spolecznej).

W 2010 roku kobiety, w liczbie 36.901 oséb, stanowity 56,4% wszystkich
bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie porad
indywidualnych (w roku 2009 byto to odpowiednio: 33.164 osoby i1 57,6%).
Z poradnictwa grupowego skorzystato 4.937 kobiet, ktore stanowity 63,9% wszystkich
bezrobotnych korzystajacych z pomocy w tej formie (w roku poprzednim -
4.904 osoby i 62,1%).
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Z ustug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
7.731 kobiet, ktore stanowily 54,5% bezrobotnych uczestniczacych w spotkaniach
grupowych (w roku poprzednim odpowiednio: 7.358 o0sob 1 53,5%).

WYBRANE FORMY POMOCY SKIEROWANE DO BEZROBOTNCH KOBIET
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
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Zrédlo: opracowanie wiasne WUP w Toruniu na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) uczestniczyto w 2010 roku 1.860 bezrobotnych kobiet (81,1% wszystkich
bezrobotnych korzystajacych z tej formy pomocy). W roku poprzednim bylo to
1.725 kobiet, ktore stanowily 85,0% ogoélu bezrobotnych aktywizowanych w tej
formie.

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczyto 2.605 bezrobotnych kobiet, tzn. 63,7% wszystkich bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie (w 2009 roku odpowiednio: 2.708 o0sob 1 66,5%).
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5.2. BEZROBOCIE NA WSI®

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 62.688 bezrobotnych zamieszkalych
na wsi. Stanowili oni 45,0% ogotu bezrobotnych (o 0,3 pkt. proc. wigcej niz przed
rokiem). W poszczegdlnych powiatach udzial ten wyniost od 32,5% w powiecie
inowroctawskim do 84,9% w powiecie grudziadzkim.

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug powiatow
Stan w koncu roku

Bezrobotni zamieszkali na wsi
Powiat 2009 rok | 2010 rok | zmiana
liczba %
Wojewodztwo razem 59 886 62 688 2 802 4,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 3 005 3282 277 9,2
Grudziadz — powiat ziemski 3079 3237 158 5,1
Torun — powiat ziemski 4 681 4 875 194 4,1
Wioctawek — powiat ziemski 5894 6529 635 10,8
Aleksandréow Kujawski 1 894 2284 390 20,6
Brodnica 2 683 2 683 0 0,0
Chelmno 2171 2 288 117 5.4
Golub-Dobrzyh 1 956 2021 65 3.3
Inowroctaw 5054 4908 -146 -2,9
Lipno 4738 5217 479 10,1
Mogilno 2288 2244 -44 -1,9
Nakto nad Notecig 3458 3641 183 5,3
Radziejow 2716 2737 21 0,8
Rypin 2304 2 044 -260 -11,3
Sepdlno Krajenskie 2 054 2 161 107 5,2
Swiecie 4757 5008 251 53
Tuchola 2 268 2539 271 11,9
Wabrzezno 1575 1729 154 9,8
Znin 3311 3261 -50 -1,5

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych
zamieszkalych na wsi zwigkszyla si¢ o 4,7% (przy wzroscie liczby bezrobotnych
ogotem o 3,9%). Wzrost odnotowano w 12 powiatach: od 0,8% w powiecie
radziejowskim do 20,6% w powiecie aleksandrowskim. W powiecie brodnickim liczba
bezrobotnych zamieszkatych na wsi nie zmienita si¢, natomiast w 4 powiatach

" Rozdziat dotyczy tylko powiatow ,ziemskich”, tzn. z wylaczeniem miast na prawach powiatu; Bydgoszczy,
Grudziadza, Torunia i Wloctawka.
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wystapit wzrost liczebnosci tej kategorii: w powiecie zninskim o 1,5%, mogilenskim —
0 1,9%, inowroctawskim — 0 2,9% 1 rypinskim — o 11,3%.

Wsrdéd bezrobotnych zamieszkalych na wsi dominowaty kobiety, ktore
w liczbie 34.311 o0s6b stanowily 54,7% tej populacji (wsrdd bezrobotnych ogoélem
udziat kobiet wyniost 54,3%). W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku populacja
bezrobotnych kobiet zamieszkalych na wsi zwigkszyta si¢ o 4,9%, ale ich udzial
w liczbie bezrobotnych ogdtem w tej kategorii wzrdst 0,1 pkt. proc. W tym samym
czasie liczba bezrobotnych m¢zczyzn zamieszkatych na wsi wzrosta o 4,4%.

UDZIAL WYBRANYCH KATEGORII BEZROBOTNYCH (W %)
W LICZBE BEZROBOTNYCH OGOLEM I WSROD BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSL

STAN W DNIU 31.12.2010 R.
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Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku ‘ W razem wojewodztwo D zamieszkali na wsi ‘

Prawo do zasitku posiadato 18,8% bezrobotnych zamieszkatych na wsi.
Podobnie jak ws$rod bezrobotnych ogdtem w trudniejszej sytuacji pod tym wzgledem
byly kobiety, wsrdd ktorych prawo do pobierania zasitku posiadato 14,9%, podczas
gdy wséréd mezezyzn wskaznik ten wynidst 23,5%.

Bezrobotni zamieszkali na wsi to przede wszystkim ludzie mtodzi: 56,0% nie
ukonczylto 35 roku zycia (wérdd bezrobotnych ogdtem wskaznik ten wyniost 51,6%).
Na terenach wiejskich zamieszkiwatla ponad potowa (53,2%) wszystkich bezrobotnych
w wojewodztwie bedacych w wieku 18 — 24 lata.

Nizszy od przecigtnej w wojewodztwie byt w koncu 2010 roku poziom
wyksztatcenia bezrobotnych zamieszkatych na wsi: 68,7% z nich legitymowato si¢
wyksztatceniem nie wyzszym niz zasadnicze zawodowe (ws$rdd bezrobotnych ogotem
wskaznik ten wyniost 64,0%).

Wsrdd bezrobotnych zamieszkatych na wsi 27,0% nie legitymowalo si¢ zadnym
stazem pracy (w$rod bezrobotnych ogotem bylo to 17,8%.
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Najwigksza grupg wsrdd bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowity osoby,
ktore w rejestrach PUP pozostaja nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesigcy — 31,2%
(wsréd bezrobotnych ogotem wskaznik ten wynidst 30,1%).

Cechy spoteczno - demograficzne bezrobotnych zamieszkalych na wsi
Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni zamieszkali na wsi
Wyszczegolnienie ogotem kobiety
osoby % osoby %
ll)l~ fce;robotm wg czasu pozostawania bez 62 688 100,0 34311 100,0
z tego
do 1 miesiaca 6 891 11,0 2 802 8,2
od 1 do 3 miesigcy 14 966 23,9 7 583 22,1
od 3 do 6 miesiecy 10 488 16,7 5584 16,3
od 6 do 12 miesigcy 10 799 17,2 5 888 17,2
od 12 do 24 miesiccy 10 607 16,9 6138 17,9
pow. 24 miesiecy 8 937 14,3 6316 18,4
2. Bezrobotni wg wieku 62 688 100,0 34 311 100,0
Z tego
18 - 24 lata 16 593 26,5 9391 27,4
25 - 34 lata 18 462 29,5 11 068 32,3
35 -44 lata 12 442 19,8 7142 20,8
45 - 54 lata 10 801 17,2 5416 15,8
55-59lat 3602 5,7 1294 3,8
60 lat i wigcej 788 1,3 X X
3. Bezrobotni wg wyksztalcenia 62 688 100,0 34311 100,0
z tego
wyzsze 2 893 4,6 2103 6,1
policealne i §rednie zawodowe 11 188 17,8 7 548 22,0
srednie ogdlnokszatatcace 5560 8,9 4033 11,8
zasadnicze zawodowe 20 665 33,0 10 177 29,7
gimnazjalne i ponizej 22 382 35,7 10 450 30,5
4. Bezrobotni wg stazu pracy 62 688 100,0 34 311 100,0
z tego
do 1 roku 8 898 14,2 5806 16,9
1-51at 16 458 26,3 9 206 26,8
5-10 lat 9173 14,6 4390 12,8
10 - 20 lat 8 541 13,6 4 087 11,9
20 - 30 lat 4 680 7,5 1389 4,0
30 lat i wiecej 1181 1,9 174 0,5
bez stazu 13 757 21,9 9259 27,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Nowe rejestracje (naptyw) bezrobotnych zamieszkatych na wsi (85.399 o0sob)
stanowity 42,0% wszystkich rejestracji dokonanych w 2010 roku (w 2009 roku byto to
odpowiednio: 84.169 osoby 1 41,1%).

Bilans bezrobotnych zamieszkalych na wsi w 2010 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegoélnienie ogodtem zamieszkali na wsi
osoby % w ogblem
1. |Bezrobotni wedlug stanu w koncu roku poprzedniego 134 127 59 886 44,6
2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 203 166 85399 42,0
po raz pierwszy 35645 15 434 433
po raz kolejny (od 1990 r.) 167 521 69 965 41,8
po pracach interwencyjnych 1073 568 52,9
po robotach publicznych 5647 3308 58,6
po stazu 18273 9 059 49,6
po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 34 19| 55,9
po szkoleniu 13 604 5721 42,1
po pracach spotecznie uzytecznych 4618 2418 52,4
po zakonczeniu indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub
kontraktu socjalnego 32 19 94
3. |Osoby wyltaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 198 207 82 764 41,8
3a. |podjgcia pracy 82 187 35 066 42,7
1) niesubsydiowanej 62 549 25936 41,5
W tym pracy sezonowej 4739 2507 52,9
2) subsydiowane;j 19 638 9130 46,5
- prac interwencyjnych 2576 1 220] 47,4
- rob6t publicznych 8431 4672 55,4
- podjecia dziatalnosci gospodarczej 3 862 1565 40,5
- podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 4 605 1 642 35,7
- inne 164 31 18,9
3b. |[rozpoczgcia szkolenia 14314 5763 40,3
3c. [rozpoczegcia stazu 19908 9 256 46,5
3d. |rozpoczgcia przygotowania zawodowego dorostych 83 33 39,8
3e. [rozpoczgcie pracy spolecznie uzytecznej 5256 2 840 54,0
3 rozpoczgcia r.ealizacji indywi.dualnego programu zatrudnienia socjalnego 126 20 15.9
lub podpisania kontraktu socjalnego
3. ;;1;1;\1?{) blcrsjl ;z;ssir;i;t;:i (}))g/yczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 5899 2130 36.1
3h. [niepotwierdzenia gotowosci do pracy 54 423 21002 38,6
3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7 609 3604 474
3j. Ipodjgcia nauki 592 254 42,9
3k. Jukoniczenia 60/65 lat 335 113 33,7
31. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 964 303 31,4
31. Inabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 880 208 23,6
3m.|innych 5631 2172 38,6
4. |Bezrobotni wedlug stanu w koncu okresu 139 401 62 688 45,0
- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 21754 10 860 49,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W poréownaniu z poprzednim rokiem liczba nowych rejestracji
bezrobotnych zamieszkalych na wsi wzrosla o 1,5%, podczas gdy naplyw
bezrobotnych zamieszkalych w miastach zmniejszyl si¢ 0 2,2%. Najwigcej nowych
rejestracji bezrobotnych zamieszkatych na wsi odnotowano w powiecie torunskim
(8.957 0sbb), najmniej — w powiecie wabrzeskim (2.389 osob).

Wsrdd wylaczen z ewidencji bezrobotnych (odptyw) w 2010 roku mieszkancy
wsi (82.764 osoby) stanowili 41,8% (w roku 2009 odpowiednio: 74.873 osoby
141,4%). W pordwnaniu z rokiem poprzednim liczba osob zamieszkalych na wsi
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych wzrosta o 10,5% (ws$rdod mieszkancéw miast
liczba ta zwigkszyta si¢ o 9,0%). Najwazniejsza przyczyna wytaczen bylo podjgcie
pracy —42,4% (dla miast wskaznik ten wyniost 40,8%).

Naplyw i odplyw bezrobotnych w latach 2009 - 2010 wedlug miejsca zamieszkania

e 2009 rok 2010 rok
Wyszczegodlnienie - - — - - —
ogétem | miasto wies ogoélem | miasto wie$
Naptyw 204 617] 120448 84169 203 166] 117767 85399
Odplyw 180 746] 105 873 74 8731 198 207| 115443 82 764
w tym podjgcia pracy 72 747 41 632 31115 82 187 47 121 35066
Wskaznik plynnosci rynku pracy (w %) 35,6 34,6 37,0 40,5 40,0 41,1

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku prac¢ podje¢lo 35.066 bezrobotnych zamieszkalych na wsi
(012,7% wigcej niz w roku poprzednim, podczas gdy wsrod bezrobotnych
zamieszkalych w miastach liczba ta wzrosta o 13,2%). Osoby zamieszkate na wsi
stanowily w omawianym okresie 42,7% wszystkich bezrobotnych podejmujacych
zatrudnienie (w roku poprzednim — 42,8%).

Podjecia pracy przez bezrobotnych zamieszkalych na wsi w latach 2009 - 2010

Podjecia pracy 2009 rok | - r(z)tl;iana
osoby w %
Ogolem 31115 35066 3951 12,7
praca niesubsydiowana 235231 25936 2413 10,3
% w ogotem 75,6 74,0 X b
praca subsydiowana 7592 9130 1538 20,3
prace interwencyjne 1163 1220 57 4,9
roboty publiczne 3951 4672 721 18,2
podjecie dziatalnosci gospodarczej 1297 1 565 268 20,7
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 1170 1 642 472 40,3
inne 11 31 20 181,8

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wzrost dotyczyt zar6wno zatrudnienia niesubsydiowanego, ktdre zwigkszyto
si¢ 0 10,3%, jak i zatrudnienia subsydiowanego (wzrost 0 20,3%).

Zatrudnienie subsydiowane podjelo w 2010 roku 9.130 bezrobotnych
zamieszkatych na wsi. Wzrost dotyczyt wszystkich form  zatrudnienia
subsydiowanego: od 4,9% ws$rod osdb rozpoczynajacych prace interwencyjne do
40,3% wsrod zatrudnienia w ramach refundacji kosztow. Najwigkszy wzgledny wzrost
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(o 181,8%, ale tylko 20 os6b) odnotowano w kategorii ,,inne”, do ktorej zalicza si¢
przede wszystkim zatrudnienie niepetnosprawnych na miejscach pracy refundowanych
z PFRON. Najbardziej popularng forma =zatrudnienia subsydiowanego wsrod
bezrobotnych zamieszkatych na wsi w dalszym ciagu pozostaja roboty publiczne
(51,2%, w roku poprzednim — 52,0%).

W 2010 roku bezrobotni zamieszkali na wsi (5.763 osoby) stanowili 40,3%
ogotu bezrobotnych podejmujacych szkolenia (w roku poprzednim odpowiednio:
5.124 osoby i 36,9%). Udziat bezrobotnych zamieszkalych na wsi w podjeciach stazu
— 9.256 0s6b — wyniost 46,5% (w 2009 roku: 7.748 osob i 45,2%). Przygotowanie
zawodowe dorostych w 2010 roku podjeto 33 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co
stanowito 39,8% ogotu bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku
poprzednim w ramach przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych
zaktywizowano facznie 157 osob zamieszkatych na wsi — 43,0% ogoétu bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie), natomiast pracg spolecznie uzyteczna rozpoczgto
2.840 os0b zamieszkaltych na wsi, co stanowito 54,0% ogétu bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie (wobec 2.781 0s6b 147,3% w roku poprzednim).

Aktywizacja bezrobotnych zamieszkalych na wsi w latach 2009 - 2010

o 2009 rok 2010 rok
Wyszczegolnienie | zmiana
osoby w %

zatrudnienie subsydiowane 7592 9130 1538 20,3
szkolenia 5124 5763 639 12,5
staz 7 748 9256 1508 19,5
przygotowanie zawodowe dorostych* 157 33 -124 -79,0
praca spotecznie uzyteczna 2 781 2 840 59 2,1
rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia

. . . 6 20 14 X
socjalnego lub podpisanie kontarktu socjalnego™**

*w 2009 r. - przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych
** w 2009 r. - rozpoczgceie uczestnictwa w zajgciach w CIS
Zrodho: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Lacznie w 2010 roku z roznych form aktywizacji zawodowej (praca
subsydiowana, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe doroslych prace
spolecznie uzyteczne) skorzystalo 27.042 bezrobotnych zamieszkalych na wrsi.
Bylo to 0 15,5% wigcej niz w roku poprzednim. Rownoczesnie osoby zamieszkale
na wsi stanowily 45,6% wszystkich bezrobotnych, ktorzy Kkorzystali
z wymienionych form pomocy (wroku poprzednim bylo to odpowiednio:
23.408 osob i 44,5%). Dodatkowo z powodu rozpoczegcia realizacji indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego w 2010 roku z
rejestrow bezrobotnych wytaczono 20 oséb zamieszkatych na wsi (15,9% ogotu
bezrobotnych podejmujacych t¢ forme¢ aktywizacji). W roku 2009 w zajeciach w
Centrum Integracji Spotecznej udzial rozpoczgto 6 bezrobotnych zamieszkatych na
wsi (4,5% wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie).

W 2010 roku bezrobotni zamieszkali na wsi (24.202 osoby), stanowili 37,0%
wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie porad
indywidualnych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim populacja ta zwigkszyla si¢
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o 11,8%, ale jej udzial w liczbie bezrobotnych ogétem korzystajacych z tej formy
wsparcia spadt o 0,6 pkt. proc. Z poradnictwa grupowego skorzystato 2.320 oséb
bezrobotnych zamieszkalych na wsi, ktorzy stanowili 30,0% ogoétu korzystajacych
ztej formy (w roku poprzednim odpowiednio: 3.123 osoby i 39,6%). Z ushlug
informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato 5.356 bezrobotnych
zamieszkatych na wsi (37,8% og6élu bezrobotnych uczestniczacych w tej formie
wsparcia; w roku poprzednim byto to odpowiednio: 5.085 o0sob 1 37,0%). W zajeciach
aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy uczestniczyto
1.514 bezrobotnych zamieszkatych na wsi — 37,0% wszystkich bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim: 1.250 oséb 1 30,7%), natomiast
928 bezrobotnych zamieszkaltych na wsi — 40,5% ogoélu bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie — uczestniczylo w klubach pracy w szkoleniach
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (w roku poprzednim byto to odpowiednio:
746 0s6b 136,7%).

WYBRANE FORMY POMOCY SKIEROWANE DO BEZROBOTNCH ZAMIESZKALYCH
NA WSI W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
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Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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5.3.  BEZROBOTNI ZWOLNIENI
ZAKLADU PRACY

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewodztwie
zarejestrowanych pozostawalo 2.493 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn
zakladu pracy (o 515 osob, czyli 26,0% wigcej niz w koncu roku poprzedniego).
Wzrost odnotowano w 11 powiatach: od 27,3% w powiecie wabrzeskim do 269,7%
w powiecie nakielskim, w 10 powiatach wystapit spadek liczebnosci tej subpopulacji
bezrobotnych (od 0,7% w Bydgoszczy do 60,0% w powiecie brodnickim, natomiast
w dwoch powiatach: aleksandrowskim 1 radziejowskim liczba bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy nie zmienita si¢ w ciagu roku.

Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy.
Stan w koncu okresu

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %

Wojewodztwo razem 1978 2493 515 26,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 274 272 -2 -0,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 98 62 -36 -36,7
Grudziadz — powiat grodzki 98 188 90 91,8
Grudziadz — powiat ziemski 23 56 33 143,5
Torun — powiat grodzki 497 439 -58 -11,7
Torun — powiat ziemski 83 111 28 33,7
Wioctawek — powiat grodzki 44 43 -1 -2,3
Wioctawek — powiat ziemski 34 33 -1 -2,9
Aleksandrow Kujawski 6 0 0,0
Brodnica 10 4 -6 -60,0
Chelmno 51 31 -20 -39,2
Golub-Dobrzyn 11 6 -5 -45,5
Inowroctaw 71 50 -21 -29.,6
Lipno 88 166 78 88,6
Mogilno 118 156 38 32,2
Nakto nad Notecia 66 244 178 269,7
Radziejow 17 17 0 0,0
Rypin 11 23 12 109,1
Sepolno Krajenskie 34 46 12 353
Swiecie 229 389 160 69,9
Tuchola 64 108 44 68,8
Wabrzezno 11 14 3 27,3
Znin 40 29 -11 -27,5

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Osoby zwolnione z przyczyn zakladu pracy stanowily w koncu 2010 roku
1,8% ogotu bezrobotnych w wojewédztwie (przed rokiem — 1,5%). Najwyzszy
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udziat tej grupy odnotowano w Toruniu (5,9% wszystkich bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP), najnizszy — w powiatach: aleksandrowskim 1 brodnickim
(po 0,1%).

Wsrod bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakladu pracy przewazaty
kobiety (53,7%, wobec 55,2% w koncu roku poprzedniego). Prawo do zasitku
posiadato 61,8% bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy (przed rokiem —
52,9%).

W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato si¢ 3.378 0sob
zwolnionych z przyczyn zakladu pracy (o 31,2% wigcej niz w roku poprzednim).
Stanowilo to 1,7% calego naptywu do bezrobocia (w roku poprzednim — 1,3%).
Najwigcej takich osob zarejestrowato si¢ w PUP dla Miasta Torunia (730 osob),
najmniej (3 osoby) w PUP w Brodnicy.

W tym samym czasie prac¢ podjelo 1.470 bezrobotnych zwolnionych
z przyczyn zakladu pracy (o 43,0% wigcej niz w roku 2009), co stanowilo 1,8%
wszystkich podje¢ pracy przez bezrobotnych w wojewoddztwie (w roku poprzednim
byto to odpowiednio 1.028 osob 1 1,4%).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy

Wyszczegolnienie 2009 rok | — rOzliniana
0soby w %
zarejestrowani w okresie 2 575 3378 803 31,2
- w tym kobiety 1186 1637 451 38,0
osoby, ktore podjety prace w okresie 1028 1470 442 43,0
- w tym kobiety 472 627 155 32,8
stan w koncu okresu 1978 2493 515 26,0
- w tym kobiety 1092 1338 246 22,5
posiadajacy prawo do zasitku 1 047 1541 494 47,2
- w tym kobiety 488 738 250 51,2

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zaklady pracy 105 razy
zglaszatly zamiar zwolnienia tacznie 2.127 o0s6b (w roku poprzednim byto
odpowiednio: 150 zgloszen 1 5.199 osob). Najwigksze zgloszenia pochodzity od firm
dziatajacych na terenie Bydgoszczy (970 oséb) 1 powiatu §wieckiego (398 osob). Jesli
chodzi o sekcje Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007), w jakich dziataja
przedsigbiorstwa, to — pod wzgledem liczby zgloszen — przede wszystkim byly to:
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (48 zgloszen), Przetworstwo przemystowe
(16 zgloszen) oraz Transport i gospodarka magazynowa (13 zgtoszen), natomiast ze
wzgledu na liczbg 0sob przewidzianych do zwolnienia byto to gléwnie Przetworstwo
przemystowe (1.137 osob — 53,5% wszystkich 0séb przewidzianych do zwolnienia).
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5.4. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim prawo do pobierania zasilku dla bezrobotnych posiadalo 26.416 osdb,
co stanowilo 18,9% ogolu bezrobotnych. W porownaniu z koncem roku
poprzedniego liczebnos¢ tej populacji wzrosta o 11,5%, ale jej udzial w liczbie
bezrobotnych ogélem zmniejszyl si¢ o 3,4 pkt. proc. Udzial os6b pobierajacych
zasitek w poszczegolnych powiatach wynidst od 10,2% we Wloctawku do 27,9%
w powiecie torunskim.

Bezrobotni z prawem do zasitku wedlug powiatow.
Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogoélem z prawem do zasilku
osoby %
Wojewddztwo razem 139 401 26 416 18,9
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 2391 18,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 782 16,7
Grudziadz — powiat grodzki 8178 1521 18,6
Grudziadz — powiat ziemski 3811 735 19,3
Torun — powiat grodzki 7481 1 445 19,3
Torun — powiat ziemski 6103 1703 27,9
Wiloctawek — powiat grodzki 10 226 1 045 10,2
Wiloctawek — powiat ziemski 8453 1351 16,0
Aleksandrow Kujawski 4242 554 13,1
Brodnica 4739 682 14,4
Chelmno 3814 925 243
Golub-Dobrzyn 3535 792 22,4
Inowroctaw 13927 3252 23,4
Lipno 7266 1214 16,7
Mogilno 3793 905 23,9
Nakto nad Notecig 6454 1613 25,0
Radziejow 3637 545 15,0
Rypin 3367 451 13,4
Sepolno Krajenskie 3608 851 23,6
Swiecie 7300 911 12,5
Tuchola 3505 770 22,0
Wabrzezno 2816 711 25,2
Znin 5426 1267 23,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy



99

Spadek liczby bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku wystapit
w 22 powiatach: od 2,3% w powiecie inowroctawskim do 46,8% w powiecie

rypinskim.

Zasitek pobieralo w koncu 2010 roku 16,4% bezrobotnych kobiet i 21,9%
bezrobotnych mezczyzn (przed rokiem byto to odpowiednio: 18,1% 1 27,1%).

Podobnie jak w latach poprzednich niskie byly udzialty osoéb pobierajacych
zasilek wérod bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (ogdtem
tylko 16,2%). Jedynie wsérdéd bezrobotnych powyzej 50 roku zycia i bezrobotnych
niepetnosprawnych udziat ten byl wyzszy niz wéroéd bezrobotnych ogétem.

Uprawnieni do zasilku wsrod wybranych kategorii bezrobotnych. Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Bezrobotni
Wybrane kategorie bezrobotnych razem w tymzzalsair}ivgem do
osoby %

Ogoélem bezrobotni 139 401 26 416 18,9
Kobiety 75 696 12 436 16,4
Poprzednio pracujacy 114 571 26 362 23,0

w tym zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 2493 1 541 61,8
Dotychczas niepracujacy 24 830 54 0,2
Zamieszkali na wsi 62 688 11792 18,8
Osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 7 556 320 4,2
Cudzoziemcy 76 12 15,8
Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy razem 129 080 20 905 16,2
Do 25 roku zycia 31183 2 658 8,5
Osoby, ktore ukonczyty szkolg¢ wyzsza, do 27 roku zycia 1 680 131 7,8
Dtugotrwale bezrobotni 69 680 712 1,0
Powyzej 50 roku zycia 27 100 6 498 24,0
Bez kwalifikacji zawodowych 42 057 5330 12,7
Bez doswiadczenia zawodowego 33 044 76 0,2
Bez wyksztatcenia sredniego 89 273 16 251 18,2
Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 13 009 1 606 12,3
Osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnoéci nie podjely zatrudnienia 2278 84 3,7
Niepetnosprawni 6 260 1313 21,0
Po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego 19 0 0,0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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5.5. BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W 2010 roku status osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
uzyskato 220.647 oso6b. Byly wérdd nich zaréwno osoby, ktore dopiero rejestrowaty
si¢ w powiatowych urzedach pracy jako bezrobotne, jak i osoby, ktore juz wczesdniej
w tych rejestrach przebywaly, a status ten nabyty na skutek okolicznosci zyciowych.
W koncu grudnia 2010 r. w rejestrach pup pozostawalo 129.080 osob bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, ktorzy stanowili 92,6% ogolu
bezrobotnych (od 86,0% w Toruniu do 95,6% w powiecie lipnowskim).

Bezrobotni bedacy w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy.
Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy
Powiat -
ogolem | kobiety
liczba udzial w
ogotem
Wojewddztwo razem 129 080 69 377 53,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 11 501 5 861 51,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 4236 2217 52,3
Grudziadz — powiat grodzki 7 623 4153 54,5
Grudziadz — powiat ziemski 3636 2037 56,0
Torun — powiat grodzki 6437 3366 52,3
Torun — powiat ziemski 5620 2909 51,8
Wiloctawek — powiat grodzki 9509 5064 53,3
Wiloctawek — powiat ziemski 8 050 4128 51,3
Aleksandrow Kujawski 3950 1905 48,2
Brodnica 4 400 2 568 58,4
Chelmno 3607 1 906 52,8
Golub-Dobrzyn 3288 1 744 53,0
Inowroctaw 12 780 7 186 56,2
Lipno 6943 3517 50,7
Mogilno 3528 2115 59,9
Naklo nad Notecia 6078 3251 53,5
Radziejow 3436 1793 52,2
Rypin 3196 1929 60,4
Sepolno Krajenskie 3363 1772 52,7
Swiecie 6 885 3810 55,3
Tuchola 3290 1824 55,4
Wabrzezno 2 655 1389 52,3
Znin 5069 2933 57,9

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Wigkszos¢ bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy to
kobiety (53,7%), a prawo do zasitku posiada 16,2% tej populacji. Struktura spoteczno-
demograficzna tej grupy jest zblizona do odpowiedniej struktury bezrobotnych
ogotem.

Cechy spoleczno-demograficzne bezrobotnych bedacych w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Wyszczegolnienie ogolem W Siilzf}%r?ll(iei :;;c;acp
0soby | % osoby | %
Czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 15107 10,8 13 595 10,5
1-3 33428 24,0 30193 23,4
3-6 24 065 17,3 21415 16,6
6-12 24 904 17,9 22 097 17,1
12-24 23 356 16,8 23329 18,1
pow. 24 18 541 13,3 18 451 14,3
Wiek w latach
18 -24 31183 22,4 31183 242
25-34 40 686 29,2 33707 26,1
35-44 27 560 19,8 25205 19,5
45 -54 27934 20,0 26 947 20,9
55-59 9940 7,1 9940 7,7
60 - 64 lata 2 098 1,5 2 098 1,6
Wyksztalcenie
wWyZsze 9743 7,0 6 587 5,1
policealne i srednie zawodowe 26 324 18,9 20511 15,9
$rednie ogolnoksztatcace 14 061 10,1 12 709 9,8
zasadnicze zawodowe 43270 31,0 43 270 33,5
gimnazjalne i ponizej 46 003 33,0 46 003 35,6
Staz pracy ogétem w latach
do 1 roku 20 341 14,6 19 183 14,9
1-5 34274 24,6 30373 23,5
5-10 20 595 14,8 17 908 13,9
10 -20 21352 15,3 19 430 15,1
20 -30 14 026 10,1 13 388 10,4
30 lat i wigcej 3983 2,9 3968 3,1
bez stazu 24 830 17,8 24 830 19,2
Ogoéltem 139 401 100,0] 129 080 100,0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2010 roku prace rozpocz¢lo 70.732 Dbezrobotnych bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (w tym 44,8% kobiet). Stanowilo to 86,1%
wszystkich bezrobotnych podejmujacych w tym okresie zatrudnienie.

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do osob bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zalicza w szczegdlnosci:
— bezrobotnych do 25 roku zycia,
- bezrobotnych dtugotrwale,
- bezrobotnych po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego,
- kobiety, ktore nie podj¢ly zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
- bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
- bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub
bez wyksztalcenia §redniego,
- bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,
- bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia,
— bezrobotnych niepelnosprawnych.

Szczegotowa charakterystyka ww. grup bezrobotnych zamieszczona jest
w dalszych czg$ciach niniejszego rozdziatu.

BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
W WOJEWODZTWIE KUJIAWSKO-POMORSKIM. STAN W DNIU 31.12.2010 R.
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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5.6. BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA

W koncu grudnia 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawalo 31.183 bezrobotnych do 25 roku zycia. Stanowili
oni 22,4% ogoétu bezrobotnych w wojewédztwie. W porownaniu z koncem 2009
roku udzial ten zmniejszyl si¢ o 0,5 pkt. proc. W poszczegolnych powiatach udziat
os6b do 25 roku zycia w liczbie bezrobotnych ogétem wyniost od 14,9% we
Wioctawku do 31,1% w powiecie tucholskim.

Bezrobotni do 25 roku zycia wedlug powiatow.
Stan w koncu okresu

Bezrobotni do 25 roku zycia
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %
Wojewédztwo razem 30 683 31183 500 1,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 2320 2 058 -262 -11,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 1068 1 094 26 2,4
Grudziadz — powiat grodzki 1588 1 581 -7 -0,4
Grudziadz — powiat ziemski 919 1 005 86 9,4
Torun — powiat grodzki 1906 1263 -643 -33,7
Torun — powiat ziemski 1431 1450 19 1,3
Wioctawek — powiat grodzki 1176 1521 345 29,3
Wioctawek — powiat ziemski 1419 1 647 228 16,1
Aleksandrow Kujawski 699 966 267 38,2
Brodnica 1391 1354 -37 2,7
Chetmno 833 919 86 10,3
Golub-Dobrzyn 1045 1 059 14 1,3
Inowroctaw 3260 3070 -190 -5,8
Lipno 1707 1 946 239 14,0
Mogilno 934 945 11 1,2
Naklo nad Notecia 1515 1468 -47 -3,1
Radziejow 938 883 -55 -5,9
Rypin 1087 927 -160 -14,7
Sepolno Krajenskie 839 920 81 9,7
Swiecie 1 860 2135 275 14,8
Tuchola 955 1091 136 14,2
Wabrzezno 626 656 30 4.8
Znin 1167 1225 58 5,0

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W porownaniu z koncem poprzedniego roku populacja bezrobotnych do
25 roku zycia wzrosta o 500 osob, czyli 1,6% (przy ogdélnym wzroscie liczby
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bezrobotnych o 3,9%), przy czym liczba bezrobotnych kobiet w tym przedziale
wiekowym wzrosta o 5,5%, natomiast liczba mgzczyzn zmniejszyta si¢ o 2,8%.

Zmiany w subpopulacji mtodych bezrobotnych w poszczegolnych powiatach
byly zréznicowane: wzrost odnotowano w 15 powiatach (od 1,2% w powiecie
mogilenskim do 38,2% w powiecie aleksandrowskim, natomiast w 8 powiatach
wystapity w tym zakresie spadki: od 0,4% Grudziadzu do 33,7% w Toruniu.

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych do 25 roku zycia. Stan w koncu okresu

2009 rok 2010 rok
SInieni zmiana
Wyszczegolnienie osoby % osoby %
w osobach w %
Ogolem 30 683 100,0 31183 100,0 500 1,6

czas pozostawania bez pracy w miesigcach

do 1 3596 11,7 3507 11,2 -89 -2,5
1-3 9401 30,6 9577 30,7 176 1,9
3-6 7 306 23,8 7 187 23,0 -119 -1,6
6-12 5703 18,6 5159 16,5 -544 -9,5
12-24 3426 11,2 4217 13,5 791 23,1
pow. 24 1251 4,1 1536 4,9 285 22,8
wyksztalcenie
WyZsze 1 838 6,0 1851 59 13 0,7
policealne i §rednie zawodowe 7155 23,3 7 068 22,7 -87 -1,2
srednie ogdlnoksztatcace 7 165 23,4 7127 22,9 -38 -0,5
zasadnicze zawodowe 6 807 22,2 6 967 22,3 160 2,4
gimnazjalne i ponizej 7718 25,2 8170 26,2 452 5,9

staz pracy w latach

do 1 roku 6 856 22,3 7190 23,1 334 4,9
1-5 9172 29,9 8933 28,6 -239 -2,6
5-10 571 1,9 350 1,1 -221 -38,7
bez stazu 14 084 45,9 14710 47,2 626 4,4

Zr6dto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych do 25 roku zycia to kobiety (55,4% wobec 53,4%
w koncu 2009 roku), a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadalo 8,5% tej
populacji (przed rokiem — 12,6%). Blisko potowa (47,2% wobec 45,9% w koncu
2009 r.) bezrobotnych do 25 roku zycia nie legitymowata si¢ zadnym stazem pracy
(wsréd bezrobotnych ogotem — 17,8%). Najliczniejsze grupy pod wzgledem
wyksztatcenia stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej (26,2%,
wobec 25,2% przed rokiem) oraz $rednim (policealnym i $rednim zawodowym —
22, 7% 1 s$rednim ogolnoksztatcacym — 22,9%). Osoby pozostajace w rejestrach
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powiatowych urzgdow pracy dhluzej niz 12 miesiecy (od dnia ostatniej rejestracji
stanowily 18,4% populacji bezrobotnych do 25 roku zycia (przed rokiem — 15,2%).

Bilans bezrobotnych do 25 roku zycia w 2010 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegdlnienie ogdtem | do 25 roku zycia
osoby % w ogotem
1. |Bezrobotni wedlug stanu w koricu roku poprzedniego 134 127 30 683 22,9
2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 203 166 66 847 32,9
po raz pierwszy 35 645 23294 65,3
po raz kolejny (od 1990 r.) 167 521 43 553 26,0
po pracach interwencyjnych 1073 245 22,8
po robotach publicznych 5647 547 9,7
po stazu 18273 11 461 62,7
po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 34 15 44,1
po szkoleniu 13 604 3245 23,9
po pracach spotecznie uzytecznych 4618 342 7,4
po zakonczeniu indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu 32 4 12.5
socjalnego >
3. |Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 198 207 62 037 31,3
3a. |podjecia pracy 82 187 21 687 26,4
1) niesubsydiowane;j 62 549 18 082 28,9
W tym pracy sezonowej 4739 1 480 31,2
2) subsydiowanej 19 638 3 605 18,4
- prac interwencyjnych 2576 755 29,3
- rob6t publicznych 8431 861 10,2
- podjecia dziatalnosci gospodarczej 3862 734 19,0
- podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 4 605 1242 27,0
- inne 164 13 7,9
3b. |rozpoczecia szkolenia 14 314 3458 242
3c. |rozpoczecia stazu 19 908 12 644 63,5
3d. |rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 83 39 47,0
3e. [rozpoczecie pracy spolecznie uzytecznej 5256 475 9,0
3t Ir)(z)zdp;(;zzzci:;ak:)e;lriig iSi:Cc}zrrvlLdglLalnego programu zatrudnienia socjalnego lub 126 16 12,7
3 ;):rzlfg}rlrﬁ;:’ngﬁcs)i(}i/nlonej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniej pracy lub 5899 2035 345
3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 54 423 17 905 32,9
3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7 609 1769 23,2
3j. |podjecia nauki 592 547 92,4
3k. [ukonczenia 60/65 lat 335 X X
31 |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 964 96 10,0
3L |nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 880 X X
3m. [innych 5631 1 366 243
Bezrobotni, ktorzy w okresie sprawozdawczym utracili status osoby bedacej w
szczegblnej sytuaciji na rynku pracy X 4538 X
4. |Bezrobotni wedlug stanu w koncu okresu 139 401 31183 22,4
- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 21 754 11216 51,6

Zrodlo: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2010 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowato si¢
66.847 bezrobotnych do 25 roku zycia. Stanowili oni 32,9% calego naptywu do
bezrobocia w wojewddztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba
nowozarejestrowanych miodych bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 3,9% a ich udzial
w naplywie ogotem zmalat o 1,1 pkt. proc.

Bezrobotni do 25 roku zycia stanowili w 2010 roku 26,4% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim - 27,0%).
W analizowanym okresie prace podjelo 21.687 mlodych bezrobotnych (o 10,6%
wiecej niz w roku 2009). Wzrost dotyczyl zarowno zatrudnienia niesubsydiowanego
(0 8,7%), ktore stanowito 83,4% wszystkich podje¢ pracy przez tg¢ grupg bezrobotnych
(w roku poprzednim — 84,7%), jak i zatrudnienia subsydiowanego.

Podjecia pracy przez bezrobotnych do 25 roku zycia w latach 2009 - 2010

Podjgcia pracy w roku
. 2010
Podjgcia pracy 2009 | p——
osoby w %
Ogolem 19 612 21 687 2075 10,6
praca niesubsydiowana 16 639 18 082 1443 8,7
% w ogotem 84,8 83,4 X X
praca subsydiowana 2973 3 605 632 21,3
prace interwencyjne 669 755 86 12,9
roboty publiczne 705 861 156 22,1
podjecie dziatalno$ci gospodarczej 631 734 103 16,3
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 959 1242 283 29,5
inne 9 13 4 44 .4
Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
Zatrudnienie subsydiowane ws$rod bezrobotnych do 25 roku zZycia

w analizowanym okresie wzrosto o 21,3%. Wzrost odnotowano we wszystkich
formach zatrudnienia subsydiowanego: od 12,9% ws$rdd osob rozpoczynajacych prace
interwencyjne do 29,4% wsrdd osob podejmujacych pracg w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego. Najwigkszy wzgledny wzrost (o 44,4%, ale tylko
0 4 osoby) wystapit wéréd oraz oséb podejmujacych zatrudnienie w formach
»innych”, do ktorych zalicza si¢ glownie zatrudnienie wspotinansowane z PFRON.

W 2010 roku osoby do 25 roku zycia stanowily 24,2% ogoétu bezrobotnych
w wojewoOdztwie podejmujacych szkolenie (w roku poprzednim — 27,6%). Szkolenia
podjeto 3.458 mlodych bezrobotnych (o 2,4% wigcej niz w roku poprzednim).

Staze rozpoczglo 12.644 bezrobotnych do 25 roku zycia (o 5,7% wigcej niz
w roku poprzednim), ktorzy stanowili 63,5% ogo6tu bezrobotnych podejmujacych te
forme aktywizacji (w roku 2009 — 71,0%).

W analizowanym okresie przygotowanie zawodowe dorostych podjeto
39 bezrobotnych do 25 roku zycia, co stanowilo 47,0% ogotu bezrobotnych
w wojewodztwie aktywizowanych w tej formie. Do prac spotecznie uzytecznych
skierowano 475 mtodych bezrobotnych (9,0% ogo6tu bezrobotnych aktywizowanych
w tej formie, w roku poprzednim — 7,1%), o 13,9% wigcej niz w roku poprzednim.
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Aktywizacja bezrobotnych do 25 roku zycia w wybranych formach w latach 2009 - 2010

Aktywizacja bezrobotnych do 25 roku Zycia
. 201
Wyszczegolnienie 2009 010 -
| zmiana
osoby w %
zatrudnienie subsydiowane 2973 3 605 632 21,3
szkolenia 3377 3458 81 2,4
staze 11 962 12 644 682 5,7
przygotowanie zawodowe dorostych* 143 39 -104 -72,7
prace spotecznie uzyteczne 417 475 58 13,9
rozpoczegcie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia
. L . 20 16 -4 -20,0
socjalnego lub podpisanie kontarktu socjalnego**

* w 2009 r. - przygotowanie zawodowe w miejscu pracy
** w2009 r. - rozpoczgeie uczestnictwa w zajgciach w CIS

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Lacznie w 2010 roku z roznych form aktywizacji zawodowej (zatrudnienie
subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy i prace
spolecznie uzyteczne) skorzystalo 20.221 bezrobotnych do 25 roku zycia. Bylo to
0 7,1% os6b wiecej niz w roku poprzednim. Osoby do 25 roku zycia stanowily
34,1% wszystkich bezrobotnych, ktorzy korzystali z tych form pomocy (w roku
poprzednim bylo to odpowiednio: 18.872 osoby i 36,6%).

W 2010 roku na finansowanie programow przeciwdziatania bezrobociu dla
bezrobotnych do 25 roku zycia wydano z Funduszu Pracy w wojewodztwie
125.107,7 tys. zt (0 22,5% wigcej niz w roku 2009). Stanowito to 33,6% wydatkoéw na
programy na rzecz promocji zatrudnienia ogdétem w wojewodztwie (w roku
poprzednim — 35,6%).

W 2010 roku bezrobotni do 25 roku zycia w liczbie 15.432 oséb stanowili
22,7% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie
porad indywidualnych (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 13.420 osob
123,3%).

Z poradnictwa grupowego skorzystato 1.550 bezrobotnych do 25 roku zycia,
ktorzy stanowili 18,6% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia
(w roku poprzednim byto to odpowiednio: 2.092 osoby i 26,5%).

Z ushug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
w 2010 roku 4.620 bezrobotnych do 25 roku zycia, co stanowilo 32,6% ogéhu
bezrobotnych wspieranych w tej formie (w roku 2009 bylo to odpowiednio:
3.582 osoby i 26,1%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczylo 1.012 bezrobotnych do 25 roku zycia, ktorzy stanowili 24,7%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim byto to
odpowiednio: 1.033 osoby 1 25,3%).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) uczestniczyto 262 bezrobotnych do 25 roku zycia, co stanowito 11,4% ogdtu
bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku poprzednim odpowiednio:
233 osoby 1 11,5%).
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5.6.1. OSOBY W OKRESIE DO 12 MIESIECY OD DNIA UKONCZENIA

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-

zarejestrowanych pozostawalo 7.556 bezrobotnych bedacych
w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki .

Bezrobotni w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki wedlug
powiatow. Stan w koncu okresu

Bezrobotni w okresie do 12 miesi¢cy od dnia
Powiat ukonczenia nauki
2009 rok | 2010 rok
liczba Zmiana w %
Wojewodztwo razem 7 466 7 556 90 1,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 789 657 -132 -16,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 312 305 -7 -2,2
Grudziadz — powiat grodzki 263 252 -11 -4,2
Grudziadz — powiat ziemski 196 212 16 8,2
Torun — powiat grodzki 551 434 -117 21,2
Torun — powiat ziemski 285 298 13 4,6
Witoctawek — powiat grodzki 287 382 95 33,1
Witoctawek — powiat ziemski 271 362 91 33,6
Aleksandrow Kujawski 62 237 175 2823
Brodnica 452 370 -82 -18,1
Chelmno 175 228 53 30,3
Golub-Dobrzyn 195 94 -101 -51,8
Inowroctaw 787 797 10 1,3
Lipno 324 373 49 15,1
Mogilno 251 237 -14 -5,6
Nakto nad Notecia 374 355 -19 -5,1
Radziejow 274 210 -64 -23,4
Rypin 308 252 -56 -18,2
Sepodlno Krajenskie 189 216 27 14,3
Swiecie 435 531 96 22,1
Tuchola 262 300 38 14,5
Wabrzezno 99 144 45 45,5
Znin 325 310 -15 -4,6

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu z koncem 2009 roku liczba bezrobotnych bgdacych w okresie do

12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki zwigkszyta si¢ 0 90 osob (1,2%, przy ogdlnym

" sq to tzw. ,,absolwenci”, najczesciej osoby miode (do 25 roku zycia), ale w tej kategorii mieszcza si¢ rowniez
osoby, ktore ukonczyly szkolg wyzsza, do 27 roku zycia
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wzroscie liczby bezrobotnych o 3,9%). Wzrost odnotowano w 12 powiatach: od 1,3%
w powiecie inowroctawskim do 282,3% w powiecie aleksandrowskim. Spadki
w pozostalych powiatach wyniosty od 2,2% w powiecie bydgoskim do 51,8%
w powiecie golubsko-dobrzynskim.

Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki stanowity w koncu
grudnia 2010 roku 5,4% ogoétu bezrobotnych w wojewodztwie (przed rokiem 5,6%).
W poszczegbdlnych powiatach udziat ten wynosit od 2,7% w powiecie golubsko-
dobrzynskim do 8,6% w powiecie tucholskim.

Wsrod osob bedacych w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
zdecydowana wigkszos¢ (58,4%, wobec 56,0% w koncu roku poprzedniego) stanowily
kobiety, a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 4,2% tej populacji (przed
rokiem 4,3%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bedacych w okresie do 12
miesiecy od dnia ukonczenia nauki. Stan w koncu 2010 roku

"absolwenci"
Wyszczegdlnienie
osoby %
Ogoélem 7 556 100,0
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do1 920 12,2
1-3 2733 36,2
3-6 2 816 37,3
6-12 1087 14,4

wiek w latach

18-24 6521 86,3
25-34 858 11,4
35-44 148 2,0
45-54 27 0,4
55-59 2 0,0
60 - 64 lata 0 0,0
wyksztalcenie
wyzsze 1 860 24,6
policealne i $rednie zawodowe 2261 29,9
srednie ogolnoksztatcace 1574 20,8
zasadnicze zawodowe 1724 22,8
gimnazjalne i ponizej 137 1,8

staz pracy w latach

do 1 roku 1160 15,4
1-5 1504 19,9
5-10 107 1,4
10-20 78 1,0
20-30 20 0,3
30 lat i wigcej 3 0,0
bez stazu 4 684 62,0

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Bezrobotni bedacy w okresie do 12 miesigcy do dnia ukonczenia nauki to
przede wszystkim osoby mtode (97,7% nie ukonczyto 35 roku zycia), legitymujacy si¢
wyksztatceniem policealnym 1 $rednim zawodowym (29,9%) oraz wyzszym (24,6%),
bez stazu pracy (62,0%).

Analiza zawodow, jakimi legitymowali si¢ bezrobotni bgdacy w okresie do
12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wykazuje, ze sa to przede wszystkim
sprzedawcy (583 osoby), kucharze matej gastronomii (257 o0so6b) i technicy
ekonomisci (208 osob), a wsrdd osob z wyksztalceniem wyzszym — pedagodzy
(133 osoby) 1 specjalisci administracji publicznej (76 oséb). Jednakze w dalszym ciagu
najwigksza grupg wsrdd bezrobotnych bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki stanowily osoby bez zawodu (3.064 osoby, o 11,9% wigcej niz
przed rokiem).

Zmiany w poziomie bezrobocia wiréd oséb

w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki

Wyszezogolnienic 2009 rok | 2010 rok | zmiana
osoby | w %
Bezrobotne osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
stan w koncu okresu
razem 7 466 7556 90 1,2
kobiety 4180 4415 235 5,6
z prawem do zasitku 324 320 -4 -1,2
nowe rejestracje w okresie
razem 24 870 23 827 -1 043 -4,2
kobiety 14 228 13 766 -462 -3,2
podjecia pracy w okresie
razem 5370 5815 445 8,3
kobiety 3075 3102 27 0,9
Bezrobotne osoby, ktore ukonczyly szkole wyiszq, do 27 roku Zycia
stan w koncu okresu
razem 1711 1 680 -31 -1,8
kobiety 1156 1155 -1 -0,1
z prawem do zasitku 142 131 -11 -7,7
nowe rejestracje w okresie
razem 6110 6 029 -81 -1,3
kobiety 4148 4222 74 1,8
podjecia pracy w okresie
razem 1 834 1 988 154 8,4
kobiety 1217 1335 118 9,7

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato si¢ 23.827 0sob
bedacych w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki (o 4,2% mniej niz
w roku poprzednim, przy ogélnym spadku liczby noworejestrowanych bezrobotnych
0 0,7%). Jesli chodzi o zawody noworejestrujacych si¢ bezrobotnych z tej kategorii, to
w II potroczu 2010 roku” najwiccej bylo 0séb bez zawodu (4.748 0sob, czyli 37,9%
catego naptywu ,absolwentow” w II potroczu 2010 r.), a nastgpnie najczesciej
wystepujace zawody to:

— sprzedawca — 801 o0s6b (6,4% naptywu ,,absolwentow”),
— kucharz matej gastronomii —363 0s0b (2,9%),
- pedagog — 310 0s6b (2,5%),
— technik ekonomista — 298 0s06b (2,4%),
— mechanik pojazdow samochodowych — 247 0s6b (2,0%),
- fryzjer — 204 0s6b (1,6%),

— specjalista administracji publicznej — 165 0s6b (1,3%),
— specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich

1 turystycznych — 137 0s6b (1,1%),
— technik zywienia i gospodarstwa domowego — 135 0s6b (1,1%),
- technik informatyk — 122 osoby (1,0%).

W 2010 roku prace¢ podjelo 5.815 bezrobotnych bedacych w okresie do
12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki — o 8,3% wigcej niz w roku poprzednim
(przy ogoélnym wzroscie podjeé pracy przez bezrobotnych o 13,0%). Stanowili oni
7,1% wszystkich bezrobotnych, ktérzy podjeli prace (w roku poprzednim — 7,4%).

5.7. BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 27.100 bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia. Stanowili oni 19,4% ogoélu bezrobotnych w wojewédztwie. W pordwnaniu
z koncem 2009 roku udziat ten wzrost o 0,3 pkt. proc. W poszczegdlnych powiatach
udzial os6b powyzej 50 roku zycia w liczbie bezrobotnych ogoétem wyniost od 13,6%
w powiecie tucholskim do 25,5% w Bydgoszczy.

W porownaniu z koncem poprzedniego roku populacja bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia wzrosta o 1.441 oséb, czyli o 5,6% (przy ogdlnym wzroscie
liczby bezrobotnych o 3,9%). Wzrost odnotowano w 19 powiatach: od 0,4%
w powiecie sgpolenskim do 21,8% w powiecie bydgoskim. W czterech powiatach
wystapity w tym zakresie spadki: w powiecie mogilenskim o 1,3%, torunskim o 2,7%,
zninskim o0 6,3% 1 w Toruniu o 11,8%.

" Od dnia 1 lipca 2010 roku obowiazuje zmieniona klasyfikacja zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82,
poz. 537) w zwiazku z czym nie ma obecnie mozliwosci przedstawienia ,tacznych” danych dotyczacych
bezrobotnych wedlug zawodow za caty 2010 rok, nie mozna tez dokonywa¢ poréwnan w tym zakresie
z okresami poprzednimi.
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Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug powiatow.
Stan w koncu okresu

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
Powiat 2009 rok 2010 rok
liczba zmiana w %
Wojewodztwo razem 25 659 27100 1441 5,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 2 865 3290 425 14,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 777 946 169 21,8
Grudziadz — powiat grodzki 1 880 1 958 78 4,1
Grudziadz — powiat ziemski 573 628 55 9,6
Torun — powiat grodzki 2 093 1 846 -247 -11,8
Torun — powiat ziemski 1011 984 -27 -2,7
Wioctawek — powiat grodzki 2 295 2527 232 10,1
Wioctawek — powiat ziemski 1422 1 563 141 9,9
Aleksandrow Kujawski 755 822 67 8,9
Brodnica 732 758 26 3,6
Chelmno 714 766 52 7.3
Golub-Dobrzyn 441 510 69 15,6
Inowroctaw 2492 2 640 148 5,9
Lipno 981 1 039 58 5,9
Mogilno 637 629 -8 -1,3
Nakto nad Notecia 1 078 1182 104 9,6
Radziejow 591 607 16 2,7
Rypin 586 591 5 0,9
Sepolno Krajenskie 674 677 3 0,4
Swiecie 1201 1208 7 0,6
Tuchola 405 477 72 17,8
Wabrzezno 453 512 59 13,0
Znin 1003 940 -63 -6,3

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych powyzej 50 roku zycia to mezczyzni (57,1% wobec
57,0% w koncu roku poprzedniego), a prawo do zasitku posiadato 24,0% tej populacji
(przed rokiem — 26,3%). Wsrdd bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wciaz
dominowaly osoby o bardzo dlugim, ponad 20-letnim, stazu pracy (48,7% wobec
48,5% w koncu poprzedniego roku). Najliczniejsza grupg pod wzglgdem poziomu
wyksztatcenia stanowily osoby, ktore ukonczyly zaledwie szkoty gimnazjalne
1 ponizej (44,0%, przed rokiem — 45,2%). Osoby pozostajace w rejestrach pup dtuzej
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niz 12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji) stanowity 37,3% populacji bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia (przed rokiem — 38,6%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
Stan w koncu okresu

2009 rok 2010 rok
Wyszczegolnienie osoby % osoby o zmiana
w osobach w %
Ogoélem 25 659 100,0 27100 100,0 1441 5,6
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 2212 8,6 2 832 10,5 620 28,0
1-3 4 851 18,9 5951 22,0 1100 22,7
3-6 3580 14,0 3509 12,9 271 -2,0
6-12 5111 19,9 4711 17,4 -400 -7,8
12-24 3874 15,1 4768 17,6 894 23,1
pow. 24 6 031 23,5 5329 19,7 =702 -11,6
wyksztalcenie
wyzsze 549 2,1 616 2,3 67 12,2
policealne i $rednie zawodowe 3823 14,9 4 095 15,1 272 7,1
$rednie ogdlnoksztatcace 1123 4.4 1215 4.5 92 8,2
zasadnicze zawodowe 8572 33,4 9263 34,2 691 8,1
gimnazjalne i ponizej 11592 45,2 11911 44,0 319 2,8
staz pracy w latach
do 1 roku 1769 6,9 1718 6,3 -51 -2,9
1-5 1970 7,7 2014 7.4 44 2,2
5-10 2202 8,6 2350 8,7 148 6,7
10-20 6 058 23,6 6 608 24.4 550 9,1
20-30 8 945 34,9 9405 34,7 460 5.1
30 lat i wigcej 3494 13,6 379% 14,0 300 8,6
bez stazu 1221 4,8 1211 4,5 -10 -0,8

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowato si¢
30.043 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia. Stanowili oni 14,8% catego naptywu do
bezrobocia w wojewddztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba
nowozarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zwigkszyla si¢ o 8,3%,
a ich udzial w naptywie ogotem wzrést o 1,2 pkt. proc.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia stanowili w 2010 roku 13,8% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim — 12,8%). Prace
podje¢lo 11.331 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (o 21,6% wigcej niz w roku
poprzednim). W wigkszosci (58,8%) byto to zatrudnienie niesubsydiowane.
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Podjecia pracy przez bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w latach 2009 - 2010

Podjgcia pracy
Podjegcia pracy 2009 rok | zzori(i)a:;k
osoby w %
Ogolem 9 315 11 331 2016 21,6
praca niesubsydiowana 5393 6 668 1275 23,6
% w ogotem 57,9 58,8 X X
praca subsydiowana 3922 4663 741 18,9
prace interwencyjne 618 604 -14 -2,3
roboty publiczne 2 597 3057 460 17,7
podjecie dziatalnosci gospodarczej 265 304 39 14,7
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 412 643 231 56,1
inne 30 55 25 83,3

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane podjeto w 2010 roku 4.663 bezrobotnych powyzej
50 roku zycia, o 18,9% wigcej niz w roku poprzednim. Spadek odnotowano jedynie
wsrod osob podejmujacych prace interwencyjne (o 2,3%). Liczba 0osob podejmujacych
dziatalno$¢ gospodarcza wzrosta o 14,7%, a podejmujacych prace w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia o 56,1%. O 17,4% wzrosta liczba 0séb rozpoczynajacych roboty
publiczne, a o 83,3% — w formach ,,innych”, do ktoérych zalicza si¢ m.in. zatrudnienie
niepetnosprawnych wspotfinansowane z PFRON.

Aktywizacja bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w wybranych formach w latach 2009 - 2010

Aktywizacja bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
Wyszczegdlnienie 2009 rok 2010 rok .
| zmiana
osoby w %

zatrudnienie subsydiowane 3922 4 663 741 18,9
szkolenia 1161 2671 1510 130,1
staze 493 1234 741 150,3
przygotowanie zawodowe dorostych* 28 5 -23 -82,1
prace spotecznie uzyteczne 1704 1412 -292 -17,1
rozpoczecie realizacji indywidualnego programu

zatrudnienia socjalnego lub podpisanie kontarktu 37 22 -15 -40,5
socjalnego**

*w 2009 r. - przygotowanie zawodowe w miejscu pracy
** w 2009 . - rozpoczgceie uczestnictwa w zajgciach w CIS

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku bezrobotni powyzej 50 roku zycia, w liczbie 2.671 0sob, stanowili
18,7% ogoétu bezrobotnych w wojewodztwie podejmujacych szkolenia (w roku
poprzednim bylo to odpowiednio: 1.161 0s6b i 9,5%), 6,2% podejmujacych staze —
1.234 osoby (w roku 2009 — 2.9% 1 493 osoby), 6,0% rozpoczynajacych
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 5 osob (wobec 8,3% 1 28 osdb w roku
poprzednim) oraz 26,9% ogotu bezrobotnych podejmujacych prace spolecznie
uzyteczne — 1.412 oséb (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 29,0%
1 1.704 osoby).
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Bilans bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w 2010 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegolnienie

ogélem 50+ % w ogélem
1. |Bezrobotni wedtug stanu w koncu roku poprzedniego 134 127 25659 19,1
2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 203 166 30 043 14,8
po raz pierwszy 35 645 2 722 7,6
po raz kolejny (od 1990 r.) 167 521 27321 16,3
po pracach interwencyjnych 1073 297 27,7
po robotach publicznych 5 647 2173 38,5
po stazu 18 273 1114 6,1
po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 34 0 0,0
po szkoleniu 13 604 2 540 18,7
po pracach spotecznie uzytecznych 4618 1365 29,6
po zakonczeniu indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu 32 8 250

socjalnego >
3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 198 207 28 620 14,4
3a. |podjecia pracy 82 187 11331 13,8
1) niesubsydiowanej 62 549 6 668 10,7
W tym pracy sezonowej 4739 509 10,7
2) subsydiowanej 19 638 4 663 23,7
- prac interwencyjnych 2576 604 23,4
- robot publicznych 8431 3057 36,3
- podjecia dziatalno$ci gospodarczej 3 862 304 7,9
- podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 4 605 643 14,0
- inne 164 55 33,5
3b. [rozpoczecia szkolenia 14 314 2671 18,7
3c. |rozpoczecia stazu 19 908 1234 6,2
3d. |rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 83 5 6,0
3e. |rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 5256 1412 26,9
- ;(())zd};c;ziﬁic;ekzerilrijigiSiggzﬁ:l;:lnego programu zatrudnienia socjalnego lub 126 2 17,5
" ;)Iilr;();gnlz;zpzﬁ(s)iinlonej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniej pracy lub 5899 44 143
3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 54 423 6 685 12,3
3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7 609 1 345 17,7
3. |podiecia nauki 592 0 0,0
3k. |ukonczenia 60/65 lat 335 332 99,1
3. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 964 528 54,8
3t |nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 880 878 99,8
3m. |[innych 5631 1333 23,7
4. |Bezrobotni wedtug stanu w koncu okresu 139 401 27 100 19.4
- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 21 754 3061 14,1

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Lacznie w 2010 roku z roznych form aktywizacji zawodowej
(subsydiowane zatrudnienie, szkolenia, staz, przygotowanie zawodowe dorostych
i prace spolecznie uzyteczne) skorzystalo 9.985 bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia (0 36,6% wigcej niz w roku poprzednim), co stanowilo 16,9% wszystkich
bezrobotnych, ktérzy korzystali z tych form pomocy (w roku poprzednim —
14,2%). Dodatkowo 22 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia rozpoczgto realizacjg
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisalo kontrakt socjalny
(w2009 roku w zajgciach w Centrum Integracji Spolecznej udziat rozpoczgto
37 bezrobotnych z tej kategorii).

W 2010 roku na finansowanie programéw dla bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia wydano w wojewodztwie kujawsko-pomorskim z Funduszu Pracy
44.801,6 tys. zt (o 48,5% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowito to 12,0%
wydatkow na programy na rzecz promocji zatrudnienia ogdétem w wojewodztwie
(w roku poprzednim — 10,5%).

W 2010 roku bezrobotni powyzej 50 roku zycia w liczbie 13.169 oséb stanowili
20,1% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie
porad indywidualnych (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 10.853 osoby
118,9%).

Z poradnictwa grupowego skorzystalo 1.511 bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia, ktorzy stanowili 19,6% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia (w roku poprzednim byto to odpowiednio: 1.373 osoby i 17,4%).

Z ustug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
w 2010 roku 2.038 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, co stanowito 14,4% ogétu
bezrobotnych wspieranych w tej formie (w roku 2009 bylo to odpowiednio:
2.195 0s6b i 16,0%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczyto 772 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, ktoérzy stanowili 18,9%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim byto to
odpowiednio: 726 os6b 1 17,8%).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) uczestniczyto 721 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, co stanowito 31,4%
ogotu bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku poprzednim
odpowiednio: 542 osoby 126,7%).

58. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI"

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wurzedach pracy w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 69.680
dhlugotrwale bezrobotnych, ktorzy stanowili 50,0% ogoélu bezrobotnych.
W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku udziat ten wzrést o 3,8 pkt. proc.
W poszczegdlnych powiatach udziat dlugotrwale bezrobotnych w liczbie

* dhugotrwale bezrobotny to osoba pozostajaca w rejestrach pup tacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie
ostatnich 2 lat (z wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy); nie
jest to tozsame z sytuacja, gdy bezrobotny w rejestrach pup pozostaje nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesigey (od
dnia ostatniej rejestracji)
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bezrobotnych ogoéotem wynidst od 37,4% w Bydgoszczy do 61,2% w powiecie
wloctawskim.

W porownaniu z koncem poprzedniego roku populacja dlugotrwale

Dlugotrwale bezrobotni wedlug powiatéw. Stan w koncu okresu

bezrobotnych zwig¢kszyla si¢ o 7.724 osoby, czyli 12,5% (przy ogélnym wzroscie
liczby bezrobotnych w wojewodztwie o 3,9%). Wzrost odnotowano w 22 powiatach:
od 0,4% w powiecie inowroctawskim do 38,1% w powiecie bydgoskim. Tylko
w Toruniu wystapil w tym zakresie spadek (o0 2,7%).

Dhugotrwale bezrobotni
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %
Wojewodztwo razem 61 956 69 680 7724 12,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 3557 4872 1315 37,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 1351 1 866 515 38,1
Grudziadz — powiat grodzki 4083 4551 468 11,5
Grudziadz — powiat ziemski 1 840 2 028 188 10,2
Torun — powiat grodzki 2 958 2 878 -80 -2,7
Torun — powiat ziemski 2191 2 555 364 16,6
Wioctawek — powiat grodzki 5175 6 168 993 19,2
Wiloctawek — powiat ziemski 4 496 5177 681 15,1
Aleksandrow Kujawski 1 852 2170 318 17,2
Brodnica 1 660 2 064 404 243
Chelmno 1816 1919 103 5,7
Golub-Dobrzyn 1 446 1673 227 15,7
Inowroctaw 7 281 7311 30 0,4
Lipno 3726 4230 504 13,5
Mogilno 1964 2001 37 1,9
Nakto nad Notecig 2420 2927 507 21,0
Radziejow 2097 2 140 43 2,1
Rypin 1 744 1 859 115 6,6
Sepolno Krajenskie 1564 1735 171 10,9
Swiecie 3331 3767 436 13,1
Tuchola 1 340 1 630 290 21,6
Wabrzezno 1329 1 406 77 5,8
Znin 2735 2753 18 0,7
Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
Analiza struktury spoteczno — demograficznej dlugotrwale bezrobotnych

stanowily osoby znajdujace

wykazuje, ze wigkszos$¢ tej populacji stanowity kobiety (60,4%, wobec 63,7% przed
rokiem), a prawo do zasitku posiadal 1,0% (tak samo jak przed rokiem — 1,7%).
Najwigksze grupy pod wzgledem wieku

si¢
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w przedziatach 25 — 34 lata (28,5%; przed rokiem — 28,3%) 1 45 — 54 lata (23,9%,
wobec 25,7% przed rokiem). Ze wzgledu na staz pracy najwigkszymi grupami byly
osoby poprzednio pracujace nie dluzej niz 5 lat (40,1%; przed rokiem — 38,9%) oraz
dotychczas niepracujace (17,6%, przed rokiem — 18,3%). Najliczniejsze grupy pod
wzgledem wyksztatcenia stanowily osoby, ktore ukonczyty jedynie szkoty
gimnazjalne 1 ponizej (38,0%, przed rokiem — 38,7%) oraz zasadnicze szkoly
zawodowe (31,8%, przed rokiem — 31,7%). Osoby pozostajace w rejestrach pup
nieprzerwanie dluzej niz 12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji) stanowity 59,3%
populacji dlugotrwale bezrobotnych (przed rokiem — 60,8%).

Cechy spoleczno - demograficzne dlugotrwale bezrobotnych. Stan w koncu okresu

2009 rok 2010 rok
Wyszczegodlnienie osoby o osoby o zmiana
w osobach w %
Ogoélem 61 956 100,0 69 680 100,0 7724 12,5
wiek w latach
18-24 8 340 13,5 10 379 14,9 2 039 244
25-34 17 524 28,3 19 825 28,5 2301 13,1
35-44 13 681 22,1 15325 22,0 1 644 12,0
45-54 15932 25,7 16 626 23,9 694 4,4
55-59 5415 8,7 6117 8,8 702 13,0
60 - 64 1 064 1,7 1408 2,0 344 32,3
czas pozostawania bez pracy w miesiagcach
do 1 3050 4,9 4101 5,9 1051 34,5
1-3 7129 11,5 9873 14,2 2 744 38,5
3-6 5906 9,5 6 460 9,3 554 9,4
6-12 8233 13,3 7950 11,4 -283 -3,4
12 -24 18 575 30,0 23280 33,4 4705 25,3
pow. 24 19 063 30,8 18 016 25,9 -1 047 -5,5
wyksztalcenie
wyzsze 2 505 4,0 3248 4,7 743 29,7
policealne i $rednie zawodowe 10 991 17,7 12 034 17,3 1043 9,5
Srednie ogdlnoksztatcace 4 861 7,8 5772 8,3 911 18,7
zasadnicze zawodowe 19 629 31,7 22 127 31,8 2 498 12,7
gimnazjalne i ponizej 23970 38,7 26 499 38,0 2529 10,6
staz pracy w latach
do 1 roku 9990 16,1 11 091 15,9 1101 11,0
1-5 14 140 22,8 16 853 242 2713 19,2
5-10 8909 14,4 9 965 14,3 1056 11,9
10-20 10 280 16,6 11116 16,0 836 8,1
20-30 6323 10,2 7 064 10,1 741 11,7
30 lat i wigcej 999 1,6 1323 1,9 324 32,4
bez stazu 11315 18,3 12 268 17,6 953 8,4

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2010

roku w powiatowych urzedach pracy

zarejestrowato

si¢

80.791 dtugotrwale bezrobotnych. Stanowili oni 39,8% catego naptywu do bezrobocia
w wojewodztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba nowozarejestrowanych
dhlugotrwale bezrobotnych wzrosta o 27,4%, a ich udzial w naplywie ogdtem wzrost
o 8,8 pkt. proc.

Bilans dlugotrwale bezrobotnych w 2010 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegdlnienie

ogélem dlugotrwale % w ogoblem
1. |Bezrobotni wedhug stanu w koncu roku poprzedniego 134 127 61 956 46,2
2. |Bezrobotni zarejestrowani w roku 203 166 80 791 39,8
po raz kolejny (od 1990 r.) 167 521 80 791 48,2
po pracach interwencyjnych 1073 210 19,6
po robotach publicznych 5 647 2 438 43,2
po stazu 18 273 4 654 25,5
po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 34 14 41,2
po szkoleniu 13 604 6129 45,1
po pracach spotecznie uzytecznych 4618 3923 85,0
po zakonczeniu indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu 32 6 18.8

socjalnego >
3. |Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych w roku 198 207 73 068 36,9
3a. |podjecia pracy 82 187 25401 30,9
1) niesubsydiowane;j 62 549 16 916 27,0
W tym pracy sezonowej 4739 1434 30,3
2) subsydiowanej 19 638 8 485 43,2
- prac interwencyjnych 2576 1109 43,1
- rob6t publicznych 8431 4814 57,1
- podjecia dziatalnosci gospodarczej 3862 1245 32,2
- podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 4 605 1278 27,8
- inne 164 39 23,8
3b. |rozpoczecia szkolenia 14 314 5956 41,6
3c. [rozpoczecia stazu 19 908 5 826 29,3
3d. |rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 83 29 34,9
3e. [rozpoczecie pracy spolecznie uzytecznej 5256 3975 75,6
it ;(z)zd};c;z;ﬁf;ek?rilri;:::iiSi:gzr:liedgl;alnego programu zatrudnienia socjalnego lub 126 85 67.5
3 ;)rilri:;}?rlntl);zpzz(s)iimonej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniej pracy lub 5899 2699 458
3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 54 423 21 586 39,7
3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7 609 4147 54,5
3j. |podjecia nauki 592 37 6,3
3k. |ukoficzenia 60/65 lat 335 282 84,2
3L |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 964 364 37,8
3t [nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 880 12 1,4
3m. [innych 5631 2 669 47,4
4. |Bezrobotni wedtug stanu w koficu roku 139 401 69 680 50,0
- w tym zarejestrowani po raz pierwszy 21 754 6 442 29.6

Zrodlo: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Dlugotrwale bezrobotni stanowili w 2010 roku 30,9% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim - 26,7%).
W 2010 roku prace podjelo 25.401 dlugotrwale bezrobotnych (o 30,8% wigcej niz
w roku poprzednim). W wigkszosci (66,6%, wobec 65,6% w roku poprzednim) byto
to zatrudnienie niesubsydiowane. Liczba 0s6b podejmujacych taka prace wzrosta
0 32,8%.

Podjecia pracy przez dlugotrwale bezrobotnych w latach 2009 - 2010

Podjgcia pracy
Wyszczegodlnienie 2009 rok 2010 rok -
zmiana
osoby w %
ogélem 19 421 25401 5980 30,8
praca niesubsydiowana 12 740 16916 4176 32,8
% w ogotem 65,6 66,6 X X
praca subsydiowana 6 681 8 485 1 804 27,0
prace interwencyjne 1 087 1109 22 2,0
roboty publiczne 3 880 4814 934 24,1
podjecie dziatalnosci gospodarczej 1010 1245 235 23,3
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 679 1278 599 88,2
inne 25 39 14 56,0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane podjeto w 2010 roku 8.485 dlugotrwale
bezrobotnych, o 27,0% mniej niz w roku poprzednim. Wzrost odnotowano we
wszystkich formach zatrudnienia subsydiowanego podejmowanych przez te grupe
bezrobotnych: od 2,0% wsrdod osob rozpoczynajacych prace interwencyjne do 88,2%
wsrod oso6b podejmujacych prace w ramach refundacji kosztow zatrudnienia.
Najbardziej popularna forma zatrudnienia subsydiowanego dtugotrwale bezrobotnych
sa roboty publiczne, ktére stanowia 56,7% podje¢ pracy subsydiowanej w tej grupie.

Aktywizacja dlugotrwale bezrobotnych w wybranych formach w latach 2009 - 2010

Aktywizacja dtugotrwale bezrobotnych
s 2010 rok
Wyszczegdlnienie 2009 rok -
| zmiana
0soby w %

zatrudnienie subsydiowane 6 681 8 485 1 804 27,0
szkolenia 3689 5956 2267 61,5
staze 3 660 5826 2 166 59,2
przygotowanie zawodowe dorostych* 125 29 -96 -76,8
prace spotecznie uzyteczne 4371 3975 -396 -9,1
rozpoczegcie realizacji indywidualnego programu

zatrudnienia socjalnego lub podpisanie kontarktu 85 85 0 0,0
socjalnego**

* w2009 r. - przygotowanie zawodowe w miejscu pracy
** w 2009 r. - rozpoczgcie uczestnictwa w zajgciach w CIS

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku dlugotrwale bezrobotni, w liczbie 5.956 os6b, stanowili 41,6%
ogotu bezrobotnych podejmujacych szkolenia (w roku poprzednim odpowiednio:
3.698 o0soéb 1 30,1%). Staze podjeto 5.826 dlugotrwale bezrobotnych, ktorzy stanowili
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29,3% ogotu bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku 2009 byto to
odpowiednio: 3.660 0sob 1 21,7%). Przygotowanie zawodowe w miejscu dorostych
rozpoczeto 29 dlugotrwale bezrobotnych, tj. 34,9% wszystkich bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim: 125 osob i37,0%), natomiast
prace spolecznie uzyteczne — 3.975 dlugotrwale bezrobotnych, ktorzy stanowili 75,6%
ogotu bezrobotnych w wojewodztwie aktywizowanych w tej formie (w roku
2009 odpowiednio: 4.371 os6b i1 74,3%).

Lacznie w 2010 roku z roznych form aktywizacji zawodowej
(subsydiowane zatrudnienie, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy i prace spolecznie uzyteczne) skorzystalo 24.271 dlugotrwale bezrobotnych
(o 31,0% wigcej niz w roku poprzednim), co stanowilo 41,0% wszystkich
bezrobotnych, ktorzy korzystali z tych form pomocy (w roku poprzednim —
35,9%). Dodatkowo 85 dtugotrwale bezrobotnych (tak samo jak w roku poprzednim)
zostalo wylaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu rozpoczgcia realizacji
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu
socjalnego.

AKTYWIZACJA DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH

W WYBRANYCH FORMACH
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczytlo 1.958 dlugotrwale bezrobotnych, ktorzy stanowili 47,9%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim bylo to
odpowiednio: 1.899 o0s6b 1 46,6%). W szkoleniach w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy (szkolenia w klubach pracy) uczestniczylo 1.836 dlugotrwale
bezrobotnych, co stanowito 80,1% ogo6tu bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia (w roku poprzednim odpowiednio: 1.582 osoby 1 77,9%).
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BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH"

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 42.057 bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych. Stanowili oni 30,2% ogétu bezrobotnych w wojewodztwie (o 0,6 pkt.
proc. mniej niz w koncu roku poprzedniego). W poszczeg6élnych powiatach udziat ten
wynosit od 18,1% w Toruniu do 41,2% w powiecie lipnowskim.

5.9.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych wedlug powiatow.
Stan w koncu roku

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba Zmiana w %
Wojewoddztwo razem 41 304 42 057 753 1,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 3338 3747 409 12,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 1335 1380 45 3.4
Grudziadz — powiat grodzki 2562 2 541 221 -0,8
Grudziadz — powiat ziemski 1241 1296 55 4,4
Torun — powiat grodzki 1336 1355 19 1,4
Torun — powiat ziemski 1741 1728 -13 -0,7
Wioctawek — powiat grodzki 3300 3 669 369 11,2
Wioctawek — powiat ziemski 3200 3269 69 2,2
Aleksandrow Kujawski 1194 1293 99 8,3
Brodnica 1125 1193 68 6,0
Chetmno 1135 1228 93 8,2
Golub-Dobrzyn 932 921 -11 -1,2
Inowroctaw 4776 4523 -253 -5,3
Lipno 2701 2994 293 10,8
Mogilno 1019 962 -57 -5,6
Nakto nad Notecia 1783 1778 -5 -0,3
Radziejow 1 085 977 -108 -10,0
Rypin 1 440 1329 -111 -1,7
Sepolno Krajenskie 805 809 4 0,5
Swiecie 2126 2035 91 -43
Tuchola 720 769 49 6,8
Wabrzezno 958 938 -20 -2,1
Znin 1452 1323 -129 -8,9

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W  odniesieniu do konca 2009 roku populacja bezrobotnych bez
kwalifikacji wzrosta o 753 osoby, czyli 1,8% (przy ogdélnym wzroscie liczby
bezrobotnych o 3,9%). Wzrost odnotowano w 12 powiatach (od 0,5% w powiecie

* Zgodnie z definicja zawarta w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bezrobotny bez
kwalifikacji zawodowych to bezrobotny nieposiadajacy kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu
poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem
uprawniajacym do wykonywania zawodu.



123

sepolenskim do 12,3% w Bydgoszczy). W 11 powiatach odnotowano w tym zakresie
spadki: (od 0,3% w powiecie nakielskim do 10,0% w powiecie radziejowskim).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.
Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegdlnienie osoby o osoby 9% zmiana
w osobach w %
Ogétem 41 304 100,0 42 057 100,0 753 1.8
wiek w latach
18 -24 11163 27,0 11589 27,6 426 3,8
25-34 8221 19,9 8428 20,0 207 2,5
35-44 8266 20,0 8304 19,7 38 0,5
45 -54 9366 22,7 9057 21,5 -309 -3,3
55-59 3612 8,7 3 839 9,1 227 6,3
60 - 64 676 1,6 840 2,0 164 243
czas pozostawania bez pracy w miesiacach
do 1 3962 9,6 4397 10,5 435 11,0
1-3 9152 22,2 9624 22,9 472 5,2
3-6 7 044 17,1 6611 15,7 -433 -6,1
6-12 7671 18,6 7310 17,4 -361 -4,7
12-24 5932 14,4 7 250 17,2 1318 22,2
pow. 24 7 543 18,3 6 865 16,3 -678 -9,0
wyksztalcenie
WYZSZe X X X X X X
policealne i $rednie zawodowe X X X X X X
srednie ogdlnoksztatcace 7707 18,7 8033 19,1 326 4,2
zasadnicze zawodowe X X X X X X
gimnazjalne i ponizej 33597 81,3 34024 80,9 427 1,3
staz pracy w latach
do 1 roku 7 453 18,0 7 649 18,2 196 2,6
1-5 8775 21,2 9073 21,6 298 34
5-10 41713 11,4 4 815 11,4 102 2,2
10-20 5266 12,7 5201 12,4 -65 -1,2
20-30 3182 7,7 3165 7,5 -17 -0,5
30 lat i wigcej 663 1,6 716 1,7 53 8,0
bez stazu 11252 27,2 11438 27,2 186 1,7

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych to kobiety (57,8%,
wobec 58,3% w koncu 2009 roku), a prawo do zasitku posiadato 12,7% tej populacji
(przed rokiem — 15,4%).

Analiza populacji bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych pod wzgledem
cech spoteczno — demograficznych wykazuje, ze byly to osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym 1 ponizej (80,9%, wobec 81,3% przed rokiem) oraz S$rednim
ogolnoksztatcacym (19,1%; przed rokiem — 18,7%). Najwigksza grupg pod wzgledem
wieku stanowity osoby w wieku 18 — 24 lata (27,6%, wobec 27,0% w koncu
2009 roku), najmniejsza — osoby w wieku 60 — 64 lata (2,0%; przed rokiem — 1,6%),
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natomiast pod wzgledem stazu pracy w dalszym ciagu dominowaly osoby dotychczas
niepracujace (27,2%: bez zmian) oraz pracujace nie dtuzej niz 5 lat (39,8%, wobec
39,3% w koncu 2009 roku). Osoby pozostajace w rejestrach pup dluzej niz
12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji) stanowily 33,6% populacji bezrobotnych bez

kwalifikacji zawodowych (przed rokiem — 32,6%).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod osob bez kwalifikacji zawodowych

Wyszezegdlnienie 2009 rok | 2010 rok | zmiana
0soby w %
stan w koncu roku
razem 41304 42 057 753 1,8
kobiety 24 077 24301 224 0,9
z prawem do zasitku 6372 5330 -1 042 -16,4
nowe rejestracje w roku
razem 59 137 56 388 -2 749 -4,6
kobiety 30303 29 426 -877 -2,9
podjecia pracy w roku
razem 15287 16 650 1363 8,9
kobiety 8023 8 281 258 3,2
Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
W 2010 roku w powiatowych wurzegdach pracy zarejestrowato si¢

56.388 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (o 4,6% mniej niz w roku
poprzednim), co stanowito 27,8% catego naptywu do bezrobocia (w roku 2009 —
28,9%).

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych stanowili w 2010 roku 20,3% ogdétu
bezrobotnych podejmujacych pracg (w roku poprzednim — 21,0%). W omawianym
okresie prace podjeto 16.650 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. Bylo to
0 8,9% wigcej niz w roku poprzednim.

5.10. BEZROBOTNI BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO"

W koncu 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawalo 33.044 bezrobotnych bez doswiadczenia
zawodowego. Stanowili oni 23,7% ogotu bezrobotnych w wojewodztwie (o 0,1 pkt.
proc. mniej niz przed rokiem). Najwigkszy udzial o0s6b bez doswiadczenia
zawodowego wystapilt w powiecie lipnowskim (37,9%), najmniejszy — w Bydgoszczy
(16,2%).

W  odniesieniu do konca 2009 roku populacja bezrobotnych bez
doswiadczenia zawodowego wzrosta o 1.139 oséb, czyli 3,6% (przy ogolnym

* zgodnie z definicja zawarta w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy doswiadczenie
zawodowe to ,,doswiadczenie uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesigcy
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wzroscie liczby bezrobotnych o 3,9%). Wzrost odnotowano w 16 powiatach (od 0,3%
w powiecie mogilenskim do 38,4% w powiecie aleksandrowskim). W 7 powiatach
odnotowano w tym =zakresie spadki: (od 0,5% w powiecie zninskim do 12,0%
w Toruniu).

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego wedlug powiatow.
Stan w koncu roku

Bezrobotni bez do§wiadczenia zawodowego
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %
Wojewodztwo razem 31905 33 044 1139 3,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 2 068 2113 45 2,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 958 978 20 2,1
Grudziadz — powiat grodzki 1 498 1570 72 4,8
Grudziadz — powiat ziemski 916 947 31 3.4
Torun — powiat grodzki 1 402 1234 -168 -12,0
Torun — powiat ziemski 1314 1 345 31 2,4
Wiloctawek — powiat grodzki 2 066 2 463 397 19,2
Wiloctawek — powiat ziemski 2393 2 654 261 10,9
Aleksandrow Kujawski 758 1 049 291 38,4
Brodnica 1111 1174 63 5,7
Chetmno 795 772 -23 -2,9
Golub-Dobrzyn 993 1 052 59 5.9
Inowroctaw 3263 2976 -287 -8,8
Lipno 2 506 2755 249 9,9
Mogilno 937 940 3 0,3
Nakto nad Notecia 1417 1392 -25 -1,8
Radziejow 1 264 1189 -75 -5,9
Rypin 1076 965 -111 -10,3
Sepolno Krajenskie 761 821 60 7,9
Swiecie 1701 1 845 144 8,5
Tuchola 855 923 68 8,0
Wabrzezno 646 686 40 6,2
Znin 1207 1 201 -6 -0,5

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszos¢ bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego to kobiety (63,1%,
wobec 62,9% w koncu roku poprzedniego), a prawo do zasitku posiadato 0,2% tej
populacji (przed rokiem — 1,7%). Pod wzgledem wieku byly to przede wszystkim
osoby mtode (56,3% — wobec 55,6% przed rokiem — znajdowata si¢ w przedziale 18 —
24 lata), pod wzgledem wyksztatcenia — osoby, ktére ukonczyty szkoty gimnazjalne
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przed rokiem — 36,0%),

natomiast pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy najwigksza grupg stanowity tu osoby bedace w przedziale 1 —
3 miesigce (25,3%), ale 31,7% stanowily osoby przebywajace w rejestrach PUP
nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesigcy (przed rokiem — 30,1%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bez do§wiadczenia zawodowego.
Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegolnienie osoby % osoby o Zmiana
w osobach w %
Ogoétem 31905 100,0 33 044 100,0 1139 3,6
wiek w latach
18-24 17 725 55,6 18 614 56,3 889 5,0
25-34 8919 28,0 9181 27,8 262 2,9
35-44 2 586 8,1 2703 8,2 117 4,5
45 -54 1 957 6,1 1 802 5,5 -155 -7,9
55-59 599 1,9 613 1.9 14 2,3
60 - 64 676 2,1 131 0,4 -545 -80,6
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 2 866 9,0 2783 8,4 -83 -2,9
1-3 7923 24,8 8360 25,3 437 5,5
3-6 6277 19,7 6323 19,1 46 0,7
6-12 5247 16,4 5100 15,4 -147 -2,8
12-24 4263 13,4 5311 16,1 1048 24,6
pow. 24 5329 16,7 5167 15,6 -162 -3,0
wyksztalcenie
Wyzsze 2931 9,2 3119 9.4 188 6,4
policealne i srednie zawodowe 6 852 21,5 7 105 21,5 253 3,7
$rednie ogolnoksztatcace 5742 18,0 5943 18,0 201 3,5
zasadnicze zawodowe 4 887 15,3 5042 15,3 155 3,2
gimnazjalne i ponizej 11493 36,0 11 835 35,8 342 3,0
staz pracy

do 1 roku 7 760 243 8214 24,9 454 5,9
bez stazu 24 145 75,7 24 830 75,1 685 2,8
Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w powiatowych wurzgdach pracy =zarejestrowalo si¢

56.036 bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego (o 3,0% mniej niz w roku
poprzednim). Stanowili oni 27,6% catego naptywu do bezrobocia w wojewddztwie
(wobec 28,2% w roku poprzednim).

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego stanowili w 2010 roku 19,0%
ogotu bezrobotnych podejmujacych prace (tak samo jak w roku poprzednim).
W omawianym okresie prace podjeto 15.602 bezrobotnych bez doswiadczenia
zawodowego (o 13,1% wigcej niz w roku 2009).
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Zmiany w poziomie bezrobocia w$rod oséb bez doswiadczenia zawodowego

Wyszczegolnienie 2009 rok | = rOzliniana
osoby | w %
tan w koncu roku
razem 31905 33 044 1139 3,6
kobiety 20 050 20 840 790 3.9
z prawem do zasitku 530 76 -454 -85,7
nowe rejestracje w roku
razem 57 786 56 036 -1 750 -3,0
kobiety 31205 30 846 -359 -1,2
podjecia pracy w roku
razem 13 799 15 602 1 803 13,1
kobiety 7 663 8239 576 7,5

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

5.11. BEZROBOTNI BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO

Wkoncu 2010 roku w  wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawaly 89.273 osoby bez wyksztalcenia Sredniego, ktore
stanowily 64,0% ogolu bezrobotnych (o 0,8 pkt. proc. mniej niz przed rokiem).
Najwigkszy udzial bezrobotnych bez wyksztatcenia Sredniego wystapil w powiecie
grudziadzkim (73,2%), najmniejszy — w Toruniu (51,7%).

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych bez
wyksztalcenia Sredniego wzrosta o 2.342 osoby czyli 2,7% (przy og6lnym wzroscie
liczby bezrobotnych w wojewddztwie o 3,9%). Wzrost populacji bezrobotnych bez
wyksztatcenia $redniego odnotowano w 15 powiatach: najwigkszy (o 11,9%)
w powiecie aleksandrowskim, najmniejszy (o 2,3%) w powiecie brodnickim.
W 8 powiatach liczba bezrobotnych bez wyksztalcenia $sredniego zmniejszyta sig:
od 0,3% w powiecie wabrzeskim do 10,0% w powiecie rypinskim.
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Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego wedlug powiatow.
Stan w koncu roku

Bezrobotni bez wyksztalcenia sredniego
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %
Wojewodztwo razem 86 931 89 273 2 342 2,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 6778 7 145 367 5,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 2913 3051 138 4,7
Grudziadz — powiat grodzki 5485 5381 -104 -1,9
Grudziadz — powiat ziemski 2707 2790 83 3,1
Torun — powiat grodzki 3956 3 864 -92 -2,3
Torun — powiat ziemski 4018 4129 111 2,8
Wioctawek — powiat grodzki 6 105 6 705 600 9,8
Wioctawek — powiat ziemski 5639 5969 330 5,9
Aleksandréw Kujawski 2 481 2777 296 11,9
Brodnica 2902 2970 68 2.3
Chelmno 2617 2 680 63 2,4
Golub-Dobrzyn 2073 2193 120 5,8
Inowroctaw 8671 8 448 -223 -2,6
Lipno 4 605 4 962 357 7,8
Mogilno 2 404 2360 -44 -1,8
Nakto nad Notecia 4384 4510 126 2,9
Radziejow 2263 2213 -50 2,2
Rypin 2 367 2 131 -236 -10,0
Sepolno Krajenskie 2 306 2421 115 5,0
Swiecie 4619 4832 213 4,6
Tuchola 2 068 2 308 240 11,6
Wabrzezno 1912 1 906 -6 -0,3
Znin 3658 3528 -130 -3,6

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszos¢ bezrobotnych bez wyksztalcenia sredniego to mezczyzni (52,4%,
wobec 52,2% przed rokiem), a prawo do zasitku posiadato 18,2% tej populacji (przed
rokiem — 22,1%).

Analiza struktury bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego wedlug cech
spoteczno demograficznych wykazuje, ze najwigksze grupy pod wzgledem wieku to
osoby w przedziale 45 — 54 lata (24,3% wobec 25,3% przed rokiem) oraz 25 — 34 lata
(24,6%, przed rokiem — 25,2%), pod wzgledem wyksztalcenia — osoby, ktore
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ukonczyty szkoty gimnazjalne 1 ponizej (51,5%, wobec 51,1% przed rokiem), pod
wzgledem stazu pracy — osoby, ktore pracowaty od 1 do 5 lat (24,6%, przed rokiem —
24,4%), natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy dominowaly tu osoby
przebywajace w rejestrach PUP nieprzerwanie dluzej niz 12 miesigey (32,5%, przed
rokiem — 30,4%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego.
Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegdlnienie osoby % osoby % zmiana
w osobach w %
Ogélem 86 931 100,0 89 273 100,0 2342 2,7
wiek w latach
18-24 14 325 16,5 15100 16,9 775 54
25-34 21 880 25,2 21918 24,6 38 0,2
35-44 20430 23,5 20979 23,5 549 2,7
45 -54 21953 25,3 21718 243 -235 -1,1
55-59 7054 8,1 7 845 8,8 791 11,2
60 - 64 1289 1,5 1713 1,9 424 32,9
czas pozostawania bez pracy w miesiacach
do 1 8901 10,2 10 015 11,2 1114 12,5
1-3 19 290 22,2 20 102 22,5 812 4,2
3-6 15 067 17,3 14 401 16,1 -666 -4,4
6-12 17233 19,8 15 705 17,6 -1528 -89
12 -24 12 241 14,1 15 754 17,6 3513 28,7
pow. 24 14 199 16,3 13 296 14,9 -903 -6,4
wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe 42 126 48.5 43 270 48,5 1144 2,7
gimnazjalne i ponizej 44 805 51,5 46 003 51,5 1198 2,7
staz pracy w latach
do 1 roku 10 839 12,5 11215 12,6 376 3,5
1-5 21200 24.4 21995 24,6 795 3.8
5-10 14 049 16,2 14 436 16,2 387 2,8
10-20 15 691 18,0 15 839 17,7 148 0,9
20 - 30 10 244 11,8 10 324 11,6 80 0,8
30 lat i wigcej 2722 3,1 2926 33 204 7,5
bez stazu 12 186 14,0 12 538 14,0 352 2,9

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowato si¢ 115.351 bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego
(0 3,9% mniej niz w roku 2009). Stanowili oni 56,8% catego naptywu do bezrobocia
w wojewodztwie (o 1,9 pkt. proc. mniej niz w roku poprzednim).

Bezrobotni bez wyksztalcenia $redniego stanowili w 2010 roku 53,1% ogotu
bezrobotnych podejmujacych pracg (wobec 53,0% w roku 2009). W omawianym
okresie pracg podjeto 43.625 bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego (o 13,1%
wigeej niz w roku 2009).
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Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod oséb bez wyksztalcenia Sredniego

2009 rok 2010 rok_
Wyszczegolnienie | zmiana
osoby w %
stan w koncu roku

razem 86 931 89273 2342 2,7
kobiety 41 588 42297 709 1,7
z prawem do zasitku 19 223 16 251 -2972 -15,5

nowe rejestracje w roku
razem 120018 115 351 -4 667 -3,9
kobiety 45979 45 007 -972 -2,1

podjecia pracy w roku
razem 38 580 43 625 5045 13,1
kobiety 14 620 15 469 849 5,8

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

5.12. KOBIETY, KTORE NIE PODJELY ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA

W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato si¢ 12.414 kobiet,
ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka (o 6,8% wigcej niz w roku
poprzednim. Stanowily one 12,6% catego naptywu kobiet do bezrobocia
w wojewddztwie (wobec 12,1% w roku 2009).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod kobiet, ktore nie podje¢ly zatrudnienia
po urodzeniu dziecka

2010 rok
Wyszczegoinienie 2009 rok | zmiana
0soby w %
stan w koncu roku
razem 14 536 15353 817 5,6
z prawem do zasitku 473 455 -18 -3.,8
nowe rejestracje w roku
razem 11629 12414 785 6,8
podjecia pracy w roku
razem 2306 2 869 563 24,4

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W koncu 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowane
pozostawaly 15.353 kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka.
Stanowily one 11,0% ogo6lu bezrobotnych (o 2,1 pkt. proc. wiecej niz przed
rokiem) oraz 20,3% wszystkich bezrobotnych kobiet w wojewodztwie (tak samo
jak przed rokiem — 20,2%). Najwigkszy udzial bezrobotnych kobiet, ktore nie
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podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka w liczbie bezrobotnych kobiet ogdtem
najmniejszy

wystapit  w powiecie
inowroctawskim (14,8%).

grudziadzkim (31,1%),

W powiecie

Bezrobotne kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Stan w koncu roku

Bezrobotne kobiety, ktore nie podjely
Powiat zatrudnienia po urodzeniu dziecka
2009 rok | 2010 rok
liczba Zmiana w %
Wojewodztwo razem 14 536 15 353 817 5,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 1035 1018 -17 -1,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 460 484 24 5,2
Grudziadz — powiat grodzki 1217 1261 44 3,6
Grudziadz — powiat ziemski 626 665 39 6,2
Torun — powiat grodzki 576 619 43 7,5
Torun — powiat ziemski 468 509 41 8.8
Wrhoclawek — powiat grodzki 975 1 004 29 3,0
Whoclawek — powiat ziemski 901 956 55 6,1
Aleksandrow Kujawski 347 429 82 23,6
Brodnica 604 692 88 14,6
Chelmno 334 323 -11 -3,3
Golub-Dobrzyn 333 378 45 13,5
Inowroclaw 1185 1173 -12 -1,0
Lipno 900 994 94 10,4
Mogilno 468 481 13 2,8
Naklo nad Notecia 766 882 116 15,1
Radziejow 421 473 52 12,4
Rypin 558 549 -9 -1,6
Sepodlno Krajenskie 394 404 10 2,5
Swiecie 725 741 16 2,2
Tuchola 310 399 89 28,7
Wabrzezno 258 288 30 11,6
Znin 675 631 -44 -6,5

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych kobiet, ktore

nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka wzrosta o 817 0sob czyli 5,6% (przy
ogolnym wzro$cie liczby bezrobotnych w wojewodztwie o 3,9%). Wzrost tej
subpopulacji bezrobotnych odnotowano w 18 powiatach: najwigkszy (o 28,7%)
w powiecie tucholskim, najmniejszy (o 2,2%) w powiecie swieckim. W 5 powiatach
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odnotowano w tym zakresie spadki: od 1,0% w powiecie inowroctawskim do 6,5%
w powiecie zninskim.

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu
dziecka. Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegdlnienie osoby o osoby o zmiana
w osobach w %
Ogélem 14 536 100,0 15353 100,0 817 5,6
wiek w latach
18 -24 2 819 19,4 3207 20,9 388 13,8
25-34 6 620 45,5 6 967 45,4 347 52
35-44 3462 23,8 3539 23,1 77 2,2
45 - 54 1 460 10,0 1434 9,3 -26 -1,8
55-59 175 1,2 206 1,3 31 17,7
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 878 6,0 845 5,5 -33 -3,8
1-3 2118 14,6 2210 14,4 92 4,3
3-6 2 081 14,3 1998 13,0 -83 -4,0
6-12 2 345 16,1 2509 16,3 164 7,0
12 -24 2 485 17,1 3361 21,9 876 35,3
pow. 24 4 629 31,8 4430 28,9 -199 -4,3
wyksztalcenie
WyZsze 534 3,7 618 4,0 84 15,7
policealne i §rednie zawodowe 2264 15,6 2445 15,9 181 8,0
srednie ogdlnoksztatcace 1160 8,0 1319 8,6 159 13,7
zasadnicze zawodowe 4221 29,0 4340 28,3 119 2,8
gimnazjalne i ponizej 6 357 43,7 6 631 43,2 274 43
staz pracy w latach
do 1 roku 3084 21,2 3078 20,0 -6 -0,2
1-5 3678 25,3 3972 25,9 294 8,0
5-10 1333 9,2 1383 9,0 50 3,8
10 - 20 692 4,8 678 4,4 -14 -2,0
20 -30 47 0,3 48 0,3 1 2,1
30 lat i wigcej 2 0,01 1 0,01 -1 -50,0
bez stazu 5700 39,2 6 193 40,3 493 8,6

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Analiza struktury bezrobotnych kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka wedlug cech spoteczno demograficznych wykazuje, ze pod
wzgledem wieku byly to przede wszystkim osoby milode (45,4% znajdowata sig
w przedziale 25 — 34 lata, przed rokiem — 45,5%), pod wzgledem wyksztalcenia —
osoby, ktére ukonczyly szkoly gimnazjalne 1 ponizej (43,2%, przed rokiem — 43,7%),
pod wzgledem stazu pracy — osoby, ktdre nie pracowaly przed rejestracja w PUP
(40,3%, przed rokiem — 39,2%), natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez
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pracy dominowaly tu osoby przebywajace w rejestrach PUP nieprzerwanie dtuzej niz
12 miesigcy (50,7%, przed rokiem — 48,9%).

Kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka stanowity
w 2010 roku 7,6% ogotu bezrobotnych kobiet podejmujacych prace (w roku
poprzednim — 6,6%). W omawianym okresie pracg podjeto 2.869 bezrobotnych kobiet,
ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka (o 24,4% wigce] niz w roku
2009).

5.13. BEZROBOTNI SAMOTNIE WYCHOWUJACY CO NAJMNIEJ JEDNO
DZIECKO DO 18 ROKU ZYCIA

W 2010 roku w powiatowych urzgdach pracy zarejestrowalo si¢
14.624 bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia (o 3,6% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowili oni 7,2% catego naptywu do
bezrobocia w wojewodztwie (w roku poprzednim — 6,9%).

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
stanowili w 2010 roku 5,9% ogoétu bezrobotnych podejmujacych prace (w roku
poprzednim — 5,8%). W omawianym okresie prace podjety 4.872 osoby z tej grupy
bezrobotnych (o 15,7% wigcej niz w roku 2009).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod osob samotnie wychowujacych co
najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

2009 rok 2010 rok
Wyszczegblnienie | Zmiana
osoby w %
stan w koncu roku

razem 11679 13 009 1330 11,4
kobiety 10 092 11172 1 080 10,7
z prawem do zasitku 1703 1 606 -97 -5,7

nowe rejestracje w roku
razem 14114 14 624 510 3,6
kobiety 11332 11 669 337 3,0

podjecia pracy w roku
razem 4211 4 872 661 15,7
kobiety 3 486 3 869 383 11,0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W koncu 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawalo 13.009 bezrobotnych samotnie wychowujacych co
najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Stanowili oni 9,3% ogoélu bezrobotnych
(o 0,6 pkt. proc. wigcej niz w koncu roku poprzedniego). Najwigkszy udziat
bezrobotnych z tej kategorii wystapit w Grudziadzu (13,9%), najmniejszy —
w powiecie radziejowskim (5,5%).
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Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia. Stan w koncu roku

Bezrobotni - samotni rodzice
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba Zmiana w %
Wojewodztwo razem 11 679 13 009 1330 114
Bydgoszcz — powiat grodzki 1578 1750 172 10,9
Bydgoszcz — powiat ziemski 485 527 42 8,7
Grudziadz — powiat grodzki 1073 1139 66 6,2
Grudziadz — powiat ziemski 316 370 54 17,1
Torun — powiat grodzki 793 844 51 6,4
Torun — powiat ziemski 399 463 64 16,0
Wioctawek — powiat grodzki 1012 1 096 84 8,3
Wioctawek — powiat ziemski 424 506 82 19,3
Aleksandrow Kujawski 343 412 69 20,1
Brodnica 341 403 62 18,2
Chelmno 316 325 9 2,8
Golub-Dobrzyn 211 254 43 20,4
Inowroctaw 1170 1204 34 2.9
Lipno 486 507 21 4,3
Mogilno 228 261 33 14,5
Nakto nad Notecia 565 644 79 14,0
Radziejow 153 199 46 30,1
Rypin 266 271 5 1,9
Sepdlno Krajenskie 233 249 16 6,9
Swiecie 444 569 125 28,2
Tuchola 227 312 85 37,4
Wabrzezno 247 274 27 10,9
Znin 369 430 61 16,5

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko
do 18 roku zycia to kobiety (85,9%, przed rokiem — 86,4%), a prawo do zasitku
posiadato 12,3% tej populacji (przed rokiem — 14,6%).

Analiza struktury bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia wedtug cech spoteczno demograficznych wykazuje, ze pod
wzgledem wieku byly to przede wszystkim osoby w przedziale 25 — 34 lata (42,4%,
przed rokiem — 42,6%), pod wzgledem wyksztalcenia — osoby, ktore ukonczyly szkoty
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gimnazjalne 1 ponizej (43,0% wobec 43,6% rok wczesniej), pod wzgledem stazu pracy
— osoby pracujace wczesniej od 1 do 5 lat (30,6%, przed rokiem — 29,6%) oraz osoby
bez stazu pracy (20,3% wobec 20,1% przed rokiem), natomiast pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy najwigksza grupe stanowily tu osoby przebywajace
w rejestrach PUP nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesiecy (36,5%, przed rokiem —
34,7%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia. Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegolnienie osoby o osoby o zmiana
w osobach w %
Ogolem 11 679 100,0 13 009 100,0 1330 114
wiek w latach
18-24 2197 18,8 2 566 19,7 369 16,8
25-34 4977 42,6 5511 42,4 534 10,7
35-44 3097 26,5 3361 25,8 264 8,5
45 - 54 1267 10,8 1413 10,9 146 11,5
55-59 129 1,1 143 1,1 14 10,9
60 -64 lata 12 0,1 15 0,1 3 25,0
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 1030 8,8 1116 8,6 86 8,3
1-3 2315 19,8 2578 19,8 263 11,4
3-6 2 000 17,1 2117 16,3 117 5.8
6-12 2277 19,5 2 448 18,8 171 7,5
12-24 1972 16,9 2 547 19,6 575 29,2
pow. 24 2 085 17,9 2203 16,9 118 5,7
wyksztalcenie
wyzsze 377 3,2 478 3,7 101 26,8
policealne i §rednie zawodowe 1 687 14,4 1 959 15,1 272 16,1
$rednie ogdlnoksztatcace 1002 8,6 1192 9,2 190 19,0
zasadnicze zawodowe 3523 30,2 3783 29,1 260 7,4
gimnazjalne i ponizej 5090 43,6 5597 43,0 507 10,0
staz pracy w latach
do 1 roku 2076 17,8 2 360 18,1 284 13,7
1-5 3452 29,6 3 985 30,6 533 15,4
5-10 1 948 16,7 2100 16,1 152 7,8
10-20 1439 12,3 1 493 11,5 54 3,8
20-30 381 3.3 394 3.0 13 34
30 lat i wigcej 36 0,3 34 0,3 -2 -5,6
bez stazu 2 347 20,1 2 643 20,3 296 12,6

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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5.14. BEZROBOTNI, KTORZY PO ODBYCIU KARY POZBAWIENIA

WOLNOSCI NIE PODJELI ZATRUDNIENIA

W  koncu 2010

roku
zarejestrowanych pozostawalo 2.278 bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia, ktorzy stanowili 1,6% ogolu
bezrobotnych (przed rokiem — 1,5%). Najwigkszy udziat bezrobotnych z tej kategorii
wystapit we Wioctawku (3,2%), najmniejszy — w powiecie tucholskim (0,4%).

w  wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia. Stan w koncu roku

Bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia
Powiat wolnosci nie podjeli zatrudnienia
2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %

Wojewodztwo razem 1983 2278 295 14,9
Bydgoszcz — powiat grodzki 205 237 32 15,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 63 81 18 28,6
Grudziadz — powiat grodzki 213 221 8 3,8
Grudziadz — powiat ziemski 33 34 1 3,0
Torun — powiat grodzki 206 240 34 16,5
Torun — powiat ziemski 101 118 17 16,8
Wioctawek — powiat grodzki 259 331 72 27,8
Wioctawek — powiat ziemski 94 99 5 53
Aleksandréow Kujawski 48 69 21 43,8
Brodnica 41 52 11 26,8
Chelmno 60 78 18 30,0
Golub-Dobrzyn 45 35 -10 -22,2
Inowroclaw 200 202 2 1,0
Lipno 66 84 18 27,3
Mogilno 49 47 -2 -4,1
Nakto nad Notecia 78 75 -3 -3,8
Radziejow 24 35 11 45,8
Rypin 22 22 0 0,0
Sepolno Krajenskie 32 35 3 9,4
Swiecie 45 64 19 42,2
Tuchola 17 15 -2 -11,8
Wabrzezno 34 37 3 8,8
Znin 48 67 19 39,6

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych, ktérzy po
odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjeli zatrudnienia wzrosta w 2010 roku
0 295 0s6b czyli 14,9% (przy ogdlnym wzroscie liczby bezrobotnych w wojewddztwie
o 3,9%). Wzrost tej subpopulacji bezrobotnych odnotowano w 18 powiatach:




137

najwigkszy (o 45,8%) w powiecie radziejowskim, najmniejszy (o 1,0%) w powiecie
inowroctawskim. W powiecie rypinskim liczebno$¢ tej kategorii bezrobotnych nie
zmienita si¢, natomiast w 4 powiatach odnotowano w tym zakresie spadki (od 3,8%

w powiecie nakielskim do 22,2% w powiecie golubsko-dobrzynskim).

Cechy spoteczno - demograficzne bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie

podjeli zatrudnienia. Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegolnienie osoby % osoby 9 Zmiana
w osobach w %
Ogolem 1983 100,0 2278 100,0 295 14,9
wiek w latach
18 -24 175 8,8 162 7,1 -13 -7,4
25-34 553 27,9 601 26,4 48 8,7
35-44 488 24,6 569 25,0 81 16,6
45 - 54 522 26,3 625 27,4 103 19,7
55-59 180 9,1 227 10,0 47 26,1
60 -64 lata 65 33 94 4,1 29 44.6
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 303 15,3 263 11,5 -40 -13,2
1-3 534 26,9 577 25,3 43 8,1
3-6 387 19,5 424 18,6 37 9,6
6-12 369 18,6 439 19,3 70 19,0
12 -24 218 11,0 375 16,5 157 72,0
pow. 24 172 8,7 200 8,8 28 16,3
wyksztalcenie
wyzsze 8 0,4 7 0,3 -1 -12,5
policealne i $rednie zawodowe 85 43 99 43 14 16,5
srednie ogdlnoksztatcace 37 1,9 40 1,8 3 8,1
zasadnicze zawodowe 574 28,9 689 30,2 115 20,0
gimnazjalne i ponizej 1279 64,5 1443 63,3 164 12,8
staz pracy w latach
do 1 roku 486 24,5 545 23,9 59 12,1
1-5 602 30,4 679 29,8 77 12,8
5-10 264 13,3 301 13,2 37 14,0
10 - 20 225 11,3 281 12,3 56 24,9
20 - 30 106 53 117 5,1 11 10,4
30 lat i wigcej 11 0,6 16 0,7 5 45,5
bez stazu 289 14,6 339 14,9 50 17,3

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszos¢ bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia to mezczyzni (94,7%, wobec 95,3% przed rokiem), a prawo do
zasitku posiadato 3,7% tej populacji (przed rokiem — 5,0%).

Analiza struktury bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci
nie podj¢li zatrudnienia wedlug cech spoteczno demograficznych wykazuje, ze pod
wzgledem wieku byly to przede wszystkim osoby w przedziale 45 — 54 lata (27,4%,
przed rokiem — 26,3%), pod wzgledem wyksztalcenia — osoby, ktore ukonczyly szkoty
gimnazjalne 1 ponizej (64,563,3%, przed rokiem — 64,5%), pod wzglgdem stazu pracy
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— osoby pracujace wczesniej od 1 do 5 lat (29,8%, wobec 30,4% w koncu 2009 roku),
natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy — osoby przebywajace
w rejestrach pup od 1 do 3 miesigcy (25,3%, przed rokiem — 26,9%).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsréd bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podj¢li zatrudnienia

Wyszczegolnienie 2009 rok | = roZliniana
0soby | w %
tan w koncu roku
razem 1983 2278 295 14,9
kobiety 94 121 27 28,7
z prawem do zasitku 99 84 -15 -15,2
nowe rejestracje w roku
razem 3336 3537 201 6,0
kobiety 140 161 21 15,0
podjecia pracy w roku
razem 386 488 102 26,4
kobiety 18 19 1 5,6
Zrodho: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
W 2010 roku w powiatowych wurzegdach pracy zarejestrowato si¢

3.537 bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia (o 6,0% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowili oni 1,7% catego
naplywu do bezrobocia w wojewodztwie (w roku 2009 — 1,6%).

Bezrobotni, ktéorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia stanowili w 2010 roku 0,6% ogdtu bezrobotnych podejmujacych prace
(w roku poprzednim — 0,5%). W omawianym okresie pracg podj¢to 488 bezrobotnych
z tej kategorii (0 26,4% wigcej niz w roku poprzednim).

5.15. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku w powiatowych urze¢dach
pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawalo
6.260 bezrobotnych niepelnosprawnych. Stanowili oni 4,5% ogoélu bezrobotnych
w wojewddztwie (przed rokiem — 4,3%). W poszczegélnych powiatach udziat ten
wyniést od 1,1% w powiecie lipnowskim do 8,6% w Bydgoszczy i1 powiecie
wabrzeskim.

W odniesieniu do konca 2009 roku w wojewodztwie wystapil wzrost liczby
bezrobotnych niepelnosprawnych o 9,5% (545 osob). Spadek odnotowano
w 4 powiatach: od 0,6% w powiecie aleksandrowskim do 16,8% w powiecie
torunskim. W 19 powiatach wystapit wzrost liczby bezrobotnych niepelnosprawnych
(od 1,1% w powiecie radziejowskim do 64,3% w powiecie grudziadzkim).
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Bezrobotni niepelnosprawni. Stan w koncu roku

Bezrobotni niepelnosprawni
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba Zmiana w %
Wojewédztwo razem 5715 6 260 545 9,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 944 1122 178 18,9
Bydgoszcz — powiat ziemski 221 244 23 10,4
Grudziadz — powiat grodzki 295 299 4 1,4
Grudziadz — powiat ziemski 56 92 36 64,3
Torun — powiat grodzki 598 605 7 1,2
Torun — powiat ziemski 202 168 -34 -16,8
Wioctawek — powiat grodzki 369 398 29 7,9
Wioctawek — powiat ziemski 120 140 20 16,7
Aleksandrow Kujawski 163 162 -1 -0,6
Brodnica 160 180 20 12,5
Chelmno 128 145 17 13,3
Golub-Dobrzyn 100 93 -7 -7,0
Inowroctaw 508 630 122 24,0
Lipno 71 79 8 11,3
Mogilno 109 120 11 10,1
Nakto nad Notecia 342 346 4 1,2
Radziejow 91 92 1 1,1
Rypin 182 161 221 -11,5
Sepolno Krajenskie 167 172 5 3,0
Swiecie 285 331 46 16,1
Tuchola 231 285 54 23,4
Wabrzezno 222 242 20 9,0
Znin 151 154 3 2,0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Prawie potowa niepelnosprawnych bezrobotnych to kobiety (49,8%, przed
rokiem — 50,6%), a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 21,0% tej populacji
(przed rokiem — 25,1%).

Najwigksza grupe pod wzgledem wieku stanowitly osoby znajdujace sig
w przedziale 45 — 54 lata (33,2%, przed rokiem — 35,6%), natomiast pod wzgledem
stazu pracy — osoby pracujace od 10 do 20 lat 1 od 20 do 30 lat (facznie — 42,0%, przed
rokiem — 41,5%). Najliczniejsze grupy pod wzgledem wyksztatcenia stanowity osoby,
ktore ukonczyty zaledwie szkoty gimnazjalne i ponizej (36,7%, wobec 37,6% w koncu
2009 r.) oraz zasadnicze zawodowe (36,1%, przed rokiem — 36,0%). Osoby
pozostajace w rejestrach PUP diluzej niz 12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji)
stanowity 33,5% populacji bezrobotnych niepetnosprawnych (przed rokiem — 31,5%).
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Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych niepelnosprawnych. Stan w koncu roku

2009 rok 2010 rok
Wyszczegdlnienie zmiana
osoby % osoby %
w osobach w %
Ogélem 5715 100,0 6260 100,0 545 9,5
wiek w latach
18 -24 566 9,9 577 9,2 11 1,9
25-34 968 16,9 1 047 16,7 79 8,2
35-44 1 047 18,3 1132 18,1 85 8,1
45 -54 2 036 35,6 2078 33,2 42 2,1
55-59 926 16,2 1158 18,5 232 25,1
60 -64 lata 172 3,0 268 4,3 96 55,8
czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 552 9,7 615 9,8 63 11,4
1-3 1216 21,3 1 400 22,4 184 15,1
3-6 962 16,8 995 15,9 33 34
6-12 1187 20,8 1153 18,4 -34 -2,9
12 -24 840 14,7 1151 18,4 311 37,0
pow. 24 958 16,8 946 15,1 -12 -1,3
wyksztalcenie
wyzsze 169 3,0 207 33 38 22,5
policealne i $rednie zawodowe 950 16,6 1 050 16,8 100 10,5
$rednie ogdlnoksztatcace 390 6,8 447 7,1 57 14,6
zasadnicze zawodowe 2059 36,0 2260 36,1 201 9,8
gimnazjalne i ponizej 2 147 37,6 2 296 36,7 149 6,9
staz pracy w latach
do 1 roku 591 10,3 656 10,5 65 11,0
1-5 1057 18,5 1103 17,6 46 4,4
5-10 799 14,0 836 13,4 37 4,6
10 - 20 1231 21,5 1359 21,7 128 10,4
20-30 1144 20,0 1270 20,3 126 11,0
30 lat i wigcej 338 5,9 407 6,5 69 20,4
bez stazu 555 9,7 629 10,0 74 13,3

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowato si¢ 9.235 bezrobotnych niepetnosprawnych (o 1,1% wigcej
niz w roku poprzednim), co stanowito 4,5% calego naptywu do bezrobocia (tak samo
jak w roku poprzednim).

W tym samym czasie prac¢ podjeto 3.460 niepelnosprawnych bezrobotnych
(022,7% wigcej niz w roku 2009). Byto to 4,2% wszystkich podje¢ pracy przez
bezrobotnych w wojewodztwie (wobec 3,9% w roku poprzednim).
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Zmiany w poziomie bezrobocia wsréd osob niepelnosprawnych

Wyszezegolnienie 2009 rok | 2010 rok | zmiana
osoby w %
stan w koncu roku
razem 5715 6260 545 9,5
kobiety 2893 3116 223 7,7
z prawem do zasitku 1437 1313 -124 -8,6
nowe rejestracje w roku
razem 9138 9235 97 1,1
kobiety 4384 4 588 204 4,7
podjecia pracy w roku
razem 2 821 3460 639 22,7
kobiety 1 402 1703 301 21,5

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Powiatowe urzedy pracy pozyskaly w 2010 roku dla os6b niepetnosprawnych
1.547 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (o 24,8% wigcej niz
wroku poprzednim). Bylo to 2,3% wszystkich ofert pracy zgloszonych
w wojewodztwie (w roku poprzednim — 2,2%). Wzrost dotyczyt tylko propozycji
niesubsydiowanych.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone dla
niepelnosprawnych w latach 2009 - 2010

2010 rok
Wolne miejsca pracy i miejsca [ 2009 rok = -
aktywizacji zawodowej | Zrand
liczba w %

Zgloszone w roku 1240 1547 307 24,8
- w tym subsydiowane 402 365 -37 -9,2
- w tym z sektora publicznego 129 113 -16 -12,4
Aktualne w koncu roku 19 71 52 273,7
- w tym niewykorzystane dluzej

. . 4 23 19 475,0
niz 30 dni

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2010 roku bezrobotni niepelnosprawni w liczbie 3.144 osoéb stanowili 4,6%
wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie porad
indywidualnych (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 2.910 oséb 1 5,1%).
Z poradnictwa grupowego skorzystalo 304 bezrobotnych niepelnosprawnych, ktorzy
stanowili 3,7% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku
poprzednim byto to odpowiednio: 411 os6b i 5,2%).

Z ustug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
w 2010 roku 458 bezrobotnych niepelnosprawnych, co stanowito 2,9% ogédtu
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bezrobotnych wspieranych w tej formie (w roku 2009 bylo to odpowiednio: 551 osob
14,0%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczylo 167 bezrobotnych niepetlnosprawnych, ktorzy stanowili 4,1%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim bylo to
odpowiednio: 180 0sob i 4,4%). W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania
pracy (szkolenia ~w  klubach pracy) uczestniczylo 203  bezrobotnych
niepelnosprawnych, co stanowito 8,9% ogdtu bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia (w roku poprzednim odpowiednio: 152 osoby 1 7,5%).

Poza niepelnosprawnymi bezrobotnym w rejestrach powiatowych urzedow
pracy znajdowalo si¢ rowniez 1.469 0so6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu. W odniesieniu do konca 2009 roku populacja ta
zmniejszyla sig o0 0,4%.

UDZIAL BEZROBOTNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH W LICZBIE BEZROBOTNYCH OGOLEM.
STAN W KONCU OKRESU
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5.16. BEZROBOTNI PO ZAKONCZENIU REALIZACJI KONTRAKTU
SOCJALNEGO

W koncu 2010 roku w rejestrach powiatowych wurzedow pracy
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim pozostawalo 19 bezrobotnych (w tym
12 kobiet) bedacych po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego. Osoby te
byly mieszkancami powiatu brodnickiego (13 0sob) oraz swieckiego 6 osdob).

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim z powodu rozpoczgcia
realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu
socjalnego z rejestrow bezrobotnych wyltaczono 126 osoéb, zamieszkujacych przede
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wszystkim w Bydgoszczy (72 osoby), powiecie inowroctawskim (17 o0so6b),
grudziadzkim i §wieckim (po 12 osdb).

Po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego do rejestrow powiatowych
urzedow pracy powrdcity 33 osoby, a 11 oséb z tej populacji podjeto prace.

5.17. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU I WYKSZTALCENIA

Struktura bezrobotnych wedtug wieku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
nie ulegla w ciagu roku istotnym zmianom: w dalszym ciagu dominuja ludzie
milodzi: 51,6% (tak samo jak w koncu roku poprzedniego) nie ukonczyto 34 roku
zycia (od 42,8% we Wtoctawku do 59,8% w powiecie tucholskim). W odniesieniu do
konca 2009 roku spadek wielkosci populacji odnotowano jedynie wsrod oséb
w przedziale wiekowym 45 — 54 lata (o 0,4%), natomiast najwigkszy wzrost wystapit
w$rod osob bedacych w wielu 60 — 64 lata (o 31,7%) 1 55 — 59 lat (o0 13,5%)).

Bezrobotni wedlug wieku

Wyszezegblnienie 3.1 grudnia 2009 r. . 31 grudnia 201'0 .
liczba % liczba % zmiana w %

Ogélem 134 127 100,0( 139401 100,0 5274 39
z tego w grupach wieku:

18 - 24 lata 30 683 229 31183 22,4 500 1,6
25 - 34 lata 38593 28,8 40686 29,2 2093 5,4
35 -44 lata 26 455 19,7 27560 19,8 1105 4,2
45 - 54 lata 28 047 20,9 27934 20,0 -113 -0,4
55-59 lat 8 756 6,5 9940 7,1 1184 13,5
60 - 64 lata 1593 1,2 2098 1,5 505 31,7

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Analiza struktury bezrobotnych pod wzgledem wieku 1 ptci wykazuje, ze wsrdd
kobiet wigkszy byt udziat os6b mtodszych: 54,8% kobiet (przed rokiem — 54,2%) nie
ukonczyto 34 roku zycia. Wsrdd mezczyzn wskaznik ten wyniost 47,7% (przed
rokiem — 48,6%).

Struktura bezrobotnych wedlug wieku i plci. Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Wyszczegdlnienie razem % kobiety % mezezyzni %
Ogétem 139 401 100,0] 75696 100,0; 63705 100,0
z tego w grupach wieku:

18 - 24 lata 31183 224 17 282 22,8 13901 21,8
25 - 34 lata 40 686 29,21 24218 32,0 16 468 25,9
35 - 44 lata 27 560 19,8 15617 20,6 11943 18,7
45 - 54 lata 27934 20,0 14 670 19,4 13 264 20,8
55-59 lat 9940 7,1 3909 52 6031 9,5
60 - 64 lata 2098 1,5 X X 2098 3.3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Struktura bezrobotnych pod wzgledem wyksztalcenia nie zmienila si¢
w ciagu 2010 roku w sposéb istotny, chociaz w dalszym ciagu zauwaza si¢ wzrost
udzialow os0b z wyksztalceniem wyzszym i Srednim ogolnoksztalcacym,
natomiast zmniejszaja si¢ udzialu os0b z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej. Wciaz najbardziej liczne byly grupy
bezrobotnych z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej (33,0%; od 23,6% w powiecie
zninskim do 42,5% w powiecie grudziadzkim) oraz zasadniczym zawodowym (31,0%;
od 22,0% w powiecie rypinskim do 41,4% w powiecie zninskim). Najmniej liczna
byla grupa bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym (7,0%; przed rokiem — 6,3%),
chociaz w tej grupie odnotowano najwigksza dynamike przyrostu (o 14,5%).

Bezrobotni wedlug wyksztalcenia
31 grudnia 2009 r. 31 grudnia 2010 r.
W Inieni
ySzeZegoTIIenie osoby % osoby % zmiana w %

Ogolem 134 127 100,0] 139401 100,0 5274 3,9
z tego z wyksztalceniem:
wyZszym 8510 6,3 9743 7,0 1233 14,5
policealnym i Srednim |5 4, 19.0[ 26324 18,9 870 3.4
zawodowym
srednim 13 232 99| 14061 10,1 829 6.3
ogolnoksztalcacym
zasadniczym 42 126 31,4 43270 31,0 1144 2,7
zawodowym
gimnazjalnym i ponizej 44 805 33,4 46003 33,0 1198 2,7

Zrédlo: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Bezrobotne kobiety legitymuja si¢ wyzszym poziomem wyksztalcenia niz
mezezyzni. Dotyczy to zwlaszcza osdb z wyksztatceniem wyzszym 1 §rednim (w tych
grupach kobiety stanowia wigkszos¢).

Struktura bezrobotnych wedlug poziomu wyksztalcenia i plci.
Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Wyszczegolnienie razem % kobiety % mezezyzni %
Ogolem 139 401 100,0f 75696 100,0f 63705 100,0
z tego z wyksztatceniem:
wyzZszym 9743 7,0 6618 8,7 3125 49
policealnym i srednim | 3, 18,9 17109 26| 9215 14,5
zawodowym
srednim 14 061 10,1 9672 12,8 4389 6,9
ogoblnoksztatcacym
zasadniczym 43270 31,0 20506 27,11 22764 35,7
zawodowym
gimnazjalnym i ponizej 46 003 33,0 21791 28,8] 24212 38,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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5.18. BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY I CZASU POZOSTAWANIA BEZ
PRACY

Analiza struktury bezrobotnych pod wzgledem stazu pracy wykazuje, ze
w koncu 2010 roku dalszym ciagu najbardziej liczna byla grupa bezrobotnych,
ktorzy przed rejestracja w pup pracowali od 1 roku do 5 lat (24,6% wobec 24,5%
w koncu roku 2009), natomiast najmniej liczna — grupa bezrobotnych o stazu
pracy 30 lat i wigcej (2,9% ogoétu bezrobotnych; przed rokiem — 2,8%), chociaz
wlasnie w tej grupie odnotowano najwieksza dynamike przyrostu (o 8,0%).

Bezrobotni wedlug stazu pracy

Wyszezegdlnienie 31 grudnia 2009 r. 31 grudnia 201.0 r.
osoby % osoby % Zmiana w %

Ogolem 134 127 100,0{ 139401 100,0 5274 3,9
Z tego ze stazem pracy:

do 1 roku 19 129 14,3 20341 14,6 1212 6,3
1-5]lat 32 891 24,5| 34274 24,6 1383 4,2
5-10 lat 19 727 14,7] 20595 14,8 868 4.4
10 - 20 lat 20 838 15,5 21352 15,3 514 2,5
20 - 30 lat 13 708 10,2 14 026 10,1 318 2,3
30 lat i wiecej 3 689 2,8 3983 2,9 294 8,0
bez stazu 24 145 18,0 24830 17,8 685 2,8

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Osoby dotychczas niepracujace stanowity 17,8% ogotu bezrobotnych (przed
rokiem — 18,0%). Wskaznik ten wynidst w poszczegdlnych powiatach od 10,5%
w Toruniu do 32,0% w powiecie lipnowskim.

Nie zmienita si¢ w istotny sposob struktura bezrobotnych pod wzgledem stazu
pracy i pteci: wérdd kobiet wigksze niz wsrod mezczyzn byty udzialy oséb bez stazu
pracy, badz o bardzo krotkim stazu.

Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy i plci.
Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Wyszczegdlnienie razem % kobiety % mezczyzni %
Ogolem 139 401 100,0 75696 100,0 63705 100,0
z tego ze stazem pracy:
do 1 roku 20 341 14,6 12 676 16,7 7 665 12,0
1-5I1at 34274 24,6 19 039 25,2 15235 23,9
5-10 lat 20 595 14,8 10419 13,8 10 176 16,0
10 - 20 lat 21352 15,3 10972 14,5 10 380 16,3
20 - 30 lat 14 026 10,1 5487 7,2 8539 13,4
30 lat 1 wigcej 3983 2,9 1020 1,3 2963 4,7
bez stazu 24 830 17,8 16 083 21,2 8 747 13,7

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Analiza struktury bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
wykazuje, ze w dalszym ciagu najwi¢ksza grupe stanowily osoby, ktore w
rejestrach pup pozostaja dluzej niz 12 miesigcy (nieprzerwanie od dnia ostatniej
rejestracji; nie jest to grupa tozsama z grupa dlugotrwale bezrobotnych). Wedtug
stanu w dniu 31 grudnia 2010 roku takie osoby stanowily 30,1% ogdétu bezrobotnych
(przed rokiem — 28,6%). W poszczegolnych powiatach udziat ten wyniost od 19,1% w
Toruniu do 42,2% w Grudziadzu.

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
Wyszezegblnienie 31 grudnia 2009 r. 31 grudnia 201.0 r.
0soby % 0soby % zZmiana w %

Ogoélem 134 127 100,0] 139401 100,0 5274 3,9
z tego

do 1 miesiaca 13392 10,0 15107 10,8 1715 12,8
od 1 do 3 miesigcy 31172 23,2 33428 24,0 2256 7,2
od 3 do 6 miesigcy 24 608 18,3 24 065 17,3 -543 2,2
od 6 do 12 miesigcy 26 655 19,91 24904 17,9 -1 751 -6,6
od 12 do 24 miesigcy 18 680 13,9 23356 16,8 4676 25,0
pow. 24 miesigcy 19 620 14,6 18 541 13,3 -1079 -5,5

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W  porownaniu z koncem poprzedniego roku zmniejszyta si¢ liczba
bezrobotnych pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesigcy (o 6,6%), dluzej niz
24 miesiace (o 5,5%) oraz bedacych bez pracy do 3 do 6 miesigcy (0 2,2%). Wzrost
odnotowano ws$rdod bezrobotnych w pozostatych kategoriach wedlug czasu
pozostawania bez pracy: najwigkszy — 0 25,0% wsrod osob bedacych w przedziale
12 — 24 miesiace.

Kobietom trudniej jest niz mezczyznom znalezé prace: udzial o0sob

pozostajacych bez pracy ponad 24 miesiagce wynidst wsroéd kobiet 16,7% (wsrdd
mezezyzn — 9,3%).

Struktura bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy i plci.
Stan w dniu 31 grudnia 2010 r.

Wyszczegdlnienie razem % kobiety % mezezyzni %
Ogolem 139 401 100,0{ 75696 100,0{ 63705 100,0
Z tego
do 1 miesigca 15107 10,8 6329 8,4 8778 13,8
1 - 3 miesiace 33428 24,0 16 888 22,3 16 540 26,0
3 - 6 miesigey 24 065 17,3 12 880 17,0 11185 17,6
6 - 12 miesigcy 24904 17,9 13579 17,9 11325 17,8
12 - 24 miesigcy 23 356 16,8 13 384 17,7 9972 15,7
powyzej 24 miesigcy 18 541 13,3 12 636 16,7 5905 9,3

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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5.19. BEZROBOTNI WEDLUG RODZAJU DZIALALNOSCI OSTATNIEGO
MIEJSCA PRACY

W koncu 2010 roku wsréd bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim dominowaly osoby, ktore poprzednio pracowaly (wedlug PKD 2007)
w Przetworstwie przemystowym — 19,3% ogoéhu (wobec 21,1% przed rokiem) oraz
w Handlu hurtowym i detalicznym; naprawie pojazdow samochodowych, wilqczajqc
motocykle — 15,0% ogotu (przed rokiem — 14,4%). Dla 7,1% ogoétu bezrobotnych
powiatowe urzedy pracy nie mogly zidentyfikowac rodzaju dzialalnosci ostatniego
miejsca pracy (w roku poprzednim — 4,3%).

Wsréd oséb  bezrobotnych, ktére w 2010 roku zarejestrowaly si¢
w powiatowych urzedach pracy jako bezrobotne (naptyw), dominowali pracownicy
wywodzacy si¢ z nastepujacych sekcji PKD 2007: przetworstwo przemystowe (18,1%,
w roku poprzednim — 19,8%), handel hurtowy i detaliczny...(14,6%, wobec 13,8%
w roku 2009), budownictwo (9,0%, tak samo jak w roku poprzednim), administracja
publiczna i obrona narodowa; obowiqzkowe ubezpieczenia spoteczne (6,8%, w roku
poprzednim — 6,5%) oraz pozostata dziatalnos¢ ustugowa (6,3%, w roku poprzednim —
6,5%).

Dla 6,5% oso6b zglaszajacych si¢ do PUP nie mozna bylo okresli¢ rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy (w roku poprzednim — 4,6%), natomiast
w dalszym ciagu najwigkszy udzial w naptywie mialy osoby dotychczas niepracujace
(20,3% wobec 20,9% w roku poprzednim).

5.20. BEZROBOTNI WEDLUG ZAWODOW I SPECJALNOSCI

Od dnia 1 lipca 2010 roku obowiazuje zmieniona klasyfikacja zawodoéw
1 specjalnos$ci na potrzeby rynku pracy wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82, poz. 537), w zwiazku
z czym nie ma obecnie mozliwosci przedstawienia ,,lacznych” danych dotyczacych
bezrobotnych wedlug zawodow za caty 2010 rok, nie mozna tez dokonywac¢ poréwnan
w tym zakresie z okresami poprzednimi.

Wedtug stanu w koncu 2010 roku 19,9% ogo6tu bezrobotnych zarejestrowanych
w urzedach pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim nie posiadato zadnego
zawodu (przed rokiem — 21,0%). Najczg$ciej spotykane zawody wsrdd bezrobotnych,
to:

- sprzedawca —12.981 0s6b (9,3% ogdtu bezrobotnych),
- S$lusarz —3.812 osoby (2,7% ogoétu),

- technik ekonomista —3.672 osoby (2,6% ogodtu),

- robotnik gospodarczy — 3.249 0séb (2,3% ogdhu),

- krawiec —2.733 osoby (2,0% ogoétu),

- kucharz —2.570 os6b (1,8% ogodtu),

- murarz —2.555 0s6b (1,8% ogotu),

- robotnik budowlany  —2.436 0s6b (1,7% ogdtu).

Wsréd osob z  wyksztalceniem wyzszym najwigce] bylo: pedagogow
(644 osoby), specjalistow administracji publicznej (500 oséb), ekonomistow
(496 0s0b), specjalistow ds. marketingu i handlu (348 osob) oraz specjalistow ds.
organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich 1 turystycznych (333 osoby).
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Jesli chodzi o zawody noworejestrujacych si¢ bezrobotnych, to w II potroczu
2010 roku najwigcej — 21,1% catego ,,naptywu” — byto 0s6b bez zawodu, a nast¢pnie
najczescie] wystepujace zawody to:

- sprzedawca — 8,1% naptywu w II p6troczu 2010 r.,
— technik ekonomista - 2,6%,
— Slusarz -2,6 %,
- robotnik gospodarczy —2,1%,
— murarz —1,7%,
- robotnik budowlany —1,6%,
- kucharz —1,6%.

Wsrod napltywu osob z wyksztalceniem wyzszym najwigcej byto: pedagogow
(800 0s06b), specjalistow administracji publicznej (577 0s6b), ekonomistow (488 0sob),
specjalistow ds. organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
(378 0s0b) oraz specjalistow ds. marketingu 1 handlu (34 osoby).
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6. POSZUKUJACY PRACY

Od 2010 roku istnieje mozliwo$¢ blizszej charakterystyki populacji 0sob
poszukujacych pracy (nie maja one statusu bezrobotnych) zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy. Wedlug stanu w koncu 2010 roku w rejestrach
PUP w wojewodztwie kujawsko-pomorskim pozostawalo 2.939 takich osob.
W odniesieniu do konca poprzedniego roku populacja ta zwigkszyla si¢ o 7,3%.

Poszukujacy pracy. Stan w koncu okresu

Poszukujacy pracy
Powiat 2009 rok | 2010 rok
liczba zmiana w %
Wojewodztwo razem 2739 2939 200 7,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 279 472 193 69,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 94 113 19 20,2
Grudziadz — powiat grodzki 95 118 23 24,2
Grudziadz — powiat ziemski 30 28 -2 -6,7
Torun — powiat grodzki 477 450 -27 -5,7
Torun — powiat ziemski 79 81 2 2,5
Wioctawek — powiat grodzki 334 320 -14 -4,2
Wioctawek — powiat ziemski 73 69 -4 -5,5
Aleksandrow Kujawski 165 187 22 13,3
Brodnica 79 63 -16 -20,3
Chelmno 70 64 -6 -8,6
Golub-Dobrzyn 59 54 -5 -8,5
Inowroclaw 154 133 -21 -13,6
Lipno 94 95 1 1,1
Mogilno 28 23 -5 -17,9
Nakto nad Notecia 46 57 11 23,9
Radziejow 119 91 -28 -23.5
Rypin 117 107 -10 -8,5
Sepodlno Krajenskie 50 43 -7 -14,0
Swiecie 107 151 44 41,1
Tuchola 62 68 6 9,7
Wabrzezno 57 76 19 33,3
Znin 71 76 5 7,0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wzrost odnotowano w 11 powiatach (od 1,1% w powiecie lipnowskim do
69,2% w Bydgoszczy), natomiast spadek wystapit w 12 powiatach (od 4,2% we
Wioctawku do 25,3% w powiecie radziejowskim).
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Kobiety stanowily 44,8% populacji poszukujacych pracy. Analiza struktury
poszukujacych pracy wedhlug cech spoteczno — demograficznych wykazata, ze pod
wzgledem wieku byly to przede wszystkim osoby w przedziale 45 — 54 lata (25,3%)
oraz 25 — 34 lata (21,8%), pod wzglgdem wyksztalcenia — osoby, ktore ukonczyly
szkoly gimnazjalne 1 ponizej (31,0%), pod wzgledem stazu pracy — osoby bez stazu
(31,6%), natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy najliczniejsza byta
grupa osOb przebywajacych w rejestrach pup nieprzerwanie dluzej niz 12 miesigcy
(45,5%). Polowa poszukujacych pracy — 50,0% — to osoby niepelnosprawne
niepozostajace w zatrudnieniu.

W 2010 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowano 4.185 0sob
poszukujacych pracy. W tym samym czasie z rejestrow wytaczono 4.011 takich osob.
Gltowne powody wylaczenia z ewidencji poszukujacych pracy to niepotwierdzenie
zainteresowania pomoca okreslona w ustawie (44,5%) oraz dobrowolna rezygnacja
(19,3%). Zatrudnienie podjelo 89 o0s6b poszukujacych pracy (2,2% wszystkich
poszukujacych pracy wytaczonych z ewidencji).

W 2010 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim indywidualne plany
dzialania (IPD) przygotowano dla 673 poszukujacych pracy (wtym 50,2%
stanowily kobiety). Najwigcej takich osob mieszkalo w powiecie radziejowskim
(95 o0sbb), najmniej — w powiecie rypinskim (1 osoba).

Realizacje IPD w 2010 roku przerwato 91 poszukujacych pracy (w tym 40,7%
kobiet), natomiast 189 os6b (w tym 47,1% kobiet) zakonczylo realizacje
indywidualnych planéw dziatania.

W koncu 2010 roku w trakcie realizacji IPD w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim byto 640 poszukujacych pracy (w tym 50,0% kobiet).
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7. PODSUMOWANIE

1) W 2010 roku utrzymywala si¢ trudna sytuacja na regionalnym rynku
pracy: pomimo wzrostu liczby podmiotow gospodarczych (o0 2,2%),
przecietnego zatrudnienia w sektorze przedsigbiorstw (0 2,9%) oraz liczby
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zglaszanych do
powiatowych urzedow pracy (o 19,0%) — liczba bezrobotnych wzrosta o 3,9%.

2) Stopa bezrobocia, charakteryzujaca udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci
aktywnej zawodowo, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wyniosta w koncu
2010 roku 16,6% i byla o 0,4 pkt. proc. wyzsza, niz w koncu poprzedniego
roku (w tym samym czasie w Polsce wskaznik stopy bezrobocia wzrést o 0,2 pkt.
proc. i w koncu grudnia’10 wynidst 12,3%).

3) W koncu grudnia 2010 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawalo 139.401 bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem
roku poprzedniego liczba bezrobotnych wzrosta o 5.274 osoby (3,9%). Rok
2010 byt drugim z kolei, w ktorym odnotowano wzrost liczby bezrobotnych,
jednakze skala tego zjawiska byla znacznie mniejsza niz w roku 2009 (21,7%).
W tym samym czasie w Polsce liczba bezrobotnych wzrosta o 3,3% (w roku
poprzednim — 28,4%).

4) W 2010 roku do powiatowych urzegdéw pracy w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim pracodawcy zglosili 67.103 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej. Liczba propozycji na formy subsydiowane wzrosta
o 12,8%, natomiast na zatrudnienie niesubsydiowane — o0 31,6%. Oferty na staze,
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 1 prace spolecznie uzyteczne, czyli
,hiezatrudnieniowe” formy aktywizacji, stanowity w 2010 roku 39,1% wszystkich
ofert pozyskanych przez PUP w wojewddztwie (w roku 2009 byto to 42,7%).

5) Najwazniejsze zjawiska zachodzace na regionalnym rynku pracy

w 2010 roku to:

- wigkszy naplyw niz odplyw z bezrobocia: w urzedach pracy zarejestrowato si¢
203.166 nowych bezrobotnych (o 0,7% mniej niz w roku poprzednim). W tym
samym czasie z rejestrow wytaczono 198.207 bezrobotnych (o 9,7% wigcej niz
w roku poprzednim),

- wzrost liczby podje¢ pracy przez bezrobotnych: prace podjeto
82.187 bezrobotnych (o 13,0% wiecej niz w roku poprzednim). Wzrost
dotyczyl zatrudnienia niesubsydiowanego (o 10,7%), jak subsydiowanego
(020,8%),

— wzrost liczby bezrobotnych objetych aktywizacja: z innych — niz zatrudnienie
— form aktywizacji skorzystato 39.561 bezrobotnych (o 12,0% wigcej niz w roku
poprzednim.); odnotowano réwniez wzrost liczby bezrobotnych korzystajacych
z ustug poradnictwa zawodowego (o 13,7%),

- spadek zapowiedzi zwolnien z przyczyn zakladow pracy: pracodawcy
105 razy zglaszali do powiatowych urzedéow pracy zamiar zwolnienia
lacznie 2.127 osob (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 150 zgloszen
dotyczacych 5.199 osdb),
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— wzrost liczby bezrobotnych w wigkszosci kategorii bezrobotnych, zwlaszcza
wsrdd osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy: najwigkszy wzrost
odnotowano w populacji os6b dlugotrwale bezrobotnych (o 12,5%), najmniejszy
za$ — wsrdd oséb do 25 roku zycia (o 1,6%),

— spadek liczby os6b, ktore powrocily z zagranmicy 1 zwrécity sie¢ do
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu z wnioskiem o zasilek dla
bezrobotnych: takich oso6b bylo 1.361, o 32,6% mniej, niz w roku
poprzednim.

6) Wydatki ogélem Funduszu Pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
w 2010 roku wzrosty w odniesieniu do roku poprzedniego o 23,1% 1 wyniosty
653.144,2 tys. zt.

7) W 2010 roku wydatki Funduszu Pracy na programy na rzecz promocji
zatrudnienia wyniosly 372.606,8 tys. zt i byly wyzsze niz w roku poprzednim
0 29,8%, natomiast kwota wydatkéw na zasitki dla bezrobotnych (facznie ze
sktadkami) wzrosta o 12,4%.

8) Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu pelni, w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, funkcj¢ Instytucji Posredniczacej I Stopnia dla
dziatan w Priorytecie VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich. W 2010 r. w ramach
wszystkich Dziatan Priorytetu VI PO KL w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
podpisano z beneficjentami 106 umow o dofinansowanie realizacji projektow
na kwote 65.444.561,41 zl, a w ramach Poddzialania 6.1.3 — 46 aneksow
zwigkszajacych wartos¢ projektow o 112.513.162,43 zl.

9) Od poczatku okresu programowania podpisano 247 umoéw o wartoSci
ogolem 387.940.953,83 zl, w tym ze $rodkow publicznych 387.453.585,42 zl.
Alokacja przyznana na realizacj¢ Priorytetu VI (wg kursu euro z dnia
30 grudnia 2010 r. — 3,9650 zt) do konca 2010 r. zostala wykorzystana
w 76,78%. Biorac pod uwage zalozenia IW w zakresie podzialu $rodkéw na
poszczegbdlne lata okresu programowania, proces kontraktacji przebiega
prawidtowo.

10) W 2010 roku uczestnictwo w dzialaniach realizowanych w ramach
projektow wspolfinansowanych z EFS rozpoczelo 18.481 bezrobotnych
i poszukujgcych pracy (wobec 12.916 os6b w roku poprzednim). Z liczby tej
17.337 os6b rozpoczgto udzial w projektach systemowych realizowanych przez
powiatowe urzedy pracy (w roku 2009 byty to 11.503 osoby).

11) We wszystkich Dziataniach Priorytetu VI PO KL od poczatku okresu
programowania do konca 2010 r. wsparciem objeto lacznie 50.858 osob. Udziat
w projektach zakonczyty 42.172 osoby.
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TABELA 3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASILKU
Stan w koncu okresu
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POWIAT 2009 rok 201(|) = Zzmiana
w liczbach bezwzglednych
Wojewodztwo razem 29 848 26 416 -3 432
Bydgoszcz — powiat grodzki 2 696 2 391 -305
Bydgoszcz — powiat ziemski 930 782 -148
Grudziadz — powiat grodzki 1 888 1521 -367
Grudziadz — powiat ziemski 856 735 -121
Torun — powiat grodzki 1675 1 445 -230
Torun — powiat ziemski 1 800 1703 -97
Wioctawek — powiat grodzki 1204 1 045 -159
Wiloctawek — powiat ziemski 1511 1351 -160
Aleksandréw Kujawski 905 554 -351
Brodnica 902 682 -220
Chetmno 952 925 -27
Golub-Dobrzyn 864 792 =72
Inowroctaw 3329 3252 =77
Lipno 1256 1214 -42
Mogilno 944 905 -39
Nakto nad Notecia 1 837 1613 -224
Radziejow 568 545 -23
Rypin 848 451 -397
Sepdlno Krajenskie 900 851 -49
Swiecie 1083 911 -172
Tuchola 812 770 -42
Wabrzezno 682 711 29
Znin 1 406 1267 -139
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TABELA 5. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKEADU PRACY
WEDLUG SEKCJI PKD 2007 W 2010 ROKU

Sekcja PKD 2007 Liczba osob
Liczba zgloszen | przewidzianych do
nazwa symbol zwolnienia
Razem wojewddztwo 105 2127
Rolnictwo, lesnictwo towiectwo i rybactwo A 1 48
Gornictwo 1 wydobywanie B 0 0
Przetworstwo przemystowe C 16 1137
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig elektryczna, gaz, parg
. . ) . . D 0 0
wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz E 0 0
dziatalnos$¢ zwiazana z rekultywacja
Budownictwo F 2 145
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
. G 8 162
samochodowych, wiaczajac motocykle
Transport i gospodarka magazynowa H 13 136
Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami I 0 0
gastronomicznymi
Informacja i komunikacja J 2 29
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa K 48 197
Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci L 0 0
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna M 0 0
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania
. . . N 2 69
i dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe o 3 110
zabezpieczenia spoteczne
Edukacja P 1 1
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna Q 1 39
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja R 2 40
Pozostata dzialalnos$¢ ustugowa S 1 14
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczace ustugi T 0 0
na wlasne potrzeby
Organizacje i zespoly eksterytorialne U 0 0

Zrddlo: opracowanie wlasne WUP w Toruniu na podstawie dodatkowych informacji Powiatowych Urzedow Pracy
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TABELA 6. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZROBOCIA
Stan w koncu okresu

Bezrobotni zarejestrowani

Stopa bezrobocia

2010 rok 2010 rok

Powiaty 2009 rok _ 2009 rok Zmiana

zmiana (w pkt.

0soby % proc.)
Polska 1892 680 1954706 62 026 12,1 12,3 0,2
Wojewddztwo razem 134 127 139 401 5274 16,2 16,6 0,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 13 043 669 7,6 7,9 0,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 4677 314 11,9 12,6 0,7
Grudziadz — powiat grodzki 8166 8178 12 22,4 22,1 -0,3
Grudziadz — powiat ziemski 3607 3811 204 24,0 24,8 0,8
Torun — powiat grodzki 7 653 7 481 -172 8,5 8,2 -0,3
Torun — powiat ziemski 5 889 6103 214 17,6 18,0 0,4
Wioctawek — powiat grodzki 9156 10 226 1070 17,3 18,7 1,4
Wioctawek — powiat ziemski 7768 8453 685 23,8 25,3 1,5
Aleksandrow Kujawski 3 668 4242 574 17,1 19,2 2,1
Brodnica 4672 4739 67 15,5 15,6 0,1
Chetmno 3699 3814 115 21,0 21,4 0,4
Golub-Dobrzyn 3328 3535 207 19,6 20,5 0,9
Inowroctaw 14 126 13927 -199 21,2 20,8 -0,4
Lipno 6621 7 266 645 25,4 27,0 1,6
Mogilno 3798 3793 -5 20,9 20,7 -0,2
Nakto nad Notecia 6264 6454 190 22,3 22,7 0,4
Radziejow 3 687 3637 -50 21,0 20,7 -0,3
Rypin 3689 3367 -322 20,3 18,7 -1,6
Sepodlno Krajenskie 3454 3 608 154 23,6 243 0,7
Swiecie 6 809 7 300 491 17,9 18,8 0,9
Tuchola 3140 3505 365 18,0 19,6 1,6
Wabrzezno 2 642 2 816 174 19,6 20,5 0,9
Znin 5554 5426 -128 22,4 21,8 -0,6
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TABELA 7. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI
Stan w koncu okresu

2010 rok
POWIATY 2009 rok wzrost/spadek
osoby w osobach w %
Wojewodztwo razem 59 886 62 688 2 802 4,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 0 0 X X
Bydgoszcz — powiat ziemski 3005 3282 277 9,2
Grudziadz — powiat grodzki 0 0 X X
Grudziadz — powiat ziemski 3079 3237 158 5,1
Torun — powiat grodzki 0 0 X X
Torun — powiat ziemski 4 681 4 875 194 4,1
Wioctawek — powiat grodzki 0 0 X X
Wioctawek — powiat ziemski 589%4 6 529 635 10,8
Aleksandréw Kujawski 1 894 2284 390 20,6
Brodnica 2 683 2 683 0 0,0
Chelmno 2171 2288 117 54
Golub-Dobrzyn 1956 2 021 65 33
Inowroctaw 5054 4908 -146 -2,9
Lipno 4738 5217 479 10,1
Mogilno 2288 2244 -44 -1,9
Nakto nad Notecia 3458 3641 183 5,3
Radziejow 2716 2737 21 0,8
Rypin 2304 2 044 -260 -11,3
Sepolno Krajenskie 2 054 2 161 107 52
Swiecie 4757 5008 251 53
Tuchola 2268 2539 271 11,9
Wabrzezno 1575 1729 154 9,8
Znin 3311 3261 -50 -1,5
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TABELA 10. BEZROBOTNI ORAZ POSZUKUJACY PRACY ZAMIESZKALI NA WSI
WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STAZU PRACY
STAN W DNIU 31.12.2010 R.

. . Liczba
z tego wedhlug czasu pozostawania z tego wedtug czasu pozostawania .
L L poszukujacych
bez pracy w miesiacach bez pracy w miesiacach Bezro- pracy
. Liczba botni w
Liczba .
bez- bez- okresie
robot- do 12
robot- .
h nych miesig-
Wyszczeg6lnienie e kobiet cy od
Zamiesz . .
katych [ do1 | 1-3 | 3-6 | 6-12[12-24 247 o1 | 123 | 3.6 [6-12|12-24 24 dnia kobiet
y¢ ! ] - - - - pow. katych 0 - - - - pow. ukon- | razem [ kobiety
na wst na wsi czenia
razem .
razem nauki
razem
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
do1 01| 6891 6891 X X X X x| 2802| 2802 X X X X X 419 48 20
1-3 02| 14 966 x| 14 966 X X X x| 7583 x| 7583 X| X X| x| 1312 110 49
g § 3-6 03| 10488 X| x| 10 488 X X| x| 5584 X| x| 5584 X X| x| 1562 90 51
S8
= al6-12 04 10 799 X X x[ 10 799 X x| 5888 X X x| 5888 X X 615 135 63
12-24 05| 10 607 X X X x| 10 607 x| 6138 X X X x| 6138 X X 140 63
pow. 24 06| 8937 X X X X x| 8937 6316 X X X X x| 6316 x| 265 135
18-24 07| 16 593 1757 4727 3860| 2841 2442] 966 9391 753 2483| 2100 1728] 1567 760 3572 90 47
25-34 08| 18462 1973| 4021 2976] 3305 3299 2888 11068 790[ 2135| 1700 1959| 2154 2330 272 213 103
S
£ [35-44 09| 12442 1396] 2638 1796] 2187 2276| 2149 7142 607 1378 982 1191| 1338| 1646 55 167 78
B
E 45-54 10| 10 801 1280| 2588 1365 1771 1825 1972 5416 528| 1287 669| 829 868| 1235 9 198 104
55-59 1| 3602 419 848 408 579 607 741 1294 124 300 133 181 211 345 0 90 39
60 - 64 lata 12 788 66 144 83 116 158| 221 X X| X X| X X| X 0 30 10
wyzsze 131 2893 298| 895 632 474 383 211] 2103 196 651 469| 343 290 154 609 70 38
policealne
o |, . 141 11 188 1073| 2645 2168 2109 1789| 1404 7548 603| 1719 1340| 1456 1284 1146 1353 158 100
‘2 |i $rednie zaw.
15
123 4, . ’
g [Srednic ogblno-l 51560l sso| 1616| 1041) 1027| 862| 462| 4033 330] 1110] 739| 795 66| 303 77| 61| 36
2 ksztalcace
> "
= [pasadnicze 1 o0 665| 2304 4754 3449] 3556 3556 3046| 10177]  780| 2059| 1603| 1694| 1905| 2136 1117 215 g0
zawodowe
f::ﬁfzziflne 17| 22382| 2664| 5056| 3198| 3633 4017| 3814 10450[ 893| 2044 1433| 1600 1993| 2487 58| 284 127
do 1 roku 18] 8898 960 2270 1466| 1358 1427 1417| 5806 512| 1347 915 918 996| 1118 440 106 49
= |1-3 191 16 458 1904| 3993 3038 2784 2811| 1928 9206 811| 2089 1648 1567 1710 1381 875 148 65
Q
<
§ 5-10 200 9173 1213] 2154 1370] 1719 1598 1119 4390 403 958 638 826 828 737 34 60 24
g
o
‘ED 10 - 20 21 8541 1056] 2028 1224 1564 1453| 1216 4087 364 9201 577 768 717 741 28 83 41
>
Q
E 20-30 22| 4680 633] 1130 617] 934 818| 548 1389 139 338 200[ 307 228 177 8 40 17
N
<
£ 130 lat
o 23 1181 174 296 180[ 265 166 100 174 24 47 28 41 20 14 1 14 3
1 WIgCe)
bez stazu 24 13757 951 3095 2593| 2175 2334] 2609 9259 549 1884| 1578 1461| 1639 2148| 2522 337 182
Ogoétem 251 62 688 6891| 149661048810 79910 607| 8937| 34311| 2802 7583| 5584 5888| 6138 6316/ 3908 788 381
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TABELA 11. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
OGOLEM WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STAZU
PRACY. STAN W DNIU 31.12.2010 R.

Bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (z rubryki 1)

g s
e
)
S 2 2)
—é % =} i §D ED S = .2 =
278 = & g 2 ° 9 > E )
£ £ X 5 5 =t £ o 3 5.8 S
g & K] % 2 2 5 = 2 ~ g 2 =] = 9
=87 g o 3 g g & Zg.|288 £ g =
Wyszczegodlnienie SN g S = X 3 N © 2 282535 s = .8
2% a = 3 8 N ] = 285|282 2 28
3 &3 < B o S 5 S So-|38=s % g 5§ 2
S o 4 2 S @ 3 8 = 2 £Z| &R £ N 2
RS 2 T = < § |e3tl223| 2 £E
5 = | | 2| ¢ Bz (S:E| ¢ | i:
33 = 3 & s |52 | 2% 2™
5 E 8 3 © g
O
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
do1 ol 6390 17571 1940 1126 2107 1379 4968 396 79 203 0
_ g3 oo 13902 4727 4672|2372 4506 4118 9809 901 164 471 4
R
<2
g £p3-6 | 9604 3860 2787 1134] 2914] 3254 6647 694 126 285 11
< s
2 3l6-12 04| 9834 2841 3442 1575 3239 2708 7190 865 137 323 0
g &
O N
2Bl12-24 os| 10601 2442 10576 1662 3457 2929 7573 942 110 368 0
pow. 24 os| 8896 966 8768 1994 3499 3156 6860 883 67 286 0
18-24 07| 16593 16593| 5905 x| 5490 9934 8209 1119 47 272 3
25-34 o8| 15988 x 9700 x| 3924 4570 11338 1955 174 367 1
<
£ [35-44 o| 11724 x| 7166 x| 4127 1566 10369 1120 175 396 3
B
.E 4554 0| 10532 X 6624 x| 4060 1076 9236 436 179 539 6
55-59 |l 3602 x| 2260 x| 1701 333 3168 4 75 296 1
60-64lata |12 788 X 530 X 420 65 727 9 33 66 1
wyzsze Bl 2082 702 998 89 x| 1141 X 114 3 46 0
o |Policealne | 89971 4219 5155 936 x| 4229 X 645 26 247 1
g i $rednie zaw.
g [Srednicogdlno-| o1 g0l 34630 235 214 3149 2841 X 375 7 17 0
B ksztatcace
> .
& |rasadnicze 16| 20665 4326 10617 3087 x| 3062| 20665 1486 186 720 4
zawodowe
gimnazialne 11 o) 300l 3883 13064| 5537 16573  e271| 22382 2061 461 806 10
1 ponizej
do 1 roku 18| 8565 3295 5182 742| 3335 3787 5237 817 134 229 2
= |i-s v 15001 5033 8104 913| 4288 x| 11545 1471 215 397 8
Q
<
=
= |5-10 | 8245 209 4462 934 2251 X 7111 686 101 266 0
g
‘ED 10-20 a 7960 x| 4419 2391 2224 x| 7008 01 90 376 5
>
Q
g 120-30 2| 4521 x| 2316 2981 1232 x| 3879 97 41 284 0
N
[
@ 30lat sl 1178 X 408 1117 265 X 978 7 2 94 0
IWIQCC_]
bez stazu |l 137571 8056 7294 785 6127 13757 7289 1182 100 290 0
Ogétem s 59227] 16593 32185  9863| 19722| 17544 43047 4681 683 1936 15




TABELA 12. BEZROBOTNE KOBIETY ZAMIESZKALE NA WSI BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA
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RYNKU PRACY WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA 1
STAZU PRACY. STAN W DNIU 31.12.2010 R.

Bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (z rubryki 1)

£
(5}
2 g
P =)
£%% = | = . | 2 :
£3 5 = z S |83 g g =
R 5 g 3 E |z3 |85 5 g
I < | Bl Rl OB ol2g (22| 2 |52 =sE
Wyszezegolnienie |8 5 & IS 3 2 g g = g5 £33 2 g gL 27s
etz 2 g 2 N S ‘g 23 2|2 e g =, S 23
8§52 fiv] =] s = z 5 ST R|B8 EE @ S = s 2
225 £ % 2 8 g < |g2z|2¢E| 2 | 85| 8¢
g8 % & £ T = 3 § |o8¢[22%| 2 28| 2%
N 25 ° = > = -8 2 = g N R} a 8 £ E
290 2 ° 2 s = > 5.2 = 8 g o 5 s 5
= g e 8 & £ E g s g o~
8 R = D N Y 5 -E—: 43 1% g
3 2 3 2 3 5 £
7] O 2 -~
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
do1 of| 2545 7531 1121 388 912 743 1673 291 0 104] 404 0
L3 2| 6902 2483 2853 973 2379 2447 4103 728 6 228 1074 2
g §3 -6 o3| 5001 2100 1650 425 1652] 1963 3036 592 8 149 896 9
2
N o
2 Z6-12 04| 5228 1728 2076 562|  1835] 1801 3298 761 2 174] 1135 0
12-24 os| 6134 1567 6125 589 2043] 2031 3898 843 3 188] 1590 0
pow. 24 06| 6291 760| 6253 934 2470 2573 4619 853 4 151 2385 0
18-24 07| 9391 9391 3890 x| 328 5869 3842 1053 1 145 1571 3
5 [25-34 o8| 9515 x| 6817 x| 22771 3406 5884 1719 8 197 3327 1
<
g
= [35-44 o 6650 x| 4745 x| 258 1286 5520 926 0] 222 1776 2
4
2
= 45 - 54 10| 5251 x| 3697 x| 2367 792 4301 343 2 315 703 4
55-59 | 1294 X 929 X 769 205 1080 27 2 115 107 1
wyzsze 12| 1540 546 761 30 X 828 X 111 1 32 213 0
o |Policealne 13| 6159 2472 3847 554 x| 2692 X 602 1 155 1107 0
£ i Srednie zaw.
o |, . ,
g [Srednicogdlno-| |} 3095l 5491|1846 162| 2489 2122 X 353 1 82 530 0
Z ksztatcace
> .
& |rasadnicze 15| 10177| 2148 6260 958 x| 1798 10177 1262 6 338 2340 4
zawodowe
gimnazjalne |\ o as0l 1734 7364 2167] $802] 4118] 104500 1740 14 387 3294 7
1 ponizej
do 1 roku 17| 5582 1831 3761 386| 2144] 2299 3172 765 8 134 1302 2
L i-s 18| 8281 2623 5068 4390 2102 x| 5763 1255 3 224 1784 7
Q
<
g
% |5-10 9] 3803 571 2547 474 1085 x| 2919 524 6 148 597 0
£
[5)
G [10-20 0| 3705 x| 2366] 1134 1099 x| 2967 319 2 201 244 2
2y
£ |20-30 al 1297 X 683 764 360 X 932 54 1 93 8 0
N
<
@ ot n| 174 X 50, 160 40 x| 106 4 0 14 1 0
1 wigeej
bez stazn 3| 9259 4880 5603 514 4461] 9259 4768 1147 3 180 3548 0
Ogotem | 32101 9391 20078] 3871 11291 11558 20627 4068 23 994 7484 11
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TABELA 15. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA

RYNKU PRACY WEDLUG POWIATOW Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogélem w szczegoblnej sytuacji na rynku
pracy
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 129 080 92,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 11501 88,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 4236 90,6
Grudziadz — powiat grodzki 8178 7 623 93,2
Grudziadz — powiat ziemski 3811 3636 95,4
Torun — powiat grodzki 7 481 6 437 86,0
Torun — powiat ziemski 6 103 5620 92,1
Wtoctawek — powiat grodzki 10 226 9509 93,0
Wioctawek — powiat ziemski 8 453 8 050 95,2
Aleksandrow Kujawski 4242 3950 93,1
Brodnica 4739 4 400 92,8
Chetmno 3814 3607 94,6
Golub-Dobrzyn 3535 3288 93,0
Inowroctaw 13927 12 780 91,8
Lipno 7266 6 943 95,6
Mogilno 3793 3528 93,0
Nakto nad Notecia 6454 6078 94,2
Radziejow 3637 3436 94,5
Rypin 3367 3196 94,9
Sepdlno Krajenskie 3608 3363 93,2
Swiecie 7 300 6 885 94,3
Tuchola 3505 3290 93,9
Wabrzezno 2 816 2 655 94,3
Znin 5426 5069 93,4
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TABELA 17. BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA WEDLUG POWIATOW

Stan w dniu 31.12.2010

r.

Bezrobotni
Powiat ogotem do 25 roku zycia
0soby %
Wojewodztwo razem 139 401 31183 22,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 2 058 15,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 1 094 23,4
Grudziadz — powiat grodzki 8178 1581 19,3
Grudziadz — powiat ziemski 3811 1 005 26,4
Torun — powiat grodzki 7 481 1263 16,9
Torun — powiat ziemski 6 103 1450 23,8
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 1521 14,9
Wiloctawek — powiat ziemski 8453 1 647 19,5
Aleksandrow Kujawski 4242 966 22,8
Brodnica 4739 1354 28.6
Chelmno 3814 919 24,1
Golub-Dobrzyn 3535 1 059 30,0
Inowroctaw 13927 3070 22,0
Lipno 7266 1 946 26,8
Mogilno 3793 945 24,9
Nakto nad Notecia 6 454 1468 22,7
Radziejow 3 637 883 243
Rypin 3367 927 27,5
Sepdlno Krajenskie 3608 920 25,5
Swiecie 7 300 2135 29,2
Tuchola 3 505 1091 31,1
Wabrzezno 2816 656 233
Znin 5426 1225 22,6




173

343 (459 96¢ LES |¥43 06¢ 661 8¢€¢€ 34 96¥ (439 91T 11 Azsmiard zex od ruemonsaforez wiky m
616 PSel 996 LYo 1 1z 1 [US A €T 1 S00 1 186 1 $60 1 850¢C €81 1€ "1010T'TI 1€ MU M nuels Snfpam BIAZ 01 T Op 1U)0q0IZog
Koexd
vl svl ocl e e ore eve st 1Lz €51 ol 8ty nyuks eu 1foenAs (oujo8azozs m [09ezpdq Aqoso smyes I[roenn wAzomepzomelds 91Sanj0 M AZI0)Y ‘1)0qoIzog
91 84 144 LL 0L 0s 1L 54 Iy 6f 811 99¢ 1 yokuur
I [4 I I 0 0 0 8 9T 6 €1 96 yoAmojuar qn yokurekrows meid erokqeu
S1 0¢ 01 4 0t Ll 53 4 8 I 6¢ LYS pyneu erodlpod
8 08 €L 4 L9 68 6S 69 6v1 LS L6 69L 1 050m0qo1zaq nsmyeys oz 1forudAzar [dujomoiqop
695 808 88Y 65S €65 vLO T L8€ 1 96¥ 091 1 800 1 wse S06 L1 Koead op 195010308 erudzpIrmjodaru
6S 91 L9 661 65¢€ 66 16T 6€ 66 LE L6 SE€0 T Koowod Aurroy fouur qny Koexd [orupaimodpo 1foAzodoxd e10d(Az1d KukzoAzid [duorupesezn zoq Amowpo
oSoueloos
0 0 0 0 0 0 ! ¢ 0 ! 6 o1 nyyenuoy eruesidpod qnp oSoupelvos erusrupnnez nweidord oSourenpimApur foezijear erodzoodzor
0 S I 29 0 L S 37 9 61 1€ SLY fouzoxAzn s1uzosjods Loeid e10dzoodzox <
0 4 0 S 6 0 S 0 0 0 I 6€ [ya£fsorop oSomopomez eruemojo3Azid erodzoodzor cw
91y (VA4 8vv 60L 19 080 1 ¥9¢ LOE 90§ L9€ L6 P9 71 nze)s v1odzo0dzox 3
59 8L 06 96 €6 99¢ €0T 611 +9¢ 11 1LT 8SY € BIUJ[OMNZS B100200dZ01 m
0 0 I 0 0 0 € 0 0 0 4 €1 suur g
1€ 43 s (44 SS 8¢S 98 L8 €61 il (34 w1 BIUDIUPNIEZ M0)ZS0Y I[oepunjar yorewer m Loeid erodlpod
0T 0¢ 91 €T vT 89 8T LT 09 4! LE YEL fozorepodso3 rosoureeizp erodlpod qmu
€S 14 S 06 4! 33 € 0L 88 59 € 198 yoKuzorqnd 10qox °© N
0 T I 6 L ve €1 S1 14 € 43 SSL yoAulKoudmidyur oexd qm
Sl 89 SL 91 001 S61 £el 661 Ste 98 €Tl S09 € louemorpAsqns
0 4! 0 0 0 0 0 89 061 0 0 08% 1 fomouozas Aovid wiky m
LLS 658 L9 SLL 0CL 886 1 SLY Y16 90L 98L 1 8081 louemorpAsqnsaru
1€L LT6 9vL 6£6 028 €81 1 ST T L9 65T 1 oL 606 1 L8917 Koed erodlpod
ol6 1 809 C 8L6 1 SILT €9 T o1V TLLE 8L 1 8IS € Tev T L0 9 LEO T9 W}OI 0[0T M YoAuI0qoIzaq IfouspIMd z duozdkiim £qosQ
0 € 0 0 0 0 1 0 0 0 0 14 oSoupe(oos npjenuoy qny ogaureloos erustupnnez nurerdoid ogourenprmApur niuszouosez od
0 14 Il Ly 0 9 € 6¢ 8 11 4! we YoAuzoAzn oruzosjods yoeoerd od
[43 €L 88 66 68 9¢€¢ 681 I 9Tt 66 (454 SYT e nrus[oyzs od
0 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 ST yoAfso1op oSomopomez eruemolodAzid nohqpo od
S8T 394 £33 €89 19 868 6S¢€ 96¢ 89¢ 44! 86¢ 9r 11 nzeys od
€€ T 14 Is 11 61 0 oL 8¢ 44 1 LyS yaAuzorqnd yoejoqor od
8T 0 1 0 0 L 1 01 4 0 1 ST yokulKouamioyur yoeoerd od
€6¢ 1 8L 1 PIST 9CI T 9€1 T 120 € L96'1 w1 €L T L4 wee €SS £V (10661 po) Auforoy zes od| n
LIL (439 €9 180 1 SITT €LET Sov 1 €9¢ 6€0 1 oI 1 876 ¢C P67 €T Kzsmiard zex od cm
(U4 9ILT Ll L0T € IsT¢ {394 Lee S86 1 (4789 0L9¢C 0LT9 L¥8 99 nj01 ([ (T M [uemonsdforez edAz mjo1 ¢z op 1uj0qoizog
E < 2 5 2 3 3 <0 s 0 T3 Tz z
> 2 Z m . w 3 w 2 e 28 58 - 5% £2 oruaru[oB0zozZSAM
g 77 27 g g 20 z 0 0 o) 2
1RIMOg o

1729 - MQLVIMOd ON'IAIM NAMOYA 0107 M VIOAZ MOYU ST OA HOANLOGOUZAL SNVTIY "8I VIAdV.L




174

e 961 924 ¥16 €1¢ 8¢€€ LTg s 69¢ 19 yO1 1 43 Azsmiard zex od ruemonsaforez wky m
st 959 160 1 SeE1 T 026 LT6 €88 89% 1 Sv6 o6 1 0L0 € 650 1 TOT0T'TI TE NIUp M nue)s FnEpam e1oAZ MOI T O 1U10qOIZdg
Koexd

891 s6 8l ol 601 oct 1el e sel st Lsy el nyjuks eu 1foenAs (oujo8azozs m [00ezpdq Aqoso smyeys [roenn wWAzomepzomelds 91Sanj0 M AZI0)Y ‘I)0qoIzog

S8 0t [43 <01 81 65 LOT SII 19 9L 69 0t yokuur

€ [4 I I 0 4 I 4 4 I L1 € yoAmoyjuar qnj yoAureikows meld erokqeu

LE €C Cl 91 €1 S1 9 [43 9¢ 9¢ 9 Ly pneu eodfpod

19 8¢ 0S 06 8¢S 6 [S7 96 (%9 cL STl 811 080m0q01zaq nsmyeys oz 1foeudAzar [dujomoiqop

808 6Ty STs 6Ty LLE 80S LOE LT0 1 e (484 ¥T9 1 0gy Koeid op 195010303 erudzpiarmjodaru

16 14 T S6 ST 61 (114 09 8¢ SS ST 09 Koowod Aoy fouur qny Koexd [orupaimodpo 1foAzodoxd e10d(Kz1d AukzoAzid [duorupesezn zoq Amowpo
oJoufeldos

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 0 nypyenuoy eruesidpod qnp oSoujeldos eruarupnnez nweidoid oFoujenpimApur foezijeal erodzoodzor

8 91 T T 81 1€ 01 1 S 8T 11 8T fouzoaAzn sruzosjods Aoeid e10dzoodzox <

0 0 0 0 91 0 0 0 I 0 0 0 ya£fsoIop oSomopomez eruemojo3Azid erodzoodzor cw,

819 961 91t 96¢ LvE 902 €LS 08% L9V 890 1 S60 1 9¢¢ nze)s e10dz50dzox m

09 96 oy L6 9L L6 149 44! 6¢ [USY SE€T ¥ BIUD[OYZS B105Z00dZ0x m

0 I e I 0 0 0 0 0 0 0 I suut £

61 s SS 6L 91 €S L1 19 € Ly 9L 9¢ BIUSIUPNIEZ M0)ZSOY I[oepunjar yoreuwrer m Loed erodlpod

9T 11 ve 1T 8T L €€ 0T vs 0 9L LT fozorepodso3 rosoureeizp erodlpod qmo

65 6 [ oy LS 4! L Ll Il 94 L91 S yoAuzoriqnd 19qox ° N

8¢ €8 o 0 L1 €€ Tl [44 09 19 6¢1 149 yoAulKoudmidyur oexd cm

91 9¢1 61 84! 811 LOT 69 (41 LST €0T 8t €Tl fouemorpAsqns

0 0 LS 129 0 0 0 0 661 0 13 0 fomouozas Aoeid wiky m

98 Eid3 91§ S80 1 09 Ei%Y S0S LT6 62S ¥6S ISy 1 79 fouemorpAsqnsaru

920 1 08 $99 9z 1 0zL €59 LS LY0 1 989 L6L 606 1 LvL Kovad erodfpod

€L8T 9T 1 S8¢ 1 ILY T 899 1 891 LIL1T 120 € TeL LIT € [U4NY €€0¢C 301 ([ (T M Y9AU10q01Zdq 1[OUSPIMG Z dU0ZIEIAM £QOSO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oSoupe(oos npjenuoy qny ogoureloos erusrupnnez nurerdoid ogourenprmApur niuszouosez od

129 14! 91 0T It 8T S 81 14 L S LT yoAuzo9)Azn aruzodods yoeoeid od

09 L6 9¢ €6 1L ¥6 0s 6¢1 84 9¢€¢ SIT 61 nrudozs od

0 0 0 0 4l 0 0 0 0 0 0 0 yoAfso1op oSomopomez eruemolodAzid nokqpo od

ovL 69T LYT 187 0€e L81 €09 1334 98¢ £€6 190 1 9¢€¢ nzeys od

42 11 ST L1 w 6 T 14 14 vT 201 14 yoAuzoriqnd yoejogor od

0T 9€¢ 8 0 S 91 T 1 €1 8T [34 (34 yoAulKouamidyur yoeoeid od

ore e €L6 6€T 1 9IL 1 911 980 1 06T 1 680 C €l st €0S € 1871 (10661 po) Aufojoy zerod| ~

658 8Ly 00L ISt ws 9¢¢ €0$ OIT I $S9 90T 1 €16 1 069 Azsmiord zex od cm

660 € ISy 1 6€8 1 L96 T 868 1 wo 1 €6L 1 661 ¢ 8L8 1 1€9 ¢ 9Iv § e 01 ([ (T M [uemonsdforez edAz njo1 ¢z op 1u10qoizog

m m g m m m m M m m m w m S m QIUAIU[0FOZOZSA M
z > " §° g > g 8 m 30

1wIM0g

T2 - MQLVIMOd DN 1AIA N3OA 0107 M VIDAZ NMOYU €T Od HOANLOFOUZHAL SNVTIA "8I VIddV.L




175

el L 14 S 14 L S 91 9 8 [43 € £301903 WAy M -
Sl 11 S Cl 8 6 L C 0l SI 184 € myjpisez op womeid z
00¢ €8 IL1 (489 0cl 791 4! 961 eel 90¢ oSy 19 £301903 Wk} M -
0r¢ 124! 00¢ 53 91¢ (44 01¢ 993 LET €LE L6L 6 "TOT0TTI 1€ NIUP M NUEIS SNEPaM 11)0qoIZog
8CI 5S €01 4! el 89 €8 LET S8 €8 14Y4 6 £301903 Wk} M -
|54 911 161 19C 061 65T 134! 99T 991 S91 65t 891 10107 M doexd 1dlpod Az191y ‘Twoqoizog
709 88¢C 6Ly 88¢ ILE 9¢ 611 €79 1§34 L9L 14401 0€C £301903 Wk} M -
Se0 1 cov CI8 800 I 9¢9 €£€9 S69 Sell 06L 96T 1 990 ¢ 9¢ "1010T M ruemoxnsaforez rujoqoizog
5 8
= = = Z Z =2
. z 2 2 g - 2 £z £ - 2 g
2 g 2 & 53 S B 20 g 3 g S Sozozsk
Z T S m_ Z S = mA az g 3 el S QIUAIU[Q3ZIZSA M
2 g 2° A > s
<
s
JeIMO]
T2 -MOLVIMOd D1TAIM NMOY 0107 A DINVN VINAZONOMN VINA A0 ADAISAIA 7T Od AISAAMO M A90SO 61 VIAdV.L
8 C 01 14 6 Cl L1 S 6 0l 0¢ 97C £301903 Wk} m -
6 € 81 6 0l 91 81 L L1 L1 8¢ 07e myjpisez op womeid z
6Cl we e€el 661 0€C 191 96¢ 8CI 9¢1 L1 c6¢ Siv v £301903 Wk} m -
8T¢C 0LE LET 9¢ 8¢ 86¢C 1434 [4y4 (44 3113 LS9 9SS L "TOT0TTI 1€ NIUP M NUEIS SNEPIM 11)0qOIZog
06 gel 86 LL 611 6¢l 98¢ <9 91 €Sl L6V ({11 % £301903 Wk} M -
ILT €LT 08T 891 9¢T 96T €8y 49! 06C (344 (4% SI8 S 10107 M doexd 1dlpod Az191y ‘Twoqoizog
ILE 43 1444 865 719 6L8 LS6 18¢ (0% 8¢¢ 999 1 99L €1 £301903 Wk} M -
999 L6 0cCL SOL 1 SSI1 Wy 1 ¢S99 1 6CS £€6 ¥S6 19L¢C LTS8 €T "1010T M ruemoxnsaforez rujoqoizog
B < = - = = = = - - ® - ® =
m m W umv W Wl QW M mm\_a.n_u‘ mﬂa_wl w W QW W W m qm m m M QIUAIU[0F0ZOZSA A
8 2 2 | iz = A £% 2R £ E5S
2 g | L S B = = 2 z
JRIMO( =]

122 -MOLVIAMOd ONTAAM NMOA 0107 A DINVN VINAZONOMN VINA dO ADAISATIN T Od AISAANO M A0SO ‘61 VIAIV.L




176

8 S € 4 4 4 S 4 14 4 61 4 £301903 WAy M -
8 9 € 14 14 4 S ¥ S € €C 4 myjpisez op womeid z
(94 Sl e 0s (44 8¢ 0¢ [ 94 6¢C 9¢ [48! 9C £301903 Wk} M -
LS €T (43 IL [43 8¢S (04 9 6¢ Sy 9¢S1 6¢ "TOT0T'TI0E NIUP M NUEIS NEPaM 11)0q0IZog
8% 61 0¢ LY 9¢ 61 0c¢ LY oy 143 78 6¢C £301903 Wk} M -
L9 0¢€ 6V LL 8P 9¢ LT LL S 197 9T1 ¥€ "1010T M doeid 1plpod Az191y ‘Tujoqoizeg
9Tl 8¢ 6 901 8 L8 601 791 16 691 €0¢ 9L £301903 Wk} M -
€6l 8 (43! 6S1 601 €Tl 161 [4%4 1€l S0cC 187474 SOl "1010T M ruemoxnsaforez rujoqoizog
5 8
= = = Z Z =2
. z 2 z £z < 2 £z £ - 2 g
Z S = & e 5 = RS 2] 3 3 =
Z g S Q z S = m oz g W m S a1uaIu0Saz0zsA M
g > - §° z - S z g
2.
JeIMOq
T2 -MOLVIMOd DNIAAM 10U 0107 M VIDAZ MIOY LT O VZSZAM A TONZS I'TAZINOMN AZYOQL INLOGOZAL 07 VIAdV.L
S 4 € € 14 L S € 14 I I 4111 £301903 Wk} m -
S € S S S 8 S ¥ L € Cl I€1 myjpisez op womeid z
§3 (44 [43 [4S 9L LE [48! 4! (04 9¢ Sol SSI 1 £301903 Wk} m -
(04 09 S YL €Cl S €Ll 81 99 08 8¢ 0891 "TOT0T'TI0E NIUP M NUEIS TNEPaM 11)0q0IZog]
S¢ 8¢ §3 8% 99 S¢S 991 (44 LS 9L c0¢ Se€ 1l £301903 Wk} M -
8P L9 0S 6S 601 0L 96T €€ 8L €01 5144 886 1 "1010T M doeid 1plpod Az191y ‘Tujoqoizeg
06 6 901 0LT [0 ¢4 60¢C 879 9% 6¢l €0¢C 616 (444 4 £301903 Wk} M -
(9} 8Pl 991 9¢T YLE SLT SLL 89 61 18¢ 91¢ 1 6209 "1010T M ruemoxnsaforez rujoqoizog
B < = < £ = = = - - ® - @ =z
g S =2 B LR mm mr_m‘ =X 28 o c8 g2
5 Z m M g qu S qu =) R s > 35 s 8 G NS Q1uaIu[030207SA M
S a7 z7 5 5 . [ ) . m
JRIMO( =]

129 -MOLVIMOd ONFAAA NOA 0107 A VIDAZ MIOY LT O VZSZAM A TONZS IAZINOMN AZYOLY INLOGOYZAL "0 VIAdV.L




177

TABELA 21. BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA WEDLUG
POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogblem powyzej 50 roku zycia
0soby %
Wojewodztwo razem 139 401 27100 19,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 3290 25,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 946 20,2
Grudziadz — powiat grodzki 8178 1958 23,9
Grudziadz — powiat ziemski 3811 628 16,5
Torun — powiat grodzki 7 481 1 846 24,7
Torun — powiat ziemski 6 103 984 16,1
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 2527 24,7
Wiloctawek — powiat ziemski 8 453 1563 18,5
Aleksandrow Kujawski 4242 822 19,4
Brodnica 4739 758 16,0
Chetmno 3814 766 20,1
Golub-Dobrzyn 3535 510 14,4
Inowroctaw 13927 2 640 19,0
Lipno 7266 1039 14,3
Mogilno 3793 629 16,6
Nakto nad Notecia 6 454 1182 18,3
Radziejow 3637 607 16,7
Rypin 3367 591 17,6
Sepdlno Krajenskie 3608 677 18,8
Swiecie 7300 1208 16,5
Tuchola 3505 477 13,6
Wabrzezno 2 816 512 18,2
Znin 5426 940 17,3
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TABELA 23. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI WEDLUG POWIATOW

Stan w dniu 31.12.2010

r.

Bezrobotni
Powiat ogdtem dlugotrwale bezrobotni
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 69 680 50,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 4872 37,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 1 866 39,9
Grudziadz — powiat grodzki 8178 4551 55,6
Grudziadz — powiat ziemski 3811 2028 53,2
Torun — powiat grodzki 7481 2878 38,5
Torun — powiat ziemski 6 103 2 555 41,9
Wiloctawek — powiat grodzki 10 226 6 168 60,3
Wtoctawek — powiat ziemski 8453 5177 61,2
Aleksandrow Kujawski 4242 2170 51,2
Brodnica 4739 2 064 43,6
Chelmno 3814 1919 50,3
Golub-Dobrzyn 3535 1673 47,3
Inowroctaw 13927 7311 52,5
Lipno 7 266 4230 58,2
Mogilno 3793 2 001 52,8
Nakto nad Notecig 6454 2927 454
Radziejow 3637 2 140 58,8
Rypin 3367 1 859 55,2
Sepolno Krajenskie 3 608 1735 48,1
Swiecie 7300 3767 51,6
Tuchola 3505 1630 46,5
Wabrzezno 2 816 1 406 49,9
Znin 5426 2753 50,7
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TABELA 25. BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
WEDLUG POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogbtem bez kwalifikacji zawodowych
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 42 057 30,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 3 747 28,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 1380 29,5
Grudziadz — powiat grodzki 8178 2 541 31,1
Grudziadz — powiat ziemski 3811 1296 34,0
Torun — powiat grodzki 7 481 1355 18,1
Torun — powiat ziemski 6 103 1728 28,3
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 3 669 35,9
Wioctawek — powiat ziemski 8 453 3269 38,7
Aleksandrow Kujawski 4242 1293 30,5
Brodnica 4739 1193 25,2
Chetmno 3814 1228 32,2
Golub-Dobrzyn 3535 921 26,1
Inowroctaw 13927 4 523 32,5
Lipno 7 266 2994 41,2
Mogilno 3793 962 25,4
Nakto nad Notecia 6 454 1778 27,5
Radziejow 3637 977 26,9
Rypin 3367 1329 39,5
Sepdlno Krajenskie 3608 809 22,4
Swiecie 7 300 2035 27,9
Tuchola 3505 769 21,9
Wabrzezno 2 816 938 33,3
Znin 5426 1323 24,4
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TABELA 27. BEZROBOTNI BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO
WEDLUG POWIATOW Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogbtem bez doswiadczenia zawodowego
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 33 044 23,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 2113 16,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 978 20,9
Grudziadz — powiat grodzki 8178 1570 19,2
Grudziadz — powiat ziemski 3811 947 24,8
Torun — powiat grodzki 7 481 1234 16,5
Torun — powiat ziemski 6 103 1345 22,0
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 2463 24,1
Wioctawek — powiat ziemski 8453 2 654 314
Aleksandrow Kujawski 4242 1 049 24,7
Brodnica 4739 1174 24,8
Chetmno 3814 772 20,2
Golub-Dobrzyn 3535 1052 29,8
Inowroctaw 13927 2976 21,4
Lipno 7 266 2755 37,9
Mogilno 3793 940 24,8
Nakto nad Notecia 6 454 1392 21,6
Radziejow 3637 1189 32,7
Rypin 3367 965 28,7
Sepdlno Krajenskie 3608 821 22,8
Swiecie 7300 1 845 25,3
Tuchola 3505 923 26,3
Wabrzezno 2 816 686 24,4
Znin 5426 1201 22,1
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TABELA 29. BEZROBOTNI BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO WEDLUG
POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogbtem bez wyksztatcenia $redniego
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 89 273 64,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 7 145 54,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 3051 65,2
Grudziadz — powiat grodzki 8178 5381 65,8
Grudziadz — powiat ziemski 3811 2790 73,2
Torun — powiat grodzki 7 481 3 864 51,7
Torun — powiat ziemski 6 103 4129 67,7
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 6 705 65,6
Wioctawek — powiat ziemski 8 453 5969 70,6
Aleksandrow Kujawski 4242 2777 65,5
Brodnica 4739 2970 62,7
Chetmno 3814 2 680 70,3
Golub-Dobrzyn 3535 2193 62,0
Inowroctaw 13927 8 448 60,7
Lipno 7 266 4 962 68,3
Mogilno 3793 2360 62,2
Nakto nad Notecia 6 454 4510 69,9
Radziejow 3637 2213 60,8
Rypin 3367 2 131 63,3
Sepdlno Krajenskie 3608 2421 67,1
Swiecie 7 300 4832 66,2
Tuchola 3505 2 308 65,8
Wabrzezno 2 816 1 906 67,7
Znin 5426 3528 65,0
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TABELA 31. KOBIETY, KTORE NIE PODJELY ZATRUDNIENIA PO
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URODZENIU DZIECKA WEDLUG POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotne kobiety
osoby %
Wojewodztwo razem 75 696 15353 20,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 6 774 1018 15,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 2 492 484 19,4
Grudziadz — powiat grodzki 4 466 1261 28,2
Grudziadz — powiat ziemski 2136 665 31,1
Torun — powiat grodzki 3969 619 15,6
Torun — powiat ziemski 3309 509 15,4
Wioctawek — powiat grodzki 5461 1 004 18,4
Wtoctawek — powiat ziemski 4 380 956 21,8
Aleksandrow Kujawski 2072 429 20,7
Brodnica 2769 692 25,0
Chelmno 2024 323 16,0
Golub-Dobrzyn 1903 378 19,9
Inowroctaw 7924 1173 14,8
Lipno 3683 994 27,0
Mogilno 2 281 481 21,1
Nakto nad Notecig 3519 882 25,1
Radziejow 1 900 473 24,9
Rypin 2033 549 27,0
Sepolno Krajenskie 1 929 404 20,9
Swiecie 4062 741 18,2
Tuchola 1 956 399 20,4
Wabrzezno 1 496 288 19,3
Znin 3158 631 20,0
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TABELA 33. BEZROBOTNI SAMOTNIE WYCHOWUJACY CO NAJMNIEJ
JEDNO DZIECKO DO 18 ROKU ZYCIA. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogélem samotnie vvlzzlrll(())vgfl Zﬁi 0co najmnie;
osoby %
Wojewo6dztwo razem 139 401 13 009 9,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 1750 13,4
Bydgoszcz —powiat ziemski 4677 527 11,3
Grudziadz — powiat grodzki 8178 1139 13,9
Grudziadz — powiat ziemski 3811 370 9,7
Torun — powiat grodzki 7481 844 11,3
Torun — powiat ziemski 6 103 463 7,6
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 1 096 10,7
Wioctawek — powiat ziemski 8453 506 6,0
Aleksandrow Kujawski 4242 412 9,7
Brodnica 4739 403 8,5
Chelmno 3814 325 8,5
Golub-Dobrzyn 3535 254 7,2
Inowroclaw 13927 1204 8,6
Lipno 7 266 507 7,0
Mogilno 3793 261 6,9
Nakto nad Notecig 6454 644 10,0
Radziejow 3637 199 5,5
Rypin 3367 271 8,0
Sepodlno Krajenskie 3 608 249 6,9
Swiecie 7300 569 7,8
Tuchola 3505 312 8,9
Wabrzezno 2 816 274 9,7
Znin 5426 430 7,9




192

1S 9 w 53 LE 14! 81 €8 144 1474 L1 61 £101903 Wk) M -
L9 6S 9¢ (474 0¢S L1 €C 901 €S 149 L0T 9T nyjpsez op womeld z
SLE LET 86¢C 661 €0¢ 1474 L1 09¢S 0€T (4% L0 T Y44 £101903 Wk) M -
(11954 VLT 45 69¢ 61C ILT 661 v9 19¢ LOS 70T 1 144 “IQT0T'TI TE NIUP M nUe)s SNEPaM T010q0IZog
691 01 8 STl 78 8 oy 81 0L 911 8¢€¢ 29 £101q03 Wk) M -
70T cl Il 0L 44\ 66 09 0€C 98 6¢l (X474 6L "1010g  doexd 1dlpod Az1om ‘Tujoqorzog
19¢ LT 86¢C L6E 4y (44 Syl 9IS S0¢C e 9¢8 [4y4 £101q03 Wk) M -
89¢ 70€ LLE 06y 68C 90¢ 181 989 LYT 10 €66 SY4 10107 M tuemonsaforez oqoizog
= = z Z
. = 2 2 % . g z5 g g g g3
> g e 2 53 2 S 25 g 3 2 ZE
Z 5 [ e} zg z z Q> g 3 2 m S Sruaru03970ZsA M
> N = 75 m, 55 8 N Z
g = o =
JRIMOJ
T2 - MQLVIMOd DN 1AM N3O0YU 0107 A VIDAZ NMOY 81 Od OMDIAIZA ONAIS FHININIFVN 0D HOADVINMOHDAM TINLOIVS HOANLOIOUZAd AOUSM NVINZ VIIINVNAA ‘v€ VIAdV.L
St Y4 1T 8¢ LY 6L 06 6C 01 8¢ 651 9LT 1 Kyo1q0% wky M -
9¢ 9¢ €C 34 15 86 601 o 8CI 1S 90T 909 1 nyjpisez op womerd z
08¢ €6¢ 79¢ 1434 096 Iy 91L (483 796 9y 0Ev 1 LTI Kyo1q0% why M -
43 €0y (484 90S 960 1 €9 78 0LE 6l 1 LTS 0SL 1 600 €1 "TQ[0T'TI 1€ NIUP M NUEIS SNEPIM 1U010q0IZog
274! 00T 701 L6 01¢ L1 149 911 Se¢ L91 679 698 € Kyo1q0% why M -
9L1 ¥4} SCl 611 8¥C 061 (44 191 9Ly €1C SLL wus v 10107 M doexd 1dfpod Az1on ‘Tujoqoizog
1LT 8e 8¢ 1433 8¢9 CLS 76l 1 91¢ 900 1 1494 966 1 699 11 Kyo1q0% wky M -
ove 9¢y (484 10¥ 9SL SS9 10S 1 (4874 00€ T 789 €9 ¢ Y9 vl "1010T M [uemonsaforez 1oqoizog
- . = 3 £ 3 £ 3 3 38 22 32 32 g
W Z E umv &z £ ) S & W % W 8 m 5 m 8 M, 1o 080707SK M
3 &7 27 & : £ B z 0 £ B 20D 2
1BIMOJ =)

129 - MOLVIMOd D0'1AIA NM0Y 0107 A VIDAZ NMOY 81 OA OMDAIZA ONUAL LAININLYN 0D HOADVINAMOHOAM TINLOINVS HOANLOGOUZAL AQYSM NVINZ VIIINVNAA ‘F€ VIAdV.L




193

TABELA 35. BEZROBOTNI, KTORZY PO ODBYCIU KARY POZBAWIENIA

WOLNOSCI NIE PODJELI ZATRUDNIENIA. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
osoby %
Wojewo6dztwo razem 139 401 2278 1,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 237 1,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 81 1,7
Grudziadz — powiat grodzki 8178 221 2,7
Grudziadz — powiat ziemski 3811 34 0,9
Torun — powiat grodzki 7481 240 3,2
Torun — powiat ziemski 6 103 118 1,9
Wioctawek — powiat grodzki 10 226 331 3,2
Wioctawek — powiat ziemski 8453 99 1,2
Aleksandrow Kujawski 4242 69 1,6
Brodnica 4739 52 1,1
Chelmno 3814 78 2,0
Golub-Dobrzyn 3535 35 1,0
Inowroclaw 13927 202 1,5
Lipno 7 266 84 1,2
Mogilno 3793 47 1,2
Nakto nad Notecig 6454 75 1,2
Radziejow 3637 35 1,0
Rypin 3367 22 0,7
Sepodlno Krajenskie 3 608 35 1,0
Swiecie 7300 64 0,9
Tuchola 3505 15 0,4
Wabrzezno 2 816 37 1,3
Znin 5426 67 1,2
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TABELA 37. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI
WEDLUG POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogotem bezrobotni niepetnosprawni
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 6260 4,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 1122 8,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 244 5,2
Grudziadz — powiat grodzki 8178 299 3,7
Grudziadz — powiat ziemski 3811 92 2,4
Torun — powiat grodzki 7 481 605 8,1
Torun — powiat ziemski 6 103 168 2,8
Wiloctawek — powiat grodzki 10 226 398 3.9
Wioctawek — powiat ziemski 8453 140 1,7
Aleksandrow Kujawski 4242 162 3,8
Brodnica 4739 180 3,8
Chelmno 3814 145 3.8
Golub-Dobrzyn 3535 93 2,6
Inowroctaw 13927 630 4,5
Lipno 7 266 79 1,1
Mogilno 3793 120 3,2
Nakto nad Notecig 6454 346 5,4
Radziejow 3637 92 2,5
Rypin 3367 161 4,8
Sepolno Krajenskie 3 608 172 4,8
Swiecie 7300 331 4,5
Tuchola 3505 285 8,1
Wabrzezno 2 816 242 8,6
Znin 5426 154 2,8
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TABELA 39. BEZROBOTNI PO ZAKONCZENIU REALIZACJI
KONTRAKTU SOCJALNEGO. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogolem po zakonc;emu kontraktu
socialnego
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 19 0,01
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 0 0,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 0 0,0
Grudziadz — powiat grodzki 8178 0 0,0
Grudziadz — powiat ziemski 3811 0 0,0
Torun — powiat grodzki 7481 0 0,00
Torun — powiat ziemski 6 103 0 0,0
Wiloctawek — powiat grodzki 10 226 0 0,0
Wioctawek — powiat ziemski 8453 0 0,0
Aleksandrow Kujawski 4242 0 0,0
Brodnica 4739 13 0,3
Chelmno 3814 0 0,0
Golub-Dobrzyn 3535 0 0,0
Inowroctaw 13927 0 0,0
Lipno 7 266 0 0,0
Mogilno 3793 0 0,0
Nakto nad Notecig 6454 0 0,0
Radziejow 3637 0 0,0
Rypin 3367 0 0,0
Sepolno Krajenskie 3 608 0 0,0
Swiecie 7300 6 0,1
Tuchola 3505 0 0,0
Wabrzezno 2 816 0 0,0
Znin 5426 0 0,0
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TABELA 41. BEZROBOTNI CUDZOZIEMCY. Stan w dniu 31.12.2010 r.

Bezrobotni
Powiat ogblem cudzoziemcy
osoby %
Wojewodztwo razem 139 401 76 0,1
Bydgoszcz — powiat grodzki 13 043 16 0,1
Bydgoszcz — powiat ziemski 4677 6 0,1
Grudziadz — powiat grodzki 8178 10 0,1
Grudziadz — powiat ziemski 3811 1 0,0
Torun — powiat grodzki 7 481 9 0,1
Torun — powiat ziemski 6 103 2 0,03
Wiloctawek — powiat grodzki 10 226 3 0,03
Wioctawek — powiat ziemski 8453 1 0,01
Aleksandrow Kujawski 4242 3 0,1
Brodnica 4739 2 0,04
Chelmno 3814 1 0,03
Golub-Dobrzyn 3535 0 0,0
Inowroctaw 13927 5 0,04
Lipno 7 266 0 0,0
Mogilno 3793 0 0,0
Nakto nad Notecig 6454 4 0,1
Radziejow 3637 0 0,0
Rypin 3367 3 0,1
Sepolno Krajenskie 3 608 0 0,0
Swiecie 7300 6 0,1
Tuchola 3505 0 0,0
Wabrzezno 2 816 2 0,1
Znin 5426 2 0,0
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TABELA 43. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPLYW" I WYREJESTROWANI "ODPLYW"

W 2010 ROKU
2010 rok
T . Z tego: W
Wyszczegodlnienie 2009 rok Ogodtem — -
mezezyzni | kobiety odset-
w liczbach bezwzglgdnych kach

Nowo zarejestrowani bezrobotni "naplyw" 204 617| 203166 104 802 98 364 100,0
Z tego rejestrowani:

- poraz pierwszy 37 883 35645 18 326 17 319 17,5

- po raz kolejny (od 1990 1.) 166 734| 167 521 86 476 81 045 82,5
W tym powracajacy do rejestracji:

- po pracach interwencyjnych 1149 1073 427 646 0,5

- po robotach publicznych 4991 5647 3380 2267 2,8

- po stazu 13 033 18 273 5 864 12 409 9,0

- po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 1907 34 11 23 0,02

- po szkoleniu 13950 13 604 6759 6 845 6,7

- po pracach spotecznie uzytecznych 5466 4618 1584 3034 2,3

- po zakonczeniu indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub|

kontraktu socjalnego X 32 15 17 0,02
Wyrejestrowani bezrobotni "odplyw" 180 746| 198207| 