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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

VOGUE

,,RO0ZWOj poradnictwa zawodowego metoda
video — konferencji”

Okres realizacji projektu: 1998-2001 r.
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OJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

CEL | REZULTAT

Celami projektu byto wprowadzenie wideo-
konferencji do doradztwa zawodowego,

zatozenie sieci krajowej a w dalszej perspektywie
czasowe] - sieci miedzynarodowej dotyczacej
informacji i doradztwa zawodowego,
przeszkolenie doradcow w zakresie pracy
wykorzystujgcej wideo-konferencje, opracowanie
elektronicznego Europejskiego Przewodnika
Metodologii Doradztwa Zawodowego

Education and Culture DG 4
Lifelong Learning Programme
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WOJEWODZKI URZAD PRACY
UNIU

PARTNERZY

GIB AM IMBSE NIEMCY (KOORDYNATOR)

WEYMOUTH COLLEGE (WIELKA BRYTANIA)

MINISTERSTWO PRACY (FINLANDIA)

WUP TORUN (POLSKA) -

Lifelong Learning Programme



WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

,Rozwo0j innowacyjnych koncepcji
doradztwa i szkolen w sektorze
mediow i w sektorze komunikacji-

Okres realizacji projektu: 2001-2003 r.

Education and Culture DG
A
!:: DA':: I I Lifelong Learning Progr amme )



WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

PARTNERZY

EIM Ausbildung in Medienberufen-
koordynator (NIEMCY)

. MAGICA (WLOCHY)
. ABC, Hilversum (HOLANDIA)
. WUP Torun (POLSKA)

E D AE H Education and Culture DG
Lifelong Learning Programme



WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

Cel | rezultaty

Celem projektu byt rozwéj innowacyjnych
koncepcji doradczych | szkoleniowych dla
sektora srodkow masowego przekazu — jako
metody wspierania zdolnosci do utrzymania
lub podjecia pracy

Opracowanie, publikacja i upowszechnienie
- ,Podrecznika doradztwa zawodowego dla
sektora mediow”

MEDIA %
COACH B 8

Lifelong Learning Programme



WOJEWODZ K1 URZAD PRACY
W TORUNIU

,Ksztatcenie Animatorow Gospodarczych
W rozszerzajacej sie Europie”

Okres realizacji projektu: 2004-2007
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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

PARTNERZY:

« Uniwersytet Technologiczno—Przyrodniczy w Bydgoszczy (Polska)

« Gobierno Vasco, Departamento de Industrial Comercio y Turismo
(Hiszpania)

« L’Institute Nationale Polytechnique de Toulouse (Francja)

* Umbria Training Centre (Wtochy)

« Christelijke Agrarische Hogeschool Dronten (Holandia)

« Bydgoska Rada Federacji Stowarzyszen Naukowo—Technicznych
NOT (Polska)

» Kujawsko—Pomorski Zwigzek Pracodawcow i Przedsiebiorcow
(Polska)

«  Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (Polska)
« Linkoping Universitet (Szwecja).

Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

10
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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

CEL

Celem projektu byto rozszerzenie
umiejetnosci absolwentow uczelni, kadry
pracownikow przedsiebiorstw oraz
pracownikow administracji publicznej

o obszar kultury technologicznej

| przedsiebiorczosci poprzez opracowanie
programow ksztatcenia animatorow
gospodarczych w trzech specjalnosciach,
tj.: ,,Animowanie rozwoju technologicznego”,
,<Animowanie rozwoju regionalnego”

oraz ,,Animowanie przedsiebiorczosci ,,

- //
re DG

Lifelong Lea



WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

REZULTATY

Opracowane zostaty trzy programy
nauczania w zakresie: Animatora
Rozwoju Regionalnego, Animatora
Przedsiebiorczosci oraz Animatora
Rozwoju Technologicznego. Programy
te, poza urozmaiceniem istniejacej

oferty edukacyjnej, stanowig

odpowiedz na potrzeby rynku pracy

w aspekcie zmieniajacych sie
uwarunkowan gospodarczych. pg——
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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

,,Profesjonalne Portfolio Jezykowe
dla poprawy zatrudnialnosci
pracownikow UE poprzez wzrost
ich umiejetnosci profesjonalnego
postugiwania sie jezykiem obcym?”

Okres realizacji projektu:
01.11.2008 — 31.10.2010
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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

PARTNERZY:

SNE (Servicio Navarro de Empleo), Employment
Servicer of Navarra — lider projektu

CEIN (Centro Europeo de Empresas e Innovacion
de Navarra) — Innovation and Enterprises European
Centre of Navarre

RACTI — Research Academic Computer
Technology Institute

Swedish TelePedagogic Knowledge Centre
The Languages Company, Londyn
WUP Torun



% WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

Prof - ELP

Projekt Prof — ELP bedzie realizowany przy
wspotpracy partnerow:
przedstawicieli stuzb zatrudnienia

jednostek tworzgcych rynek szkoleniowy
(szkolenia z zakresu jezykow obcych)

pracodawcow
0soOb pracujacych i przysztych pracownikow.

Lifelong Learning Programme



WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

CEL NADRZEDNY Prof. - ELP

Prof. — ELP wptynie na zatrudnialnosc
pracownikow UE poprzez ulepszenie
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym

w Ssrodowisku zawodowym

Lifelong Learning Programme
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Szwecja Szkocja —
RAdP RO e Partnerstwo Lotwa Polska
L= OJ ) Edinburgh's Lifelong Departament Spoteczny Wojewddztwo
egionalnego Ostsam -
£ = Learning UK Rada Miasta Ryga Kujawsko-Pomorskie

Projekt DELIVER
,<innowacyjne podejscia do
Kierowania zmianami’”

176
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S ¥ Partnerstwo Lotwa —
R dzx};{veqa . Edinburgh's Lifelong Departamept Spoteczny Polska
gy Learning UK Rada Miasta Ryga Wojewddztwo

Regionalnego Ostsam Kujawsko-Pomorskie

Partnerzy

- Rada Rozwoju Regionalnego Ostsam w Szwecji - Lider
projektu

« Edinburgh Learning w Szkocji

 Rada Miasta Ryga na totwie

« Wojewddztwo kujawsko-pomorskie

18



Learning

USISAM

Szkocja Lotwa Poll

Szwecja Partnerstwo Departament Spoteczny Wojewodztwo

Rada Rozwoju Edinburgh's Lifelong Rada Miasta Ryga . W
Regionalnego Ostsam Leaming UK ujawsko-Pomorskie
CEL PROJEKTU
« Zaprojektowanie | ustanowienie procedur

operacyjnych poprawiajgcych funkcjonowanie
rynku pracy (dotyczy partnerow ze Szkocji
| Szwecji)

« Wymiana koncepcji | doswiadczen miedzy
uczestniczacymi regionami poprzez analize
porownujgcg podejmowane przez nich dziatania
(benchmarking) i wizyty studyjne 19
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O0STSAM Szkocja Lotwa ——
Szwecja Partnerstwo Departament Spoteczny Polska
Rada Rozwoju Edinburgh's Lifelong Rada Miasta Ryga Wojewodztwo
Regionalnego Ostsam Learning UK Kujawsko-Pomorskie

Poprzez uczestnictwo w Projekcie DELIVER
,Innowacyjne podejscia do kierowania zmianami”’ poszerzone
zostaly wiedza i doswiadczenie
w zakresie pojecia zatrudnialnosci, promocji
przedsiebiorczosci, poradnictwa zawodowego, rozwijania
kluczowych umiejetnosci, jak rowniez idei pracy
w partnerstwie oraz promowania wspoifpracy otoczenia

naukowego i przedsiebiorcow.
20



(‘{7 Border, Midland & Western
‘ Regional Assembly .... Shaping the Region

COMSEIL i
REGIONAL Gobierno
_ MIDI-PYRENEES de Mavarra

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU




WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

NADRZEDNE CELE INICJATYWY
WSPOLNOTOWEJ INTERREG IIIC

Poprawa efektywnosci polityk i instrumentow
rozwoju regionalnego i spojnosci poprzez
wymiane informacji oraz wzajemne
wykorzystywanie doswiadczen.

adep

22



WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

CEL ADEP:

Gtownym celem realizowanym w ramach
projektu ADEP Dbylo udoskonalanie
regionalnej i lokalnej polityki - (,kreowanie
rozwoju” - formation-development).

adep

23



PUNKT WYJSCIA: Analiza probleméw polityki
regionalnej i praktycznych sposobow ich
rozwigzania w siedmiu regionach Europy:

— Region Midi — Pyrenees (Francja)

— Region Nawarra (Hiszpania)

— Region Toskania (Wlochy)

— Region Pohjois Suomi (Finlandia)

— Region Border, Midland and Western (Irlandia)
— Wojewodztwo Podkarpackie

— Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie

b

W TORUNIU
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« Etap badan i analiz

Struktura realizacji projektu
ADEP:

« Etap eksperymentow

« Etap kapitalizacji projektu

R adep

EWODZKI URZAD PRACY
TORUNIU




Bezposrednie rezultaty projektu ADEP w wojewoédztwie
kujawsko-pomorskim:

Realizacja 3 praktycznych projektow na obszarach wiejskich i matych miast:

« Bogactwo kulturowe regionu inspiracja rozwoju gospodarczego
obszaréw wiejskich w wojewodztwie kujawsko-pomorskim — projekt
realizowany przez Stowarzyszenie Rozwoju Regionalnego PARTNER
w Bydgoszczy na terenie catego wojewodztwa.

« Zacznijmy od tego, co posiadamy... - Nowe
metody wykorzystania lokalnych zasobow — projekt
realizowany przez Stowarzyszenie ,Partnerstwo
Powiatu Inowroctawskiego” na terenie powiatow
nakielskiego i inowroctawskiego.

« Znaki Europy — dziedzictwo kulturowe

I historyczne — projekt realizowany przez Pomorsko-

_ Kujawskie Centrum Demokracji Lokalnej w Bydgoszczy
na terenie trzech gmin: Chetmzy, Mogilna i Sepolna
Krajenskiego.

26
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REZULTATY BEZPOSREDNIE

 Dziatania edukacyjne: wizyty studyjne,
szkolenia, warsztaty, seminaria, konferencje

* Dziatania promocyjne oddolnego podejscia
do rozwoju lokalnego

* Partnerstwo lokalne
 Publikacje
* Nowe metody dziatania

27



WOJEWODZKI URZAD PRACY
aaep Tt

REZULTATY

k gcznie w spotkaniach, warsztatach,
szkoleniach, konferencjach oraz wyjazdach
studyjnych organizowanych przez
podprojektodawcow | zespot wdrazajgcy wzieto
udziat ponad 2.400 os6b z naszego regionu.

28



@ WOJEWODZKI URZAD PRACY
d p W TORUNIU

GENERALNY REZULTAT PROJEKTU ADEP

W wymiarze krajowym i wspolnotowym:

- Zwiekszenie szans oraz wsparcie osiggniecia
celow Europejskiej Strategii Zatrudnienia oraz wzrost
sSpojnosci spoteczno-gospodarcze] Wspaolnoty.

- Rozwqj zdolnosci spotecznosci lokalnych
| organizacji pozarzadowych roznych regionow
Europy do podejmowania wspolnych dziatan.

29



@ WOJEWODZKI URZAD PRACY
ade P Ty

WYMIAR PERSPEKTYWICZNY
PROJEKTU

Przygotowanie regionu i spotecznosci
lokalnych do sprostania wyzwaniom
nowego okresu programowania
2007-2013

30



WOJEWODZKI URZAD PRACY
G d W TORUNIU

Mamy nadzieje, ze projekt ADEP
przyczynit sie do:

Zwiekszenia zdolnosci spofecznosci
lokalnej naszego regionu do rozwoju
w oparciu o wfasne zasoby, wzrostu
poczucia tozsamosci spofecznej
oraz zdolnosci spotecznosci lokalnej
do ksztattowania swojej przysztoSci.

31
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INNE OBSZARY WSPOLPRACY

* Umowa o Regionach Blizniaczych
(tzw. Umowa Twinningowa)

* Inicjatywa Wspodlnotowa EQUAL

W ramach realizacji umow podpisanych przez
rzad RP z Finlandig | Wielkg Brytanig

32
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WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

Dziekuje za uwage

Artur Janas

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
ul. Szosa Chetminska 30/32

87-100 Torun

www.wup.torun.pl

tel.: (0-56) 622-86-00, 622-10-59
fax: (0-56) 622-74-85
e-mail: wup@wup.torun.pl

33
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