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WSTEP

Analiza pt. ,,Rynek pracy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w 2009 roku”
przygotowana zostala w Wydziale Badan 1 Analiz Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu.

Opracowanie charakteryzuje najwazniejsze cechy wojewddzkiego rynku pracy oraz
przedstawia dynamike¢ zmian dokonujacych si¢ w tej dziedzinie. Analiza zawiera takze
informacje o realizacji programéw samorzadu wojewodztwa oraz inicjatywach partnerow
spotecznych zmierzajacych do poprawy sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W zakresie informacji o strukturze i aktywizacji bezrobotnych wykorzystano dane ze
sprawozdawczosci sporzadzanej przez powiatowe urzedy pracy w ramach realizacji
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2009. Wykorzystano rowniez informacje przygotowane przez odpowiednie
wydzialty WUP.

Opracowanie zawiera czg$¢ opisowq oraz zestawienie danych w ujgciu tabelarycznym.
Zrédlem wszystkich tabel i wykresow w czesci tabelarycznej sa: MPiPS-01 Sprawozdanie
o rynku pracy (wraz z zatacznikami), MPiPS-02 Sprawozdanie o przychodach i wydatkach
Funduszu Pracy oraz zestawienia wlasne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu. Tablice
1 wykresy zostaly przygotowane metoda komputerowych zestawien iagregacji danych.
Ze wzgledu na elektroniczng technike zaokraglen, dane moga nie sumowac si¢ do 100%.

ADMITTANCE

Analysis “Labour Market in Kujawsko-Pomorskie Voivodship in 2009” was
prepared by Department of Research and Analyses of Voivodship Labour Office in Torun.

A publication characterises major factors of regional labour market and shows
a dynamic of changes achieving in this field. The analysis contains also information about
realisation programmes of voivodship self — government and initiatives of social partners
tending to improvement a situation on the local labour markets.

In range of information about structure and activation unemployed were used data
from report made by Powiat Labour Offices using by realisation decree of Council of
Ministers concern with statistic research of public statistics on year 2009. Also information
prepared by suitable departments of Voivodship Labour Office (WUP) was used.

The publication contains written parts and combination of data in tables. The source of
all tables and graphs in tables are: MPiPS-01 Report of labour market (with appendix),
MPiPS-02 Report of incomes and expenditures from Labour Fund and Voivodship’s Labour
Office in Torun data combinations. Tables and diagrams were made by computer’s
combinations and adding of data. With regard for adaptation computer calculation data can’t
be added to 100 per cent.

Przy publikacji danych WUP prosimy o podanie Zrddta
When publishing the WUP data — please indicate the source



1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA FUNKCJONOWANIA RYNKU
PRACY W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

1.1. OBSLUGA INSTYTUCJONALNA I UWARUNKOWANIA PRAWNE

Instytucjonalng obsluga rynku pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w 2009 roku zajmowaly si¢: Wojewodzki Urzad Pracy oraz 20 Powiatowych Urzedow
Pracy.

Wojewddzki Urzad Pracy funkcjonuje jako wojewoddzka samorzadowa
jednostka organizacyjna 1 wykonuje zadania samorzadu wojewodztwa w zakresie
realizacji ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Zadania samorzadow powiatowych w tym zakresie realizuja Powiatowe Urzedy
Pracy. Trzy znich: w Bydgoszczy, Grudziadzu i Wioctawku obejmuja swym
dzialaniem po dwa powiaty — tzw. grodzki i ziemski. W Toruniu funkcjonuja dwa
PUP: osobno dla miasta Torunia i osobno dla powiatu torunskiego. Wedhug stanu
w koncu 2009 r. w Powiatowych Urzedach Pracy wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego byto zatrudnionych 1.231 pracownikow, w tym 983 kobiety (w koncu
2008 roku byto to odpowiednio: 1.242 osoby, w tym 977 kobiet):

- PUP w Bydgoszczy - 144 pracownikow, w tym 99 kobiet
- PUP w Grudziadzu - 117 pracownikow, w tym 93 kobiety
- PUP dla Miasta Torunia - 80 pracownikéw, w tym 67 kobiet
— PUP dla Powiatu Torunskiego - 69 pracownikéw, w tym 63 kobiety
- PUP we Wloctawku - 116 pracownikow, w tym 88 kobiet
- PUP w Aleksandrowie Kujawskim - 46 pracownikéw, w tym 36 kobiet
- PUP w Brodnicy - 49 pracownikéw, w tym 41 kobiet
- PUP w Chelmnie - 35 pracownikow, w tym 25 kobiet
- PUP w Golubiu-Dobrzyniu - 34 pracownikow, w tym 30 kobiet
- PUP w Inowroctawiu - 109 pracownikow, w tym 87 kobiet
- PUP w Lipnie - 48 pracownikéw, w tym 39 kobiet
- PUP w Mogilnie - 42 pracownikow, w tym 32 kobiety
- PUP w Nakle nad Notecia - 55 pracownikéw, w tym 47 kobiet
- PUP w Radziejowie - 36 pracownikéw, w tym 31 kobiet
- PUP w Rypinie - 40 pracownikow, w tym 35 kobiet
- PUP w Sgpo6lnie Krajenskim - 41 pracownikéw, w tym 29 kobiet
- PUP w Swieciu - 51 pracownikéw, w tym 42 kobiety
- PUP w Tucholi - 38 pracownikéw, w tym 32 kobiety
- PUP w Wabrzeznie - 32 pracownikow, w tym 26 kobiet
- PUP w Zninie - 49 pracownikéw, w tym 41 kobiet

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2009 r. w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Toruniu pracowato 176 osob, w tym 131 kobiet (w analogicznym okresie roku
poprzedniego — 166 0so6b, w tym 124 kobiety):
- w Toruniu - 148 oséb
- w Oddziale Zamiejscowym w Bydgoszczy - 17 0sob
- w Oddziale Zamiejscowym we Wiloctawku - 11 osob.



Podobnie jak w latach poprzednich pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy
uczestniczyli w roznorodnych formach podnoszacych ich kwalifikacje. Szkolenia
(tacznie 1.258 dni szkoleniowych) dotyczyty m. in. takich zagadnien, jak:

- zagadnienia z ustawy o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

- komunikacja w praktyce audytu wewngtrznego,

- zamdwienia publiczne na dostawy i ustugi informatyczne,

- zagadnienia  zwigzane z  funkcjonowaniem  systemow  informatycznych
w publicznych stuzbach zatrudnienia,

- System Elektronicznego Obiegu Dokumentow i Zatatwiania Spraw TALGOS,

—-metody 1 techniki sporzadzania statystyki, sprawozdan i analiz oraz badan rynku
pracy,

—-zmiany wprowadzane nowa ustawa o finansach publicznych w zakresie
rachunkowosci 1 sprawozdawczosci,

- zmiany w ustawie o pracownikach samorzadowych.

WUP w Toruniu byt organizatorem szkolen dla pracownikow powiatowych
urzedow pracy. W zakres szkolen (facznie 30 dni szkoleniowych) wchodzily m. in.
nastgpujace zagadnienia:

- realizacja zadan w zakresie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

— szkolenie dla posrednikéw pracy pelniacych funkcje asystentéw EURES,

— Kurs Inspiracji,

— IT Konwent Informatykow Urzgdow Pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

- spotkania informacyjne dla dyrektoréw oraz pracownikow PUP w sprawie zasad
konkursowych obowiazujacych beneficjentow aplikujacych o §rodki EFS w ramach
Dziatan PO KL,

- przygotowywania wnioskow o dofinansowanie oraz biezaca realizacja projektow
w ramach Poddziatania 6.1.216.1.3 PO KL,

- narady z Dyrektorami i pracownikami merytorycznymi PUP.

W 2009 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu na szkolenia dla
pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia wydat z Funduszu Pracy 154.928,63 zt.

W 2009 roku 5 pracownikow WUP ukonczylo uzupehiajace studia
magisterskie, a 20 oséb — studia podyplomowe (gtownie z zakresu wykorzystania
Funduszy Europejskich).

Z dniem 1 lutego 2009 r. weszta w zycie, uchwalona w dniu 19 grudnia 2008 r.,
ustawa o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Nowelizacja ustawy dokonata nast¢pujacych zmian:

1) zostat wprowadzony nowy instrument rynku pracy, jakim jest przygotowanie
zawodowe dorostych,

2) rozszerzono dostgpnos¢ pozyczki szkoleniowej,

3) rozszerzono grup¢ osob uprawnionych do skorzystania z dofinansowania
z Funduszu Pracy studiéw podyplomowych na niektore osoby poszukujace pracy,
zniesiono warunek uprawdopodobniania zatrudnienia przez te osoby oraz
doprecyzowano, ze dofinansowanie moze obja¢ do 100% kosztéw naleznych
organizatorowi studidéw, wprowadzono jednocze$nie limit — nie wigcej niz 300%
przecigtnego wynagrodzenia,



4) Starosta moze zawrze¢ z agencja zatrudnienia umowg¢ na doprowadzenie
skierowanego bezrobotnego bg¢dacego w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy do
zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej roku,

5) zniesione zostaly dotychczasowe obowiazki pracodawcy w zakresie:

- informowania powiatowego urzedu pracy wilasciwego ze wzgledu na siedzibg
pracodawcy o wolnych miejscach zatrudnienia lub przygotowania
zawodowego,

- przyjmowania oswiadczen przed zatrudnieniem osoby o pozostawaniu lub
niepozostawaniu przez nia w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy,

- zawiadamiania w formie pisemnej, w okresie 5 dni wlasciwego powiatowego
urzedu pracy o =zatrudnieniu osoby zarejestrowanej jako bezrobotna lub
0 powierzeniu jej innej pracy zarobkowe;j,

6) wprowadzono prawo wyboru PUP, do ktorego pracodawca zglasza ofertg pracy (na
nowo zdefiniowang) i zasady jej upowszechniania,

7) rozszerzono dziatania wojewddzkich 1 powiatowych urzedow pracy, skierowane do
pracodawcéw 1 wprowadzono nowa formg pomocy w ramach poradnictwa
zawodowego 1 informacji zawodowej we wspieraniu rozwoju zawodowego
pracodawcy i jego pracownikow,

8) zliberalizowano zasady podejmowania szkolen przez osoby poszukujace pracy,

9) ztagodzono warunki refundowania pracodawcom kosztow szkolenia pracownikow,

10)wprowadzono zmiany w wysoko$ciach kwot na refundacj¢ kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych,

11)zniesiono obowiazek posiadania przez pracodawce funduszu szkoleniowego, gdy
wyraza on cheé wyptacania tego $wiadczenia osobie zwolnionej w ramach
zwolnien grupowych.

W dniu 22 sierpnia 2009 r. weszta w zycie Ustawa z dnia 1 lipca 2009 r.
o fagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikow 1 przedsigbiorcow.
Ustawa ta wprowadzita nowe zadania dla marszatkéw wojewddztw, do ktorych nalezy
przyjmowanie, za posrednictwem biur terenowych Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, wnioskow okreslonej grupy przedsigbiorcow (art. 15 ust.
3pkt 2 ustawy) oraz wydawanie zaswiadczen lub decyzji administracyjnych
o odmowie wydania zaswiadczen oraz inne zadania (art. 16 ustawy).

W dniu 28 sierpnia 2009 r. weszta w zycie ustawa z dnia 17 lipca 2009 r.
o praktykach absolwenckich (Dz. U. Nr 127, poz. 1052). W art. 11 ustawa
wprowadzita zmiany do ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.) w zakresie
zmiany statusu osoby bezrobotne;.

Zmiany w przepisach prawa spowodowaty konieczno$¢ zmiany Statutu oraz
Regulaminu organizacyjnego Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu. Nowy Statut
zostal wprowadzony na mocy uchwaty Nr XXXII/731/09 Sejmiku Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6.04.2009 r. (zmienionej nastgpnie uchwata
Nr XXXIX/953/09 z dn. 26.10.2009 r.).

Ponadto na mocy uchwaly Nr 31/381/09 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 22.04.2009 r. uchwalony zostat nowy Regulamin organizacyjny.



Utworzono m. in. Wydzial ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spolecznego
1 Wydzial ds. Informatyki, a zlikwidowano Wydziat ZPORR.

1.2. POMOC TECHNICZNA

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu w 2009 roku korzystat ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (PO KL) Priorytet 10 Pomoc Techniczna. Na realizacj¢ zadan wynikajacych
zRocznego Planu Dziatan Pomoc Techniczna PO KL wydatkowano S$rodki
w wysokosci 2.256.254,78 zt, w tym dofinansowanie z EFS 1.917.816,68 zt.

Ze srodkoéw Pomocy Technicznej zaplanowanych w Rocznych Planach Dziatan
sfinansowano:

- Roczny Plan Kontroli — koszty delegacji.

- Roczny Plan Szkolen — koszty szkolen pracownikéw zajmujacych si¢ wdrazaniem
PO KL, studiéw podyplomowych, kursu jezyka angielskiego.

- Roczny Plan Kosztow Instytucji — koszty wynagrodzen dla 36 osob/etatow
zajmujacych si¢ wdrazaniem PO KL, koszty wynajmu pomieszczen, zakupu mebli,
materialdow biurowych, ustug telekomunikacyjnych, sprzetu komputerowego
1 elektronicznego.

- Roczny Plan Dziatan Informacyjno-Promocyjnych — koszty zakupu materiatow
promocyjnych, ogloszen w prasie, materiatow promocyjnych, koszty spotkan
informacyjno-promocyjnych oraz konkursu fotograficznego.

- Roczny Plan Kosztow Wdrazania — koszty doradztwa i1 szkolen oraz obstugi
Komisji Oceny Projektow.



1.3. CHARAKTERYSTYKA ZMIAN W BEZROBOCIU W 2009 ROKU

W koncu grudnia 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawato 134.127 bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem roku
poprzedniego liczba bezrobotnych wzrosta o 23.871 osoéb (21,7%). W tym samym
czasie w Polsce liczba bezrobotnych wzrosta o 28,5% . Wzrost odnotowano po raz
pierwszy od 2003 roku.

Bezrobotni w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
Stan w koncu roku

Liczba bezrobotnych
Rok | Zmiana
osoby w %

1998 128 192 X X
1999 156 309 28 117 21,9
2000 181 230 24 921 15,9
2001 205 232 24 002 13,2
2002 211 593 6361 3,1
2003 212 066 473 0,2
2004 199 566 -12 500 -5,9
2005 188 021 -11 545 -5,8
2006 160 061 -27 960 -14.,9
2007 123 243 -36 818 -23,0
2008 110 256 -12 987 -10,5
2009 134 127 23 871 21,7

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Jedynie w trzech miesiacach — kwietniu, maju i czerwcu — odnotowano spadek
liczby bezrobotnych, w pozostatych miesiacach poziom bezrobocia zwigkszat sig.

Bezrobotni w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2009 roku
Stan w koncu miesigca

Miesige Liczba bezrobotnych Zmiana do poprzedniego miesigca
osoby w %
styczen 120 835 10 579 9,6
luty 126 037 5202 4,3
marzec 127 357 1320 1,0
kwiecien 124 736 -2 621 -2,1
maj 121 258 -3478 -2,8
czerwiec 119 395 -1 863 -1,5
lipiec 120 081 686 0,6
sierpien 120 407 326 0,3
wrzesien 121 676 1 269 1,1
pazdziernik 122 553 877 0,7
listopad 126 893 4 340 3,5
grudzien 134 127 7 234 5,7

Zrédto: sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

" Zrodto: http://www.mpips.gov.pl/index.php?gid=339&news_id=1636


http://www.mpips.gov.pl/index.php?gid=339&news_id=1636

W 2009 roku wzrost liczby bezrobotnych odnotowano w 22 powiatach:
najwigkszy wzgledny wzrost wystapit w Bydgoszczy (52,0%), najmniejszy —
w powiecie radziejowskim (5,5%). Jedynie w powiecie aleksandrowskim liczba
bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 1,8%.

Liczba bezrobotnych wedlug powiatow. Stan w koncu roku

Bezrobotni
Powiat zZmiana
2008 rok | 2009 rok
w osobach w %
Wojewodztwo razem 110 256 134 127 23 871 21,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 8 139 12 374 4235 52,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 3097 4363 1266 40,9
Grudziadz — powiat grodzki 6 862 8 166 1304 19,0
Grudziadz — powiat ziemski 3255 3607 352 10,8
Torun — powiat grodzki 5589 7 653 2 064 36,9
Torun — powiat ziemski 4312 5 889 1577 36,6
Wiloctawek — powiat grodzki 7381 9156 1775 24,0
Wioctawek — powiat ziemski 6483 7768 1285 19,8
Aleksandrow Kujawski 3734 3668 -66 -1,8
Brodnica 3663 4672 1 009 27,5
Chelmno 3278 3699 421 12,8
Golub-Dobrzyn 2611 3328 717 27,5
Inowroctaw 12 614 14 126 1512 12,0
Lipno 5434 6 621 1187 21,8
Mogilno 3442 3798 356 10,3
Nakto nad Notecig 5117 6264 1147 22,4
Radziejow 3496 3 687 191 5,5
Rypin 2705 3 689 984 36,4
Sepolno Krajenskie 3140 3454 314 10,0
Swiecie 5763 6 809 1 046 18,2
Tuchola 2674 3 140 466 17,4
Wabrzezno 2236 2 642 406 18,2
Znin 5231 5554 323 6,2

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Stopa bezrobocia, charakteryzujaca udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci
aktywnej zawodowo, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wyniosta w koncu 2009
roku 15,8% 1 byta o 2,5 pkt. proc. wyzsza, niz w koncu poprzedniego roku (w tym



samym czasie w Polsce wskaznik stopy bezrobocia wzrdst o 2,4 pkt. proc 1 w koncu
grudnia’09 wyniodst 11,9%).

Stopa bezrobocia wedlug powiatow. Stan w koncu roku

Stopa bezrobocia
Powiat 2008 rok 2009 rok
W% Zmiana w
pkt. proc.
Polska 9,5 11,9 2,4
Wojewddztwo kujawsko-pomorskie 13,3 15,8 2,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 4,9 7,3 2,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 8,9 12,2 3.3
Grudziadz — powiat grodzki 18,6 21,5 2,9
Grudziadz — powiat ziemski 22,2 24,1 1,9
Torun — powiat grodzki 6,1 8,3 2,2
Torun — powiat ziemski 13,2 17,2 4,0
Wioctawek — powiat grodzki 13,9 16,8 2,9
Wioctawek — powiat ziemski 20,5 23,7 3,2
Aleksandrow Kujawski 16,8 16,6 -0,2
Brodnica 12,1 15,0 2,9
Chetlmno 18,8 20,8 2,0
Golub-Dobrzyn 15,8 19,4 3,6
Inowroctaw 19,1 21,0 1,9
Lipno 20,9 24.4 3,5
Mogilno 19,0 20,6 1,6
Nakto nad Notecia 18,5 21,8 3,3
Radziejow 19,7 20,6 0,9
Rypin 15,1 19,6 4,5
Sepodlno Krajenskie 21,0 22,7 1,7
Swiecie 15,0 17,3 2.3
Tuchola 15,6 18,0 2,4
Wabrzezno 17,0 19,6 2,6
Znin 21,3 22,4 1,1

Zrédto: GUS http://www.stat.gov.pl

Wzrost populacji bezrobotnych odnotowano w wigkszosci kategorii wedlug
cech spoteczno — demograficznych: liczba bezrobotnych kobiet zwigkszyta si¢ 0 9,3%,
natomiast mezczyzn — o 40,0%. O 37,4% wzrosta liczba os6b bgdacych w okresie do
12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki (w kategorii osob, ktére ukonczyly szkole
wyzsza do 27 roku zycia wzrost wynidst 40,9%). Wsrdd najliczniejszych grup osob



bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy najwigkszy wzrost odnotowano
w populacji os6b do 25 roku zycia (o 28,9%), najmniejszy za§ — wsrod dlugotrwale
bezrobotnych (o 2,2%). Liczba bezrobotnych niepelnosprawnych wzrosta o 28,6%.

Analiza struktury bezrobotnych pod wzgledem cech spoleczno-
demograficznych wykazuje, ze w ciagu 2009 roku najbardziej zmniejszyt si¢ udziat
dlugotrwale bezrobotnych, ktérzy stanowia obecnie 46,2% ogoéotu (o 8,8 pkt. proc.
mniej niz przed rokiem) i kobiet, ktore stanowia 53,8% ogotu (spadek o 6,1 pkt. proc.),
natomiast najwigkszy wzrost udziatu odnotowano w kategorii bezrobotnych mgzczyzn
(o 6,1 pkt. proc.), oraz oséb do 25 roku zycia (o 1,3 pkt. proc., do 22,9% ogotu).
Prawo do zasitku posiada 22,3% ogo6tu bezrobotnych (przed rokiem — 20,5%).

W 2009 roku w powiatowych urzedach pracy w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowato si¢ 204.617 nowych bezrobotnych (o 19,2% wigcej niz
w roku poprzednim). W poréwnaniu z rokiem 2008 o 32,8% wzrosta liczba osob
rejestrujacych si¢ po raz pierwszy, natomiast o 16,5% — liczba osdb, ktore do rejestrow
PUP powrdcity po raz kolejny.

Wskaznik naplywu do bezrobocia (liczony jako stosunek liczby
nowozarejestrowanych bezrobotnych do liczby bezrobotnych wedlug stanu w koncu
poprzedniego okresu sprawozdawczego) wyniost w 2009 roku 185,6% (w roku
poprzednim byto to 139,3%). Najwyzsza warto$§¢ wskaznik ten osiagnat w Toruniu
(291,3%), najnizsza za$ w powiecie radziejowskim (120,8%).

W 2009 roku z rejestrow wytaczono 180.746 bezrobotnych (o 2,1% mniej niz
w roku poprzednim. Wskaznik odplywu z bezrobocia (liczony jako stosunek liczby
bezrobotnych wyrejestrowanych wedtug stanu w koncu poprzedniego okresu
sprawozdawczego) wyniost w 2009 roku 163,9% (wobec 149,8% w roku 2008).
Najwyzsza wartos¢ wskaznika tego odnotowano w Toruniu (254,4%), najnizsza
w powiecie inowroctawskim (113,8%).

Najwazniejsza przyczyna wylaczen (72.747 oséb, czyli 40,2%) byto podjecie
pracy (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 77.174 osoby i 41,8%), przede
wszystkim niesubsydiowanej (77,7% wszystkich podj¢¢ pracy; w roku poprzednim —
79,5%). Wsrod bezrobotnych podejmujacych pracg w 2009 roku przewage mieli
mezczyzni, ktorzy stanowili 52,2% tej populacji (w roku poprzednim byto to 50,5%).

Wskaznik plynnosci rynku pracy (wyrazajacy stosunek liczby bezrobotnych,
ktérzy podjeli pracg do liczby bezrobotnych nowozarejestrowanych) wyniost w 2009
roku 35,6% ( w roku poprzednim — 45,0%). Najlepiej pod tym wzgledem ksztattowata
si¢ sytuacja w powiecie chetminskim (46,7%), najgorzej — we Wiloctawku (28,7%).

Zatrudnienie niesubsydiowane podjeto w 2009 roku 56.492 bezrobotnych
(0 7,9% mniej niz w roku poprzednim). Z zatrudnienia subsydiowanego skorzystato
16.255 bezrobotnych (o 2,7% wigcej niz w roku 2008): przede wszystkim byly to
roboty publiczne (6.994 osoby, o 3,6% mniej niz w roku poprzednim) oraz podjecie
dziatalnosci gospodarczej (3.431 osoéb, o0 26,7% wigcej niz w roku poprzednim). Prace
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia podjeto 3.298 bezrobotnych (o 21,9%
wigcej niz w roku poprzednim), natomiast zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych rozpoczgto 2.445 bezrobotnych (o 15,4% mniej niz w roku 2008).



Szkolenia w 2009 roku rozpoczgto 12.250 bezrobotnych (o 1,8% wigcej niz
w roku 2008), staze — 16.852 osoby (o 58,0% wigcej), prace spotecznie uzyteczne —
5.885 0s6b (0 1,8% mniej). Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/przygotowanie
zawodowe dorostych rozpoczeto w 2009 roku 338 bezrobotnych (o 94,1% mniej niz
w roku poprzednim, co spowodowane zostalo zmianami w ustawie o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy i1 wprowadzeniem zamiast przygotowania
zawodowego w miejscu pracy — przygotowania zawodowego dorostych).

Lacznie w 2009 roku z roéznych form aktywizacji zawodowej (zatrudnienie
subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych,
prace spotecznie uzyteczne) skorzystalo 51.180 bezrobotnych (o 2,7% wigcej niz
w roku poprzednim). Dodatkowo, w 2009 roku 132 bezrobotnych rozpoczgto
uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spoteczne;.

W roku 2009 odnotowano wzrost liczby osob, ktore powrécily z zagranicy
1 zwrocity si¢ do Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu z wnioskiem o zasitek dla
bezrobotnych: takich oso6b bylo ogotem 2.019, o 25,9% wigcej, niz w roku
poprzednim. Bardzo znacznie wzrosta réwniez liczba osob sktadajacych wnioski
o wydanie innych zaswiadczen z tytutu bezrobocia (E301, E302 1 E303).

Jak podaje Urzad Statystyczny w Bydgoszezy rok 2009 charakteryzowat sie
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim spadkiem przeci¢gtnego zatrudnienia
w sektorze przedsigbiorstw: uksztalttowato si¢ ono na poziomie 230,6 tys. oséb i bylo
nizsze niz w roku poprzednim o 1,5% (w skali kraju spadek wynidst 1,2%).W sektorze
publicznym zatrudnionych byto 21,9% o0s6b (o 8,0% mniej niz w roku 2008),
a w sektorze prywatnym — 208,7 tys. osob (spadek o 0,8%). Udziat zatrudnionych
w sektorze prywatnym w ogdlnej liczbie zatrudnionych wyniost 90,5% (wobec 89,9%
w roku poprzednim).

W rejestrze REGON w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w  koncu
2009 roku zarejestrowanych pozostawato 182,0 tys. podmiotéw gospodarczych (bez
rolnikoéw indywidualnych). W sektorze publicznym dziatato 5,8 tys. podmiotow (3,2%
ogotu), natomiast w sektorze prywatnym — 176,3 tys. (96,8% ogédtu podmiotow
w wojewddztwie). W odniesieniu do grudnia 2008 roku liczba podmiotow
gospodarczych zmniejszyla si¢ 0 5,3% (10,2 tys., przy czym spadek odnotowano
zarowno w sektorze publicznym — 17 podmiotow, jaki i prywatnym — o 10,1 tys.).

W 2009 roku do powiatowych urzedow pracy w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim pracodawcy zglosili 56.380 ofert pracy. Bylo to o 13,2% ofert mniej niz
w roku poprzednim. W tym samym czasie w Polsce liczba ofert zmniejszyta si¢
021%" . Spadek liczby ofert pracy wystapit w 17 powiatach: od 3,2% w powiecie
mogilenskim do 31,7% w Bydgoszczy. Wzrost liczby ofert pracy odnotowano
w 6 powiatach: od 0,9% w powiecie sgpolenskim do 21,9% w powiecie wabrzeskim.
Liczba ofert na zatrudnienie subsydiowane zmniejszyta si¢ zaledwie o 0,02%,
natomiast na zatrudnienie niesubsydiowane — o 31,5%.

: Zyéd%o: http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xber/bydgosz/ASSETS komunikat 1209.pdf
™ Zrédto: http://www.mpips.gov.pl/index.php?gid=339&news_id=1636


http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/bydgosz/ASSETS_komunikat_1209.pdf
http://www.mpips.gov.pl/index.php?gid=339&news_id=1636

Oferty pracy zgloszone w 2009 roku wedlug powiatow

Oferty pracy
Powiat Zmiana
2008 rok | 2009 rok
liczba w %
Wojewodztwo razem 64 982 56 380 -8 602 -13,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 8 089 5521 -2 568 -31,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 2 883 2 305 -578 -20,0
Grudziadz — powiat grodzki 3687 3430 =257 -7,0
Grudziadz — powiat ziemski 1419 1 348 -71 -5,0
Torun — powiat grodzki 4309 3123 -1 186 -27,5
Torun — powiat ziemski 2930 2520 -410 -14,0
Wioctawek — powiat grodzki 4614 3854 -760 -16,5
Wioctawek — powiat ziemski 3078 2758 -320 -10,4
Aleksandrow Kujawski 2136 2237 101 4,7
Brodnica 2212 2 341 129 5,8
Chetmno 1629 1748 119 7.3
Golub-Dobrzyn 1723 1628 -95 -5,5
Inowroctaw 5801 4724 -1 077 -18,6
Lipno 2702 2 500 -202 -1,5
Mogilno 1699 1 645 -54 -3,2
Nakto nad Notecia 2 738 2307 -431 -15,7
Radziejow 1524 1 837 313 20,5
Rypin 1 880 1633 -247 -13,1
Sepdlno Krajenskie 1 794 1810 16 0,9
Swiecie 2 408 2 251 -157 -6,5
Tuchola 1900 1463 -437 -23,0
Wabrzezno 900 1097 197 21,9
Znin 2927 2300 -627 214

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-010 rynku pracy

W 2009 roku przedsigbiorstwa w regionie kujawsko-pomorskim znacznie
czesciej niz poprzednio dokonywaly zwolnien z przyczyn dotyczacych zakladow
pracy. Do urzedow pracy wplyneto 150 takich zgloszen dotyczacych tacznie
5.199 0s6b (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 57 zgloszen dotyczacych
3.407 osbb). Liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadéw pracy w koncu
2009 roku wzrosta w odniesieniu do roku poprzedniego o 20,4% 1 wyniosla
1.978 o0sob, co stanowito — tak samo jak przed rokiem — 1,5% ogoétu bezrobotnych.



Bilans bezrobotnych w wojewo6dztwie kujawsko-pomorskim w latach 2008 - 2009

2009 rok
2008 rok
L.p. Wyszczegélnienie zmiana
osoby w %
1. [Bezrobotni wedlug stanu w konicu roku poprzedniego 123 243] 110256| -12987 -10,5
2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 171 668 204 617 32949 19,2
po raz pierwszy 28 5311 37883 9352 32,8
po raz kolejny (od 1990 r.) 143 137 166 734] 23597 16,5
po pracach interwencyjnych 1394 1149 -245 -17,6
po robotach publicznych 4893 4991 98 2,0
po stazu 10527] 13033 2 506 23,8
po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 5002 1907  -3095 -61,9
po szkoleniu 11970[ 13950 1 980 16,5
po pracach spotecznie uzytecznych 5528 5466 -62 -1,1
3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 184 655| 180 746 -3 909 2,1
3a. |podjgcia pracy 77174 72747 4427 -5,7
1) niesubsydiowanej 61347 56492 -4855 -7.9
W tym pracy sezonowej 5776 5545 -231 -4,0
2) subsydiowanej 15827] 16255 428 2,7
- prac interwencyjnych 2 889 2 445 -444 -15.4
- robot publicznych 7257 6994 -263 -3,6
- podjecia dziatalnosci gospodarczej 2709 3431 722 26,7
- podjgcia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 2 706 3298 592 21,9
- inne 266 87 -179 -67,3
3b. |[rozpoczegcia szkolenia 12 034 12250 216 1,8
3c. [rozpoczgcia stazu 10 665 16 852 6187 58,0
3d. [rozpoczgceia przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 5696 338 -5358 -94,1
3e. [rozpoczgcie pracy spolecznie uzytecznej 5990 5885 -105 -1,8
3f. [rozpoczgceia uczestnictwa w zajgciach Centrum Integracji Spolecznej X| 132 X X|
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniego
3¢ [zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych X 5742 X X|
programach rynku pracy
3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52286] 52415 129 0,2
3i. [dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 8799 73531 -1446 -16,4
3j. |[podjecia nauki 355 431 76 21,4
3k. lukonczenia 60/65 lat 318 341 23 7,2
3L |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1 020 669 -351 -34.4
3t [nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego 510] 657 147 28,8
3m. [innych 9 808 4934 -4874 -49,7
4. |Bezrobotni wedhug stanu w koncu okresu 110 256] 134127 23871 21,7
- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 18389 21761 3372 18,3

Zrbdto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy




1.4. FUNDUSZ PRACY
1.4.1. SRODKI FUNDUSZU PRACY PRZYZNANE WEDLUG ALGORYTMU

Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 22 grudnia 2008 roku
Uchwata nr XXIX/585/08 okreslit Kryteria ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy
na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych
przez powiaty w 2009 roku.

Minister Pracy i1 Polityki Spotecznej decyzja z dnia 28 stycznia 2009 roku
przeznaczyt z Funduszu Pracy kwote w wysokosci 224.872,1 tys. zlotych dla
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na realizacj¢ programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu oparciu o wspomnianga wyzej uchwalte
Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego dokonal podziatu ww. kwoty, 1 tak:
-50% ww. kwoty tj. — 112.436,1 tys. zl zostalo przeznaczone bezposrednio dla

poszczego6lnych samorzadow powiatow,

- pozostate 50% ww. kwoty tj. — 112.436,0 tys. zt pozostawiono do dyspozycji
samorzadu wojewodztwa. Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu
8 stycznia 2009 roku Uchwala Nr 2/4/09 w sprawie zasad wykorzystania §rodkow
Funduszu Pracy na finansowanie zadan realizowanych przez samorzad wojewodztwa
w 2009 roku dokonatl wstepnego podziatu tej kwoty.

W zwiazku z wejsciem w zycie z dniem 1 lutego 2009 roku nowelizacji ustawy
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, ktora wprowadzila zmiany
dotyczace przeznaczenia Srodkow Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu
wojewddztwa (art. 109 ust. 11 pkt 2 ww. ustawy w nowym brzmieniu cyt. ,,udziat
w ustalonej dla wojewddztwa kwocie Funduszu Pracy na finansowanie programow na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowe]
srodkow bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa, z przeznaczeniem na
realizacje projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego™),
zaszta konieczno$¢ zmiany ich przeznaczenia. Ponadto kierujac si¢ wskazaniami
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej przekazanymi Marszatkowi Wojewodztwa
pismem z 2 marca 2009 r. dokonano nowego podziatu przyznanej kwoty srodkow
Funduszu Pracy.

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 19 marca 2009 roku
Uchwata Nr 22/257/09 w sprawie zasad wykorzystania srodkow Funduszu Pracy na
finansowanie zadan realizowanych przez samorzad wojewodztwa w 2009 roku
kwote 112.436,0 tys. zt przeznaczyl na:

1) realizacj¢ przez powiatowe urzedy pracy przedsigwzi¢¢ nakierowanych na
aktywizacj¢ osob bezrobotnych (kobiet, 0sob w wieku 45+, 0sdb zamieszkalych na
terenach wiejskich, oséb zwalnianych z przyczyn lezacych po stronie zakladu
pracy oraz zagrozonych zwolnieniem, osOb powracajacych z zagranicy) —
33.730,8 tys. zl,

2) realizacj¢ projektow systemowych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(POKL) w ramach Dziatania 6.1 ,,Poprawa dostgpu do =zatrudnienia oraz
wspieranie aktywno$ci zawodowej w regionie” — Poddziatanie 6.1.3 ,,Poprawa




zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0osob
bezrobotnych” realizowanych przez powiatowe urzedy pracy — 78.705,2 tys. zt.

1.42. DODATKOWE SRODKI FUNDUSZU PRACY Z REZERWY
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Minister Pracy 1 Polityki Spolecznej pismem z dnia 2 marca 2009 r.
powiadomita o uruchomieniu $rodkéw Funduszu Pracy z 10% rezerwy ministra na
finansowanie w 2009 roku programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej. Okreslita takze nizej wymieniony
zakres programow, na ktdére zostana skierowane $rodki Funduszu Pracy z 10% rezerwy
ministra:

- na realizacj¢ programow i dzialan na rzecz osob bezrobotnych, zwolnionych
z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow, zwigzanych z trudnosciami
gospodarczymi lub niewyplacalnoscia pracodawcy w warunkach kryzysu
finansowego. Samorzady powiatow: grudziadzkiego, torunskiego, Miasta Torun,
chetminskiego, nakielskiego, tucholskiego wystapity o przyznanie dodatkowych
srodkéw na realizacj¢ 8 programow. Minister Pracy 1 Polityki Spotecznej przyznata
srodki na realizacj¢ ww. programow w wysokos$ci 13.798,1 tys. zl.

- na realizacj¢ programow zwig¢kszajacych aktywnos¢ zawodowa osob w wieku do
30 lat. Samorzady powiatoéw:  brodnickiego, chetminskiego,  golubsko-
dobrzynskiego, inowroctawskiego, lipnowskiego, radziejowskiego, rypinskiego,
torunskiego, Miasta Torun, tucholskiego, wabrzeskiego, wtoctawskiego, zninskiego
wystapity o przyznanie dodatkowych srodkow na realizacje 31 programéw. Minister
Pracy 1 Polityki Spolecznej przyznata $rodki na realizacje¢ ww. programow
w wysokosci 6.704,3 tys. zl.

- na realizacj¢ programow zwig¢kszajacych aktywnos¢ zawodowg osob w wieku
45/50 plus. Samorzady powiatow: aleksandrowskiego, brodnickiego, bydgoskiego,
chelminskiego, inowroctawskiego, lipnowskiego, mogilenskiego, rypinskiego,
sepolenskiego, torunskiego, Miasta Torun, tucholskiego, wabrzeskiego,
wloctawskiego, zninskiego wystapity o przyznanie dodatkowych s$rodkéw na
realizacj¢ 34 programdéw. Minister Pracy 1 Polityki Spolecznej przyznata $rodki na
realizacj¢ ww. programéw w wysokos$ci 10.219,5 tys. zk.

- programow zwigzanych z rozwojem malej i Sredniej przedsigbiorczosci.
Samorzady = powiatow:  aleksandrowskiego,  brodnickiego, = bydgoskiego,
chelminskiego, golubsko-dobrzynskiego, grudziadzkiego, lipnowskiego,
mogilenskiego, radziejowskiego, rypinskiego, s¢polenskiego, $wieckiego,
torunskiego, Miasta Torun, tucholskiego, wabrzeskiego, wtoctawskiego, zninskiego
wystapity o przyznanie dodatkowych srodkéw na realizacje 54 programow. Minister
Pracy 1 Polityki Spotecznej przyznata S$rodki na realizacj¢ ww. programow
w wysokosci 27.384,0 tys. zl.

Ponadto samorzady powiatow: grudziadzkiego, wloctawskiego, nakielskiego,
radziejowskiego, sepolenskiego, tucholskiego wystapity o przyznanie dodatkowych
srodkéw Funduszu Pracy z 10% rezerwy ministra na finansowanie siedmiu innych
programOw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej. Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznata $rodki na
realizacje ww. programdéw w wysokosci 4.164,8 tys. zl.



W sumie samorzady powiatow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na
realizacj¢ ww. programow pozyskaly lacznie 62.270,7 tys. zl.

Reasumujac, ogdétem w 2009 roku na aktywizacj¢ zawodowa bezrobotnych
wojewodztwo Kkujawsko-pomorskie otrzymalo z Funduszu Pracy srodki
w wysokosci 287.142,8 tys. zlotych (w 2008 roku byla to kwota 227.315,8 tys. z}).

1.4.3. WYDATKI FUNDUSZU PRACY

Wydatki ogoétem Funduszu Pracy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim”
w 2009 roku wzrosty w odniesieniu do roku poprzedniego o 33,1% 1 wyniosly
538.905,5 tys. zt. Warto przy tym zaznaczy¢, ze kwota wydatkowana na programy na
rzecz promocji zatrudnienia wzrosta o 26,5%, natomiast kwota wydatkow na zasitki
dla bezrobotnych (facznie ze sktadkami) wzrosta o 45,0%.

Udzial $rodkow przeznaczonych na aktywizacj¢ bezrobotnych wyniost 53,3%
(wobec 56,1% w roku poprzednim), natomiast srodki wydatkowane na zasitki dla
bezrobotnych stanowity 41,3% (wobec 37,9% w roku 2008).

Struktura wydatkéw Funduszu Pracy w latach 2008 - 2009

2008 rok 2009 rok
Wyszczegélnienie udzial udzial Zmiana
w tys. z1 N w tys. z1 o
w % w % w tys. zl w %
Wydatki ogotem 404 760,1 100,0f 538 905,5 100,0f 134 145,4 33,1
zasitki i $wiadczenia 160 640,3 39,71 231501,8 43,01 70 861,5 44,1
w tym zasitki dla bezrobotnych 153 261,2 37,91 222299,2 41,3 69 038,0 45,0
programy na rzecz promocji zatrudnienia 226 869,8 56,1 287 019,0 53,3 60 149,2 26,5
pozostate 17 250,0 4,31  20384,7 3,8 31347 18,2

Zrédto: MPiPS-02 Sprawozdanie o dochodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesiac grudzien 2008 i 2009 r.

* dane na podstawie MPiPS-02 Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesiac grudzief
2009 roku



2. PROBLEMATYKA WSPOLTWORZENIA I REALIZACJI POLITYKI
RYNKU PRACY

2.1. SEJMIK I ZARZAD WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

W dniu 22 grudnia 2008 r. Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
podjat Uchwale Nr XXIX/585/08 w sprawie okreslenia kryteriow ustalania kwot
srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programdw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych
zadan realizowanych przez powiaty w 2009 roku.

Obowiazek ustalania kryteriow wynika bezposrednio z art. 109 ust. 8 Ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ustalane sa one w ramach kwoty
wskazanej przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej na podstawie algorytmu.
Okreslajac kryteria Sejmik Wojewodztwa kierowal si¢ zalozeniem oparcia ich
konstrukcji na kryteriach stosowanych w 2008 r. Dokonane zmiany dotyczyty:

— koniecznej aktualizacji danych wyjsciowych (wg stanu w dniu 30 wrze$nia
2008 r. : stopa bezrobocia; bezrobotni do 25 roku zycia, bezrobotni dlugotrwale,
bezrobotni powyzej 50 roku zycia; bezrobotni bez wyksztalcenia $redniego,
bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia,
bezrobotni niepelnosprawni, bezrobotni zamieszkali na wsi; efektywnosé
zatrudnieniowa wybranych form aktywnych za I potrocze 2008 r.; wskaznik
ptynnosci za IV kwartat 2007 r. 1 trzy kwartaty 2008 r.)

- dla wskaznika zakontraktowania $rodkéw EFS przyjeto stan w dniu
31 pazdziernika 2008 r.

— zmieniono rozpig¢tos¢ wskaznika stopy bezrobocia. Uzasadnieniem tej zmiany
jest aktualna i1 przewidywana sytuacja w zakresie mozliwosci efektywnego
wykorzystania $rodkow Funduszu Pracy w wojewoddztwie oraz nasilenie sig
problemu bezrobocia 0s6b powyzej 50 roku zycia, ktory to problem szczegdlnie
wystepuje w duzych miastach naszego wojewddztwa.

Kryteria stuzy¢ maja realizacji nastepujacych celow:
1) zmniejszeniu skali bezrobocia w powiatach o najwyzszej stopie bezrobocia;
2) poprawie warunkow 0sob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:
a) bezrobotnych do 25 roku zycia;
b) bezrobotnych dtugotrwale;
c) bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
d) bezrobotnych bez wyksztatcenia §redniego;
e) bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia;
f) bezrobotnych niepetnosprawnych;
3) zmniejszeniu skali zjawiska bezrobocia na terenach wiejskich;
4) wzrostowi efektywnosci realizowanych programows;
5) ulatwieniu dostgpnosci form aktywizacji zawodowej poprzez zwigkszenie zakresu
iliczby o0séb objetych programami wspotinansowanymi z Funduszu Pracy
1 Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kryteria ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy na finansowanie innych
fakultatywnych zadan, wymienionych w art. 108 ustawy o promocji zatrudnienia



1 instytucjach rynku pracy, realizowanych przez powiaty w 2009 roku, dostosowane
zostaly do zapisu § 2 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22 stycznia
2008 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
zadan w wojewodztwie (Dz. U. Nr 18, poz. 114).

Projekt Kryteriow, tak jak co roku, przekazany byt do konsultacji do starostow
1 prezydentow miast na prawach powiatu oraz dyrektorow powiatowych urzedow

pracy.
Na XXXII sesji w dniu 30 marca 2009 r. Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego rozpatrzyt informacj¢ na temat sytuacji na rynku pracy w regionie za rok
2008 przedstawiong przez dyrektora WUP w Toruniu Adama Horbulewicza.

Na XLI sesji Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu
23 grudnia 2009 r. radni przyjeli jednoglo$nie uchwale Nr XLI/1018/09 w sprawie
okreslenia kryteriow ustalania kwot $rodkow Funduszu Pracy na finansowanie
programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez
powiaty w 2010 roku.

Problematyka regionalnego rynku pracy byta wielokrotnie przedmiotem obrad
komisji Sejmiku, m. in. Komisji Pracy, Pomocy Spotecznej i Bezpieczenstwa oraz
Komisji Polityki Regionalnej, Rozwoju Wojewodztwa i Infrastruktury.

Zarzad Wojewddztwa na biezaco oceniat dziatania podejmowane w celu
poprawy sytuacji na regionalnym rynku pracy. W dniu 22 stycznia 2009 r. Zarzad
podjal uchwale¢ Nr 6/54/09 w sprawie zatwierdzenia Planu Dzialania na rok 2009 dla
Priorytetu VI, VII, VIII, IX Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Nastgpnie 27 stycznia 2009 r. podjeta zostata uchwata
Nr 7/55/09 w sprawie trybu opracowania Regionalnego Planu Dzialania na rzecz
Zatrudnienia na 2009 rok. Uchwata w sprawie zasad wykorzystania S$rodkow
Funduszu Pracy na finansowanie zadan realizowanych przez samorzad wojewodztwa
w 2009 roku Nr 22/257/09 podjeta zostata 19 marca 2009 r. W dniu 27 sierpnia
2009 r., po przyjeciu informacji na temat rezultatdw projektu systemowego
»Monitoring Regionalnego Rynku Pracy”, Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, uchwala nr 65/1106/09, przyznal dofinansowanie ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego dla projektu systemowego Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu ,,Monitoring regionalnego rynku pracy II”. Projekt jest
realizowany w ramach Poddzialania 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki —
Wsparcie powiatowych 1 wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie.

2.2. REGIONALNY PLAN DZIALAN NA RZECZ ZATRUDNIENIA

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia przedstawia gléwne kierunki
dziatan zmierzajacych do rozwigzywania probleméw funkcjonowania rynku pracy
w regionie. Zespot — powolany Uchwata Nr 7/55/09 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 stycznia 2009 r. — opracowat RPD/Z na 2009 rok
W oparciu o postanowienia art. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Powyzszy dokument uwzglednia takze



Decyzj¢ Rady Unii Europejskiej z dnia 15 lipca 2008 roku dotyczaca wytycznych
w sprawie polityki zatrudnienia Panstw Czlonkowskich (2008/618/WE).

Regionalny Plan Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na 2009 r. zawiera opis:
regionalnej polityki zatrudnienia oraz dotychczasowej sytuacji w regionie kujawsko-
pomorskim, celow gléwnych i celow szczegdtowych regionalnej polityki na rzecz
zatrudnienia oraz zagadnien dotyczacych sposobu realizacji Regionalnego Planu
Dziatan na rzecz Zatrudnienia.

W celu zapewnienia realizacji zasady partnerstwa, dokument zostat
przekonsultowany z samorzadami powiatow oraz partnerami spolecznymi
reprezentowanymi  w  Wojewodzkiej Radzie Zatrudnienia. Wojewodzka Rada
Zatrudnienia w Toruniu na posiedzeniu w dniu 27 lutego 2009 r. Uchwala nr 1/2009
zaopiniowata pozytywnie RPD/Z na 2009 rok. Podczas posiedzenia przyjgto réwniez
Sprawozdanie z realizacji Regionalnego Planu Dziatah na Rzecz Zatrudnienia
2008 roku.

Jednakze do konca 2009 roku Rada Ministrow nie zatwierdzita Krajowego
Planu Dzialah na Rzecz Zatrudnienia na lata 2009-2011, dlatego tez Zarzad
Wojewddztwa nie przyjal RPD/Z na 2009 rok (warunkiem przyjecia jest zatwierdzenie
dokumentu krajowego).

2.3. WOJEWODZKA RADA ZATRUDNIENIA

W 2009 roku odbyly si¢ cztery posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
w Toruniu.
Na posiedzeniu, ktore odbyto si¢ 27 lutego 2009 r. Wojewoddzka Rada
Zatrudnienia podjeta 5 uchwat:
-nr 1/2009 w sprawie zaopiniowania Regionalnego Planu Dzialan na rzecz
Zatrudnienia na 2009 rok,
—-nr 2/2009 w sprawie zaopiniowania Planu wydatkéw Funduszu Pracy na 2009 rok
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu,
- nr 3/2009 w sprawie oceny dziatalno$ci Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu
w 2008 roku,
-nr 4/2009 w sprawie opinii w zakresie powotania nowego kierunku ksztalcenia
w Szkole Policealnej Medycznej im. M. Kopernika w Toruniu (opiekunka dziecieca),
-nr 5/2009 w sprawie zorganizowania szkolenia wyjazdowego dla cztonkow
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia.

Ponadto zostaly omdwione zagadnienia dotyczace gltownych przedsigwzigé
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w 2009 roku oraz sprawozdania z realizacji
Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w 2008 roku.

Na wyjazdowym posiedzeniu, ktore odbyto si¢ 23-24 kwietnia 2009 r. przyje¢to
2 uchwaty:
-nr 6/2009 w sprawie zaopiniowania projektu kryteriow wydawania zezwolen na
pracg cudzoziemcow,
-nr 7/2009 w sprawie wydania opinii w zakresie powotania nowych kierunkow
ksztatcenia w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka
w Toruniu (sprzedawca, blacharz samochodowy).



Jednoczesnie przeprowadzono szkolenie na temat zmian w ustawie o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

W drugim dniu spotkania, Pani Profesor Elzbieta Krynska z Polskiej Akademii
Nauk przedstawita prezentacj¢ pn. ,,Wyzwania polskiego rynku pracy w warunkach
Swiatowego kryzysu”.

W trakcie posiedzenia, ktore odbylo si¢ 18 sierpnia 2009 r. zaopiniowano
pozytywnie dwie uchwaly:
—nr 8/2009 w sprawie zaopiniowania zmiany Planu wydatkow Funduszu Pracy na
2009 rok Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu,
-nr 9/2009 w sprawie zorganizowania szkolenia wyjazdowego dla czlonkow
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia.
Omoéwiony zostat takze stan realizacji 1 zatozen Planu Dziatania na 2010 r. Priorytetu
VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W dniu 8 grudnia 2009 roku w Bydgoszczy zorganizowano kolejne posiedzenie
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu, w trakcie ktorego odbylo si¢ réwniez
szkolenie dla cztonkow WRZ pn. ,,Problemy bezrobocia na przykladzie Miasta
Bydgoszczy™.

Podczas spotkania, Wicewojewoda Kujawsko-Pomorski p. Dariusz Kurzawa
wreczyt pracownikom urzedow pracy naszego wojewodztwa Medale za Diugoletnia
Stuzbe - przyznane postanowieniami Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

W imieniu Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego p. Maciej Eckardt
— Wicemarszatek Wojewodztwa wreczyt akty powotania nowo powolanym czionkom
WRZ, p. Dorocie Hass — przedstawicielowi Wojewody Kujawsko-Pomorskiego oraz
p. Ewie Lobaczewskiej — przedstawicielowi spoteczno-zawodowych organizacji
rolnikow.

W ramach szkolenia, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy —
p. Barbara Grabowska, dokonata prezentacji pn. ,,Problemy bezrobocia na przyktadzie
Miasta Bydgoszczy”, w ktorej przedstawiona zostala m.in. specyfika rynku pracy
w Bydgoszczy 1 w powiecie bydgoskim oraz przedsigwzigcia Powiatowego Urzedu
Pracy w Bydgoszczy.

Podczas spotkania cztonkowie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
zaopiniowali pozytywnie nast¢pujace uchwaty:

- Uchwal¢ nr 10/2009 w sprawie projektu Kryteriow ustalania kwot srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej oraz innych
fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2010 roku,

- Uchwal¢ nr 11/2009 w sprawie zmiany Planu wydatkow Funduszu Pracy na
2009 rok Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.

Podczas kazdego posiedzenia Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
omawiana byla aktualna problematyka sytuacji na rynku pracy w kraju
1w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
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2.4. REALIZACJA PROGRAMOW RYNKU PRACY
2.4.1. PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

KAPITAL LUDZKI |3 UNIA EUROPEJSKA
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI | | EUROPEJSKI
WOEWOOZI LRZAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY

Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL) jest jednym z programow
operacyjnych stuzacych realizacji Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007
— 2013 i obejmuje catos¢ interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
przewidziane] w wyze] wymienionym okresie programowania w Polsce. Gtownym
celem Programu jest wzrost poziomu zatrudnienia 1 spojnosci spotecznej. Cel ten jest
realizowany m.in. poprzez aktywizacj¢ zawodowa osOb bezrobotnych i biernych
zawodowo, rozwijanie potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw i ich pracownikéw,
upowszechnianie edukacji 1 podniesienie poziomu wyksztalcenia spoteczenstwa,
zmniejszenie  obszarow  wykluczenia spotecznego, wsparcie mechanizmow
efektywnego zarzadzania w administracji oraz zwigkszenie spojnosci terytorialne;.

PO KL sktada si¢ z 10 priorytetow, realizowanych zaré6wno na poziomie
centralnym jak i regionalnym. W 85% Program wspotfinansowany jest ze §rodkow
Unii Europejskiej (EFS), natomiast w 15% ze srodkow krajowych.

Za wdrozenie catoSci Programu, jako Instytucja Zarzadzajaca, odpowiada
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, natomiast wdrozenie komponentu regionalnego
na poziomie lokalnym powierzone zostato samorzadom wojewodztw, ktore petnia role
Instytucji Posredniczacych.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu, na mocy decyzji Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, pelni w ramach PO KL funkcje Instytucji Posredniczacej 11
stopnia (IP2) w Priorytecie VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich” dla
nastepujacych dziatan:

—Dziatanie 6.1. Poprawa dost¢epu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie,

—Dziatanie 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia,

—Dzialanie 6.3. Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnos$ci

zawodowej na terenach wiejskich.

Do zadan Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu, jako Instytucji
Posredniczacej I stopnia naleza w szczegdlnosci: przygotowywanie kryteriow wyboru
projektow 1 prowadzenie naboru wnioskéw oraz ich weryfikacja formalna
1 merytoryczna, zawieranie z beneficjentami umow o dofinansowanie projektow,
rozpatrywanie protestow od wynikdéw przeprowadzonej oceny, dokonywanie platnosci
na rzecz beneficjentéw, monitorowanie realizacji projektow, w tym weryfikacja
wnioskOw o platnoS¢ wraz z czgs$cia sprawozdawcza, wykrywanie 1 zglaszanie
nieprawidtowosci oraz odzyskiwanie kwot nienaleznie wyplaconych, prowadzenie
dziatan informacyjnych i promocyjnych, opracowywanie zatozen do Planu dziatania
dla Priorytetu VI PO KL oraz wnioskowanie o $rodki dotacji rozwojowej
1 Funduszu Pracy na realizacje projektow.
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Udzial Priorytetu VI w catkowitej alokacji finansowej dla komponentu
regionalnego to ok. 32%. W wojewodztwie kujawsko-pomorskim jest to kwota okoto
127 mln. euro, tj. okoto 524,9 mln zt (przy kursie 1 euro = 4,12 zt), w tym w ramach:
—Dziatania 6.1 — 4247 miln zt (80,91% $rodkéw w ramach Priorytetu VI),

odpowiednio:

= Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie o0sOb pozostajacych bez zatrudnienia na

regionalnym rynku pracy — 76,4 min zt (18%),
= Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzgdow pracy
w realizacji zadan na rzecz aktywizacji osOb bezrobotnych w regionie —
21,2 mln 7t (5%),
» Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do =zatrudnienia oraz podnoszenie
poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych 327 mln zt (77 %),
—Dziatania 6.2 — 93,2 mln zt (17,76% $rodkéw w ramach Priorytetu VI),
—Dziatania 6.3 — 6,9 min zt (1,33% $rodkow w ramach Priorytetu VI).

Projekty w ramach Priorytetu VI PO KL realizowane sa w oparciu o tzw.
wsparcie systemowe (Poddzialanie 6.1.3), polegajace na dofinansowaniu realizacji
przez powiatowe urzedy pracy zadan publicznych okreslonych w Ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o konkursy (Poddziatanie 6.1.1, 6.1.2,
Dziatania 6.2 1 6.3), w ktérych aplikowaé moga:

- wszystkie podmioty — z wylaczeniem powiatowych urzedéw pracy oraz oséb
fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowa
na podstawie odrgbnych przepisoéw) — Poddziatanie 6.1.1 1 Dziatanie 6.2,

- wszystkie podmioty — z wylaczeniem o0s6b fizycznych (nie dotyczy osob
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowa na podstawie odrgbnych
przepisow) — Dziatanie 6.3,

- powiatowe urzedy pracy, wojewoddzkie urzedy pracy w zakresie zadan
realizowanych przez Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej i/lub
odpowiednio inne departamenty merytoryczne wojewoddzkiego urzedu pracy,
zgodnie z zakresem kompetencji — Poddziatanie 6.1.2.

Uczestnikami projektow w ramach Priorytetu VI PO KL moga by¢ osoby
pozostajace bez zatrudnienia (zarejestrowane lub niezarejestrowane w urzedzie pracy);
osoby zamierzajace rozpoczaé prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;j;
mieszkancy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancow;
instytucje rynku pracy 1 ich pracownicy; spoteczno$ci lokalne oraz
instytucje/podmioty dzialajace na poziomie lokalnym na rzecz aktywizacji zawodowe;j
1 rozwoju zasobdw ludzkich.

W roku 2009 Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu ogtosit nastepujace

konkursy:
—w ramach Poddziatania 6.1.1:

= konkurs nr 3/6.1.1/2009, dostepna alokacja: 15.765.732,00 zi,
—w ramach Poddziatania 6.1.2:

= konkurs nr 2/6.1.2/2009, dostepna alokacja: 2.979.600,00 zi,

= konkurs 3/6.1.2/2009, dostgpna alokacja 3.500.000,00 zt,
—w ramach Dzialania 6.2:

= konkurs nr 2/6.2/2009, dostgpna alokacja: 400.000,00 zi,



22

= konkurs nr 3/6.2/2009; dostgpna alokacja 38.000.000,00 zt,
—w ramach Dziatania 6.3:

= konkurs nr 3/6.3/2009, dostepna alokacja: 600.000,00 zt,

= konkurs 4/6.3/2009, dostepna alokacja 721.830,25 zi.

Dodatkowo, w dniu 20 marca 2009 r., powiatowe urzedy pracy wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego zostaty zaproszone do zlozenia wnioskéw na realizacje
projektow systemowych (Poddziatanie 6.1.3). Wszystkie powiaty aplikowaty o $rodki
W wyznaczonym terminie, tj. do 31 marca 2009 r.

Umowy z Powiatowymi Urzedami Pracy

W zwiazku z zakonczonym procesem oceny wnioskow zlozonych przez PUP
w kwietniu 2009 r. podpisane zostaly umowy w ramach Poddzialania 6.1.2 oraz
aneksy do wieloletnich uméw ramowych zawartych w 2008 r. w ramach Poddzialania
6.1.3 PO KL.

W ramach Poddziatania 6.1.2 podpisano 19 uméw o dofinansowanie na kwote
2.792.394,51 zt (konkurs). Srodki unijne w ramach niniejszych uméw zostaty
przeznaczone na rozwoj i1 podnoszenie jako$ci ustug swiadczonych przez powiatowe
urzedy pracy poprzez dofinansowanie wynagrodzen 61 posrednikéw pracy
135 doradcow zawodowych, szkolenia dla 56 kluczowych pracownikéw PUP, badania
rynku pracy. Realizacja projektow obejmuje okres od 1.01.2009 r. do 30.04.2010 r.
Alokacja przeznaczona na konkurs w wysokosci 2.979.600,00 zt zostala wykorzystana
w 93,72%.

W dniu 12 listopada 2009 r. w ramach tego Poddziatania ogloszony zostat
kolejny konkurs (nr 3/6.1.2/2009 r.). Termin skladania wnioskéw uptynat dnia
11 grudnia 2009 roku. Powiatowe urzedy pracy wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego
ztozyty 19 wnioskow na kwotg 3.264.258,06 zt, przy czym kwota dostgpnej alokacji
wynosita 3.500.000,00 zt. Weryfikacje formalna pozytywnie przeszio 19 wnioskow
o dofinansowanie.

W ramach Poddziatania 6.1.2 WUP w Toruniu realizowal réwniez projekt
wlasny — ,,Monitoring regionalnego rynku pracy”, ktorego realizacja opisana jest
w dalszej czg$ci niniejszego opracowania.

W ramach Poddzialania 6.1.3 zawartych zostalo 20 aneksow do umow
ramowych na realizacjg projektéw systemowych, na taczna kwotg 78.794.600,00 zt.

Alokacja dostgpna na realizacj¢ projektow systemowych PUP, ujgta w Planie
Dziatania na 2009 rok, zostala zwigkszona Uchwala Zarzadu Wojewodztwa nr
22/257/09 z dnia 19 marca 2009 r. (pierwotnie planowano przeznaczy¢ na ten cel
srodki z Funduszu Pracy znajdujace si¢ w dyspozycji Samorzadu Wojewodztwa
w wysokos$ci 56.167.042,00 zt).

Dofinansowanie przyznano wszystkim Powiatowym Urzedom Pracy z terenu
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. W projektach realizowane byto wsparcie dla
0sOb bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy: poradnictwo
zawodowe 1 posrednictwo pracy, szkolenia, staze/przygotowanie zawodowe dorostych,
prace interwencyjne oraz doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy dla oséb
bezrobotnych, jak rdwniez przyznanie jednorazowych srodkéw na podjgcie



23

dziatalnosci gospodarczej. W ramach projektow w 2009 r. wsparcie otrzymato ok.
14 tys. 0s0b z terenu naszego wojewodztwa (narastajaco od 2008 r. ok. 29 tys. 0sob).

Poddzialanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy

W 1 potroczu 2009 r. WUP w Toruniu kontynuowat dzialania w ramach
konkursu zamknigtego nr 2/6.1.1/2008 ogloszonego 27 czerwca 2008 r. W ramach
tego konkursu podpisano 15 umoéw o lacznej wartosci 6.084.669,82 zi, ktérych
realizacji obejmuje okres 1.12.2008 r. —31.05.2010 r.

W ramach tych projektéw wsparcie zostato skierowane do os6b pozostajacych
bez zatrudnienia zaréwno zarejestrowanych, jak 1 niezarejestrowanych w powiatowych
urze¢dach pracy (planowana liczba os6b objgtych wsparciem — 992). Osoby te objete
byly m.in. poradnictwem zawodowym 1 posrednictwem pracy, szkoleniami
zawodowymi (m.in. z zakresu: sprzedawca hurtowni z obsluga kas fiskalnych
i komputera, florystyka-bukieciarstwo, magazynier z obstuga wodzka widlowego,
spawacz, kucharz malej gastronomii, przedsigbiorczosci i jezyka angielskiego) oraz
warsztatami z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy.

W dniu 17 lutego 2009 roku ogtoszono kolejny konkurs (nr 3/6.1.1/2009) na
kwote 15.765.732,00 zt. W odpowiedzi na konkurs ztozono 101 wnioskéw na taczna
kwote 51.805.648,05 zt. Po ocenie merytorycznej, ktorej podlegaly 63 wnioski (na
kwote 33.189.379,30 zl) Komisja Oceny Projektéw zarekomendowala do
dofinansowania 21 wnioskéw na kwote 10.597.699,46 zi. W ramach konkursu
podpisano w 2009 r. 17 umow o dofinansowanie realizacji projektéw o wartosci
8.465.002,64 zt (dwoch beneficjentéw wycofato si¢ z podpisania uméw, pomimo iz
ich wnioski uzyskaty dofinansowanie, natomiast podpisanie 2 ostatnich umow
zaplanowano na styczen 2010 r.). Laczna warto$¢ 19 umoéw wyniesie 9.170.901,14 zt,
a ich realizacja obejmuje okres od 1.09.2009 r. do 31 12.2010 .

Narastajaco od poczatku wdrazania Poddziatania 6.1.1 do konca 2009 r.
podpisano 46 umoéw na kwotg 18.659.748,79 zi. Wsparciem objgto 1.611 o0sob,
natomiast udziat w projektach zakonczyto 917 osob.

Dzialanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi¢biorczosci i samozatrudnienia

W 2009 r. realizowanych bylo 5 projektow na dofinansowanie, ktorych
podpisano umowy w grudniu 2008 r., na taczna kwotg 28.458.778,66 zt obejmujacych:
wsparcie dla o0sob zamierzajacych rozpoczaé dziatalno$¢ gospodarcza poprzez
zastosowanie nastepujacych instrumentow (jednego lub kilku):

—doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie
wiedzy 1 umieje¢tnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

- przyznanie $rodkow finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci, do wysokosci
40.000 zt,

— wsparcie pomostowe w okresie do 6 lub do 12 miesiecy od dnia rozpoczgcia
dziatalno$ci gospodarczej, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wyplacane
miesigcznie w kwocie nie wigkszej niz rownowarto§¢ minimalnego wynagrodzenia
obowiazujacego na dzien wyptacenia dotacji potaczone z doradztwem oraz pomoca
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w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wytacznie dla oséb, ktére rozpoczgly
dziatalno$¢ w ramach danego projektu).
Realizacja projektow obejmuje okres od 1.01.2009 r. do 31.12.2010 r.

W sierpniu 2009 roku Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego przyjal
pakiet rozwiazan antykryzysowych. W ramach ww. dziatania aneksowano dotychczas
podpisane umowy 1 zwigkszono ich warto$¢ o ponad 5 min zi. Dzigki temu $rodki na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej otrzymato dodatkowo 149 oso6b, ktérych
biznesplany zostaly w realizowanych projektach ocenione pozytywnie, lecz nie
otrzymatly wsparcia ze wzgledu na ograniczona pulg srodkéw. Dodatkowo w ramach
konkursu planowanego do ogloszenia pod koniec roku, uzupelniono roéwniez
kryterium dostepu, dotyczace preferowanych grup docelowych o kategorig osob, ktore
utracily prace z przyczyn lezacych po stronie zaktadu pracy.

Lacznie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2009 r. $rodki na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej otrzymatlo ponad 800 oséb. W ramach
kontynuacji projektow w 2010 r. osoby te beda objete wsparciem pomostowym oraz
doradztwem 1 szkoleniami zakresu prowadzenia 1 rozwoju firmy.

W dniu 17 lutego 2009 r. ogloszono kolejny konkurs na kwotg 400.000,00 zt.
Zakres konkursu obejmowal: promocj¢ przedsigbiorczos$ci i samozatrudnienia poprzez
kampanie promocyjno-informacyjne i upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu
rozwoju przedsigbiorczosci. W odpowiedzi na konkurs ztozono 14 wnioskow
o dofinansowanie na taczna kwotg 3.529.636,72 zt, natomiast do oceny merytorycznej
przekazano 9 wniosk6w na laczna kwote 2.356.698,05 zi. Na 9 wnioskéw
skierowanych do oceny merytorycznej, ktéra przeprowadzita Komisja Oceny
Projektow, 3 wnioski o tacznej wartosci 1.030.560,64 zt oceniono pozytywnie,
a 6 wnioskdw odrzucono. W ramach ww. konkursu zostata podpisana 1 umowa na
kwote 359.729,20 zt. Realizacja tego projektu obejmuje okres od 1.08.2009 r. do
30.04.2010 1.

W dniu 21 grudnia 2009 r., zgodnie z zaloZzeniami Planu dziatania na 2009 rok,
ogloszono kolejny nabor wnioskow o dofinansowanie projektow, obejmujacych
wsparcie dla oso6b zamierzajacych rozpocza¢ dzialalno$¢ gospodarcza. Kwota
dostepnej alokacji w ramach tego konkursu to 38.000.000,00 zt.

Dzialanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnoSci
zawodowej na terenach wiejskich

W I péiroczu 2009 r. WUP w Toruniu kontynuowat dzialania w ramach
konkursu zamknigtego ogtoszonego 27 czerwca 2008 r. Podpisano 8 umoéw o wartosci
343.964,38 zt. Lacznie w ramach konkursu zakontraktowano 14 umow o wartosci
632.149,83 zt.

W dniu 17 lutego 2009 r. ogloszono kolejny konkurs (nr 3/6.3/2009) na kwote
600.000,00 zt. W odpowiedzi na konkurs wptyneto 37 wnioskéw o dofinansowanie
o tacznej wartosci 1.769.760,55 zt. Po ocenie merytorycznej, ktorej podlegato
21 wnioskow  (poprawnych pod wzgledem formalnym, na taczna kwote
088.480,43 zt), Komisja Oceny Projektéw zarekomendowala do dofinansowania
10 wnioskow. W zwiazku z powyzszym do 1 pazdziernika 2009 r. zostato
podpisanych 10 uméw na kwote 454.857,75 zt.
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Srodki w ramach podpisanych uméw w 2009 r. zostaly przeznaczone na
realizacje projektow z zakresu:

—wspierania 1 tworzenia lokalnych inicjatyw informacyjnych, szkoleniowych
i doradczych, przyczyniajacych si¢ do aktywizacji zawodowej na obszarach
wiejskich oraz stuzacych poprawie zdolnosci do zatrudnienia mieszkancow tych
obszarow,

—rozwoju dialogu, partnerstwa publiczno — spotecznego 1 wspodlpracy na rzecz
rozwoju zasoboéw ludzkich na poziomie lokalnym. Zespo6t ds. reorientacji sktadajacy
si¢ z przedstawicieli spotecznosci lokalnej i podmiotow dziatajacych na rzecz
aktywizacji zawodowej,

—aktywizacji zawodowej mieszkancow obszarow wiejskich,

—poprawy zdolnos$ci do zatrudnienia oraz rozwoju uslug aktywizacyjnych.

Grupy docelowe projektow realizowanych w ramach Dzialania 6.3 to
spotecznosci lokalne oraz podmioty aktywnie dzialajace na obszarach wiejskich na
rzecz aktywizacji zawodowej ich mieszkancoOw oraz mieszkancy gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancow (np: osoby zamieszkujace na
terenie dzialania LGD, przedstawiciele samorzadu, zespdt ds. reorientacji sktadajacy
si¢ z przedstawicieli spolecznosci lokalnej 1 podmiotoéw dzialajacych na rzecz
aktywizacji zawodowej, nauczyciele znajdujacy si¢ na emeryturze lub rencie, rolnicy,
osoby samozatrudnione i nieaktywne zawodowo zamieszkujace obszary wiejskie.

Projekty realizowane w ramach Dziatania 6.3 to z reguly projekty krotkie
trwajace najczeéciej nie dluzej niz 6 miesigey, skupiajace si¢ na wsparciu dla
konkretnej inicjatywy lokalne;.

W dniu 30 wrzes$nia 2009 r. zgodnie z zatozeniami Planu dziatania na 2009 rok
ogloszono kolejny nabor wnioskéw (nr 4/6.3/2009) o dofinansowanie projektow na
kwote 721.830,25 zt. W odpowiedzi na konkurs ztozono 49 wnioskow
o dofinansowanie projektu na kwote 2.358.671,76 zi. Sposrod 49 wnioskow, ktore
podlegaly weryfikacji kryteria formalne speinily 43 wnioski na taczna kwote
2.037.240,77 zt. Wszystkie te wnioski zostaty przekazane do oceny merytoryczne;.

Narastajaco od poczatku wdrazania Dziatania 6.3 do konca 2009 r. podpisano
29 umoéw na kwote 1.317.909,38 zt. Wsparciem obj¢to 593 osoby, natomiast udziat w
projektach zakonczyto 467 osob.

W 2009 roku, w ramach wszystkich Dzialan/Poddzialan Priorytetu VI PO
KL Rynek pracy otwarty dla wszystkich, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
podpisano z beneficjentami 70 umow o dofinansowanie realizacji projektow na
kwote 18.481.253,89 zl, a w ramach Poddzialania 6.1.3 — 20 aneksow
zwigkszajacych wartos¢ projektow systemowych o 78.794.600,00 zl.

Lacznie do konca 2009 roku w odpowiedzi na ogloszone konkursy oraz
prowadzone nabory systemowe wplyngto 712 wnioskéw o dofinansowanie na taczna
kwote 426.743.622,82 zi, przy czym kwota dostepnej alokacji to 258.611.538,45 zt.
Warto$¢ ztozonych wnioskdéw przekroczyta wige dostgpne srodki o 65,1%. Kryteria
formalne spetito 515 wnioskéw, ktérych wartos¢ wynosita 361.884.623,14 zl.
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Wartos¢ 230  wnioskéw  spelniajacych  kryteria  merytoryczne  wyniosta
246.079.006,20 zt, przy czym w koncu roku w trakcie oceny pozostawato
45 wnioskow na kwote 2.480.044,20 zt. Lacznie w ramach ogloszonych konkursow
ztozono 69 protestow, w tym 34 na oceng¢ merytoryczng. Wszystkie protesty zostaty
odrzucone.

Od poczatku okresu programowania podpisano 140 umow o wartosci ogotem
209.995.870,45 zt, z czego dofinansowanie ze $rodkow EFS tj. 85% stanowilo
178.496.489,88 zt. Tym samym zalozenia Planu dziatania na rok 2009 zrealizowano
w 97,84%.

Od poczatku realizacji Programu warto$¢ zaliczek przekazanych i wyptaconych
w ramach dotacji rozwojowej na rzecz beneficjentéw wyniosta 45.707.465,35 zt (dot.
projektow konkursowych). Natomiast warto$¢ zaliczek rozliczonych we wnioskach
o ptatno$¢ wyniosta 20.854.585,50 zt. Lacznie z projektami systemowymi PUP do
konca 2009 r. zatwierdzono wnioski o ptatno$¢ na kwote 153.778.025,42 zt.

Narastajaco do konca 2009 r. wsparciem objgto 30.956 osob, natomiast udziat
w projektach zakonczyty 21.704 osoby.

W 2009 r. WUP prowadzil rowniez szereg dzialan biezacych, zwigzanych

z realizacja zadan Instytucji Wdrazajacej/ IP2:

—Organizowano  spotkania  informacyjne z potencjalnymi  beneficjentami
zainteresowanymi aplikowaniem o $rodki w ramach Priorytetu VI Rymek pracy
otwarty dla wszystkich PO KL, dotyczace przygotowania wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektu w odpowiedzi na ogloszone konkursy.

—Prowadzono spotkania z beneficjentami w zakresie prawidlowej realizacji
1 rozliczania projektow.

—Organizowano spotkania z pracownikami PUP, koordynujacymi realizacje projektow
oraz zajmujacymi si¢ rozliczaniem projektéw w ramach Poddzialania 6.1.2 oraz
Poddziatania 6.1.3 PO KL. Podczas tych spotkan poruszane byty problemy zwiazane
z: problematyka kontroli na miejscu prowadzonych w  projektach,
przygotowywaniem wniosku o platno$§¢ wraz z czgscia sprawozdawcza (zmiany
i problemy), zalozeniami do Planu dzialania dla Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na 2010, polityka rownosci szans.

—Biezaca realizacja Priorytetu VI PO KL, stan wdrazania oraz problemy zwigzane
z realizacja programu w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, byly omawiane na
spotkaniach WUP z Dyrektorami PUP oraz w trakcie obrad Wojewodzkiej Rady
Zatrudnienia.

—W dniu 13 marca 2009 r. ogloszono nabdér wnioskdw o wpis na liste asesorow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w obszarze: zatrudnienie.
W wyniku weryfikacji formalno-merytorycznej ztozonych aplikacji dokonano
wyboru 15 asesorow akredytowanych przy Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Toruniu
w ramach Priorytetu VI PO KL. W zwiazku z nowelizacja art. 31 ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 roku (Dz. U. Nr 84, poz. 712),
wszyscy asesorzy akredytowani przy WUP w Toruniu zostali powotani
bezterminowo przez Instytucj¢ Posredniczaca do petnienia funkcji eksperta z dniem
1.10.2009 r.



27

—W pierwszej potowie maja 2009 r., w drodze Zarzadzania Dyrektora WUP
w Toruniu, powotana zostala Komisja Oceny Projektow. WUP w Toruniu
zorganizowal dla jej czlonkéw 2 szkolenia: z zakresu oceny wnioskéw
o dofinansowanie w ramach PO KL oraz stosowania zasad rownos$ci szans kobiet
1 mezczyzn w projektach PO KL.

—Przygotowano Plan Dzialania na 2010 rok. Prace nad tym dokumentem rozpoczely
si¢ w czerwcu 2009 r. Braty w nich udziat osoby powotane w sktad grupy roboczej
(Uchwata Nr 3/2009 Podkomitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat
Ludzki Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 15 czerwca 2009) r. tj.
przedstawiciele Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu, Regionalnego Os$rodka Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Bydgoszczy 1 w Toruniu, Forum Zwiazkéw Zawodowych, Pomorsko-
Kujawskiego Centrum Demokracji Lokalnej Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej
w Bydgoszczy. W lipcu 2009 r. projekt Planu Dzialania na 2010 r. zawierajacy
og6lne zatozenia wdrazania Priorytetu VI PO KL w naszym wojewodztwie, zostat
przekazany do Instytucji Posredniczacej celem weryfikacji 1 akceptacji. Plan
Dziatania podlegal nastepnie weryfikacji Instytucji Zarzadzajacej, Podkomitetu
1 Komitetu Monitorujacego oraz Komisji Europejskiej. W dniach 24-25 listopada
2009 roku odbyto si¢ X posiedzenie Komitetu Monitorujacego PO KL 2007-2013,
na ktorym rozpatrzono 1 zatwierdzono kryteria wyboru projektow zaprezentowanych
w Planie Dzialania dla Priorytetu VI w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. W dniu
14 stycznia 2010 r. Uchwala Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
nr 4/33/10 dokument ten zostat ostatecznie zatwierdzony.

—W dniu 22 wrzes$nia 2009 roku wprowadzono zmiany do Planu Dziatania na 2009
rok oraz Planu Finansowego wojewodztwa w zakresie wydatkow na 2009 rok.
Aktualizacja dokonana byla w zwiazku z :

= realizacja zadan przewidzianych w Pakiecie rozwiqzan antykryzysowych
wzwiqzku z realizacjq Programu Operacyjnego Kapital Ludzki dla
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w ramach komponentu regionalnego
PO KL przyjetego Uchwala numer 60/1000/09 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 3 sierpnia 2009 rok. W ramach niniejszego
Pakietu rozwiqzan antykryzysowych przewidziano m.in. zwigkszenie do 15%
tacznej warto$ci uméw realizowanych w ramach Dziatania 6.2 PO KL,
» modyfikacjami  harmonogramow  ptatnosci  wynikajacymi ze zmian
wprowadzanych w realizowanych projektach.
Srodki na ten cel (w wysokosci 5,5 min zt) przesunigte zostaty z Poddziatania 6.1.1,
w ramach ktorego nie udato si¢ zakontraktowaé catej alokacji przewidzianej na
konkurs.

—W dniu 15 grudnia 2009 r. Instytucja Posredniczaca zaakceptowata zmiany
w Zestawie Instrukcji wykonawczych do procesow dla Instytucji Wdrazajqcej (IP2)
Priorytetu VI PO KL, ktore byly spowodowane aktualizacja Systemu Realizacji
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz pozostatych wytycznych Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego.

—Przygotowano zatozenia do projektu ustawy budzetowej na rok 2010 — oszacowano
przewidywane wykonanie wydatkéw w roku 2009 oraz planowane w ramach PO KL
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wydatki w latach 2011-2013. W zwiazku z nowym systemem finansowania podj¢to
roOwniez dziatania niezbedne do przekazywania beneficjentom ptatnosci i1 dotacji
celowych w 2010 r.

—Pracownicy WUP uczestniczyli w konsultacjach dokumentéw zwiazanych
z wdrazaniem PO KL, w szeregu spotkan z przedstawicielami IP, MRR oraz
w grupach roboczych dotyczacych wdrazania Programu (m.in.: w grupie roboczej ds.
zatrudnienia, w grupie roboczej ds. finansowych w ramach komponentu
regionalnego PO KL, w grupie roboczej ds. systemow informatycznych,
w spotkaniach kadry kierowniczej IP/IP2 poswigconych wdrazaniu PO KL,
w spotkaniu  poswigconemu  przygotowaniom do  wdrazania  projektow
innowacyjnych 1 wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL).

—Na biezaco monitorowane byly projekty realizowane w ramach Priorytetu VI
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach prowadzonego monitoringu:

= weryfikowane byly zmiany wprowadzane w projektach przez beneficjentow,

= uzupetniana byta baza Krajowego Systemu Informatycznego (KSI) w zakresie
informacji dotyczacych realizowanych projektow,

= weryfikowana byla baza danych o uczestnikach projektow (PEFS). We
wrze$niu wprowadzona zostala nowa wersja Formularza PEFS, ktory
dostosowano do zakresu danych wskazanych w Zasadach sprawozdawczosci
1 uzupekione o dane uczestnikdéw instytucjonalnych,

= ocenie podlegaty sktadane wnioski o platnos¢ wraz z czescia sprawozdawcza
(w 2009 r. WUP w Toruniu skontrolowal pod wzglgdem formalno-
rachunkowym i zaakceptowat 374 wnioski o ptatnos¢),

= przeprowadzono 38 kontroli na dokumentacji w zwiazku ze zlozeniem przez
beneficjentow koncowych wnioskdéw o ptatnosc,

—Wydziat ds. kontroli facznie w 2009 roku WUP w Toruniu przeprowadzit
83 kontrole na miejscu w tym: 56 planowanych, 27 doraznych i 10 wizyt
monitoringowych.

—Pracownicy wszystkich komoérek zaangazowanych we Wdrazanie PO KL
Wojewddzkiego Urzedu Pracy prowadzili sprawozdawczo$¢ i1 rozliczenia w ramach
poszczegodlnych dziatan Priorytetu VI PO KL, ktore byty nastgpnie przedktadane do
IP/IZ.

Sposob realizacji przez WUP w Toruniu ww. zadan w 2009 r. byl
weryfikowany w trakcie kontroli przeprowadzonych przez:

- Urzad Kontroli Skarbowej w Bydgoszczy, ktory od 20 marca do 7 maja 2009 r.
przeprowadzit czynno$ci dotyczace weryfikacji systemu zarzadzania i1 kontroli
PO KL. Przedmiotem badania byta kontrola celowosci i zgodno$ci z prawem
gospodarowania $rodkami publicznymi oraz S$rodkami pochodzacymi z UE
wramach PO KL w zakresie realizacji Priorytetu VI. Pierwszy etap audytu
zakonczony zostat przekazaniem w maju 2009 r. wyniku kontroli z audytu zgodnosci
w IP2. W dniu 8 lipca 2009 r. WUP w Toruniu przekazal Urzgdowi Kontroli
Skarbowej stanowisko w sprawie ustalen 1 rekomendacji zawartych w sprawozdaniu.
Nastegpnie prowadzone byly dzialania majace na celu dostosowanie procedur
obowiazujacych w WUP do zalecen wynikajacych z przeprowadzonego audytu,
w tym aktualizacja Zestawu instrukcji wykonawczych do procesow dla Instytucji
Wdrazajqcej (IP2) Priorytetu VI PO KL. W grudniu 2009 r. Urzad Kontroli
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Skarbowej w Bydgoszczy uznat za wdrozone zalecane przez niego rekomendacje
1 zakonczyt prace zwiazane z audytem zgodnosci.

- WUP w Toruniu i Powiatowe Urzedy Pracy w Bydgoszczy 1 we Wloctawku od
18.11.2009 r. (wybrane 2 projekty realizowane w Priorytecie VI PO KL) zostaly
objete kontrola Europejskiego Trybunalu Obrachunkowego, ktéra dotyczy platnosci
okresowych z rozliczen Komisji Europejskiej w 2009 r. Kontrola zostata zakonczona
wynikiem pozytywnym.

Dodatkowo w Wydziale PO KL oraz w Zespole ds. Obstugi Finansowe;j
Funduszy Unijnych przeprowadzony zostat audyt wewnegtrzny. Zadanie audytowe
obejmowato  ,Badanie = prawidlowos$ci  realizacji = czynno$ci  zwiazanych
z wnioskowaniem o $rodki dotacji rozwojowej oraz ze sporzadzeniem
harmonograméw wydatkow”.

2.4.1.1. MONITORING REGIONALNEGO RYNKU PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu w okresie od 1 marca 2008 r. do
30 czerwca 2009 r. realizowal na mocy uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 26 czerwca 2008 r. nr 47/670/08 zmienionej uchwata nr 62/794/08
z dnia 14 sierpnia 2008 r., projekt systemowy pn. ,,Monitoring regionalnego rynku
pracy” w ramach Poddziatania 6.1.2 PO KL. Gléwnym celem projektu byl rozwoj
systemu monitorowania i prognozowania sytuacji na rynku pracy w zakresie badania
popytu i podazy pracy w regionie. Powyzszy cel zostat osiagnigty poprzez: ulepszenie
narzedzia metodycznego, jakim jest monitoring zawodow  deficytowych
i nadwyzkowych (MZDiN) oraz rozpowszechnianie idei i wynikOw monitoringu
w placowkach oswiatowych, podejmujacych bezposrednie decyzje o kierunkach
ksztalcenia w naszym regionie.

Instytucja Posredniczaca przyznata WUP w Toruniu $rodki na wydatki
w ramach projektu systemowego w tacznej kwocie nieprzekraczajacej 84.405,10 zt
(z czego 71.744,34 zl stanowita dotacja rozwojowa, a 12.660,76 zt — wktad wlasny),
stanowito to 100% wartosci projektu. Rzeczywiste wydatki zwiazane z realizacja
projektu wyniosty 76.100,25 zt, co stanowito 90,2% przyznanej kwoty.

W ramach projektu systemowego WUP realizowat zadania zwigzane
z prowadzeniem  monitoringu  zawoddéw  deficytowych 1 nadwyzkowych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. W zwiazku z tym opracowane 1 opublikowane
zostaty trzy raporty z MZDIN: raport roczny za 2007 r. (cze§¢ diagnostyczna
1 prognostyczna), raport diagnostyczny za I potrocze 2008 r. oraz raport roczny za
2008 r. (czg$¢ diagnostyczna).

Podsumowanie rocznych raportdéw: Monitoring zawodow deficytowych
i nadwyzkowych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2007 oraz Monitoring
zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
w 2008 r. zostaly przekazane do szkdét ponadgimnazjalnych zlokalizowanych na
terenie wojewodztwa w formie opracowanej broszury informacyjnej. Wersje
elektroniczne broszur oraz raportow z MZDIiN dostgpne sa na stronie internetowe;j
WUP w Toruniu www.wup.torun.pl w zaktadce publikacje.

Ponadto w listopadzie 2008 r. w ramach projektu zorganizowane zostato
dwudniowe  szkolenie 23  pracownikéw  powiatowych  urzedow  pracy


http://www.wup.torun.pl/
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odpowiedzialnych za  prowadzenie = monitoringu  zawodoéw  deficytowych
1 nadwyzkowych. Uczestnicy szkolenia w przeprowadzonych wsrod nich ankietach
wysoko ocenili warto$¢ merytoryczna 1 organizacj¢ szkolenia.

Dnia 1 czerwca 2009 r. w Hotelu Filmar w Toruniu odbylo si¢ seminarium
upowszechniajace wyniki monitoringu zawoddéw deficytowych i1 nadwyzkowych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. W seminarium wzigli udzial przedstawiciele:
organizacji pracodawcow, instytucji szkoleniowych, administracji rzadowej
i samorzadowej oraz biur karier. Podczas seminarium omoéwiono nast¢pujace
zagadnienia: sytuacja na wojewddzkim rynku pracy, projekt Monitoring regionalnego
rynku pracy, zawody deficytowe 1 nadwyzkowe w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim w latach 2007 — 2008, badania sondazowe pracodawcéw wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego.

Ze szczegotowymi informacjami dotyczacymi realizacji projektu Monitoring
regionalnego rynku pracy mozna zapozna¢ si¢ na stronie internetowej WUP
w Toruniu www.wup.torun.pl/pokl w zaktadce projekty systemowe.

2.4.1.2. MONITORING REGIONALNEGO RYNKU PRACY 11

W dniu 27 sierpnia 2009 r. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
uchwata nr 65/1106/09, przyznat dofinansowanie ze §rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego dla projektu systemowego Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
,Monitoring regionalnego rynku pracy II”. Projekt jest realizowany w ramach
Poddziatania 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Wsparcie powiatowych
1 wojewodzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowe;j
0s0b bezrobotnych w regionie.

Okres realizacji projektu to 1 lipca 2009 r. — 31 grudnia 2010 r. Projekt jest
kontynuacja zakonczonego w czerwcu 2009 r. projektu Monitoring regionalnego
rynku pracy, a jego gloéwnym celem jest rozwdj systemu monitorowania
1 prognozowania sytuacji na rynku pracy w zakresie badania popytu 1 podazy pracy
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. Do gléwnych zadan przewidzianych
w projekcie naleza: realizacja Monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych
(MZDiN)" oraz przeprowadzenie, za posrednictwem powiatowych urzedéw pracy,
badan sondazowych 2.000 pracodawcow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Zgodnie z zatwierdzona przez Instytucje Posredniczaca w dniu 19 listopada
2009 r. zmiang wniosku o dofinansowanie projektu taczna warto$¢ projektu wynosi
130.900,92 zt (w tym: 111.265,78 zt finansowanych ze $rodkoéw europejskich oraz
19.635,14 zt finansowanych ze $rodkéw wlasnych wojewodztwa) .

W 2009 r. na realizacj¢ projektu Instytucja Posredniczaca przekazata
36.820,75 zt (z tego 31.297,63 zt dotacji rozwojowej 1 5.523,12 zt wktadu wihasnego).
Ogodtem wydanych zostato 30.802,66 zt (26.182,24 zt dotacji rozwojowej 1 4.620,42 zt

" Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych prowadzony jest zgodnie z zaleceniami opracowanymi
w 2003 r. przez Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (obecnie
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej).

™ Zmiana ta wymaga jeszcze podjecia przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwaty w tej
sprawie.
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wktadu wlasnego), co stanowito 83,7% zapotrzebowanych srodkow, pozostate srodki
w kwocie 6.018,09 zt zwrocone zostalty w dniu 30.12.2009 r.

Najwazniejszymi dzialaniami zrealizowanymi w 2009 r. bylo przygotowanie
dwéch  publikacji  Monitoring  zawodow  deficytowych i nadwyzkowych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w I pdtroczu 2009 r. oraz Pracodawcy
w wybranych sekcjach Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim” . Zgodnie z zalozeniami projektu obie publikacje zostaly rozestane
przedstawicielom administracji samorzadowej i rzadowej, wtadzom o$wiatowym oraz
innym instytucjom zainteresowanym okre§laniem kierunkow zmian zachodzacych
w strukturze zawodowej na rynku pracy. Przygotowany zostat takze projekt badania
pracodawcow w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2010 r. Projekt ten byt
konsultowany na naradzie dyrektorow powiatowych urzedow pracy we wrzes$niu
2009 r., a z pracownikami pup odpowiedzialnymi za realizacje badania w listopadzie
2009 r..

Zgodnie z opracowanym w pazdzierniku 2009 r. raportem diagnostycznym
z MZDiN za I potrocze 2009 r. z 1.446 zwodow, ktorymi legitymowali si¢ bezrobotni
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
79,9% stanowity zawody nadwyzkowe, 4,5% to zawody zrownowazone, natomiast
15,6% stanowia zawody deficytowe . Rok wczesniej zawody deficytowe stanowity
23,0%, zawody zrownowazone 5,2% a nadwyzkowe 71,7%.

W zaleznos$ci od poziomu wyksztatcenia w I potroczu 2009 r. do zawodow
deficytowych nalezaty m.in. nast¢pujace profesje:

— wsrod oséb z wyksztalceniem wyzszym: wychowawca w placéwkach oswiatowych,
wychowawczych 1 opiekunczych, nauczyciel przedszkola, specjalista do spraw
ubezpieczen majatkowych 1 osobowych,

- wsrdd osob z wyksztalceniem S$rednim: przedstawiciel handlowy, opiekunka
dziecieca, sekretarka, opiekunka srodowiskowa,

- wsrod oséb z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym 1 nizszym: pomoc
kuchenna, pomoc domowa, zamiatacz, kopacz, tynkarz.

Natomiast ws$réd zawodoéw nadwyzkowych (w zaleznosci od poziomu
wyksztatcenia) wymieni¢ nalezy przede wszystkim:

- wsrod os6b z wyksztalceniem wyzszym: ekonomista, pedagog, specjalista
administracji publicznej, specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy),

- wsrdd osob z wyksztatceniem $rednim: asystent ekonomiczny, kucharz, technik
mechanik, technik rolnik,

- wsrod osob z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 1 nizszym sprzedawca,
slusarz, krawiec, murarz.

Raporty z monitoringu zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych powstaja na
podstawie popytu na pracg rejestrowanego przez powiatowe urzedy pracy, dlatego

™ Obie publikacje dostepne sa na stronie internetowej WUP www.wup.torun.pl w zaktadce Publikacje.

" Podzial na zawody deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe zostal dokonany na podstawie wskaznika
intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) wyrazonego jako stosunek liczby zgloszonych ofert pracy, w badanym
okresie, w danym zawodzie do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w badanym okresie, w danym zawodzie.
Zawody deficytowe to takie, dla ktorych wskaznik przekracza warto$¢ 1,1; zawody zrownowazone to takie, dla
ktérych warto§¢ wskaznika miesci si¢ w przedziale 0,9 do 1,1; natomiast zawody nadwyzkowe to takie, dla
ktérych wskaznik ma warto$¢ ponizej 0,9.
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katalog zawodow deficytowych 1 zrbwnowazonych z pewnoscia nie jest wyczerpujacy.
Ze wzgledu na to, iz za posrednictwem publicznych stuzb zatrudnienia pracodawcy
rzadko poszukuja osob z najwyzszymi kwalifikacjami zawodowymi, najwigksza luka
dotyczy zawoddow, do wykonywania ktorych niezbgdne jest wyksztalcenie wyzsze.
Whnioskowanie na temat zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zaburza takze
wysoki udziat ofert subsydiowanych (71,8%), za ktore w calosci lub czgSciowo
dokonywany jest zwrot kosztow.

Najwazniejsze wnioski wynikajgce z publikacji Pracodawcy w wybranych sekcjach
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci w wojewddztwie kujawsko-pomorskim:

Najwigksza koncentracja podmiotow gospodarki narodowej wystepuje
w czterech miastach na prawach powiatu (Bydgoszczy — 23,5%, Toruniu — 13,2% ,
Wioctawku — 7,2%, Grudziadzu — 4,7%) oraz w powiecie inowroctawskim (7,0%).

Sekcja o najwigkszej liczbie podmiotow w wojewodztwie w 2008 roku byta
sekcja handel 1 naprawy — 32,1% wszystkich podmiotéw. W skali catego kraju udziat
podmiotéw z tej sekcji wynosit 30,2%. Na drugim miejscu byla sekcja obstuga
nieruchomosci i1 firm — 14,2% wszystkich podmiotow wojewddztwa.

Ze wzgledu na przynaleznos¢ do sekcji PKD najwigksza liczbg pracujacych
stanowili pracujacy w przetworstwie przemystowym — 160.500 oséb, to oznacza, ze
9,7% podmiotow w wojewddztwie zatrudnialo 22,6% ogdélu pracujacych.
W Bydgoszczy ma swoja siedzibe 22,9% wszystkich podmiotow z sekcji
przetworstwo przemystowe, Torun jest drugim miastem skupiajacym duza liczbe
podmiotow z tej branzy tj. 12,2%. W calym podregionie bydgosko-torunskim
zlokalizowanych jest 45,8% podmiotow z tej sekcji.

W 2008 roku w handlu 1 naprawach (sekcji o najwigkszej liczbie podmiotow
w regionie) pracowato 16,8% pracujacych w wojewodztwie.

Sekcja dynamicznie rozwijajaca si¢ pod wzgledem przyrostu liczby pracujacych
byto budownictwo. Liczba pracujacych w tej branzy wzrosta w stosunku do roku
poprzedniego o 4.982 osoby tj. 12,7%. Budownictwo zanotowato rowniez najwigkszy
wsrod wszystkich sekcji wzrost liczby podmiotow o 1.442 (7,3%). Natomiast
najwigkszy wzrost procentowy dotyczyl wytwarzania izaopatrywania w energig
elektryczna, gaz 1 wodg, tj. 0 14,8% (38 podmiotow).

W przebadanych przez GUS jednostkach™ najwiccej nowo utworzonych miejsc
pracy powstalo w zaktadach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie przetworstwa
przemystowego — 38,4% (w kraju udziat ten wyniost 26,4%). W regionie znaczna
liczba nowych miejsc pracy powstata takze w sekcjach: handel i naprawy — 19,0%
(w kraju 22,5%) oraz budownictwo — 11,1% (w kraju 13,4%). Podobnie byto
w przypadku wolnych miejsc pracy. Najwigcej wolnych miejsc pracy dostepnych bylo
w zakladach prowadzacych dzialalno$§¢ w zakresie przetworstwa przemystowego —
31,8%.

W koncu grudnia 2008 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim najlepiej
optacang sekcja byta: wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz i wode
— przecigtnie 3.553,38 zt brutto. Inna branza, w ktorej przecigtne wynagrodzenie

" Badanie popytu na prace za IV kwartal 2008 r.
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rowniez bylo wyzsze niz w pozostalych sekcjach byto budownictwo (2.823,36 zt
brutto).

Analizujac zmiany w strukturze podmiotéw wojewodztwa wedtug sekcji PKD
w ostatnich latach, mozna zaobserwowa¢ powolny spadek liczby podmiotow
z dominujacej sekcji tj. handlu inapraw, jednocze$nie widaé, ze wzrasta udziat
podmiotéw z innych sekcji m.in. budownictwa, dzialalno$ci ustugowej komunalnej,
spolecznej 1 indywidualnej pozostatej, posrednictwa finansowego, ochrony zdrowia
i pomocy spoleczne;.

2.4.1.3. GRANT ,,PRACUJACA WIES”

W grudniu 2009 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu przestat wniosek
aplikacyjny na ogloszony przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego konkurs na
udzielenie grantow na dziatalno$¢ zwigzana ze stworzeniem sieci wspOtpracy
wdanym obszarze pomigdzy Instytucjami  Po$redniczacymi, Instytucjami
Posredniczacymi II stopnia oraz partnerami spoteczno-gospodarczymi, ktorej efektem
bedzie wymiana do$wiadczen oraz dziatania zwiazane z podniesieniem poziomu
wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Proponowany przez WUP w Toruniu obszar tematyczny grantu pn. ,,Pracujaca
wie$” to: Wsparcie terendOw wiejskich w zakresie rozwoju zatrudnienia, reorientacji
zawodowej, rozwoju przedsigbiorczosci oraz tworzenia inicjatyw oddolnych na rzecz
aktywizacji zawodowe] mieszkancow wsi — wymiana doswiadczen, wypracowanie
1 upowszechnienie skutecznych rozwigzan w tym obszarze. Projektowany zasigg
wspotpracy — wojewodztwo podlaskie (WUP w Biatymstoku), woj. pomorskie (WUP
w  Gdansku), woj. warminsko-mazurskie (WUP w  Olsztynie), woj.
zachodniopomorskie (WUP w Szczecinie), woj. kujawsko-pomorskie (WUP
w Toruniu).

W dniu 31 grudnia 2009 r. Minister Rozwoju Regionalnego poinformowata,
o zakwalifikowaniu wniosku do realizacji. Ogdélna warto$§¢ grantu wynosi
100.000,00 zt. Termin realizacji grantu planowany jest od 1 lutego 2010 roku do
31 grudnia 2011 roku.

2.4.2. PROFESJONALNE PORTFOLIO JEZYKOWE DLA POPRAWY
ZATRUDNIALNOSCI PRACOWNIKOW UE POPRZEZ WZROST ICH
UMIEJETNOSCI  PROFESJONALNEGO POSLUGIWANIA SIE
JEZYKIEM OBCYM (PROF. — ELP)

U, 2
s Prof-ELP p
G L {: * DG Edukacja | Kultura "

> S %&: PROFESSIONAL EUROPEAN Program Voo

YhE LANGUAGE PORTFOLIO JUczenie sie przez cate 2ycie” W TORUNIU

Od listopada 2008 roku Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu uczestniczy jako
partner w realizacji migdzynarodowego projektu ,,Prof. — ELP” w ramach programu
Leonardo da Vinci — Rozw¢j Innowacji. Projekt finansowany jest w 67,38% z grantu
Leonardo da Vinci — Rozwdj Innowacji w ramach programu ,,Uczenie si¢ przez cale
zycie”. Realizacja projektu trwa od 1 listopada 2008 do 31 pazdziernika 2010 roku.
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Glownym celem projektu jest opracowanie pierwszego zawodowego
Europejskiego Portfolio Jezykowego, by w ten sposdb przyczyni¢ si¢ do wzrostu
zatrudnienia, mobilno$ci oraz umiejgtnosci postugiwania si¢ jgzykiem obcym w celach
zawodowych 0s6b pracujacych i przysztych pracownikéw Unii Europejskie;.

Liderem projektu jest Servicio Navarro de Empleo z Hiszpanii. W realizacj¢
projektu zaangazowanych jest 5 partneréw z 5 krajow: Hiszpanii, Grecji, Szwecji,
Anglii oraz Polski.

W 2009 roku WUP zaprosit do realizacji projektu wybrane instytucje z regionu,
ktore bezposrednio lub posrednio uczestnicza w procesie uczenia si¢/nauczania
jezykow obcych na potrzeby zawodowe lub korzystaja z efektow tejze nauki. Cheé
wspoéluczestniczenia w projekcie wyrazity nastgpujace instytucje: Kujawsko-Pomorski
Zwiazek Pracodawcow 1 Przedsigbiorcow z Bydgoszczy, Izba Przemystowo-
Handlowa w Toruniu, Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego, Kasia Lewicka
Akademia Jgzykow Obcych, Dynamiczne Centrum Jezykowe 3WAY, Biuro Karier
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy oraz Biuro Karier
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Spoza regionu che¢ wspdlpracy wyrazit
Centralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Warszawie oraz przedstawiciel
Komisji Akredytacyjnej Rady Europy — pracownik Uniwersytetu w Biatymstoku.

W 2009 roku odbywaty si¢ spotkania migdzynarodowe wszystkich partnerow
projektu oraz spotkania regionalne przedstawicieli instytucji zaproszonych do
wspotpracy w ramach projektu przez kazdego partnera.

W dniach 18 — 21 stycznia 2009 r. w Pamplonie (Hiszpania) odbyto si¢
1. migdzynarodowe spotkanie partnerow projektu, podczas ktérego lider projektu
podpisat kontrakty z partnerami, szczegdétowo przedstawiono sprawy finansowe
1 administracyjne projektu, zaprezentowano system komunikacji migdzy partnerami —
Intranet. Szczeg6towo omowiono poszczegdlne zadania projektu.

W dniach 28 — 29 kwietnia 2009 r. w Toruniu odbyto si¢ 2. miedzynarodowe
spotkanie partnerow. W spotkaniu uczestniczyt takze zewngtrzny ewaluator —
przedstawiciel Komisji Akredytacyjnej Rady FEuropy. Celem spotkania bylo
omoéwienie dotychczas wykonanych prac w projekcie, uzgodnienia dotyczace kwestii
problemowych oraz przysztych zadan.

W dniach 14 — 15 grudnia 2009 r. odbylo si¢ 3. migdzynarodowe spotkanie
w Patras w Grecji. Glownym celem bylo podsumowanie dotychczas wykonanych
zadan oraz prezentacja elektronicznej wstepnej wersji Prof. — ELP. Lider projektu
zaprezentowal takze broszurg i logo projektu oraz strong internetowa. Przedstawiono
propozycj¢ dotyczaca testowania Prof. — ELP, w pierwszej kolejnosci bedzie
testowane przez partnerow, a nastepnie przez dorosle osoby pracujace uczace sig
jezyka obcego na potrzeby zawodowe. Poruszono réwniez zagadnienia zwiazane
z podejmowaniem dziatan majacych na celu promocj¢ projektu i jego rezultatow.

W 2009 roku odbyly si¢ w siedzibie WUP dwa spotkania z przedstawicielami
instytucji zaproszonych przez WUP do realizacji projektu. Pierwsze spotkanie
informacyjne miato miejsce w kwietniu. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele
szkot jezykowych z Torunia (Kasia Lewicka Akademia Jgzykow Obcych oraz
Dynamiczne Centrum Jezykowe 3WAY), przedstawiciel Biura Karier UMK
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w Toruniu, CIiPKZ w Toruniu, UMK w Toruniu oraz Powiatowego Urzedu Pracy dla
Miasta Torunia. Gtownym celem spotkania byto przedstawienie idei Europejskiego
Portfolio Jezykowego (EPJ) w ogodle, zalozen projektu oraz zapoczatkowanie dyskusji
nt. EPJ 1 projektu. Idea stworzenia w ramach projektu zawodowego portfolio
jezykowego spotkala si¢ z aprobata uczestniczacych w spotkaniu. Uczestnicy
spotkania potwierdzili, ze tworzenie witasnego portfolio staje si¢ coraz bardziej
popularne, a posiadanie wtasnego portfolio stato si¢ modne. Podkreslono, ze wymogi
rynku co do posiadanych umiej¢tnosci, takze jezykowych, od kandydatéw do pracy sa
coraz bardziej precyzyjne. Spotkanie byto istotnym wktadem w realizacje projektu.
Pokazato jak wiele problemow trzeba rozwiaza¢ i jaka prace trzeba podja¢ by
Europejskie Portfolio Jgzykowe stalo si¢ powszechnie stosowanym narzgdziem.

Drugie spotkanie odbyto si¢ w pazdzierniku 2009 r. Przedstawiono
najwazniejsze zalozenia, dziatania i1 rezultaty projektu Prof. — ELP oraz poprowadzono
dyskusje nad zagadnieniami zwiazanymi z warto$cig jaka przedstawia Prof. — ELP dla
trzech grup odbiorcoOw: pracownika i przysztego pracownika, pracodawcy oraz
nauczyciela/szkoty jezykowej. Poruszono réwniez zagadnienia zwiazane ze strategia
upowszechniania rezultatow projektu. W zwiazku z mata popularnoscia EPJ
w regionie 1 w Polsce uczestnicy dyskusji wyrazili opinig, ze testowanie Prof. — ELP
powinno sktada¢ si¢ z dwoch czgéci. Pierwsza powinna polega¢ na przekazaniu
podstawowych informacji nt. Europejskiego Portfolio Jezykowego oraz informacji nt.
wymogow rynku pracy co do umiejgtnosci jgzykowych wobec pracownikow
i kandydatow do pracy. Natomiast wiasciwe testowanie Prof. — ELP powinno by¢
dostosowane do potrzeb zawodowych beneficjentoéw. Spotkanie pozwolito na
pozyskanie informacji, ktére postuza do opracowania planu szkolenia beneficjentow
projektu.

Najwazniejsze zadania merytoryczne, jakie zostaly zaplanowane do
zrealizowania w 2010 roku w ramach projektu to: opracowanie metodyki testowania
prof. — ELP, opracowanie planu szkolenia/testowania Prof. — ELP, pilotazowe
testowanie narzgdzia przez partnerow projektu oraz zorganizowanie 1 przeprowadzenie
testowania Prof. — ELP w grupie 30 dorostych oso6b pracujacych i przeszkolenie
5 ekspertow w stosowaniu Prof. — ELP.

Informacje nt. projektu sa dostgpne na stronie internetowej WUP
http://www.wup.torun.pl/programy/leonardo2/index.php.

2.4.3. SEKTOROWY PROGRAM OPERACYJNY ROZWO ZASOBOW
LUDZKICH. ZINTEGROWANY PROGRAM OPERACYJNY
ROZWOJU REGIONALNEGO

W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich
1 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego w 2009 r. WUP
w Toruniu, jako Beneficjent Koncowy (Instytucja Wdrazajaca), realizowal zadania
zwiazane z ostatecznym rozliczaniem 1 zamykaniem pomocy udzielonej ze §rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w perspektywie finansowej 2004-2006,
odpowiednio dla ponizszych obszarow:
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- SPO RZL: Dzialanie 1.2 ,Perspektywy dla mtlodziezy” oraz Dzialanie 1.3
»Przeciwdziatanie 1 zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia”,

- ZPORR: Dziatanie 2.1 ,,Rozw0j umiejgtnosci powiazany z potrzebami regionalnego
rynku racy 1 mozliwosci ksztalcenia ustawicznego w regionie”, Dziatanie 2.3
,Reorientacja zawodowa o0s6b odchodzacych z rolnictwa”, Dziatanie 2.4
»Reorientacja zawodowa 0sOb zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi”.

W ramach SPO RZL w 2009 r. dzialania WUP skupiaty si¢ gléwnie na
ostatecznym zakonczeniu i rozliczeniu Dziatania 1.2 1 1.3 SPO RZL, w tym m. in.:
—przygotowywaniu informacji miesi¢cznych z realizacji Dziatan 1.2 1 1.3 dla 1Z (do
pazdziernika 2009 r.),

—przygotowywaniu okresowych informacji dla IZ o stanie zakontraktowanych
srodkéw w ramach krajowego wktadu publicznego dla Dziatania 1.2 1 1.3,

—monitorowaniu zwrotow od beneficjentow ostatecznych 1 przygotowywanie
informacji dla 1Z nt. §rodkéw odzyskiwanych w ramach Dziatania 1.2 1 1.3
SPO RZL w ramach 82 projektow zrealizowanych w latach 2004 — 2007,

—aktualizacji bazy danych z projektow realizowanych w ramach Dziatania 1.2 1 1.3
SPO RZL,

—przygotowaniu 1 aktualizacji ,,Zestawienia projektow realizowanych w ramach
Dziatania” — jako zatacznika do sprawozdania koncowego z realizacji Dziatania,

—wprowadzaniu danych o zrealizowanych projektach do systemu informatycznego
SIMIK (gtownie w zakresie finansowym, dot. zwrotow w ramach zakonczonych
projektow).

W ramach ZPORR w 2009 r. podejmowano dzialania zwiazane z ostatecznym
zakonczeniem i rozliczeniem Dziatania 2.1, 2.3, 2.4 w tym m.in.:

—zmierzajace do odzyskania naleznych sSrodkéw (w ramach rozliczen trzech
beneficjentow, ktorzy nie dokonali tego rozliczenia w 2008 r., w wyniku krokow
podjetych przez WUP w Toruniu udato si¢ odzyska¢ zalegte srodki od  dwoch firm.
Rozpoczeto si¢ réwniez postgpowanie sadowe przed WSA zmierzajace do
odzyskania srodkow od trzeciej firmy),

—prowadzono weryfikacj¢ dokumentacji zgromadzonej przez WUP, w oparciu o ktéra
zakonczono formalnie proces wdrazania i realizacji projektéw, (sporzadzanie kart
zamknigcia projektow),

—prowadzono monitoring trwalosci projektow, w trakcie ktérego przekazano
ostatecznym odbiorcom informacje na temat obowiazku przektadania corocznie
Oswiadczen o kwalifikowalnosci VAT.

—trwaly kontrole uprawnionych instytucji (np. UKS) u ostatecznych odbiorcow,
w ktorych posrednio uczestniczyt WUP, dostarczajac dokumentacji oraz wyjasnien
niezbednych do prowadzenia kontroli krzyzowych przez te instytucje (protokoty
zkontroli nie zawieraja uwag merytorycznych kierowanych pod adresem
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu),

—przygotowywano informacje miesigczne z realizacji Dziatan 2.1, 2.3, 2.4 dla
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego.
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W 2009 roku zostaly zatwierdzone sprawozdania koncowe z realizacji
wszystkich ww. Dziatan SPO RZL 1 ZPORR (odpowiednio 6.11.2009 r. w ramach
SPO RZL 1 18.12.2009 r. w ramach ZPORR)

W okresie od 12.10.2009 r. do 17.11.2009 r. w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Toruniu przeprowadzona zostala kontrola Najwyzszej Izby Kontroli, ktora
dotyczyla realizacji zadania zamknigcia pomocy finansowej z funduszy strukturalnej
w perspektywie budzetowej 2004-2006”. Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenila
podjete przez WUP w Toruniu dziatania w zakresie ustanowienia oraz funkcjonowania
systemu wewngtrznej kontroli finansowej SPO RZL 1 ZPORR.
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3. INNE PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ WOJEWODZKI URZAD
PRACY W TORUNIU

3.1. DZIALALNOSC INFORMACYJNO - PROMOCYJNA

W 2009 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu kontynuowat wspoiprace
z partnerami spotecznymi i instytucjami dzialajacymi na rzecz rozwoju zasobOow
ludzkich. Na biezaco utrzymywane byty kontakty z instytucjami dziatajacymi w sferze
edukacji (starostwa powiatowe, szkoly ponadgimnazjalne i1 szkoty wyzsze, instytucje
szkolace w systemie pozaszkolnym), przedstawiciele WUP uczestniczyli
w posiedzeniach organéw samorzadow powiatowych i gminnych, w trakcie ktorych
omawiano problemy zwiazane z funkcjonowaniem lokalnych rynkow pracy.

W dniu 27 pazdziernika 2009 r. odbyta sig, zorganizowana przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Toruniu, konferencja pn. ,,Rynek Pracy w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim w latach 1999 — 2009”. W konferencji udziat wzigli przedstawiciele wtadz
samorzadowych wojewddztwa 1 powiatdw, uczelni wyzszych regionu, organizacji
pracodawcoéw, pracownicy instytucji rynku pracy oraz instytucji i organizacji
wspolpracujacych z publicznymi stuzbami zatrudnienia. Podczas konferencji
zaprezentowane zostaty nastepujace zagadnienia:

— miejsce polityki rynku pracy w polityce regionu kujawsko-pomorskiego,

- podsumowanie sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w aspekcie minionych 10 lat 1 przedstawienie nowych wyzwan, jakie stoja obecnie
przed stuzbami zatrudnienia,

- doswiadczenia powiatowych urzedow pracy w realizacji programow rynku pracy na
przyktadzie PUP w Swieciu,

- pracodawcy a rynek pracy — oczekiwania jakie byty i beda,

— Strategia Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,

- projekty realizowane w ramach wspotpracy miedzynarodowej i ich praktyczne
znaczenie dla rynku pracy w regionie,

— problematyka rynku pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na tle kraju.

Konferencj¢ prowadzil prof. dr hab. Zenon Wisniewski — przewodniczacy
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu.

Referaty, prezentacje przedstawione w trakcie konferencji oraz publikacja
pokonferencyjna pt. ,,10-lecie rynku pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim”
zamieszczone zostaly na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu: www.wup.torun.pl w zaktadce Publikacje. Dodatkowo ww. publikacje
wydrukowano w 100 egz. i przestano do uczestnikéw konferencji oraz do wielu
innych instytucji zajmujacych si¢ problematyka rynku pracy.

W ramach realizacji funkcji informacyjnej WUP przekazywat w 2009 r.
partnerom wspotdzialajacym w tagodzeniu skutkéw bezrobocia oraz $rodkom
masowego przekazu wiele analiz charakteryzujacych regionalny rynek pracy. Obok
wydawanego w cyklu miesigcznym Biuletynu Informacyjnego WUP ,,Rynek Pracy
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego” (115 egz.), byly to inne opracowania,
dotyczace wybranych zagadnien rynku pracy (m. in. efektywnos$¢ aktywnych
programow rynku pracy, bezrobocie wsrdd niepetnosprawnych, analiza szkolen
organizowanych przez powiatowe urzedy pracy i instytucje szkoleniowe, analizy


http://www.wup.torun.pl/

39

roczne sytuacji na wojewodzkim rynku pracy, publikacje zwiazane
z upowszechnianiem wynikow monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych)
oraz wyniki badan socjologicznych (sondaz wsréd pracodawcow wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, badanie firm powstalych z wykorzystaniem $rodkow
Funduszu Pracy), a takze opracowanie pn. ,,Analiza poréwnawcza dzialalnosci
powiatowych urzedow pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w 2008 roku”.
Wszystkie publikacie WUP w Toruniu sa zamieszczane rdéwniez na stronie
internetowej: www.wup.torun.pl.

W 2009 r. Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu na biezaco realizowat zadania
obejmujace promocj¢ Dziatania 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, Dzialania 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsigbiorczosci i samozatrudnienia i Dzialania 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz
podnoszenia poziomu aktywnos$ci zawodowej na obszarach wiejskich w ramach
Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki (PO KL). Dziatania te polegaly gléwnie na:

e udzielaniu informacji na temat Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
mozliwo$ci uzyskania wsparcia w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

« w ramach stanowiska ,,Help-Desk”:

- obstuzono osobiscie 1.470 osob,
- droga telefoniczna obstuzono okoto 5.190 osdb,
- na e-mail odpowiedziano 131 osobom,

e aktualizacji strony internetowej] www.wup.torun.pl/pokl dotyczace; wdrazania
Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktora odwiedzily 203.942 osoby,

» prowadzeniu konsultacji z Beneficjentami w zakresie przygotowania wniosku
o dofinansowanie oraz promocji projektow wspotfinansowanych z EFS,

« promowaniu ,,dobrych praktyk" w ramach PO KL,

e upowszechnianiu symboliki UE, EFS, PO KL, informowaniu o zasadach
umieszczania logotypOw na materiatach promocyjnych oraz dokumentach
stosowanych podczas realizacji projektu,

e organizacji 1 aktywnym uczestnictwie w spotkaniach, konferencjach i seminariach
dot. aplikowania o $rodki finansowe Europejskiego Funduszu Spolecznego,
dostepnych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W 2009 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu zorganizowal lacznie
14 spotkan informacyjno-promocyjnych dotyczacych realizacji projektow w ramach
Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, w ktorych uczestniczyto 650 oséb.

Dla potencjalnych Beneficjentow zorganizowano dwa spotkania dotyczace
omowienia konkursow ogloszonych przez WUP w Toruniu w ramach Poddziatania
6.1.1 Wsparcie os6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy,
Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia i 6.3
Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywno$ci zawodowej na
obszarach wiejskich. Na spotkaniach, w ktorych uczestniczylo 139 o0sob,
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przedstawiono dokumentacje konkursowe, proces aplikowania o §rodki EFS, zasady
promocji projektéw PO KL.

Dla Beneficjentow realizujacych projekty w ramach Priorytetu VI PO KL WUP
w Toruniu zorganizowal trzy spotkania. Mialy one charakter informacyjno-
szkoleniowy. Omawiano na nich obowiazki Beneficjentow wynikajace z zawartych
uméw o dofinansowanie projektéw 1 dotyczyly =zagadnien =z zakresu
sprawozdawczosci, kontroli, rozliczania poniesionych kosztow w ramach projektow.
Na spotkaniach przedstawiano rowniez zasady wypelniania formularza PEFS oraz
promocji projektow w ramach PO KL. W spotkaniach uczestniczyto 106 osob.

WUP w Toruniu zorganizowal osiem spotkan informacyjno-promocyjnych dla
dyrektorow 1 pracownikow powiatowych urzedéw pracy. Dotyczyly one kwestii
zwiazanych z ogloszeniem nowego konkursu w ramach Poddziatania 6.1.2 Wsparcie
powiatowych 1 wojewodzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji
zawodowej o0sOb bezrobotnych w regionie, obowiazkéw wynikajacych z umow
o dofinansowanie projektow. W spotkaniach uczestniczyto 295 osoéb. Ponadto WUP
zorganizowal dwa szkolenia dla dyrektorow i pracownikéw powiatowych urzedow
pracy na temat realizacji zasady rownosci szans kobiet 1 me¢zczyzn w projektach
PO KL, w ramach Poddziatania 6.1.2 1 6.1.3, w ktorych uczestniczyto 110 oséb.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu uczestniczyt w o$miu konferencjach,
w ktorych uczestniczyli przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego,
oSrodkow  doradztwa  rolniczego, organizacji  pozarzadowych, instytucji
szkoleniowych, przedsigbiorcow. Pracownicy Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu przedstawiali mozliwosci aplikacyjne 1 formy wsparcia dostgpne w ramach
Priorytetu VI PO KL.

Trzy z powyzszych konferencji dotyczyly mozliwosci wspierania
i dofinansowania 0sob niepetnosprawnych. Dwie konferencje pn. ,,Zasady wspotpracy
1 finansowania zadan zwigzanych z dzialaniami na rzecz oséb niepelnosprawnych”
zorganizowal Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w swojej
siedzibie. Na spotkaniach omoéwiono sytuacje organizacji pozarzadowych
z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego dziatajacych na rzecz 0sOb
niepelnosprawnych, wsparcie dla tych oso6b, mozliwosci pozyskania s$rodkow
finansowych przez organizacje dziatajace na rzecz osdb niepetnosprawnych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz zasady finansowania zadan zwiazanych
zta dzialalnos$cia. Trzecia konferencja pt. ,,Formy wspierania 1 dofinansowania
zatrudnienia 0sOb niepelnosprawnych” zorganizowana zostata przez Krajowa Izbeg
Gospodarczo-Rehabilitacyjna.

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu uczestniczyt w  konferencji
podsumowujacej realizacj¢ Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004-2009 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.
Konferencja dotyczyta efektow wdrazania ZPORR w regionie oraz uhonorowania
wyrdzniajacych si¢ Beneficjentow. Organizatorem konferencji byt Wojewoda
Kujawsko-Pomorski.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego we wspotpracy
z WUP w Toruniu, Regionalnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Toruniu oraz
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Regionalnymi Osrodkami EFS w Toruniu 1 w Bydgoszczy zorganizowatl konferencje

podsumowujaca dotychczasowe doswiadczenia dotyczace wdrazania Europejskiego

Funduszu Spolecznego w wojewddztwie kujawsko-pomorskim pod hastem ,,Czlowiek

najlepsza inwestycja - prawda czy falsz?”. Miejscem konferencji byl Wydziat Nauk

Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Podczas

konferencji nastapito podsumowanie dotychczasowych doswiadczen dotyczacych

wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego w wojewodztwie kujawsko-

pomorskim oraz przeprowadzono panele dyskusyjne na temat przysztych dziatan

podejmowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz ich wptywu

na sytuacje spoteczno-gospodarcza regionu. Uczestnicy konferencji mieli mozliwos¢

udzialu w jednym z paneli dyskusyjnych dotyczacych:

- rynku pracy w czasie spowolnienia gospodarczego,

- nowych mozliwo$ci rozwoju ekonomii spotecznej w kontekscie PO KL,

- gender mainstreaming w projektach PO KL (nowe regulacje dotyczace realizowania
zasady rownosci plci w projektach PO KL),

- projektow innowacyjnych w PO KL.

WUP w Toruniu uczestniczyl w konferencji ,,Mate Wielkie Inicjatywy -
projekty realizowane na obszarach wiejskich wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”
zorganizowanej przez Regionalny OsSrodek EFS w Bydgoszczy. Na konferencji
przedstawiono wyniki badania ewaluacyjnego dotyczacego zdolnosci aplikacyjnych
podmiotéow dziatajacych na obszarach wiejskich w zakresie oddolnych inicjatyw
lokalnych w ramach PO KL. Ponadto przedstawiciele Instytucji Posredniczacych
zarowno Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu, Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Toruniu 1 Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego oraz przedstawiciele Regionalnego Os$rodka EFS w Bydgoszczy
przedstawili praktyczne aspekty aplikowania o tzw. ,male granty”, czyli $rodki
w ramach Dziatan 6.3, 7.3 1 9.5 PO KL. Odbyla si¢ takze prezentacja czterech
projektow realizowanych ze $rodkéw EFS na obszarach wiejskich wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego jako przyktady ,,Dobrych Praktyk EFS” w regionie.

Na zaproszenie Osrodka Komisji Europejskiej Europe Direct, WUP w Toruniu
uczestniczyl w dwdch szkoleniach dotyczacych funduszy strukturalnych dla regionu.
Przedstawiciel WUP w Toruniu przedstawil mozliwosci aplikacyjne w ramach
Priorytetu VI PO KL oraz wymogi realizacji dzialan informacyjnych i promocyjnych.

Ponadto WUP w Toruniu uczestniczyl w II Forum Funduszy Europejskich
zorganizowanym przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego. Podczas Forum,
pracownicy WUP zorganizowali stoisko informacyjne i udzielali informacji na temat
mozliwosci wsparcia w ramach Priorytetu VI PO KL.

W 2009 r. roku WUP w Toruniu byt wspoétorganizatorem imprezy plenerowe;j
,Festyn rodzinny z okazji Dnia Dziecka”, zorganizowany przez Caritas we wspotpracy
z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu oraz Regionalnymi Os$rodkami EFS
w Toruniu i w Bydgoszczy.

Na zaproszenie innych instytucji WUP w Toruniu uczestniczyl m. in.
w imprezach plenerowych: ,Festyn §rodowiskowy Wiosna w  Gronowie”,
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zorganizowany przez Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Gronowie,
,Festyn Barwy Lata Dary Jesieni”, zorganizowany przez Kujawsko-Pomorski Osrodek
Doradztwa Rolniczego, Dozynki Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 1 Diecezji
Wioctawskiej. Podczas spotkan pracownicy WUP w Toruniu zorganizowali stoiska
informacyjne, gdzie udzielali informacji na temat mozliwo$ci wsparcia w ramach
Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Dystrybuowane byty réwniez
materiaty informacyjno-promocyjne PO KL oraz gadzety promocyjno-reklamowe.

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, we wspolpracy z Urzedem
Marszatkowskim  Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego oraz  Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu, w partnerstwie z Regionalnym Osrodkiem
EFS w Bydgoszczy i Regionalnym Osrodkiem EFS w Toruniu, oglosit 30 wrze$nia
2009 r. konkurs fotograficzny pt. ,,Kapitat Ludzki w obiektywie” pod patronatem
Wicemarszatka Wojewddztwa Macieja Eckardta. Celem konkursu bylo przedstawienie
zasiggu 1 efektow osiaganych podczas realizacji projektéw dofinansowanych ze
srodkéw EFS oraz promocja Programu Operacyjnego Kapital Ludzki ws$réd
mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Ocenie poddano 49 zdjec
nadestanych przez 22 wuczestnikow. Komisja wylonita zwyciezcow konkursu
przyznajac nastepujace nagrody - I miejsce: aparat lustrzanka cyfrowa, II miejsce:
aparat cyfrowy, III miejsce: statyw do aparatu. Bardzo duzym zainteresowaniem
cieszylo sig¢ glosowanie internautéw, w ktérym wzieto udziat 188 osob. Nagroda dla
internautdéw byt czytnik kart.

Dziatania informacyjno — promocyjne w =zakresie uslug poradnictwa,
posrednictwa pracy 1 EURES opisane sa w punktach 3.3 — 3.10 niniejszego rozdziatu.

3.2. BADANIA RYNKU PRACY
3.2.1. BADANIA STATYSTYCZNE

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2009 Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
zbieral 1 weryfikowal powiatowe Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
(sprawozdanie miesigczne) wraz z zalacznikami (jednym kwartalnym, dwoma
potrocznymi 1 czterema rocznymi) oraz Sprawozdanie MPiPS-07 o osobach
niepetnosprawnych  bezrobotnych Ilub poszukujqcych pracy niepozostajqcych
w zatrudnieniu (sprawozdanie poétroczne). Weryfikacja ta polegala na sprawdzaniu
formularzy pod wzgledem formalnym, liczbowym oraz zachowania ciagtos$ci danych
z poprzednimi okresami. Poprawione sprawozdania przekazywane byty, w terminie
okreslonym przez rozporzadzenie, do Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy.

Jako uzupelnienie obligatoryjnej sprawozdawczosci z powiatowych urz¢gdow
pracy przekazywane byly takze informacje dodatkowe. Dotyczyly one m.in. liczby
1 struktury bezrobotnych wedlug gmin, os6b niepetnosprawnych, zgloszen zwolnien
zprzyczyn dotyczacych zakladu pracy oraz uczestnictwa bezrobotnych
w poszczegolnych formach aktywizacji. Po raz pierwszy przygotowano opracowanie
pt. ,,Analiza porownawcza dzialalno$ci powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego w 2008 roku”. Analiza ta jest pierwszym etapem w procesie
benchmarkingu, ktéry ma na celu wzrost roli publicznych stuzb zatrudnienia i jakosci
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swiadczonych przez nie ustlug oraz efektywniejsze wykorzystanie potencjatu
organizacyjnego 1 dostgpnych srodkow.

Na podstawie zebranych materialéw aktualizowana kompleksowa baza danych
na temat struktury bezrobocia w wojewodztwie kujawsko-pomorskim pod wzgledem
cech spoteczno — demograficznych. Informacje te, wraz z udostgpnionymi przez
urzedy statystyczne danymi wykorzystywane sa do opracowywania miesi¢cznego
Biuletynu Informacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu Rynek Pracy
Wojewodztwa — Kujawsko-Pomorskiego oraz okresowych analiz  dotyczacych
poszczegolnych kategorii bezrobotnych.

Istniejaca baza danych wykorzystywana jest rowniez w fazie przygotowawczej
prowadzonych badan socjologicznych.

3.2.2. BADANIA SOCJOLOGICZNE

SONDAZ WSROD PRACODAWCOW WOJEWODZTWA KUJAWSKO-
POMORSKIEGO

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu wspolnie z powiatowymi urzedami pracy
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego zrealizowal w styczniu 1 lutym 2009 r. badanie
pracodawcow, ktorego gldéwnym celem byla diagnoza plandéw zatrudnieniowych
wsrod pracodawcow wojewodztwa. Wyniki sondazu zostaly wykorzystane
W opracowaniu cz¢$ci prognostycznej powiatowych raportdw rocznych za 2008 rok
oraz w raporcie wojewodzkim z Monitoringu Zawoddéw  Deficytowych
1 Nadwyzkowych.

Sondazem objeto 1.132 pracodawcow z terenu wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego. Byli to przewaznie pracodawcy zatrudniajacy co najmniej 50 osob.
Proba do sondazu zostata dobrana celowo, kryterium doboru byla wielkosé
zatrudnienia.

Badanie ws$rod pracodawcéw ujawnito plany zatrudnieniowe na 2009 rok.
W badanej populacji, 28,6% pracodawcow zamierzalo zatrudni¢ kolejnych
pracownikéw. Zmian w zatrudnieniu nie przewidywato 55,9%. Wylacznie zwolnienia
planowato 10,4%. Pozostali pracodawcy — 3,6% — deklarowali zar6wno zwolnienie jak
1 zatrudnienie pracownikow. Ogoélnie liczba planowanych przyje¢ do pracy
nieznacznie przewyzszyta liczbe¢ planowanych zwolnien z pracy (667 przyje¢ wigcej
niz zwolnien).

Pracodawcy w sondazu najwigksze zapotrzebowanie zglaszali na stanowiska,
ktore przyporzadkowano do grupy wielkiej: pracownicy przy pracach prostych,
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, specjalisci, oraz operatorzy i monterzy maszyn
i urzqdzen. Jako gléwny powod zatrudnienia nowych pracownikéw wskazano na
rozw@j firmy (41,7%). Najwigcej planowanych zwolnien bylo w zawodach: robotnik
pomocniczy w przemysle przetworczym, Slusarz, robotnik gospodarczy, pracownik
biurowy, zdobnik szkia. Planowane zwolnienia z pracy, jak i planowane przyjgcia,
czesto dotycza osob z tymi samymi zawodami. Najczgsciej jako przyczyng zwolnien
podawano spadek liczby zamowien i zlecen (23,8%).

Absolwenci byli zatrudnieni w 1/3 przedsigbiorstw (34,0%). Najczgsciej
zatrudniani byli w zawodach nalezacych do grup wielkich zawodéw: operatorzy
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i monterzy maszyn iurzqdzen oraz pracownicy biurowi. Najwigkszy udzial wsrod
zatrudnionych absolwentow ogdtem — 33,3% — stanowili absolwenci szkot wyzszych.
Pracodawcy ocenili wybrane cechy absolwentow, generalna ocena byla dobra.
Najlepiej oceniona zostala gotowos¢ do podnoszenia wiasnych kwalifikacji
zawodowych oraz obowiazkowos¢.

Pelna wersja raportu zamieszczona jest na stronie internetowej Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu w zaktadce publikacje — rynek pracy.

BADANIE FIRM POWSTALYCH Z WYKORZYSTANIEM SRODKOW
FUNDUSZU PRACY NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu opublikowat w I poétroczu 2009 r. raport
z badania dotyczacego funkcjonowania firm powstalych z wykorzystaniem $rodkow
Funduszu Pracy przez osoby bezrobotne na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(w okresie 01.01.2005 — 30.06.2007). Badanie byto realizowane przez powiatowe
urzedy pracy w II potroczu 2008 roku.

Gtownym celem badania bylo sprawdzenie skutecznosci 1 efektywnosci tego
aktywnego narzedzia rynku pracy. Badanie bylo ztozone z dwdch czesci.
Czg$¢ 1 stanowito badanie ankietowe, przeprowadzone z osobami bezrobotnymi,
ktérym przyznano S$rodki FP na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej (wszyscy
respondenci, byli juz po zakonczeniu trwania umowy z pup). Czescia II bylo
zestawienie danych z dokumentacji powiatowych urzedow pracy na temat oséb,
ktérym przyznano $rodki oraz podstawowe informacje o podjgtej dziatalnosci.

Najwazniejsze wnioski z przeprowadzonej analizy zaréwno 2z badania
ankietowego jak i danych z dokumentacji powiatowych urz¢dow pracy:

Liczba o0s6b  bezrobotnych podejmujacych dziatalno$¢  gospodarcza
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w ostatnich czterech latach systematycznie
rosta. W okresie od 01.01.2005 r. do 30.06.2007 r. srodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej otrzymato 4.926 bezrobotnych. Najwigcej firm prowadzilo dziatalnos¢
ustugowa w tym: remontowo-budowlana oraz fryzjersko-kosmetyczna. Handel
dotyczyt artykutéw spozywczych, odziezowych i przemystowych. Czgsto powstawaty
przedsigbiorstwa zajmujace si¢ mechanika ogo6lna, blacharstwem 1 lakiernictwem
samochodowym. Najwigcej 0sob, ktore otrzymaty $rodki posiadato zawody zwiazane
z handlem, byly to: sprzedawca i asystent ekonomiczny. Dwa kolejne zawody pod
wzgledem liczebno$ci to technik mechanik i fryzjer. Zawody o0sob bezrobotnych,
ktorym przyznano S$rodki odzwierciedlity si¢ w rodzajach podejmowanych
dziatalno$ci. Wérdd bezrobotnych, ktorzy zdecydowali si¢ podjaé dziatalno$¢ czgsciej
pojawiali si¢ megzczyzni. Do licznie reprezentowanych branz, w ktérych udziat
mezczyzn byt wysoki nalezaty: budownictwo, informatyka, produkcja drewna
i wyrobow z drewna oraz korka (zwylqczeniem mebli), wyrobow ze stomy
i materiatow uzywanych do wyplatania. W dziale PKD: produkcja odziezy i wyrobow
futrzarskich (ushugi krawieckie) dziatalno$¢ gospodarcza podjety wytacznie kobiety.
Najwigcej 0s0b z wyzszym wyksztalceniem otrzymato §rodki w Bydgoszczy, Toruniu
powiecie bydgoskim i aleksandrowskim. Wigkszo$¢ respondentdw pozytywnie ocenita
proces przyznawania $srodkow Funduszu Pracy na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;.
Srodki FP stanowity gléwne zrédto finansowania wigkszosci powstatych firm.
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Wsrod przedsigbiorstw, ktore wziglty udziat w badaniu ankietowym
1.617 podmiotow (75,3%) kontynuowalo swoja dzialalnos¢ w dniu przeprowadzania
wywiadu. Przedsigbiorcy ci zatrudniali tacznie 1.398 0sob.

Zdecydowana wigkszo$¢ — 97,7% wiladcicieli firm, nie przewidywata
w najblizszych miesiagcach zwolnien pracownikow, 82,5% nie przewidywato takze
zatrudnienia kolejnych os6b. Wida¢ zatem wyraznie, ze firmy te charakteryzuje mata
dynamika zatrudnieniowa.

Wsrod firm, ktore zakonczyty dziatalnosé, gtownym tego powodem byta zbyt
silna konkurencja na rynku. Innymi czynnikami byly: brak popytu na oferowane ustugi
lub produkty oraz trudnosci finansowe. Brak srodkéw finansowych na rozwdj firmy to
roéwniez najwigkszy problem aktywnych podmiotéw. Dlatego najczesciej oczekiwana
pomoc to wlasnie wsparcie finansowe. Bardzo wazna dla przedsigbiorcow jest rowniez
pomoc w formie informacji na temat mozliwos$ci pozyskania dodatkowych §rodkéw na
rozw0j dzialalnosci. Do istotniejszych form wsparcia nalezala rowniez pomoc
w dziataniach promujacych firmg.

Wsréd podmiotéw, ktore wzigly udzial w badaniu ankietowym 75,3%
kontynuowalo prowadzong dzialalno$¢ (we wszystkich przypadkach firma prowadzita
dziatalno$¢ dtuzej niz wymagane umowa z powiatowym urz¢dem pracy 12 miesigey).

Raport 1 wnioski zostaty przekazane migdzy innymi instytucjom realizujacym
projekty w ramach Dziafania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samo
zatrudnienia Priorytet VI PO KL, przedsigbiorcom oraz wladzom samorzadowym.

Pelna wersja raportu zamieszczona jest na stronie internetowej Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu w zaktadce publikacje — rynek pracy.

PRACODAWCY W WYBRANYCH SEKCJACH POLSKIEJ KLASYFIKACJI
DZIALALNOSCI W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Publikacja zostata przygotowana w II potowie 2009 r., stanowita jedno z dziatan
zrealizowanych w ramach projektu systemowego Monitoring regionalnego rynku
pracy II. Analiza podmiotéw gospodarczych wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
w wybranych branzach miala na celu diagnozg sytuacji na rynku pracy.

W opracowaniu pokazano, jakie zmiany nastgpowaty w obregbie poszczegdlnych
sekcji, jakie branze si¢ najdynamiczniej rozwijaly, a ktore tracity na znaczeniu.
Informacje wykorzystane w analizie pochodzity gtownie z danych zebranych
i opublikowanych przez Urzad Statystycznym w Bydgoszczy. Drugie zrodlo danych to
wyniki prowadzonego przez Gtowny Urzad Statystyczny badania popytu na prace. Na
potrzeby analizy zostaly takze wykorzystane wybrane informacje z Sondazu wsrod
pracodawcow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz Badania firm powstatych
z wykorzystaniem srodkow FP na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Najwazniejsze wnioski z analizy zostalty omowione w czg$ci dotyczacej projektu
systemowego Monitoring regionalnego rynku pracy II.
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ANALIZA SZKOLEN ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWE
URZEDY PRACY ORAZ INSTYTUCJE SZKOLENIOWE
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

Celem przeprowadzonej analizy jest dostarczenie bardziej szczegdlowych
informacji nt. szkolen organizowanych przez powiatowe urzedy pracy i instytucje
szkoleniowe z naszego regionu. Zgromadzone dane z zalozenia maja by¢ pomocne
wszystkim uczestnikom regionalnego rynku szkoleniowego, ktérzy m.in. dokonuja
analizy rynku szkoleniowego w wojewodztwie, podejmuja decyzje zwiazane
z dziatalnoscia szkoleniowa czy uczestnicza w szkoleniach.

Szkolenia prowadzone przez powiatowe urzedy pracy

Powiatowe urzedy pracy przestaly na potrzeby opracowania plany szkoleniowe
na 2008 rok, ktore zawieraly dokladny tytut szkolenia, liczbe oséb, liczbg godzin
szkolenia oraz wymagania stawiane kandydatom przy rekrutacji na dane szkolenie.

Oferta szkoleniowa w 2008 roku powiatowych urzedéw pracy to 490 szkolen.
Najwigcej szkolen dotyczyto kursow prawa jazdy (rozne kategorie, najczesciej
kategorii C, E lub C+E), przewozu rzeczy i1 osob (80 szkolen). Nastepnie szkolenia
dajace uprawnienia operatora roznego rodzaju maszyn, urzadzen, sprzetu cig¢zkiego
(53), nadajace uprawnienia spawalnicze — r6zne metody (37 szkolen), zwiazane ze
sprzedaza, handlem oraz obstugi kasy fiskalnej (36 szkolen). Nastgpnie szkolenia
komputerowe (33 szkolenia) oraz szkolenia z zakresu przedsigbiorczo$ci/prowadzenia
wlasnej dziatalno$ci gospodarczej (25 szkolen).

Wykazane szkolenia organizowane przez PUP w 2008 roku to ogotem
9.593 miejsca szkoleniowe. W planach szkoleniowych zakladano, ze najwigcej
uczestnikOw zostanie przeszkolonych w nastgpujacych obszarach tematycznych:
przedsigbiorczo$¢/biznes — 1.505 miejsc szkoleniowych, uslugi transportowe —
1.051, szkolenia w ramach Klubéw Pracy — 1.038, w zakresie obstugi maszyn
1urzadzen — 703, spawalnictwa — 608, sprzedazy/marketingu — 542. Najmniej miejsc
szkoleniowych zaplanowano w obszarze energetyki — 40, rzemiosta — 20, zamowien
publicznych — 20 oraz ogrodnictwa — 10.

Plany szkoleniowe powstaja m.in. w oparciu o informacje przekazywane przez
doradcow zawodowych, posrednikow pracy i lideréw klubow pracy, a wigc osob ktore
maja bezposredni kontakt z klientami urzedéw pracy. Czgsto konsultowane sa
z cztonkami powiatowych rad zatrudnienia, o$rodkami pomocy spolecznej,
pracodawcami, instytucjami szkoleniowymi, powiatowymi centrami pomocy rodzinie,
szkotami ponadgimnazjalnymi (badanie lokalnych pracodawcow 1 szkob),
stowarzyszeniami. Powiatowe urzedy pracy tworzac plan przeprowadzaja wlasna
analiz¢ ofert pracy z poprzedniego roku, w tym rowniez analiz¢ ofert trudnych do
realizacji, bedacych w dyspozycji urzedu. Kieruja si¢ takze efektywnos$cia szkolen
z poprzedniego roku i zainteresowaniem zrealizowanymi szkoleniami.

Szkolenia prowadzone przez instytucje szkoleniowe

Na potrzeby analizy prosiliSmy instytucje szkoleniowe o przestanie informacji
o swojej dziatalno$ci szkoleniowej w 2008 roku. Kwestionariusz wystano do
226 jednostek, informacje¢ zwrotna otrzymali§my od 58 firm szkoleniowych.
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Wigkszos¢ jednostek szkoleniowych (45 jednostek sposrod wszystkich, ktore
odpowiedziatly na ankiete) posiada oferte szkoleniowa sktadajaca si¢ z roznorodnych
szkolen. Tematyka prowadzonych szkolen jest szeroka poczawszy od szkolen
marketingowych, zawodowych, a skonczywszy na szkoleniach zwigzanych
z umiej¢tnosciami osobistymi. Pozostale 13 jednostek szkoleniowych jest bardziej
wyspecjalizowanych i1 prowadza szkolenia z jednej dziedziny, np. informatyczne,
jezykowe czy zwiazane z pielggnacjq ciata.

Instytucje szkoleniowe swoja ofert¢ uktadaja glownie pod potrzeby
pracodawcoéw, os6b indywidualnych 1 innych podmiotéw, ktore zglaszaja
zapotrzebowania na konkretne szkolenia oraz kieruja si¢ realna mozliwoscia
zrealizowania danego szkolenia.

Oferta szkoleniowa w 2008 roku instytucji szkoleniowych, ktore odpowiedziaty
na ankietg, to 358 roznych szkoleh. Najliczniejsze obszary tematyczne szkolen to:
tematyka zwiazana z zagadnieniami dotyczacymi unii europejskiej (odpowiednio:
29 szkolen, co stanowi 8,1%), szkolenia z zakresu sprzedazy, marketingu i obslugi
klienta (odpowiednio: 28 1 7,8%) oraz szkolenia zaliczone do kategorii rozwoj
osobowos$ciowy 1 kariery zawodowej (odpowiednio: 26 1 7,3%). Nastgpnie — z zakresu
obstlugi r6znego rodzaju maszyn 1 urzadzen (odpowiednio: 21 i 5,9%).

Niemalze polowie instytucji szkoleniowych (24 jednostki) nie udato si¢
zrealizowa¢ w petni planu szkoleniowego zatozonego na 2008 rok. Wigkszos¢
(20 jednostek szkoleniowych) jako przyczyneg niezrealizowania konkretnego szkolenia
podaje trudnosci w rekrutacji uczestnikow na szkolenie. Czterech respondentéw
wymienia inne przeszkody: brak dotacji, brak zatwierdzonego programu nauczania,
trudnosci w pozyskaniu kadry/treneré6w 1 zapewnienia odpowiedniego zaplecza
technicznego oraz zbyt p6zny wpis instytucji do rejestru instytucji szkoleniowych.

Nie zrealizowano ogoélem 64 szkolen, z ktorych 21 to szkolenia nastawione na
nauke/przyuczenie do konkretnego zawodu, pozostate to szkolenia rozwijajace
roznorodne, uniwersalne umiejg¢tnosci np. przedsigbiorczosci, zarzadzania,
motywacyjne, jezykow obcych.

Peten tekst analizy jest dostgpny na stronie internetowej Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu w zaktadce publikacje — rynek pracy.

3.3. CENTRUM INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ

W 2009 roku z ustug Centrum Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowe;j
(CliPKZ) w Toruniu, Bydgoszczy 1 Wloctawku (dziatajacych w strukturze
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu) skorzystato lacznie 22.228 o0s6b
(0 6.668 0s6b, czyli 42,9% wigcej niz w roku poprzednim).



48

Klienci CIiPKZ w latach 2008 - 2009 wedlug siedziby Centrum

Klienci CliPKZ
Wyszczegolnienie 2008 rok 2009 rok -
zmiana
osoby w osobach w %
Razem CIiPKZ 15 560 22 228 6 668 42,9
Torun 5522 7597 2075 37,6
Bydgoszcz 6415 9235 2 820 44,0
Wioctawek 3623 5396 1773 48,9

Zrodto: dane wlasne WUP

Klientami CIiPKZ sa przede wszystkim osoby bezrobotne, ale rdéwniez
mtodziez uczaca si¢ i osoby poszukujace pracy, a takze osoby powyzej 18 roku zycia
niezarejestrowane w powiatowych urzedach pracy.

Struktura Klientow CIiPKZ w latach 2008 - 2009

2009 rok
wyszczegolnienie 2008 rok
razem Bydgoszcz Torun Wioctawek

ogotem klienci 15 560 22228 9235 7597 5396
mtodziez uczaca si¢ 4 987 5114 1 865 1754 1495
bezrobotni 7 666 12 185 4812 4359 3014

o
?30 pozostali 2907 4929 2 558 1484 887

N
gb poszukujacy pracy 1 643 1973 1133 429 411
N [inni 1264 2956 1 425 1 055 476

Zrédlo: dane wlasne WUP

Klienci, ktorzy odwiedzili Centra Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej
w 2009 roku korzystali z bazy informacyjnej, w tym informacji internetowej,
z indywidualnego 1 grupowego poradnictwa zawodowego, z multimedialnych
programow komputerowych wspomagajacych poradnictwo zawodowe, a takze petnej
diagnozy psychologicznej wspierajacej proces decyzyjny 1 doradczy.

W ramach poradnictwa indywidualnego w roku 2009 przeprowadzono
rozmowy doradcze z 3.000 o0so6b. Wzrastalo zapotrzebowanie na wsparcie
psychologiczne klientow Centrum. Uslugami grupowego poradnictwa zawodowego
objeto 2.650 osob. Wsrdd klientdéw Centrum znacznym zainteresowaniem cieszyly si¢
ustugi z zakresu szeroko rozumianej informacji zawodowej. Ogodlna liczba
indywidualnych klientow korzystajacych z réznorodnych zbiorow informacji
zawodowe] wynosita 8.982 osob, a 3.427 oséb uczestniczylo w zorganizowanych
spotkaniach grupowych.
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Klienci CIiPKZ w 2009 roku wedlug $wiadczonych ustug

z tego
Rodzaj Ogol
§Wiadcz:))nzzil ushu klgi(()el:ecrzl miodziez bezrobotni ozostali i Z e
¥ g uczaca si¢ P poszl:l;:‘],acy inni

Indywidualne poradnictwo zawodowe 3000 465 1 885 650 47 603
- w tym badania psychologiczne 270 37 183 50 7 43
Grupowe poradnictwo zawodowe 2 650 1 039, 996 615 10 605
Zajgcia aktywizujace 563 111 415 37 0 37
Indywidualna informacja zawodowa 8982 507 6488 1987 1657 330
Grupowa informacja zawodowa 3427 1053 1 459 915 248 667
Gieldy i targi pracy 2920 1939 484 497 11 486
Osoby obgqte wstepna selekcja 423 0 338 85 0 35
kandydatow do pracy

Inne ustugi 263 0 120 143 0 143
Razem 22228 5114 12 185 4929 1973 2956

Zrodlo: dane wiasne WUP

Istotnym zadaniem bedacym integralnym elementem S$wiadczonych ushug
w zakresie  poradnictwa zawodowego bylo gromadzenie, opracowywanie
i upowszechnianie szeroko pojetej informacji zawodowej jako niezbednego narzedzia
wspomagajacego proces podejmowania decyzji przez klientow Centréw. Dotyczylto to
w szczegOlnosci:

— aktualizacji informacji o zawodach,

— tworzenia nowych 1 aktualizowania posiadanych zbioré6w informac;ji,

- pozyskiwania informacji dotyczacych mozliwosci ksztalcenia w uczelniach
wyzszych regionu i kraju,

- pozyskiwanie informacji dotyczacych oferty ksztalcenia w systemie o§wiaty szkolnej
dla dorostych,

- tworzenia katalogu jednostek szkoleniowych z regionu kujawsko-pomorskiego,

— gromadzenia comiesi¢cznych danych o lokalnym rynku pracy,

—udostepniania przepisow prawnych dotyczacych bezrobocia i zatrudnienia,

— aktualizacji strony internetowej,

— aktualizacji zeszytdéw informacyjnych dla klientow, zawierajacych wzory
dokumentéw aplikacyjnych, strony internetowe z ofertami pracy, itp.,

- doposazenia warsztatu pracy doradcy zawodowego w narzedzia — testy, sluzace
okreslaniu kompetencji, ocenie predyspozycji i zainteresowan, poziomu wiedzy
1 umiejetnosci.

Poradnictwo zawodowe, §wiadczone dla osoéb bezrobotnych, poszukujacych
pracy 1 innych np. opuszczajacych zaklady karne, podopiecznych MOPS, polegalo na
zastosowaniu w procesie doradczym metodologii, ktore w rezultacie prowadza do
samopoznania (warto$ci, zainteresowania, zdolno$ci, potrzeby, doswiadczenie
zawodowe), rozwoju umiejetnosci: podejmowania decyzji, okreslania celow,
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elastycznosci w radzeniu sobie ze zmiang, a przez to pozwalaja na rozwigzanie
podstawowych probleméw dotyczacych wejscia/powrotu lub utrzymania si¢ na rynku
pracy. Poradnictwo uzupelniane byto udostgpnianiem klientom informacji zawodowej
na temat edukacji, zawodu, pracy w zawodzie, mozliwosci 1 zakresu pomocy
przewidzianej w ustawie. Stwarzano mozliwo$¢ korzystania z przewodnikéw po
zawodach, specjalistycznych filmow, serwisu HR, baz danych obejmujacych
mozliwosci ksztatcenia 1 doksztalcania, adresow firm posrednictwa pracy, prasy
codziennej i specjalistycznych czasopism.

Udostgpniano rowniez stanowiska komputerowe (z Internetem 1 poczta
elektroniczna), celem m.in. pisania dokumentéw aplikacyjnych, poszukiwania na
stronach internetowych informacji o ofertach pracy, w tym réwniez zamieszczanych
w Europejskim  Portalu Mobilnosci Zawodowej EURES. Klienci korzystali
z wydzielonych urzadzen techniki biurowej typu: telefon, fax, kserokopiarka, skaner
oraz ofert pracy pochodzacych z roznych Zrodet, zaewidencjonowanych
i udostepnionych przez Centrum.

Podobnie jak w latach poprzednich doradcy zawodowi udzielali klientom
informacji oraz prowadzili =zajecia warsztatowe w ramach targéw pracy
organizowanych przez partnerow instytucjonalnych i spotecznych rynku pracy.

W ramach wspotpracy z partnerami rynku pracy CIiPKZ podejmowato
dzialania na rzecz wspodldziatania w zakresie wymiany informacji o zawodach —
wspolczesnych trendach na rynku pracy 1 mozliwosciach ksztalcenia oraz
organizowania roznych form poradnictwa. W analizowanym okresie pracownicy
Centrum wspotpracowali m.in. z Powiatowymi Urzedami Pracy, Ochotniczymi
Hufcami Pracy, Gminnymi Centrami Informacji, Osrodkiem Aktywizacji Zawodowe;j
POW, o$rodkami pomocy spotecznej, instytucjami szkolacymi, szkotami
ponadgimnazjalnymi i1 wyzszymi, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
organizacjami pozarzadowymi.

W 2009 r. CIiPKZ uczestniczyly rowniez w wielu przedsigwzigciach typu: targi
edukacyjne 1 pracy, seminaria, konferencje i inne imprezy tematycznie zwiazane
z problematyka rynku pracy 1 rozwoju zasoboOw ludzkich. Tematyka tych
przedsigwzie¢ to m.in. ,Ludzie starsi na rynku pracy w wojewddztwie Kujawsko-
Pomorskim”, ,Poradnictwo zawodowe na rzecz pracodawcoéw”, ,,Rozwoj
1 wykorzystanie e-centréw”, ,,Nowe technologie informacyjne w pracy Urzedu, w tym
w poradnictwie 1 informacji zawodowej”, Targi Edukacji 1 Pracy ,,START 2009”,
,»largi pracy 1 promocji pracodawcoéw — oferty 2009, konferencje — ,,Poradnictwo
XXI wieku — wspolpraca doradcow zawodowych w ramach poradnictwa
catozyciowego”, ,,Poradnictwo zawodowe-wsparciem w rozwoju kariery zawodowe;j
przez cate zycie”.

W ramach Ogoélnopolskiego Tygodnia Kariery, CIiPKZ, przy wspotpracy
z partnerami rynku pracy, zorganizowaly szereg przedsigwzig¢ na terenie
wojewodztwa popularyzujacych planowanie 1 rozwoj kariery zawodowej. Adresatami
dziatan byli: bezrobotni 1 poszukujacy pracy, niepetnosprawni, studenci i mlodziez
uczaca sie.
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Pracownicy CIiPKZ uczestniczyli réwniez w wielu seminariach i konferencjach
dotyczacych problematyki rynku pracy, poradnictwa zawodowego 1 rozwoju zasobow
ludzkich.

Pracownicy CliPKZ w Bydgoszczy kontynuowali, zapoczatkowany w latach
ubieglych, cykl wspdlpracy z Gminnymi Centrami Informacji, $wiadczyli rowniez
ustugi poradnictwa zawodowego w ramach zawartego w dniu 18 lutego 2009 r.
porozumienia partnerskiego dla Miasta Bydgoszczy pomigdzy Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy a Wojewodzkim Urzegdem Pracy w Toruniu
w sprawie wspOtpracy przy realizacji projektow systemowych w ramach VII
Priorytetu PO KL. W ramach projektu pomoca objgto 194 osoby. Na zlecenie Poczty
Polskiej przeprowadzono zajgcia warsztatowe dla pracownikdéw Poczty pt. ,,Trudne
rozmowy z klientem zwalnianym z przyczyn zaktadu pracy”.

Kontynuowana byla wspélpraca z Zakladem Karnym w Fordonie oraz
Aresztem Sledczym w Bydgoszczy. W maju 2009 r. podpisane zostaly dwa
porozumienia z Zakladem Karnym w Bydgoszczy i Potulicach oraz Aresztem
Sledczym w Bydgoszczy dot. wspolpracy przy realizacji programéw readaptacii
spolecznej dla 0sob osadzonych. Gtoéwnym celem porozumien jest przygotowanie
skazanych do aktywnego wejsScia na rynek pracy poprzez realizacj¢ z osobami
pozbawionymi wolnosci czy tymczasowo aresztowanymi zaje¢ poradnictwa
zawodowego, zaje¢ aktywizacyjnych oraz dwodch edycji szkolenia ,,Klub pracy”.
Pracownicy WUP uczestniczyli takze w pracach Terenowej Rady ds. Spolecznej
Readaptacji i Pomocy Skazanym dla Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego.

W dniu 18 grudnia 2009 roku odbyta si¢ zorganizowana przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Toruniu Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe]
w Bydgoszczy konferencja pn ,.Ztozonos¢ pracy z osobami wymagajqcymi wsparcia
w aspekcie spotecznym i zawodowym”, podczas ktorej zostaly zaprezentowane dobre
praktyki w zakresie pomocy osobom wymagajacym wsparcia oraz mozliwosci
pozyskiwania $rodkow pomocowych UE i zawiazywania partnerstw w powyzszym
zakresie. Konferencja zorganizowana zostala z udzialem partneréw zewngtrznych-
przedstawicieli powiatowych urzedow pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
Zakladu Karnego w Bydgoszczy — Fordonie, Centrum Integracji Spolecznej
w Bydgoszczy, Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Krajny 1 Patuk” w Nakle nad
Notecia, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego, Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy 1 Kuratora Sadu
Okrggowego w Bydgoszcezy, zajmujacych si¢ aktywizacja zawodowa 1 wspieraniem
grup spotecznych bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.
Konferencja wpisuje si¢ w rozpoczgty w UE Rok Walki z Ubdstwem 1 Wykluczeniem.

CIiPKZ we Wloctawku wspotpracowato z Caritas Diecezji Wioctawskiej
w zakresie aktywizacji zawodowej bezdomnych. W II pétroczu 2009 r. zorganizowano
w Schronisku Caritas im. Sw. Brata Alberta we Wioctawku odbyt sie konkurs
»Wiedza szansa na rynku pracy”, w ktorym udzial wzigto 46 podopiecznych
schroniska.
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Wspotpracowano rowniez z Panstwowym Domem Dziecka we Wioctawku
w zakresie udzielania pomocy rodzicom podopiecznych PDD w aktywnym
poszukiwaniu pracy.

CIiPKZ w Toruniu kontynuowato wspoétpracg z LO Nr III w Toruniu celem
pomocy szkole w realizacji kompleksowych dziatah w obszarze przygotowania
ucznidow do planowania wlasnej kariery zawodowej. Dziatania dotycza takze
przygotowania nauczycieli realizujacych projekt.

Wspolnie z Wydziatem Posrednictwa Pracy zorganizowano, przygotowujac
wktad merytoryczny, seminarium szkoleniowe, ktérego celem bylo migdzy innymi
zaprezentowanie 1 przedyskutowanie programow szkoleniowych dla doradcow
zawodowych 1 posrednikow pracy z nieznacznym doswiadczeniem zawodowym,
a takze wypracowanie podstaw dla unifikacji podejscia do stosowania IPD przez PSZ
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego.  Realizowano  funkcj¢  koordynacyjna
w stosunku do placéwek zlokalizowanych w Bydgoszczy 1 Woctawku, ktéra polegata
na doskonaleniu warsztatu pracy doradcy zawodowego — wspolne prace zwiazane
z tworzeniem informacji zawodowej o zasigegu lokalnym, planowanie wspolnych
przedsigwzigé, przygotowaniu procedur 1 materiatow w zwiazku z zaproponowaniem
wdrazaniem wystandaryzowane] formuly Indywidualnego Planu Dziatania w PSZ
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Opracowano modulowy program szkolenia dla nowozatrudnionych doradcéw
zawodowych w powiatowych urze¢dach pracy.

Kontynuowano funkcj¢ metodyczng w stosunku do doradcow — stazystow
z PUP w Brodnicy (CIiPKZ w Toruniu) oraz PUP w Zninie (CIiPKZ w Bydgoszczy).

CIiPKZ prowadzi rejestr instytucji szkoleniowych. W oparciu o wnioski bedace
podstawa dokonania wpisu opracowywany 1 aktualizowany jest materiatl zbiorczy
ilustrujacy oferte szkoleniowa na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Kilkukrotnie doradcy zawodowi z Centrum uczestniczyli w rekrutacji
kandydatow do pracy sezonowych w Hiszpanii 1 Wielkiej Brytanii.

3.4. ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH ZA GRANICA

3.4.1. ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH W  RAMACH
POROZUMIEN 0 WSPOLPRACY Z PRACODAWCAMI
I STOWARZYSZENIAMI PRACODAWCOW ZAGRANICZNYCH

Praca w Hiszpanii

W styczniu 2009 r. przeprowadzono nabor do pracy sezonowej w Hiszpanii
przy zbiorze truskawek, malin i boréwek. Trzydniowe rozmowy kwalifikacyjne
odbyly si¢ w Bydgoszczy, Wtloctawku i Toruniu. W naborze uczestniczyli
przedstawiciele hiszpanskiego pracodawcy. Do rozméw kwalifikacyjnych przystapito
tacznie 369 osob. Do pracy sezonowej zakwalifikowato sig¢ 270 osob:

- 112 0sdéb — uczestniczacych w naborze we Wtoctawku
— 52 osoby — uczestniczace w naborze w Bydgoszczy
- 106 0s6b — uczestniczacych w naborze w Toruniu.
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W pazdzierniku 2009 r. odbyt si¢ nabor do pracy sezonowej przy sortowaniu
1 uktadaniu cytrusow. Przy kwalifikacji kandydatow do pracy brano pod uwage opinie
doradcow zawodowych. Ostatecznie do pracy zakwalifikowano 150 osob.

Praca w Wielkiej Brytanii

W kwietniu 2009 r. pracownicy WUP w Toruniu uczestniczyli w spotkaniu
z pracodawca w Wielkiej Brytanii. Celem wyjazdu bylo nawiazanie wspotpracy
1 mozliwo$¢ zatrudniania polskich pracownikéw przy zbiorach truskawek, malin
1 szparagéw w Wielkiej Brytanii.

W sierpniu 2009 r. WUP w Toruniu przeprowadzit nabér do pracy sezonowe;j
w Wielkiej Brytanii, ktéry mial na celu wylonienie pilotazowej grupy oséb
zamierzajacych podja¢ zatrudnienie na Wyspach Brytyjskich. W rozmowach
z kandydatami wziat udziat pracodawca brytyjski, ktory osobiscie dokonal wyboru
pracownikéw, majacych rozpoczaé prace na jego farmie. Zaproszenie na rozmowy
otrzymatly osoby, ktore wczesniej spotkaty si¢ z doradcami zawodowymi i uzyskatly
ich pozytywna opini¢. Na spotkanie rekrutacyjne stawito si¢ 39 oséb. Indywidualne
rozmowy z kandydatami poprzedzone byly prezentacja przeprowadzona przez
przedstawicieli firmy New Farm Produce, ktérzy zaprezentowali kandydatom warunki
zatrudnienia 1 zakwaterowania na farmie, przyblizyli specyfike pracy przy zbiorach
owocoéw w Wielkiej Brytanii oraz udzielili podstawowych informacji o samej firmie.
W wyniku indywidualnych rozméw pracodawca zatrudnit 19 pracownikéw, ktorzy
wyjechali do Wielkiej Brytanii w dwoch grupach — 18 sierpnia i 1 wrzesnia 2009 r.
Stosunkowo niewielka liczba zatrudnionych oséb wynikata z pilotazowego charakteru
grupy. W kolejnym sezonie planowane jest zdecydowane zwigkszenie liczby oséb
zatrudnionych w New Farm Produce, jak rowniez poszukiwanie nowych pracodawcoéw
z Wielkiej Brytanii.

3.4.2. PRACA SEZONOWA DLA STUDENTOW NA TERENIE NIEMIEC

W styczniu 2009 r. realizowano ofertg pracy wakacyjnej na terenie Niemiec dla
studentow. Zorganizowano i1 przeprowadzono nabor studentéw zainteresowanych
praca wakacyjna w Niemczech w okresie przerwy letniej 2009. Wypehione
formularze ztozylo 36 studentéw, zostaly one za posrednictwem WUP w Opolu
przekazane do ZAV w Bonn. Ostatecznie z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
umowy o pracg otrzymato 14 studentow.

W grudniu 2009 r. prowadzono nabor dla studentéw zainteresowanych praca
wakacyjna w Niemczech w okresie przerwy letniej 2010. Wypetlione formularze
ztozyto 41 studentow, ktére za posrednictwem WUP w Opolu przekazano do ZAV
w Bonn.

3.5. ZATRUDNIENIE OBYWATELI POLSKICH \%4 RAMACH
EUROPEJSKICH SLUZB ZATRUDNIENIA - EURES

W 2009 r. zainteresowanie ustugami EURES nadal utrzymywato si¢ na
wysokim poziomie. Zanotowano 5.201 kontaktéw z osobami bezrobotnymi
1 poszukujacymi pracy za granica (kontakty osobiste, telefoniczne 1 poprzez
poczte elektroniczng): 4.428 zapytan dotyczyto mozliwosci zatrudnienia w krajach UE
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1 EOG, 584 — warunkow zycia 1 pracy za granica, 189 kontaktow obejmowato inne
zagadnienia.

KONTAKTY Z KLIENTAMI W RAMACH EURES W 2009 ROKU
WEDLUG TEMATYKI

warunki zycia i
pracy
11,2%

oferty pracy
85,1%

Zrodlo: dane wlasne WUP w Toruniu

Do konca 2009 r. przyjeto do realizacji 187 ofert pracy za granica, w ich
ramach zgloszono 2.106 wolnych miejsc pracy. Najwigcej propozycji zatrudnienia
bylo z Wielkiej Brytanii, Norwegii, Cypru, Niemiec, Holandii i Finlandii. Przewazatly
oferty zatrudnienia statego, dla osob znajacych jezyki obce (gt jezyk angielski)
1 posiadajacych kwalifikacje zawodowe.

Wigkszo$¢ ofert EURES to oferty, na ktore osoby zainteresowane aplikowaty
samodzielnie, przesylajac CV bezposrednio do pracodawcy lub do doradcy EURES
z innego Wojewodzkiego Urzedu Pracy, stad trudno$¢ w ustaleniu doktadnej liczby
0osob z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, zatrudnionych przez pracodawcoéHw
zagranicznych. Najbardziej poszukiwani pracownicy w krajach UE to:

- pielegniarki, lekarze,

- farmaceuci,

- spawacze,

— opiekunowie 0sob starszych i niepelnosprawnych,

- informatycy, programisci,

— operatorzy 1 programisci maszyn do obrobki metalu,
- pracownicy sezonowi w rolnictwie,

- kucharze, kelnerzy, animatorzy czasu wolnego,

- rzeznicy, wykrawacze.
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Oferty pracy EURES w 2009 roku wedlug krajow

Kraj Liczba ofert Liczba wakatow
Austria 3 15
Belgia 1 1
Cypr 20 157
Czechy 5 27
Dania 6 79
Estonia 1 1
Finlandia 11 41
Francja 8 8
Hiszpania 10 190
Holandia 13 137
Irlandia 1 20
Islandia 1 70
Litwa 1 1
Lotwa 1 1
Malta 2 40
Niemcy 13 104
Norwegia 28 129
Portugalia 1 1
Stowacja 3 68
Stowenia 3 3
Szwecja 6 44
Wielka Brytania 41 717
Wiochy 8 252
RAZEM 187 2106

Zrodto: dane wlasne WUP w Toruniu

Zespot EURES zrealizowal szereg zadan majacych na celu promocj¢ sieci
wsrod spoleczenstwa, a takze dostarczat wszelkich informacji dotyczacych zadan
1 funkcjonowania EURES partnerom lokalnym zajmujacym si¢ rynkiem pracy.
Wigkszo§¢ zadan wynikata z kontynuacji realizacji grantu EURES 2008/09, m.in.
w okresie 01.01.09 — 31.03.09 z ww. grantu EURES zrealizowano nastgpujace
dziatania:

- wizyty u partnerow na lokalnym rynku pracy w celu udzielenia informacji nt.
dzialalno$ci sieci EURES 1 przekazania materialow promocyjnych (6 wizyt
w powiatowych urzedach pracy oraz 1 w organizacji zrzeszajacej pracodawcow),

— zaprojektowanie 1 zlecenie wykonania materiatow informacyjnych oraz promocyjnych
tj. kalendarze biurkowe, kalendarzyki portfelowe, reklamowki EURES, kubki EURES
oraz dwa rodzaje ulotek: ,,Jak zamiesci¢ swoje CV w bazie EURES CV on-line”, oraz
,»Jak znalez¢ prace w UE poprzez sie¢ EURES”,

— zorganizowanie projektu rekrutacyjnego we wspotpracy z siecia EURES na Cyprze
w sektorze hotelarsko-gastronomicznym (8 ofert pracy — 76 wakatéw, otrzymano
140 podan, na rozmowy kwalifikacyjne zaproszono 80 kandydatow spehiajacych
wymagania pracodawcy, z ktorych stawito si¢ 40 — ostatecznie pracg uzyskato 19 osob),
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— zorganizowanie Migdzynarodowych Targow Pracy w Toruniu w dniu 03.03.2009 r.,
w trakcie ktorych swoje oferty przedstawito 13 wystawcow (7 zagranicznych
1 6 krajowych), ktorzy dysponowali 25 ofertami pracy (200 wakatdéw); szacunkowo targi
odwiedzito ok. 1.000 osob.

Do konca 2009 r. w ramach nowego grantu EURES 2009/10 zostaty wykonane
nastepujace zadania:

- zlozenie zamoOwienia na ustuge poligraficzna, wykonanie gadzetow EURES: parasole
duze (50 szt.), skladane (35 szt.) oraz breloki antystresowe (300 szt.) zawierajace
logotypy oraz adresy stron internetowych sieci EURES oraz Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu,

—udzial doradcy EURES w Europejskich Targach Pracy — pomoc w przeprowadzeniu
rozmow kwalifikacyjnych odbywajacych si¢ w trakcie targow (Poznan, 26-
28.10.2009 r.), wizyta doradcow EURES w Kujawsko-Pomorskiej Izbie Rzemiosta
i Przedsigbiorczoséci w celu omowienia mozliwosci wspdtpracy, rozpowszechnienie
broszur informacyjnych EURES dotyczacych ustug dla pracodawcow (Bydgoszcz,
06.11.2009 1.),

- organizacja szkolenia dla posrednikow pracy z powiatowych urzegdow pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (Pieczyska, 26-27.11.2009 t.).

Ponadto udzial doradcow EURES w nizej wymienionych wydarzeniach
przyczynit si¢ do promoc;ji sieci EURES w regionie kujawsko-pomorskim:

- ,,Mobilny pracownik na elastycznym rynku pracy” - warsztaty dla studentow
organizowane przez WNEiZ UMK (Torun, 07.04.2009 r.),

-,,Dni  Kariery” organizowane przez Zespot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich
w Toruniu — przyblizenie absolwentom szkoty spraw dotyczacych rynku pracy, jak
réwniez ofert zwiazanych z dalsza edukacja (Torun, 20.04.2009 r.),

— warsztaty europejskie ,,Trzy kroki do kariery” dla studentow Wyzsze; Szkoty
Gospodarki w Bydgoszczy, zorganizowane przez Europe Direct (Bydgoszcz,
06.05.2009 r., Inowroctaw 14.05.2009 r.),

— Festyn $rodowiskowy ,,Wiosna w Gronowie” — stanowisko informacyjne (Gronowo,
31.05.2009 1.),

- Dozynki  Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego —  prowadzenie  stoiska,
rozdysponowanie materiatdw informacyjnych (Czernikowo 31.08.2009 r.),

—II spotkanie przedstawicieli ,,sieci wsparcia” portalu www.powroty.gov.pl w ramach
projektu 1.42 , Dziatania ukierunkowane na osoby migrujace z i do Polski w zakresie
szkolen, doradztwa, kampanii informacyjno-promocyjnej” (Warszawa, 09.09.2009 r.),

- Migdzynarodowa Konferencja ,,15-lecie Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES” oraz
,,Dzien Otwarty EURES” (Gdansk, Sopot 18-19.09.2009 r.),

- seminarium ,,Obywatel na pierwszym miejscu — Czy europejskie drzwi sa otwarte dla
kazdego?”, zorganizowanym przez Europe Direct we wspotpracy z Uniwersytetem
Kazimierza Wielkiego (Bydgoszcz, 13.11.2009 1.).

Zrealizowano wszystkie dziatania zaplanowane w grancie EURES 2008/09.
Pozostata kwota, wynikta z przeszacowania kosztéw przy planowaniu grantu, zostata
zwrocona wraz z odsetkami do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej. Ponadto
w trzecim kwartale 2009 r. Komisja Europejska przyznata dla WUP w Toruniu
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dofinansowanie na realizacj¢ dziatah EURES w okresie od 1 kwietnia 2009 r. do
31 maja 2010 oraz na organizacj¢ w Toruniu II Miedzynarodowych Targéw Pracy.
Granty EURES — przyznane Srodki finansowe

Wyszczegélnienie Kwota przyznana Kwota wydatkowana
2008-2009 45 432,66 34 421,93
Grant EURES
2009-2010 59 832,00 W trakcie realizacji
Migdzynarodowe Targi
Pracy w Toruniu - 49 235,96 42 621,94
Dodatkowe 03.03.2009
dzialania EURES | [ Migdzynarodowe Targi
Pracy w Toruniu - I 47 999,98 W trakcie realizacji
kwartat 2010

Zrodlo: dane wlasne WUP w Toruniu

3.6. KRAJOWE POSREDNICTWO PRACY

W roku 2009 wptyneto 157 ofert pracy od 73 pracodawcow z terenu catego
kraju. Laczna liczba zgloszonych wolnych miejsc pracy wyniosta 1.458. Najczesciej
poszukiwano pracownikéw w zawodach:

— pracownik budowy (roboty drogowe, roboty mostowe),
— inzynier budowy (roboty drogowe 1 mostowe),

— elektromonter,

- przedstawiciel handlowy,

— pracownik ochrony,

- zawodowa stuzba wojskowa (r6zne specjalnosci).

Najwigcej ofert wplyngto z wojewoddztw: kujawsko-pomorskiego (54),
mazowieckiego (36), warminsko-mazurskiego (26) oraz $laskiego (13).

W ramach promocji zatrudnienia zaréwno w kraju jak i za granica, posrednicy
pracy uczestniczyli w nastepujacych spotkaniach, seminariach 1 imprezach
okoliczno$ciowych umozliwiajacych dotarcie do mozliwie najwigkszej liczby
potencjalnych klientow:

—Targi edukacji 1 pracy ,START 2009” zorganizowane przez Uniwersytet
Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy — 10 lutego 2009 r.

— Migdzynarodowe Targi Pracy zorganizowane przez Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu
— 3 marca 2009 r.

- Konferencja ,,Wspomaganie aktywnosci zawodowe] oraz zdolnosci do zatrudnienia
mlodziezy” zorganizowana przez Kujawsko-Pomorska Wojewodzka Komende OHP —
27 marca 2009 .,

— Targi pracy zorganizowane przez Centrum Edukacji 1 Pracy Mlodziezy w Bydgoszczy —
24 kwietnia 2009 r.

— Targi pracy zorganizowane przez Panstwowa Wyzsza Szkole Zawodowa we Wioctawku
— 13 maja 2009 r.
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- Dozynki Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Czernikowie, 30 sierpnia 2009 r.
— Festyn ,,Barwy lata, dary jesieni” w Przysieku, 15 wrzesnia 2009 r.

Zorganizowano szkolenie dla po$rednikdéw pracy — stazystow powiatowych
urzedow pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Szkolenie sktadato si¢ z 5-ciu
modutow.

3.7. AGENCJE ZATRUDNIENIA

W 2009 roku do WUP w Toruniu wptyngto 36 wnioskow o wpis do rejestru
agencji zatrudnienia. Wydano 34 certyfikaty nowym podmiotom. Zgodnie
z wymogiem znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i1 instytucjach rynku
pracy — wydano 73 zaktualizowane certyfikaty. Na biezaco udzielano osobom
zainteresowanym informacji na temat warunkow zakladania 1 prowadzenia
dziatalnos$ci agencji zatrudnienia oraz zasad korzystania z ustug agencji zatrudnienia.
Rozpowszechniano oferty pracy pochodzace od agencji zatrudnienia. Wptyngly
104 oferty pracy od 19 podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia. Najczescie]
poszukiwano 0sob do pracy w zawodach:

— pracownik w rolnictwie (zbiory),
- rzeznik,

— opiekun oséb starszych,

- pomoc domowa.

Wszczeto postgpowanie administracyjne wobec 21 podmiotow, ktére nie
przedstawity informacji o dziatalno$ci agencji zatrudnienia za rok 2008. Wszczegto
postepowanie administracyjne wobec 4 podmiotdéw, ktoére w przedstawionej informacji
nie wykazaty dziatalnosci.

Wykreslono z rejestru 4 agencje zatrudnienia w zwiazku z niewykazaniem
dziatalno$ci badz nieprzedstawieniem informacji o dziatalnosci za rok 2008.
Wykreslono 3 podmioty na ich wniosek.

W konicu 2009 r. na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. dziataly
103 agencje zatrudnienia.

3.8. WYKONYWANIE PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCOW BEZ
KONIECZNOSCI UZYSKANIA ZEZWOLENIA NA PRACE’

W miesigcach luty — grudzien 2009 roku do powiatowych urzedow pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wplyneto ogotem 1.205 o§wiadczen o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom, ktorzy sa obywatelami panstw
graniczacych z Rzeczpospolita Polska (oraz z tymi, z ktérymi Polska wspotpracuje
w zakresie migracji zarobkowych w ramach partnerstwa na rzecz mobilnosci,
ustanowionego migdzy tymi panstwami a Unia Europejska) od podmiotow majacych
siedzibe badz miejsce zamieszkania na terenie wlasciwego powiatowego urzedu pracy.
Uwzglednienie takiego okresu sprawozdawczego spowodowane jest faktem, ze
dopiero od lutego 2009 roku wojewddzkie urzedy pracy zostaly wilaczone przez

" w oparciu o przepis § 2 pkt. 27 i 27a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 30 sierpnia
2006 roku w sprawie wykonywania pracy przez cudzoziemcow bez konieczno$ci uzyskania zezwolenia na pracg
(Dz. U. 22006 1., Nr 156, poz.1116 z p6zn. zm.)
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MPiPS w proces pozyskiwania 1 przetwarzania danych o zarejestrowanych przez
powiatowe urzedy pracy os$wiadczeniach polskich pracodawcow o zamiarze
powierzenia krotkoterminowej pracy cudzoziemcom.

Sposrod oswiadczen zarejestrowanych w okresie sprawozdawczym 1.112 t;.
92,3% dotyczylo obywateli Ukrainy. Pozostali zgloszeni na podstawie o$§wiadczen
cudzoziemcy pochodza z nastgpujacych panstw:

— Biatoru$ (43 o$§wiadczenia) — 3,6%
- Motdawia (41 oswiadczen) — 3,4%
- Rosja (9 oswiadczen) — 0,7%.

Z ogolnej liczby 1.205 zlozonych oswiadczen — 374 o$wiadczenia tj. 31,0%
dotyczyly zamiaru powierzenia wykonywania pracy kobietom. Analiza zgloszen
powierzenia pracy cudzoziemcom z uwzglednieniem kryterium wiekowego w okresie
sprawozdawczym ksztattuje si¢ nastepujaco:

-22,1% (266 zgloszen) dotyczy osob ponizej 26 roku zycia,

- 48,1% (579 zgloszen) to osoby mieszczace si¢ w przedziale wiekowym 26-40 lat,
-29,5% (356 zgloszen) to osoby w przedziale wiekowym 41-65 lat,

-0,3% (4 zgloszenia) dotyczy osdb powyzej 65 roku zycia.

Analiza  zgloszeh  powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom
pod wzgledem przyjetego kryterium branza/rodzaj pracy w badanym okresie
wskazuje, ze sposrdd ogdlnej liczby 1.205 zgloszonych o$wiadczen — 649 tj. 53,9%
cudzoziemcOw zglaszanych jest przez agencje pracy tymczasowej. Pozostate
zgloszenia dotycza zamiaru powierzenia pracy cudzoziemcom Ww nast¢pujacych
branzach:

- budownictwo i1 pokrewne — 149 o$wiadczen tj. 12,4% ogdlnej liczby,

- przemyst — 114 o$wiadczen tj. 9,5%,

- rolnictwo — 117 o$§wiadczen tj. 9,7%,

— transport — 38 oswiadczen tj. 3,2%,

— gastronomia — 17 o$wiadczen tj. 1,4%,

- handel — 27 oswiadczen tj. 2,2%,

- ustugi domowe — 15 o$wiadczen tj. 1,2%,

- hotelarstwo — 4 o§wiadczenia tj. 0,3%,

—inne — 75 o$wiadczen, w tym (branza muzyczna, informatyczna, medyczna, ustugi
kosmetyczne, ferma drobiu, edukacja, specjalisci ds. ekspansji na rynki wschodnie,
sportowcy) — tj. 6,2% ogolnej liczby.

Zdecydowana wigkszo$¢ sposrod zgloszen dokonanych przez polskich
pracodawcéw w badanym okresie — 1.130 oswiadczen, tj. 93,8% ogdlnej liczby,
zawieralo deklaracj¢ powierzenia pracy cudzoziemcom na okres od 3 do 6 miesigcy,
co oznacza zatrudnienie na maksymalny, dopuszczony przepisami prawa polskiego
okres. Pozostate zgloszenia dotycza nastgpujacych okreséw zatrudnienia: 1-3 m-ce -
63 osoby tj. 5,2% 1 ponizej jednego miesiaca 12 0séb tj. 1% ogolnej liczby.

Z nadestanych przez powiatowe urzedy pracy sprawozdan wynika, ze najwigcej
zgtoszen (781 o$wiadczen) w okresie luty — grudzien 2009 roku tj. 64,8% z ogolnej
ich liczby w wojewodztwie kujawsko-pomorskim dokonano w Powiatowym Urzedzie
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Pracy w Bydgoszczy. Do pozostatych powiatowych urzedéw pracy w analizowanym
okresie wptyngly tacznie 424 oswiadczenia, w szczegdlnosci:
- PUP Aleksandrow Kujawski — 1 osoba tj. 0,09%,

- PUP Brodnica- 27 os6b tj. 2,2%,

— PUP Chelmno- 5 os6b tj. 0,45%,

— PUP Golub-Dobrzyn — 1 osoba tj. 0,09%,

- PUP Grudziadz- 50 osoéb tj. 4,1%,

— PUP Inowroctaw — 9 0s06b tj. 0,7%,

— PUP Lipno- 6 os6b tj. 0,5%,

— PUP Mogilno- 3 osoby tj. 0,25%,

— PUP Nakto — 6 0s6b tj. 0,5%,

— PUP Rypin — 3 osoby tj. 0,25%,

— PUP Se¢polno Kraj. — 4 osoby tj. 0,3%

— PUP Swiecie- 35 0s6b tj. 2,9%,

- PUP dla Miasta Torunia- 114 0séb tj. 9,5%,

— PUP dla Powiatu Torunskiego — 20 o0sob tj. 1,7%,

— PUP Tuchola — 1 osoba tj. 0,09%,

- PUP Wabrzezno — 1 osoba tj. 0,09%,

— PUP Wiloctawek- 94 osoby tj. 7,8%,

— PUP Znin — 44 osoby tj. 3,7%.

Powiatowy Urzad Pracy w Radziejowie nie zarejestrowal w okresie
sprawozdawczym zadnego oS$wiadczenia pracodawcy o zamiarze powierzenia pracy
w oparciu o przepis § 2 pkt. 27 lub 27a rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki
Spotecznej z dnia 30 sierpnia 2006 roku w sprawie wykonywania pracy przez
cudzoziemcow bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na pracg.

3.9. SLUZBA ZASTEPCZA

W dniu 29 grudnia 2009 roku w trakcie odbywania stuzby zastgpczej bylo
41 poborowych: 17 w okregu Torunia, 6 w okrggu Bydgoszczy i 18 w okregu
Wioctawka. W dniu 30 grudnia 2009 r. wszedt w zycie art. 21 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 161,
poz. 1278), zgodnie z ktérym ostatnim dniem odbywania stuzby zastgpczej byt dzien
29 grudnia 2009 r.

W 2009 roku nie skierowano do odbycia stuzby zastgpczej zadnego
poborowego. W okresie tym odroczono stuzbe¢ zastepcza 1 poborowemu, zawieszono
3 1 zwolniono z pozostalego okresu 2 poborowych. Do rezerwy przeniesiono
51 poborowych oczekujacych na odbycie stuzby zastgpcze;.

Wedlug stanu w dniu 29 grudnia 2009 r. liczba podmiotéw wpisanych do
Centralnego Rejestru jednostek, w ktorych moze by¢ odbywana sluzba zastgpcza
wynosita 221, natomiast w 27 podmiotach byta odbywana stuzba zastepcza.

Komisja Wojewodzka ds. Stuzby Zastgpczej wydata 1 orzeczenie uchylajace
orzeczenie o przeznaczeniu do stuzby zastgpczej, odbylo si¢ jedno posiedzenie
Komisji.
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3.10. KOORDYNACJA SYSTEMOW ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. Z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.)
do zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie polityki rynku pracy nalezy realizacja
zadan wynikajacych z koordynacji systemOow zabezpieczenia spotecznego w ramach
panstw czlonkowskich UE, EOG 1 Szwajcarii. Obowiazujaca ustawa naklada na
marszatka wojewddztwa szeroki zakres zadan w zakresie wspolnotowej koordynacji,
ktorych realizacje powierzono wojewddzkim urzegdom pracy. Do zadan tych
w szczegolnosci nalezy zaliczy¢ petnienie funkcji instytucji wlasciwej, czyli instytucji
odpowiedzialnej za ustalanie prawa do $wiadczen 1 realizacj¢ wyptaty $wiadczen
(w tym $wiadczen transferowych).

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, jako instytucja wilasciwa w zakresie
koordynacji  systemOw  zabezpieczenia spotecznego z tytulu  bezrobocia,
wspotpracowat z polska instytucja tacznikowa — Departamentem Koordynacji
Systemow Zabezpieczenia Spolecznego MPiPS oraz z innymi instytucjami
tacznikowymi 1 wlasciwymi panstw cztonkowskich UE/EOG 1 Szwajcarii.

Zadania koordynacji systemOw zabezpieczenia spolecznego sa realizowane
woparciu o stala wspdlpracg ze wszystkimi powiatowymi urzedami pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz ich filiami. W zwiazku z powyzszym,
WUP w Toruniu zorganizowal w dniach 28-29 wrzesnia 2009 r. kompleksowe
szkolenie z zakresu wspdlnotowej koordynacji dla przedstawicieli wszystkich
regionalnych powiatowych urzedow pracy i ich filii. Ponadto, pracownicy WUP Torun
uczestniczyli w licznych szkoleniach, konferencjach oraz targach pracy, a takze
w wydarzeniach o charakterze regionalnym, gdzie mieli mozliwo$¢ przekazania
informacji dotyczacych nabywania $wiadczen na zasadach koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego.

Od roku 2008 WUP w Toruniu obserwuje dynamiczny wzrost liczby osob
zainteresowanych nabyciem prawa do zasitku dla bezrobotnych z uwzglgdnieniem
okreséw zatrudnienia przebytych w innym panstwie UE/EOG i w Szwajcarii. Wzrost
liczby wnioskéw jest zwigzany przede wszystkim ze wzmozona migracja zarobkowa
osOb zamieszkujacych stale na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Obywatele polscy coraz chgtniej korzystaja ze $wiadczen socjalnych przystugujacych
im w zwiazku z unijng zasada swobody przeptywu pracownikéw. Na podstawie
danych WUP w Toruniu z ostatnich 5 lat dot. liczby o0s6b ubiegajacych sig
o $wiadczenia z tytulu bezrobocia, przewiduje sig, iz tendencja ta w latach nast¢pnych
bedzie wzrasta¢, a zadania zwiazane z koordynacja systemoOw zabezpieczenia
spotecznego obejma swym zakresem coraz wigksza grupg migrantow.
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MIGRACJA
Liczba wnioskéw o E301, E302, E303 i zasilek w latach 2005 - 2009
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E301: Zaswiadczenie dotyczace okresOw zaliczanych przy przyznawaniu swiadczen dla bezrobotnych

E302: Zaswiadczenie dotyczace cztonkow rodziny osoby bezrobotnej, ktorzy musza by¢ uwzglgdnieni przy naliczaniu
$wiadczen

E303: Zaswiadczenie dotyczace zachowania prawa do $wiadczen dla bezrobotnych

Zrédto: dane wtasne WUP w Toruniu

Wojewddzki Urzad Pracy rozpatruje wnioski o przyznanie prawa do zasitku dla
bezrobotnych oraz o wydanie odpowiednich formularzy z serii E 300 wylacznie dla
0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach ds. zatrudnienia. Wojewodzki Urzad
Pracy w Toruniu przyjat tacznie w 2009 roku 2.019 wnioskéw o przyznanie prawa do
zasitku (1.604 wnioski wptynety w 2008 r.). Ze wszystkich wnioskdw o zasitek na
zasadach wspolnotowej koordynacji uzyskanych w roku 2009 ostatecznie zakonczono
1.724 sprawy (85,5%), w tym 977 wnioskow rozpatrzono pozytywnie, 282 wnioski —
odmownie, 352 sprawy zasitkowe zakonczyty si¢ umorzeniem postgpowania, a 113
spraw pozostawiono bez rozpoznania z uwagi na nieuzupetnienie brakéw formalnych
wniosku. Pozostale wnioski o przyznanie prawa do zasitku w liczbie 295 (14,5%)
pozostaja do zrealizowania na rok 2010.

Sprawy o zasilek na zasadach koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego ostatecznie zakonczone w 2009 r.

umorzenie; 352

bez rozpatrzenia; 113

pozytywnie; 977

odmowa; 285

Zrodto: dane wtasne WUP w Toruniu
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Najwigksza liczbe osob bezrobotnych ubiegajacych si¢ o $wiadczenia na
zasadach  koordynacji  systemOw  zabezpieczenia spolecznego  odnotowano
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy (450 osob), dla Miasta Torunia
(293 osoby), dla Powiatu Torunskiego — 101 os6b), w Inowroctawiu (232 osoby), we
Wioctawku (205 0s6b) i w Grudziadzu (199 osob).

W celu zaliczenia okreséw ubezpieczenia/zatrudnienia przebytych w innym
panstwie UE/ EOG 1 w Szwajcarii do WUP w Toruniu trafito 1.949 wnioskow
o formularz E 301 (w 2008 r. — 1.620 wnioskow). Z 1.949 wnioskéw az
1.713 dotyczylo posrednictwa w uzyskaniu formularzy E 301 z instytucji whasciwych
innych panstw w celu nabycia prawa do zasitku w Polsce. Z ww. wnioskéw
ostatecznie zakonczono 1.339, natomiast 374 wnioskéw o posrednictwo w uzyskaniu
formularza E 301 pozostaje w toku. Wedlug danych WUP w Toruniu, obywatele
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego wystgpowali o potwierdzenie okresoOw
zatrudnienia/ubezpieczenia na formularzu E 301 przebytych w Wielkiej Brytanii
(944 wnioski), Irlandii (198 wnioskow), Holandii (173 wnioski), Niemiec
(76 wnioskéw), Hiszpanii (71 wnioskow). Pozostate 236 wnioskow dotyczyto
wydania formularza E 301 potwierdzajacego zatrudnienie na terenie Polski dla oséb
ubiegajacych si¢ o zasilek w innym panstwie czlonkowskim. Wszystkie wnioski
o wydanie formularza E 301 rozpatrzono pozytywnie.

WNIOSKI O POSREDNICTWO W UZYSKANIU FORMULARZA E301
W ROKU 2009 WEDLUG PANSTW CZELONKOWSKICH
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Zrédio: dane wlasne WUP w Toruniu

W roku 2009 do WUP w Toruniu wptyngto 18 wnioskéw o wydanie formularzy
E 302, ktore stuza okresleniu sytuacji materialnej i zawodowej cztonkéw rodziny
osoby bezrobotnej, ktéra ubiega si¢ o przyznanie prawa do zasitku. Formularze E 302
sa stosowane tylko przez te panstwa, ktore swa opieka socjalna obejmuja takze
cztonkow rodziny bezrobotnego (np. Irlandia, Austria).

Ponadto, w roku 2009 zaobserwowano wzrost liczby osob, ktore byty
zainteresowane uzyskaniem transferu zasitku dla bezrobotnych z innych panstw
UE/EOG do Polski. Do WUP w Toruniu wptyn¢lo lacznie 249 formularzy E 303
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(wroku 2008 — 67), glownie wydane przez instytucje: irlandzka 186, islandzka
1 brytyjska.

LICZBA TRANSFEROW ZASILKU W 2009 ROKU
WEDLUG PANSTW CZLONKOWSKICH (E303)

Wielka Brytania 15

Niemcy 9 Norwegia 8

Islandia 22 inne 9

Zrodho: dane whasne WUP w T oruniu Irlandia 186

Laczna kwota transferu zasitkow z innych panstw czlonkowskich do Polski
wyniosta ok. 2 mln 600 tys. zt netto, natomiast $rednia kwota zasitku transferowego
wyniosta miesigcznie ok. 3500 zt netto.

WUP w Toruniu wydat takze 10 formularzy E 303 uprawniajacych do transferu
zasitku z Polski do innego panstwa cztonkowskiego.

Wszystkie wnioski o wydanie formularza z serii E 300, tj. E 301, E 302 1 E 303
zostaty ostatecznie rozpatrzone.
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4. AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W POWIATOWYCH URZEDACH
PRACY

4.1. OFERTY PRACY

W 2009 roku do powiatowych urzedow pracy w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim wptyneto 56.380 ofert pracy . Bylo to o 13,2% ofert mniej niz w roku
poprzednim.

Oferty pracy zgloszone w 2009 roku wedlug powiatow

Oferty pracy
Powiat 2008 rok | 2009 rok
liczba Zmiana w %
Wojewédztwo razem 64982 56380 -8 602 -13,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 8 089 5521 -2 568 -31,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 2 883 2 305 -578 -20,0
Grudziadz — powiat grodzki 3 687 3430 -257 -7,0
Grudziadz — powiat ziemski 1419 1 348 -71 -5,0
Torun — powiat grodzki 4309 3123 -1 186 -27,5
Torun — powiat ziemski 2930 2520 -410 -14,0
Wioctawek — powiat grodzki 4614 3854 -760 -16,5
Wioctawek — powiat ziemski 3078 2758 -320 -10,4
Aleksandréw Kujawski 2136 2237 101 4,7
Brodnica 2212 2 341 129 5,8
Chelmno 1629 1 748 119 7,3
Golub-Dobrzyn 1723 1 628 -95 -5,5
Inowroctaw 5801 4724 -1 077 -18,6
Lipno 2702 2500 -202 -7,5
Mogilno 1 699 1 645 -54 -3,2
Nakto nad Notecia 2 738 2307 -431 -15,7
Radziejow 1524 1 837 313 20,5
Rypin 1 880 1633 -247 -13,1
Sepodlno Krajenskie 1 794 1810 16 0,9
Swiecie 2 408 2251 -157 -6,5
Tuchola 1 900 1463 -437 -23,0
Wabrzezno 900 1 097 197 21,9
Znin 2927 2300 -627 21,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

" do ofert pracy zaliczane byly réwniez oferty na staze, przygotowanie zawodowe i prace spolecznie uzyteczne,
ktoére nie sa forma zatrudnienia
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Spadek liczby oferty pracy odnotowano w 17 powiatach i byt on bardzo
zréznicowany: od 3,2% w powiecie mogilenskim do 31,7% w Bydgoszczy. Natomiast
w 7 powiatach wystapit w tym zakresie wzrost: od 0,9% w powiecie s¢polenskim do
21,9% w powiecie wabrzeskim. Spadek dotyczyt przede wszystkim ofert
niesubsydiowanych (o 31,5%, czyli 8.602 oferty), natomiast liczba ofert
subsydiowanych zmniejszyta si¢ nieznacznie (0 0,02%, czyli 9 ofert).

Oferty na staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy i prace spotecznie
uzyteczne, czyli ,,niezatrudnieniowe” formy aktywizacji, stanowily w 2009 roku
42.7% wszystkich ofert pozyskanych przez PUP w wojewddztwie (w roku 2008 byto
to 36,5%).

Oferty pracy zgloszone w latach 2008 - 2009

2008 rok 2009 rok
i 0 s o
Oferty pracy razem subsydio %o razem subsydio Yo
wane | wrazem wane | wrazem

Ogolem 64982 37693 58,00 563801 37684 66,8
w tym:

dla niepetnosprawnych 1388 582 41,9 1240 402 32,4
dla (?sob w okres¥e do 12 miesigcy od dnia 495 415 83.8 487 363 745
ukonczenia nauki

staze 11430 11430 100,0 17 739 17 739 100,0
miejsca przygotowania zawodowego 6 260 6 260 100,0 361 361 100,0
prace spotecznie uzyteczne 6 006 6 006 100,0 5947 5947 100,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku pozyskano 1.240 ofert dla niepelnosprawnych, ktore stanowity
2,2% wszystkich zgloszonych ofert (w roku poprzednim — 2,1%). W pordwnaniu
z rokiem 2008 liczba ofert dla niepetnosprawnych zmniejszyla si¢ ogdétem o 10,7%,
aliczba ofert na zatrudnienie subsydiowane dla tej kategorii bezrobotnych ulegta
zmniejszeniu o 30,9%.

Oferty dla osob bedacych w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
(415 ofert) stanowity w 2009 roku 0,9% wszystkich zgloszonych ofert (w roku
poprzednim — 0,8%). W odniesieniu do roku poprzedniego liczba tych ofert
zmniejszyla si¢ o 1,6% (liczba ofert pracy subsydiowanej dla tej grupy bezrobotnych
zmniejszyta si¢ o0 12,5%).

Wsrdéd wszystkich ofert zgltoszonych w 2009 roku — 66,8% dotyczyto
zatrudnienia subsydiowanego (w roku poprzednim — 58,0%). Udzial ofert na
zatrudnienie subsydiowane w ofertach pracy ogélem w poszczegolnych powiatach
wynosil od 38,6% w Toruniu do 94,1% w powiecie grudziadzkim. O ile ogélna liczba
ofert na zatrudnienie subsydiowane w wojewoddztwie zmniejszyta si¢ o zaledwie
0 0,02%, to w poszczegolnych powiatach sytuacja w tym zakresie byla bardzo
zrdéznicowana: spadek odnotowano w 9 powiatach: od 1,3% w powiecie grudziadzkim
do 24,8% w powiecie torunskim. W 14 powiatach wystapil wzrost liczby takich ofert
(od 0,5% w powiecie mogilenskim do 50,9% w powiecie brodnickim.
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Oferty pracy na zatrudnienie subsydiowane zgloszone w 2009 roku wedlug powiatow

2008 rok 2009 rok
Powiat oferty pracy oferty pracy
ogdlem subsydio- 0/? w ogdlem subsydio- "A’) w
wane ogolem wane ogolem
Wojewddztwo razem 64 982 37693 58,0/ 56380 37684 66,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 8 089 2 490 30,8 5521 2158 39,1
Bydgoszcz — powiat ziemski 2 883 1243 43,1 2 305 1108 48,1
Grudziadz — powiat grodzki 3 687 2427 65,8 3430 2756 80,3
Grudziadz — powiat ziemski 1419 1286 90,6 1 348 1269 94,1
Torun — powiat grodzki 4309 1134 26,3 3123 1206 38,6
Torun — powiat ziemski 2930 2 408 82,2 2 520 1811 71,9
Wioctawek — powiat grodzki 4614 2517 54,6 3854 2 587 67,1
Wiloctawek — powiat ziemski 3078 2378 77,3 2758 2201 79,8
Aleksandréw Kujawski 2136 1442 67,5 2237 1822 81,4
Brodnica 2212 746 33,7 2 341 1126 48,1
Chelmno 1 629 1161 71,3 1748 1484 84,9
Golub-Dobrzyn 1723 1160 67,3 1 628 1174 72,1
Inowroctaw 5801 3 849 66,4 4 724 3178 67,3
Lipno 2702 2 245 83,1 2 500 2122 84,9
Mogilno 1 699 1016 59,8 1 645 1021 62,1
Nakto nad Notecia 2738 1 349 49,3 2307 1430 62,0
Radziejow 1524 1233 80,9 1 837 1 545 84,1
Rypin 1 880 1 149 61,1 1 633 1200 73,5
S¢polno Krajenskie 1794 1129 62,9 1 810 1291 71,3
Swiecie 2 408 1256 52,2 2251 1 588 70,5
Tuchola 1900 1253 65,9 1463 1 007 68,8
Wabrzezno 900 732 81,3 1097 987 90,0
Znin 2927 2090 71,4 2300 1613 70,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W koncu 2009 roku do dyspozycji klientow powiatowych urzeddéw pracy
pozostawato 1.143 ofert pracy (o 10,9% wigcej niz przed rokiem). Na jedna oferte
przypadato 117 bezrobotnych (w koncu 2008 roku — 107 0s6b).

Analiza ofert pracy najczesciej zglaszanych do powiatowych urzedéw pracy
wykazuje, ze w dalszym ciagu najbardziej poszukiwanymi sa osoby, ktére moga
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podja¢ pracg jako gospodarze budynkow (19,6% wszystkich ofert), sprzedawcy
1 demonstratorzy (8,8%) oraz pracownicy obstugi biurowej (8,1%).

Oferty pracy najczeSciej zglaszane do PUP w latach 2008 - 2009

Elementarna grupa zawodow 2008 rok | 2009 r;)lll(liana

kod nazawa liczba ofert w %

9141 [Gospodarze budynkow 10 834 10 539 -295 -2,7
5221 |Sprzedawcy i demonstratorzy 5504 4 748 =756 -13,7
4191 |Pracownicy obstugi biurowe;j ... 4 441 4366 -75 -1,7
3431 |Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 2 893 2901 8 0,3
9132 |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 1976 1857 -119 -6,0
9313 [Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 1380 1008 -372 -27,0
3415 [Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 765 984 219 28,6
7436 |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1 002 984 -18 -1,8
9321 |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 2 624 949 -1 675 -63,8
4131 |Magazynierzy i pokrewni 1117 920 -197 -17,6

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

4.2. PODJECIA PRACY

W 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim prace podjeto
72.474 bezrobotnych. Bylo to o 5,7% mniej niz w roku poprzednim (w tym samym
czasie w Polsce liczba podj¢¢ pracy przez bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 3,8% ).

PODJECIA PRACY PRZEZ BEZROBOTNYCH W LATACH 2004 - 2009
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

* Zrodto: , Informacja o sytuacji spoteczno-gospodarczej kraju. Rok 2009” GUS,
http://www.stat.gov.pl/gus/5840 739 PLK HTML.htm
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Spadek dotyczyt jedynie zatrudnienia niesubsydiowanego. Liczba podjg¢ pracy
niesubsydiowane] zmniejszyta si¢ w wojewddztwie o 7,9% (w Polsce — 0 6,4%),
natomiast zatrudnienie subsydiowane ogotem wzrosto o 2,7% (w Polsce odnotowano
w tym zakresie wzrost o 8,4% ).

Podjecia pracy przez bezrobotnych
w latach 2008 - 2009 wedlug powiatow

Podjecia pracy
Powiat 2008 rok | 2009 rok
liczba Zmiana w %
Wojewédztwo razem 77174] 72747 -4 427 -5,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 6 460 6 782 322 5,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 2518 2 402 -116 -4,6
Grudziadz — powiat grodzki 5283 5190 -93 -1,8
Grudziadz — powiat ziemski 2291 2329 38 1,7
Torun — powiat grodzki 4 885 4 863 -22 -0,5
Torun — powiat ziemski 4525 3 827 -698 -15,4
Wiloctawek — powiat grodzki 3771 3451 -320 -8,5
Wioctawek — powiat ziemski 3508 3106 -402 -11,5
Aleksandrow Kujawski 2 653 2 148 -505 -19,0
Brodnica 2 944 2 866 -78 -2,6
Chelmno 2715 2763 48 1,8
Golub-Dobrzyn 1 833 1 754 -79 -4,3
Inowroctaw 7 820 7 008 -812 -10,4
Lipno 2751 2 544 -207 -7,5
Mogilno 2124 2061 -63 -3,0
Nakto nad Notecia 3934 3516 -418 -10,6
Radziejow 1 649 1509 -140 -8,5
Rypin 2262 1 864 -398 -17,6
Sepolno Krajenskie 2 340 2 395 55 2,4
Swiecie 3682 3230 -452 -12.3
Tuchola 2075 2020 -55 -2,7
Wabrzezno 1 603 1728 125 7,8
Znin 3 548 3391 -157 -4,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim spadek liczby podje¢ pracy przez
bezrobotnych odnotowano w 18 powiatach: od 0,5% w Toruniu do 19,0% w powiecie
aleksandrowskim. W pigciu powiatach w 2009 roku wystapit wzrost podje¢ pracy: od
1,7% w powiecie grudziadzkim do 7,8% w powiecie wabrzeskim.

* Zrodlo: j.w.
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Ponad potowa bezrobotnych podejmujacych praceg w 2009 roku to mezczyzni
(52,2% wobec 50,5% w roku poprzednim). Z ogétu bezrobotnych, ktorzy podjeli prace
86,7% to osoby poprzednio pracujace (w 2008 roku — 84,9%), a 1,4% — zwolnieni
z przyczyn zakladu pracy (w roku poprzednim — 1,1%). Mieszkancy wsi stanowili
42,8% (wobec 42,9% w roku 2008), bezrobotni do 25 roku zycia — 27,0% (w roku
poprzednim — 27,3%, bezrobotni powyzej 50 roku zycia — 12,8% (wobec 13,2%
w roku 2008), natomiast dlugotrwale bezrobotni — 26,7% (w roku poprzednim —
37,8%).

Zatrudnienie niesubsydiowane (56.492 osoby) stanowito w 2009 roku 77,7%
wszystkich podje¢¢ pracy przez bezrobotnych w wojewddztwie (w roku poprzednim
bylo to odpowiednio: 61.347 0s6b 1 79,5%).

Struktura podjeé pracy w 2009 roku

Podjecia pracy
e 2008 rok 2009 rok
Wyszczegolnienie Zmiana
0, 0,
osoby Z osoby % w osobach %

Podjecia pracy 77174 100,0 72747 100,0 -4 427 -5,7
Z tego:
kobiety 38 169 49,5 34 745 47,8 -3424 -9,0
mezezyzni 39 005 50,5 38 002 52,2 -1 003 -2,6
praca niesubsydiowana 61 347 79,5 56 492 71,7 -4 855 -7,9

W tym praca sezonowa 5776 7,5 5545 7,6 -231 -4,0
praca subsydiowana z tego 15 827 20,5 16 255 22,3 428 2,7

prace interwencyjne 2 889 3,7 2 445 34 -444 -154

roboty publiczne 7257 9.4 6 994 9,6 -263 -3,6

podjecie dziatalnosci gospodarczej 2709 3,5 3431 4,7 722 26,7

podjecie pracy w ramach - 2706 3,5 3298 45 592 219

refundacji kosztéw zatrudnienia

inne* 266 0,3 87 0,1 -179 -67,3

* w pozycji tej ujmowane jest gtownie zatrudnienie bezrobotnych niepetnosprawnych na miejscach pracy refundowanych z
PFRON

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku zatrudnienie subsydiowane — 16.255 oséb — stanowito 22,3%
wszystkich podje¢ pracy przez bezrobotnych (wobec 15.827 osob i 20,5% w roku
2008). Wzrost wystapit jedynie wsrod osoéb, ktore podjety dziatalno$¢ gospodarcza
(0 26,7%) oraz rozpoczety pracg w ramach refundacji zatrudnienia (o 21,9%). Spadek
odnotowano wsrdd osob podejmujacych zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych
(0 15,4%), robot publicznych (o 3,6%) oraz w kategorii ,,inne”, do ktorej zalicza si¢ m.
in. osoby niepelnosprawne podejmujace zatrudnienie na miejscach pracy
refundowanych z PFRON (o0 67,3%).
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BEZROBOTNI PODEJMUJACY ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE W LATACH 2004 - 2009
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W dalszym ciagu zatrudnienie subsydiowane podejmuja czg$ciej mezczyzni:
w 2009 roku stanowili oni 56,4% wszystkich bezrobotnych podejmujacych te¢ forme
aktywizacji (w roku poprzednim — 55,0%).

Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie subsydiowane w 2009 roku

Zatrudnienie subsydiowane
Wyszczegolnienie 2008 rok _ ’2009 rok :
razem %0 w ogélem | Kkobiety % W razem
ogélem 15 827 16 255 100,0 7 080 43,6
w tym
zamieszkali na wsi 7402 7592 46,7 3070 40,4
do 25 roku zycia 2704 2973 18,3 1323 44,5
powyzej 50 roku zycia 4012 3922 24,1 1325 33,8
dlugotrwale bezrobotni 7982 6 681 41,1 3401 50,9

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Udzial zatrudnienia subsydiowanego w podjeciach pracy ogdtem w 2009 roku
w poszczegoOlnych powiatach byt bardzo zréznicowany 1 wynosit od 8,0% w Toruniu
do 48,6% w powiecie grudziadzkim.

Przy ogoélnym wzroScie w 2009 roku liczby podje¢ zatrudnienia
subsydiowanego o 2,7%, w poszczegdlnych powiatach sytuacja w tym zakresie byta
bardzo zréznicowana: wzrost odnotowano w 13 powiatach (od 2,2% we Wloctawku
do 35,5% w Grudziadzu. Natomiast spadek podj¢é¢ zatrudnienia subsydiowanego
wystapit w 10 powiatach: od 3,8% w powiecie chetminskim do 24,2% w powiecie
tucholskim.
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Zatrudnienie subsydiowane w latach 2008 - 2009 wedlug powiatow

Podjecia pracy
2008 rok 2009 rok
Powiat subsydio- ogdlem subsydio- udz’ial w | zmiana podje¢ pracy
wana wana ogolem subsyd. do 2008 r.
osoby w % osoby w %

Wojewo6dztwo razem 15 827 72747 16 255 22,3 428 2,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 672 6782 566 8,3 -106 -15,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 437 2402 407 16,9 -30 -6,9
Grudziadz — powiat grodzki 1284 5190 1 740 33,5 456 35,5
Grudziadz — powiat ziemski 855 2329 1131 48,6 276 32,3
Torun — powiat grodzki 451 4 863 391 8,0 -60 -13,3
Torun — powiat ziemski 878 3 827 683 17,8 -195 -22,2
Wioctawek — powiat grodzki 507 3451 518 15,0 11 2,2
Wioctawek — powiat ziemski 825 3106 848 27,3 23 2,8
Aleksandrow Kujawski 424 2148 492 22,9 68 16,0
Brodnica 358 2 866 326 11,4 -32 -8,9
Chelmno 793 2763 763 27,6 -30 -3,8
Golub-Dobrzyn 387 1 754 341 19,4 -46 -11,9
Inowroctaw 2351 7008 2107 30,1 -244 -10,4
Lipno 715 2 544 803 31,6 88 12,3
Mogilno 545 2061 577 28,0 32 5,9
Nakto nad Notecia 605 3516 575 16,4 -30 -5,0
Radziejow 293 1509 335 22,2 42 14,3
Rypin 513 1 864 534 28,6 21 4,1
Sepolno Krajenskie 495 2395 570 23,8 75 15,2
Swiecie 561 3230 634 19,6 73 13,0
Tuchola 578 2020 438 21,7 -140 -24.2
Wabrzezno 469 1728 576 33,3 107 22,8
Znin 831 3391 900 26,5 69 8,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

4.3.

SZKOLENIA BEZROBOTNYCH

W 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim szkolenia rozpoczeto

12.250 bezrobotnych. Byto to o 1,8% os6b wigcej niz w roku 2008.

Wzrost

dobrzynskim liczba bezrobotnych rozpoczynajacych szkolenia nie zmienita sig.

liczby  bezrobotnych  podejmujacych

szkolenia

odnotowano
w 11 powiatach (od 7,1% w powiecie lipnowskim do 79,6% w powiecie chelminskim.
Réwniez w 11 powiatach wystapity w tym zakresie spadki: od 6,8% w powiecie
rypinskim do 56,8% w powiecie radziejowskim), natomiast w powiecie golubsko-
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Bezrobotni podejmujacy szkolenia
w latach 2008 - 2009 wedlug powiatow

Rozpoczynajacy szkolenie
Powiaty 2008 rok | 2009 rok zmiana
osoby w osobachl  w %
Wojewodztwo razem 12 034 12 250 216 1,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 1329 1 083 -246 -18,5
Bydgoszcz — powiat ziemski 408 288 -120 -29.4
Grudziadz — powiat grodzki 980 1 064 84 8,6
Grudziadz — powiat ziemski 384 425 41 10,7
Torun — powiat grodzki 950 1285 335 35,3
Torun — powiat ziemski 1114 1 748 634 56,9
Wioctawek — powiat grodzki 995 771 -224 -22,5
Wiloctawek — powiat ziemski 571 493 -78 -13,7
Aleksandrow Kujawski 325 372 47 14,5
Brodnica 174 203 29 16,7
Chelmno 230 413 183 79,6
Golub-Dobrzyn 94 94 0 0,0
Inowroctaw 927 489 -438 -47.2
Lipno 730 782 52 7,1
Mogilno 318 229 -89 -28,0
Nakto nad Notecia 669 721 52 7,8
Radziejow 192 83 -109 -56,8
Rypin 558 520 -38 -6,8
S¢polno Krajenskie 104 89 -15 -14.,4
Swiecie 220 335 115 52,3
Tuchola 290 206 -84 -29,0
Wabrzezno 234 378 144 61,5
Znin 238 179 -59 -24.8

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wsrod bezrobotnych podejmujacych szkolenia w 2009 roku dominowali
mezezyzni (57,3%, wobec 54,9% w roku poprzednim). Mieszkancy wsi stanowili
41,8% bezrobotnych podejmujacych szkolenia (w roku poprzednim — 38,5%),
bezrobotni do 25 roku, zycia — 27,6% (w roku poprzednim — 25,1%), bezrobotni
powyzej 50 roku zycia — 9,5% (w 2008 roku — 8,0%), natomiast dlugotrwale
bezrobotni — 30,1% (w roku poprzednim — 36,6%).

W odniesieniu do poprzedniego roku wsrdod bezrobotnych podejmujacych
szkolenia wzrosta liczba os6b zamieszkatych na wsi (o 10,7%) 1 do 25 roku zycia
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(0 11,9%), natomiast spadta liczba dlugotrwale bezrobotnych (o 16,3%) oraz
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (o 13,9%).

Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych szkolenie w 2009 roku

Rozpoczynajacy szkolenie
Wyszczegolnienie 2008 rok 2009 rok -

razem |% w ogélem| Kkobiety |% w razem
ogotem 12 034 12 250 100,0 5226 42,7
w tym
zamieszkali na wsi 4630 5124 41,8 2201 43,0
do 25 roku zycia 3017 3377 27,6 1 045 30,9
powyzej 50 roku zycia 1 349 1161 9,5 491 42,3
dlugotrwale bezrobotni 4410 3 689 30,1 2281 61,8

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Jesli chodzi o obszary szkolen bezrobotnych, to najwigkszym zainteresowaniem
cieszyly sig szkolenia z nastgpujacych dziedzin:
- ushugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy),
- sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomog$ciami,
- zarzadzanie 1 administrowanie,
- rachunkowo$¢, ksiggowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna.

W 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim szkolenia ukonczyto
11.656 bezrobotnych (o 1,6% wigcej niz w roku 2008), w trakcie 1 po zakonczeniu
szkolenia pracg podjeto 4.155 bezrobotnych (o 8,5% mniej niz w roku poprzednim),
natomiast po zakonczeniu szkolenia do rejestréw powiatowych urzedéw pracy
powrdcito 13.950 osob (o 16,5% wigcej).

4.4. STAZ

W 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim staze rozpoczegto
16.852 bezrobotnych. Byto to o 58,0% osob wigcej niz w roku poprzednim. Wzrost
wynikat m. in. z rozszerzenia kategorii bezrobotnych, ktorzy moga korzystac¢ z takiej
formy aktywizacji.

Wzrost liczby bezrobotnych podejmujacych staze odnotowano we wszystkich
powiatach, chociaz byt on bardzo zréznicowany: od 8,1% w powiecie chetminskim do
161,2% w powiecie radziejowskim.



75

Bezrobotni podejmujacy staze w latach 2008 - 2009 wedlug powiatow

Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli staze
Powiaty 2008 rok | 2009 rok Zmiana
osoby w osobach w %
Wojewddztwo razem 10 665 16 852 6 187 58,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 811 1135 324 40,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 258 425 167 64,7
Grudziadz — powiat grodzki 602 894 292 48,5
Grudziadz — powiat ziemski 305 419 114 37,4
Torun — powiat grodzki 402 741 339 84,3
Torun — powiat ziemski 690 1158 468 67,8
Wioctawek — powiat grodzki 874 1 067 193 22,1
Wioctawek — powiat ziemski 724 904 180 249
Aleksandrow Kujawski 342 698 356 104,1
Brodnica 513 911 398 77,6
Chelmno 370 400 30 8,1
Golub-Dobrzyn 246 454 208 84,6
Inowroctaw 1154 1251 97 8,4
Lipno 498 1034 536 107,6
Mogilno 353 494 141 39,9
Nakto nad Notecia 337 621 284 84,3
Radziejow 371 969 598 161,2
Rypin 195 385 190 97,4
Sepdlno Krajenskie 229 550 321 140,2
Swiecie 362 661 299 82,6
Tuchola 254 453 199 78,3
Wabrzezno 183 295 112 61,2
Znin 592 933 341 57,6

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Osoby podejmujace staz to przede wszystkim ludzie mtodzi — bezrobotni do 25
roku zycia stanowili w 2009 roku 71,0% wszystkich os6b podejmujacych staze
(w roku poprzednim — 96,2%). Kobiety stanowily 68,5% bezrobotnych podejmujacych
staze (w roku poprzednim — 72,4%), zamieszkali na wsi — 46,0% (wobec 44,8%
w roku 2008), dlugotrwale bezrobotni — 21,7% (w roku poprzednim — 11,8%),
natomiast osoby w wieku powyzej 50 roku zycia — 2,9%.

W odniesieniu do roku poprzedniego, wsrdod oséb podejmujacych staze
najwigksza dynamik¢ wzrostu odnotowano ws$rod dlugotrwale bezrobotnych
(0 191,6%), najmniejsza — wérdd bezrobotnych do 25 roku zycia (o 16,6%).
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Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych staze w 2009 roku

Rozpoczynajacy staz
Wyszczegolnienie 2008 rok ’2009 rok.
razem |% w ogélem| Kkobiety % w razem
ogolem 10 665 16 852 100,0 11 548 68,5
w tym
zamieszkali na wsi 4773 7748 46,0 5442 70,2
do 25 roku zycia 10 259 11962 71,0 8 025 67,1
powyzej 50 roku zycia X 493 2,9 308 62,5
dhugotrwale bezrobotni 1255 3660 21,7 2 870 78.4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Obszary zawodowe, w ktorych bezrobotni w 2009 roku najczgsciej odbywali
staze, to (podobnie jak w roku poprzednim) przede wszystkim:
- prace sekretarskie 1 biurowe,
- sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomo$ciami,
- ustugi gastronomiczne.

W 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim staze ukonczyto
12.702 bezrobotnych (o 23,4% wigcej niz w roku poprzednim), w trakcie 1 po
zakonczeniu stazu prace podjely 5.574 osoby (o 18,0% wigcej), natomiast po
zakonczeniu stazu do rejestrow powiatowych urzedow pracy powrdcito
13.033 bezrobotnych (o 23,8% wigcej niz w roku poprzednim).

4.5. PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY -
PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy przyjgta
przez Sejm w dniu 19 grudnia 2008 r. wprowadzita — w miejsce przygotowania
zawodowego w miejscu pracy — nowy instrument aktywizacji bezrobotnych, jakim jest
przygotowanie zawodowe dorostych. Dzigki temu rozwigzaniu stworzona zostata
mozliwo$¢ uzyskiwania przez osoby bezrobotne nowych kwalifikacji zawodowych,
poswiadczonych $wiadectwem uzyskania tytulu zawodowego, $wiadectwem
czeladniczym lub zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej, po ukonczeniu praktycznej
nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych, realizowanych w oparciu
o umowy zawierane migdzy urz¢edami pracy a pracodawcami i instytucjami
szkoleniowymi. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne; z dnia
7 kwietnia 2009 r. w sprawie przygotowania zawodowego dorostych opublikowane
zostato w Dzienniku Ustaw Nr 61 z dnia 16.04 2009 r. 1 od tego dnia dopiero mozliwa
byla realizacja ww. instrumentu. Zgodnie z zaleceniami Departamentu Rynku Pracy
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej, w 2009 roku — w zwiazku z brakiem
mozliwosci dokonania zmian w programie badan statystycznych statystyki publicznej
na 2009 rok — osoby kierowane na przygotowanie zawodowe dorostych wykazywane
beda w Sprawozdaniu MPiPS-01 o rynku pracy w rubrykach dot. przygotowania
zawodowego w miejscu pracy.
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Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych
w latach 2008 - 2009 wedlug powiatow

Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli
Powiaty przygotowanie zawodowe
2008 r0k| 2009 rok Zmiana
osoby w osobachl w %
Wojewodztwo razem 5696 338 -5 358 -94,1
Bydgoszcz — powiat grodzki 171 15 -156 91,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 119 27 -92 -77,3
Grudziadz — powiat grodzki 405 29 -376 -92.8
Grudziadz — powiat ziemski 106 15 91 -85,8
Torun — powiat grodzki 135 1 -134 -99.3
Torun — powiat ziemski 483 22 -461 -95.4
Wioctawek — powiat grodzki 168 4 -164 -97.,6
Wioctawek — powiat ziemski 196 4 -192 -98.0
Aleksandrow Kujawski 203 21 -182 -89,7
Brodnica 306 22 -284 -92.8
Chelmno 18 2 -16 -88.9
Golub-Dobrzyn 215 3 -212 -98.,6
Inowroclaw 364 3 -361 -99.2
Lipno 849 77 =772 -90,9
Mogilno 165 25 -140 -84,8
Nakto nad Notecia 158 3 -155 -98,1
Radziejow 344 58 -286 -83,1
Rypin 174 0 -174 -100,0
Sepolno Krajenskie 281 7 -274 -97,5
Swiecie 129 0 -129]  -100,0
Tuchola 192 0 -192 -100,0
Wabrzezno 17 0 -17 -100,0
Znin 498 0 -498 -100,0

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — przygotowanie
zawodowe dorostych podjeto 338 bezrobotnych. Najwigcej takich o0sob bylo
w powiecie lipnowskim (77 oso6b), najmniej w Toruniu (1 osoba), natomiast
w 5 powiatach ani jedna osoba nie skorzystata z tej formy aktywizacji. Zdecydowana
wigkszo$¢ o0sOb podjeta te forme aktywizacji w styczniu (282 osoby) 1 lutym
(21 0s6b); pozostate osoby =zostaly skierowane juz pod rzadami nowego
rozporzadzenia. W roku poprzednim do odbycia przygotowania zawodowego
w miejscu pracy skierowano lacznie 5.696 bezrobotnych.
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Osoby podejmujace przygotowanie zawodowe w miejscu pracy w 2009 roku to
przede wszystkim kobiety (69,5%) oraz mieszkancy miast (53,6%). Osoby
dlugotrwale bezrobotne stanowily 37,0% ogdtu bezrobotnych podejmujacych tg forme
aktywizacji, osoby mtode — 42,3%, a osoby powyzej 50 roku zycia — 8,3%.

Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych przygotowanie zawodowe

w 2009 roku
Rozpoczynajacy przygotowanie zawodowe
Yysusesdiniente 2008 rok razem [% w og(')lfl(:log l:)lﬁety % w razem

ogolem 5 696 338 100,0 235 69,5
w tym
zamieszkali na wsi 2744 157 46,4 110 70,1
do 25 roku zycia 1 535 143 42,3 85 59,4
powyzej 50 roku zycia 588 28 8,3 14 50,0
dlugotrwale bezrobotni 3132 125 37,0 94 75,2

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Obszary zawodowe, w ktorych w 2009 roku najczesciej organizowano
przygotowanie zawodowe to (podobnie jak w roku poprzednim):
— prace sekretarskie i biurowe,
- sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomog$ciami,
- ustugi gastronomiczne.

W 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim przygotowanie zawodowe
ukonczylo 1.842 bezrobotnych, w trakcie i po =zakonczeniu przygotowania
zatrudnienie podjeto 1.105 bezrobotnych, natomiast po ukonczeniu przygotowania
zawodowego w miejscu pracy do rejestrow PUP powrocito 1.907 0sob.

4.6. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

W 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim prace spotecznie
uzyteczne podjeto 5.885 bezrobotnych. Byto to o 1,8% mniej niz w roku poprzednim.

Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych prace spolecznie uzyteczne

w 2009 roku
Rozpoczynajacy prace spolecznie uzyteczne
Wyszczegolnienie 2008 rok : 2009 rolf
razem |% w ogélem| Kkobiety % w razem

ogolem 5990 5 885 100,0 3931 66,8
w tym

zamieszkali na wsi 3020 2781 47,3 2012 72,3
do 25 roku zycia 358 417 7,1 291 69,8
powyzej 50 roku zycia 1 646 1 704 29,0 762 44,7
dlugotrwale bezrobotni 4 881 4371 74,3 3022 69,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Wigkszos¢ bezrobotnych podejmujacych prace spotecznie uzyteczne
w 2009 roku to dtugotrwale bezrobotni (74,3%, wobec 81,5% w roku 2008), kobiety
(66,8%, wobec 67,5% w roku poprzednim). Mieszkancy wsi stanowili 47,3% tej
populacji (w roku poprzednim — 50,4%), Bezrobotni do 25 roku zycia — 7,1%,
(w 2008 roku — 6,0%), natomiast osoby po 50 roku zycia — 29,0% (w roku poprzednim
—27,5%).

Prace spolecznie uzyteczne w latach 2008 - 2009 wedlug powiatow

Bezrobotni, ktorzy rozpoczeli prace
Powiaty spolecznie uzyteczne
2008 rok | 2009 rok zmiana
osoby w osobach w %
Wojewédztwo razem 5990 5 885 -105 -1,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 848 686 -162 -19,1
Bydgoszcz — powiat ziemski 422 356 -66 -15,6
Grudziadz — powiat grodzki 151 160 9 6,0
Grudziadz — powiat ziemski 283 276 -7 -2,5
Torun — powiat grodzki 67 133 66 98,5
Torun — powiat ziemski 99 157 58 58,6
Wioctawek — powiat grodzki 69 69 0 0,0
Wioctawek — powiat ziemski 834 686 -148 -17,7
Aleksandréw Kujawski 452 618 166 36,7
Brodnica 171 107 -64 -37.4
Chetmno 1 0 -1 -100,0
Golub-Dobrzyn 352 280 =72 -20,5
Inowroctaw 75 109 34 453
Lipno 141 178 37 26,2
Mogilno 42 39 -3 -7,1
Nakto nad Notecig 392 364 -28 -7,1
Radziejow 125 135 10 8,0
Rypin 226 253 27 11,9
Sepolno Krajenskie 152 187 35 23,0
Swiecie 296 329 33 11,1
Tuchola 223 157 -66 -29,6
Wabrzezno 133 142 9 6,8
Znin 436 464 28 6,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Spadek bezrobotnych podejmujacych prace spolecznie uzyteczne odnotowano
w 10 powiatach: od 2,5% w powiecie grudziadzkim do 37,4% w powiecie brodnickim.
W powiecie chelminskim zaden bezrobotny nie podjat takiej formy aktywizacji
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(wroku poprzednim — 1 osoba). W 12 powiatach odnotowano wzrost liczby
bezrobotnych rozpoczynajacych prace spolecznie uzyteczne (od 6,0% w Grudziadzu
do 98,5% w Toruniu).

W 2009 roku po zakonczeniu udzialu w pracach spotecznie uzytecznych do
rejestrow powiatowych urzedow pracy powrdcito 5.466 bezrobotnych (o 1,1% mniej
niz w roku poprzednim).

4.7. PORADNICTWO ZAWODOWE, POMOC W AKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe dla o0s6b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
prowadza wszystkie powiatowe urzedy pracy oraz Centra Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej w Bydgoszczy, Toruniu i Wtoctawku podlegajace organizacyjnie
Wojewddzkiemu Urzgdowi Pracy w Toruniu.

Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢) korzystajace z ustlug poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej w 2009 roku

Powiatowe Centrum Informacji
Osoby Razem Urzedy i Planowania Kariery Zawodowej
Pracy Bydgoszcz | Torun | Wloclawek
poradnictwo indywidualne
lz“izzgfta”‘cy z porady ogdtem, 60 091 58 197 265 877 752
bezrobotni 57 567 55914 182 735 736
poszukujacy pracy 316 280 2 32 2
inni 2208 2 003 81 110 14
poradnictwo grupowe
liczba grup 900 763 87 33 17
lz“izzg?taj acy z porady ogdlem, 8 636 7025 926 484 201
bezrobotni 7 896 6 900 510 285 201
poszukujacy pracy 51 41 10 0 0
inni 689 84 406 199 0
informacja zawodowa
liczba wizyt 0s6b indywidualnych 26 825 17 628 4329 2123 2 745
liczba grup 1161 1032 40 89 0
‘;;Z:tm“j‘;zf‘:gyow spotkaniach grupowych 15733 13359 822 1552 0
bezrobotni 13 750 12 291 674 785
poszukujacy pracy 277 29 0 248
inni 1706 1039 148 519

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku z porady w formie indywidualnej skorzystalo 60.091 o0sob
(0 42,2% wigcej niz w roku poprzednim). Bezrobotni stanowili 95,8% tej populacji.
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Osoby* korzystajace z poradnictwa zawodowego w latach 2008 - 2009

Wyszczegolnienie 2008 rok | Zz()rfl?al;loak
osoby w %
Osoby korzystajace z poradnictwa indywidualnego
razem 42 244 60 091 17 847 42,2
bezrobotni 39 620 57 567 17 947 453
poszukujacy pracy 403 316 -87 -21,6
inni 2221 2 208 -13 -0,6
Osoby korzystajace z poradnictwa grupowego
razem 9968 8 636 -1332 -13,4
bezrobotni 9316 7 896 -1420 -15,2
poszukujacy pracy 179 51 -128 -71,5
inni 473 689 216 45,7

* z wyjatkiem mlodziezy uczacej sig
Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku =z porady w formie indywidualnej skorzystato
57.567 bezrobotnych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba bezrobotnych
korzystajacych z poradnictwa indywidualnego wzrosta o 45,3%, a ich udziat wsrod
wszystkich oséb korzystajacych z tej formy pomocy zwigkszyt si¢ o 2,0 pkt. proc.

W odniesieniu  do roku poprzedniego sytuacja w tym  zakresie
w poszczegolnych powiatach byla bardzo zréznicowana: wzrost liczby o0s6b
korzystajacych z tej formy wsparcia odnotowano w 19 powiatach (od 0,5%
w powiecie golubsko-dobrzynskim do 664,2% w powiecie chelminskim). Spadek
w tym zakresie wystapit w 4 powiatach (od 14,1% w powiecie mogilenskim do 43,7%
w powiecie bydgoskim). W poszczegolnych powiatach liczba osob korzystajacych
z poradnictwva zawodowego w formie porad indywidualnych byta bardzo
zroznicowana: od 658 os6b w powiecie mogilenskim do 6.681 os6b w Grudziadzu.

Bezrobotni korzystajacy z poradnictwa indywidualnego to przede wszystkim
kobiety (57,6%, wobec 62,3% w roku 2008), osoby pozostajace bez pracy nie dluzej
niz 6 miesiecy (38,6%, w roku poprzednim — 51,0%), mieszkancy wsi (37,6%, w roku
poprzednim — 41,0%) oraz osoby pozostajace bez pracy dluzej niz 12 miesigcy
(36,0%, w roku poprzednim — 34,4%). Mtodziez do 25 roku zycia stanowita w 2009
roku 23,3% ogélu bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa indywidualnego
(w roku poprzednim — 33,6%), osoby powyzej 50 roku zycia — 18,9% (w 2008 roku —
15,1%), a niepelnosprawni — 5,1% (w roku poprzednim — 4,1%).

Korzystajacy z indywidualnego poradnictwa zawodowego to gldwnie osoby
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej — 35,7% (w roku poprzednim — 23,7%),
zasadniczym zawodowym (25,6%, wobec 25,9% w roku 2008) oraz policealnym
1 $rednim zawodowym (19,8%, w roku poprzednim — 23,4%).
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Liczba bezrobotnych, ktorzy skorzystali
z porady w formie indywidualnej
Wyszczegolnienie 5008 rok | 2009 r(;l:niana
osoby w %
Wojewodztwo razem 396201 57567 17 947 45,3
CIiPKZ Iacznie 1409 1 653 244 17,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 2 957 3515 558 18,9
Bydgoszcz — powiat ziemski 2877 1619 -1 258 -43.7
Grudziadz — powiat grodzki 5352 6 681 1329 24,8
Grudziadz — powiat ziemski 2 145 2723 578 26,9
Torun - powiat grodzki 3935 6 274 2339 59,4
Torun — powiat ziemski 1 694 2 166 472 27,9
Wioctawek - powiat grodzki 1671 6412 4741 283,7
Wiloctawek — powiat ziemski 1 160 2 473 1313 113,2
Aleksandrow Kujawski 732 807 75 10,2
Brodnica 1079 1833 754 69,9
Chetmno 358 2736 2 378 664,2
Golub-Dobrzyn 1071 1076 5 0,5
Inowroctaw 2273 1922 -351 -15,4
Lipno 1209 1 820 611 50,5
Mogilno 766 658 -108 -14,1
Nakto nad Noteciag 1223 3043 1 820 148,8
Radziejow 946 1 025 79 8.4
Rypin 1339 1722 383 28,6
Sepolno Krajenskie 695 963 268 38,6
Swiecie 1310 1426 116 8,9
Tuchola 1500 935 -565 -37,7
Wabrzezno 554 2 036 1482 267,5
Znin 1 365 2 049 684 50,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Sposrod bezrobotnych, ktorzy w 2009 roku korzystali z porad indywidualnych
organizowanych w powiatowych urzedach pracy zatrudnienie podjelo 10.419 o0sob
(0 2,8% mniej niz w roku poprzednim), szkolenia zawodowe — 6.298 0sob (o 1,2%
wigcej), na uczestnictwo w zajeciach w klubach pracy zdecydowato si¢ 1.638 osob
(0 29,1% wigcej niz w 2008 roku), natomiast 488 osob (o 174,2% wigcej niz w roku
poprzednim) otrzymato skierowania do Centrum Informacji 1 Planowania Kariery
Zawodowe;j.
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Z porad w formie grupowej w 2009 roku skorzystato 8.636 osob (o 13,4%
mniej niz w roku poprzednim). Bezrobotni stanowili 91,4% tej grupy (w roku
poprzednim — 93,5%).

Grupowe poradnictwo zawodowe w 2009 roku

Liczba bezrobotnych, ktorzy skorzystali
z porady w formie grupowej
Wyszczegolnienie 2008 rok | 2009 r(;l;liana
osoby w %
Wojewodztwo razem 9316 7 896 -1 420 -15,2
CIiPKZ tacznie 606 996 390 64,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 138 118 -20 -14,5
Bydgoszcz — powiat ziemski 18 2 -16 -88,9
Grudziadz — powiat grodzki 14 176 162 1157,1
Grudziadz — powiat ziemski 1 170 169 16 900,0
Torun - powiat grodzki 5821 1815 -4 006 -68,8
Torun — powiat ziemski 53 127 74 139,6
Wioctawek - powiat grodzki 0 116 116 X
Wioctawek — powiat ziemski 0 44 44 X
Aleksandrow Kujawski 0 18 18 X
Brodnica 49 124 75 153,1
Chelmno 18 39 21 116,7
Golub-Dobrzyn 292 496 204 69,9
Inowroclaw 45 183 138 306,7
Lipno 549 1673 1124 204,7
Mogilno 55 35 -20 -36,4
Nakto nad Notecia 322 311 -11 -3.4
Radziejow 579 304 -275 -47,5
Rypin 95 110 15 15,8
S¢polno Krajenskie 340 571 231 67,9
Swiecie 17 81 64  376,5
Tuchola 0 243 243 X
Wabrzezno 267 144 -123 -46,1
Znin 37 0 -37 -100,0

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku z porady w formie grupowej skorzystalo 7.896 bezrobotnych.
W poréwnaniu z rokiem 2008 liczba bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia zmniejszyta si¢ o 15,2%, natomiast ich udzial wsrod wszystkich 0sob
korzystajacych z poradnictwa grupowego zmalat o 2,0 pkt. proc. W odniesieniu do
roku poprzedniego w poszczegdlnych powiatach sytuacja w tym zakresie rowniez byta
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bardzo zrdéznicowana: wzrost liczby o0so0b korzystajacych z tej formy wsparcia
odnotowano w 10 powiatach (od 15,8% w powiecie rypinskim do 16.900,0% —
169 0s6b — w powiecie grudziadzkim). W trzech powiatach — aleksandrowskim,
wloctawskim oraz we Wioctawku — w roku 2008 nie prowadzono tej formy
poradnictwa, natomiast w roku 2009 z takiej formy wsparcia korzystato odpowiednio:
18, 44 1 116 oso6b. Spadek w tym =zakresie wystapit w 8 powiatach (od
3,4% w powiecie nakielskim do 100,0% w powiecie zninskim)

W poszczegolnych powiatowych urzedach pracy liczba osob korzystajacych
z poradnictwa zawodowego w formie porad grupowych byta bardzo zr6znicowana: od
35 0s6b w PUP mogilno do 1.815 os6b w PUP dla Miasta Torunia.

Bezrobotni korzystajacy z poradnictwa w formie grupowej to przede wszystkim
kobiety — 62,1% (w roku poprzednim — 72,2%), mieszkancy wsi — 39,6% (wobec
20,2% w roku poprzednim), osoby pozostajace bez pracy nie dluzej niz 6 miesigcy —
38,4% (w roku poprzednim — 39,6%) oraz dluzej niz 12 miesigcy (37,3%, w roku
poprzednim — 45,8%). Mtlodziez do 25 roku zycia stanowita 26,5% og6tu
bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa grupowego (w roku poprzednim —
17,9%), osoby powyzej 50 roku zycia — 17,4% (wobec 26,7% w roku 2008),
a niepetnosprawni — 5,2% (w roku poprzednim — 6,9%).

W  wojewodztwie kujawsko-pomorskim w2009 roku funkcjonowato
179 kluboéw pracy (o 34,6% wigcej niz w roku poprzednim), 166 z nich byto
zorganizowanych samodzielnie przez powiatowe urzedy pracy, natomiast pozostate
przez instytucje i organizacje wspotpracujace z PUP. Na obszarze dziatania dwoch
Powiatowych Urzedoéw Pracy (we Wloctawku 1 Radziejowie) nie zorganizowano
w 2009 roku zadnego klubu pracy (w roku poprzednim sytuacja taka miata miejsce
w PUP dla Powiatu Torunskiego 1 w Radziejowie). Bezrobotni stanowili 99,5%
uczestnikéw szkolen w klubach pracy (2.030 oséb) i 99,1% uczestnikdw zajeé
aktywizacyjnych w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (4.075 osob).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) — 2.030 os6b — wuczestniczyly gltownie kobiety (85,0% bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie, wobec 88,5% w roku poprzednim) 1 osoby dtugotrwale
bezrobotne (77,9%, w roku poprzednim — 71,3%). Mieszkancy wsi stanowili 36,7%
ogotu bezrobotnych korzystajacych ze szkolen w klubach pracy (w roku poprzednim —
28,4%), osoby do 25 roku zycia — 11,5% (wobec 12,7% w roku 2008), osoby powyzej
50 roku zycia — 26,7% (w roku poprzednim — 22,6%), a niepelnosprawni — 7,5%
(w 2008 roku — 7,9%). Bezrobotni korzystajacy ze szkolen w klubach pracy to gtownie
osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (37,8%, w roku poprzednim — 32,7%)
oraz zasadniczym zawodowym (29,6%; w roku poprzednim — 24,5%), bez stazu pracy
(23,4%, wobec 23,5% w roku 2008), pozostajacy w rejestrach PUP dluzej niz
12 miesigcy od daty ostatniej rejestracji (80,7%, w roku poprzednim — 78,0%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy (4.075 osob) uczestniczyly przede wszystkim kobiety (66,5% bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie, wobec 75,9% w roku poprzednim) i osoby dtugotrwale
bezrobotne (46,6%, wobec 56,1% w roku 2008). Mieszkancy wsi stanowili 30,7%
ogotu bezrobotnych korzystajacych z zaje¢ aktywizacyjnych w ramach pomocy



85

w aktywnym poszukiwaniu pracy (w roku poprzednim — 44,7%), osoby do 25 roku
zycia — 25,3% (w roku poprzednim — 21,7%), osoby powyzej 50 roku zycia — 18,6%
(wobec 21,7% w roku 2008), a niepetnosprawni — 4,4% (w roku poprzednim — 4,8%).
Bezrobotni korzystajacy z zaje¢ aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy to gtownie osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
(27,9%, w roku poprzednim — 29,3%), bez stazu pracy (24,7%, w 2008 roku byto to
26,0%), pozostajacy w rejestrach PUP dluzej niz 12 miesiecy od daty ostatniej
rejestracji (53,2%, wobec 62,5% w roku 2008).

W 2009 roku odnotowano w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 26.825 wizyt
osob indywidualnych korzystajacych z zasobow informacji zawodowych (o 65,5%
wigcej niz w roku poprzednim). W tym samym czasie w formie grup zorganizowanych
z informacji zawodowej skorzystaly 15.733 osoby (o 58,4% wigcej niz w roku 2008),
wsrod ktorych bezrobotni — 13.750 os6b — stanowili 87,4% (w roku poprzednim bylo
to odpowiednio — 9.194 osoby 1 92,6%).

AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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S. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

BEZROBOTNE KOBIETY

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawato 72.105 bezrobotnych kobiet. Stanowity one
53,8% ogotu bezrobotnych w wojewodztwie. W odniesieniu do konca poprzedniego
roku populacja ta zwigkszyta si¢ 0 6.141 0séb (9,3%). W tym samym czasie populacja

5.1.

bezrobotnych mezczyzn wzrosta o 17.730 0s6b (40,0%).

Bezrobotne kobiety wedlug powiatow
Stan w koncu roku

Bezrobotne kobiety
Powiat 2008 rok 2009 rok
Zmiana
osoby w %
Wojewddztwo razem 65 964 72 105 6 141 9,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 4777 6371 1 594 334
Bydgoszcz — powiat ziemski 1823 2299 476 26,1
Grudziadz — powiat grodzki 4 097 4396 299 7,3
Grudziadz — powiat ziemski 2021 2011 -10 -0,5
Torun — powiat grodzki 3171 3 809 638 20,1
Torun — powiat ziemski 2 489 3 008 519 20,9
Wioctawek — powiat grodzki 4194 4 846 652 15,5
Wioctawek — powiat ziemski 3597 4 025 428 11,9
Aleksandrow Kujawski 2010 1814 -196 -9,8
Brodnica 2335 2679 344 14,7
Chelmno 1 827 2 007 180 9,9
Golub-Dobrzyn 1570 1682 112 7,1
Inowroctaw 7734 8002 268 3,5
Lipno 3127 3452 325 10,4
Mogilno 2360 2275 -85 -3,6
Nakto nad Notecia 3134 3371 237 7,6
Radziejow 1 858 1 858 0 0,0
Rypin 1765 2 131 366 20,7
Sepolno Krajenskie 1922 1 892 -30 -1,6
Swiecie 3738 3830 92 2,5
Tuchola 1614 1715 101 6,3
Wabrzezno 1264 1393 129 10,2
Znin 3537 3239 -298 -8,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Wzrost liczby bezrobotnych kobiet wystapit w 17 powiatach: od 2,5%
w powiecie §wieckim do 33,4% w Bydgoszczy. W powiecie radziejowskim liczba ta
nie zmienila si¢, natomiast w pigciu powiatach odnotowano w tym zakresie spadki: od
0,5% w powiecie grudziadzkim do 9,8% w powiecie aleksandrowskim.

Udzial kobiet wsrdd bezrobotnych ogotem w poszczegolnych powiatach
wynidst od 49,5% w powiecie aleksandrowskim 1 49,8% w Toruniu do 59,9%
w powiecie mogilenskim. Na wsi mieszkalo 32.695 bezrobotnych kobiet (45,3%
wszystkich bezrobotnych kobiet w wojewodztwie). W odniesieniu do konca
poprzedniego roku liczba bezrobotnych kobiet zamieszkatych na wsi wzrosta 0 6,5%.

Sytuacja kobiet na rynku pracy w dalszym ciagu jest trudniejsza niz m¢zczyzn;
wsrod kobiet osoby pozostajace bez pracy dluzej niz 12 miesigey (od dnia ostatniej
rejestracji w PUP) stanowity w koncu 2009 roku 34,9% (przed rokiem — 41,9%),
natomiast dla mgzczyzn wskaznik ten wyniost 21,1% (przed rokiem — 25,3%). Zasitek
pobierato 18,1% bezrobotnych kobiet 1 27,1% bezrobotnych me¢zczyzn. Kobiety
stanowily wigkszo$¢ prawie we wszystkich kategoriach bezrobotnych, zwlaszcza
wsrdd osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Udzial kobiet w wybranych kategoriach bezrobotnych
Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Wyszczegdlnienie razem Kobiety % w
razem

Ogolem bezrobotni 134 127 72 105 53,8
Poprzednio pracujacy 109 982 56 497 51,4

w tym zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 1978 1092 55,2
Dotychczas niepracujacy 24 145 15 608 64,6
Zamieszkali na wsi 59 886 32 695 54,6
Osoby w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki 7 466 4180 56,0
Cudzoziemcy 72 37 51,4
Do 25 roku zycia 30 683 16 387 534
Osoby, ktore ukonczyty szkotg wyzsza, do 27 roku zycia 1711 1156 67,6
Dlugotrwale bezrobotni 61956 39471 63,7
Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka 14 536 14 536 100,0
Powyzej 50 roku zycia 25659 11 039 43,0
Bez kwalifikacji zawodowych 41304 24 077 58,3
Bez doswiadczenia zawodowego 31905 20 050 62,8
Bez wyksztatcenia $redniego 86 931 41 588 47,8
Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 11 679 10 092 86,4
Osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia 1983 94 4,7
Niepetnosprawni 5715 2 893 50,6

Zrodlo: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Ponad potowa bezrobotnych kobiet nie ukonczyta 34 roku zycia (54,3%, wsrod
mezczyzn takie osoby stanowity 48,6%). Zadnym stazem pracy nie legitymowalo si¢
21,6% bezrobotnych kobiet (wsrod mezczyzn takie osoby stanowity 13,8%).
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Bezrobotne kobiety sa lepiej wyksztalcone niz mezczyzni: w koncu 2009 roku

42.3% z nich posiadato wyksztatcenie co najmniej $rednie (wsrod mezczyzn bylo to
zaledwie 26,9%). W dalszym ciagu jednak najwigksze grupy pod wzgledem poziomu
wyksztalcenia stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 27,8%
oraz gimnazjalnym i ponizej — 29,9% (wsr6d mezczyzn odpowiednio: 35,6% i 37,5%).
Najczesciej] wystgpujace zawody (na poziomie grup elementarnych), jakimi legitymuja
si¢ bezrobotne kobiety to:

- sprzedawcy i demonstratorzy —10.680 0sob (14,8% ogotu),

- pracownicy do spraw finansowych 1 handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani —

3.352 osoby (4,6%),

- krawcy, kapelusznicy i pokrewni —2.802 osoby (3,9%),

- kucharze —2.800 o0s6b (3,9%),

- pomoce 1 sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne — 2.562 osoby (3,6%),

— robotnicy przy pracach prostych w przemysle —2.071 0s6b (2,9%),

- szwaczki, hafciarki i pokrewni — 1.876 0s6b (2,6%),

- pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani — 1.316 0s6b (1,8%),
- fryzjerzy, kosmetyczki 1 pokrewni —1.155 0s6b (1,6%),

- gospodarze budynkow —1.127 0s6b (1,6%).

Jednakze najwigksza grupg wsrod bezrobotnych kobiet stanowity osoby, ktore

nie legitymowaly si¢ zadnym zawodem — 16.127 osob, czyli 22,4% (przed rokiem
byto to odpowiednio: 15.053 0sob i1 22,8%).
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W 2009 roku w powiatowych urzegdach pracy zarejestrowato si¢

95.869 bezrobotnych kobiet. Stanowily one 46,9% catego naplywu do bezrobocia
w wojewodztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba nowozarejestrowanych
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kobiet wzrosta o 10,6% ale ich udziat w naplywie ogoétem zmniejszyt si¢ o 3,6 pkt.
proc.
Bilans bezrobotnych kobiet w 2009 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegdlnienie ogéltem kobiety
osoby % w ogodlem

1. |Bezrobotne wedhuig stanu w koficu roku poprzedniego 110 256 65 964 59,8

2. |Bezrobotne zarejestrowani w okresie 204 617 95 869 46,9

po raz pierwszy 37 883 17 550, 46,3

po raz kolejny (od 1990 r.) 166 734 78 319 47,0

po pracach interwencyjnych 1149 715 62,2

po robotach publicznych 4991 2231 447

po stazu 13 033 9216 70,7

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 1907 1375 72,1

po szkoleniu 13 950 5825 41,8

po pracach spofecznie uzytecznych 5466 3687 67,5

3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 180 746 89 728 49,6

3a. |podjecia pracy 72 747 34745 47,8

1) niesubsydiowanej 56 492 27 665 49,0

W tym pracy Sezonowej 5545 2 636 47,5

2) subsydiowanej 16 255 7 080 43,6

- prac interwencyjnych 2 445 1507 61,6

- rob6t publicznych 6 994 2901 41,5

- podjecia dziatalnoéci gospodarczej 3431 1374 40,0

- podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 3298 1251 37,9

- inne 87 47 54,0

3b. [rozpoczgcia szkolenia 12 250 5226 42,7

3c. [rozpoczecia stazu 16 852 11 548 68,5

3d. [rozpoczgcia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 338 235 69,5

3e. [rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 5 885 3931 66,8

3f. [rozpoczecia uczestnictwa w zajgciach Centrum Integracji Spolecznej 132 97 73,5
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego

3g. |zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych 5742 2633 45,9

programach rynku pracy

3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52415 22299 42,5

3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7353 5385 73,2

3j. |podjecia nauki 431 257 59,6

3k. lukonczenia 60/65 lat 341 267 78,3

31. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 669 290 433

3t |nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 657 371 56,5

3m. [innych 4934 2 444 49,5

4. |Bezrobotne wedtug stanu w koficu okresu 134 127 72 105 53,8

- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 21761 12 197 56,0

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Jesli chodzi o zawody noworejestrujacych sig bezrobotnych kobiet, to najwigce;j
bylo 0s6b bez zawodu (23.896 0s6b, czyli 24,9% catego naptywu kobiet), a nastgpnie
najczesciej wystepujace grupy zawodowe, to:

- sprzedawcy i demonstratorzy —13.066 0s06b (13,6%),
- pracownicy do spraw finansowych i1 handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani —
4.820 0s06b (5,0%),

- kucharze —3.226 0s6b (3,4%),
- krawcy, kapelusznicy i pokrewni —3.160 0s6b (3,3%),
- pomoce 1 sprzataczki biurowe, hotelowe 1 podobne — 2.660 0s6b (2,8%),
- szwaczki, hafciarki 1 pokrewni —2.349 0s6b (2,5%).

Kobiety stanowily w 2009 roku 47,8% wszystkich bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim — 49,5%). W 2009 roku praceg
podjeto 34.745 bezrobotnych kobiet (o 9,0% mniej niz w roku poprzednim, w tym
samym czasie liczba bezrobotnych mgzczyzn podejmujacych pracg zmniejszyta si¢
tylko o 2,6%). Podobnie jak w latach ubieglych kobiety podejmowaly przede
wszystkim zatrudnienie niesubsydiowane (79,6%, wobec 81,8% w roku 2008),
chociaz w odniesieniu do roku poprzedniego liczba kobiet podejmujacych taka forme
zatrudnienia zmniejszyta sig¢ o 10,9%.

Podjecia pracy przez bezrobotne kobiety w latach 2008 - 2009

Podjecia pracy 2008 rok | - r;rll(liana
osoby w %
Ogolem 38169 34745 -3 424 -9,0
praca niesubsydiowana 31040 27 665 -3 375 -10,9
% w ogolem 81,3 79,6 X b
praca subsydiowana 7129 7 080 -49 -0,7
prace interwencyjne 1802 1507 -295 -16,4
roboty publiczne 3061 2901 -160 -5,2
podjecie dziatalno$ci gospodarczej 1037 1374 337 32,5
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 1092 1251 159 14,6
inne 137 47 -90 -65,7

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane podjeto w 2009 roku 7.080 bezrobotnych kobiet, co
stanowito 43,6% calego zatrudnienia subsydiowanego w wojewddztwie.
W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba bezrobotnych kobiet podejmujacych
zatrudnienie subsydiowane zmniejszyta si¢ o 0,7%. Spadek odnotowano wsrod osob
podejmujacych prace interwencyjne (o 16,4%), roboty publiczne (5,2%) oraz
w kategorii ,,inne”, do ktérej zalicza si¢ przede wszystkim zatrudnienie
niepelnosprawnych na miejscach pracy refundowanych z PFRON (o 65,7%). Wzrost
odnotowano wsrdd bezrobotnych kobiet rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza
(0 32,5%) oraz podejmujacych prace w ramach kosztow zatrudnienia (o 14,6%).
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Aktywizacja bezrobotnych kobiet w wybranych formach w 2009 roku

o 2008 rok 2009 rok .
Wyszczegolnienie | Zmiana
osoby w %
zatrudnienie subsydiowane 7129 7 080 -49 -0,7
szkolenia 5431 5226 -205 -3,8
staze 7717 11548 3 831 49,6
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 4011 235 -3776 -94,1
prace spolecznie uzyteczne 4041 3931 -110 -2,7

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku kobiety w liczbie 5.226 oséb, stanowilty 42,7% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych szkolenia. W poroéwnaniu z rokiem poprzednim liczba
bezrobotnych kobiet podejmujacych szkolenia zmniejszyta si¢ o 3,8%, a ich udziat
w liczbie bezrobotnych ogotem podejmujacych te forme aktywizacji zmniejszyt sie
o0 2,4 pkt. proc.

Kobiety stanowity wigkszo$¢ bezrobotnych podejmujacych w 2009 roku staze
(68,5%, wobec 72,6% w roku poprzednim), przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy/dorostych (69,5%; w roku poprzednim — 70,4%) oraz prace spolecznie
uzyteczne (66,8%; przed rokiem — 67,5%).

Lacznie w 2009 roku z rdéznych form aktywizacji zawodowe] (praca
subsydiowana, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych
1 prace spolecznie uzyteczne) skorzystato 28.020 bezrobotnych kobiet. Byto to o 1,1%
mniej niz w roku poprzednim. Kobiety stanowity 54,3% wszystkich bezrobotnych,
ktorzy korzystali z wymienionych form pomocy (w roku poprzednim bylo to
odpowiednio: 28.329 0s6b 1 56,4%). Dodatkowo w 2009 roku 97 bezrobotnych kobiet
rozpoczeto uczestnictwo w zajeciach w Centrum Integracji Spoteczne;.

W 2009 roku kobiety, w liczbie 33.164 osoby, stanowity 57,6% wszystkich
bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie porad
indywidualnych (w roku 2008 bylo to odpowiednio: 24.675 oséb 1 62,3%).
Z poradnictwa grupowego skorzystalty 4.904 kobiety, ktore stanowily 62,1%
wszystkich bezrobotnych korzystajacych z pomocy w tej formie (w roku poprzednim —
6.772 osoby 1 72,7%).

Z ustug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
7.358 kobiet, ktore stanowily 53,5% bezrobotnych uczestniczacych w spotkaniach
grupowych (w roku poprzednim odpowiednio: 5.288 osob 1 57,5%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczylo 2.708 bezrobotnych kobiet, tzn. 66,5% wszystkich bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie (w 2008 roku odpowiednio: 1.370 oséb 1 75,9%),
natomiast 1.725 kobiet (85,0% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy
aktywizacji) uczestniczyly w szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy
(szkolenia w klubach pracy). W roku poprzednim byto to 1.060 kobiet, ktore stanowity
88,5% ogdtu bezrobotnych aktywizowanych w tej formie.
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Udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w bezrobotnych ogétem w powiatach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

-stan w dniu 31.12.2009 roku

SEPOLENSKI
59,5%

CHELMINSKI
58,7%

BYDGOSKI
68,9%

WABRZESKI 7 BRODNICKI

59,6%

57 4%

GOLUBSKO
-DOBRZYNSKI

58,8%

NAKIELSKI

55,2% RYPINSKI

62,5%

ZNINSKI INOWROC LAWSK I

35,8%

ALEKS AND ROWSKI

59,6%

MOGILENSKI
A 602%

Udzial b ezrobotnych
zamieszkalych na wsi
w ogolem:

[ ] 50,0% i mniej (5)

[] 50,1%-60,0% (8)

Polska -44,0%
I:I 60,1% - 70,0% (4) Wojews dztw o

; i o
- 70,1% i wigcej (6) Kujawsko-Pomorskie - 44,6%

Podregion bydgosko-torunski - 25,4%
Podregion grudzigdzki -52,0%
Podregion wioctawski -49,2%

Zrédto: Opracowan ie wiasne WU P w Toruniu na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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5.2. BEZROBOCIE NA WSI®

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawalo 59.886 bezrobotnych zamieszkatych na
wsi. Stanowili oni 44,6% ogétu bezrobotnych (o 1,2 pkt. proc. mniej niz przed
rokiem). W poszczeg6lnych powiatach udziat ten wyniost od 35,8% w powiecie
inowroctawskim do 85,4% w powiecie grudziadzkim.

Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug powiatow
Stan w koncu roku

Bezrobotni zamieszkali na wsi
Powiat 2008 rok | 2009 rok | zmiana
liczba %
Wojewodztwo razem 50 590 59 886 9296 18,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 2112 3 005 893 423
Grudziadz — powiat ziemski 2777 3079 302 10,9
Torun — powiat ziemski 3398 4 681 1283 37,8
Wioctawek — powiat ziemski 4914 5894 980 19,9
Aleksandrow Kujawski 1971 1 894 =77 -3,9
Brodnica 2030 2 683 653 32,2
Chelmno 1851 2171 320 17,3
Golub — Dobrzyn 1560 1956 396 25,4
Inowroclaw 4574 5054 480 10,5
Lipno 3922 4738 816 20,8
Mogilno 2 081 2 288 207 9,9
Nakto nad Notecia 2906 3458 552 19,0
Radziejow 2550 2716 166 6,5
Rypin 1 647 2304 657 39,9
Sepolno Krajenskie 1912 2 054 142 7,4
Swiecie 4125 4757 632 15,3
Tuchola 1 900 2268 368 19,4
Wabrzezno 1304 1575 271 20,8
Znin 3056 3311 255 8,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W  poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych
zamieszkatych na wsi zwigkszyta si¢ o 18,4% (przy wzroscie liczby bezrobotnych
ogotem o 21,7%). Wzrost odnotowano w 16 powiatach: od 6,5% w powiecie
radziejowskim do 42,3% w powiecie bydgoskim. Niewielki spadek (o 77 oséb, czyli
3,9%) wystapil tylko w powiecie aleksandrowskim.

" Rozdziat dotyczy tylko powiatow ,,ziemskich”, tzn. z wytaczeniem miast na prawach powiatu; Bydgoszczy,
Grudziadza, Torunia i Wloctawka
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Wsrdéd bezrobotnych zamieszkalych na wsi dominowaly kobiety, ktore
w liczbie 32.695 o0sob stanowily 54,6% tej populacji (wsrdd bezrobotnych ogdlem
udzial kobiet wyniost 53,8%). W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku populacja
bezrobotnych kobiet zamieszkalych na wsi zwigkszyta si¢ o 6,5%, ale ich udzial
w liczbie bezrobotnych ogdétem w tej kategorii zmniejszyt si¢ o 6,1 pkt. proc. W tym
samym czasie liczba bezrobotnych mezczyzn zamieszkatych na wsi wzrosta o 36,7%.

UDZIAL WYBRANYCH KATEGORII BEZROBOTNYCH (W %)
W LICZBE BEZROBOTNYCH OGOLEM I WSROD BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSL

STAN W DNIU 31.12.2009 R.
80,0

70,0 A

60,0

50,0

40,0

30,0

20,0

10,0 4

I

kobiety zprawemdo  do 25 roku zycia diugotrwale pow. 50 roku  bez kwalifikacji bez bez wyksztalcenia niepetnosprawni
zasitku bezrobotni zycia zawodowych do$wiadczenia $redniego
zawodowego

0,0

Zrodlo: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku ‘ B razem wojewodztwo O zamieszkali na wsi ‘

Prawo do zasitku posiadato 22,1% bezrobotnych zamieszkatych na wsi.
Podobnie jak wsrdd bezrobotnych ogdétem w trudniejszej sytuacji pod tym wzglgdem
byly kobiety, wsérdd ktorych prawo do pobierania zasitku posiadato 16,5%, podczas
gdy wsrod mezczyzn wskaznik ten wynidst 28,9%.

Bezrobotni zamieszkali na wsi to przede wszystkim ludzie mtodzi: 55,3% nie
ukonczylo 35 roku zycia (wsrdéd bezrobotnych ogdtem wskaznik ten wyniost 51,6%).
Na terenach wiejskich zamieszkiwata potowa (50,6%) wszystkich bezrobotnych
w wojewddztwie bedacych w wieku 18 — 24 lata.

Nizszy od przecigtnej w wojewddztwie byl w koncu 2009 roku poziom
wyksztalcenia bezrobotnych zamieszkatych na wsi: w koncu 2009 roku 70,0% z nich
legitymowato si¢ wyksztalceniem nie wyzszym niz zasadnicze zawodowe (ws$rod
bezrobotnych ogotem wskaznik ten wynidst 64,8%).

Wsrdd bezrobotnych zamieszkatych na wsi 22,2% nie legitymowalo si¢ zadnym
stazem pracy (wsrod bezrobotnych ogotem bylo to 18,0%.

Najwigksza grupg wsrdd bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowity osoby,
ktore w rejestrach PUP pozostaja nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesiecy — 30,5%
(wsrdd bezrobotnych ogotem wskaznik ten wynidst 28,6%).
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Cchy spoleczno - demograficzne bezrobotnych zamieszkalych na wsi
Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni zamieszkali na wsi

Wyszczegolnienie ogolem kobiety
osoby % osoby %
Il)r fce;robotni wg czasu pozostawania bez 59 886 100,0 32 695 100,0
Z tego
do 1 miesiaca 5815 9,7 2331 7,1
od 1 do 3 miesigcy 13 822 23,1 6 649 20,3
od 3 do 6 miesigcy 10 650 17,8 5491 16,8
od 6 do 12 miesigcy 11 304 18,9 5876 18,0
od 12 do 24 miesigcy 8701 14,5 5086 15,6
pow. 24 miesigcy 9 594 16,0 7262 22,2
2. Bezrobotni wg wieku 59 886 100,0 32 695 100,0
Z tego
18 - 24 lata 15 526 25,9 8 468 25,9
25 - 34 lata 17 610 29,4 10 594 32,4
35 -44 lata 11 909 19,9 6927 21,2
45 - 54 lata 11 060 18,5 5570 17,0
55-59 lat 3189 53 1136 3,5
60 lat 1 wigcej 592 1,0 X X
3. Bezrobotni wg wyksztalcenia 59 886, 100,0 32 695 100,0
Z tego
WYyZSze 2 337 3.9 1622 5,0
policealne i §rednie zawodowe 10 596 17,7 6942 21,2
srednie ogolnokszatatcace 5059 8,4 3608 11,0
zasadnicze zawodowe 19 825 33,1 9 883 30,2
gimnazjalne i ponizej 22 069 36,9 10 640 32,5
4. Bezrobotni wg stazu pracy 59 886 100,0 32 695 100,0
Z tego
do 1 roku 8322 13,9 5535 16,9
1-5I1at 15532 25,9 8 441 25,8
5-10lat 8 759 14,6 4254 13,0
10 - 20 Iat 8369 14,0 4 060 12,4
20 - 30 Iat 4 595 7,7 1 334 4,1
30 lat i wiecej 1012 1,7 151 0,5
bez stazu 13 297 222 8920 27,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Nowe rejestracje (naptyw) bezrobotnych zamieszkatych na wsi (84.169 0s6b)
stanowity 41,1% wszystkich rejestracji dokonanych w 2009 roku (w 2008 roku byto to
odpowiednio: 71.823 osoby 1 41,8%). W porownaniu z poprzednim rokiem liczba
nowych rejestracji bezrobotnych zamieszkalych na wsi wzrosta o 17,2%, podczas gdy
naptyw bezrobotnych zamieszkatych w miastach wzrost o 20,6%. Najwigcej nowych
rejestracji bezrobotnych zamieszkatych na wsi odnotowano w powiecie torunskim

(9.043 osoby), najmniej — w powiecie wabrzeskim (2.273 osoby).
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Bilans bezrobotnych zamieszkalych na wsi w 2009 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegodlnienie ogélem zamieszkali na wsi
osoby % w ogoélem

1. |Bezrobotni wedlug stanu w koncu roku poprzedniego 110 256 50 590 45,9

2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 204 617 84 169 41,1

po raz pierwszy 37 883 16 334 43,1

po raz kolejny (od 1990 r.) 166 734 67 835 40,7

po pracach interwencyjnych 1 149 563 49,0

po robotach publicznych 4991 2 857 57,2

po stazu 13 033 6 095 46,8

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 1907 984 51,6

po szkoleniu 13 950 6 337 454

po pracach spolecznie uzytecznych 5466 2 653 48,5

3. |Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 180 746 74 873 41,4

3a. [podjecia pracy 72 747 31115 42,8

1) niesubsydiowanej 56 492 23523 41,6

W tym pracy Sezonowej 5545 2 950 53,2

2) subsydiowanej 16 255 7592 46,7

- prac interwencyjnych 2 445 1163 47,6

- rob6t publicznych 6994 3951 56,5

- podjecia dziatalnodci gospodarcze 3431 1297 37,8

- podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 3298 1 170] 35,5

- inne 87 11 12,6

3b. |rozpoczecia szkolenia 12 250 5124 41,8

3c. |rozpoczecia stazu 16 852 7 748 46,0

3d. [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 338 157 46,4

3e. [rozpoczecie pracy spolecznie uzytecznej 5 885 2781 47,3

3f. [rozpoczecia uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spolecznej 132 6 4,5
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniego

3g. |zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych 5742 2 063 35,9

programach rynku pracy

3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52 415 19 661 37,5

3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7353 3465 47,1

3j. [podjecia nauki 431 183 42,5

3k. [ukonczenia 60/65 lat 341 128 37,5

31. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 669 242 36,2

3L |nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 657 187 28,5

3m. [innych 4934 2013 40,8

4. |Bezrobotni wedhug stanu w koncu okresu 134 127 59 886 44,6

- w tym zarejestrowani po raz pierwszy 21761 10 695 49,1

Zrodlo: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wsrod wylaczen z ewidencji bezrobotnych (odptyw) w 2009 roku mieszkancy
wsi (74.873 osoby) stanowili 41,4% (w roku 2008 odpowiednio: 77.818 osob 1 42,1%.
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W pordwnaniu z rokiem poprzednim liczba osob zamieszkatych na wsi wylaczonych
z ewidencji bezrobotnych zmniejszyla si¢ o 3,8% (wsrdéd mieszkancow miast liczba ta
zmniejszyla si¢ o 0,9%). Najwazniejsza przyczyna wylaczen bylo podjecie pracy —
41,6% (dla miast wskaznik ten wynidst 39,3%).

Naplyw i odplyw bezrobotnych w latach 2008 - 2009 wedlug miejsca zamieszkania

. 2008 rok 2009 rok
Wyszczegolnienie - : - - - <
ogélem | miasto wies$ ogélem | miasto wies§
Naptyw 171 668 99 845 71823 204 617] 120448 84 169
Odptyw 184 655 106 837 77 818] 180 746 105873 74 873
w tym podjgcia pracy 77 174 44 051 33123 72 747 41 632 31115
Wskaznik plynnosci rynku pracy (w %) 45,0 44,1 46,1 35,6 34,6 37,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku pracg podjeto 31.115 bezrobotnych zamieszkatych na wsi (o 6,1%
mniej niz w roku poprzednim, podczas gdy wsrdod bezrobotnych zamieszkalych
w miastach liczba ta zmniejszyta si¢ o 5,2%). Osoby zamieszkate na wsi stanowily
w omawianym okresie 41,4% wszystkich bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie
(w roku poprzednim — 42,9%),).

Spadek dotyczyt gléwnie zatrudnienia niesubsydiowanego, ktoére zmniejszyto
si¢ 0 8,5% (w miastach spadek wynidst 7,5%), podczas gdy liczba bezrobotnych
zamieszkatych na wsi podejmujacych zatrudnienie subsydiowane wzrosta o 2,6%
(w miastach wzrost ten wyniost 2,8%). Zatrudnienie subsydiowane podjeto
w 2009 roku 7.952 bezrobotnych zamieszkatych na wsi. Warto zaznaczy¢, ze wzrost
dotyczyl tylko podje¢ dziatalnosci gospodarczej (o 25,4%) 1 zatrudnienia w ramach
refundacji  kosztow (o 19,3%), natomiast spadki odnotowano wsrdod oséb
podejmujacych prace interwencyjne (o 11,6%) 1 roboty publiczne (o 2,3%). Te ostatnie
w dalszym ciagu pozostawaly jednak najbardziej popularng forma zatrudnienia
subsydiowanego bezrobotnych zamieszkatych na wsi (52,0%, dla miast wskaznik ten
wyniost 35,1%).

Podjecia pracy przez bezrobotnych zamieszkalych na wsi w latach 2008 - 2009

Podjgcia pracy 2008 rok = r;)lll(liana
osoby w %
Ogolem 33123 31115 -2 008 -6,1
praca niesubsydiowana 25721 23523 -2198 -8,5
% w ogolem 77,7 75,6 X X
praca subsydiowana 7402 7592 190 2,6
prace interwencyjne 1315 1163 -152 -11,6
roboty publiczne 4043 3951 -92 -2,3
podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 1034 1297 263 25,4
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 981 1170 189 19,3
inne 29 11 -18 -62,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku bezrobotni zamieszkali na wsi (5.124 osoby) stanowili 39,6%
ogotu bezrobotnych podejmujacych szkolenia (w roku poprzednim odpowiednio:
4.630 osob 1 38,5%). Udzial bezrobotnych zamieszkalych na wsi w podjeciach stazu —
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7.748 o0s6b — wyniost 45,2% (w 2008 roku: 4.773 osoby 1 44,8%). Przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy/dorostych w 2009 roku podjeto 157 bezrobotnych
zamieszkatych na wsi, co stanowito 43,0% ogo6tu bezrobotnych aktywizowanych w tej
formie (w roku poprzednim: 2.744 osoby i1 48,2%), natomiast prace spolecznie
uzyteczng rozpoczglto 2.781 osob zamieszkatych na wsi, co stanowito 47,3% ogotu
bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (wobec 3.020 oséb 1 50,4% w roku
poprzednim.

Aktywizacja bezrobotnych zamieszkalych na wsi w latach 2008 - 2009

Wyszczegolnienie 2008 rok | = r;)llr{liana
osoby w %
zatrudnienie subsydiowane 7 402 7592 190 2,6
szkolenia 4 630 5124 494 10,7
staz 4773 7 748 2975 62,3
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych 2744 157 -2 587 -943
praca spolecznie uzyteczna 3020 2781 -239 -7,9

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Lacznie w 2009 roku z roznych form aktywizacji zawodowej (praca
subsydiowana, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy i prace
spotecznie uzyteczne) skorzystato 23.402 bezrobotnych zamieszkatych na wsi. Bylo to
o 3,7% wigcej niz w roku poprzednim. Rownoczes$nie osoby zamieszkale na wsi
stanowity 44,5% wszystkich bezrobotnych, ktorzy korzystali z wymienionych form
pomocy (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 22.569 0s6b i1 44,9%). W zajeciach
w Centrum Integracji Spotecznej udziat rozpoczeto 6 bezrobotnych zamieszkatych na
wsi (4,5% wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie).

W 2009 roku bezrobotni zamieszkali na wsi, w liczbie 21.643 osoby stanowili
37,6% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie
porad indywidualnych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim populacja ta zwigkszyta
si¢ 0 33,3%, ale jej udziat w liczbie bezrobotnych ogotem korzystajacych z tej formy
wsparcia spadl o 3,4 pkt. proc. Z poradnictwa grupowego skorzystaty 3.123 osoby
bezrobotne zamieszkate na wsi, ktére stanowily 39,6% ogédtu korzystajacych z tej
formy (w roku poprzednim odpowiednio: 1.879 os6b 1 20,2%). Z ustug informacji
zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystalo 5.085 bezrobotnych
zamieszkalych na wsi (37,0% ogélu bezrobotnych uczestniczacych w tej formie
wsparcia; w roku poprzednim byto to odpowiednio: 3.945 o0sob 142,9%). W zajeciach
aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy uczestniczyto
1.250 bezrobotnych zamieszkatych na wsi — 30,7% wszystkich bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim: 808 o0sob i 44,7%), natomiast
746 bezrobotnych  zamieszkalych na wsi — 36,7% ogoélu bezrobotnych
aktywizowanych w tej formie — uczestniczylo w klubach pracy w szkoleniach
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (w roku poprzednim byto to odpowiednio:
340 os6b 1 28,4%).
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AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSI
W WYBRANYCH FORMACH W LATACH 2008 - 2009
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Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku 82008 rok E12009 rok

5.3.  BEZROBOTNI ZWOLNIENI Z PRZYCZYN ZAKLADU PRACY

W 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zaklady pracy 150 razy
zglaszaty zamiar zwolnienia tacznie 5.199 o0s6b (w roku poprzednim bylo
odpowiednio: 22 zgloszenia 1 799 0sob). I chociaz nie wszystkie zapowiedzi zostaly
zrealizowane, to wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w wojewddztwie
zarejestrowanych pozostawato 1.978 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu
pracy (o 335 osob, czyli 20,4% wigcej niz w koncu roku poprzedniego). Wzrost
odnotowano w 11 powiatach: od 1,1% w powiecie lipnowskim do 814,3% w powiecie
tucholskim, w 10 powiatach wystapit spadek liczebno$ci tej subpopulacji
bezrobotnych (od 4,3% w powiecie nakielskim do 67,7% w powiecie brodnickim,
natomiast w dwoch powiatach: we Wioclawku 1 powiecie s¢polenskim liczba
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy nie zmienita si¢ w ciagu roku.

Osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy stanowily w koncu 2009 roku — tak
samo jak przed rokiem — 1,5% ogotu bezrobotnych w wojewodztwie. Najwyzszy
udzial tej grupy odnotowano w Toruniu (6,5% wszystkich bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP), najnizszy — w powiatach: aleksandrowskim i1 brodnickim
(po 0,2%).

Wsrod bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy przewazaty
kobiety (55,2%, wobec 63,3% w koncu roku poprzedniego). Prawo do zasitku
posiadato 52,9% bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy (przed rokiem —
48,0%).
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W 2009 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato si¢ 2.575 osob
zwolnionych z przyczyn zakladu pracy (o 40,7% wigcej niz w roku poprzednim).
Stanowito to 1,3% calego naptywu do bezrobocia (w roku poprzednim — 1,1%).
Najwiecej takich oséb zarejestrowato si¢ w PUP dla Miasta Torunia (861 oséb),
najmniej (4 osoby) w PUP w Aleksandrowie Kujawskim.

W tym samym czasie prac¢ podjelo 1.028 bezrobotnych zwolnionych
z przyczyn zakladu pracy (o 16,3% wigcej niz w roku 2008), co stanowilo 1,4%
wszystkich podje¢ pracy przez bezrobotnych w wojewoddztwie (w roku poprzednim
byto to odpowiednio 884 osoby i 1,1%).

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakladu pracy. Stan w koncu roku

Bezrobotni zwolnieni
. z przyczyn zakladu prac
Powiat 2008 rok] 20}{)9 zok | fmiaia
liczba %
Wojewodztwo razem 1643 1978 335 20,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 200 274 74 37,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 80 98 18 22,5
Grudziadz — powiat grodzki 71 98 27 38,0
Grudziadz — powiat ziemski 21 23 2 9,5
Torun — powiat grodzki 300 497 197 65,7
Torun — powiat ziemski 89 83 -6 -6,7
Wioctawek — powiat grodzki 44 44 0 0,0
Wioctawek — powiat ziemski 40 34 -6 -15,0
Aleksandrow Kujawski 10 6 -4 -40,0
Brodnica 31 10 -21 -67,7
Chelmno 124 51 -73 -58,9
Golub-Dobrzyn 14 11 -3 21,4
Inowroctaw 98 71 -27 -27.6
Lipno 87 88 1 1,1
Mogilno 80 118 38 47,5
Nakto nad Notecia 69 66 -3 -4,3
Radziejow 20 17 -3 -15,0
Rypin 6 11 5 83,3
Sepolno Krajenskie 34 34 0 0,0
Swiecie 149 229 80 53,7
Tuchola 7 64 57 814,3
Wabrzezno 10 11 1 10,0
Znin 59 40 -19 -32,2

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim prawo do pobierania zasitku dla bezrobotnych posiadato 29.848 osob, co
stanowito 22,3% ogo6tu bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem roku poprzedniego
liczba ta wzrosta o 32,2%, a udziat w liczbie bezrobotnych ogotem wzrost o 1,8 pkt.
proc. Udziat oso6b pobierajacych zasilek w poszczegolnych powiatach wyniost od
13,1% we Wtoctawku do 30,6% w powiecie torunskim.

Bezrobotni z prawem do zasitku wedlug powiatow.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni
Powiat ogolem z prawem do zasilku
osoby %
Wojewodztwo razem 134 127 29 848 22,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 12374 2 696 21,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 930 21,3
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 1 888 23,1
Grudziadz — powiat ziemski 3607 856 23,7
Torun — powiat grodzki 7653 1675 21,9
Torun — powiat ziemski 5 889 1 800 30,6
Wiloctawek — powiat grodzki 9 156 1 204 13,1
Wioclawek — powiat ziemski 7768 1511 19,5
Aleksandrow Kujawski 3668 905 24,7
Brodnica 4672 902 19,3
Chetmno 3699 952 25,7
Golub — Dobrzyn 3328 864 26,0
Inowroctaw 14 126 3329 23.6
Lipno 6 621 1256 19,0
Mogilno 3798 944 24,9
Nakto nad Notecia 6264 1 837 29.3
Radziejow 3687 568 15,4
Rypin 3689 848 23,0
S¢polno Krajenskie 3454 900 26,1
Swiecie 6 809 1083 15,9
Tuchola 3140 812 25,9
Wabrzezno 2642 682 25,8
Znin 5554 1 406 25,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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Wzrost liczby bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku wystapit we
wszystkich powiatach, chociaz byl bardzo zréznicowany: od 3,6% w powiecie
swieckim do 69,8% w Bydgoszczy.

Zasitek pobieralo w koncu 2009 roku 18,1% bezrobotnych kobiet i 27,1%
bezrobotnych mezczyzn (przed rokiem byto to odpowiednio: 16,4% 1 26,6%).

Niskie byly udzialy oséb pobierajacych zasitek wsrdd bezrobotnych bedacych
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Jedynie wérod bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia, bez wyksztatcenia §redniego i bezrobotnych niepelnosprawnych udziat ten byt
zblizony lub wyzszy niz wérod bezrobotnych ogdtem.

Udzial uprawnionych do zasilku w wybranych kategoriach bezrobotnych. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Wyszczegdlnienie razem uprawnieni do zasitku
osoby % W razem
Ogélem bezrobotni 134 127 29 848 22,3
Do 25 roku zycia 30 683 3854 12,6
Osoby, ktore ukonczyty szkolg wyzsza, do 27 roku zycia 1711 142 8,3
Dtugotrwale bezrobotni 61 956 1071 1,7
Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 14 536 473 33
Powyzej 50 roku zycia 25 659 6 760 26,3
Bez kwalifikacji zawodowych 41304 6372 15,4
Bez doswiadczenia zawodowego 31905 530 1,7
Bez wyksztalcenia sredniego 86 931 19 223 22,1
Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 11 679 1703 14,6
Osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia 1983 99 5,0
Niepelnosprawni 5715 1437 25,1

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA

W koncu grudnia 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawato 30.684 bezrobotnych do 25 roku zycia. Stanowili oni
22,9% ogodtu bezrobotnych w wojewoddztwie. W porownaniu z koncem 2008 roku
udziat ten wzrost o 1,3 pkt. proc. W poszczeg6dlnych powiatach udziat oséb do 25 roku
zycia w liczbie bezrobotnych ogdtem wynidst od 12,8% we Wioctawku do 31,4%
w powiecie golubsko-dobrzynskim.

5.5.

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku populacja bezrobotnych do
25 roku zycia wzrosta o 6.876 o0sob, czyli 28,9% (przy ogdlnym wzroscie liczby
bezrobotnych o 21,7%). Wigksza dynamike wzrostu odnotowano ws$rdod mezczyzn
(0 52,5%) niz wsrdd kobiet (o 13,7%).

Zmiany w subpopulacji mtodych bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach
byly bardzo zréznicowane: wzrost odnotowano w 21 powiatach (od 5,5% w Toruniu
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do 85,9% w Bydgoszczy, natomiast w dwoch powiatach wystapily w tym zakresie
spadki: w powiecie radziejowskim o 3,3% 1 aleksandrowskim o 12,3%.

Bezrobotni do 25 roku zycia wedlug powiatéw. Stan w koncu roku

Bezrobotni do 25 roku zycia
Powiat 2008 rok | 2009 rok | zmiana
liczba %
Wojewodztwo razem 23807 30683 6 876 28,9
Bydgoszcz — powiat grodzki 1248 2320 1072 85,9
Bydgoszcz — powiat ziemski 656 1 068 412 62,8
Grudziadz — powiat grodzki 1326 1 588 262 19,8
Grudziadz — powiat ziemski 797 919 122 15,3
Torun — powiat grodzki 1 806 1 906 100 5,5
Torun — powiat ziemski 1022 1431 409 40,0
Wioctawek — powiat grodzki 884 1176 292 33,0
Wiloctawek — powiat ziemski 1122 1419 297 26,5
Aleksandrow Kujawski 797 699 -98 -12,3
Brodnica 1022 1391 369 36,1
Chelmno 643 833 190 29,5
Golub-Dobrzyn 725 1 045 320 44,1
Inowroctaw 2 665 3260 595 22,3
Lipno 1205 1707 502 41,7
Mogilno 789 934 145 18,4
Nakto nad Notecia 1117 1515 398 35,6
Radziejow 970 938 -32 -3,3
Rypin 715 1087 372 52,0
Sepodlno Krajenskie 719 839 120 16,7
Swiecie 1371 1 860 489 35,7
Tuchola 746 955 209 28,0
Wabrzezno 496 626 130 26,2
Znin 966 1167 201 20,8

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych do 25 roku zycia to kobiety (53,4% wobec 60,6%
w koncu 2008 roku), a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 12,6% tej
populacji (przed rokiem — 14,8%). Blisko potowa (45,9% wobec 46,8% w koncu
2008 r.) bezrobotnych do 25 roku zycia nie legitymowata si¢ zadnym stazem pracy
(wsrdd bezrobotnych ogotem — 18,0%). Najliczniejsze grupy pod wzgledem
wyksztatcenia stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej (25,2%,
wobec 24,4% przed rokiem) oraz $rednim (policealnym 1 $rednim zawodowym —
23,3% 1 $rednim ogolnoksztatcacym — 23,4%). Osoby pozostajace w rejestrach
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powiatowych urzgdow pracy dhluzej niz 12 miesiecy (od dnia ostatniej rejestracji
stanowily 15,2% populacji bezrobotnych do 25 roku zycia (przed rokiem — 16,9%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych do 25 roku zycia.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni do 25 roku zycia
Wyszczegolnienie razem kobiety

osoby % osoby % w razem

Ogolem 30 683 100,0 16 387 53,4
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 3596 11,7 1439 40,0
od 1 do 3 miesigcy 9401 30,6 4651 49,5
od 3 do 6 miesigcy 7 306 23,8 3775 51,7
od 6 do 12 miesigcy 5703 18,6 3149 552
od 12 do 24 miesigcy 3426 11,2 2328 68.0
pow. 24 miesigcy 1251 4,1 1 045 83,5
wyksztalcenie

WyZsze 1838 6,0 1293 70,3
policealne i $rednie zawodowe 7155 233 3918 54,8
srednie ogoélnoksztalcace 7 165 23,4 4617 64,4
zasadnicze zawodowe 6 807 22,2 3182 46,7
gimnazjalne 1 ponizej 7718 25,2 3377 43,8

staz pracy
do 1 roku 6 856 22,3 3741 54,6
1-5]lat 9172 29,9 4387 47,8
5-10lat 571 1,9 150 26,3
bez stazu 14 084 45,9 8 109 57,6

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowato si¢
69.592 bezrobotnych do 25 roku zycia. Stanowili oni 34,0% calego naptywu do
bezrobocia w wojewddztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba
nowozarejestrowanych mtodych bezrobotnych wzrosta o 15,7% ale ich udziat
w naplywie ogotem zmalat o 1,0 pkt. proc.
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Bilans bezrobotnych do 25 roku zycia w 2009 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegdlnienie ogélem do 25 roku zycia
osoby % w ogolem
1. |Bezrobotni wedhuig stanu w koncu roku poprzedniego 110 256 23 807 21,6
2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 204 617 69 592 34,0
po raz pierwszy 37 883 25 894 68,4
po raz kolejny (od 1990 r.) 166 734 43 698 26,2
po pracach interwencyjnych 1 149 257 22,4
po robotach publicznych 4991 432 8,7
po stazu 13 033 9477 72,7
po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 1907 544 28,5
po szkoleniu 13 950 3991 28,6
po pracach spolecznie uzytecznych 5466 378 6,9
3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 180 746 58 285 32,2
3a. [podjecia pracy 72 747 19 612 27,0
1) niesubsydiowane;j 56 492 16 639 29,5
W tym pracy Sezonowej 5545 1 780 32,1
2) subsydiowanej 16 255 2973 18,3
- prac interwencyjnych 2 445 669 27,4
- rob6t publicznych 6 994 705 10,1
- podjecia dziatalnoéci gospodarczej 3431 631 18,4
- podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 3298 959 29,1
- inne 87 9 10,3
3b. |rozpoczecia szkolenia 12 250 3377 27,6
3c. [rozpoczecia stazu 16 852 11 962 71,0
3d. |rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 338 143 423
3e. [rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 5885 417 7,1
3f. [rozpoczecia uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spolecznej 132 20 15,2
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniego
3g. |zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych 5742 2245 39,1
programach rynku pracy
3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52 415 17 348 33,1
3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7353 1 660 22,6
3j. |podjecia nauki 431 404 93,7
3k. |ukoficzenia 60/65 lat 341 X X
31. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 669 41 6,1
3t |nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 657 X X
3m. |innych 4934 1 056 21,4
N Bezrobotnif kt(’)rzy}V okresie sprawozdawczym utracili status osoby bedacej w X 4431 X
szczegodlnej sytuacji na rynku pracy
5. |Bezrobotni wedtug stanu w koficu okresu 134 127 30 683 22,9
- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 21 761 10 868 49,9

Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Bezrobotni do 25 roku zycia stanowili w 2009 roku 27,0% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim - 27,3%).
W analizowanym okresie prace podjelo 19.612 mtodych bezrobotnych (o 6,8% mniej
niz w roku 2008). Spadek dotyczyt glownie zatrudnienia niesubsydiowanego (o 9,3%),
ktore stanowito 84,8% wszystkich podje¢ pracy przez t¢ grupe bezrobotnych (w roku
poprzednim — 87,2%).

Podjecia pracy przez bezrobotnych do 25 roku Zycia w latach 2008 - 2009

Podjecia pracy 2008 rok | - l.(;l:niana
osoby w %
Ogolem 21 047 19 612 -1 435 -6,8
praca niesubsydiowana 18 343 16 639 -1 704 -9,3
% w ogolem 87,2 84,8 X X
praca subsydiowana 2 704 2973 269 9,9
prace interwencyjne 867 669 -198 -22.8
roboty publiczne 545 705 160 29,4
podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j 453 631 178 39,3
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 811 959 148 18,2
inne 28 9 -19 -67,9

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane ws$rod bezrobotnych do 25 roku zycia
w analizowanym okresie wzrosto o 9,9%, z tym ze spadek odnotowano wsrdd osob
podejmujacych prace interwencyjne (o 22,8%) oraz zatrudnienie w formach ,,innych”,
do ktorych zalicza si¢ glownie zatrudnienie wspotfinansowane z PFRON. Sposrod
pozostatych form zatrudnienia subsydiowanego najbardziej — 0 39,3% — wzrosta liczba
mtodych bezrobotnych, ktérzy podjeli dziatalnos¢ gospodarcza.

Aktywizacja bezrobotnych do 25 roku zycia w latach 2008 - 2009

Wyszczegolnienie 2008 rok | = l~(;ll(niana
osoby w %
zatrudnienie subsydiowane 2 704 2973 269 9,9
szkolenia 3017 3377 360 11,9
staz 10 259 11962 1703 16,6
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych 1535 143 -1392 -90,7
praca spolecznie uzyteczna 358 417 59 16,5

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku osoby do 25 roku zycia stanowity 27,6% ogoétu bezrobotnych
w wojewodztwie podejmujacych szkolenie (w roku poprzednim — 25,1%). Szkolenia
podjeto 3.377 mtodych bezrobotnych (o 11,9% wigcej niz w roku poprzednim).

Staze rozpoczeto 11.926 bezrobotnych do 25 roku zycia (o 16,6% wigcej niz
w roku poprzednim), ktorzy stanowili 71,0% ogotu bezrobotnych podejmujacych tg
forme aktywizacji (w roku 2008 — 96,2%)).

W analizowanym okresie przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych
podjeto 143 bezrobotnych do 25 roku zycia (o 90,0% mniej niz w roku poprzednim)
co stanowito 42,3% ogoélu bezrobotnych w wojewddztwie aktywizowanych w tej
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formie (w roku poprzednim — 26,9%). Do prac spotecznie uzytecznych skierowano
417 miodych bezrobotnych (7,1% ogoétu bezrobotnych aktywizowanych w tej formie,
w roku poprzednim — 6,0%), o 16,5% wigcej niz w roku poprzednim.

Lacznie w 2009 roku z réznych form aktywizacji zawodowej (zatrudnienie
subsydiowane, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy i prace
spolecznie uzyteczne) skorzystalo 18.872 bezrobotnych do 25 roku zycia. Bylo to
0 5,6% o0s6b wigcej niz w roku poprzednim. Osoby do 25 roku zycia stanowity 36,6%
wszystkich bezrobotnych, ktorzy korzystali z tych form pomocy (w roku poprzednim
bylo to odpowiednio: 17.873 osoby 1 35,6%).

W 2009 roku na finansowanie programow przeciwdziatania bezrobociu dla
bezrobotnych do 25 roku zycia wydano z Funduszu Pracy w wojewodztwie
102.100,5 tys. zt (0 24,0% wigcej niz w roku 2008). Stanowito to 35,6% wydatkéw na
programy na rzecz promocji zatrudnienia ogdlem w wojewoddztwie (w roku
poprzednim — 36,3%).

W 2009 roku bezrobotni do 25 roku zycia w liczbie 13.420 os6b stanowili
23,3% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie

porad indywidualnych (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 13.310 os6b
133,6%).

Z poradnictwa grupowego skorzystato 2.092 bezrobotnych do 25 roku zycia,
ktorzy stanowili 26,5% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia
(w roku poprzednim bylto to odpowiednio: 1.669 osob 1 17,9%).

Z ustug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
w 2009 roku 3.582 bezrobotnych do 25 roku zycia, co stanowito 26,1% ogoédtu
bezrobotnych wspieranych w tej formie (w roku 2008 bylo to odpowiednio:
2.015 0s6b 1 21,9%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczylo 1.014 bezrobotnych do 25 roku zycia, ktorzy stanowili 24,9%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim byto to
odpowiednio: 392 osoby i 21,7%).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) uczestniczylo 229 bezrobotnych do 25 roku zycia, co stanowito 11,3% ogotu
bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku poprzednim odpowiednio:
152 osoby i 12,9%).

5.5.1. OSOBY W OKRESIE DO 12 MIESIECY OD DNIA UKONCZENIA

NAUKI
Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w powiatowych urzg¢dach pracy
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawato

7.466 bezrobotnych bedacych w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

W poréwnaniu z koncem 2008 roku liczba bezrobotnych bedacych w okresie do
12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki zwigkszyta si¢ o 2.033 osoby (37,4%, przy

" sq to tzw. ,,absolwenci”, najczesciej osoby miode (do 25 roku zycia), ale w tej kategorii mieszcza si¢ rowniez
osoby, ktore ukonczyly szkol¢ wyzsza, do 27 roku zycia
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ogllnym wzroscie liczby bezrobotnych o 21,7%). Wazrost odnotowano
w 19 powiatach: od 17,4% w powiecie sgpolenskim do 95,2% w powiecie
lipnowskim. Spadki w pozostatych powiatach wyniosty: 3,9% w powiecie
radziejowskim i1 golubsko-dobrzynskim, 16,5% w Grudziadzu i 60,5% w powiecie
aleksandrowskim.

Bezrobotni w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki w latach
2008 - 2009 wedlug powiatéw. Stan w koncu roku

Bezrobotni "absolwenci"
Powiat 2008 rok | 2009 rok | Zmiana
liczba %
Wojewodztwo razem 5433 7 466 2033 37,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 436 789 353 81,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 180 312 132 73,3
Grudziadz — powiat grodzki 315 263 -52 -16,5
Grudziadz — powiat ziemski 165 196 31 18,8
Torun — powiat grodzki 393 551 158 40,2
Torun — powiat ziemski 240 285 45 18,8
Wioctawek — powiat grodzki 230 287 57 24,8
Wioctawek — powiat ziemski 186 271 85 45,7
Aleksandrow Kujawski 157 62 -95 -60,5
Brodnica 327 452 125 38,2
Chelmno 126 175 49 38,9
Golub-Dobrzyn 203 195 -8 -3,9
Inowroctaw 526 787 261 49,6
Lipno 166 324 158 95,2
Mogilno 173 251 78 45,1
Naklo nad Notecia 223 374 151 67,7
Radziejow 285 274 -11 -3,9
Rypin 198 308 110 55,6
Sepdlno Krajenskie 161 189 28 17,4
Swiecie 311 435 124 39,9
Tuchola 161 262 101 62,7
Wabrzezno 81 99 18 22,2
Znin 190 325 135 71,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki stanowily w koncu
grudnia 2009 roku 5,6% ogoétu bezrobotnych w wojewodztwie (przed rokiem 4,9%).
W  poszczegdlnych powiatach udzial ten wynosit od 1,7% w powiecie
aleksandrowskim do 9,7% w powiecie brodnickim.
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Wsrod osob bedacych w okresie do 12 miesigey od dnia ukonczenia nauki
zdecydowana wigkszos¢ (56,0%, wobec 67,1% w koncu roku poprzedniego) stanowily
kobiety, a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 4,3% tej populacji (przed

rokiem 4,9%).

Bezrobotni w okresie do 12 miesi¢ecy od dnia ukonczenia nauki

Wyszczegolnienie 2008 rok | - r(;l:niana
osoby | %
Bezrobotni w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
bezrobotni zarejestrowani w roku 21724 24 870 3 146 14,5
- w tym kobiety 14 175 14228 53 0,4
bezrobotni, ktorzy podj¢li prace w roku 5717 5370 -347 -6,1
- w tym kobiety 3589 3075 -514 -14,3
bezrobotni wedlug stanu w koncu roku 5433 7 466 2033 37,4
- w tym kobiety 3643 4180 537 14,7
z prawem do zasitku 266 324 58 21,8
- w tym kobiety 175 205 30 17,1
Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkole wyisza, do 27 roku Zycia
bezrobotni zarejestrowani w roku 5082 6110 1028 20,2
- w tym kobiety 3641 4148 507 13,9
bezrobotni, ktorzy podjgli pracg w roku 1 875 1 834 -41 -2,2
- w tym kobiety 1347 1217 -130 -9,7
bezrobotni wedlug stanu w koncu roku 1214 1711 497 40,9
- w tym kobiety 819 1156 337 41,1
z prawem do zasitku 102 142 40 39,2
- w tym kobiety 70 106 36 51,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Analiza zawodow, jakimi legitymowali si¢ bezrobotni bgdacy w okresie do
12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wykazuje, ze w dalszym ciagu sa to przede
wszystkim sprzedawcy 1 demonstratorzy (480 osob, o 45,5% wigcej niz przed rokiem),
pracownicy do spraw finansowych i1 handlowych (344 osoby, o 18,6% wigcej)
i kucharze (292 osoby, o 40,4% wigcej), natomiast wsrod absolwentow szkot
wyzszych najwigcej byto 0sob z grupy archeolodzy, socjolodzy 1 pokrewni (191 osob,
o 28,2% wigcej; w grupie tej dominuja pedagodzy — 83,8%) oraz specjalistow ds.
ekonomicznych i zarzadzania (171 oséb, o 61,3% wiecej niz rokiem). Jednakze
w dalszym ciagu najwigksza grupg wsrdd bezrobotnych bedacych w okresie do
12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki stanowily osoby bez zawodu (2.737 0sob,
0 33,0% wigcej niz przed rokiem).

W 2009 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato si¢ 24.870 0sob
bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (o 14,5% wigcej niz
w roku poprzednim, przy ogdlnym wzroscie liczby noworejestrowanych bezrobotnych
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0 19,2%). Najczgsciej byli to sprzedawcy i1 demonstratorzy (1.111 osob, o 16,0%
wigcej niz w roku poprzednim) pracownicy do spraw finansowych i handlowych
(1.059 o0s06b, o 11,6% mniej), oraz kucharze (776 o0sob, o 19,9% wigcej), natomiast
wsrod absolwentow wyzszych uczelni najwigcej bylo oséb z grupy archeolodzy,
socjolodzy 1 pokrewni (703 osoby, o 10,4% wigcej niz w roku poprzednim) oraz
specjalistow ds. ekonomicznych i zarzadzania (608 osob, o 17,4% wigcej). Nadal
jednakze najwigksza grupe wsréd nowych rejestracji bezrobotnych bedacych
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki stanowily osoby bez zawodu
(10.303 osoby, o0 16,0% wigcej niz w roku 2008).

W 2009 roku pracg podjeto 5.370 bezrobotnych bedacych w okresie do
12 miesigcy od dnia ukoficzenia nauki — o 6,1% mniej niz w roku poprzednim (przy
og6lnym spadku podjeé pracy przez bezrobotnych o 5,7%). Stanowili oni 7,4%
wszystkich bezrobotnych, ktorzy podjeli prace (tak samo jak w roku poprzednim).

5.6. BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawato 25.659 bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia. Stanowili oni 19,1% ogoétu bezrobotnych w wojewodztwie. W poréwnaniu
z koncem 2008 roku udziat ten zmniejszyt si¢ o 0,9 pkt. proc. W poszczegdlnych
powiatach udziat oséb powyzej 50 roku zycia w liczbie bezrobotnych ogotem wyniost
od 12,9% w powiecie tucholskim do 27,5% w Toruniu.

BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO - POMORSKIM
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku populacja bezrobotnych powyzej
50 roku zycia wzrosta o 3.594 osoby, czyli o 16,3% (przy ogdlnym wzroscie liczby
bezrobotnych o 21,7%). Wzrost odnotowano w 22 powiatach: od 2,9% w powiecie
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zninskim do 40,4% w powiecie torunskim. Jedynie w powiecie aleksandrowskim
wystapit w tym zakresie spadek — o 1,9%.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug powiatow w latach 2008 - 2009
Stan w koncu roku

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
Powiat 2008 rok | 2009 r‘;l;iana
osoby w %
Wojewodztwo razem 22 065 25 659 3 594 16,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 2129 2 865 736 34,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 594 777 183 30,8
Grudziadz — powiat grodzki 1616 1 880 264 16,3
Grudziadz — powiat ziemski 496 573 77 15,5
Torun — powiat grodzki 2012 2093 81 4,0
Torun — powiat ziemski 720 1011 291 40,4
Wioctawek — powiat grodzki 1911 2 295 384 20,1
Wioctawek — powiat ziemski 1186 1422 236 19,9
Aleksandrow Kujawski 770 755 -15 -1,9
Brodnica 612 732 120 19.6
Chelmno 652 714 62 9,5
Golub — Dobrzyn 376 441 65 17,3
Inowroctaw 2226 2492 266 11,9
Lipno 796 981 185 23,2
Mogilno 566 637 71 12,5
Nakto nad Notecig 957 1078 121 12,6
Radziejow 527 591 64 12,1
Rypin 488 586 98 20,1
Sepolno Krajenskie 633 674 41 6,5
Swiecie 1050 1201 151 14,4
Tuchola 390 405 15 3,8
Wabrzezno 383 453 70 18,3
Znin 975 1003 28 2.9

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszos¢ bezrobotnych powyzej 50 roku zycia to mezczyzni (57,0% wobec
52,9% w koncu roku poprzedniego), a prawo do zasitku posiadato 26,3% tej populacji
(przed rokiem — 21,5%). Wsrdd bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wciaz
dominowaly osoby o bardzo dlugim, ponad 20-letnim, stazu pracy (48,5% wobec
44,4% w koncu poprzedniego roku). Najliczniejsza grup¢ pod wzgledem poziomu
wyksztatcenia stanowilty osoby, ktére ukonczyly zaledwie szkoty gimnazjalne
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1 ponizej (45,2%, przed rokiem — 48,0%). Osoby pozostajace w rejestrach pup dtuzej
niz 12 miesigey (od dnia ostatniej rejestracji) stanowily 38,6% populacji bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia (przed rokiem — 47,4%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
Wyszczegolnienie razem kobiety

osoby % osoby % w razem

Ogolem 25 659 100,0 11 039 43,0
czas pozostawania bez pracy

do 1 miesiaca 2212 8,6 720 32,5
od 1 do 3 miesigcy 4 851 18.9 1795 37,0
od 3 do 6 miesigcy 3580 14,0 1428 39,9
od 6 do 12 miesigcy 5111 19,9 2 067 40,4
od 12 do 24 miesigcy 3874 15,1 1 659 42.8
pow. 24 miesigcy 6031 23,5 3370 55,9

wyksztalcenie
wyzsze 549 2,1 171 31,1
policealne i $rednie zawodowe 3823 14,9 2072 54,2
srednie ogdlnoksztatcace 1123 4.4 813 72,4
zasadnicze zawodowe 8572 33,4 2994 34,9
gimnazjalne i ponizej 11592 45,2 4 989 43,0

staz pracy

do 1 roku 1769 6,9 870 49,2
1-5Ilat 1970 7,7 905 45,9
5-10 lat 2202 8,6 1189 54,0
10 - 20 lat 6 058 23,6 3201 52,8
20 - 30 lat 8 945 34,9 3289 36,8
30 lat i wigcej 3494 13,6 793 22,7
bez stazu 1221 4,8 792 64,9

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku w powiatowych wurzedach pracy =zarejestrowalo si¢
27.731 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia. Stanowili oni 13,6% catego naptywu do
bezrobocia w wojewodztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba
nowozarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zwigkszyta si¢ o 18,0%,
ale ich udzial w naptywie ogotem zmniejszyt sig o 0,1 pkt. proc.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia stanowili w 2009 roku 12,8% wszystkich
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim — 13,2%). Prace
podjeto 9.315 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (o 8,8% mniej niz w roku
poprzednim). W wigkszosci (57,9%) bylo to zatrudnienie niesubsydiowane.
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Podjecia pracy przez bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w latach 2008 - 2009

Podjecia pracy 2008 rok | = rOzkmiana
osoby w %
ogolem 10 216 9315 -901 -8,8
praca niesubsydiowana 6204 5393 -811 -13,1
% w ogotem 60,7 57,9 b X
praca subsydiowana 4012 3922 -90 2,2
prace interwencyjne 671 618 -53 -7,9
roboty publiczne 2711 2597 -114 -4,2
podjecie dziatalnosci gospodarczej 176 265 89 50,6
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 357 412 55 15,4
inne 97 30 -67 -69,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane podjeto w 2009 roku 3.922 bezrobotnych powyzej
50 roku zycia, o 2,2% mniej niz w roku poprzednim. Wzrost odnotowano w dwoch
formach zatrudnienia subsydiowanego: liczba o0s6b podejmujacych dziatalnos¢
gospodarcza wzrosta o 50,6%, a podejmujacych prace w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia — o 15,4%. Natomiast o 7,9% zmniejszyla si¢ liczba zatrudnionych
w ramach prac interwencyjnych, 4,2% — rob6t publicznych oraz o 69,1% — w formach
»innych”, do ktorych zalicza si¢ przede wszystkim zatrudnienie niepetnosprawnych
wspotfinansowane z PFRON.

Aktywizacja bezrobotnych powyzej S0 roku zycia w latach 2008 - 2009

2008 rok 2009 rok :
Wyszczegonienie | zmiana
osoby w %
zatrudnienie subsydiowane 4012 3922 -90 2,2
szkolenia 1349 1161 -188 -13,9
staz X 493 X X
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych 588 28 -560 -95,2
praca spolecznie uzyteczna 1 646 1704 58 3,5

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku bezrobotni powyzej 50 roku zycia, w liczbie 1.161 osob, stanowili
9,5% ogbétu bezrobotnych w wojewodztwie podejmujacych szkolenia (w roku
poprzednim bylo to odpowiednio: 1.349 oséb i 11,2%), 8,3% rozpoczynajacych
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 28 0sob (wobec 10,3% 1 588 osdéb
w roku poprzednim) oraz 29,0% ogo6tu bezrobotnych podejmujacych prace spolecznie
uzyteczne — 1.704 osoby (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 27,5%
1 1.646 0sdb).

Lacznie w 2009 roku z réznych form aktywizacji zawodowej (subsydiowane
zatrudnienie, szkolenia, staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy/dorostych
i prace spolecznie uzyteczne) skorzystato 7.308 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
(0 3,8% mniej niz w roku poprzednim), co stanowito 14,2% wszystkich bezrobotnych,
ktorzy korzystali z tych form pomocy (w roku poprzednim — 19,2%). W zajeciach
w Centrum Integracji Spolecznej udziat rozpoczeto 37 bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia (28,0% wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie).
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Bilans bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w 2009 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegolnienie ogélem powyzej 50 roku zycia
osoby % w ogoélem

1. |Bezrobotni wedtug stanu w koncu roku poprzedniego 110 256 22 065 20,0

2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 204 617 27 731 13,6

po raz pierwszy 37 883 2 485 6,6

po raz kolejny (od 1990 t.) 166 734 25 246 15,1

po pracach interwencyjnych 1149 314 27,3

po robotach publicznych 4991 1975 39,6

po stazu 13033 418 3,2

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 1907 217 11,4

po szkoleniu 13 950 1365 9,8

po pracach spotecznie uzytecznych 5466 1670 30,6

3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 180 746 24 137 13,4

3a. [podjecia pracy 72 747 9315 12,8

1) niesubsydiowanej 56 492 5393 9,5

w tym pracy sezonowej 5545 496 8,9

2) subsydiowane;j 16 255 3922 24,1

- prac interwencyjnych 2 445 618 25,3

- robét publicznych 6 994 2597 37,1

- podjecia dzialalno$ci gospodarczej 3431 265 7,7

- podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 3298 412 12,5

- inne 87 30 34,5

3b. |rozpoczecia szkolenia 12 250 1161 9,5

3c. |rozpoczecia stazu 16 852 493 2,9

3d. |rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 338 28 8,3

3e. [rozpoczecie pracy spoltecznie uzytecznej 5885 1704 29,0

3f. [rozpoczecia uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej 132 37 28,0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego

3g. |zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych 5742 655 11,4

programach rynku pracy

3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52415 6 585 12,6

3i. |dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7353 1340 18,2

3j. [podjecia nauki 431 0 0,0

3k. lukoficzenia 60/65 lat 341 328 96,2

31. |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 669 422 63,1

3. |nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego 657 651 99,1

3m. [innych 4 934 1418 28,7

4. |Bezrobotni wedtug stanu w koficu okresu 134 127 25659 19,1

- W tym zarejestrowani po raz pierwszy 21761 3229 14,8

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2009 roku na finansowanie programow dla bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia wydano w wojewddztwie kujawsko — pomorskim z Funduszu Pracy
30.176,0 tys. zt (o 16,9% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowilo to 10,5%
wydatkow na programy na rzecz promocji zatrudnienia ogdétem w wojewddztwie
(w roku poprzednim — 11,4%).

W 2009 roku bezrobotni powyzej 50 roku zycia w liczbie 10.853 osoby
stanowili 18,9% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego
w formie porad indywidualnych (w roku poprzednim byto to odpowiednio: 5.998 o0s6b
115,1%).

Z poradnictwa grupowego skorzystalo 1.373 bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia, ktorzy stanowili 17,4% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia (w roku poprzednim byto to odpowiednio: 2.485 oséb i1 26,7%).

Z ustug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
w 2009 roku 2.195 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, co stanowilo 16,0% ogédiu
bezrobotnych wspieranych w tej formie (w roku 2008 byto to odpowiednio: 1.749
0sob 1 19,0%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczyto 726 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, ktorzy stanowili 17,8%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim bylo to
odpowiednio: 391 oséb i1 21,7%).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) uczestniczyto 542 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, co stanowito 26,7%
ogotu bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku poprzednim
odpowiednio: 271 oséb 1 22,6%).

5.7. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI"

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w urzedach pracy w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim  zarejestrowanych  pozostawato ~ 61.956  dlugotrwale
bezrobotnych, ktérzy stanowili 46,2% ogétu bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem
poprzedniego roku udzial ten spadt o 8,8 pkt. proc. W poszczegdlnych powiatach
udzial dtugotrwale bezrobotnych w liczbie bezrobotnych ogdtem wyniost od 28,7%
w Bydgoszczy do 57,9% w powiecie wloctawskim.

W  poréownaniu z koncem poprzedniego roku populacja dlugotrwale
bezrobotnych zwigkszyta si¢ o 1.362 osoby, czyli 2,2% (przy ogdlnym wzroscie liczby
bezrobotnych w wojewodztwie o 21,7%). Wzrost odnotowano w 16 powiatach: od
0,5% w powiecie radziejowskim do 17,2% w powiecie lipnowskim. W 7 powiatach
wystapit w tym zakresie spadek: od 3,6% w powiecie nakielskim do 12,0%
w powiecie aleksandrowskim.

* dhugotrwale bezrobotny to osoba pozostajaca w rejestrach pup tacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie
ostatnich 2 lat (z wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy); nie
jest to tozsame z sytuacja, gdy bezrobotny w rejestrach pup pozostaje nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesigey (od
dnia ostatniej rejestracji)
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Stan w koncu roku

Dhlugotrwale bezrobotni
Powiat 2008 rok | 2009 r‘;l;iana
osoby w %
Wojewodztwo razem 60 594 61 956 1362 2,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 3 486 3557 71 2,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 1294 1351 57 4,4
Grudziadz — powiat grodzki 3759 4 083 324 8,6
Grudziadz — powiat ziemski 1 820 1 840 20 1,1
Torun — powiat grodzki 3264 2 958 -306 -9.4
Torun — powiat ziemski 1 945 2191 246 12,6
Wioctawek — powiat grodzki 4531 5175 644 14,2
Wioctawek — powiat ziemski 4090 4 496 406 9,9
Aleksandrow Kujawski 2105 1852 -253 -12,0
Brodnica 1614 1 660 46 2,9
Chetlmno 1 652 1816 164 9,9
Golub — Dobrzyn 1297 1 446 149 11,5
Inowrocltaw 7 806 7 281 -525 -6,7
Lipno 3180 3726 546 17,2
Mogilno 2 065 1964 -101 -4,9
Nakto nad Notecia 2511 2420 91 -3,6
Radziejow 2 087 2 097 10 0,5
Rypin 1 564 1 744 180 11,5
Sepolno Krajenskie 1710 1 564 -146 -8,5
Swiecie 3252 3331 79 2,4
Tuchola 1309 1 340 31 2.4
Wabrzezno 1157 1329 172 14,9
Znin 3 096 2735 -361 -11,7
Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
Analiza struktury spoteczno — demograficznej dlugotrwale bezrobotnych

wykazuje, ze wigkszos¢ tej populacji stanowity kobiety (63,7%, wobec 67,6% przed
rokiem), a prawo do zasitku posiadato 1,7% (tak samo jak przed rokiem). Najwigksze
grupy pod wzgledem wieku stanowily osoby znajdujace si¢ w przedzialach 25 — 34
lata (28,3%; przed rokiem — 27,9%) 1 45 — 54 lata (25,7%, wobec 27,7% przed
rokiem). Ze wzgledu na staz pracy najwigkszymi grupami byly osoby poprzednio
pracujace nie dtuzej niz 5 lat (38,9%; przed rokiem — 37,7%) oraz dotychczas
niepracujace (18,3%, przed rokiem — 19,5%). Najliczniejsze grupy pod wzgledem
wyksztalcenia stanowity osoby, ktore ukonczyty jedynie szkoty gimnazjalne i ponizej
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(38,7%, przed rokiem — 39,8%) oraz zasadnicze szkoty zawodowe (31,7%, przed
rokiem — 32,1%). Osoby pozostajace w rejestrach pup nieprzerwanie dluzej niz
12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji) stanowily 60,8% populacji dlugotrwale
bezrobotnych (przed rokiem — 63,0%).

Ccechy spoleczno - demograficzne dlugotrwale bezrobotnych.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Dlugotrwale bezrobotni
Wyszczegolnienie razem kobiety

osoby % osoby % w razem

Ogoltem 61 956 100,0 39471 63,7
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 3050 4.9 1814 59,5
od 1 do 3 miesigcy 7129 11,5 4 383 61,5
od 3 do 6 miesigcy 5906 9,5 3 581 60,6
od 6 do 12 miesigcy 8233 13,3 4 827 58,6
od 12 do 24 miesigcy 18 575 30,0 10977 59,1
pow. 24 miesigcy 19 063 30,8 13 889 72,9
wiek
18 - 24 lata 8 340 13,5 5700 68,3
25 - 34 lata 17 524 28,3 12 662 72,3
35 - 44 lata 13 681 22,1 9315 68,1
45 - 54 lata 15932 25,7 9471 59,4
55-59 lat 5415 8,7 2323 42,9
60 - 64 lata 1 064 1,7 X X
wyksztalcenie
WyZsze 2 505 4,0 1 686 67,3
policealne i $srednie zawodowe 10 991 17,7 8 096 73,7
srednie ogoélnoksztalcace 4 861 7,8 3747 77,1
zasadnicze zawodowe 19 629 31,7 11 640 59,3
gimnazjalne i ponizej 23970 38,7 14 302 59,7
staz pracy

do 1 roku 9990 16,1 7 158 71,7
1-5Ilat 14 140 22,8 9033 63,9
5-10lat 8 909 14,4 5469 61,4
10 - 20 lat 10 280 16,6 6 109 59,4
20 - 30 lat 6323 10,2 2 630 41,6
30 lat 1 wigcej 999 1,6 203 20,3
bez stazu 11315 18,3 8 869 78,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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W 2009 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowato si¢
63.420 dtugotrwale bezrobotnych. Stanowili oni 31,0% catego naptywu do bezrobocia
w wojewodztwie. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba nowozarejestrowanych
dlugotrwale bezrobotnych wzrosta o 0,5%, ale ich udziat w naptywie ogotem zmalat
0 5,8 pkt. proc.

Bilans dlugotrwale bezrobotnych w 2009 roku

Bezrobotni
L.p. Wyszczegodlnienie ogolem dlugotrwale

osoby % w ogdlem

1. |Bezrobotni wedhig stanu w koficu roku poprzedniego 110 256 60 594 55,0

2. |Bezrobotni zarejestrowani w okresie 204 617 63 420 31,0

po raz pierwszy 37 883 X X

po raz kolejny (od 1990 r.) 166 734 63 420 38,0

po pracach interwencyjnych 1149 332 28,9

po robotach publicznych 4991 2 085 41,8

po stazu 13 033 2272 17,4

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 1907 813 42,6

po szkoleniu 13 950 4 841 34,7

po pracach spolecznie uzytecznych 5466 4414 80,8

3. |Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie 180 746 62 058 34,3

3a. [podjecia pracy 72 747 19421 26,7

1) niesubsydiowanej 56 492 12 740 22,6

W tym pracy sezonowej 5545 1436 25,9

2) subsydiowanej 16 255 6 681 41,1

- prac interwencyjnych 2 445 1 087 44.5

- rob6t publicznych 6 994 3 880 55,5

- podjecia dziatalnoéci gospodarczej 3431 1010 29.4

- podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 3298 679 20,6

- inne 87 25 28,7

3b. [rozpoczecia szkolenia 12 250 3689 30,1

3c. [rozpoczecia stazu 16 852 3 660, 21,7

3d. |rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy/dorostych 338 125 37,0

3e. [rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 5885 4371 74,3

3f. [rozpoczecia uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej 132 85 64,4
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniego

3g. |zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych 5742 2351 40,9

programach rynku pracy

3h. |niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52 415 20 883 39,8

3i. [dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 7353 4306 58,6

3j. |podjecia nauki 431 28 6,5

3k. Jukonczenia 60/65 lat 341 295 86,5

31 |nabycia praw emerytalnych lub rentowych 669 262 39,2

3t |nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 657 6 0,9

3m. |innych 4934 2576 52,2

4. |Bezrobotni wedhug stanu w koficu okresu 134 127 61 956 46,2

- w tym zarejestrowani po raz pierwszy 21761 6 442 29,6

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Dhugotrwale bezrobotni stanowili w 2009 roku 26,7% wszystkich bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie (w roku poprzednim — 37,8%). W 2009 roku praceg
podjeto 19.421 dlugotrwale bezrobotnych (o 33,4% mniej niz w roku poprzednim).
W wigkszosci (65,6%, wobec 72,6% w roku poprzednim) bylo to zatrudnienie
niesubsydiowane, chociaz liczba o0s6b podejmujacych taka pracg zmniejszyla si¢
0 39,8%.

Podjecia pracy przez dlugotrwale bezrobotnych w latach 2008 - 2009

o 2008 rok 2009 rok :
Podjecia pracy | zmiana
osoby w %
ogélem 29 162 19 421 -9 741 -334
praca niesubsydiowana 21180 12 740 -8 440 -39,8
% w ogolem 72,6 65,6 X X
praca subsydiowana 7982 6 681 -1301 -16,3
prace interwencyjne 1476 1 087 -389 -26,4
roboty publiczne 4 880 3 880 -1 000 -20,5
podjecie dziatalnosci gospodarczej 842 1010 168 20,0
podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 717 679 -38 -5,3
inne 67 25 -42 -62,7

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Zatrudnienie subsydiowane podjeto w 2009 roku 6.681 dlugotrwale
bezrobotnych, o 16,3% mniej niz w roku poprzednim. Wzrost odnotowano jedynie
wsérod dlugotrwale bezrobotnych podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza (o 20,0%).
Spadek odnotowano w pozostatych formach zatrudnienia subsydiowanego: od 5,3%
wsrod osob podejmujacych pracg w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia do 62,7%
w kategorii ,,inne”, do ktorej zalicza si¢ m. in. zatrudnienie niepelnoprawnych
wspotfinansowane z PFRON.

W 2009 roku dlugotrwale bezrobotni, w liczbie 3.698 o0s6b, stanowili 30,1%
ogotu bezrobotnych podejmujacych szkolenia (w roku poprzednim odpowiednio:
4.410 0sob 1 36,6%). Staze podjeto 3.660 dlugotrwale bezrobotnych, ktorzy stanowili
21,7% ogoétu bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku 2008 bylo to
odpowiednio: 1.255 osob 1 11,8%). Przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy/dorostych rozpoczgto 125 dlugotrwale bezrobotnych, tj. 37,0% wszystkich
bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim: 3.132 osoby
155,0%), natomiast prace spotecznie uzyteczne — 4.371 diugotrwale bezrobotnych,
ktorzy stanowili 74,3% ogoétu bezrobotnych w wojewodztwie aktywizowanych w tej
formie (w roku 2008 odpowiednio: 4.881 0sob 1 81,5%).

Lacznie w 2009 roku z réznych form aktywizacji zawodowej (subsydiowane
zatrudnienie, szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 1 prace
spolecznie uzyteczne) skorzystato 18.526 dlugotrwale bezrobotnych (o 14,5% mniej
niz w roku poprzednim), co stanowito 35,9% wszystkich bezrobotnych, ktérzy
korzystali z tych form pomocy (w roku poprzednim — 43,1%)).



120

Aktywizacja dlugotrwale bezrobotnych w latach 2008 - 2009

o 2008 rok 2009 rok :
Wyszczegolnienie | zZmiana
osoby w %
zatrudnienie subsydiowane 7982 6 681 -1301 -16,3
szkolenia 4410 3689 -721 -16,3
staz 1255 3660 2 405 191,6
przygotowanie zawodowe w migjscu pracy/dorostych 3132 125 -3 007 -96,0
praca spotecznie uzyteczna 4 881 4371 -510 -10,4
Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
AKTYWIZACJA DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH
W WYBRANYCH FORMACH W LATACH 2008 - 2009
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Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku 2008 rok 62009 rok ‘

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczyto 1.899 dlugotrwale bezrobotnych, ktorzy stanowili 46,6%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim bylo to
odpowiednio: 1.014 0s6b 1 56,1%).

W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (szkolenia w klubach
pracy) uczestniczylo 1.582 dlugotrwale bezrobotnych, co stanowito 77,9% ogo6tu
bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku poprzednim odpowiednio:
854 osoby 1 71,3%).
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5.8. BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH"

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowanych pozostawato 41.304 bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych. Stanowili oni 30,8% ogdéhu bezrobotnych w wojewddztwie (o 2,3 pkt.
proc. mniej niz w koncu roku poprzedniego). W poszczeg6élnych powiatach udziat ten
wynosit od 17,5% w Toruniu do 41,2% w powiecie wloctawskim.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych wedlug powiatow.
Stan w koncu roku

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Powiat 2008 rok 2009 rok
Zmiana
osoby w %
Wojewédztwo razem 36 480 41 304 4 824 13,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 2263 3338 1075 47,5
Bydgoszcz — powiat ziemski 1 049 1335 286 27,3
Grudziadz — powiat grodzki 2223 2562 339 15,2
Grudziadz — powiat ziemski 1138 1241 103 9,1
Torun — powiat grodzki 1127 1336 209 18,5
Torun — powiat ziemski 1288 1741 453 35,2
Wioctawek — powiat grodzki 2 851 3300 449 15,7
Wioctawek — powiat ziemski 2775 3200 425 15,3
Aleksandrow Kujawski 1264 1194 -70 -5,5
Brodnica 1021 1125 104 10,2
Chelmno 1013 1135 122 12,0
Golub-Dobrzyn 753 932 179 23,8
Inowroctaw 4569 4776 207 4.5
Lipno 2343 2701 358 15,3
Mogilno 1026 1019 -7 -0,7
Nakto nad Notecia 1677 1783 106 6,3
Radziejow 1 040 1 085 45 4,3
Rypin 1 144 1 440 296 25,9
Sepolno Krajenskie 876 805 -71 -8,1
Swiecie 2068 2126 58 2,8
Tuchola 678 720 42 6,2
Wabrzezno 812 958 146 18,0
Znin 1482 1452 -30 -2,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

* zgodnie z definicja zawarta w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bezrobotny bez
kwalifikacji zawodowych to bezrobotny nieposiadajacy kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu
poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem
uprawniajacym do wykonywania zawodu
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W odniesieniu do konca 2008 roku populacja bezrobotnych bez kwalifikacji
wzrosta o 4.824 osoby, czyli 13,2% (przy ogolnym wzroscie liczby bezrobotnych
0 21,7%). Wzrost odnotowano w 19 powiatach (od 2,8% w powiecie $wieckim do
47,5% w Bydgoszczy). W 4 powiatach odnotowano w tym zakresie spadki: (od 0,7%
w powiecie mogilenskim do 8,1% w powiecie sgpolenskim).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Wyszczegolnienie razem kobiety

osoby % osoby % W razem

Ogolem 41 304 100,0 24 077 58,3
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 3962 9,6 1 841 46,5
od 1 do 3 miesigcy 9152 22,2 4719 51,6
od 3 do 6 miesigcy 7 044 17,1 3 825 54,3
od 6 do 12 miesigcy 7671 18,6 4361 56,9
od 12 do 24 miesigcy 5932 14,4 3736 63,0
pow. 24 miesigcy 7 543 18,3 5595 74,2
wiek

18 - 24 lata 11163 27,0 6 446 57,7
25 - 34 lata 8221 19,9 4 892 59,5
35-44 lata 8 266 20,0 5213 63,1
45 - 54 lata 9366 22,7 5747 61,4
55-59 lat 3612 8,7 1779 49,3
60 - 64 lata 676 1,6 X X

wyksztalcenie
srednie ogdlnoksztatcace 7707 18,7 5713 74,1
gimnazjalne i ponizej 33597 81,3 18 364 54,7

staz pracy

do 1 roku 7453 18,0 4 660 62,5
1-5Ilat 8775 21,2 4 494 51,2
5-10 lat 4713 11,4 2542 53,9
10 - 20 lat 5266 12,7 2 980 56,6
20 - 30 lat 3182 7,7 1397 43,9
30 lat 1 wigcej 663 1,6 189 28,5
bez stazu 11252 27,2 7 815 69,5

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych to kobiety (58,3%,
wobec 64,1% w koncu 2008 roku), a prawo do zasitku posiadato 15,4% tej populacji
(przed rokiem — 13,9%).
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Analiza populacji bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych pod wzgledem
cech spoteczno — demograficznych wykazuje, ze byly to osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym 1 ponizej (81,3%, wobec 82,7% przed rokiem) oraz $rednim
ogolnoksztatcacym (18,7%; przed rokiem — 17,3%). Najwigksza grup¢ pod wzgledem
wieku stanowitly osoby w wieku 18 — 24 lata (27,0%, wobec 23,1% w koncu
2008 roku), najmniejsza — osoby w wieku 60 — 64 lata (1,4%; bez zmian), natomiast
pod wzgledem stazu pracy w dalszym ciagu dominowatly osoby dotychczas
niepracujace (27,2%: przed rokiem — 28,4%). Osoby pozostajace w rejestrach pup
dtuzej niz 12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji) stanowity 32,6% populacji
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (przed rokiem — 40,4%).

W 2009 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowalo sig
59.137 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (o 14,9% wigcej niz w roku
poprzednim), co stanowito 28,9% catego naptywu do bezrobocia (w roku 2008 —
30,0%).

Zmiany w poziomie bezrobocia wSrod bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych w latach 2008 - 2009

2009 rok
Bezrobotni bez kwalifikacji 2008 rok -
Zmiana
zawodwych
osoby w %
zarejestrowani w roku 51477 59 137 7 660 14,9
- w tym kobiety 28263 30303 2 040 7,2
osoby, ktére podjely prace w roku 18 304 15 287 -3017 -16,5
- w tym kobiety 9598 8023 -1575 -16,4
stan w koncu roku 36 480 41 304 4 824 13,2
- w tym kobiety 23398 24 077 679 2,9
z prawem do zasitku 5085 6372 1 287 25,3
- w tym kobiety 2476 2944 468 18,9

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych stanowili w 2009 roku 21,0% ogoétu
bezrobotnych podejmujacych prace (w roku poprzednim — 23,7%). W omawianym
okresie prace podjeto 15.287 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. Byto to
0 16,5% mniej niz w roku poprzednim.

5.9. BEZROBOTNI BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO’

W koncu 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych
pozostawato 31.905 bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego. Stanowili oni
23,8% ogdtu bezrobotnych w wojewoddztwie (o 1,4 pkt. proc. mniej niz przed rokiem).
Najwigkszy udziat os6b bez doswiadczenia zawodowego wystapit w powiecie
lipnowskim (37,8%), najmniejszy — w Bydgoszczy (16,7%).

* zgodnie z definicja zawarta w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy doswiadczenie
zawodowe to ,,doswiadczenie uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesigcy
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W odniesieniu do konca 2008 roku populacja bezrobotnych bez do§wiadczenia
zawodowego wzrosta o 4.172 osoby, czyli 15,0% (przy ogoélnym wzroscie liczby
bezrobotnych o 21,7%). Wzrost odnotowano w 19 powiatach (od 1,6% w powiecie
sepolenskim do 43,5% w Bydgoszczy). W 4 powiatach odnotowano w tym zakresie
spadki: (od 1,7% w powiecie mogilenskim do 22,0% w powiecie aleksandrowskim).

Bezrobotni bez doSwiadczenia zawodowego. Stan w koncu roku

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego
Powiat 2008 rok 2009 rok _
zZmiana
osoby w %
Wojewodztwo razem 27733 31905 4172 15,0
Bydgoszcz — powiat grodzki 1 441 2 068 627 43,5
Bydgoszcz —powiat ziemski 696 958 262 37,6
Grudziadz — powiat grodzki 1332 1 498 166 12,5
Grudziadz — powiat ziemski 895 916 21 2,3
Torun — powiat grodzki 1 009 1402 393 38,9
Torun — powiat ziemski 1016 1314 298 29,3
Wioctawek — powiat grodzki 1 687 2 066 379 22,5
Wiloctawek — powiat ziemski 2 085 2393 308 14,8
Aleksandréw Kujawski 972 758 -214 -22,0
Brodnica 906 1111 205 22,6
Chelmno 731 795 64 8,8
Golub-Dobrzyn 779 993 214 27,5
Inowroctaw 2986 3263 277 9,3
Lipno 2 006 2 506 500 24,9
Mogilno 953 937 -16 -1,7
Nakto nad Notecia 1 245 1417 172 13,8
Radziejow 1 344 1264 -80 -6,0
Rypin 834 1076 242 29,0
Sepolno Krajenskie 749 761 12 1,6
Swiecie 1551 1701 150 9,7
Tuchola 697 855 158 22,7
Wabrzezno 535 646 111 20,7
Znin 1284 1207 =77 -6,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszos¢ bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego to kobiety (62,9%,
wobec 69,3% w koncu roku poprzedniego), a prawo do zasitku posiadato 1,7% tej
populacji (przed rokiem — 3,1%). Pod wzgledem wieku byly to przede wszystkim
osoby mtode (55,6% — wobec 49,9% przed rokiem — znajdowatla si¢ w przedziale 18 —
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24 lata), pod wzgledem wyksztatcenia — osoby, ktére ukonczyty szkoty gimnazjalne
1ponizej (36,0%, przed rokiem - 38,2%), natomiast pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy najwigksza grupe stanowity tu osoby bedace w przedziale 1 —
3 miesiace (24,8%), ale 30,1% stanowily osoby przebywajace w rejestrach PUP
nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesigcy (przed rokiem — 36,8%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni bez doSwiadczenia zawodowego
Wyszczegdlnienie razem kobiety

osoby % osoby % w razem

Ogolem 31905 100,0 20 050 62,8
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 2 866 9,0 1416 49,4
od 1 do 3 miesigcy 7 923 24,8 4 424 55,8
od 3 do 6 miesigcy 6277 19,7 3606 57,4
od 6 do 12 miesigcy 5247 16,4 3226 61,5
od 12 do 24 miesigcy 4263 13,4 3014 70,7
pow. 24 miesigcy 5329 16,7 4364 81,9
wiek

18 - 24 lata 17 725 55,6 9977 56,3
25 - 34 lata 8919 28,0 6318 70,8
35 - 44 lata 2 586 8,1 2 043 79,0
45 - 54 lata 1957 6,1 1365 69,7
55-59 lat 599 1,9 347 57,9
60 - 64 lata 119 0,4 X X

wyksztalcenie
WyZsze 2931 9,2 1 989 67,9
policealne i srednie zawodowe 6 852 21,5 4141 60,4
srednie ogoélnoksztalcace 5742 18,0 3902 68,0
zasadnicze zawodowe 4 887 15,3 2 852 58,4
gimnazjalne 1 ponizej 11493 36,0 7 166 62,4

staz pracy
do 1 roku 7 760 24,3 4442 57,2
bez stazu 24 145 75,7 15 608 64,6
Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
W 2009 roku w powiatowych urzegdach pracy zarejestrowato si¢

57.786 bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (o 7,9% wigcej niz w roku
poprzednim). Stanowili oni 28,2% catego naptywu do bezrobocia w wojewodztwie
(wobec 31,2% w roku poprzednim).
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Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego
w latach 2008 - 2009

2009 rok
Bezrobotni bez kwalifikacji | 2008 rok L
Zmiana
zawodwych
osoby w %
zarejestrowani w roku 53553 57 786 4233 7,9
- w tym kobiety 31216 31205 -11 0,0
osoby, ktére podjely prace w roku 17294 13799 -3495 -20,2
- w tym kobiety 9 820 7 663 -2 157 -22,0
stan w koncu roku 27 733 31905 4172 15,0
- w tym kobiety 19 230 20 050 820 43
z prawem do zasitku 853 530 -323 -37,9
- w tym kobiety 15 13 -2 -13,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego stanowili w 2009 roku 19,0%
ogotu bezrobotnych podejmujacych prace (w roku poprzednim — 22.4%).
W omawianym okresie prac¢ podjeto 13.799 bezrobotnych bez doswiadczenia
zawodowego (0 20,2% mniej niz w roku 2008).

5.10. BEZROBOTNI BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO

W koncu 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych
pozostawato 86.931 0so6b bez wyksztatcenia §redniego, ktore stanowity 64,8% ogédtu
bezrobotnych (o 1,1 pkt. proc. mniej niz przed rokiem). Najwigkszy udziat
bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego wystapilt w powiecie grudziadzkim
(75,0%), naymniejszy — w Toruniu (51,7%).

W  poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych bez
wyksztalcenia $redniego wzrosta o 14.320 oséb czyli 19,7% (przy ogdlnym wzroscie
liczby bezrobotnych w wojewodztwie o 21,7%). wzrost populacji bezrobotnych bez
wyksztatcenia $redniego odnotowano w 22 powiatach: najwigkszy (o 50,6%)
w Bydgoszczy, najmniejszy (o 4,9%) w powiecie zninskim. W powiecie
aleksandrowskim liczba bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego zmniejszyta si¢
0 1,7%.
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Stan w koncu roku

Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego
Powiat 2008 rok 2009 rok _
Zmiana
osoby w %
Wojewodztwo razem 72 611 86 931 14 320 19,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 4501 6778 2277 50,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 2132 2913 781 36,6
Grudziadz — powiat grodzki 4492 5485 993 22,1
Grudziadz — powiat ziemski 2412 2707 295 12,2
Torun — powiat grodzki 2 881 3956 1075 37,3
Torun — powiat ziemski 2926 4018 1 092 37,3
Whoctawek — powiat grodzki 4928 6 105 1177 23,9
Wioctawek — powiat ziemski 4708 5639 931 19,8
Aleksandrow Kujawski 2524 2 481 -43 -1,7
Brodnica 2 305 2902 597 25,9
Chelmno 2 382 2617 235 9,9
Golub-Dobrzyn 1 662 2073 411 24,7
Inowroclaw 8 087 8671 584 7,2
Lipno 3872 4 605 733 18,9
Mogilno 2219 2 404 185 8,3
Nakto nad Notecia 3639 4384 745 20,5
Radziejow 2118 2263 145 6,8
Rypin 1717 2367 650 37,9
Sepdlno Krajenskie 2 146 2 306 160 7,5
Swiecie 4043 4619 576 14,2
Tuchola 1822 2 068 246 13,5
Wabrzezno 1 607 1912 305 19,0
Znin 3488 3658 170 4.9

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ bezrobotnych bez wyksztalcenia §redniego to mezczyzni (52,2%,
wobec 45,4% przed rokiem), a prawo do zasitku posiadato 22,1% tej populacji (przed
rokiem — 19,8%).

Analiza struktury bezrobotnych bez wyksztatcenia $redniego wedlug cech
spoteczno demograficznych wykazuje, ze najwigksze grupy pod wzgledem wieku to
osoby w przedziale 45 — 54 lata (25,3% wobec 27,2% przed rokiem) oraz 25 — 34 lata
(25,2%, przed rokiem — 25,4%), pod wzgledem wyksztatlcenia — osoby, ktore
ukonczyty szkoly gimnazjalne 1 ponizej (51,1%, wobec 52,8% przed rokiem), pod
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wzgledem stazu pracy — osoby, ktore pracowaty od 1 do 5 lat (24,4%, przed rokiem —
23,0%), natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy dominowaly tu osoby
przebywajace w rejestrach PUP nieprzerwanie dtuzej niz 12 miesigcy (30,4%, przed
rokiem — 38,3%).

Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych bez wyksztalcenia
sredniego. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni bez wyksztalcenia Sredniego
Wyszczegolnienie razem kobiety

osoby %o osoby % w razem

Ogolem 86 931 100,0 41 588 47,8
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 8901 10,2 3110 34,9
od 1 do 3 miesigcy 19 290 22,2 7 659 39,7
od 3 do 6 miesigcy 15 067 17,3 6 602 43,8
od 6 do 12 miesigcy 17 233 19,8 7 814 45,3
od 12 do 24 miesigcy 12 241 14,1 6 522 53,3
pow. 24 miesigcy 14 199 16,3 9 881 69,6
wiek
18 - 24 lata 14 325 16,5 6529 45,6
25 - 34 lata 21 880 25,2 11347 51,9
35 - 44 lata 20430 23,5 10 750 52,6
45 - 54 lata 21953 253 10 471 47,7
55-59 lat 7 054 8,1 2491 35,3
60 - 64 lata 1289 1,5 X X
wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe 42 126 48,5 20 020 47,5
gimnazjalne i ponizej 44 805 51,5 21 568 48,1
staz pracy

do 1 roku 10 839 12,5 6 339 58,5
1-5Ilat 21200 244 10315 48,7
5-10 lat 14 049 16,2 6 082 43,3
10 - 20 lat 15 691 18,0 7229 46,1
20 - 30 lat 10 244 11,8 3294 32,2
30 lat 1 wigcej 2722 3,1 497 18,3
bez stazu 12 186 14,0 7 832 64,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku w powiatowych wurzgdach pracy =zarejestrowalo si¢
120.018 bezrobotnych bez wyksztalcenia sredniego (o 20,4% wigcej niz w roku 2008).
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Stanowili oni 58,7% calego naptywu do bezrobocia w wojewddztwie (o 0,6 pkt. proc.
wigcej niz w roku poprzednim).

Bezrobotni bez wyksztalcenia §redniego stanowili w 2009 roku 53,0% ogoétu
bezrobotnych podejmujacych pracg (wobec 55,6% w roku 2008). W omawianym
okresie pracg podjeto 38.580 bezrobotnych bez wyksztalcenia $redniego (o 10,1%
mniej niz w roku 2008).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod bezrobotnych bez wyksztalcenia
sredniego w latach 2008 - 2009

2009 rok
Bezrobotni bez wyksztalcenia | 2008 rok 0 -
, . Zmiana
sredniego
osoby w %
zarejestrowani w roku 99 697 120 018 20 321 20,4
- w tym kobiety 41376 45979 4 603 11,1
osoby, ktore podjety pracg w roku 42 929 38 580 -4 349 -10,1
- w tym kobiety 17075 14 620 -2.455 -14,4
stan w koncu roku 72611 86931 14 320 19,7
- w tym kobiety 39 668 41 588 1920 4,8
z prawem do zasitku 14 408 19 223 4 815 33,4
- w tym kobiety 5797 6 841 1 044 18,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

5.11. KOBIETY, KTORE NIE PODJELY ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA

W koncu 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych
pozostawato 14.536 kobiet, ktore nie podjelty zatrudnienia po urodzeniu dziecka.
Stanowity one 8,9% ogdtu bezrobotnych (o 1,3 pkt. proc. mniej niz przed rokiem) oraz
20,2% wszystkich bezrobotnych kobiet w wojewodztwie (tak samo jak przed rokiem).
Najwigkszy udziat bezrobotnych kobiet, ktore nie podjgly zatrudnienia po urodzeniu
dziecka w liczbie bezrobotnych kobiet ogdlem wystapit w powiecie grudziadzkim
(31,1%), najmniejszy — w powiecie inowroctawskim (14,8%).

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych kobiet, ktore
nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka wzrosta o 1.185 o0sdb czyli 8,9% (przy
ogolnym wzroscie liczby bezrobotnych w wojewodztwie o 21,7%). Wzrost tej
subpopulacji bezrobotnych odnotowano w 16 powiatach: najwigkszy (o 36,0%)
w powiecie brodnickim, najmniejszy (o 1,6%) w powiecie tucholskim. W 7 powiatach
odnotowano w tym zakresie spadki: od 2,0% w powiecie inowroctawskim do 10,4%
w powiecie zninskim.
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Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka wedlug
powiatow. Stan w koncu roku

Kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po
urodzeniu dziecka
Powiat 2008 rok | 2009 r(;ll(niana
osoby w %
Wojewodztwo razem 13 351 14 536 1185 8,9
Bydgoszcz — powiat grodzki 799 1035 236 29,5
Bydgoszcz — powiat ziemski 400 460 60 15,0
Grudziadz — powiat grodzki 1 106 1217 111 10,0
Grudziadz — powiat ziemski 654 626 -28 -4,3
Torun — powiat grodzki 473 576 103 21,8
Torun — powiat ziemski 368 468 100 27,2
Wioctawek — powiat grodzki 853 975 122 14,3
Wiloctawek — powiat ziemski 838 901 63 7,5
Aleksandrow Kujawski 379 347 -32 -8,4
Brodnica 444 604 160 36,0
Chelmno 312 334 22 7,1
Golub-Dobrzyn 307 333 26 8,5
Inowroclaw 1209 1185 -24 -2,0
Lipno 825 900 75 9,1
Mogilno 486 468 -18 -3,7
Nakto nad Notecig 639 766 127 19,9
Radziejow 364 421 57 15,7
Rypin 433 558 125 28,9
Sepodlno Krajenskie 411 394 -17 -4,1
Swiecie 767 725 -42 -5,5
Tuchola 305 310 5 1,6
Wabrzezno 226 258 32 14,2
Znin 753 675 -78 -10,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Analiza struktury bezrobotnych kobiet, ktore nie podjelty zatrudnienia po
urodzeniu dziecka wedlug cech spoleczno demograficznych wykazuje, ze pod
wzgledem wieku byly to przede wszystkim osoby mtode (45,5%, tak samo jak przed
rokiem, znajdowala si¢ w przedziale 25 — 34 lata), pod wzgledem wyksztatcenia —
osoby, ktére ukonczyly szkolty gimnazjalne i ponizej (43,7%, przed rokiem — 47,0%),
pod wzgledem stazu pracy — osoby, ktore nie pracowaty przed rejestracja w PUP
(39,2%, przed rokiem — 42,2%), natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez
pracy dominowaty tu osoby przebywajace w rejestrach PUP nieprzerwanie dtuzej niz
12 miesiecy (48,9%, przed rokiem — 60,4%).
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Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych kobiet, ktére nie podjely
zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

IXUDICTY, KUOTC T |
Wyszezegolnienie P e P
osoby %
Ogolem 14 536 100,0
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 878 6,0
od 1 do 3 miesigcy 2118 14,6
od 3 do 6 miesigcy 2 081 14,3
od 6 do 12 miesigcy 2 345 16,1
od 12 do 24 miesigcy 2 485 17,1
pow. 24 miesigcy 4629 31,8
wiek
18 - 24 lata 2 819 19,4
25 - 34 lata 6 620 45,5
35 - 44 lata 3462 23,8
45 - 54 lata 1 460 10,0
55-59 lat 175 1,2
wyksztalcenie
Wyzsze 534 3,7
policealne i $rednie zawodowe 2264 15,6
srednie ogélnoksztatcace 1 160 8,0
zasadnicze zawodowe 4221 29.0
gimnazjalne i ponizej 6 357 43,7
staz pracy

do 1 roku 3084 21,2
1-5Ilat 3678 253
5-10 lat 1333 9,2
10 - 20 lat 692 4,8
20 - 30 lat 47 0,3
30 lat 1 wigce;j 2 0,01
bez stazu 5700 39,2

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku w powiatowych wurzedach pracy =zarejestrowalo si¢
11.629 bezrobotnych kobiet z tej kategorii (o 16,8% wigcej niz w roku poprzednim.
Stanowily one 12,1% calego naptywu kobiet do bezrobocia w wojewodztwie (wobec
11,1% w roku 2008).
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Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka stanowity
w 2009 roku 6,6% ogbélu bezrobotnych kobiet podejmujacych pracg(w roku
poprzednim — 8,3%). W omawianym okresie pracg podjeto 2.306 bezrobotnych kobiet,
ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka (o 27,3% mniej niz w roku 2008).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrdd kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po
urodzeniu dziecka w latach 2008 - 2009

satrudnienia po arodzeniy | 2008 70K N
dziecka osoby w %
zarejestrowane w roku 9959 11629 1670 16,8
osoby, ktére podjely prace w roku 3171 2 306 -865 -27,3
stan w koncu roku 13 351 14 536 1185 8,9
z prawem do zasitku 217 473 256 118,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

5.12. BEZROBOTNI SAMOTNIE WYCHOWUJACY CO NAJMNIEJ JEDNO
DZIECKO DO 18 ROKU ZYCIA

W koncu 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych
pozostawalo 11.679 bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia. Stanowili oni 8,7% ogdélu bezrobotnych (o 0,4 pkt. proc.
mniej niz w koncu roku poprzedniego). Najwigkszy udziat bezrobotnych z tej kategorii
wystapit w Grudziadzu (13,1%), najmniejszy — w powiecie radziejowskim (4,1%).

Wigkszo$¢ bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko
do 18 roku zycia to kobiety (86,4%, przed rokiem — 90,6%), a prawo do zasitku
posiadato 14,6% tej populacji (przed rokiem — 12,4%)).

Analiza struktury bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia wedtug cech spoteczno demograficznych wykazuje, ze pod
wzgledem wieku byty to przede wszystkim osoby w przedziale 25 — 34 lata (42,6%,
przed rokiem — 43,6%), pod wzgledem wyksztalcenia — osoby, ktore ukonczyty szkoty
gimnazjalne 1 ponizej (43,6, wobec 45,1% rok wczesniej), pod wzgledem stazu pracy —
osoby pracujace wczesniej od 1 do 5 lat (29,6%, przed rokiem — 27,3%) oraz osoby
bez stazu pracy (20,1% wobec 21,7% przed rokiem), natomiast pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy najwigksza grupe stanowily tu osoby przebywajace
w rejestrach PUP nieprzerwanie dituzej niz 12 miesiecy (34,7%, przed rokiem —
40,9%).
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Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych samotnie wychowujacych co
najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej
Wyszczegodlnienie Jedno dziecko -
razem kobiety

osoby Y% osoby % w razem

Ogoélem 11 679 100,0 10 092 86,4
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 1030 8,8 824 80,0
od 1 do 3 miesiecy 2315 19,8 1 859 80,3
od 3 do 6 miesigcy 2 000 17,1 1 685 84,3
od 6 do 12 miesigcy 2277 19,5 1927 84,6
od 12 do 24 miesigcy 1972 16,9 1793 90,9
pow. 24 miesigcy 2 085 17,9 2 004 96,1
wiek

18 - 24 lata 2197 18,8 2035 92,6
25 - 34 lata 4977 42,6 4394 88,3
35 -44 lata 3097 26,5 2 580 83,3
45 - 54 lata 1267 10,8 1 004 79,2
55 -59 lat 129 1,1 79 61,2
60 - 64 lata 12 0,1 X X

wyksztalcenie
Wyzsze 377 3,2 355 94,2
policealne i $rednie zawodowe 1 687 14,4 1557 92,3
srednie ogolnoksztatcace 1002 8,6 934 93,2
zasadnicze zawodowe 3523 30,2 2943 83,5
gimnazjalne 1 ponizej 5090 43,6 4303 84,5

staz pracy

do 1 roku 2076 17,8 1 920 92,5
1-5Iat 3452 29,6 2917 84,5
5-10 lat 1 948 16,7 1527 78,4
10 - 20 lat 1439 12,3 1156 80,3
20 - 30 lat 381 33 285 74,8
30 lat 1 wigcej 36 0,3 21 58,3
bez stazu 2 347 20,1 2266 96,5

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W poréwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia wzrosta w 2009 roku
01.598 o0s6b czyli 159% (przy ogoélnym wzroscie liczby bezrobotnych
w wojewodztwie o 21,7%). Wzrost tej subpopulacji bezrobotnych odnotowano



w 22 powiatach: najwigkszy

134

(0 37,0%)

W powiecie

golubsko-dobrzyfskim,
najmniejszy (o 2,1%) w powiecie aleksandrowskim. W powiecie mogilenskim
odnotowano w tym zakresie spadek (o0 6,2%).

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
wedlug powiatéw. Stan w koncu roku

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej
jedno dziecko

Powiat 2008 rok | 2009 rokaiana
osoby w %
Wojewodztwo razem 10 081 11 679 1598 15,9
Bydgoszcz — powiat grodzki 1195 1578 383 32,1
Bydgoszcz — powiat ziemski 359 485 126 35,1
Grudziadz — powiat grodzki 942 1073 131 13,9
Grudziadz — powiat ziemski 295 316 21 7,1
Torun — powiat grodzki 665 793 128 19,2
Torun — powiat ziemski 357 399 42 11,8
Wioctawek — powiat grodzki 918 1012 94 10,2
Wiloctawek — powiat ziemski 401 424 23 5,7
Aleksandrow Kujawski 336 343 7 2,1
Brodnica 271 341 70 25,8
Chetmno 274 316 42 15,3
Golub-Dobrzyn 154 211 57 37,0
Inowroclaw 1 055 1170 115 10,9
Lipno 432 486 54 12,5
Mogilno 243 228 -15 -6,2
Nakto nad Notecia 451 565 114 25,3
Radziejow 129 153 24 18,6
Rypin 221 266 45 20,4
Sepodlno Krajenskie 197 233 36 18,3
Swiecie 419 444 25 6,0
Tuchola 217 227 10 4,6
Wabrzezno 222 247 25 11,3
Znin 328 369 41 12,5
Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
W 2009 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowato

si¢

14.114 bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia (o 17,7% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowili oni 6,9% catego napltywu do
bezrobocia w wojewodztwie (w roku poprzednim — 7,0%).
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Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
stanowili w 2009 roku 5,8% ogotu bezrobotnych podejmujacych prace (w roku
poprzednim — 6,1%). W omawianym okresie pracg¢ podjelo 4.211 osob z tej grupy
bezrobotnych (o 10,1% mniej niz w roku 2008).

Zmiany w poziomie bezrobocia wSréd bezrobotnych samotnie wychowujacych co
najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia w latach 2008 - 2009

Bezrobotni samotnie 2009 rok
wychowujacy co najmniej jedno 2008 rok | zmiana
dziecko osoby w %
zarejestrowani w roku 11989 14114 2125 17,7
- w tym kobiety 10 142 11332 1190 11,7
osoby, ktére podjely prace w roku 4 684 4211 -473 -10,1
- w tym kobiety 4 040 3 486 -554 -13,7
stan w koncu roku 10 081 11 679 1 598 15,9
- w tym Kkobiety 9134 10 092 958 10,5
z prawem do zasitku 1248 1703 455 36,5
- w tym kobiety 1070 1362 292 27,3

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

5.13. BEZROBOTNI, KTORZY PO ODBYCIU KARY POZBAWIENIA
WOLNOSCI NIE PODJELI ZATRUDNIENIA

W koncu 2009 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych
pozostawato 1.983 bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia, ktorzy stanowili 1,5% ogoétu bezrobotnych (przed rokiem —
1,3%). Najwiekszy udzial bezrobotnych z tej kategorii wystapit we Wloctawku
(2,8%), najmniejszy — w powiecie tucholskim (0,5%).

Wigkszo$¢ bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia to mezczyzni (95,3%, wobec 94,1% przed rokiem), a prawo do
zasitku posiadato 5,0% tej populacji (przed rokiem — 5,2%).

Analiza struktury bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci
nie podje¢li zatrudnienia wedlug cech spoteczno demograficznych wykazuje, ze pod
wzgledem wieku byly to przede wszystkim osoby w przedziale 45 — 54 lata (27,9%,
przed rokiem — 30,8%), pod wzgledem wyksztalcenia — osoby, ktore ukonczyly szkoty
gimnazjalne 1 ponizej (64,5%, przed rokiem — 62,0%), pod wzgledem stazu pracy —
osoby pracujace wczesniej od 1 do 5 lat (30,4%, wobec 31,5% w koncu 2008 roku),
natomiast pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy — osoby przebywajace
w rejestrach pup od 1 do 3 miesigcy (26,9%, przed rokiem — 26,5%).
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Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnos$ci nie podj¢li zatrudnienia. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia
WyszezegéInienie wolnosci nie podjeli zatrudnie:nia
razem kobiety
osoby % osoby % w razem
Ogolem 1983 100,0 94 4,7
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 303 15,3 9 3,0
od 1 do 3 miesigcy 534 26,9 22 4,1
od 3 do 6 miesigcy 387 19,5 16 4,1
od 6 do 12 miesigcy 369 18,6 18 49
od 12 do 24 miesigcy 218 11,0 14 6,4
pow. 24 miesigcy 172 8,7 15 8,7
wiek
18 - 24 lata 175 8,8 11 6,3
25 - 34 lata 553 27,9 27 4,9
35 - 44 lata 488 24,6 31 6,4
45 - 54 lata 522 26,3 18 34
55 -59 lat 180 9,1 7 3,9
60 - 64 lata 65 3,3 X X
wyksztalcenie
WYyZSze 8 04 0 0,0
policealne i Srednie zawodowe 85 43 5 5,9
srednie ogolnoksztatcace 37 1,9 2 5,4
zasadnicze zawodowe 574 28,9 28 49
gimnazjalne i ponizej 1279 64,5 59 4,6
staz pracy

do 1 roku 486 24,5 27 5,6
1-51lat 602 30,4 23 3,8
5-10 lat 264 13,3 8 3,0
10 - 20 lat 225 11,3 13 5,8
20 - 30 lat 106 5,3 3 2,8
30 lat i wigcej 11 0,6 0 0,0
bez stazu 289 14,6 20 6,9

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W pordéwnaniu z koncem poprzedniego roku liczba bezrobotnych, ktoérzy po
odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjeli zatrudnienia wzrosta w 2009 roku
0553 osoby czyli 38,7% (przy ogélnym wzroscie liczby bezrobotnych
w wojewodztwie o 21,7%). Wzrost tej subpopulacji bezrobotnych odnotowano
w 22 powiatach: najwigkszy (o 175,0%) w powiecie rypinskim, najmniejszy (o 2,1%)
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w powiecie zninskim. W powiecie $wieckim odnotowano w tym zakresie spadek

(0 10,0%).

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli

zatrudnienia. Stan w koncu roku

Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia

wolnosci nie podje¢li zatrudnienia

Powiat 2008 rok | 2009 rozkmiana
osoby w %
Wojewo6dztwo razem 1430 1983 553 38,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 129 205 76 58,9
Bydgoszcz — powiat ziemski 30 63 33 110,0
Grudziadz — powiat grodzki 208 213 5 2,4
Grudziadz — powiat ziemski 24 33 9 37,5
Torun — powiat grodzki 146 206 60 41,1
Torun — powiat ziemski 64 101 37 57,8
Wioctawek — powiat grodzki 162 259 97 59,9
Wioctawek — powiat ziemski 62 94 32 51,6
Aleksandrow Kujawski 40 48 8 20,0
Brodnica 24 41 17 70,8
Chelmno 54 60 6 11,1
Golub-Dobrzyn 29 45 16 55,2
Inowroctaw 155 200 45 29,0
Lipno 30 66 36 120,0
Mogilno 27 49 22 81,5
Nakto nad Notecia 62 78 16 25,8
Radziejow 14 24 10 71,4
Rypin 8 22 14 175,0
Sepodlno Krajenskie 27 32 5 18,5
Swiecie 50 45 -5 -10,0
Tuchola 12 17 5 41,7
Wabrzezno 26 34 8 30,8
Znin 47 48 1 2,1
Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
W 2009 roku w powiatowych wurzgdach pracy zarejestrowato

si¢

3.336 bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia (o 25,4% wigcej niz w roku poprzednim). Stanowili oni 1,6% catego
naptywu do bezrobocia w wojewodztwie (tak samo jak w roku 2008).
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Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia stanowili w 2009 roku 0,5% ogoétu bezrobotnych podejmujacych prace
(w roku poprzednim — 0,8%). W omawianym okresie pracg podjeto 386 bezrobotnych
z tej kategorii (0 33,7% mniej niz w roku poprzednim).

Zmiany w poziomie bezrobocia wsréd bezrobotnych, ktorzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podj¢li zatrudnienia w latach 2008 - 2009

Bezrobotni.po. odbyciu’ k.ary 2008 rok | 2009 rozkmiana
pozbawienia wolnosci osoby %
zarejestrowani w roku 2661 3336 675 25,4
- w tym kobiety 120 140 20 16,7
osoby, ktore podjety pracg w roku 582 386 -196 -33,7
- w tym kobiety 22 18 -4 -18,2
stan w koncu roku 1430 1983 553 38.7
- w tym kobiety 84 94 10 11,9
z prawem do zasitku 75 99 24 32,0
- w tym kobiety 4 2 -2 -50,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

5.14. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI

UDZIAL BEZROBOTNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH W LICZBIE BEZROBOTNYCH OGOLEM.
STAN W KONCU OKRESU
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Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2009 roku w powiatowych urzg¢dach pracy
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zarejestrowanych pozostawato
5.715 bezrobotnych niepelnosprawnych. Stanowili oni 4,3% ogoélu bezrobotnych
w wojewodztwie (przed rokiem — 4,0%). W poszczegdlnych powiatach udzial ten
wyniost od 1,1% w powiecie lipnowskim do 8,4% w powiecie wabrzeskim.

Bezrobotni niepelnosprawni wedlug powiatow. Stan w koncu roku

Bezrobotni niepelnosprawni
Powiat 2008 rok | 2009 ”;':niana
osoby w %
Wojewodztwo razem 4443 5715 1272 28,6
Bydgoszcz — powiat grodzki 714 944 230 32,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 188 221 33 17,6
Grudziadz — powiat grodzki 239 295 56 23,4
Grudziadz — powiat ziemski 63 56 -7 -11,1
Torun — powiat grodzki 396 598 202 51,0
Torun — powiat ziemski 114 202 88 77,2
Wioctawek — powiat grodzki 279 369 90 32,3
Wioctawek — powiat ziemski 95 120 25 26,3
Aleksandrow Kujawski 149 163 14 9,4
Brodnica 126 160 34 27,0
Chelmno 100 128 28 28,0
Golub-Dobrzyn 71 100 29 40,8
Inowroclaw 430 508 78 18,1
Lipno 62 71 9 14,5
Mogilno 73 109 36 49,3
Nakto nad Notecia 233 342 109 46,8
Radziejow 84 91 7 8,3
Rypin 143 182 39 27,3
Sepolno Krajenskie 157 167 10 6,4
Swiecie 220 285 65 29,5
Tuchola 212 231 19 9,0
Wabrzezno 178 222 44 24,7
Znin 117 151 34 29,1

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W odniesieniu do konca 2008 roku w wojewodztwie wystapil wzrost liczby
bezrobotnych niepelnosprawnych o 28,6% (1.272 osoby). Spadek odnotowano jedynie
w powiecie grudziadzkim (o 11,1%). W pozostalych powiatach wystapit wzrost liczby
bezrobotnych niepelnosprawnych (od 6,4% w powiecie sepolenskim do 77,2%
w powiecie torunskim).
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Cechy spoleczno - demograficzne bezrobotnych niepelnosprawnych.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Bezrobotni niepelnosprawni
Wyszczegolnienie razem kobiety

osoby % osoby % w razem

Ogolem 5715 100,0 2 893 50,6
czas pozostawania bez pracy
do 1 miesiaca 552 9,7 251 45,5
od 1 do 3 miesiecy 1216 21,3 597 49,1
od 3 do 6 miesigcy 962 16,8 449 46,7
od 6 do 12 miesigcy 1187 20,8 591 49,8
od 12 do 24 miesigcy 840 14,7 436 51,9
pow. 24 miesigcy 958 16,8 569 59,4
wiek
18 - 24 lata 566 9,9 287 50,7
25 - 34 lata 968 16,9 486 50,2
35 - 44 lata 1 047 18,3 584 55,8
45 - 54 lata 2 036 35,6 1167 57,3
55-59 lat 926 16,2 369 39,8
60 - 64 lata 172 3,0 X X
wyksztalcenie

WyZsze 169 3,0 84 49,7
policealne i $rednie zawodowe 950 16,6 565 59,5
$rednie ogo6lnoksztatcace 390 6,8 249 63,8
zasadnicze zawodowe 2 059 36,0 974 473
gimnazjalne 1 ponizej 2147 37,6 1021 47,6

staz pracy
do 1 roku 591 10,3 321 54,3
1-5]lat 1 057 18,5 537 50,8
5-10 lat 799 14,0 424 53,1
10 - 20 lat 1231 21,5 695 56,5
20 - 30 lat 1144 20,0 500 43,7
30 lat 1 wigcej 338 5,9 82 24,3
bez stazu 555 9,7 334 60,2

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wigkszo$¢ niepetnosprawnych bezrobotnych to kobiety (50,6%, przed rokiem —
53,9%), a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 25,1% tej populacji (przed
rokiem — 22,7%). Najwigksza grupe pod wzgledem wieku stanowily osoby znajdujace
si¢ w przedziale 45 — 54 lata (35,6%, przed rokiem — 37,5%), natomiast pod wzgledem
stazu pracy — osoby pracujace od 10 do 20 lat i od 20 do 30 lat (facznie — 41,5%, przed
rokiem — 39,9%). Najliczniejsze grupy pod wzgledem wyksztatcenia stanowily osoby,
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ktore ukonczyty zaledwie szkoly gimnazjalne 1 ponizej (37,6%, wobec 38,9% w koncu
2008 r.) oraz zasadnicze zawodowe (36,0%, przed rokiem — 34,8%). Osoby
pozostajace w rejestrach PUP dluzej niz 12 miesigcy (od dnia ostatniej rejestracji)
stanowity 31,5% populacji bezrobotnych niepetnosprawnych (przed rokiem — 35,8%).

W 2009 roku w powiatowych urzedach pracy w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim zarejestrowato si¢ 9.138 bezrobotnych niepetnosprawnych (o 16,2%
wigcej niz w roku poprzednim), co stanowito 4,5% catego naplywu do bezrobocia
(wroku poprzednim - 4,6%). W tym samym czasie prace podj¢lo
2.821 niepelnosprawnych bezrobotnych (o 0,4% mniej niz w roku 2008). Byto to 3,9%
wszystkich podje¢ pracy przez bezrobotnych w wojewodztwie.

Zmiany w poziomie bezrobocia wsrod bezrobotnych niepelnosprawnych
w latach 2008 - 2009

Bezrobotni niepelnosprawni 2008 rok | = r(;ll(niana
osoby w %
zarejestrowani w roku 7 867 9138 1271 16,2
- w tym kobiety 3950 4384 434 11,0
osoby, ktore podjety pracg w roku 2892 2821 -71 -2,5
- w tym kobiety 1408 1 402 -6 -0,4
stan w koncu roku 4 443 5715 1272 28,6
- w tym kobiety 2394 2893 499 20,8
z prawem do zasitku 1 009 1437 428 42,4
- w tym kobiety 555 716 161 29,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Powiatowe urzedy pracy pozyskaly w 2009 roku dla 0s6b niepetnosprawnych
1.240 oferty pracy (o 10,7% mniej niz w roku poprzednim). Byto to 2,2% wszystkich
ofert pracy zgtoszonych w wojewodztwie (w roku poprzednim — 2,1%).

Oferty pracy dla niepelnosprawnych w latach 2008 - 2009

Oferty pracy 2008 rok | = r(;l:niana
oferty pracy w %
Zgloszone w roku 1388 1 240 -148 -10,7
- W tym pracy subsydiowanej 582 402 -180 -30,9
- w tym z sektora publicznego 125 129 4 3,2
Aktualne w koncu roku 33 19 -14 -42.4
- w tym niewykorzystane dluzej niz 1 miesiac 9 4 -5 -55,6

Zrodto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2009 roku bezrobotni niepelnosprawni w liczbie 2.910 oséb stanowili 5,1%
wszystkich bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego w formie porad
indywidualnych (w roku poprzednim bylo to odpowiednio: 1.636 osob 1 4,2%).
Z poradnictwa grupowego skorzystalo 411 bezrobotnych niepetnosprawnych, ktorzy
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stanowili 5,2% wszystkich bezrobotnych korzystajacych z tej formy wsparcia (w roku
poprzednim byto to odpowiednio: 647 0s6b 1 6,9%).

Z ushug informacji zawodowej w formie spotkan grupowych skorzystato
w 2009 roku 551 bezrobotnych niepelnosprawnych, co stanowito 4,0% ogéhu
bezrobotnych wspieranych w tej formie (w roku 2008 byto to odpowiednio: 522 osoby
15,7%).

W zajeciach aktywizacyjnych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy uczestniczyto 180 bezrobotnych niepetnosprawnych, ktorzy stanowili 4,4%
wszystkich bezrobotnych aktywizowanych w tej formie (w roku poprzednim byto to
odpowiednio: 87 oséb 1 4,8%). W szkoleniach w zakresie aktywnego poszukiwania
pracy (szkolenia ~w  klubach pracy) uczestniczylo 152  bezrobotnych
niepetnosprawnych, co stanowito 7,5% ogo6tu bezrobotnych korzystajacych z tej formy
wsparcia (w roku poprzednim odpowiednio: 95 oséb 1 7,9%).

Poza niepelnosprawnymi bezrobotnym w rejestrach powiatowych urzedow
pracy znajdowalo si¢ rowniez 1.475 0s6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu. W odniesieniu do konca 2008 roku populacja ta
zmniejszyla si¢ 0 4,7%.

5.15. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU I WYKSZTALCENIA

Wsrdd bezrobotnych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w dalszym ciagu
dominuja ludzie mlodzi: 51,6% (wobec 49,7% w koncu roku poprzedniego) nie
ukonczyto 34 roku zycia (od 41,3% we Wioctawku do 60,1% w powiecie golubsko-
dobrzynskim). Wzrost wielkosci populacji odnotowano we wszystkich przedziatach
wiekowych. W odniesieniu do konca 2008 roku, wsrod bezrobotnych w wojewodztwie
najwigkszy wzrost udzialu odnotowano wsrdd osob w wieku 18 — 24 lata (o 1,3 pkt.
proc.), natomiast spadek udzialu wystapil tylko w grupie wiekowej 45 — 54 lata
(0 2,1 pkt. proc.)

Bezrobotni wedlug wieku

Wyszezegblnienie 31. grudnia 2008 r. : 31 grudnia 20?9 r.
liczba % liczba % Zmiana w %

Ogotem 110 256 100,0( 134127 100,0] 23871 21,7
z tego w grupach wieku:

18 - 24 lata 23 807 21,6 30 683 22,9 6 876 28.9
25 - 34 lata 30990 28,1 38593 28,8 7 603 24.5
35 - 44 lata 21 791 19,8 26 455 19,7 4 664 21,4
45 - 54 lata 25390 23,0 28 047 20,9 2 657 10,5
55-59 lat 7176 6,5 8 756 6,5 1 580 22,0
60 - 64 lata 1102 1,0 1593 1,2 491 44,6

Analiza struktury bezrobotnych pod wzgledem wieku 1 ptci wykazuje, ze wsrdd
kobiet wigkszy byt udziat os6b mtodszych: 54,2% kobiet (przed rokiem — 53,0%) nie
ukonczyto 34 roku zycia. Wsrdd mezczyzn wskaznik ten wyniost 48,6% (przed
rokiem — 44,8%).
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Struktura bezrobotnych wedlug wieku i plci. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Wyszczegolnienie razem % kobiety Y% mgiczyinﬂ Y%
Ogotem 134 127 100,01 72105 100,01 62022 100,0
z tego w grupach wieku:

18 - 24 lata 30 683 22,9 16 387 22,7 14 296 23,0
25 - 34 lata 38593 28,8 22 744 31,5 15 849 25,6
35 - 44 lata 26 455 19,7 15071 20,9 11384 18,4
45 - 54 lata 28 047 20,9 14 654 20,3 13393 21,6
55-59 lat 8 756 6,5 3249 4,5 5507 8,9
60 - 64 lata 1593 1,2 X X 1593 2,6

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Struktura bezrobotnych pod wzgledem wyksztalcenia nie zmienita si¢ w ciagu
2009 roku w sposob istotny, chociaz w dalszym ciagu zauwaza si¢ wzrost udziatow
osOb z wyksztatceniem wyzszym i §rednim, natomiast zmniejszaja si¢ udzialu osob

z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponize;j.

Wciaz

najbardziej liczne byly grupy bezrobotnych z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej
(33,4%; od 24,7% w powiecie zninskim do 43,1% w powiecie grudziadzkim) oraz
zasadniczym zawodowym (31,4%; od 22,8% w powiecie rypinskim do 41,1%
w powiecie zninskim). Najmniej liczna byta grupa bezrobotnych z wyksztatceniem
wyzszym (6,3%; przed rokiem — 5,5%), chociaz w tej grupie odnotowano najwigksza
dynamike przyrostu (o 41,5%).

Bezrobotni wedlug wyksztalcenia

P 31 grudnia 2008 r. 31 grudnia 2009 r.
Wyszczegolnienie -
osoby %o osoby % Zmiana w %

Ogolem 110 256 100,0{ 134127 100,0f 23871 21,7
z tego z wyksztalceniem:

WyZszym 6013 5,5 8510 6,3 2497 41,5
policealnym i $rednim zawodowym 21270 19,3 25454 19,0 4184 19,7
srednim ogoInoksztatcacym 10 362 9,4 13232 9,9 2 870 27,7
zasadniczym zawodowym 34 299 31,1 42 126 31,4 7 827 22,8
gimnazjalnym i ponizej 38312 34771 44 805 33,4 6493 16,9

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W dalszym ciagu bezrobotne kobiety legitymuja si¢ wyzszym poziomem
wyksztatcenia niz mezczyzni. Dotyczy to zwlaszcza 0séb z wyksztatceniem wyzszym
1 srednim ( w tych grupach kobiety stanowia wigkszos$¢).
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Struktura bezrobotnych wedlug poziomu wyksztalcenia i plci.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Wyszczegélnienie razem % kobiety %o mezezyZnil %o

Ogotem 134 127 100,0f 72105 100,0f 62022 100,0
z tego z wyksztalceniem:

WyZszym 8510 6,3 5543 7,7 2 967 4,8
policealnym i $rednim zawodowym 25454 19,0 16 070 22,3 9384 15,1
$rednim ogolnoksztatcacym 13232 9,9 8 904 12,3 4328 7,0
zasadniczym zawodowym 42 126 31,4 20 020 27,8 22 106 35,6
gimnazjalnym i ponizej 44 805 33,4 21 568 29,9 23 237 37,5

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

5.16. BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY I CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY

Analiza struktury bezrobotnych pod wzgledem stazu pracy wykazuje, ze
w koncu 2009 roku dalszym ciagu najbardziej liczna byta grupa bezrobotnych, ktérzy
przed rejestracja w pup pracowali od 1 roku do 5 lat (24,5% wobec 23,0% w koncu
roku 2008), natomiast najmniej liczna — grupa bezrobotnych o stazu pracy 30 lat
1 wigcej (2,8% ogotu bezrobotnych; przed rokiem — 2,4%), chociaz wilasnie w tej
grupie odnotowano najwigksza dynamike przyrostu (o 40,3%).

Bezrobotni wedlug stazu pracy

Wyszezegolnienie 31 grudnia 2008 r. 31 grudnia 2099 r.
osoby % osoby % Zzmiana w %

Ogotem 110 256 100,0f 134127 100,0f 23871 21,7
z tego ze stazem pracy:

do 1 roku 16 202 14,7 19 129 14,3 2927 18,1
1-5Ilat 25353 23,0 32 891 24,5 7 538 29,7
5-10 lat 16 065 14,6 19 727 14,7 3 662 22,8
10 - 20 lat 17493 15,9 20 838 15,5 3345 19,1
20 - 30 lat 11216 10,2 13 708 10,2 2 492 22,2
30 lat 1 wiecej 2 630 24 3 689 2,8 1 059 40,3
bez stazu 21297 19,3 24 145 18,0 2 848 13,4

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Osoby dotychczas niepracujace stanowily 18,0% ogotu bezrobotnych (przed
rokiem — 19,3%). Wskaznik ten wyniost w poszczegdlnych powiatach od 11,1%
w Bydgoszczy do 31,8% w powiecie lipnowskim.

Nie zmienita si¢ w istotny sposéb struktura bezrobotnych pod wzgledem stazu
pracy 1 ptci: wsérod kobiet wigksze niz wsréd mezczyzn byly udziaty osob bez stazu
pracy, badz o bardzo krétkim stazu.
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Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy i plci. Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Wyszczegolnienie razem % kobiety % mezcezyzni %
Ogolem 134 127 100,0f 72105 100,0[f 62022 100,0
z tego ze stazem pracy:
do 1 roku 19129 14,3 11970 16,6 7159 11,5
1-5]lat 32 891 24,5 17700 24,5 15191 24,5
5-10lat 19 727 14,7 9945 13,8 9782 15,8
10 - 20 lat 20 838 15,5 10 740 14,9 10 098 16,3
20 - 30 lat 13708 10,2 5288 7,3 8420 13,6
30 lat 1 wigcej 3 689 2,8 854 1,2 2 835 4,6
bez stazu 24 145 18,0 15 608 21,6 8 537 13,8

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Analiza struktury bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
wykazuje, ze w dalszym ciagu najwigksza grupe stanowily osoby, ktore w rejestrach
pup pozostaja dtuzej niz 12 miesigcy (nieprzerwanie od dnia ostatniej rejestracji; nie
jest to grupa tozsama z grupa dlugotrwale bezrobotnych). Wedlug stanu w dniu
31 grudnia 2009 roku takie osoby stanowily 28,6% ogdtu bezrobotnych (przed rokiem
— 35,2%). W poszczegbdlnych powiatach udziat ten wyniost od 15,6% w Bydgoszczy
do 41,8% w powiecie radziejowskim.

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
Wyszezegélnienie 31 grudnia 2008 r. 31 grudnia 20?)9 r.
osoby % osoby % Zmiana w %

ogotem 110 256 100,01 134127 100,0 23 871 21,7
z tego

do 1 miesiaca 13 598 12,3 13392 10,0 -206 -1,5
od 1 do 3 miesigey 25535 23,2 31172 23,2 5637 22,1
od 3 do 6 miesigcy 16 164 14,7 24 608 18,3 8 444 52,2
od 6 do 12 miesigcy 16 106 14,6 26 655 19,9 10 549 65,5
od 12 do 24 miesigcy 14 149 12,8 18 680 13,9 4531 32,0
pow. 24 miesigcy 24 704 224 19 620 14,6 -5 084 -20,6

Zroédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

W  poréwnaniu z koncem poprzedniego roku zmniejszyta si¢ liczba
bezrobotnych pozostajacych bez pracy diluzej niz 24 miesigecy (o 20,6%) oraz
bedacych bez pracy do 1 miesigca (o 1,5%). Wzrost odnotowano wsrdd bezrobotnych
w pozostatych kategoriach wedlug czasu pozostawania bez pracy: najwigkszy —
0 65,5% wsrod osob bedacych w przedziale 6 — 12 miesigcy.

Kobietom trudniej jest niz megzczyznom znalezé pracg: udzial o0sob
pozostajacych bez pracy ponad 24 miesiace wyniost wsrod kobiet 19,6% (wsrod
mezcezyzn — 8,9%).
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Struktura bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy i plci.
Stan w dniu 31 grudnia 2009 r.

Wyszczegolnienie razem % kobiety Y% mgiczyz’nﬂ Y%
ogblem 134 127 100,01 72105 100,01 62022 100,0
Z tego
do 1 miesiaca 13392 10,0 5512 7,6 7 880 12,7
od 1 do 3 miesigcy 31172 23,2 14 924 20,7 16 248 26,2
od 3 do 6 miesigcy 24 608 18,3 12 607 17,5 12 001 19,3
od 6 do 12 miesigcy 26 655 19,9 13903 19,3 12752 20,6
od 12 do 24 miesigcy 18 680 13,9 11028 15,3 7 652 12,3
pow. 24 miesigcy 19 620 14,6 14 131 19,6 5489 8,9

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

5.17. BEZROBOTNI WEDLUG RODZAJU DZIALALNOSCI OSTATNIEGO
MIEJSCA PRACY

Od 2009 roku dane o bezrobotnych wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego
miejsca pracy prezentowane sa w ukladzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007
(PKD 2007), wprowadzonej rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia
2007 r. (Dz. U. Nr 251, poz. 1885) w miejsce stosowane] dotychczas klasyfikacji
PKD 2004. Jak podaje GUS" ,zmiany klasyfikacji wynikaja z potrzeby harmonizacji
statystyk gospodarczych w ramach Unii Europejskiej i zgodnos$ci z obowiazujacymi
standardami na poziomie §wiatowym oraz potrzeby uwzglednienia nowych rodzajow
dziatalnosci, ktore pojawily si¢ w gospodarce w ciagu ostatnich lat. Wprowadzone
zmiany w klasyfikacji PKD 2007 w stosunku do klasyfikacji PKD 2004 wynikaja
przede wszystkim ze zmian zakresowych, polegajacych na wprowadzeniu nowych
grupowan rodzajow dzialalnosci (uwzglednienie nowych, podzial lub agregacja
dotychczasowych), a takze na przesunigciach rodzajow dziatalno$ci pomiedzy
poszczegolnymi poziomami klasyfikacyjnymi. Spowodowato to, ze w PKD 2007
wyroznia si¢ m. in. 21 sekcji 1 88 dziatow, a w PKD 2004 — 17 sekcji 1 62 dziaty.”
Z tego wzgledu rowniez dane dotyczace bezrobotnych wedlug rodzaju dzialalnosci
ostatniego miejsca pracy nie moga by¢ porownywane z danymi za okresy
wczesniejsze.

W koncu 2009 roku wsrod bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim dominowaly osoby, ktore poprzednio pracowaly (wedlug PKD 2007)
w Przetworstwie przemystowym — 21,1% ogolu oraz w Handlu hurtowym
i detalicznym; naprawie pojazdow samochodowych, wlqczajgc motocykle — 14,4%
ogolu. Dla 4,3% ogohu bezrobotnych powiatowe urzedy pracy nie mogly
zidentyfikowa¢ rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy (w roku poprzednim —
5,3%).

" Biuletyn Statystyczny nr 6/2009 str. 6 http://www.stat.gov.pl/gus/5840 738 PLK_HTML.htm
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Wsréd osob  bezrobotnych, ktore w2009 roku zarejestrowaly si¢
w powiatowych urzedach pracy jako bezrobotne (naptyw), dominowali pracownicy
wywodzacy si¢ z nastgpujacych sekcji PKD 2007: przetworstwo przemystowe
(19,8%), handel hurtowy 1 detaliczny...(13,8%), budownictwo (9,0%), pozostata
dziatalnos¢ ustugowa (6,5%) oraz administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne (6,5%).

Dla 4,6% os6b zglaszajacych si¢ do PUP nie mozna byto okresli¢ rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy (w roku poprzednim — 5,9%), natomiast
w dalszym ciagu najwigkszy udziat w naptywie mialy osoby dotychczas niepracujace
(20,9% wobec 22,4% w roku poprzednim).

5.18. BEZROBOTNI WEDLUG ZAWODOW I SPECJALNOSCI

W 2009 roku utrwalala si¢ struktura bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim pod wzgledem zawoddw, jakimi dysponuja. W dalszym ciagu najwigksza
grupe stanowity osoby, ktore nie legitymowaly si¢ zadnym zawodem (21,0% ogotu
bezrobotnych (przed rokiem — 21,4%) oraz sprzedawcy 1 demonstratorzy (8,7%, przed
rokiem — 9,0%).

Zawody wystepujace najczesSciej wsrod bezrobotnych (grupy elementarne). Stan w koncu roku

Grupa zawodow 2008 rok 2009 rok

Kod Nazwa osoby % osoby %

9999 |Razem 110 256 100,0| 134 127 100,0
0000 |Bez zawodu 23 609 21,4 28207 21,0
5221 |Sprzedawcy i demonstratorzy 9972 9,0 11693 8,7
7222 |Slusarze i pokrewni 3000 2,7 4068 3,0
3419 :2;?1‘::;;}]/{ glv(z/ ;:iraw finansowych 1 handlowych gdzie indziej 3318 3.5 4036 3.0
5122 |Kucharze 3063 2,8 3636 2,7
9321 |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 2 661 2,4 2993 2,2
7433 |Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 2674 2,4 2 861 2,1
7231 |Mechanicy pojazdéw samochodowych 2017 1,8 2 809 2,1
9141 |Gospodarze budynkow 2354 2,1 2752 2,1
9132 |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 2 625 2.4 2748 2,0

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wsrod osob, ktore w 2009 roku zarejestrowaty si¢ w powiatowych urz¢dach
pracy jako bezrobotne ponownie najwigcej bylo 0sob bez zawodu (23,4% catego
naptywu, w 2008 roku — 24,3%). Struktura zawodowa pozostatych grup oséb
rejestrujacych si¢ jako bezrobotne nie ulegta istotnym zmianom. Zawody najczg¢$ciej
spotykane  wsérdod  noworejestrujacych  si¢  bezrobotnych  to:  sprzedawcy
1 demonstratorzy (7,3%), $lusarze 1 pokrewni (3,2%), pracownicy ds. finansowych
handlowych gdzie indziej nie sklasyfikowani (3,1%), mechanicy pojazdow
samochodowych (2,5%) oraz kucharze (2,5%).
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PODSUMOWANIE

W 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wyraznie daly si¢ odczu¢
skutki ogélnoswiatowego spowolnienia gospodarczego, co na regionalnym rynku
pracy wyrazilo si¢ przede wszystkim spadkiem liczby podmiotow gospodarczych
(05,3%), redukcja przecigtnego zatrudnienia w sektorze przedsigbiorstw
(0 1,5%), zmniejszeniem liczby ofert pracy zglaszanych do powiatowych
urzedow pracy (o 13,2%) oraz — w konsekwencji — wzrostem liczby
bezrobotnych (0 21,7%).

W 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zgloszono 56.380 ofert
pracy. Liczba ofert na zatrudnienie subsydiowane zmniejszyla si¢ zaledwie
0 0,02%, natomiast na zatrudnienie niesubsydiowane — o0 31,5%. Oferty na
staze, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 1 prace spotecznie uzyteczne,
czyli ,niezatrudnieniowe” formy aktywizacji, stanowity w 2009 roku 42,7%
wszystkich ofert pozyskanych przez PUP w wojewddztwie (w roku 2008 byto to
36,5%).

W koncu grudnia 2009 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
zarejestrowanych pozostawalo 134.127 bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem
roku poprzedniego liczba bezrobotnych wzrosta o 23.871 o0sob (21,7%). W tym
samym czasie w Polsce liczba bezrobotnych wzrosta o 28,5%. Wzrost odnotowano
po raz pierwszy od 2003 roku.

Stopa bezrobocia, charakteryzujaca udzial bezrobotnych w liczbie ludnosci
aktywnej zawodowo, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wyniosta w koncu
2009 roku 15,8% i byla o 2,5 pkt. proc. wyzsza, niz w koncu poprzedniego roku
(w tym samym czasie w Polsce wskaznik stopy bezrobocia wzrést o 2,4 pkt. proc
i w koncu grudnia 2009r. wyniost 11,9%).

Najwazniejsze zjawiska zachodzace na regionalnym rynku pracy w 2009 roku

to:

- wigkszy naplyw niz odplyw z bezrobocia: w urzedach pracy zarejestrowato si¢
204.617 nowych bezrobotnych (o 19,2% wigcej niz w roku poprzednim). W tym
samym czasie z rejestrow wylaczono 180.746 bezrobotnych (o 2,1% mniej niz
w roku poprzednim),

- mniejsza liczba podje¢ pracy przez bezrobotnych: prac¢ podjeto
72.747 bezrobotnych (0 5,7% mniej niz w roku poprzednim). Spadek dotyczyt
zatrudnienia niesubsydiowanego (o 7,9%), natomiast zatrudnienie subsydiowane
ogotem wzrosto 02,7%, ale wzrost wystapil jedynie wsréd osob, ktére
podjely dzialalnos¢ gospodarczg (0 26,7%) oraz rozpoczely prace w ramach
refundacji kosztow zatrudnienia (0 21,9%),

- wzrost liczby bezrobotnych objetych aktywizacja: z innych — niz zatrudnienie
— form aktywizacji skorzystato 35.325 bezrobotnych (o 2,7% wigcej niz w roku
poprzednim.); odnotowano rowniez znaczny wzrost liczby bezrobotnych
korzystajacych z ustug poradnictwa zawodowego (o 32,0%),

- wzrost zapowiedzi zwolnien z przyczyn zakladow pracy: pracodawcy
150 razy zglaszali do powiatowych urzedow pracy zamiar zwolnienia
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lacznie 5.199 osob (w roku poprzednim byto to odpowiednio: 57 zgloszen
dotyczacych 3.407 oséb),

— wzrost liczby bezrobotnych w wigkszos$ci kategorii bezrobotnych, zwlaszcza
wsrod osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy; najtrudniejsza
sytuacja w tym zakresie wystepuje wsrdod oséb mlodych (wzrost subpopulacji
0 28,9%), absolwentow szkol (wzrost o 37,4%) oraz niepelmosprawnych
(wzrost 0 28,6%).

— wzrost liczby oséb, ktore powrdcily z zagranicy 1 zwrocity si¢ do
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu z wnioskiem o zasilek dla
bezrobotnych: takich o0s6b byto ogélem 2.019, o 25,9% wiecej, niz w roku
poprzednim.

Wydatki ogolem Funduszu Pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
wzrosly w odniesieniu do roku poprzedniego o 33,1% i wyniosty 538.905,5 tys.
zt. Warto przy tym zaznaczy¢, ze kwota wydatkowana na programy na rzecz
promocji zatrudnienia wzrosta o 26,5%, natomiast kwota wydatkow na zasilki
dla bezrobotnych (lacznie ze skladkami) wzrosta o 45,0%.

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu pelni, w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, funkcje Instytucji Posredniczacej II Stopnia dla dziatan
w Priorytecie VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich. W 2009 roku, w ramach
wszystkich Dziatan/Poddziatan Priorytetu VI PO KL Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim podpisano z beneficjentami
70 uméw o dofinansowanie realizacji projektéw na kwote 18.481.253,89 zi,
a wramach Poddzialania 6.1.3 — 20 aneksow zwigkszajacych wartos¢
projektow systemowych o 78.794.600,00 zl.
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Stopa bezrobocia
wedtug powiatéw wo jewddztwa kujaw sko-pomorskiego
stan w koncu grudnia 2009 r.

w procentach:
[ ] 120 mniej(2)
] 121-160()
. 16,1 - 20,0 (8)

Polska -119%

Wojewédztwo
: ) . o
. 20,1 i wiecej (11) Kujawsko-Pomorskie - 15,8%
Podregion bydgosko-torunski - 9,1%
Podregion grudzigdzki -19,3%
Podregion wioctawski - 20,6%

Zrédto: Opracowanie wiasne WU P w Toruniu na podstawie danych Giéwnego Urzedu Statystycznego
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TABELA 3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASIELKU

Stan w koncu okresu

POWIAT 2008 rok 200T = Zzmiana
w liczbach bezwzglednych
Wojewodztwo razem 22 586 29 848 7262
Bydgoszcz — powiat grodzki 1 588 2 696 1108
Bydgoszcz — powiat ziemski 602 930 328
Grudziadz — powiat grodzki 1301 1 888 587
Grudziadz — powiat ziemski 661 856 195
Torun — powiat grodzki 1123 1675 552
Torun — powiat ziemski 1146 1 800 654
Wioctawek — powiat grodzki 980 1204 224
Wiloctawek — powiat ziemski 1239 1511 272
Aleksandréw Kujawski 728 905 177
Brodnica 702 902 200
Chetmno 897 952 55
Golub-Dobrzyn 625 864 239
Inowroctaw 2 489 3329 840
Lipno 1138 1256 118
Mogilno 758 944 186
Nakto nad Notecia 1306 1 837 531
Radziejow 512 568 56
Rypin 549 848 299
Sepdlno Krajenskie 702 900 198
Swiecie 1 045 1083 38
Tuchola 637 812 175
Wabrzezno 593 682 89
Znin 1265 1 406 141
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TABELA 5. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKEADU PRACY
WEDLUG SEKCJI PKD 2007 W 2009 ROKU

Sekcja PKD 2007 Liczba osob
Liczba zgloszen | przewidzianych do
nazwa symbol zwolnienia
Razem wojewddztwo 150 5199
Rolnictwo, lesnictwo towiectwo i rybactwo A 0 0
Gornictwo 1 wydobywanie B 0 0
Przetworstwo przemystowe C 38 3027
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig elektryczna, gaz, parg
. . ) . . D 0 0
wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz E 0 0
dziatalnos$¢ zwiazana z rekultywacja
Budownictwo F 0 0
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
. G 13 515
samochodowych, wiaczajac motocykle
Transport i gospodarka magazynowa H 25 561
Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami I 0 0
gastronomicznymi
Informacja i komunikacja J 3 7
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa K 61 759
Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci L 0 0
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna M 2 6
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania
. . . N 5 112
i dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe o | 187
zabezpieczenia spoteczne
Edukacja P 1 21
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna Q 0 0
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja R 1 4
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa S 0 0
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczace ustugi T 0 0
na wlasne potrzeby
Organizacje i zespoly eksterytorialne U 0 0

Zrddlo: opracowanie wlasne WUP w Toruniu na podstawie dodatkowych informacji Powiatowych Urzedow Pracy
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TABELA 6. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZROBOCIA
Stan w koncu okresu

Bezrobotni zarejestrowani

Stopa bezrobocia

2009 rok 2009 rok

Powiaty 2008 rok _ 2008 rok Zmiana

zmiana (w pkt.

osoby % proc.)
Polska 1473752| 1892680 418928 9,5 11,9 2,4
Wojewdédztwo razem 110256 134127 23 871 13,3 15,8 2,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 8 139 12 374 4235 4,9 7,3 2,4
Bydgoszcz — powiat ziemski 3097 4363 1266 8,9 12,2 3,3
Grudziadz — powiat grodzki 6 862 8166 1304 18,6 21,5 2,9
Grudziadz — powiat ziemski 3255 3607 352 22,2 24,1 1,9
Torun — powiat grodzki 5589 7 653 2 064 6,1 8,3 2,2
Torun — powiat ziemski 4312 5 889 1577 13,2 17,2 4,0
Wioctawek — powiat grodzki 7 381 9156 1775 13,9 16,8 2,9
Wiloctawek — powiat ziemski 6483 7768 1285 20,5 23,7 3,2
Aleksandrow Kujawski 3734 3 668 -66 16,8 16,6 -0,2
Brodnica 3 663 4672 1009 12,1 15,0 2,9
Chelmno 3278 3699 421 18,8 20,8 2,0
Golub-Dobrzyn 2611 3328 717 15,8 19,4 3,6
Inowroctaw 12614 14 126 1512 19,1 21,0 1,9
Lipno 5434 6621 1187 20,9 24.4 3,5
Mogilno 3442 3798 356 19,0 20,6 1,6
Nakto nad Notecia 5117 6264 1147 18,5 21,8 33
Radziejow 3496 3 687 191 19,7 20,6 0,9
Rypin 2705 3689 984 15,1 19,6 4,5
Sepolno Krajenskie 3140 3454 314 21,0 22,7 1,7
Swiecie 5763 6 809 1 046 15,0 17,3 2,3
Tuchola 2674 3140 466 15,6 18,0 2,4
Wabrzezno 2236 2 642 406 17,0 19,6 2,6
Znin 5231 5554 323 21,3 22,4 1,1
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TABELA 7. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI
Stan w koncu okresu

2009 rok
POWIATY 2008 rok wzrost/spadek
osoby w osobach w %
Wojewodztwo razem 50 590 59 886 9296 18,4
Bydgoszcz — powiat grodzki 0 0 X X
Bydgoszcz — powiat ziemski 2112 3005 893 423
Grudziadz — powiat grodzki 0 0 X X
Grudziadz — powiat ziemski 2777 3079 302 10,9
Torun — powiat grodzki 0 0 X X
Torun — powiat ziemski 3398 4 681 1283 37,8
Wioctawek — powiat grodzki 0 0 X X
Wioctawek — powiat ziemski 4914 5894 980 19,9
Aleksandréw Kujawski 1971 1 894 =77 -3,9
Brodnica 2030 2 683 653 32,2
Chelmno 1 851 2171 320 17,3
Golub-Dobrzyn 1560 1 956 396 25,4
Inowroctaw 4574 5054 480 10,5
Lipno 3922 4738 816 20,8
Mogilno 2081 2288 207 9,9
Nakto nad Notecia 2 906 3458 552 19,0
Radziejow 2 550 2716 166 6,5
Rypin 1 647 2304 657 39,9
Sepolno Krajenskie 1912 2 054 142 7,4
Swiecie 4125 4757 632 15,3
Tuchola 1 900 2268 368 19,4
Wabrzezno 1304 1575 271 20,8
Znin 3056 3311 255 8,3
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TABELA 10. BEZROBOTNI ZAMIESZKALNI NA WSI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY,

WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STAZU PRACY

STAN W DNIU 31.12.2009 R.

z tego wedtug czasu pozostawania

z tego wedtug czasu pozostawania

g S E
= E bez pracy w miesiagcach % E bez pracy w miesiagcach
o = o2 =
E‘ ‘B = >
£ 2 S £
O g s
. e = 3 =
Wyszczegodlnienie S <5
° = pow. | § 2 pow.
< - - - - - - - -
'ﬁ% do1 1-3 3-6 [ 6-12112-24 24 B% do1 1-3 3-6 [ 6-12112-24 24
33 23
g S E
N a g
0 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13
do1 01 5815 5815 X| X| X| X| x| 2331 2331 X| X| X| X|
< J1-3 02] 13822 x| 13822 X X X x| 6649 x| 6649 X X X
s 3
g z 3-6 03] 10650 X| x| 10650 X| X| x| 5491 X| x| 5491 X| X| x|
2
oo g5l6-12 04] 11304 X| X| x| 11304 X| x| 5876 X| X| x| 5876 X|
< N
53
12-24 05 8701 X X X x| 8701 x| 5086 X X X x| 5086
pow. 24 06] 9359 x| x| x| x| x| 9594 7262 X| X| X| X| x| 7262
18-24 07 15526] 1684 4402] 3731] 2080 1957  772| saes| es2| 2188| 1922] 1699 1317 660
25-34 o8] 17610 1600 3758 2983 3513| 2761 299s| 10594| e43| 1942| 1675 1973] 1785 2576
L 3544 09 11909 1132 2570 1972| 2236 1688 2311 69271  s16] 1313] 1067] 1173 991 1867
e
=
45 -54 10] 11060] 1077] 2355 1507| 1953| 1693| 2475| ss70|  431] 10200 706 63| 827 1723
55-59 1| 3| 2771 e21|  402|  s2s|  so0|  sed| 1136 so| 1se|  121] 18] 166|436
60 - 64 lata 12 592 45 116 55 97 102 177 X| X| X| X| X| X|
wyzsze 13l 23371 243] 67| s30|  z00]  z01]  1se| 1622]  162|  4se| 377 27| 212 144
o [policealne 14| 10596 939 2494] 2031 2112| 1535 1485 6942| a6a| 1461 1254 1378 1117] 1268
g i $rednie zaw.
Q
£ [srednie ogolno-
g |Predmeosomnot ol sgs9l  478| 1345| 1078 1068|  68s|  402| 3608] 281 907]  756| 775|531 3ss
K ksztatcace
> N
d
B |Pasadmicze 16] 19825 1976 4397| 3462| 3810] 2915 3265| 9883 e8| 1868 1563 1742] 1582 2442
zawodowe
gimnazjalne | o1 ) ocol 2170 4v0s| 3540| 3924| 3262| 4256 10600| 73| 1957 1sa1| 1710] 1644 3050
i ponizej
do 1 roku 18] 8322|819 1980 14so| 1337] 1196] 1531] s5535|  443] 1173] 932 93| 66| 1228
1-5 19] 15532] 1601| 3801| 2957| 3006| 2252] 1915| 8441| 660| 1845| 1514 1588 1326 1508
g
3 |5-10 200 8759 971| 1986 1471] 1788 1304| 1239 42s54| 324  s21|  677] s25| 674 933
E
z 10-20 21| 8369 840 1903| 1271] 1733| 1236| 1386] 40e0| 282] 791| 603|807 26| 951
g
§ 20-30 22| 4s95|  aeo| 10ss|  708] 1027] eo0| 643 1334 76| 274 2100 39| 213|249
30 lat
svat 23] 1ow2] 12| 248]  104]  2ss] 120 83| 151 1 48 32 33 13 14
i wigcej
bez stazu 24| 13207 1003 2846 2590 2158 1903| 2797] 920 535| 1697] 1523| 1411] 1368 2386
Ogdtem 25| s9886| 5815| 13822] 10650 11304] 8701 9594 32695| 2331| 6640| s5491| 5876| 5086 7262
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TABELA 11. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU

PRACY OGOLEM WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU
WYKSZTALCENIA I STAZU PRACY. STAN W DNIU 31.12.2009 R.

1

Bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (z rubryki 1)

Z
z
<
(=}
g o ‘D o—
=l o
g g B g £ 5 =
N S 2 o 22 3
8 3 2 3 = g 3 g5
é .8 2 3 ) 3 o = < % -
S E 3] ° N o 3 2 o9 =55 . g
i N © > o) =1 2 ] 2 > 5 5 .=
Wyszczegolnienie =8 N Bl = 8 N B g= 2% 5 g
S E 2 E g = g £ S5 | S22 &
5] o s} 54 % b5 o z O S o T© =}
s k 2 2 £ B & 2 2o o B B £
2 0 ] B x 3 £ £ 2 2% E 5]
S a =] 8 b= B S s 8 £ ] &
g o) > = = i) > .8 REN ]
B bS] 3 g = > z 5 59 =t
o 2 Z 3 2 2 ez
< (=% = 9 ~
) 3 N 5 £ £ K
5 3 3 © 23 S
3 - s a
0 1 2 3 4 6 7 8 9 10
do1 01 5815 1683 1418 835 1815 1393 4155 288 87 174
5l -3 02 13822 4403 3483 1878 4286 3769 9306 795 144 394
£ 3
Z83-6 03 10 650 3730 2610 1188 3222 3207 7006 641 128 292)
g zl6-12 04 11304 2983 3502 1606 3477 2729 7734 762 97 367
28
S ol
Bl12-24 05 8701 1955 8 644 1467 2926 2403 6175 714 76 273
pow. 24 06 9504 7 9421 2365 3988 3295 7518 846 49 287
18-24 07 15506 15526 4719 X 5241 9204 7682 876 47 260
25-34 08 17610 A 8 845 X 3926 4478 11252 1758 146 358
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TABELA 12. BEZROBOTNE KOBIETY ZAMIESZKALE NA WSI BEDACE W SZCZEGOLNEJ
SYTUACJI NA RYNKU PRACY WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU

WYKSZTALCENIA I STAZU PRACY. STAN W DNIU 31.12.2009 R.

Bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (z rubryki 1)
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TABELA 15. BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA WEDLUG POWIATOW

Stan w dniu 31.12.2009

r.

Bezrobotni
Powiat ogotem do 25 roku zycia
0soby %
Wojewodztwo razem 134 127 30 683 22,9
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 2320 18,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 1 068 24,5
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 1588 19,4
Grudziadz — powiat ziemski 3607 919 25,5
Torun — powiat grodzki 7 653 1 906 24,9
Torun — powiat ziemski 5 889 1431 24,3
Wioctawek — powiat grodzki 9156 1176 12,8
Wiloctawek — powiat ziemski 7768 1419 18,3
Aleksandrow Kujawski 3 668 699 19,1
Brodnica 4672 1391 29,8
Chetmno 3699 833 22,5
Golub-Dobrzyn 3328 1 045 31,4
Inowroctaw 14 126 3260 23,1
Lipno 6621 1707 25,8
Mogilno 3798 934 24,6
Nakto nad Notecia 6 264 1515 24,2
Radziejow 3 687 938 25,4
Rypin 3 689 1087 29,5
Sepdlno Krajenskie 3454 839 24,3
Swiecie 6 809 1 860 27,3
Tuchola 3 140 955 30,4
Wabrzezno 2 642 626 23,7
Znin 5554 1167 21,0
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TABELA 19. BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA WEDLUG
POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Powiat ogblem powyzej 50 roku zycia
0soby %
Wojewodztwo razem 134 127 25 659 19,1
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 2 865 23,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 777 17,8
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 1 880 23,0
Grudziadz — powiat ziemski 3607 573 15,9
Torun — powiat grodzki 7 653 2093 27,3
Torun — powiat ziemski 5 889 1011 17,2
Wioctawek — powiat grodzki 9156 2295 25,1
Wiloctawek — powiat ziemski 7768 1422 18,3
Aleksandrow Kujawski 3 668 755 20,6
Brodnica 4672 732 15,7
Chetmno 3699 714 19,3
Golub-Dobrzyn 3328 441 13,3
Inowroctaw 14 126 2492 17,6
Lipno 6621 981 14,8
Mogilno 3798 637 16,8
Nakto nad Notecia 6 264 1078 17,2
Radziejow 3 687 591 16,0
Rypin 3 689 586 15,9
Sepdlno Krajenskie 3454 674 19,5
Swiecie 6 809 1201 17,6
Tuchola 3 140 405 12,9
Wabrzezno 2 642 453 17,1
Znin 5554 1003 18,1
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TABELA 21. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI WEDLUG POWIATOW

Stan w dniu 31.12.2009

r.

Bezrobotni
Powiat ogdtem dlugotrwale bezrobotni
osoby %
Wojewodztwo razem 134 127 61 956 46,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 3557 28,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 1351 31,0
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 4 083 50,0
Grudziadz — powiat ziemski 3607 1 840 51,0
Torun — powiat grodzki 7 653 2958 38,7
Torun — powiat ziemski 5 889 2 191 37,2
Wiloctawek — powiat grodzki 9156 5175 56,5
Wtoctawek — powiat ziemski 7 768 4 496 57,9
Aleksandrow Kujawski 3668 1 852 50,5
Brodnica 4672 1 660 35,5
Chelmno 3699 1816 49,1
Golub-Dobrzyn 3328 1 446 43,4
Inowroctaw 14 126 7 281 51,5
Lipno 6621 3726 56,3
Mogilno 3798 1 964 51,7
Nakto nad Notecig 6264 2420 38,6
Radziejow 3 687 2 097 56,9
Rypin 3 689 1 744 47,3
Sepolno Krajenskie 3454 1564 45,3
Swiecie 6 809 3331 48,9
Tuchola 3 140 1 340 42,7
Wabrzezno 2 642 1329 50,3
Znin 5554 2735 49,2
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TABELA 23. BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
WEDLUG POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2009 r.

177

Bezrobotni
Powiat ogbtem bez kwalifikacji zawodowych
osoby %
Wojewodztwo razem 134 127 41 304 30,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 3338 27,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 1335 30,6
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 2562 314
Grudziadz — powiat ziemski 3607 1241 34,4
Torun — powiat grodzki 7 653 1336 17,5
Torun — powiat ziemski 5 889 1741 29,6
Wioctawek — powiat grodzki 9156 3300 36,0
Wioctawek — powiat ziemski 7 768 3200 41,2
Aleksandrow Kujawski 3 668 1194 32,6
Brodnica 4672 1125 24,1
Chetmno 3699 1135 30,7
Golub-Dobrzyn 3328 932 28,0
Inowroctaw 14 126 4776 33,8
Lipno 6 621 2701 40,8
Mogilno 3798 1019 26,8
Nakto nad Notecia 6 264 1783 28,5
Radziejow 3 687 1 085 29,4
Rypin 3 689 1 440 39,0
Sepdlno Krajenskie 3454 805 233
Swiecie 6 809 2126 31,2
Tuchola 3 140 720 22,9
Wabrzezno 2 642 958 36,3
Znin 5554 1452 26,1
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TABELA 25. BEZROBOTNI BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO
WEDLUG POWIATOW Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Powiat ogbtem bez doswiadczenia zawodowego
osoby %
Wojewodztwo razem 134 127 31905 23,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 2 068 16,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 958 22,0
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 1 498 18,3
Grudziadz — powiat ziemski 3607 916 25,4
Torun — powiat grodzki 7 653 1402 18,3
Torun — powiat ziemski 5 889 1314 22,3
Wioctawek — powiat grodzki 9156 2 066 22,6
Wioctawek — powiat ziemski 7768 2393 30,8
Aleksandrow Kujawski 3 668 758 20,7
Brodnica 4672 1111 23,8
Chetmno 3699 795 21,5
Golub-Dobrzyn 3328 993 29,8
Inowroctaw 14 126 3263 23,1
Lipno 6621 2 506 37,8
Mogilno 3798 937 24,7
Nakto nad Notecia 6 264 1417 22,6
Radziejow 3 687 1264 34,3
Rypin 3 689 1076 29,2
Sepdlno Krajenskie 3454 761 22,0
Swiecie 6 809 1701 25,0
Tuchola 3 140 855 27,2
Wabrzezno 2 642 646 24,5
Znin 5554 1207 21,7
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TABELA 27. BEZROBOTNI BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO WEDLUG
POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Powiat ogbtem bez wyksztatcenia $redniego
osoby %
Wojewodztwo razem 134 127 86 931 64,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 6778 54,8
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 2913 66,8
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 5485 67,2
Grudziadz — powiat ziemski 3607 2707 75,0
Torun — powiat grodzki 7 653 3956 51,7
Torun — powiat ziemski 5 889 4018 68,2
Wioctawek — powiat grodzki 9156 6 105 66,7
Wioctawek — powiat ziemski 7 768 5639 72,6
Aleksandrow Kujawski 3 668 2 481 67,6
Brodnica 4672 2902 62,1
Chetmno 3699 2617 70,7
Golub-Dobrzyn 3328 2073 62,3
Inowroctaw 14 126 8671 61,4
Lipno 6621 4 605 69,6
Mogilno 3798 2 404 63,3
Nakto nad Notecia 6 264 4384 70,0
Radziejow 3 687 2263 61,4
Rypin 3 689 2367 64,2
Sepdlno Krajenskie 3454 2 306 66,8
Swiecie 6 809 4619 67,8
Tuchola 3 140 2 068 65,9
Wabrzezno 2 642 1912 72,4
Znin 5554 3658 65,9
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TABELA 29. KOBIETY, KTORE NIE PODJELY ZATRUDNIENIA PO
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URODZENIU DZIECKA WEDLUG POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotne kobiety
osoby %
Wojewodztwo razem 72 105 14 536 20,2
Bydgoszcz — powiat grodzki 6371 1035 16,2
Bydgoszcz — powiat ziemski 2299 460 20,0
Grudziadz — powiat grodzki 4396 1217 27,7
Grudziadz — powiat ziemski 2011 626 31,1
Torun — powiat grodzki 3 809 576 15,1
Torun — powiat ziemski 3008 468 15,6
Wioctawek — powiat grodzki 4 846 975 20,1
Wtoctawek — powiat ziemski 4025 901 22,4
Aleksandrow Kujawski 1814 347 19,1
Brodnica 2679 604 22,5
Chelmno 2 007 334 16,6
Golub-Dobrzyn 1 682 333 19,8
Inowroctaw 8 002 1185 14,8
Lipno 3452 900 26,1
Mogilno 2275 468 20,6
Nakto nad Notecig 3371 766 22,7
Radziejow 1 858 421 22,7
Rypin 2131 558 26,2
Sepolno Krajenskie 1 892 394 20,8
Swiecie 3830 725 18,9
Tuchola 1715 310 18,1
Wabrzezno 1393 258 18,5
Znin 3239 675 20,8
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TABELA 31. BEZROBOTNI SAMOTNIE WYCHOWUJACY CO NAJMNIEJ
JEDNO DZIECKO DO 18 ROKU ZYCIA. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Powiat ogélem samotnie W,ZZ};?E] Zii 0co najmnie;
osoby %
Wojewo6dztwo razem 134 127 11 679 8,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 1578 12,8
Bydgoszcz —powiat ziemski 4363 485 11,1
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 1073 13,1
Grudziadz — powiat ziemski 3607 316 8,8
Torun — powiat grodzki 7 653 793 10,4
Torun — powiat ziemski 5 889 399 6,8
Wiloctawek — powiat grodzki 9156 1012 11,1
Wioctawek — powiat ziemski 7 768 424 5,5
Aleksandrow Kujawski 3 668 343 9,4
Brodnica 4672 341 7,3
Chelmno 3699 316 8,5
Golub-Dobrzyn 3328 211 6,3
Inowroclaw 14 126 1170 8,3
Lipno 6 621 486 7,3
Mogilno 3798 228 6,0
Nakto nad Notecig 6264 565 9,0
Radziejow 3 687 153 4,1
Rypin 3 689 266 7,2
Sepodlno Krajenskie 3454 233 6,7
Swiecie 6 809 444 6,5
Tuchola 3140 227 7,2
Wabrzezno 2642 247 9,3
Znin 5554 369 6,6




186

LS [0i4 €¢ 6C 9¢ 61 4! €6 LT [43 991 6¢ £101903 Wk) M -
69 61 14 (04 61 (44 91 901 Se 29 S0T 174 nyjpsez op womeld z
€ee (V144 681 90 761 1474 8CI 60S S6l Sty 870 1 S81 £101903 Wk) M -
69¢ LT LTT 4% €eT 99¢ €SI S9¢ 8CC 987 OLT T 11T "16007°C1 1€ NIUP A NULJS TPIM 1U10q0IZOG
L1 S6 S9 ITI 78 99 €C 4l €8 601 (433 1874 £101q03 Wk) M -
CLl 148! 16 144! oIl S8 S¢ €LI 6 0cl 001 5S "1600¢  doexd 1dlpod Az101 ‘Tujoqorzog
8¢ LTT 1474 [ 43 8CC 1474 611 69S Sl 0S¢ 198 881 £101q03 Wk) M -
09 L9T 1C¢ 68¢ 66¢C 60¢ L1 €89 S61 Si% 8¢0 1 Sy44 1600 M tuemonsaforez oqoizog
= = z Z
. = 2 2 % . g z5 g g g g3
> g e 2 53 2 S 25 g 3 2 ZE
Z 5 [ e} zg z z Q> g 3 2 m S Sruaru03970ZsA M
> N = 75 m, 55 8 N Z
g = o =
JRIMOJ
T2 - MQLVIMOd DN 1AM NI3O0YU 6007 AA VIDAZ NMOYU 81 Od OMDIAIZA ONAIS FHININLVN 0D HOADVINMOHDAM TINLOIVS HOANLOIOUZAd AOUSM NVINZ VIIINVNAA ‘7€ VTAdV.L
zs 8¢ IS w 8% 89 88 8¢ pIT w 881 el Ro1q03 Wik s -
€9 z€ 33 €S ss €8 901 0S 651 $9 €€t €0L 1 TSz op wameid Z
89T 10€ 662 69€ 788 133 $99 0LC 506 86¢ 6IET  |260 01 Ro1q03 Wiky s -
9I¢ 7€ £re ey TI0T  |66€ €61 91€ €01 |ssp 8LST  |6L911 T600C°C1" 1€ MU A NUEIS Bfpom [WI0GOIZAF
o1t 6L Pl L8 €0C £vl pIE 16 0LE LET 9IS 98 € Ro1q03 Wiky s -
€zl €6 g€l oll 234 91 1€ szl 6Ly Ol 879 1743 16007 M auid 1fpod AZign Tmoqoizag
9T oF€ £1p 61€ VIL 95 ST T |00€ vL6 6v o6 1 |ZEE 1T Ro1q03 Wik s -
0l€ oy 905 06€ $98 b9 €EP 1 |p8E ARG 90ST  [PIIPI T 600T M EMONSORILZ U0qoIZog
- . = 3 £ 3 £ 3 3 38 22 32 32 g
W Z E umv &z £ ) S & W % W 8 m 5 m 8 M, 1o 080707SK M
3 &7 27 & : £ B z 0 £ B 20D 2
1BIMOJ =)

129 - MOLVIMOd D0'1AIA NM0Y 6007 A VIDAZ NMOY 81 OA OMDAIZA ONUAL LAININLYN 0D HOADVINAMOHOAM TINLOINVS HOANLOGOUZAL AQYSM NVINZ VIINVNAA ‘7€ VIAdV.L




187

TABELA 33. BEZROBOTNI, KTORZY PO ODBYCIU KARY POZBAWIENIA

WOLNOSCI NIE PODJELI ZATRUDNIENIA. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni

ktorzy po odbyciu kary pozbawienia

Powiat ogdtem wolnosci nie podjeli zatrudnienia
osoby %
Wojewo6dztwo razem 134 127 1983 1,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 205 1,7
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 63 1,4
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 213 2,6
Grudziadz — powiat ziemski 3607 33 0,9
Torun — powiat grodzki 7 653 206 2,7
Torun — powiat ziemski 5 889 101 1,7
Wiloctawek — powiat grodzki 9156 259 2,8
Wioctawek — powiat ziemski 7 768 94 1,2
Aleksandrow Kujawski 3 668 48 1,3
Brodnica 4672 41 0,9
Chelmno 3699 60 1,6
Golub-Dobrzyn 3328 45 1.4
Inowroctaw 14 126 200 1,4
Lipno 6621 66 1,0
Mogilno 3798 49 1,3
Nakto nad Notecig 6264 78 1,2
Radziejow 3 687 24 0,7
Rypin 3 689 22 0,6
Sepodlno Krajenskie 3454 32 0,9
Swiecie 6 809 45 0,7
Tuchola 3 140 17 0,5
Wabrzezno 2642 34 1,3
Znin 5554 48 0,9
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TABELA 35. BEZROBOTNI NIEPELOSPRAWNI
WEDLUG POWIATOW. Stan w dniu 31.12.2009 r.

Bezrobotni
Powiat ogotem bezrobotni niepetnosprawni
osoby %
Wojewodztwo razem 134 127 5715 4,3
Bydgoszcz — powiat grodzki 12 374 944 7,6
Bydgoszcz — powiat ziemski 4363 221 5,1
Grudziadz — powiat grodzki 8 166 295 3,6
Grudziadz — powiat ziemski 3607 56 1,6
Torun — powiat grodzki 7 653 598 7,8
Torun — powiat ziemski 5 889 202 3,4
Wiloctawek — powiat grodzki 9156 369 4,0
Wioctawek — powiat ziemski 7768 120 1,5
Aleksandrow Kujawski 3 668 163 4.4
Brodnica 4 672 160 3.4
Chelmno 3699 128 3,5
Golub-Dobrzyn 3328 100 3,0
Inowroctaw 14 126 508 3,6
Lipno 6621 71 1,1
Mogilno 3798 109 2,9
Nakto nad Notecig 6264 342 5,5
Radziejow 3687 91 2,5
Rypin 3 689 182 4,9
Sepolno Krajenskie 3454 167 4,8
Swiecie 6 809 285 4,2
Tuchola 3 140 231 7,4
Wabrzezno 2 642 222 8,4
Znin 5554 151 2,7
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TABELA 38. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPLYW'" I WYREJESTROWANI "ODPLYW"

W 2009 ROKU
2009 rok
Lo z tego: W
Wyszczegolnienie 2008 rok Ogotem — -
mezezyzni | kobiety odset-
w liczbach bezwzglgdnych kach

Nowo zarejestrowani bezrobotni "naplyw" 171 668 204 617| 108 748 95 869 100,0
Z tego rejestrowani:

- poraz pierwszy 28 531 37883 20333 17 550 18,5

- po raz kolejny (od 1990 r.) 143 137| 166 734 88415 78 319 81,5
w tym powracajacy do rejestracji:

- po pracach interwencyjnych 1394 1149 434 715 0,6

- po robotach publicznych 4 893 4991 2 760 2231 2,4

- po stazu 10 527 13 033 3817 9216 6,4

- po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu

pracy/dorostych 5002 1907 532 1375 0,9

- po szkoleniu 11 970 13 950 8125 5825 6,8

- po pracach spotecznie uzytecznych 5528 5466 1779 3687 2,7
Wyrejestrowani bezrobotni "odplyw" 184 655| 180 746 91 018 89 728 100,0
w tym z powodu:
- podjgcia pracy 77 174 72 747 38 002 34 745 40,2

niesubsydiowanej 61 347 56 492 28 827 27 665 31,3

W tym pracy sezonowej 5776 5545 2909 2 636 3,1

subsydiowanej 15 827 16 255 9175 7 080 9,0

w tym:

prac interwencyjnych 2 889 2 445 938 1507 1,4

roboét publicznych 7257 6994 4093 2901 39

podjecia dziatalnosci gospodarczej 2709 3431 2 057 1374 1,9

podjgcia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 2 706 3298 2 047 1251 1,8

inne 266 87 40 47 0,0
- rozpoczecia szkolenia 12 034 12250 7024 5226 6,8
- rozpoczecia stazu 10 665 16 852 5304 11 548 9,3
- rozpoczgcia przygotowania zawodowego w miejscu
pracy/dorostych 5696 338 103 235 0,2
- rozpoczeceia pracy spolecznie uzytecznej 5990 5885 1954 3931 33
- rozpoczecia uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji
Spotecznej X 132 35 97 0,1
- odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub
uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy X 5742 3109 2633 3,2
- niepotwierdzenia gotowosci do pracy 52286 52415 30116 22299 29,0
- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 8799 7353 1968 5385 4,1
- podjgcia nauki 355 431 174 257 0,2
- ukonczenia 60/65 lat 318 341 74 267 0,2
- nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1020 669 379 290 0,4
- nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 510 657 286 371 0,4
- innych 9 808 4934 2490 2444 2,7
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TABELA 42. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH, KTORZY PODJELI PRACE W 2009 ROKU

Bezrobotni

ogdlem kwartal
Wyszezegolnienie . 1 1 I i I v
razem ‘ kobiety | zem | kobiely | razem | kobicty | razem | obiely | razem | kobicty
w liczbach

Ogoélem 72 747| 34745/ 13 721 7059|21285| 9085/ 19677 947918064 9122
w tym:
- osoby poprzednio pracujace 63 091]29389| 11 754| 5835(19102| 7901| 17098 8123|15137| 7530

w tym:

zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 1028 472 155 80| 279 113 326 149|268 130
- osoby dotychczas niepracujace 9656| 5356| 1967 1224\ 2183 1184 2579 1356) 2927 1592
- osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukoficzenia nauki 5370) 3075 1374 880 1159 663 1108 601 1729 931
- cudzoziemcy 31 17 5 3 4 2 11 6 11 6
- osoby, ktore ukonczyty szkote wyzsza, do 27 roku zycia 1834 1217 442 307 461 310 397 263 534 337
- osoby bez kwalifikacji zawodowych 15287 8023| 2894 1694| 5015| 2247 3880 2075 3498/ 2007
- osoby bez doswiadczenia zawodowego 13799 7663 2785 1704| 3265 1758 3709 1983 4040 2218
- osoby bez wyksztalcenia $redniego 38 580( 14 620| 7101| 2952|12528| 4184/ 10314 3926/ 8637 3558
- kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka X| 2306 X| 475 X| 633 X| 559 X| 639
- 0soby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia| 4 211| 3 486 865 721 1185 942 1163 9721 998 851
- osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia 386 18 66 3 129 5 117 6 74 4

w odsetkach

Ogoélem 100,0| 100,0| 100,0{ 100,0 100,0{ 100,0, 100,0/ 100,0| 100,0| 100,0
w tym:
- 0soby poprzednio pracujace 86,7| 84,6/ 85,7 82,7 89,7 87,00 86,9 857 83,8 825

w tym:

zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 1,4 1,4 1,1 1,1 1,3 1,2 1,7 1,6 1,5 1,4
- osoby dotychczas niepracujace 13,3 154 143 17,3 10,3 13,0/ 13,1 14,3 16,2 17,5
- osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukofczenia nauki 7.4 8,9 10,0 12,5 5.4 7,3 5,6 6,3 9,6/ 10,2
- cudzoziemcy 0,04 0,05 0,04/ 0,04 0,02 0,02 0,1 0,1 0,06/ 0,07
- osoby, ktore ukonczyty szkote wyzsza, do 27 roku zycia 2,5 3,5 3,2 43 2,2 34 2,0 2,8 3,0 3,7
- osoby bez kwalifikacji zawodowych 21,00 23,1| 21,1| 24,00 23,6/ 24,7 19,7 21,9 19,4 22,0
- osoby bez doswiadczenia zawodowego 19,0 22,1 20,3| 24,1 15,3 19,4 18,8| 20,9/ 22,4| 2473
- osoby bez wyksztatcenia $redniego 53,00 42,1 51,8] 41,8] 58,9 46,1 52,4 41,4 47.8] 39,0
- kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka X 6,6 X 6,7 X 7,0 X 59 X 7,0
- 0soby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia 5.8 10,0 6,3 10,2 5,6/ 104 59| 103 5.5 9,3
- osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia 0,5 0,05 0,5/ 0,04 0,6 0,1 0,6 0,1 0,4 0,0
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TABELA 44. OFERTY PRACY NAJCZESCIEJ ZGLASZANE DO PUP

W 2009 ROKU
Kod
sawodu Nazwa zawodu Oferty
9141 |Gospodarze budynkow 10 539
5221 [Sprzedawcy i demonstratorzy 4748
4191 |Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 4366
3431 [Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 2901
9132 |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 1 857
9313 [Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 1 008
3415 [Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 984
7436 |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 984
9321 |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 949
4131 [Magazynierzy i pokrewni 920
5122 |Kucharze 850
9211 [Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 787
5141 |Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 772
7121 [Murarze i pokrewni 761
5123 [Kelnerzy i pokrewni 733
9162 |Zamiatacze i pokrewni 693
3461 [Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 572
8323 |Kierowcy samochodéw cigzarowych 554
7422 |Stolarze i pokrewni 549
9312 [Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 537
Mechanicy pojazdéw samochodowych* (zawod szkolny: Mechanik pojazdoéw
7231 .. 531
samochodowych - obejmuje grupe elementarna 7231)

5131 [Opiekunki dziecigce 507
3432  [Ksiggowi 490
9152 |Portierzy, wozni i pokrewni 446
7125 |Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 444
7222  |Slusarze i pokrewni 438
4111 [Sekretarki 381
5159 [Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 375
7412 |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 369
2419 |Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani 355
7212 |Spawacze i pokrewni 349
8321 [Kierowcy samochodow osobowych 322
7141 |Malarze budowlani i pokrewni 301
9131 [Pomoce domowe i sprzataczki 300
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TABELA 45. SZKOLENIA BEZROBOTNYCH WEDLUG POWIATOW
W 2009 ROKU

Bezrobotni, ktorzy rozpoczgli szkolenie

Powiaty ogotem kobiety

osoby % w ogbtem
Wojewodztwo razem 12 250 5226 42,7
Bydgoszcz — powiat grodzki 1083 404 37,3
Bydgoszcz — powiat ziemski 288 85 29,5
Grudziadz — powiat grodzki 1 064 461 43,3
Grudziadz — powiat ziemski 425 228 53,6
Torun — powiat grodzki 1285 543 423
Torun — powiat ziemski 1748 785 44,9
Wioctawek — powiat grodzki 771 379 49,2
Wioctawek — powiat ziemski 493 200 40,6
Aleksandrow Kujawski 372 160 43,0
Brodnica 203 41 20,2
Chelmno 413 181 43,8
Golub-Dobrzyn 94 28 29,8
Inowroctaw 489 238 48,7
Lipno 782 446 57,0
Mogilno 229 93 40,6
Nakto nad Notecia 721 227 31,5
Radziejow 83 28 33,7
Rypin 520 255 49,0
Sepolno Krajenskie 89 23 25,8
Swiecie 335 140 41,8
Tuchola 206 53 25,7
Wabrzezno 378 163 43,1
Znin 179 65 36,3
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TABELA 46. OBSZARY ZAWODOWE SZKOLEN W 2009 ROKU

Osoby, ktore w okresie sprawozdawczym

podjety pracg w trakcie

Wyszczegolnienie ukonczyty szkolenie lub po ukonczeniu
szkolenia
razem kobiety razem kobiety
Ogélem osoby szkolone 11 768 4971 4183 1491
Podstawowe programy ogolne
(w tym: ksztalcenie umiejgtnosci pisania, czytania i liczenia) 35 2 0 0
Rozwoj osobowosciowy i kariery zawodowe;j 335 209 93 48
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 20 4 12 5
Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 72 72 17 17
Nauki humanistyczne (bez jezykdéw obcych) i spoteczne
(w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, 0 0 0 0
etnologia, geografia)
Jezyki obce 143 112 36 28
Dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 1 1 1 1
Sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami 926 731 208 131
aRI?:l}il;:li(r?‘:,V;ii’c l}(,;:;gOWOéé’ bankowo$¢, ubezpieczenia, 307 631 354 215
Zarzadzanie 1 administrowanie 857 399 419 190
Prace sekretarskie i biurowe 310 304 73 69
Prawo 19 12 8 7
Nauki o zyciu i nauki przyrodnicze 0 0 0 0
(w tym biologia, zoologia, chemia, fizyka)
Matematyka i statystyka 0 0 0 0
Informatyka i wykorzystanie komputerow 448 334 95 68
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika,
metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, 482 0 161 0
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
Gornictwo i przetworstwo przemystowe
(w tym: przemyst spozywczy, lekki, chemiczny) 10 0 4 0
Architektura i budownictwo 562 180
Rolnictwo, lesnictwo, rybotdwstwo 4 3
Weterynaria 0 0
Opieka zdrowotna 57 53 28 25
iepelnosprawmym, surszym, dritm, wolontaia) e I I N
Ochrona wlasnosci i 0sob 130 29 59 12
Ochrona §rodowiska 0 0 0 0
Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 37 37 5
Uslugi gastronomiczne 191 171 29 26
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 427 422 78 76
Uslugi krawieckie, obuwnicze 40 40 4
Ustugi stolarskie, szklarskie 1 0 0
Uslugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 2304 102 689 27
Pozostale ustugi 688 210 350 108
BHP 5 3 2 2
Nauka aktywnego poszukiwania pracy 173 140 13 12
Inne obszary szkolen 2492 734 1226 379
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TABELA 47. STAZE BEZROBOTNYCH WEDLUG POWIATOW
W 2009 ROKU

Bezrobotni, ktorzy rozpoczgli staz

Powiaty ogotem kobiety

osoby % w ogbtem
Wojewodztwo razem 16 852 11 548 68,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 1135 794 70,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 425 328 77,2
Grudziadz — powiat grodzki 894 592 66,2
Grudziadz — powiat ziemski 419 302 72,1
Torun — powiat grodzki 741 513 69,2
Torun — powiat ziemski 1158 813 70,2
Wioctawek — powiat grodzki 1067 619 58,0
Wioctawek — powiat ziemski 904 544 60,2
Aleksandrow Kujawski 698 462 66,2
Brodnica 911 648 71,1
Chelmno 400 312 78,0
Golub-Dobrzyn 454 316 69,6
Inowroctaw 1251 945 75,5
Lipno 1 034 747 72,2
Mogilno 494 351 71,1
Nakto nad Notecia 621 425 68,4
Radziejow 969 596 61,5
Rypin 385 253 65,7
Sepodlno Krajenskie 550 340 61,8
Swiecie 661 513 77,6
Tuchola 453 322 71,1
Wabrzezno 295 212 71,9
Znin 933 601 64,4
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TABELA 48. OBSZARY ZAWODOWE, W KTORYCH BEZROBOTNI 0DBYLI
PROGRAM STAZU W 2009 ROKU

Osoby, ktore w okresie sprawozdawczym

Wyszczegodlnienie zakonczyly staz podj ta? ;a;cesztzvzflrakcie
razem kobiety razem kobiety

Ogolem osoby szkolone 12 702 8971 5574 3 849
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 120 108 31 27
Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 64 49 28 20
Nauki humanistyczne (bez jgzykow obcych) i spoteczne
(w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, etnologia, 32 27 14 14
geografia)
Jezyki obce 2 1 1
Dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 6 5 2 2
Sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomos$ciami 2 000 1 600 1055 797
ia‘l;il;r;légﬁzs'é, ksiggowos¢, bankowos$é, ubezpieczenia, analiza 318 )74 166 142
Zarzadzanie i administrowanie 316 254 107 90
Prace sekretarskie i biurowe 4185 3358 1730 1409
Prawo 49 31 16 12
L'ty bilogingoologia,chen. izgka) i I I
Matematyka i statystyka 8 3 1 1
Informatyka i wykorzystanie komputerow 92 29 47 13
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika,
metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, 211 16 101 5
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
s i) R
Architektura i budownictwo 308 37 130 13
Rolnictwo, le$nictwo, rybotéwstwo 119 61 51 25
Weterynaria 28 18 19 12
Opieka zdrowotna 230 184 102 90
Hiepenosprewny.srseym o wolontrian i T I O
Ochrona wlasnoéci i 0s6b 22 10 11
Ochrona $rodowiska 38 19 27
Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 98 80 55 46
Ustugi gastronomiczne 548 425 262 195
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 248 236 122 119
Ustugi krawieckie, obuwnicze 50 45 19 17
Ustugi stolarskie, szklarskie 95 33 45 12
Uslugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 52 8 30 5
Pozostate ustugi 1624 849 636 293
Inne obszary szkolef 1387 844 571 320
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TABELA 49. PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY / PRZYGOTOWANIE

ZAWODOWE QOROSLYCH
WEDLUG POWIATOW W 2009 ROKU
Bezrobotni, ktérzy rozpoczeli przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy
Powiaty ogbtem kobiety
osoby % w ogbtem
Wojewo6dztwo razem 338 235 69,5
Bydgoszcz — powiat grodzki 15 12 80,0
Bydgoszcz — powiat ziemski 27 5 18,5
Grudziadz — powiat grodzki 29 15 51,7
Grudziadz — powiat ziemski 15 12 80,0
Torun — powiat grodzki 1 1 100,0
Torun — powiat ziemski 22 14 63,6
Wioctawek — powiat grodzki 4 3 75,0
Wioctawek — powiat ziemski 4 4 100,0
Aleksandréw Kujawski 21 16 76,2
Brodnica 22 18 81,8
Chelmno 2 2 100,0
Golub-Dobrzyh 3 1 333
Inowrocltaw 3 3 100,0
Lipno 77 55 71,4
Mogilno 25 21 84,0
Naklo nad Notecia 3 2 66,7
Radziejow 58 47 81,0
Rypin 0 0 X
Sepodlno Krajenskie 7 4 57,1
Swiecie 0 0 X
Tuchola 0 0 X
Wabrzezno 0 0 X
Znin 0 0 X
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TABELA 50. OBSZARY ZAWODOWE, W KTORYCH BEZROBOTNI ODBYLI
PROGRAM PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO W 2009 ROKU

Wyszczegolnienie

Osoby, ktore w okresie sprawozdawczym

zakonczyly przygotowanie

podjely pracg w trakcie Tub

po przygotowaniu

zawodowe
ZaWOodowvlh
razem kobiety razem kobiety
Ogolem osoby szkolone 1824 1323 1105 774
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztalceniu 14 14 10 10
Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 8 6 4 4
Nauki humanistyczne (bez jezykoéw obcych) i spoteczne (w tym:
ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, etnologia, 5 5 1 1
geografia)
Jezyki obce
Dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna
Sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomo$ciami 236 204 167 142
Raclrmnl;owosc, k§1qgowosc, bankowo$¢, ubezpieczenia, 34 29 17 15
analiza inwestycyjna
Zarzadzanie i administrowanie 35 23 21 15
Prace sekretarskie i biurowe 296 268 172 145
Prawo 4 4 0 0
Nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (w tym biologia, zoologia,
. 0 0 0 0
chemia, fizyka)
Matematyka i statystyka 0 0 0
Informatyka 1 wykorzystanie komputeréw 14
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika,
metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, 35 14 23 10
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
Gornictwo i przetworstwo przemystowe (w tym: przemyst
. . . 12 4 11 5
spozywczy, lekki, chemiczny)
Architektura i budownictwo 76 5 48 4
Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 21 11 12
Weterynaria 0 0 0 0
Opieka zdrowotna 31 28 22 20
Opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami
. . Co . 81 75 41 36
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)
Ochrona wtasnoéci i 0s6b 4 4 1 1
Ochrona §rodowiska 5 2
Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 10 7 6
Ustugi gastronomiczne 102 87 65 54
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 26 24 16 15
Ustugi krawieckie, obuwnicze 34 31 36 34
Ustugi stolarskie, szklarskie 21 7 15 6
Ustugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 6 1 3 1
Pozostate ustugi 395 259 211 123
Inne obszary szkolef 319 201 189 117
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TABELA 51. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

WEDLUG POWIATOW W 2009 ROKU

Bezrobotni, ktorzy rozpoczgli prace spotecznie uzyteczne

Powiaty ogolem kobiety
osoby % w ogotem
Wojewoédztwo razem 5 885 3931 66,8
Bydgoszcz — powiat grodzki 686 507 73,9
Bydgoszcz — powiat ziemski 356 243 68,3
Grudziadz — powiat grodzki 160 103 64,4
Grudziadz — powiat ziemski 276 195 70,7
Torun — powiat grodzki 133 61 45,9
Torun — powiat ziemski 157 137 87,3
Wiloctawek — powiat grodzki 69 12 17,4
Wioctawek — powiat ziemski 686 360 52,5
Aleksandrow Kujawski 618 304 49,2
Brodnica 107 44 41,1
Chelmno 0 0 X
Golub-Dobrzyn 280 194 69,3
Inowroctaw 109 94 86,2
Lipno 178 108 60,7
Mogilno 39 34 87,2
Nakto nad Notecia 364 285 78,3
Radziejow 135 87 64,4
Rypin 253 183 72,3
Sepolno Krajenskie 187 139 74,3
Swiecie 329 263 79,9
Tuchola 157 130 82,8
Wabrzezno 142 117 82,4
Znin 464 331 71,3
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TABELA 64. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU
WYKSZTALCENIA I STAZU PRACY
STAN W DNIU 31.12.2009 R.

Liczba bezrobotnych razem

z tego wedlug czasu pozostawania
bez pracy w miesiacach

z tego wedlug czasu pozostawania
bez pracy w miesiacach

Liczba bezrobotnych kobiet
razem

Wyszczegolnienie
dot | 1-3 | 3-6|6-12[12-24] PO™ dot | 1-3 | 3-6|6-12[12-24] PO™
24 24
0 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13
do 1 01| 13392 13392 X| X| X| X| x| 5512 5512 X| X| X| X| X|
s 41-3 02| 31172 x| 31172 X| X| X| x| 14 924 x| 14924 X| X| X| X|
‘2 2 3-6 03] 24608 X| x| 24608 X| X| x| 12607 X| x| 12607 X| X| X|
S 3
a. g 6-12 04| 26655 X| X| x| 26655 X| x| 13903 X| X x| 13903 X X
2N
N O
O ©l12-24 05| 18680 X X X x| 18 680 x| 11028 X| X X x| 11028 X
pow. 24 06| 19620 X| X| X| X| x| 19620 14131 X| X| X| X| x| 14131
18 - 24 07| 30683 3507] 9350] 7306| 5701 3428] 1301] 16387 1440] a601] 3744| 3199 2358 1045
25-34 08| 38593] 3777] 8780] 7092] 7973| ses0| s5321] 22744 1623 4404] 30958 ase6| 3660 4443
o |35-44 09| 26455| 2572| 5556 aess| 5368 3820 4as1] 15071] 1171] 2785] 2503 2832 2263 3517
(5}
= las 54 10| 28047] 2620 s5664| 4223| 5669 4209 5662 14654 1096| 2601 2072| 2746 2265 3874
55-59 11| 8756| 691 1568 1159 1675| 1353 2310] 3249 1s2| 443|330 se0| as2| 1252
60 - 64 lata 12 1593 135 254 170 269 220 545 X X X X X| X| X|
wyzsze 13| ss10] 922| 2566| 1951 1507] 924  ea0| 5543]  sa0| 1656 1318]  9es| 625|438
liceal
g |poticeatne 14| 25454 2270| ssso| a4ss7| s2700 36500 3525 16070 1130| 33s8| 2918 3312] 2539 2813
8 |i $rednie zaw.
g [Srednicogdlno- | o 3o0) yo0g| 3608|2733 2647 1768|1178 soos|  731| 2252 1768| 1s12] 1342 000
2 ksztatcace
> |zasadnicze
& 16| 42126| 4313| 9289 7521| 8696 5898 6409 200200 1468] 3746 33200 3906 3144] 4436
zawodowe
f;?g?;i;lne 17| a4805| 4s80| 9827] 7546| 8535| 6440| 7868| 21568 1643 3912| 3283 3907 3378 5445
do 1 roku 18| 19129 2107 4742| 3432| 3187 2607 3054 11970 1084| 2669 2080] 2026 1798 2313
1-5 19| 32801 3480 7929 63500 6676| 4576 3730| 17700] 1424| 3782| 3348] 3610] 2756] 2780
g
2 ls5-10 200 197271 2121] 4457 3502] 4190 2787 2670 99as| 784 1925 1688 20s1] 1s521] 1976
o0
o
z [10-20 21| 20838 2077] 4422| 3421 4ad0] 2995| 3483] 10740] 794 1984 1703 2234 1652 2373
—
(=9
N |20-30 22| 13708 1205| 2867| 2174] 3240| 20s6| 2076| s5288] 362] 962|  818| 1268] 867 1011
wn
30 lat
vt 23| 3689 3e0| 9s3|  722|  o4s| 423|286 854 64 253 168 213 95 61
i wiecej
bez stazu 24| 24145 1952] s802| ass7l 3977] 3236] 4321] 15608] 1000] 3340] 2802] 2501] 2339 3617
Ogotem 25( 134127] 13392 31172| 24608 26655 18680[ 19620 72105| 5512 14924 12607 13903 11028| 14131
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TABELA 65. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY OGOLEM
WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STAZU
PRACY. STAN W DNIU 31.12.2009 R.

Bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (z rubryki 1)

g = 5 N
= 2 F o | s 5
ﬁ .8 z Q = > —8 2= <
= < S, 3 B o 2 o £ 3 Z =
g 5 S g = o =2 =% 5 g
8 io] o= —
Wyszczegdlnienie 2 & = 2 2 g s CIRI N Y %: 5 ;
g 2 g g - .8 = 23 | £ & E =
[ ) 3 =3 > g 5 9 o SRR g
o = 5 ey < i =2 > e B = N =
< ey = — i 3] s 20 2 =3 5 — ey
g Q = B = g N g 88| 523 =9
5 2 : E = % |z |fz%| ¢
a % £ 2 z 2 E g5 e
& N 3 S 5 g -]
8 3 o g
£
0 1 2 3 2 5 6 7 8 9 10
do1 01 13392 3596 3050 2212 3962 2866 8901 1030 303 552
=
= -3 | 31m 9401 7129 43851 9152 7923 19290 2315 534 1216
<
o
? w)
g £3-6 03| 24608 7306 5906 3580 7044 62711 15067 2000 387 962
=}
N B
g #6-12 04| 26655 5703 8233 5111 7671 5247 17233 2277 369 1187
v «
< -
N o
O 5li2-24 05| 18680 3426 18575 3874 5932 4263 12241 1972 218 840
e
pow. 24 06| 19620 1251 19063 6031 7543 5320 14199 2085 172 958
18-24 07| 30683 30683 8340 1l 177ms| 1a32s 2197 175 566
25-34 08| 38593 {17524 A 8221 8919 21880 4977 553 968
=
Q
£ |35-44 09| 26455 {13681 A 8266 2586| 20430 3097 488 1047
.
g |45 - 54 10] 28047 {15932 A 9366 195711 21953 1267 522 2036
=
55-59 1 8756 X 5415 X 3612 599 7054 129 180 926
60-64lata |12 1593 X 1064 X 676 119 1289 12 65 172
wyzsze 13 8510 1838 2505 549 A 2931 A 377 8 169
g [policealne 14| 25454 7155 10991 3823 A 6852 A 1 687 85 950
=}
g i $rednie zaw.
3 g
g |Srednic ogdlno- |, ¢ 13232 7165 4861 1123 7707 5742 X 1002 37 390
2z ksztatcace
g [rasadmeze 16| 42126 6807 19620 8572 A 4887 42126 3523 574 2059
zawodowe
gimnazjalne 10|y 005 7718] 23970  11s92|  33597] 11493 44805 5090 1279 2147
i ponizej
do 1 roku 18] 19120 6856 9990 1769 7453 7760| 10839 2076 486 591
S 1-5 19| 32801 0172| 14140 1970 8775 {21200 3452 602 1057
g
; 5-10 20| 19727 571 8909 2202 4713 {14049 1948 264 799
(5]
% 10-20 21| 20838 {10280 6058 5266 {15691 1439 25 1231
o
>
g |20-30 »| 13708 X 6323 8045 3182 {10244 381 106 1144
(=9
N [301at
g v 23 3689 X 999 3494 663 X 2722 36 11 338
i wiecej
bez stazu 24| 24145 14084 11315 1221 11252 24145 12186 2347 289 555
Ogotem 25| 1341271 30683  61956|  25659|  41304] 31905  86931| 11679 1983 5715




222

TABELA 66. BEZROBOTNE KOBIETY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STAZU
PRACY. STAN W DNIU 31.12.2009 R.

Bedace w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy (z rubryki 1)
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TABELA 67. BEZROBOTNI WEDLUG RODZAJU DZIALALNOSCI OSTATNIEGO

MIEJSCA PRACY
Stan w dniu 31.12.2009 r.
o ) Bezrobotni
Sekcja Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007)
osoby %

Rolnictwo lesnictwo, lowiectwo i rybactwo 4 583 3,4
Gornictwo 1 wydobywanie 83 0,1
Przetworstwo przemystowe 28 256 21,1
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna,
goraca wodg 1 powietrze do uktadow klimatyzacyjnych 259 0,2
Dostawa wody; gospodarowanie §ciekami i odpadami oraz dziatanos¢
zwiazana z rekultywacja 1242 0,9
Budownictwo 11248 8,4
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
quczajqc mOtocykle 19 282 14.4
Dziatalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 2 669 2,0
Transport 1 gospodarka magazynowa 3079 2,3
Informacja i komunikacja 555 0,4
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1146 0,9
Dziatalno$¢ zwiazana z obstugg rynku nieruchomosci 617 0,5
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 2 993 2,2
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 3213 2,4
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia
spoteczne 9369 7,0
Edukacja 2 628 2,0
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 2312 1,7
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 1715 1,3
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 8499 6,3
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa
domowe produkujace wyroby i $wiadczace ushugi na witasne potrzeby 394 0,3
Organizacje i zespoty eksterytorialne 16 0,0
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 5 824 4,3
Razem poprzednio pracujacy 109 982 82,0
Dotychczas niepracujacy 24 145 18,0
Ogoblem bezrobotni 134 127 100,0
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TABELA 70. ZAWODY NAJCZESCIEJ SPOTYKANE WSROD BEZROBOTNYCH - grupy elementarne
stan w dniu 31.12.2009 r.

Kod zawodu| Nzawa zawodu Bezrobotni
0000 Bez zawodu 28207
5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 11 693
7222 |Slusarze i pokrewni 4068
3419 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani 4036
5122 Kucharze 3636
9321 Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 2993
7433 Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 2 861
7231 Mechanicy pojazdéow samochodowych* (zawéd szkolny: Mechanik pojazdow samochodowych - obejmuje grupg elementarng 7231) 2 809
9141 Gospodarze budynkéw 2752
9132 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 2748
7121 Murarze i pokrewni 2414
7422 Stolarze i pokrewni 2151
7412 Pickarze, cukiernicy i pokrewni 2129
9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 2 065
7436 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1900
3115 Technicy mechanicy 1845
3212 Technicy rolnicy, le$nicy i pokrewni 1721
7141 Malarze budowlani i pokrewni 1616
4191 Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 1493
7233 Mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen* (zawod szkolny: Mechanik-monter maszyn i urzadzen - obejmuje grupg elementarng 7233 1415
7223 Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali* (zawod szkolny: Operator obrabiarek skrawajacych - obejmuje grupe 1376

elementarng 7223)
3415 Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 1210
5141 Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 1188
6111 Rolnicy produkcji roslinnej 1130
6131 Rolnicy produkcji roélinnej i zwierzgcej 1085
5123 Kelnerzy i pokrewni 1027
7136 I;/{(;r;t)erzy instalacji i urzadzen sanitarnych* (zawod szkolny: Monter instalacji i urzadzen sanitarnych - obejmuje grupg elementarng 1002
4131 Magazynierzy i pokrewni 983
2419 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani 924
7411 Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 924
3112 Technicy budownictwa, ochrony $rodowiska i pokrewni 909
3214 Dietetycy i zywieniowcy 899
3213 Technicy technologii Zywnosci* (zawod szkolny: Technik technologii Zywnosci - obejmuje grupg elementarng 3213) 839
3119 Technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 837
7242 Elektromonterzy 797
2441 Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 753
9312 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 753
3431 Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 738
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TABELA 71. POSZUKUJACY PRACY ORAZ CUDZOZIEMCY Z KRAJOW UE

Z PRAWEM DO ZASILKU W POWIATACH
stan w dniu 31.12.2009 r.

Cudzoziemcy z krajow UE

Powiaty Poszukujacy pracy z prawem do zasitku
razem kobiety razem kobiety
Wojewodztwo razem 2739 1243 27
Bydgoszcz — powiat grodzki 279 108 12
Bydgoszcz — powiat ziemski 94 43 3
Grudziadz — powiat grodzki 95 41 2
Grudziadz — powiat ziemski 30 13 0
Torun — powiat grodzki 477 192 0
Torun — powiat ziemski 79 37 1
Wioctawek — powiat grodzki 334 179 1
Wioctawek — powiat ziemski 73 32 1
Aleksandrow Kujawski 165 68 0
Brodnica 79 42 0
Chetmno 70 36 0
Golub-Dobrzyn 59 29 0
Inowroctaw 154 80 3
Lipno 94 37 1
Mogilno 28 13 0
Nakto nad Notecig 46 23 1
Radziejow 119 53 0
Rypin 117 56 0
Sepolno Krajenskie 50 23 0
Swiecie 107 50 0
Tuchola 62 23 0
Wabrzezno 57 29 0
Znin 71 36 2
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SUMMARY IN ENGLISH

1.

In 2009 in Kujawsko-Pomorskie Voivodship the effect of global economic
slowdown was felt clearly which in the regional labor market was expressed in
decline in the number of economic entities (by 5.3%), reduction of average
employment in economic sector (by 1.5%), decreasing in job offers submitted to
powiat labour offices (by 13.2%) and — consequently — increasing the number of
unemployed (by 21.7%).

In 2009 in Kujawsko-Pomorskie Voivodship 56380 job offers were submitted.
The number of job offers for subsidized employment decline only just by
0.02% but for non-subsidized employment by 31.5%. Offers for internships,
vocational preparation on the job place and socially useful works or non-
employment forms of activisation constituted in 2009 42.7% of all offers submitted
to powiat labour offices in voivodship (in 2008 it was 36.5%).

At the end of December 2009 in Kujawsko-Pomorskie Voivodship were
registered 134127 unemployed persons. Comparing to the end of the previous
year the number of the unemployed increased by 23 871 person (21.7%). At that
time in Poland the number of the unemployed increased by 28.5%. An increase has
been observed for the first time since 2003.

The unemployment rate, calculated as percentage share of the unemployed in the
total number of economically active population, in Kujawsko-Pomorskie
Voivodship comprised at the end of 2009 15.8% and was by 2.5 percentage
points higher than at the end of the previous year (at that time in Poland
unemployment rate increased by 2.4 percentage points and at the end of December
2009 comprised 11.9%)).

The most important phenomenons taking place in the regional labour market
in 2009 were:

e Higher flow than outflow from unemployment: in labour offices were
registered 204617 newly unemployed (by 19.2% more than in the
previous year). At that time from the unemployment rolls was removed
180746 unemployed (by 2.1% less than in the previous year).

e Less number of taking a job by the unemployed: 72747 unemployed
took a job (by 5.7% less than in the previous year). The decline was
observed in non-subsidized employment (by 7.9%) and subsidized
employment in total increased by 2.7% but increase was observed only
among person who started their own business (by 26.7%) and started
a job within employment costs refund (by 21.9%).

e Increase of the unemployed number who used activisation forms:
other than employment forms of activisation was used by
35325 unemployed (by 2.7% more than in the previous year);
considerable increase in the number of the unemployed who benefit form
vocational guidance was noted down (by 32.0%).
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e Increase of dismissal declaration due to company reasons: employers
declared to powiat labour offices 150 times dismissal of 5199 person in
total (in the previous year it was 57 declarations and 3407 person).

e Increase of the unemployed number in most of the unemployed
group especially among person whose situation on the labour market
was specific; the worst situation is among young people (an increase of
the subpopulation by 28.9%), graduates (increase by 37.4%) and disable
unemployed (increase by 28.6%).

e Increase of the number of person who returned form abroad and
came to Voivodship Labour Office in Torun to submit application for the
rights to unemployment benefit: in total it was 2019 person by 25.9%
more than in the previous year.

6. Expenditures of the Labour Fund in total in Kujawsko-Pomorskie Voivodship
in comparison to the previous year increased by 33.1% and comprised
538905.5 thous. zi. It’s worth to stress that the amount for promotion of
employment programmes increased by 26.5% and the amount for the
unemployment benefit (including dues) increased by 45.0%.

7. Voivodship Labour Office in Torun within the Human Capital Operational
Programme fulfill the role of 2" Level Intermediate Body for measures VI Labour
market open for all. In 2009 within all measures in Priority VI HC OP in
kujawsko-pomorskie voivodship were signed 70 agreements with beneficiaries
for coo-financing project realization for the amount of 18481253.89 zl. And
within sub- measure 6.1.3 — 20 annexes which caused increasing of the value of
systems projects by 78794600.00 zl.
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