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Publikacja ,,Efektywnos$¢ aktywnych programéw rynku pracy w wojewédztwie kujawsko
— pomorskim w 2006 roku” prezentuje formy aktywizowania bezrobotnych ich efektywno$¢ oraz
wydatki z Funduszu Pracy na nie przeznaczane. Publikacja powstala na bazie obligatoryjnych
sprawozdan ministerialnych MPiPS-01 o rynku pracy wraz z zatacznikiem nr 6 ,,Aktywne programy
rynku pracy” oraz MPiPS-02 ,Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy”
opracowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy.

Opracowanie sktada si¢ z dwu zasadniczych czgsci opisowe;j 1 tabelarycznej, w ktorej migdzy
innymi wyliczono rozne wskazniki efektywnosci dla poszczegolnych form i Powiatowych Urzedow

Pracy.

Przy publikowaniu danych prosimy o podanie zrodta.

A publication ,,Efficiency of active labour market programmes in kujawsko — pomorskie
voivodship in 2006” presents forms of the unemployed activisation, their efficiency and the Labour
Fund’s expenses for their realisation. The publication has been prepared on the basis of compulsory
ministerial reporting on labour market MPiPS-01 including the enclosure no 6 “Active programmes
of labour market” and MPiPS-02 “Report on revenues and expenses of the Labour Fund” carried on by
poviat labour offices.

The report consists of two parts, descriptive and tabular, where one can find various rates

of efficiency by particular form of activisation and also by poviat labour office.

When publishing, please, indicate the source.
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1. Wstep

Analiza  ,Efektywno$¢  aktywnych  programow  rynku  pracy
w wojewodztwie kujawsko — pomorskim w 2006 roku” przygotowana zostata
w Wydziale Informacji, Badan i Analiz WUP w Toruniu.

Opracowanie opisuje efektywnos$¢ aktywnych programéw rynku pracy
w odniesieniu do liczby uczestnikow 1 kwot wydatkowanych na poszczegolne
programy. Wykorzystano tu dane =z obligatoryjnej sprawozdawczosci
sporzadzanej przez powiatowe urzedy pracy, w szczegoélnosci sprawozdania
MPiPS-01 o rynku pracy wraz z Zatacznikiem nr 6 ,,Aktywne programy rynku
pracy” (dane dotyczace bezrobotnych objetych programami w PUP) oraz
MPiPS-02 ,,Sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy” (dane
dotyczace kwot wydatkowanych przez PUP w roku na poszczego6lne programy).

W publikacji zaprezentowano nastgpujace wskazniki:

»  Efektywnosé zatrudnieniowa programu — stosunek liczby osob, ktore
w 2006 roku w trakcie uczestnictwa w programie lub w okresie
do 3 miesiecy po ukonczeniu udzialu w okreslonym aktywnym programie
rynku pracy podje¢ly prace, do liczby osob, ktore w 2006 roku zakonczyty
udziat w danym programie';

»  Przecietny koszt programu na jednq osobe w zlotych — stosunek
poniesionych wydatkow na realizacj¢ programu w 2006 roku do liczby
0sob, ktére w 2006 roku rozpoczely udzial w programie;

=  Przecigtny koszt uzyskania zatrudnienia po zakonczeniu programu
w zlotych — stosunek poniesionych wydatkow na realizacj¢ programu
w 2006 roku do liczby oso6b, ktore w okresie do 3 miesiecy
po zakonczeniu udzialu lub w trakcie uczestnictwa w 2006 roku
w okreslonym aktywnym programie rynku pracy podjety prace.

Opracowanie zawiera czg$¢ opisowa oraz zestawienia danych w ujeciu
tabelarycznym. W  zwiazku ze zmianami formularzy, interpretacji
poszczegolnych wierszy oraz zmianami niektérych definicji  kategorii
bezrobotnych nie ma mozliwosci porownania z rokiem ubieglym. Tablice
1 wykresy zostaty przygotowane metoda komputerowych zestawien 1 agregacji
danych. Ze wzgledu na elektroniczng technik¢ zaokraglen, dane moga si¢ nie
sumowac do 100%.

! Przyjmuje sig, ze osoba podjela zatrudnienie, jezeli w okresie do 3 miesigcy od czasu zakonczenia udziatu
w programie nie wrocita do rejestrow PUP lub tez po powrocie z programu zostata wylaczona z ewidencji
zpowodu podjecia pracy (subsydiowanej lub niesubsydiowanej), albo tez rozpoczgla staz, przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy lub prace spotecznie uzyteczne.



2. Aktywne programy rynku pracy

W 2006 roku taczne wydatki na wymienione w tabeli programy
aktywizacji bezrobotnych wyniosty 154,2 mln ztotych, w 2005 roku byla to
kwota 140,4 mln ztotych®.

Wydatki poniesione na realizacj¢
programow w tys. zi
wg sprawozdania MPiPS-02

Wydatki o przychodach i wydatkach
z Funduszu Pracy

2005 r. 2006 r.

Koszty szkolen ogotem
(w. 39 MPiPS-02 za 2006 rok) 88492 10705,0

Wydatki na stypendia za okres Stazu

wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoleczne 37143.1 43 060,3
(w. 56 MPiPS-02 za 2006 rok)

Wydatki na stypendia za okres przygotowania zawodowego

W miejscu pracy wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne 21940,6 206182
(w. 57 MPiPS-02 za 2006 rok)

Kwoty wydatkow dotyczacych bezrobotnych

skierowanych do prac interwencyjnych 12 6459 15893,1
(w. 48 MPiPS-02 za 2006 rok)

Kwoty wydatkow dotyczacych bezrobotnych

skierowanych do wykonywania robét publicznych 35643,1 24 401,1
(w. 49 MPiPS-02 za 2006 rok)

Kwoty refundowanych swiadczen z tytutu wykonywania

przez bezrobotnych prac spolecznie uzytecznych® X 3248,1
(w. 50 MPiPS-02 za 2006 rok)

Kwoty $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
przez bezrobotnych 17 729,6 20951,2
(W. 53 MPiPS-02 za 2006 rok)

Kwoty dokonanych refundacji kosztow wyposazenia

i doposazenia stanowisk pracy 6 462,6 152844
(w. 52 MPiPS-02 za 2006 rok)

Razem 140 414,1 154 161,4

2 Kwoty wydatkowane w danym roku moga réwniez dotyczyé bezrobotnych rozpoczynajacych udziat
w programie w roku poprzednim.
? Nowa forma aktywizacji.




Struktur¢ wydatkéw w 2006 roku na aktywne programu rynku pracy
przedstawiaja ponizszy wykres i tabela.

Refundacja
doposazenia
i wyposazenia stan. Szkolenia
0,
Srodki na podjecie ';"322’ 6,9%
dziatalnosci ’

gospodarczej Staze
13,6% 27,9%

Prace spotecznie
uzyteczne
21%

Roboty publiczne

15,8% Przygotowanie
Prace interwencyjne zawodowe
10,3% W miejscu pracy
13,4%

W 2006 roku w PUP wojewddztwa kujawsko — pomorskiego odnotowano
87.087 rozpoczeé aktywnych programéw rynku pracy. Najczesciej korzystano
z ustlug poradnictwa zawodowego (34,2% wszystkich rozpoczeé programow),
rozpoczynano staze (13,1%) 1 szkolenia (11,5%).

Podjecia wybranych aktywnych programow w 2006 roku

Programy Udz,ial
w ogolem

Szkolenia 11,5
Staze 13,1
Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 6,7
Prace interwencyjne 5,6
Roboty publiczne 6,9
Prace spotecznie uzyteczne 9,9
Dziatalno$¢ gospodarcza 2,4
Refundacja kosztow zatrudnienia 2,0
Inne zatrudnienie subsydiowane” 0,5
Poradnictwo zawodowe 34,2
Szkolenie w zakresie aktywnego poszukiwania pracy* 0,4
Zajgcia aktywizacyjne™ 6,9
Razem 100,0

* Gléwnie sa to podjecia pracy w ramach $rodkéw PFRON oraz w zaktadach pracy chronione;.
* Uczestnictwo w formach, czyli rozpoczgcie 1 uczestniczenie w co najmniej potowie zajec.



Najwyzszy wskaznik efektywnoS$ci zatrudnieniowej cechowal prace
interwencyjne — 70,6%. Duza efektywno$¢ zatrudnieniowa miaty programy
takie jak: przygotowanie zawodowe — 52,3% 1 szkolenia — 52,0% oraz staze —
50,4%, najmniejsza natomiast mialy prace spolecznie uzyteczne — 28,5%
oraz szkolenia w zakresie aktywnego poszukiwania pracy — 29,7%.

Najnizszy  przecietny koszt uzyskania zatrudnienia przez
bezrobotnego po ukonczeniu programu miaty prace spotecznie uzyteczne —
1.466,40 zt 1 szkolenia — 2.151,80 zl, najwyzszy natomiast (oproécz programow
dotyczacych srodkow na podjecie dziatalnosci 1 refundacji pracodawcy kosztow
zatrudnienia bezrobotnych) miaty staze — 8.531,90 zt i roboty publiczne —
7.984,70 zt.

2.1. Szkolenia

W 2006 roku w wojewodztwie kujawsko —  pomorskim
szkolenia rozpoczeto 9.999 0so6b’, najwiecej 0sdb pochodzito z PUP Wioclawek
(13,1%), PUP Bydgoszcz (12,5%) oraz PUP dla Miasta Torunia
1 PUP Grudziadz (po 10,4%), najmniej z PUP Sg¢podlno Krajenskie (0,8%)
oraz PUP  Radziejow (0,9%). Najliczniejsza kategoria  bezrobotnych
rozpoczynajacych szkolenia byli dlugotrwale bezrobotni — 4.392 osoby.

Szkolenia w calym wojewddztwie ukonczyto 9.575 osob, natomiast
po szkoleniach prace podjelo 4.975 oso6b. Najwicksza efektywnosé
zatrudnieniowa wykazaly PUP Brodnica — 76,5%, Znin — 75,1% i Swiecie —
71,4%, a najmniejsza PUP Grudziadz — 35,0% 1 PUP Aleksandrow Kujawski
35,7%. Wskaznik ten dla wojewddztwa wynosit w 2006 roku 52,0%. Najwyzszy
wskaznik odnotowano ws$rod cudzoziemcow — 66,7% (3 osoby ukonczyly
szkolenie a 2 podjety pracg).

Przecigtny koszt uzyskania zatrudnienia po ukofczeniu szkolenia
w wojewodztwie kujawsko — pomorskim wynidst 2.151,80 zl, najnizszy byt
w PUP Znin — 879,30 zt a najwyzszy w PUP Mogilno 3.655,70 zt.

2.2. Staze

Staze w 2006 roku w wojewodztwie rozpoczeto 11.365 0sob, najwigkszy
udziat miaty osoby z PUP Wioctawek — 13,0% 1 Bydgoszcz — 12,6%,
najmniejszy z PUP Mogilno — 2,1% 1 Golub - Dobrzyn — 2,2%. Najliczniejsza
kategoria bezrobotnych rozpoczynajacych staze byli bezrobotni do 25 roku
zycia — 10.868 0sob.

> Liczba 0s6b rozpoczynajacych szkolenia zostata wykazana zgodnie z zatacznikiem 6 o aktywnych programach
rynku pracy, jest ona nizsza (o 13 o0sob) od liczby ze sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy poniewaz
w sprawozdaniu MPiPS-01 do konca czerwca 2007 roku wykazywane byly takze szkolenia w klubach pracy.



Staze w wojewodztwie kujawsko — pomorskim ukonczylo 10.017 oséb,
zczego prace podjeto 5.047 osob. Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci
zatrudnieniowej wystepowat w PUP Chetlmno — 71,2% oraz PUP Bydgoszcz —
67,1% a najnizszy w PUP Rypin — 32,2% 1 PUP Lipno — 33,4%. Natomiast
dla wojewddztwa wskaznik ten wyniost 50,4%. Najwyzszym wskaznikiem
efektywnos$ci charakteryzowata sig kategoria dtugotrwale bezrobotnych — 55,6%
(3.998 0s6b ukonczyto program, a 2.018 podjeto prace).

Przecietny koszt uzyskania zatrudnienia po ukonczeniu stazu
w wojewodztwie kujawsko — pomorskim wyniost w 2006 roku 8.531,90 zi,
najmniejszy byt w PUP Chelmno — 4.689,70 zt a najwyzszy w PUP Radziejow —
14.147,70 zt.

2.3. Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

W 2006 roku w wojewodztwie kujawsko — pomorskim przygotowanie
zawodowe rozpoczety 5.803  osoby, najwigcej o0sOb  pochodzito
z PUP Grudziadz — 13,0% oraz PUP dla Powiatu Torunskiego 1 PUP Lipno
(po 10,1%), najmniej z PUP Wabrzezno (0,8%) 1 PUP Chelmno (1,8%).
Najliczniejsza kategoria bezrobotnych wsrdd rozpoczynajacych przygotowanie
zawodowe byli dlugotrwale bezrobotni — 4.936 os6b.

Przygotowanie zawodowe w calym wojewodztwie ukonczyto 6.349 osob,
natomiast po przygotowaniu zawodowym prace podjely 3.323 osoby.
Najwigksza efektywnos¢ zatrudnieniowa wykazaty PUP Inowroctaw — 82,2%
1 PUP Brodnica — 74,9%, a najnizsza PUP Naklo nad Notecia — 33,8%.
Wskaznik ten dla wojewodztwa wynosit w 2006 roku 52,3%. Najwyzszy
wskaznik odnotowano ws$rdd bezrobotnych samotnie  wychowujacych
co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia — 57,4% (202 osoby ukonczyty
program, a 116 0sob podjeto pracg).

Przecigtny koszt uzyskania zatrudnienia po ukonczeniu przygotowania
zawodowego w wojewodztwie kujawsko — pomorskim w 2006 roku wynidst
6.204,70 zt, najnizszy byl w PUP Bydgoszcz — 3.962,10 zt a najwyzszy w PUP
Nakto nad Notecia — 18.072,70 zt.

2.4. Prace interwencyjne

W 2006 roku w calym wojewddztwie prace interwencyjne rozpoczeto
4.879 osob, najwickszy udzial miaty osoby z PUP Inowroctaw — 18,8%,
najmniejszy z PUP Aleksandrow Kujawski — 0,2% oraz PUP Brodnica — 0,6%.
Prace interwencyjne najczgsciej rozpoczynali dlugotrwale bezrobotni —
3.366 o0sob.



Prace interwencyjne ukonczyto 4.157 bezrobotnych, a zatrudnienie
po pracach interwencyjnych podjelo w wojewddztwie kujawsko — pomorskim
2.935 osoéb. Najwyzszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej wystgpowat
w PUP Aleksandrow Kujawski — 100,0% oraz PUP Bydgoszcz — 95,8%
anajnizszy w PUP Golub-Dobrzyn — 20,5%. Wskaznik ten dla wojewodztwa
wynosit w 2006 roku 70,6%. Najwyzszym wskaznikiem charakteryzowata si¢
kategoria bezrobotnych do 25 roku zycia — 77,7% (1.402 osoby ukonczyty
program, a 1.090 podjeto prace).

Przecietny koszt wuzyskania zatrudnienia po ukonczeniu prac
interwencyjnych w wojewodztwie kujawsko — pomorskim wynidst 5.415,00 zt,
najmniejszy byl w PUP Bydgoszcz — 2.802,60 zt a najwyzszy w PUP Golub-
Dobrzyn —22.005,90 zt i PUP Nakto nad Notecia — 20.409,10 zt.

2.5. Roboty publiczne

Roboty publiczne w 2006 roku w wojewoddztwie kujawsko — pomorskim
rozpoczglo 6.048 osob, najwigcej 0sob pochodzito z PUP Inowroctaw (17,5%)
oraz PUP Grudziadz (17,0%), najmniej z PUP Radziejow (0,3%) natomiast
w PUP Lipno robot publicznych nikt nie rozpoczat. Najliczniejsza grupa wsrod
rozpoczynajacych roboty publicznych byli dlugotrwale bezrobotni — 5.538 o0sob.

Roboty publiczne w wojewodztwie ukonczyto 6.252 osoby, a po robotach
publicznych pracg podjeto 3.056 osdb. Najwigksza efektywnos¢ zatrudnieniowa
wykazaty: PUP dla Powiatu Torunskiego — 82,1% i PUP Swiecie — 70,3%
a najnizsza PUP Sg¢po6lno Krajenskie — 10,8% 1 PUP Aleksandrow Kujawski —
14,6%. Natomiast dla wojewodztwa wskaznik ten wyniost 48,9%. Najwyzszy
wskaznik odnotowano wsréd bezrobotnych do 25 roku zycia — 57,6%
(642 osoby ukonczyty program, 370 oséb podjeto prace).

Przecigtny koszt uzyskania zatrudnienia po ukonczeniu robot publicznych
w calym wojewodztwie wyniost 7.984,70 zi, najnizszy byt w PUP Znin —
3.710,10 zt a najwyzszy w PUP S¢polno Krajenskie 34.666,70 zt.

2.6. Prace spolecznie uzyteczne

W 2006 roku w calym wojewodztwie prace spotecznie uzyteczne
rozpoczeto 8.598 osob, najwigkszy udzial miaty osoby z PUP Wtloctawek —
18,1%, najmniejszy z PUP Chelmno — niespelna 0,1% oraz PUP dla Miasta
Torunia 1 Mogilno — po 0,6%. Najczesciej prace spotecznie uzyteczne
rozpoczynali dlugotrwale bezrobotni — 7.291 0s6b.



Prace spotecznie uzyteczne ukonczylo 7.770 bezrobotnych, a zatrudnienie
po pracach spotecznie uzytecznych w wojewddztwie kujawsko — pomorskim
podjelo 2.215 oséb. Najwyzszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowe;j
wystegpowal w PUP Brodnica — 68,6% oraz PUP Wabrzezno — 56,4%
a najnizszy PUP Aleksandrow Kujawski — 7,5% 1 PUP Golub—Dobrzyn — 7,7%.
W  PUP Chelmno nie odnotowano ukonczen programu. Wskaznik
ten dla wojewddztwa wynosit w 2006 roku 28,5%. Najwyzszym wskaznikiem
charakteryzowala si¢ kategoria bezrobotnych zamieszkatych na wsi — 31,4%
(4.514 os6b ukonczyto program, a 1.418 podjeto prace).

Przecigtny koszt uzyskania zatrudnienia po ukonczeniu prac spolecznie
uzytecznych w wojewoddztwie kujawsko — pomorskim wynidst 1.466,40 zi,
najnizszy w PUP Brodnica — 241,10 zl a najwyzszy w PUP Golub-Dobrzyn —
11.069,20 zt.

2.7. Dzialalnos¢ gospodarcza

W  wojewodztwie  kujawsko — pomorskim w2006 roku
2.060 bezrobotnym przyznano s$rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej
na taczna kwote 20.951,2 tys. zt. Tym programem najwigcej oséb objeto
w PUP Inowroctaw — 337 os6b 1 PUP Grudziadz — 215 oséb, najmniej osob
skorzystato z tej formy w PUP Wabrzezno — 27 osdb.

Przecigtny koszt przyznania S$rodkéw na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej na jedna osobe w wojewodztwie kujawsko — pomorskim wyniost
10.170,50 zt, najnizszy byt w PUP dla Powiatu Torunskiego — 7.284,50 zt
a najwyzszy w PUP Swiecie 13.994,60 z1°.

2.8. Refundacja kosztow zatrudnienia

W 2006 roku w wojewddztwie kujawsko — pomorskim 1.708 0so6b podje¢to
pracg w ramach refundacji kosztow zatrudnienia. Laczna kwota refundacji
wyniosta 15.284,4 tys. zt. W ramach tego programu najwigcej oséb podjeto
prace w PUP Grudziadz — 282 osoby 1 PUP Tuchola — 190 os6b, najmniej oséb
skorzystato z tej formy w PUP Chelmno — 5 0sob.

® Kwoty przewyzszajace dopuszczalna wysoko$é érodkéw na podjecie dziatalnosci moga wynikaé z tego,
ze niektore PUP wyplacaja $rodki w transzach i kwoty wydatkowane w 2006 roku moga dotyczy¢ czgsciowo
bezrobotnych rozpoczynajacych udzial w programie w 2005 roku.



Przecigtny koszt podjecia pracy w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia na jedna osob¢ w wojewodztwie kujawsko — pomorskim wynidst
8.948,70 zl, najnizszy byt w PUP S¢pdlno Krajenskie — 4.527,30 zl a najwyzszy
w PUP Inowroctaw — 18.636,40 zt’.

2.9. Poradnictwo zawodowe

Z ushug poradnictwa zawodowego w PUP wojewodztwa kujawsko —
pomorskiego w 2006 roku skorzystalo 29.793 bezrobotnych, najwigcej osob
z PUP Bydgoszcz — 17,2% oraz PUP dla Miasta Torunia — 12,1%, a najmniej
zPUP Chelmno - 1,5%. Z uslug poradnictwa zawodowego najczesciej
korzystaly bezrobotne kobiety — 16.914 o0s6b.

Prace po skorzystaniu z ustug poradnictwa zawodowego w wojewddztwie
podjeto 12.078 osob. Najwigkszy odsetek podje¢ pracy sposrod osédb, ktore
skorzystaty z ustug poradnictwa wystapit w PUP Rypin — 77,8% i Swiecie —
70,4%, a najmniejszy w PUP Mogilno — 9,4%. Najwyzszym takim odsetkiem
charakteryzowala si¢ kategoria dtugotrwale bezrobotnych — 41,8%, dla ogotu
bezrobotnych wskaznik ten wyniost w 2006 roku 40,5%.

2.10. Szkolenia w zakresie aktywnego poszukiwania pracy

W 2006 roku w wojewodztwie kujawsko —  pomorskim
szkolenia w zakresie aktywnego poszukiwania pracy rozpoczg¢lo 1 uczestniczyto
co najmniej w potowie zaje¢ 386 osOb, najwigcej osob pochodzito z PUP
Wioctawek (40,9%) oraz PUP Bydgoszcz (18,9%), najmniej z PUP Swiecie,
1 PUP Wabrzezno (po 1,6%), w jedenastu PUP Zadna osoba nie skorzystata
z tego programu. Najliczniejsza grupa wsrod uczestnikow szkolen w zakresie
aktywnego poszukiwania pracy byly bezrobotne kobiety — 294 osoby.

Szkolenia w zakresie aktywnego poszukiwania pracy w calym
wojewddztwie ukonczyto 300 osob, natomiast po tych szkoleniach prace podjgto
89 0s0b. Najwieksza efektywnos¢ zatrudnieniowa wykazat PUP Inowroctaw —
42,9%, a najnizsza PUP Wloctawek — 22,2%. Wskaznik ten dla wojewodztwa
wynosit w2006 roku 29,7%. Najwyzszy wskaznik odnotowano wsrdd
bezrobotnych oséb powyzej 50 roku zycia — 50,0%.

" Kwoty przewyzszajace dopuszczalna wysokoéé refundacji kosztéow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla bezrobotnego moga wynikaé z tego, ze niektére PUP wyplacaja refundacje w transzach i kwoty
wydatkowane w 2006 roku moga dotyczy¢ czgsciowo bezrobotnych rozpoczynajacych udziat w programie
w 2005 roku.



2.11. Zaje¢cia aktywizacyjne

Zajgcia aktywizacyjne w PUP wojewodztwa kujawsko — pomorskiego
w 2006 roku rozpoczglo 1 uczestniczylo co najmniej w potowie zajeé
6.009 os6b, najwigcej osob z PUP dla Miasta Torunia — 60,1%, a najmniej
w PUP Mogilno i Wabrzezno — po 0,2%, w trzech PUP (dla Powiatu
Torunskiego, Aleksandrow Kujawski 1 Sepdlno Krajenskie) zadna osoba
nie skorzystala z tej formy. Najliczniej korzystaly z ustug poradnictwa
zawodowego bezrobotne kobiety — 4.181 osob.

Prace po zajgciach aktywizacyjnych w wojewddztwie podjety 824 osoby.
Najwigkszy odsetek podjg¢ pracy sposrod osob, ktore skorzystaty z ustug
poradnictwa wystapit w PUP Naklo nad Notecia — 75,9%, a najmniejszy
w PUP Brodnica — 0,0% (nikt z 94 uczestnikow zaj¢¢ nie podjal pracy).
Najwyzszym odsetkiem podje¢ pracy charakteryzowata si¢ kategoria
bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 7 roku
zycia — 50,0% (26 osOb uczestniczyto w programie, a 13 oso6b podjeto prace),
wskaznik ten dla ogdtu bezrobotnych wynidst w 2006 roku 13,7%.



3. Efektywnos¢ programow wsrod wybranych kategorii
bezrobotnych

Zalacznik nr 6 , Aktywne programy rynku pracy” do sprawozdania
MPiPS-01 o rynku pracy daje mozliwos¢ analizowania efektywnos$ci
zatrudnieniowej poszczegdlnych aktywnych programow wsrod wybranych grup
bezrobotnych (w tym oséb znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy).

Strukture uczestnikoOw poszczegolnych programoéw przedstawia ponizsza tabela:

wybrane kategorie bezrobotnych
samot-
bez | nie wy-

e bezro- do 25 dugo- POWY [ walifi-| chowu- | nie- |zamie-
Wyszczegolnienie . . trwale | zej 50 .. . . [ cudzo-
botni |kobiety| roku kacji jacy | petno- | szkali | .
. . |bezro-| roku . . . |ziemcy
zycla botni Zycia Zawo- dziecko Sprawni| na wsi
dowych| do 7 ro-
ku zycia

rozpoczely wkolemie 1 0090 4384 3748 4392 53] 1721 198 101 3465 4

ukofezyly skolenie """ 595 74243 3623 4 064] ~529] 1828 """ 20] 10l 3277 7773

podiely pracg w trakcie lub po ukonczeniu szkolenia 4975 1828 1662 19401 293 688 58 82| 1626 2

rozpoczetystaz ...l 11365 7727/10868) 1770| X | 3435 | 178 147 4734 3

vkofiezylystaz . ___.___.]] 10017 6604 9288 13141 X | 2265 | 126] 93] 3998 9

podjety pracg w trakcie lub po ukonczeniu stazu 5047 3268 4656/ 730 X 834 54 401 2018 0

rozpoczely przygotowanie zawodowe w miejscupracy | 5803| 3734 X _| 4936 484 1974) 208 196 2412 0

ukoriczyly przygotowanie zawodowe w miejscu pracy ] 6349| 4026) 1813 4994 4500 1664) 202} __164] 2505 0O

podjety pracg w trgk'cie lub po ukonczeniu przygotowania 1323 2053 369l 2 605 181 732 116 03| 1328 o
zawodowego w miejscu pracy

rozpoczely prace interwencyjne | ________. | 4879 2338 1683 3366l 805 1103 ___ 98 _ 140 2325 0O

ukoficzyly prace interwencyjne | ___________________f{ 4157\ 1830/ 1402 2690 632 _710f ____74__ 93] 2005 ___ 0

podjely pracg w trakcie lub po pracach interwencyjnych 2935[ 1376] 1090] 1878 435 442 50, 66[ 1265 0|

rozpoczely roboty publiczne | 6048 2218 537 5538 1865 221l 131 216 3020 0

ukonezyly roboty publiczne __________~_""""" """ """1 76252 2323| " edaf 5509] 1781 2067]_ " 113 " 216 3094 """ 0

podjety prace w trakcie lub po robotach publicznych 3056 1237 370[ 2580 845 1003 59 89] 1426 0|

rozpoczely prace spolecznic wyteezne | | 8598 3972 7800 7291[ 1748]_ 4016 __ 351 171 4951 0

ukoficzyly prace spolecznie uzyteezne | 7770 3683 691) 6727 1544 3709 _ 315|  141| 4514 0

p(?djq%y pracg w trakcie lub po pracach spotecznie 2915 074 205| 1946 439 968 7 34l 1418 o

uzytecznych

pskorzystaly z ustug poradnictwa zawodowego __________[29793| 16914/ 16 617| 8883 1713 7247\ 519 __883|11651 7

;“2, podjely prace po skorzystaniu z uslug poradnictwa 12078] 6642 6621 3711 643 2702 1971 279 4080 0

plzawodowego .. s SRR St A Sl A IS Sl AR SR S A

g skierowane zostaty na szkolenie zawodowe w wyniku 6330l 27471 1900l 2101l 350 1185 57 120 1661 3

ustugi poradnictwa zawodowego

skierowane zostaty na szkolenie w zakresie umiejgtnosci
poszukiwania pracy lub na zajgcia aktywizacyjne w wyniku 629 456 345 190 25 222 14 15 256 0]
ushugi poradnictwa zawodowego

skierowane zostaty do centrum informacji i planowania

. . 377 195 771 289 10 105 0 9 0] 0
kariery zawodowej
rozpoczely szkolenie w klubie pracy w zakresie aktywnego 202 204 2l 207 2 99 4 2l 122 o
poszukiwania pracy oo
uczestniczyly w szkoleniu w klubie pracy w zakresie
aktywnego poszukiwaniapracy | ___________|.__ S I A U e MO SRR AU s AU
ukoﬁcz?/ly s;kolenie w klubie pracy w zakresie aktywnego 300 200 105 126 12 37 4 10 122 o
poszukiwaniapracy o\ oo T
podjety pracg w trakcie lub po zakonczeniu szkolenia w
klubie pracy w zakresie aktywnego poszukiwania pracy 8 3 49 37 6 32 ! 4 34 0
rozpocgqu szkolenie za\fvodowe po zakox’lczepiu sgkolenia 76 61 50 13 ) 10 o 1 18 o
w klubie pracy w zakresie aktywnego poszukiwania pracy
uczestniczyly w zajeciach aktywizacyjnych 1 6.009| 4181) 1765 21541 492 647 26| 215 1185 0
podjety pracg w trakcie lub po zakonczeniu zajgé 824 483 405|333 40 240 13 15l 430 o
aktywizacyinyeh
rozpoczely szkolenie zawodowe w trakcie lub po 403 244 199 127 17 136 9 27 138 0

zakonczeniu zaje¢ aktywizacyjnych
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3.1. Bezrobotne kobiety

Najczgsciej] bezrobotne kobiety korzystaly z ustug poradnictwa
zawodowego — 16.914 0s0b, rozpoczynaty staze — 7.727 os6b oraz szkolenia —
4.384 osoby, najrzadziej rozpoczynaty szkolenia w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy — 294 osoby.

Najwigcej stazy rozpoczely bezrobotne kobiety z PUP Bydgoszcz —
12,8% oraz PUP Wiloctawek — 11,6%, natomiast najwigkszy udziat
w szkoleniach wystapit w PUP Bydgoszcz — 13,3%.

Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej wsrdd bezrobotnych
kobiet cechowal prace interwencyjne — 75,2%. Duza efektywnos¢
zatrudnieniowa miaty programy takie jak: roboty publiczne — 53,3%
1 przygotowanie zawodowe — 51,0%, najmniejsza natomiast mialy szkolenia
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy — 24,4%.

Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w tej
grupie wystapita w PUP Aleksandrow Kujawski — 100,0% 1 PUP Wtoctawek —
94,6%. Wskaznik ten dla robot publicznych najwyzszy byt w PUP dla Powiatu
Torunskiego — 80,3% a dla przygotowania zawodowego w PUP Inowroctaw —
77,1%.

3.2. Bezrobotni do 25 roku zycia

Bezrobotni do 25 roku zycia najczesciej korzystali z ustug poradnictwa
zawodowego — 16.617 o0séb, rozpoczynali staze pracy — 10.868 0sob
oraz szkolenia — 3.748 o0s0b, najrzadziej rozpoczynali szkolenia w zakresie
aktywnego poszukiwania pracy — 110 osob.

Najwigcej stazy rozpoczeli bezrobotni do 25 roku zycia z PUP Wtoctawek
— 13,1% oraz PUP Bydgoszcz — 12,0%, natomiast najwigce] rozpocze¢ szkolen
odnotowat PUP Grudziadz — 11,0%.

Najwyzszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w tej grupie
bezrobotnych dotyczyt prac interwencyjnych — 77,7%. Znaczna efektywnos$¢
zatrudnieniowa mialy tez takie aktywne programy jak roboty publiczne — 57,6%
oraz staze — 50,1%, najnizszy wskaznik cechowal natomiast prace spotecznie
uzyteczne — 29,7%.

Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w  tej
grupie miaty PUP Aleksandréw Kujawski, PUP Bydgoszcz oraz PUP
Wabrzezno — po 100,0%. Wskaznik ten dla robot publicznych byl najwyzszy
w PUP Wabrzezno — 100,0% a dla stazu PUP S¢pdlno Krajenskie 75,3%.
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3.3. Dlugotrwale bezrobotni

Dlugotrwale bezrobotni najczesciej korzystali z uslug poradnictwa
zawodowego — 8.883 osoby, rozpoczynali prace spotecznie uzyteczne — 7.291
0sOb oraz roboty publiczne — 5.538 o0séb, najrzadziej podejmowali szkolenia
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy — 188 0sob.

Najwigcej prac spotecznie uzytecznych rozpoczgli dtugotrwale bezrobotni
z PUP Wioctawek — 18,7% oraz PUP Brodnica — 13,4%, natomiast najwigkszy
udziat w robotach publicznych charakteryzowal PUP Grudziadz — 17,2%.

Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej wsrdod dlugotrwale
bezrobotnych cechowal prace interwencyjne — 69,8%. Duza efektywnos¢
zatrudnieniowa miaty programy takie jak: staze — 55,6% 1 przygotowanie
zawodowe — 52,2%, najmniejsza natomiast miaty prace spolecznie uzyteczne —
28,9%.

Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w tej
grupie wystapita w PUP Aleksandrow Kujawski 1 PUP Mogilno — po 100,0%.
Wskaznik ten dla stazy i1 przygotowania zawodowego najwyzszy byt w PUP
Mogilno 1 wynidst odpowiednio 100,0% dla stazy 1 85,3% dla przygotowania
zawodowego.

3.4. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia najczescie] rozpoczynali roboty
publiczne — 1.865 o0sob, prace spotecznie uzyteczne — 1.748 oséb oraz korzystali
z poradnictwa zawodowego — 1.713 osob, najrzadziej rozpoczynali szkolenia
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy — 21 oséb.

Najwigcej robot publicznych rozpoczeli bezrobotni powyzej 50 roku zycia
z PUP Inowroctaw — 18,1% oraz Grudziadz — 17,7%, natomiast najwigkszy
udziat w pracach spolecznie uzytecznych charakteryzowat PUP Wtoctawek —
16,5%.

Najwyzszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w tej grupie
bezrobotnych dotyczyl prac interwencyjnych — 68,8%. Znaczna efektywnos¢
zatrudnieniowa mialy tez szkolenia — 55,4%, najnizszy wskaznik cechowat
prace spolecznie uzyteczne — 28,4%.

Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w  tej
grupie mialy PUP Wtoctawek — 100,0% oraz PUP Bydgoszcz — 94,9%.
Wskaznik ten dla szkolen najwyzszy byl w PUP dla Powiatu Torunskiego —
90,0%.
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3.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Najczgsciej bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych korzystali z ustug
poradnictwa zawodowego — 7.247 o0sb6b, rozpoczynali prace spotecznie
uzyteczne — 4.016 osob oraz staze — 3.435 osOb, najrzadziej rozpoczynali
szkolenie w zakresie aktywnego poszukiwania pracy — 91 osob.

Najwigcej prac spotecznie uzytecznych rozpoczgli bezrobotni bez
kwalifikacji zawodowych z PUP Wloctawek — 21,8% oraz Grudziadz — 12,0%,
natomiast najwigkszy udzial w stazach charakteryzowat PUP Inowroctaw —
15,4%.

Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej wsrdd bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych cechowat prace interwencyjne — 62,3%. Duza
efektywnos$¢ zatrudnieniowa mialy programy takie jak: roboty publiczne —
48,5% 1 przygotowanie zawodowe — 44,0%, najmniejsza natomiast miaty prace
spotecznie uzyteczne — 26,1%.

Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w  tej
grupie wystapita w PUP Aleksandrow Kujawski, Mogilno i Wtoctawek oraz
PUP dla Miasta Torunia — po 100,0%. Wskaznik ten dla robot publicznych
najwyzszy byl w PUP Wabrzezno — 100,0% a dla przygotowania zawodowego
w PUP Radziejow — 100,0%.

3.6. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno
dziecko do 7 roku zycia

Bezrobotni samotnie wychowujacy dziecko do 7 roku Zycia najczescie]
korzystali z poradnictwa zawodowego — 519 o0sOb, rozpoczynali prace
spotecznie uzyteczne — 351 o0séb oraz przygotowanie zawodowe — 208 0s0b,
najrzadziej rozpoczynali szkolenia w zakresie aktywnego poszukiwania pracy —
4 osoby.

Najwigcej prac spotecznie uzytecznych rozpoczgli bezrobotni z tej grupy
z PUP Wioctawek — 19,7% oraz PUP Znin — 12,8%, natomiast najwigkszy
udzial w przygotowaniu zawodowym charakteryzowat PUP Grudziadz — 17,8%.

Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej w tej grupie
bezrobotnych dotyczyt prac interwencyjnych — 67,6%. Znaczna efektywnos$¢
zatrudnieniowa mialy tez takie aktywne programy jak: przygotowanie
zawodowe — 57,4% oraz roboty publiczne — 52,2%, najnizszy wskaznik
cechowat prace spotecznie uzyteczne — 22,9%.
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Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w  tej
grupie mialty PUP Bydgoszcz, Chelmno, Grudziadz, Lipno, Radziejow
oraz Rypin — po 100,0%. Wskaznik ten dla przygotowania zawodowego
najwyzszy byt w PUP Brodnica, Bydgoszcz, Golub — Dobrzyn, Mogilno
1 Radziejow — po 100,0%, a dla robot publicznych w PUP dla Miasta Torunia,
Chelmno 1 Mogilno — po 100,0%.

3.7. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Najczesciej bezrobotni zamieszkali na wsi korzystali z ustug poradnictwa
zawodowego — 11.651 osob, podejmowali prace spolecznie uzyteczne — 4.951
0sOb oraz staze — 4.734 osoby, najrzadziej rozpoczynali szkolenie w zakresie
aktywnego poszukiwania pracy — 122 osoby.

Najwigcej prac spolecznie uzytecznych podejmowali bezrobotni
zamieszkali na wsi z PUP Wiloctawek — 17,1% oraz Brodnica — 15,6%,
natomiast najwiekszy udziat w stazach charakteryzowal PUP Wtoctawek —
10,4%.

Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej wsrdd bezrobotnych
zamieszkatych na wsi cechowal prace interwencyjne — 63,1%. Duza
efektywno$¢ zatrudnieniowa mialy programy takie jak przygotowanie
zawodowe — 53,0% 1 staze — 50,5%, najmniejsza natomiast miaty szkolenia
w zakresie aktywnego poszukiwania pracy — 27,9%.

Najwyzsza efektywnos$¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych w tej
grupie wystapita w PUP Aleksandrow Kujawski 1 Bydgoszcz — po 100,0%.
Wskaznik ten dla przygotowania zawodowego najwyzszy byt w PUP Sepdlno
Krajenskie — 81,5% a dla stazy w PUP Chelmno — 99,2%.
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Podsumowanie

W 2006 roku taczne wydatki Funduszu Pracy na omawiane w opracowaniu
aktywne programy rynku pracy wyniosty 154,2 min ztotych, najwigce]
wydano na staze 27,9% (43.060,3 tys. zl) 1 roboty publiczne 15,8%
(24.401,1 tys. zt).

W PUP wojewodztwa kujawsko — pomorskiego w 2006 roku odnotowano
87.087 rozpocze¢ aktywnych programow rynku pracy. Najczescie]
bezrobotni korzystali z ustug poradnictwa zawodowego (34,2% wszystkich
rozpocze¢ programow), stazy (13,1%) 1 szkolen (11,5%).

Najwyzszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej mialy prace
interwencyjne — 70,6%, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy —
52,3% 1 szkolenia — 52,0%, najnizszy natomiast mialy prace spotecznie
uzyteczne — 28,5%. Wskaznik ten dla prac interwencyjnych najwyzszy byt
w PUP Aleksandrow Kujawski — 100,0%, dla przygotowania zawodowego
w PUP Inowroctaw — 82,2%, a dla szkolen w PUP Brodnica — 76,5%.

Najnizszy przecigtny koszt uzyskania zatrudnienia po ukonczeniu
programu dotyczyl prac spotecznie uzytecznych — 1.466,40 zt oraz szkolen
— 2.151,80 zt a najwyzszy stazy — 8.531,90 zi. Najmniejszy koszt prac
spotecznie uzytecznych dotyczyt PUP Brodnica - 241,10 zi,
PUP dla Powiatu Torunskiego — 705,20 zt oraz Wabrzezno — 843,20 zi;
natomiast najnizszy koszt szkolen cechowat PUP Znin — 879,30 zt, Lipno —
1.008,90 zt oraz Wabrzezno — 1.544,20 zt.

We wszystkich omawianych grupach bezrobotnych najwyzszy wskaznik
zatrudnienia cechowat prace interwencyjne (osoby do 25 roku zycia —
77,7%; kobiety — 75,2%; dlugotrwale bezrobotni — 69,8%; powyzej 50
roku zycia — 68,8%; samotnie wychowujacy dziecko do 7 roku zycia —
67,6%; zamieszali na wsi — 63,1%; bez kwalifikacji zawodowych —
62,3%).

W wojewodztwie kujawsko — pomorskim w 2006 roku odnotowano
06.230 mniej rozpocz¢é aktywnych programéw rynku pracy
w poroOwnaniu z rokiem poprzednim, w 2005 roku bylo to 93.317
rozpocz¢¢. Mniej o0so6b (o0 10.604) skorzystatlo z ushlug poradnictwa
zawodowego. Spadek rozpocz¢¢ dotyczyt réwniez miedzy innymi robdt
publicznych (0 3.969 0so6b), zaje¢ aktywizacyjnych (o 2.228 0s6b)
oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy (o 1.490 o0sob).
W koncu 2005 roku zostata wprowadzona nowa forma aktywizacji — prace
spotecznie uzyteczne, ktore w 2006 roku rozpoczeto 8.598 osodb. W pigciu
aktywnych programach rynku pracy zarejestrowano wzrost rozpoczec.
Najwigkszy wzrost rozpoczg¢¢ dotyczyl szkolen (o 1.277 osob) 1 stazy
(0 1.262 osoby).
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Poréwnujac z rokiem ubieglym mozna zauwazy¢, ze prawie w kazdym
aktywnym programie nastapit wzrost przecigtnego kosztu programu
najedna osobg. Najwigkszy wzrost dotyczyt refundacji kosztow
zatrudnienia (o 2.014,6 zt), w 2006 roku wyniost on 8.948,7 zt. Natomiast
najmniejszy wzrost dotyczyt przecigtnego kosztu szkolenia (o 56,0 zi),
w 2006 roku wyniost on 1.070,6 zt.

Summary

In 2006 the Labour Fund’s expenses on programmes for counteracting
unemployment amounted for 154.24 miIn zi, most of which was spent
on internships 27.9% (43,060.3 thou zl) and trainings 15.8% (24,402.1
thou zt).

In 2006 in the region 87,087 persons started various active programmes
of labour market. Most of them were embraced with vocational counseling
— 34.2%, internships — 13.1% and trainings — 11.5%.

The highest employment efficiency rate achieved intervention works —
70.6%, vocational training — 52.3% and trainings — 52.0%, the lowest
socially useful works — 28.5%. The indicator for intervention works was
highest in Poviat Labour Office in Aleksandrow Kujawski — 100.0% and
for vocational training in Poviat Labour Office in Inowroctaw — 82.2% and
for trainings in Poviat Labour Office in Brodnica — 76.5%.

The lowest average cost of getting employed after programme’s completion
occurred in case of socially useful works — 1,466.40 zt and trainings —
2,151.80 zt and highest internships — 8,531.90 zi. The lowest cost of
socially useful works was in Poviat Labour Office in Brodnica — 241.10 zt,
Poviat Labour Office for Torunski Poviat — 705.20 zt and Wabrzezno —
843.20 zt; whereas the lowest cost of trainings was in Poviat Labour Office
in Znin — 879.30 z1, Lipno — 1,008.90 zt and Wabrzezno — 1,544.20 zt.

In all discussed groups of the unemployed the highest employment rate was
noted for intervention works (persons aged 25 and below — 77.7%; women
— 75.2%; long-term unemployed — 69.8%; persons aged 50 and more —
68.8%; bringing up single-handed at least one child aged 7 and below —
67.6%; living in rural areas — 63.1%; without vocational qualification —
62.3%).
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In kujawsko-pomorskie voivodship in 2006 less number of starting active
labour market programmes by 6,230 were noted down than in previous
year, in 2005 there were 93,317. Less persons (by 10,604) were covered by
vocational guidance service. Starting decrease occurred also i.a. public
works (by 3,969 persons), activation lectures (by 2,228 persons) and on the
job training (by 1,490 persons). At the end of 2005 new activation form
was put into practice — socially useful works which in 2006 started 8,598
persons. Within 5 active labour market programmes increased of starting
were noted down. The highest increased of starting refer to trainings (by
1,277 persons) and internships (by 1,262 persons).

In comparison to previous year it’s noticeable that almost in each active
programme increased average cost of programme per person. The highest
increase referred to reimbursement of employment costs (by 2,014.6 zt) in
2006 it amounted to 8,948.7 zt. The lowest increase referred to cost of
training (by 56.0 zt), in 2006 it amounted to 1,070.6 zt.
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Tablica 20. Bezrobotni w wojewddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku szkoleniami z podzialem na kategorie bezrobotnych

Osoby, ktore
. Efektywnos¢
rozpoczely zakonczyly p‘;a]lfc?e]:rzl‘)ceo zatrudnieniowa
L udzial udziat | CARCCIUDPOL programu
Lp Wyszczegolnienie . . zakonczeniu 0 .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce| Procent |Miejsce
0séb 0s6b 0s6b
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ogotem 9999 X 9575 X 49751 X 52,0 X
kobiety 4384 2] 4243 2 1828 2 43,1 6
osoby do 25 roku zycia 3748 3 3623 3 1 662 3 459 5
dtugotrwale bezrobotni 4392 1 4 064 1 1 940 1 47,7 3
osoby powyzej 50 roku zycia 553 6 529 6 293 6 55,4 2
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 1721 5 1828 5 688 5 37,6 8
2 - - —
gsoby samotme WyChOWL'l_]El‘(EC €O najmnie;j 198 ; 220 ; 58 X 26.4 9
jedno dziecko do 7 roku zycia
niepelnosprawni 191 8 194 8 82 7 423 7
zamieszkali na wsi 3465 4 3277 4 1626 4 49,6 4
cudzoziemcy 4 9 3 9 2 9 66,7 1
Tablica 21. Bezrobotni w wojewoddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku stazami z podzialem na kategorie bezrobotnych
Osoby, ktore
o Efektywnos¢
rozpoczely zakonczyly pt(;'ajlfcfe]:rzl‘)ceo zatrudnieniowa
o udziat udziat | rARCCIUDPOL programu
Lp Wyszczegollnienie . . zakonczeniu 0 .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Llcz,ba Miejsce Llcz,ba Miejsce Llcz,ba Miejsce| Procent [Miejsce
osob osob osob
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ogotem 11365 X 10017 X 50471 X 504 X
kobiety 7727 2| 6604 3] 3268 3 49,5 4
osoby do 25 roku zycia 10 868 1 9288 2 4 656 2 50,1 3
dlugotrwale bezrobotni 1770 5 1314 1 730 1 55,6 2
osoby powyzej 50 roku zycia X X X X X X X X
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 3435 4 2265 5 834 5 36,8 7
2 - - —
f)soby samotme Wychonga(cte €O najmnie;j 178 6 126 6 54 6 .9 6
jedno dziecko do 7 roku zycia
niepelnosprawni 147 7 93 7 40 7 43,0 5
zamieszkali na wsi 4734 3 3998 4 2018 4 50,5 1
cudzoziemcy 3 8 of X of X X X
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Tablica 22. Bezrobotni w wojewddztwie kujawsko - pomorskim objeci w 2006 roku
przygotowaniem zawodowym w miejscu pracy z podzialem na kategorie bezrobotnych

Osoby, ktore
o Efektywnos¢
rozpoczely zakonczyly pt(;'ajlf y ]:rzll)cg zatrudnieniowa
T udzial udzial w c’1e u . po programu
Lp Wyszczegolnienie . . zakonczeniu 0 .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce| Procent |Miejsce
0séb 0s6b 0s6b
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ogétem 5803] X 6349 X 3323] X 5231 X
kobiety 3734 2| 4026 21 2053 2 51,0 5
osoby do 25 roku zycia X X 1813 4 869 4 47,9 6
dtugotrwale bezrobotni 4936 1 4994 1 2 605 1 52,2 4
osoby powyzej 50 roku zycia 484 5 450 6 181 6 40,2 8
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 1974 4 1664 5 732 5 44,0 7
2 - - —
gsoby samotme WyChOWL'l_]El‘(EC €O najmnie;j 208 P 202 ; 116 ; 574 .
jedno dziecko do 7 roku zycia
niepelnosprawni 196 7 164 8 93 8 56,7 2
zamieszkali na wsi 2412 3 2 505 3 1328 3 53,0 3
cudzoziemcy 0] X 0] X 0] X X X
Tablica 23. Bezrobotni w wojewoddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku pracami interwencyjnymi z podzialem na kategorie bezrobotnych
Osoby, ktore
. Efektywnos¢
rozpoczely zakonczyly pt(;'ajlf y [;rzll)ce zatrudnieniowa
. udzial udzial w c’le u . po programu
Lp Wyszczegollnienie . . zakonczeniu 0 .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Llcz,ba Miejsce Llcz,ba Miejsce Llcz,ba Miejsce| Procent [Miejsce
osob osob osob
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ogétem 4879 X 4157 X 2935 X 70,6 X
kobiety 2338 2 1 830 3 1376 2 75,2 2
osoby do 25 roku zycia 1 683 4 1402 4 1 090 4 77,7 1
dlugotrwale bezrobotni 3366 1 2 690 1 1878 1 69,8 3
osoby powyzej 50 roku zycia 805 6 632 6 435 6 68,8 5
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 1103 5 710 5 442 5 62,3 8
2 - - —
f)soby samotme Wychonga(cte €O najmnie;j 08 . 74 . 50 . 67.6 6
jedno dziecko do 7 roku zycia
niepelnosprawni 140 7 95 7 66 7 69,5 4
zamieszkali na wsi 2325 3 2 005 2 1265 3 63,1 7
cudzoziemcy of X of X of X X X
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Tablica 24. Bezrobotni w wojewoddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku robotami publicznymi z podzialem na kategorie bezrobotnych

Osoby, ktore
. Efektywnos¢

rozpoczely zakonczyly p‘;a]lfc?e]:rzl‘)ceo zatrudnieniowa

L udzial udziat | CARCCIUDPOL programu

Lp Wyszczegolnienie . . zakonczeniu 0 .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce| Procent |Miejsce
0séb 0s6b 0s6b
1 2 3 4 5 6

Bezrobotni ogétem 6 048] X 6252 X 3056] X 489 X
kobiety 2218 3] 2323 3 1237 3 53,3 2
osoby do 25 roku zycia 537 6 642 6 370 6 57,6 1
dhugotrwale bezrobotni 5538 1 5509 11 2580 1 46,8 6
osoby powyzej 50 roku zycia 1 865 5 1781 5 845 5 47,4 5
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 2216 4 2067 4 1 003 4 48,5 4

2 - - —
f)soby samotme WyChOWL’l_]BCCEC €O najmnie;j 131 X 13 X 59 X 520 3
jedno dziecko do 7 roku zycia

niepelnosprawni 216 7 216 7 89 7 41,2 8
zamieszkali na wsi 3020 2 3094 2 1426 2 46,1 7

cudzoziemcy 0] X 0] X 0] X X X

Tablica 25. Bezrobotni w wojewoddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku pracami spolecznie uzytecznymi z podzialem na kategorie bezrobotnych

Osoby, ktore
o Efektywnos¢

rozpoczely zakonczyly pt(;'ajlf y ]:rzll)cg zatrudnieniowa

. udzial udzial w c’1e u . po programu

Lp Wyszczegollnienie . . zakonczeniu 0 .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Llcz,ba Miejsce Llcz,ba Miejsce Llcz,ba Miejsce| Procent [Miejsce
osob osob osob
1 2 3 4 5 6

Bezrobotni ogotem 8598 X 77701 X 22151 X 28,51 X
kobiety 3972 4 3683 4 974 3 26,4 5
osoby do 25 roku zycia 780 6 691 6 205 6 29,7 3
dlugotrwale bezrobotni 7291 1 67271 1 1 946 1 28,9 2
osoby powyzej 50 roku zycia 1748 5 1544 5 439 5 28,4 4
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 4016 3 3709 3 968 4 26,1 6

2 - - —
f)soby samotme Wychonga(cte CO najmnie;j 351 ; 15| 7 7 ; 22,9 ;
jedno dziecko do 7 roku zycia

niepelnosprawni 171 8 141 8 34 8 24,1 8
zamieszkali na wsi 4951 2 4514 2 1418 2 31,4 1

cudzoziemcy of X of X of X X X
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Tablica 26. Bezrobotni w wojewddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku poradnictwem zawodowym z podzialem na kategorie bezrobotnych

Osoby, ktore

, podjgly prace Odsetek pod]e;c'
rozpocstly | zakoRealy | e up pof  pracy
Lp Wyszczegolnienie . . zaKonczeniu w % (5:3)
W programie | w programie
programu
Liczba | Miejsc | Liczba | Miejsc | Liczba | Miejsc Miejsc
. . . Procent
0s6b e 0s0b e 0s6b e e
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ogotem 297931 X X X 12078 X 40,5 X
kobiety 16914 1 X X 6 642 1 39,3 3
osoby do 25 roku zycia 16 617 2 X X 6621 2 39,8 2
dlugotrwale bezrobotni 8 883 4 X X 3711 4 41,8 1
osoby powyzej 50 roku zycia 1713 6 X X 643 6 37,5 5
E‘ osoby bez kwalifikacji zawodowych 7247 5 X X 2702 5 37,3 6
S - - —
gsoby sarnotme Wychonga(c.e €O najmniej 519 0 X X 197 0 38,0 4
jedno dziecko do 7 roku zycia
niepelnosprawni 885 7 X X 279 7 31,5 8
zamieszkali na wsi 11 651 3 X X 4080 3 35,0 7
cudzoziemcy 7 9 X X 0] X 0,0l X
Tablica 27. Bezrobotni w wojewddztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku szkoleniami w zakresie aktywnego poszukiwania pracy
z podzialem na kategorie bezrobotnych
Osoby, ktore
dicl Efektywnos$¢
rozpoczely zakonczyly wptorafc?eliurl?)ceo zatrudnieniowa
.. udzial udzial i . p programu
Lp Wyszczegolnienie . . zakonczeniu o .
w programie | w programie w % (5:4)
programu
Liczba | Miejsc | Liczba | Miejsc | Liczba | Miejsc Miejsc
. . . Procent
0s6b e 0s0b e 0s6b e e
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ogotem 386 X 300 X 89| X 29,71 X
kobiety 294 1 209 1 51 1 244 8
osoby do 25 roku zycia 110| 4 105 4 491 2 46,7 2
dlugotrwale bezrobotni 188 2 126 2 37 3 29,4 5
osoby powyzej 50 roku zycia 21| 6 12 6 6] 6 50,0 1
E‘ osoby bez kwalifikacji zawodowych 91| 5 871 5 321 s 36,8 4
S - - —
gsoby sarnotme Wychonga(c.e €O najmniej 4 s 4l s s 25.0 ;
jedno dziecko do 7 roku zycia
niepelnosprawni 19( 7 10 7 4 7 40,0 3
zamieszkali na wsi 122 3 122 3 34| 4 27,9 6
cudzoziemcy 0] X 0] X 0] X X X
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Tablica 28. Bezrobotni w wojewodztwie kujawsko - pomorskim
objeci w 2006 roku zajeciami aktywizacyjnymi z podzialem na kategorie bezrobotnych

Osoby, ktore
: podjely prace Odsetek podjeé
roil();;?:fly zal::;;zly by w trakcie lub po pracy
Lp Wyszczegélnienie . . zakonczeniu w % (5:3)
W programie | w programie
programu
Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce Llczrba Miejsce| Procent |Miejsce
0sob 0sob 0sob
1 2 3 4 5 6

Bezrobotni ogdtem 6009 X X X 8241 X 13,7 X
kobiety 4181 1 X X 483 1 11,6 6
osoby do 25 roku zycia 1765 3 X X 405 3 22,9 4
dhugotrwale bezrobotni 2154 2 X X 333 4 15,5 5
osoby powyzej 50 roku zycia 492 6 X X 40 6 8,1 7
§ osoby bez kwalifikacji zawodowych 647 5 X X 240 5 37,1 2

2 - - —
f)soby samotme wychonga(c'e €O najmnie;j 2% X < < 13 X 50,0 .
jedno dziecko do 7 roku zycia

niepelnosprawni 215 7 X X 15 7 7,0 8
zamieszkali na wsi 1185 4 X X 432 2 36,5 3

cudzoziemcy 0] X X X 0] x X X
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