Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Toruniu

UCHWALA NR 41/0B/2026
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY W TORUNIU
z dnia 8 kwietnia 2026 r.

w sprawie wydania opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie
z potrzebami rynku pracy w Technikum im. Btekitnej Armii w Zespole Szkét nr 2
w Golubiu-Dobrzyniu

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 i ust. 5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620 i 1746) oraz § 4 ust. 1 w zw. z § 3ust. 5
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r.
w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy oraz powiatowych rad
rynku pracy (Dz. U. poz. 1621) w zwiazku z art. 68 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.1) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Toruniu, po analizie sytuacji na rynku pracy,
pozytywnie opiniuje, zgtoszong przez Technikum im. Btekitnej Armii w Zespole Szkot
nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, potrzebe ksztatcenia w zawodach: technik
cyberbezpieczenstwa, technik architektury krajobrazu i arborystyki.

§ 2. Opinia o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku
pracy jest wydawana na okres 5 lat.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.z 2025 r. poz. 622, poz.
1160 i poz. 1837.



